MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO AMAZONAS
Avenida Coronel Teixeira, 7995 - Bairro Nova Esperanca - CEP 69037-473 - Manaus - AM - www.mpam.mp.br

MEMORANDO N° 93.2024.SCMP.1429466.2024.021236

A Sua Exceléncia o Senhor
Dr. ANDRE VIRGILIO BELOTA SEFFAIR MACHADO
Subprocurador-Geral de Justica para Assuntos Administrativos

Assunto: Encaminhamento de Estudo Técnico Preliminar e Termo de Referéncia para
contratacdo de empresa especializada em servigos de limpeza ¢ manutengdo na sede e anexos da PGJ/AM em
Manaus.

Senhor Subprocurador-Geral de Justica,

Honrado em cumprimentar Vossa Exceléncia, oportunidade em que venho apresentar
o Estudo Técnico Prelimmnar e o Termo de Referéncia para contratagdo de empresa especializada
em conservacao e manuten¢do predial, com fornecimento de materiais € equipamentos ao Ministério Publico
do Estado do Amazonas / Procuradoria-Geral de Justica — PGJ/AM, em virtude do atual Contrato
Admmistrativo n° 010/2020 - MP/PGJ ter sua vigéncia até junho de 2025, sem mais possibilidade de
repactuagdo, pois ja completara os 60 meses, tempo maximo permitido pela Lein® 8666/93.

Segue, em anexo, a Planilha de Custos Anual2025(1536561), elaborada pela atual
empresa contratada, a JF Engenharia e Servicos Especializados LTDA, com valor médio anual
aproximado de R$ 4.158.030,60 (quatro milhdes, cento ¢ cinquenta e oito mil, trinta reais ¢ sessenta
centavos), ja com os valores dos salarios atualizados pela Convengdo Coletiva de Trabalho 2025(1534083).

Assim, encaminho os presentes autos a Vossa Exceléncia para manifestacdo quanto ao
Estudo Técnico Prelimmar N° 10.2024.SCMP. 1429486.2024.021236 ¢ o Termo de Referéncia N°
9.2024.SCMP.1432427.2024.021236, para analise, aprova¢dao e o encaminhamento aos setores necessario
para as devidas providéncia de contratacao.

Respeitosamente,

ERIVAN LEAL DE OLIVEIRA
Chefe do Setor de Conservagao ¢ Manutengcao Patrimonial

ei' . | Documento assinado eletronicamente por Erivan Leal de Oliveira, Chefe do Setor de
ﬂimmﬂ. L_q—j Conservaciao e Manutenc¢ao Patrimonial - SCMP, em 04/02/2025, as 18:12, conforme art. 1°,
III, "b", da Lei 11.419/2006.
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o A autenticidade do documento pode ser conferida no link
: I-'- . httpy/sei.mpam.mp.br/sei/controlador_externo.php?

wtd acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 1429466
: e o codigo CRC 0C210999.
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO AMAZONAS
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TERMO DE REFERENCIA N° 9.2024.SCMP.1432427.2024.021236

1. DESCRICAO DO OBJETO DA CONTRATACAO:

Contratagéo de pessoa juridica especializada na prestacédo de servigos continuados de limpeza e
conservacgao, higienizagao, servigos de copa, gargom, lavagem de veiculos, jardinagem,
manutengao predial, com fornecimento de materiais e equipamentos ao Ministério Publico do
Estado do Amazonas / Procuradoria-Geral de Justica — PGJ/AM, pelo periodo de 60

(sessenta) meses, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste
documento.

1.1 DEFINIGAO DO OBJETO: contratagdo de pessoa juridica que fornega mao de obra para
servigos de limpeza, conservagao, higienizagéo, servigcos de copa, gargom, lavagem de veiculos,
jardinagem, manuteng&o predial, incluindo o fornecimento de insumos, materiais, ferramentais e
equipamentos, aplicados aos mdéveis e imoveis nas instalagdes prediais pertencentes ou locadas
ao Ministério Publico do Amazonas na cidade de Manaus.

1.2 JUSTIFICATIVA PARA A CONTRATACAO:

Os servigos ora solicitados, sdo essenciais a conservagao das instalagdes deste Parquet, a
manutengdo das condigdes necessarias para que os membros, servidores e

estagiarios desempenhem suas fungées institucionais em um ambiente adequadamente mantido
em bom estado de conservagao, asseio e higiene, bem como a recepgéo adequada dos
cidadéos.

A prestagao dos servigos ora especificados sera pelo regime de execugao indireta, com a
contratagdo de mao de obra terceirizada, além do fornecimento de materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios a execugédo dos servigos.

1.3 RESULTADOS ESPERADOS:

1.3.1 Manter os prédios da sede e anexos da PGJ/AM bem conservados, promovendo a limpeza,
0 asseio e a higienizagdo dos bens moéveis e imoveis pertencentes a este Parquet;

1.3.2 Garantir que os membros, servidores e estagiarios desempenhem suas fungdes
institucionais em um ambiente com bom estado, adequadamente cuidado e limpo, mantendo-se a
boa imagem da Instituicéo;

1.3.3 Garantir que todos os cidaddos de Manaus que buscam o acesso aos servigos dos Orgéos
Ministeriais, os encontrem em um ambiente bem cuidado e de forma ininterrupta.

2. FORMA DE CONTRATAGAO:

2.1 A contratagao dos servigos ora especificados sera sob a forma de execugao indireta, no
regime de empreitada por preco global, com cessao exclusiva de mao de obra, além do
fornecimento de materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios a execugao dos
Servigos.

3. REQUISITOS DO FORNECEDOR

3.1 A qualificagdo técnica das licitantes sera comprovada mediante:

3.1.1 Apresentagéo de Atestado(s) de Capacidade Técnica fornecido(s) por pessoa(s)
juridica(s) de direito publico ou privado, que comprove(m) que a empresa licitante tenha
executado, a contento, servicos de natureza e vulto compativeis com o presente objeto, que
permitam estabelecer, por comparagéo, proximidade de caracteristicas funcionais técnicas,
dimensionais, quantitativas e qualitativas com o objeto do presente termo;

3.1.2 Considerar-se-a como pertinente e compativel, a comprovagéo de execugao de servigos
terceirizados com, no minimo, 50% (cinquenta por cento) do quantitativo estimado de postos a
serem contratados;

3.1.3 Sera aceito o somatdrio de atestados ou declaragdes para comprovar a capacidade técnica
e operacional, desde que reste demonstrada a execugao concomitante dos servigos;

3.1.4 Os interessados deverdo apresentar, ainda:

a) Descrigao das categorias profissionais e quantitativos de mao de obra ofertada, conforme
discriminado neste Termo de Referéncia, bem como indicagédo dos pregos unitarios por categoria
e global;

b) Planilha de formagao de custos, para cada posto de servigo, conforme modelo apresentado no
Anexo V deste Termo, incluindo todas as despesas com materiais, equipamentos, obrigagbes
sociais, fiscais, comerciais, trabalhistas, previdenciarias e securitarias;

3.2 As empresas licitantes deverao realizar, sob o0 acompanhamento de servidor especialmente
designado, vistoria as unidades da Procuradoria-Geral de Justica, em data e horario previamente
acordados segundo a conveniéncia deste Orgao, com o objetivo de conhecer as instalagdes onde
serdo executados os servigos e sanar as duvidas porventura existentes, a fim de subsidiar a
elaboragéo das propostas a serem submetidas ao certame.



3.2.1 A vistoria devera ser realizada por representante devidamente credenciado pela empresa
licitante, mediante a apresentagdo de documento préprio de credenciamento (Anexo lll), até 2
(dois) dias Uteis anteriores a data estipulada para abertura da licitagéo;

3.2.2 A vistoria sera comprovada por meio de Atestado emitido pelo interessado, cujo modelo
consta do ANEXO IV deste Termo, e sera assinado por servidor designado do SCMP — Setor de
Conservagao e Manutengéo desta PGJ / AM;

3.2.3 As visitas deveréo ser previamente agendadas, com 24 (vinte e quatro) horas de
antecedéncia, pelo telefone (92) 3655-0570 — SCMP — SETOR DE CONSERVACAO E
MANUTENGCAO, no periodo das 8 has 14 h.

3.2.4 E possivel substituir o Atestado de Visita Técnica por uma DECLARAGAO DE
DISPENSA DE VISTORIA (ANEXO VI), quando a licitante possui pleno conhecimento do
objeto, das condigdes e das peculiaridades inerentes a natureza dos trabalhos.

3.2.5 Nao serao aceitas alegacdes posteriores advindas de desconhecimento das condigdes
prediais, das caracteristicas do ambiente de prestagdo dos servi¢cos ou erro orgamentario por
parte da futura contratada, quando da execugéo dos servicos propostos.

3.2.6 A prestagao dos servigos constantes neste Termo de Referéncia sujeitar-se-a as condigdes
especiais estabelecidas na Convengao Coletiva de Trabalho 2025(1534083) e Termos Aditivos
vigentes, se for o caso, celebrados entre o SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMP. DE
ASSEIO E CONS. DO ESTADO DO AMAZONAS e o SINDICATO DAS EMPRESAS DE
ASSEIO E CONSERVAGAO DO ESTADO DO AMAZONAS.

4. DETALHAMENTO DO OBJETO

4.1 Prestacao de servigos continuados de limpeza, conservagao predial, higienizagédo servigos de
copa, gar¢com, lavagem de veiculos, jardinagem e manutengao predial, conforme abaixo:

~ o
ITEM LOCALIZACAO DOS POSTOS / MANAUS/AM POSTO DE SERVICO Pgé1l?gs
1. |Agentes de limpeza banheirista 28
1.1 Servigos Gerais do sexo feminino 6
Edificio-Sede, incluindo as respectivas guaritas de seguranca
do prédio e Auditério Carlos Alberto Bandeira de Araujo
Servigos Gerais do sexo masculino. 4
L » . Servigos Gerais do sexo feminino 2
1.2 |Edificio Anexo Administrativo.
Servigos Gerais do sexo masculino. 2
1.3 Servigos Gerais do sexo feminino. 2
Anexos do Aleixo, Av. André Araujo, 23 e André Aratjo
, 129
Servigos Gerais do sexo masculino. 1
Servigos Gerais do sexo feminino. 3
1.4 |Unidade Descentralizada na Rua Belo Horizonte, n.° 500
Servigos Gerais do sexo masculino. 3
15 Servigos Gerais do sexo feminino. 2
" | Unidade Descentralizada na Rua Paraiba, n.° 175
Servigos Gerais do sexo masculino. 1
Volante, para atender as salas do Ministério Publico,
localizadas nas unidades descentralizadas:
e Forum Ministro Henock Reis.
1.6 2
e Centro Integrado de Atendimento Inicial ao Adolescente | Servicos Gerais do sexo feminino.
Infrator.
e Anexo Aleixo




2. |Copeiras(os) 4
2.1 |Edificio-Sede Copeira(o) 1
2.2 |Anexo do Aleixo, Av. André Aratjo, 23 Copeira(o) 1
2.3 |Anexo da Paraiba, n.° 175 Copeira(o) 1
2.4 | Anexo da Belo Horizonte, n° 500 Copeira(o) 1
3. |Gargons 11
3.1 |Edificio-Sede Gargom 5
3.2 | Edificio Anexo Administrativo Gargom 1
3.3 | Anexo do Aleixo, Av. André Aratjo, 23 Gargom 2
3.4 | Anexo da Belo Horizonte, n.° 500 Gargom 1
3.5 |Anexo da Paraiba, n.° 175 Gargom 2
4 |Jardineiros 3
Jardineiro Paisagista
4.1 |Edificio-Sede 2
Jardineiro/Rogador/Podador
4.2 | Anexos do Aleixo, Belo Horizonte e Paraiba Jardineiro paisagista 1
5 |Artifice de Servigos Gerais 4
5.1 |Edificio-Sede Servigos Gerais, do sexo masculino 3
5.2 |Anexo do Aleixo Servigos Gerais, do sexo masculino 1
6 |Eletricista 1
6.1 | Eletricista Predial de Baixa Tensao (Volante) 1
7 |Lavador de automoéveis 1
7.1 |Edificio-Sede Lavador de automdveis 1
8 |Recepcionistas 7
8.1 |Edificio Sede Recepcionista 2
8.2 | Anexo do Aleixo, Av. André Araujo, n° 23 Recepcionista 1
8.3 |Anexo da André Aratjo / NNPP Recepcionista 1
8.4 | Anexo da Belo Horizonte Recepcionista 1




8.5 | Anexo da Paraiba Recepcionista 1
8.6 |Anexo da Paraiba / NUPA Recepcionista 1
9. |Almoxarifes 2
9.1 | Edificio Anexo Administrativo. Almoxarifes 2
10 |Supervisor de servi¢os gerais 2
10.1 | Edificio-Sede Supervisor de servigos gerais 1
e Supervisor de servigos gerais (para
10.2 | Edificio-Sede artffices) 1
TOTAL GERAL 63
4.1.1 As 02 Servigos Gerais volantes executardo seus trabalhos em forma de rodizio, devendo
cada voltante cobrir, no maximo, 02 (dois) locais por dia.
4.1.2 Disponibilizar para os dois postos de servicos gerais que serdo volantes 03 (trés) Vales-
transporte diarios, possibilitando assim o deslocamento dos mesmos entre as unidades
descentralizadas.
4.2 Os senvigos constantes deste Termo de Referéncia deverao ser executados nas dependéncias
das instalagbes internas e externas das edificagdes a seguir especificadas.
ITEM LOCALIZAGAO DOS POSTOS AREA (M2) N’ DE
BANHEIROS
Interna 5.311,50 20
Externa 16.218,20 03
Edificio-Sede, inclusive o Auditorio Carlos Alberto Bandeira
1 Auditério  Carlos 1.016.50 05
Av. Coronel Teixeira, n° 7.995, Nova Esperanga (Ponta Negra), CEP | Alberto Bandeira T
69037-473. Manaus — AM
Auditério Gebes 161 02
Guaritas 35,85 03




Edificio Anexo Administrativo.

Av. Coronel Teixeira, n° 7.995, Nova Esperanca (Ponta Negra), CEP Intsrma 1.958,90 09
69037-473. Manaus- AM
Interna 1.045,20 15
Anexos Aleixo e André Aratjo
Av. André Aratjo, n° 23 e 129 Aleixo,
CEP. 69060-000. Manaus — AM
Externa 348,38 -
Interna 320,30 14
. Garagem
Anexo da Belo Horizonte Arquivo 886,68 1
Rua Belo Horizonte, n.° 500, Adrianépolis
Externa 2.010,97 -
Interna 1207,00 24
Unidade Descentralizada: Paraiba
Avenida Umberto Calderaro Filho, 175 - Adriandpolis
Externa 1058,00 -
Sala do Ministério Publico no Férum Ministro Henock Reis
Interna 40 -
Endereco: Av. Paraiba, s/n, Sdo Francisco. Manaus — AM
Salas do Ministério Publico no Centro Integrado de
Atendimento Inicial ao Adolescente Infrator (DEAAI e Juizado)
Interna 54 2

Avenida Desembargador Jodo Machado, s/n, Alvorada. Manaus -




AM

4.3 DAS ESPECIFICAGOES DOS SERVIGOS

4.3.1 Em até dois (2) dias uteis antes do inicio da prestagao dos servigos, a CONTRATADA
devera apresentar os documentos a seguir, bem como outros que vierem a ser solicitados, dos
profissionais que trabalhardo nas dependéncias da Contratante:

a) Lista contendo os nomes, cargo, nimeros dos documentos pessoais (RG e CPF).
b) Copia da Carteira de identidade.

c) Contrato de trabalho, registro de empregado e cépia das paginas da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, atestando a contratagéo.

d) Comprovante de cadastramento do trabalhador no regime PIS/PASEP.
e) Comprovante de realizagdo de exames admissionais.

f) Comprovante de pagamento de Vales-transporte e Vales-alimentagao.
g) Comprovante de escolaridade e experiéncia profissional.

h) Recibo de recebimento de uniforme e cracha.

4.3.2 Sempre que houver alteragao no quadro de profissionais, devera ser apresentado todos os
documentos, nos termos do subitem anterior, indispensaveis para iniciar os servicos nas
dependéncias da CONTRATANTE.

4.3.3 Os servigos devem ser executados de segunda a sexta-feira entre 6hs e 18hs, observando-
se a jornada de 44 horas semanais, respeitando o intervalo legal para almogo e repouso, e a
escala dos postos definida pela FISCALIZACAO.

4.3.3.1 Os horarios poderao ser reajustados conforme o interesse e a necessidade da
Administragdo, sem que isso represente 6nus adicional para a CONTRATANTE,
observadas, em todo caso, as disposigdes constitucionais e legais atinentes.

4.3.3.2 A CONTRATANTE podera requisitar a execugao dos trabalhos aos sabados,
domingos ou feriados, visando compensar os dias/horas em que ndo houver prestagao de
servigos em virtude de feriados exclusivos da PGJ-AM, recesso e pontos facultativos entre
feriado e final de semana e quaisquer outros motivos que venham a interromper a
prestacao dos servigos, mediante solicitagdo da CONTRATANTE.

4.3.3.3 Respeitada a jornada legal, compete exclusivamente a CONTRATANTE decidir
sobre o trabalho dos serventes nos feriados exclusivos, ficando vedado qualquer desconto
no salario, auxilio-transporte e auxilio-alimentagcao destes em caso de dispensa nestes dias,
assim como qualquer aproveitamento destes pela CONTRATADA em outras atividades.

4.3.3.4 A CONTRATANTE podera requisitar, nas situagdes de necessidade da PGJ-AM, a
execucdo de trabalho ap6s o término do expediente, mediante registro de horas extras
DISPENSADO O ACRESCIMO DE SALARIO, isto €&, através da implantagdo de BANCO
DE HORAS, em conformidade com a CONVENGCAO COLETIVA OU ACORDO COLETIVO
DE TRABALHO, Paragrafo 2°, art. 59 do Decreto-lei N° 5.452 | Consolidagéo das Leis do
Trabalho, de 01 de Maio de 1943.

4.3.4 A CONTRATANTE devera fiscalizar o controle de frequéncia dos postos de trabalho por
meio de relégio de ponto eletrdnico fornecido pela CONTRATADA. Devendo ser instalado relogio
de ponto eletrénico no Edificio-Sede, no Edificio Anexo do Aleixo e no EdificioAnexo da Paraiba.

4.3.4.1 O sistema devera registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade
dos funcionarios dos postos de trabalho, permitindo a CONTRATANTE o acesso aos
respectivos dados diariamente.

4.3.4.2 Os empregados da Contratada deverao registrar no sistema eletrénico os horarios
de inicio e término de sua jornada de trabalho, bem assim os intervalos intrajornada. Além
disso, o mencionado sistema devera permitir aferir o quantitativo mensal de horas de
funcionamento de cada posto de trabalho;

4.3.4.3 A Contratada devera fornecer e instalar o equipamento de registro eletronico em até
02 (dois) dias antes do inicio da prestagdo dos servigos; no mesmo prazo, a Contratada
devera substituir o equipamento em caso de defeito.

4.3.5 As auséncias dos postos de trabalho deverédo ser supridas, no prazo maximo de 01 (uma)
hora apds a comunicagao, por profissionais que atendam os requisitos exigidos neste Termo de
Referéncia.

4.3.6 Os substitutos que vierem a prestar servigos nesta PGJ/AM devem tem vinculo empregaticio
com a CONTRATADA, devendo constar na SEFIP/GFIP, devendo ser remunerados com o salario
devido ao profissional substituido e recolher os encargos correspondentes previstos
contratualmente e na legislagado vigente a época da substituigao.

4.3.7 As auséncias dos profissionais nos postos de trabalho n&o supridas serdo descontadas do
faturamento mensal no valor correspondente ao nimero de dias em que se verificar a auséncia do
profissional no posto de trabalho, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades previstas no
contrato.



4.3.8 Os servicos abaixo relacionados deverdao ser realizados por empresas
especializadas, por profissionais ndo integrantes do quantitativo permanente alocado nos
postos.

a) Anual: Lavagem especializada(em lavanderia) das bandeiras oficiais, aproximadamente 100
(cem) bandeiras.

b) Anual: Limpeza geral das fachadas dos prédios (face externa), incluindo os vidros, alucobond
e alvenarias, em conformidade com as normas de seguranga do trabalho.

c) Anual: Servico de poda das arvores mais altas dos prédios sede ou anexos, ou remogao
de arvores, caso necessario, com equipamentos apropriados, remogao total dos residuos, equipe
técnica com os devidos certificados e equipamentos em conformidade com as normas
de seguranca do trabalho. Servico somente sera permitido com a devida autorizagdo de poda ou
corte de arvores emitida pela SEMMAS. (28 ARVORES na sede e 6 ARVORES nos anexos da
PGJ/AM)

d) Semestral: Lavagem a seco dos carpetes dos 2 Auditérios da PGJ/AM.

e) Semestral: Lavagem especializada(em lavanderia), dos tapetes da PGJ/AM,
aproximadamente 25 unidades.

f) Trimestral: Limpeza geral do terreno com remogéo de entulho, com a utilizagdo de todo
maquinario adequado e necessario, terreno localizado na Av. Julio Verne esquina com a Av.
André Aratjo, S/N — Aleixo, medindo 10.005 m2.

3.3.8.1 As datas da execugao dos servigos serao estabelecidas pela CONTRATANTE.

3.3.8.2 Sera permitida a subcontratagdo das empresas, devendo as informagdes das
mesmas serem previamente repassadas a CONTRATANTE para autorizagdo.

3.3.8.3 Todos os equipamentos necessarios para execugdo dos servicos deverao ser
providenciados pela CONTRATADA. Os colaboradores lotados nesta PGJ/AM poderao
auxiliar na execugao dos servigos, sem interferir na execugao dos seus servigos rotineiros.

4.4 DO PREPOSTO.

441 A CONTRATADA devera manter preposto junto a PGJ-AM, aceito pela respectiva
Fiscalizagdo, durante o periodo de vigéncia do contrato, para representa-la administrativamente,
sempre que for necessario, o qual devera ser indicado mediante declaragdo de que devera
constar o nome completo, n° do CPF e do documento de identidade, além dos dados
relacionados a sua qualificagao profissional.

4.4.2 O preposto devera apresentar-se a respectiva unidade fiscalizadora no dia da assinatura
do contrato, para tratar dos assuntos pertinentes a implantagdo de postos e execugdo do
contrato relativo a sua competéncia.

4.4.3 A empresa orientara o seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagbes da
Administracéo, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranga e Medicina
do Trabalho.

4.4 4 Devera realizar a supervisdo periodica dos servigos prestados em cada unidade verificando
as necessidades de cada unidade e corrigindo irregularidades porventura detectadas no prazo de
24 (vinte e quatro) horas.

4.5 DA QUALIFICACAO MINIMA EXIGIDA

4.5.1 Os profissionais indicados pela CONTRATADA para a prestagio dos servicos devem ter a
qualificacio minima, como segue.

ITEM| POSTO DE SERVICO QUALIFICAGAO MiNIMA

1 Senvigos Gerais carteira de trabalho.

Ensino fundamental completo e, no minimo, 6 (seis) meses de experiéncia comprovada em

2 |Copeiro carteira de trabalho.

Ensino fundamental completo e, no minimo, 6 (seis) meses de experiéncia comprovada em

3 |Gargcom carteira de trabalho.

Ensino fundamental completo e, no minimo, 6 (seis) meses de experiéncia comprovada em

4 | Jardineiro Paisagista carteira de trabalho.

Ensino fundamental completo e, no minimo, 6 (seis) meses de experiéncia comprovada em

Gerais carteira de trabalho.

5 Artifice  de  Servigcos |Ensino médio completo e, no minimo, 6 (seis) meses de experiéncia comprovada em
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Ensino fundamental completo e, no minimo, 6 (seis) meses de experiéncia comprovada em
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carteira de trabalho.

Ensino médio completo e, no minimo, 6 (seis) meses de experiéncia comprovada em

7 |Recepcionista carteira de trabalho.

8 Supe_zrvisor de servigos Ensir)o médio completo e, no minimo, 6 (seis) meses de experiéncia comprovada em
gerais carteira de trabalho.

9 |Eletricista Certificado de eletricista de baixa tensdo

10 |Almoxarife Certificado de Almoxarife

4.6 DO FORNECIMENTO DOS UNIFORMES

4.6.1 A CONTRATADA devera providenciar para que os profissionais indicados apresentem-se a
PGJ-AM trajando uniformes fornecidos as expensas da propria empresa. O uniforme devera ser
aprovado previamente pela Fiscalizagéo e conter as seguintes caracteristicas basicas:

POSTO DE _ QTDE
ITEM DESCRIGCAO - UNIDADE| COR
SERVIGCO SEMESTRAL
Mulheres: Calga comprida com cés e ziper, em gabardine.
2 Unidade | /24!
Homens: Calga comprida com elastico e cordao, em tecido ! Marinho
brim.
Mulheres: Camisa feminina tipo bata com gola esporte, com
pequeno decote em V, em gabardine, com abotoamento frontal
superior, com dois bolsos grandes frontais, na parte inferior, com 2 Unidade Azul
a logo da empresa bordado. Marinho
] Senvicos Homens: Camisa masculina ...Sem abotoamento frontal
Gerais
Mulher: bota femenina, de couro, cano curto, com palmilha
antibacteriana. 2 Par Preta
Homem: Bota de seguranga, de couro, solado de borracha
Meias tipo soquete cano longo 4 Par Preta
Bota 7 léguas, confeccionada em PVC 1 Par Preta
Calga comprida, de gabardine 2 Unidade Azl
< prida, de g Marinho
Blusa com gola esporte, de gabardine, com emblema da ; Azul
empresa bordado. 2 Unidade Marinho
Avental impermeavel tipo jardineira, em material de boa 9 Uni
) nidade | Branca
2 |Copeira qualidade.
Sapatilha ou sapato tipo moleca ou similar 2 Par Preta
Meias tipo soquete 4 Par Branca
Protecéo para os cabelos tipo touca, em rede (filo). 2 Unidade Preta
Mulher: Blazer de Punho
Homem: Paleté em tecido 100% poliéster, emblema da 2 Unidade Preta
empresa bordado no lado superior esquerdo, com 2 bolsos




inferiores.

Mulher: Camisa social feminina manga curta

Homem: Camisa em popeline 100% algoddo, manga comprida, Unidade | Branca
com pique no peito, na gola e nos punhos.
Mulher: Calgca comprida com c6s e ziper em Oxford ou TwoWay.
Unidade Preta
Homem: Calga comprida social 100% poliéster.
Gargom/
Gargonete
Homem: Gravata borboleta, em cetim. Unidade Preta
Homem: Cinto social em couro, de boa qualidade. Unidade Preta
Mulher: Meia social feminina
Par Preta
Homem: Meia tipo social, em poliamida, cor preta
Mulher: Sapato social feminino tipo esporte fino, de couro,
solado de borracha de boa qualidade
Par Preta
Homem: Sapato social masculino tipo esporte fino, de couro,
solado de borracha de boa qualidade
Calca comprida em tecido brim, com bolsos tipo sacola 32 cm ; Azul
b Unidade :
nas laterais. Marinho
Camisa tipo bata com gola esporte, com pequeno decote em V, A
. ) : zul
em Brim, sem abotoamento, manga longa, dois bolsos grandes Unidade .
) o Marinho
frontais, na parte inferior, logo da empresa bordado.
Jardineiro
Bota de seguranca, solado de borracha Par Preta
Meias tipo soquete cano longo Par Preta
Boné confeccionado em tecido de brim, com abas laterais, ’ Azul
Unidade .
emblema da empresa bordado. Marinho
) Azul
o Unidade Marinho
Camisa tipo bata com gola esporte, com pequeno decote em V,
em Brim, sem abotoamento, manga longa, dois bolsos grandes
frontais, na parte inferior, logo da empresa bordado.
Unidade | 24!
Marinho
Artifice de Calga em brim, com bolsos tipo sacola 32 cm nas laterais Unidade Azul
Senvigos Marinho
Gerais
Meias tipo soquete cano longo Par Preta
Bota de segurancga, de couco, solado de borracha Par Preta
Boné confeccionado em tecido de brim, com abas laterais, Unidade Azul
emblema da empresa bordado. Marinho
Camisa tipo bata com gola esporte, com pequeno decote em V, Azl
em Brim, sem abotoamento, manga longa, dois bolsos grandes Unidade :
; A Marinho
frontais, na parte inferior, logo da empresa bordado.
Calga em brim, com bolsos tipo sacola 32 cm nas laterais Unidade Azl

Marinho




6 Lavador de |Meias tipo soquete cano longo Par Preta
automoveis
Bota solado de borracha Par Preta
Bota 7 léguas, confeccionada em PVC Par Preta
Boné confeccionado em tecido de brim, com abas laterais, Unidade Azul
emblema da empresa bordado. Marinho
Cinto em couro, de boa qualidade. Unidade Preta
Sapato social tipo esporte fino, de couro, solado de borracha de
boa qualidade Par Preta
Meia sapatilha invisivel cor de pele Par C:Irede
Recepcionista P
7 Blazer de Punho Unidade Bordo
Camisa social feminina manga curta Unidade | Branca
Saia ou calga comprida com cés e ziper em Oxford ou TwoWay. Unidade Bordd
Lenco Recepcionista Unidade Bordd
Mulher: Calga comprida com cds e ziper em Oxford ou TwoWay,
preta Unidade Preta
Homem: Calga comprida em tecido jeans preto
Mulher: Blusa social 3/4, feminina, algoddo
Unidade | A2
Homem: Blusa com gola esporte/polo, com emblema da Royal
empresa bordado.
Supervisor(a)
8 g:raissewlgos Homem: Cinto social em couro, de boa qualidade. Unidade Preta
. . S Corde
Mulher: Meia sapatilha invisivel cor de pele
Par pele
Homem: Meias tipo soquete cano longo Preta
Mulher: Sapatilha social
Par Preta
Homem: Bota de seguranga, solado de borracha
Calga em brim, com bolsos tipo sacola 32 cm nas laterais. COM Unidade Cinza
REFLETIVO LARANJA Maicol
Camisa tipo bata com gola esporte, com pequeno decote em V,
em Brim, sem abotoamento, manga longa, dois bolsos grandes Unidade Cinza
frontais, na parte inferior, logo da empresa bordado. COM Maicol
9 |Eletricista REFLETIVO LARANJA
Cinto cinturdo para ferramentas Unidade | Marrom
Meias tipo soquete cano longo Par Preta
Bota de seguranga em couro para eletricista, solado de Par Preta
borracha
: Azul
Calga Jeans com emblema da empresa Unidade J
eans
. Blusa com gola esporte, de gabardine, com emblema da Unidade Cinza
10 |Almoxarife  |empresa bordado. escuro




Meias tipo soquete cano longo 4 Par

Preta

Bota de segurancga, de couro, com solado de borracha 2 Par

Preta

4.6.2 Todos os uniformes estaréo sujeitos a prévia aprovagdo da CONTRATANTE e, a pedido
dela, poderao ser substituidos, caso ndo correspondam as especificagdes indicadas.

4.6.3 Poderao ocorrer eventuais alteragdes nas especificagdes dos uniformes, quanto ao tecido, a
cor, ao modelo, desde que previamente aceitas pela Administragéo;

4.6.4 Os uniformes deverao ser entregues semestralmente aos empregados, mediante recibo
(relagdo nominal), cuja copia devera ser entregue a CONTRATANTE, sempre que solicitado pela
FISCALIZACAO;

3.6.4.1. O primeiro conjunto de uniformes devera ser entregue em até 02 (dois) dias
antes do inicio da prestagao dos servigos;

3.6.4.2 A CONTRATADA devera fornecer aos seus empregados 2 (dois) conjuntos de
uniformes completos, novos, a cada 6 (seis) meses, considerando o uso normal dos
mesmos, ou sempre que houver necessidade, conforme o caso.

4.6.5 O custo do uniforme nao podera ser repassado ao ocupante do posto de trabalho;

4.6.6 A CONTRATADA néao podera exigir do empregado o uniforme usado, quando da entrega
dos novos.

4.6.7 Os empregados deverao estar devidamente trajados e asseados, com aparéncia pessoal
adequada, repondo imediatamente as pegas do uniforme em mau estado, mesmo que ndo tenha
sido atingido os 06 (seis) meses da entrega dos mesmos.

3.6.8 O colaborador s6 podera desempenhar suas atividades se estiver com o uniforme
completo e em boas condigées, incluindo o cracha de identificagao.

4.7 DO FORNECIMENTO DE MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS

4.7.1 Os materiais, ferramentas e equipamentos necessarios para a execugao dos servigos ora
licitados s&o os constantes dos Anexos | e Il constantes neste Termo.

4.7.1.1 Arelagao descrita nos Anexo | e Il trata-se de uma lista ndo exaustiva,
apresentada no sentido de subsidiar a planilha de formagao dos pregos, devendo a
contratada fornecer quaisquer outros materiais e equipamentos solicitados pela contratante
que se fagam Uteis ou necessarios a execugéo dos servigos objeto deste Termo.

4.7.1.2 O valor estimado na planilha de materiais, Anexo |, sera utilizado em sua
totalidade. O eventual saldo de valor de um més sera utilizado nos préximos meses. Caso
no final dos 12 meses do contrato haja saldo de materiais, este sera deduzido do valor da
Nota Fiscal da prestagéo do servigo.

4.7.1.3 Os valores correspondentes a aquisi¢cdo de Equipamentos de Protegao
Individual ndo devem compor o preco de materiais, pois os valores para EPI's ja estdo
previstos na planilha de formagéo de pregos.

4.7.2 Entregar em até 02 (dois) dias uteis antes do inicio da prestacao dos servigos todos
os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, devendo os mesmos ser
identificados através de tombo préprio ou etiquetas, de forma a ndo serem confundidos com
similares de propriedade da CONTRATANTE,

4.7.2.1 Utilizar equipamentos elétricos de reduzido consumo de energia, dotados de
sistemas de protegéo, de modo a evitar danos a rede elétrica. Caso haja necessidade de
extensao de fiagao, seu fornecimento sera de inteira responsabilidade da CONTRATADA.

4.7.3 Os equipamentos e utensilios necessarios a execugao dos servigos deverao ser mantidos
em perfeitas condi¢gdes de uso, devendo os danificados serem substituidos em até 24 (vinte
e quatro) horas, apos comunicagdo da CONTRATANTE. Aqueles equipamentos que
interferirem da execucgao de servigcos considerados essenciais devem ser substituidos no
prazo maximo de 02 (duas) horas.

4.7.3.1 Nao retirar os equipamentos de sua propriedade das dependéncias da CONTRATANTE
sem prévia e formal comunicagéo ao Fiscal do contrato.

4.7 .4 Fornecer em comodato conforme necessidade e substituir, em caso de necessidade, os
dispensers de sabonete liquido e gel antisséptico, porta papel higiénico, porta papel toalha e
dispenser para copos, especificados como segue:

4.7.4.1 DISPENSER PARA ALCOOL GEL E SABONETE, fabricado em ABS, branco,
de alta resisténcia, visor central transparente, para controle de reposigéo;

4.7.4.2 PORTA PAPEL HIGIENCIO, TIPO ROLO DE 300M, composto plastico
transparente com alta resisténcia ao impacto, processo de produgdo por injecao
termoplastica, sistema interno que garante eficiéncia na saida do papel folha por folha,
espaco interno com todas as paredes revestidas que garante mais higiene evitando
umidade e poeira, visor central transparente permite visibilidade interna, facilitando o
abastecimento;




4.7.4.3 PORTA PAPEL TOALHA INTERFOLHADO , composto por plastico transparente
especial com alta resisténcia ao impacto, processo de produgdo por injecao
termoplastica, visor central transparente permite visibilidade interna, facilitando o
abastecimento, com fita adesiva dupla face para instalagdo em azulejos;

4.7.4.4 DISPENSER COPOS de 50ML E 180ML, transparente ou metalico conforme
necessidade da instituigao.

4.7.5 A CONTRATADA devera observar as especificagdes mencionadas no ANEXO |, bem como
as recomendacgdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacédo, devendo produtos serem de
boa qualidade e apropriados a sua aplicagéo, devidamente registrados no Ministério da
Saude/ANVISA, ou no respectivo 6rgdo competente, a depender do material.

4.7.6 Os materiais deverao ser entregues mensalmente no edificio-sede da PGJ-AM, em
quantidades adequadas para o consumo no periodo.

4.7.6.1 A CONTRATADA devera ter, no maximo, dois fornecedores para realizar a entrega
de materiais de limpeza nesta PGJ/AM. As empresas fornecedores deverdo ser capazes
de fornecer treinamento para uso de seus materiais e equipamentos e ter precos
tabelados, de forma que, sempre que necessario, a CONTRATANTE realize a verificagédo
dos mesmos.

4.7.6.2 As solicitacdes de materiais serdo mensais, no entanto, a Contratada devera ser
capaz de entregar materiais sempre que forem solicitados, com a urgéncia que o caso
requeira.

4.7.7 A CONTRATADA apresentara no momento da entrega do material as Notas Fiscais dos
mesmos, contendo sua descrigdo, quantidades, marcas e pregos, que poderdo ser conferidos a
qualquer tempo por servidor designado pela FISCALIZACAO.

4.7.8 A CONTRATADA, se obriga a substituir qualquer saneante, material ou equipamento cujo
uso a CONTRATANTE considere prejudicial a boa conservagdo de seus pertences, equipamentos
ou instalagdes, ou ainda, que ndo atendam as necessidades.

4.7.9 O produto entregue devera apresentar validade equivalente a pelo menos 2/3 (dois tergos)
do prazo de validade total.

4.7.10 A qualquer tempo, a FISCALIZACAO podera conferir a adequacdo dos materiais e
equipamentos utilizados, com aqueles especificados pela CONTRATANTE.

4.7.11 No caso de eventual falta de qualquer material necessario a execugao dos servigos,
ou ainda, sendo os materiais considerados inadequados para o uso, a CONTRATADA
devera fornecé-los ou substitui-los no prazo maximo de 02 (duas) horas apés a
comunicacao.

4.7.12 Podera ser necessario o uso de equipamentos ndo incluidos na estimativa de custos,
devido a eventualidade com que os servigos serdo efetuados. A CONTRATADA devera possuir
0s meios para a disponibilizagao desses equipamentos.

5. DESCRICAO DOS SERVICOS

5.1 Os servigos de limpeza e conservagdo predial serdo executados pela CONTRATADA,
obedecendo ao disposto na IN SLTVMPOG n° 02/2008 e suas alteragdes, e demais normas legais
e regulamentares pertinentes, de acordo com as diretrizes e periodicidades mencionadas abaixo.

5.2 Os profissionais a serem contratados deverdo desempenhar as seguintes atribuicbes:

5.2.1 Servicos Gerais

ITEM ATIVIDADE

1. |DIARIAMENTE

1.1 |Limpar os corrimédos com produtos adequados;

1.2 |Limpar os elevadores com produtos adequados;

Limpar paredes, divisérias, portas e laminados, inclusive as partes de canto e a
1.3 |jungé@o com o teto, utilizando produto removedor para extrair sujidades provenientes
de contato com elementos de maior poder de aderéncia como colas etc.

Limpar, com extragdo de po, lustragéo e aplicagdo de produtos apropriados em
utensilios, computadores, armarios, arquivos, persianas, peitoris, caixilhos das
janelas, extintores de incéndio e mobiliario em geral, existentes nos locais de
trabalho, inclusive aparelhos telefénicos e equipamentos elétricos e eletronicos.
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Limpar as areas externas, incluindo lavagem de calgcadas em volta dos prédios,
1.5 |remogéo e limpeza, incluindo aspiragdo de pd, de capachos e tapetes, varrigido de
areas pavimentadas, areas de circulagéo, garagem e estacionamento.




Limpar os pisos em todas as unidades organizacionais, salas, corredores, escadas,

1.6 |copa, halls de circulagdo, sagudo de entrada dos prédios e recepgbes, com
varrigdes diarias e aplicagdo de pano umido e produtos desinfetantes.
17 Limpar as areas internas e externas, com retirada de po, utilizando equipamento
*" |apropriado para cada tipo de piso ou revestimento.
18 Passar pano umido com alcool nos tampos das mesas e assentos dos refeitorios
" |antes e apds as refeigoes;
1.9 |Retirar folhas secas e amarelas das plantas dos jardins e vasos ornamentais.
Retirar o lixo duas vezes ao dia, em recipientes apropriados, acondicionando-o em
1.10 |sacos plasticos e removendo-o para local indicado pela Administragao,
supervisionando sua remogao externa e destinacgao final.
1.11 |Retirar o p6 dos telefones com flanela e produtos adequados.
1.12 | Transportar de lixo para os locais adequados.
113 Varrer, passar pano umido e polir os balcées e os pisos vinilicos, de marmore,
’ paviflex, ceramicos, de marmorite e emborrachados.
114 Proceder a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da
’ IN/Mare n.° 06/1995;
1.15 | Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.
2 |DIARIAMENTE, MiNIMO DE DUAS VEZES AO DIA.
Lavar bacias, pias, paredes e pisos dos sanitarios com produtos especificos e
2.1 |adequados, bem como limpeza de espelhos, saboneteiras e outros, mantendo
adequadas condig¢des de higienizagao e uso.
29 Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e outras
= | areas molhadas.
3 |DIARIAMENTE, MiNIMO DE TRES VEZES AO DIA.
31 Abastecer os dispensers de papel toalha, papel higiénico, sabonete liquido e gel
" |antisséptico, quando necessario.
4. |MENSALMENTE
4.1 Encerar e lustrar pisos que requerem tal procedimento, com produtos e
" |equipamentos apropriados;
4.2 |Limpar calhas de iluminagao, luminarias e lustres, por dentro e por fora.
4.3 |Aspirar o pé em todo o piso acarpetado;
4.4 |Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o po;
4.5 |Remover manchas e lustrar os pisos encerados.
4.6 |Limpar forros, paredes e rodapés.




4.7

Limpar cortinas com equipamentos e acessorios adequados.

4.8 |Limpar persianas com produtos adequados.
4.9 |Remover manchas de paredes.
410 Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro
’ (de malha, enrolar, pantografica, correr etc.).
4.11 |Lavar as areas cobertas destinadas a garagem/estacionamento.
4.12 |Limpar calhas e luminarias.
5. |QUINZENALMENTE
5.1 Limpar e higienizar os bebedouros existentes nos prédios, utilizando produtos ndo
" |prejudiciais a saude humana;
6. |SEMANALMENTE
6.1 |Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.
6.2 Lavar os balcdes e os pisos viniicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e
"~ |emborrachados com detergente, encerar e lustrar;
6.3 Lavar os cestos de lixo ou forra-los, conforme o caso, das salas, dos corredores,
" | dos banheiros etc.
6.4 Limpar e polir placas de metal das portas internas e externas, de torneiras, de
*" |trincos, fechaduras, valvulas, registros, sifes e placas de sinalizagéo;
6.5 |Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool.
6.6 Limpar todos os vidros cujo acesso ndo exija equipamento especial (face interna),
" |aplicando-lhes produtos antiembagantes.
6.7 Limpar, com produto apropriado, as forragdes de couro ou plastico em assentos e
" | poltronas.
6.8 Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz
| sintético.
6.9 Limpar, com produtos adequados, divisérias, rodapés e portas revestidas de
* |férmica.
6.10 |Limpeza de estantes, livros, arquivos, armarios e quadros, afastando os moéveis.
6.11 | Limpeza de vidros (face interna e externa) com produtos antiembagantes.
6.12 Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar flanela nos
’ moveis encerados.
6.13 | Passar pano Umido com saneantes domissanitarios nos telefones.
6.14 | Retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes.




7. |SEMESTRALMENTE

7.1 |Lavar a seco em todo o piso acarpetado.

7.3 | Executar demais servigcos considerados necessarios a frequéncia semestral.

8. |SEMPRE QUE NECESSARIO

Realizar quaisquer outros servigos que sejam considerados necessarios a limpeza
e conservagao predial, mesmo que ndo expressamente citados neste Termo de
8.1 |Referéncia, inclusive limpezas eventuais, quando for o caso, ou que sejam exigidos
para a melhor manutengdo da higiene e boa aparéncia dos locais para os quais
foram contratados.

8.2 |Aspiragao de po6 e limpeza de poltronas, estofados, cortinas, tapetes e persianas.

8.3 Desentupimento e desobstru¢do de pias, ralos de piso, vasos sanitarios e similares,
" |com o emprego de produtos, maquinas e equipamentos adequados;

Limpar manchas de qualquer natureza que eventualmente se verifiquem nas
8.4 |paredes, rodapés, divisorias, portas e demais areas revestidas de foérmica,
ceramica, granito, pintura e outros.

8.5 |Movimentagdo de moveis e transporte de volumes, quando solicitado;

8.6 Execugdo de outras tarefas correlatas e de mesmo nivel de complexidade que lhe
| forem atribuidas pela chefia.

5.3 A CONTRATADA devera utilizar procedimento de limpeza especifica nas areas ocupadas
pelos acervos documentais da PGJ-AM, o qual sera orientado por servidor competente. O
procedimento especifico se destina a estancar o processo de degradagao do acervo, pela
presenca e agéo da poeira, que favorece o desenvolvimento dos agentes biolégicos sobre os
documentos.

5.3.1 Ao tilizar o aspirador de pd, a CONTRATADA devera cuidar para que o dispositivo
esteja equipado de escovas redondas e cerdas macias, tela fina de protecdo no bico do
aspirador, na area entre o bico e a escova, mais especificamente com filtros de alta
eficiéncia na retengéo de particulados (filtro HEPA). Isso assegurara que nem a sujeira, nem

os esporos dos fungos retornardo ao ambiente.

5.3.2 Por se tratar de um trabalho delicado, a higienizacdo do acervo exige uma série de
medidas preventivas, a comegar pelos equipamentos de protecéo individual e os materiais
de limpeza. Os equipamentos s&do obrigatérios e regularizados pela Norma
Regulamentadora n. 6 (NR6), e destina-se a proteger contra riscos e ameacgas a seguranca e
a saude dos trabalhadores. Os equipamentos de prote¢do individual devem abranger as

seguintes partes do corpo:

a) Cabega: Mascara descartavel com valvula (adequada para protegdo contra poeiras,

névoas e fumos metalico), touca e 6culos de protecéo;
b) Tronco: Avental de mangas longas;
c) Membros superiores: Luvas;

d) Membros inferiores: Botas.

5.2.2 Copeiro

ITEM ATIVIDADE

1. |DIARIAMENTE

Preparar e distribuir nas garrafas térmicas o café, leite e similares a serem servidos
1.1 e .
na PGJ-AM, sempre que solicitado;

12 Limpar e higienizar o local de trabalho, bem como de instrumentos e equipamentos
= | utilizados.




1.3 | Organizar, conferir e controlar os materiais de trabalho.

14 Passar pano Umido com alcool nos tampos das mesas e assentos da
" |copalrefeitério, antes das refeigdes e apds;

15 Lavar pratos, talheres e demais utensilios de copa e cozinha logo apds sua
| utilizagdo, mantendo-os guardados e organizados em local adequado.

16 Execugdo de outras tarefas correlatas e de mesmo nivel de complexidade que |he
"~ |forem atribuidas pela chefia.

2. |SEMANALMENTE

2.1 |Desinfectar a cafeteira elétrica.

5.2.3 Garcom
ITEM ATIVIDADE
1 |DIARIAMENTE
Atender aos membros, servidores e visitantes do Ministério Publico, servindo agua,
1.1 ; : p P S %
cafezinho e outras bebidas similares nas dependéncias deste Orgéo.

1.2 |Organizar, conferir e controlar os materiais de trabalho.

13 Limpar e higienizar o local de trabalho, bem como dos instrumentos e equipamentos
| utilizados, tais como: geladeira, frigobar, bebedouros, maquina de gelo e outros.

14 Recolher e lavar xicaras, copos, garrafas térmicas, jarras e demais utensilios,
*" | utilizados durante o expediente;

1.5 | Suprir os bebedouros com garrafdes de agua mineral, adquiridos pela PGJ-AM.

16 Executar outras tarefas correlatas e de mesmo nivel de complexidade que lhe forem
" |atribuidas pela chefia.

5.2.4 Jardineiro paisagista

4241

. Os servigos de jardinagem, correspondentes a manutengdo de jardins externos, vasos e
plantas naturais, inclusive as de natureza ornamentais, incluindo o fornecimento de todas as
ferramentas, utensilios e insumos adequados a execugdo dos servigos, conforme especificagdes
constantes neste Termo, nas edificagcdes da PGJ-AM, deverdo ser executados por funcionarios

com pratica e experiéncia comprovada em carteira profissional.

ITEM

ATIVIDADE

DIARIAMENTE

1.1

Embalar adequadamente e transportar o lixo para locais apropriados.

1.2

Manter, podar, irrigar, adubar, cultivar arvores, plantas ornamentais e gramados.

1.3

Preparar mudas e sementes para plantio.
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Realizar a ambientacédo e composicéo paisagistica.

Realizar a limpeza e conservagdo de areas verdes e canteiros, bem como das

15 demais areas externas, com a remogao de limo, E toda espécie de lixo;
1.6 |Realizar o controle fitossanitario de pragas e doengas.
2. |MENSALMENTE
21 Aprgsentar a unidade respo_nsével pela_n ﬁs_calizagéo, mensalmente, relatérios dos
servigcos programados e realizados nos jardins;
3. |SEMPRE QUE NECESSARIO
3.1 | Acatar a orientagao do preposto responsavel pelo contrato.
3.2 | Adubagéo orgénica e/ou quimica;
3.3 | Calagem com calcério (dolomitico ou similar) nas areas necessarias.
3.4 |Colocagéo de terra vegetal preta, previamente adubada, nos canteiros ja existentes;
3.5 |Combate a formigas e cupins, salvas e outros insetos nocivos e pragas diversas.
3.6 | Composigao e manutengéo dos vasos com plantas ornamentais.
3.7 | Controle fitossanitario das areas ajardinadas.
3.8 | Corte e nivelamento do gramado, com equipamento préprio.
3.9 |Descompactagao do solo
3.10 |Levar ao conhecimento do preposto local os problemas observados no jardim.
3.11 | Manutengdo dos canteiros.
3.12 | Poda sazonal de arbustos e galhos de arvores, sempre que necessario.
Proceder a capina e rogada, retirando, de toda area externa, plantas
3.13 |desnecessarias, cortar grama e podar arvores que estejam impedindo a passagem
de pessoas.
3.14 | Rastelamento e recolhimento de folhas caducas.
315 Re_com_posigéo dos espagos “carecas” com espécies adequadas ao projeto de
paisagismo.
3.16 |Retirada de ervas daninhas e folhas velhas ou danificadas.
317 Substituicdo de mude'ls_ de planta_ls inadequadas, fenecidas ou decadentes por
mudas novas das espécies apropriadas.
3.18 | Substituigdo de plantas mortas ou decadentes.




Verificar a existéncia de plantas porventura atacadas por pragas e doengas nos

319 jardins, e levar ao conhecimento do preposto.

Executar de outras tarefas correlatas e de mesmo nivel de complexidade que |he

320 forem atribuidas pela chefia.

5.2.5 Artifice de Servigo Gerais

5.25.1 Os servicos de manutencdo predial, correspondentes as atividades preventivas e
corretivas a seguir descritas.

5.2.5.1.1 MANUTENGCAO PREVENTIVA. A manutengdo preventiva das instalagbes tem por
objetivo antecipar-se por meio de ensaios e rotinas, ao aparecimento de defeitos causados pelo
uso normal e rotineiro dos equipamentos e instalagdes ou desuso.

ITEM ATIVIDADE

1. |DIARIAMENTE

Verificar e/ou retificar , quando necessario:
e As placas de madeira da parede do auditorio;
e O piso das laterais do prédio;
e A pintura do prédio, em geral;
e Os vidros, portas e janelas;
1.1 e O funcionamento do mobiliario da PGJ-AM;
e O carpete do auditério;

e As persianas e cortinas (retirada — para limpeza ou conserto — recolocagéo;
fixacédo de pegas soltas ou danificadas);

e As divisorias internas do prédio;

e A cobertura do prédio, areas externas, estacionamento e outras partes fisicas
que se acharem necessarias;

Realizar a substituigdo, conserto, reparos e pinturas dos componentes do prédio,

12 titul
quando necessario;

A pintura das partes metalicas que apresentarem corroséo, efetuando o devido

13 lixamento e aplicagéo de produto antioxidante; e

1.4 | A aplicagdo de composto inibidor de corroséo.

2. |SEMANALMENTE

21 Os pisos, rodapés, elementos pré-moldados, mesas, portas, dobradigas,
" | macanetas, janelas e substituicdo de vidros se necessarios;

2.2 |Ainspecao de patios e estacionamento.

3. |MENSALMENTE

No minimo uma vez por més serdo revisados os pisos, esquadrias, vidros,
mobiliario, cortinas, persianas, tapetes, carpetes e paredes de madeira do
auditério, lougas e metais dos sanitarios, instalagdes elétricas e hidraulicas, sistema
de ar-condicionado central, estruturas metalicas, pintura, cobertura/telhado externo,
forros, dutos, areas externas, calhas, escadas, piso do estacionamento, calcada
externa, grade frontal do prédio e muros.

3.1

Verificar, retificar e/ou efetuar, quando necessario:

e As calgadas externas;



39 e Os pisos de concreto do estacionamento;

e O controle de acomodacédo de componentes (estruturas, janelas, esquadrias,
roldanas, etc);

e Os muros e grades que circundam a PGJ-AM, lados interno e externo;

33 Inspecionar as condicbes de manutencdo do elevador e sistema de ar-
. condicionado, relatando as ocorréncias a Fiscalizagao;

4. |SEMPRE QUE NECESSARIO

Realizar servicos na area de manutencdo predial geral, que exijam habilidade no
4.1 |trato com ferramentas manuais (elétricas ou mecanicas), tais como: fixacdo e
retirada de elementos (suportes, prateleiras, barras, quadros, dentre outros).

Efetuar adaptagao ou manutengdo desses elementos (corte, perfuragdo, colagem,

42 reaperto, reencaixe, lubrificagéo).

4.3 | Executar outras atividades compativeis com as atribuigdes do cargo.

Servigos de esquadria, vidragaria, solda, marcenaria, carpinteiro, pedreiro,

44 encanador, etc;

4.5 |Servigos de remogao, instalagédo e conserto de fechaduras;

4.6 |Limpeza do local onde foram realizados os servigos objeto do contrato.

4.7 |Movimentagao de mdveis e transporte de volumes, quando solicitado;

5.2.5.1.2 MANUTENGAO CORRETIVA. A manutengdo CORRETIVA das instalagdes esta
diretamente relacionada ao desgaste dos diversos componentes do prédio, em decorréncia de
seu funcionamento, e sera realizada em todas as instalagbes e equipamentos previstos, sempre
que necessario, sem prejuizo da verificagédo periddica definida para cada item.

5.2.5.1.2.1 Esta incluida nos servicos de manutengdo a execugdo de pequenos reparos e
ajustes nas instalagdes visando atender as necessidades de funcionamento especifico que
venham a surgir no decorrer do uso do prédio, tais como:

a) a mudanga de pontos de rede ou elétricos e verificacdo de defeitos em fios
elétricos, disjuntores e tubulagdes hidraulicas.

b) execucdo de servicos de recomposi¢cdo de elementos de vedagdo com
argamassas e alvenarias;

c) execucdo de alvenarias compreendendo o assentamento de blocos, emboco,
rebocos, vergas, demolicdes, recomposigbes e outros servigos inerentes;

d) servicos com gesso em tetos (forro) e paredes (dry-wall); execugdo de septos
sobre os forros, abertura de visitas e demais servigos correlatos;

e) aplicagéo de revestimentos em paredes e pisos (azulejos, pedras e outros pisos
existentes nos prédios);

f) instalagédo de bancadas, divisores e outros elementos em banheiros, copas, etc.;
g) chumbamento de pegas e tubulagdes internas;

h) recuperagdo e execugdo de caixas de passagem e inspecdo em sistemas
hidrossanitarios;

i) transporte e bota-fora de: resto de material indtil proveniente de obras realizadas
ou outro fato gerador; refugo de demoligdes; entre outros relacionados com o
servigo.

j) execucao de pintura em ambientes, materiais e equipamentos diversos.

l) lixamento, emassamento e pintura de paredes, pisos, tetos, forros, rodapés,
ferragens, tubulagdes etc.;

m) pintura ou repintura de tubulagdes, tampas, caixas, equipamentos, sinalizacdes
etc,;



n) demarcagéo de vagas de garagem e de estacionamentos, inclusive sinalizagdes
horizontais e verticais;

0) pintura ou repintura de elementos metalicos (alambrados, grades, portdes etc.),
inclusive aplicagé@o de base (primer) para protegao contra corroséo e oxidagao.

p) troca de lampadas.
q) troca de fechaduras.

r) remanejamento e instalacdo de novos pontos de elétrica e hidraulica, bem como
montagem e desmontagem de divisorias.

5.2.5.1.2.2 Fica esclarecido que os servigos relacionados neste item, a serem solicitados
pela Administragdo, ndo poderéo ter caracteristicas de reforma geral do prédio, caso em
que a Administracao realizara a contratagéo atraveés de licitagéo.

5.2.5.1.3 A CONTRATADA devera comunicar imediatamente & FISCALIZACAO qualquer indicio
de ftrincas nas estruturas de concreto, rachaduras nas vigas, pilares e lajes, exposicao de
armaduras (ferragens), alvenaria estrutural ou revestimento.

5.2.5.1.4 Nao serdo cobertos por este posto os servicos de manutengdo da central telefénica;
manutencao de aparelhos de condicionadores de ar; manutencao de elevador.

5.2.6 Lavador de automoveis

5.2.6.1 Constituem atividades a serem executadas diariamente pelo LAVADOR DE
AUTOMOVEIS.
ITEM ATIVIDADE
1. |DIARIAMENTE
11 Lavagem externa, limpeza interna dos veiculos de propriedade da PGJ-AM, sob
demanda.
1.2 |Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.
1.3 |Realizar limpeza do seu ambiente de trabalho.
2. |SEMANALMENTE
2.1 |Aplicar cera e polir os veiculos;
2.2 |Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.
3. |SEMPRE QUE NECESSARIO
3.1 | Aspirar internamente os veiculos, quando solicitado pelo motorista.
39 Execugéc_) dfa outras tarefas correlatas e de mesmo nivel de complexidade que lhe
forem atribuidas pela chefia.

5.2.6.2 Os lavadores néo estéo autorizados a manobrar os veiculos para execugéo dos servigos.

5.2.6.3 A lavagem devera ser executada com o auxilio de lavadora de alta presséo.

5.2.7 Recepcionista

5.2.7.1 Constituem atividades a serem executadas diariamente pelo RECEPCIONISTA.

ITEM

ATIVIDADE

DIARIAMENTE




1.1 | Realizar tendimento ao publico em recepgao.

Manter atualizado registro/cadastro de cidaddos que acessam as unidades

1.2 S
ministeriais.

1.3 |Realizar atendimento telefénicoprovendo o correto direcionamento de ligagdes.

Executar outras tarefas correlatas e de mesmo nivel de complexidade que lhe forem

14 | atribuidas pela FISCALIZACAO.

5.2.8 Eletricista de baixa tensao

5.2.8.1 Constituem atividades a serem executadas diariamente pelo Eletricista de Baixa Tensao

ITEM ATIVIDADE

Executar servigos de instalagdo e remanejamento de circuitos elétricos
prediais.

2 Conexao e configuragdes de sistemas.

Analisar, quantificar e realizar instalagao, reparagdo e manutencao elétrica

3 predial de baixa tensdo e equipamentos de seguranca e comunicacao.

4 Instalar centros de distribuigao de eletricidade e de lampadas.

5 Lancar, reparar e_Iigar cabos elétricos, reatores, cruzetas, isoladores,
suportes, substituicdo de lampadas, tomadas e bombas d’agua.

6 Realizar manobras de ligagéo e seccionamento de circuitos.

4 Auxiliar, plan_ejar e executar servigos de manutengéo e instalagao
eletroeletrénica.

8 Realizar manutengdes preventiva, preditiva e corretiva.

9 Realizar medigdes e testes.

10 Elaborar levantamento de materiais e preparar documentagdes pertinente.

Observar e trabalhar em conformidade com normas e procedimentos técnicos

1 e de qualidade, seguranga, higiene, salude e preservagdo ambiental.

12 Executar outras atribuigdes inerentes ao cargo.

5.2.8.2 Segundo a Portaria MTE N° 1078 de 16/07/2014, tém direito ao ADICIONAL DE
PERICULOSIDADE os trabalhadores que realizam atividades ou operacdes em instalagdes ou
equipamentos elétricos energizados em baixa tensdo no sistema elétrico de consumo - SEC, no
caso de descumprimento do item 10.2.8 e seus subitens da NR10 - Seguranca em Instalagbes e
Servigos em Eletricidade;

5.2.9 Almoxarife

5.2.9.1 Constituem atividades a serem executadas diariamente pelo Almoxarife

ITEM ATIVIDADE

Recepgao, conferéncia e armazenamento de produtos e materiais em
almoxarifados e depdsitos.




2 Realizagéo de langamentos da movimentagao de entradas e saidas, controle
dos estoques e das movimentagdes de bens entre as unidades.

3 Romaneio de bens a serem distribuidos em transporte préprio ou pelos meios
de trasnporte utilizados.

4 Organizagéo do almoxarifado e depdsitos para facilitar a movimentagédo dos
itens armazenados e a armazenar, preservando o estoque limpo e organizado.

5 Empacotamento e desempacotamento de produtos, realizagao de expedi¢ao de
materiais e produtos.
Auxilio no levantamento e identificacdo de necessidades de materiais,

6 |fornecimento de informagdes que subsidiem o planejamento de atividades
logisticas.

5.2.10 Supervisor de Servigos Gerais

5.2.10.1 Constituem atividades a serem executadas diariamente pelo SUPERVISOR DE
SERVIGOS GERAIS.

ITEM ATIVIDADE

1. |DIARIAMENTE

Coordenar, vistoriar e orientar as equipes designadas para executar os servi¢cos a

1 serem prestados nas instalagdes da CONTRATANTE.

Supervisionar a execugao dos servigos prestados, com a distribuigdo e controle de

1.2 tarefas,

13 Controlar a assiduidade e pontualidade, assim como da disciplina, a apresentagdo
" | dos profissionais diretamente nos postos de servigo.

Verificar o uso adequado dos uniformes, atentando para detalhes de higiene

14 Lo
pessoal e vestuario;
15 Assegurar a utilizagdo dos equipamentos de protegéo individual e coletiva pelos
* |funcionarios ocupantes dos postos de trabalho.
16 Prestar quaisquer informagdes e esclarecimentos referentes a execugéo do contrato
| quando necessario e/ou solicitado pela CONTRATANTE.
17 Executar outras tarefas correlatas e de mesmo nivel de complexidade que lhe forem

atribuidas pela FISCALIZACAO.

2. |SEMANALMENTE

Conferir e manter a guarda dos materiais de consumo, equipamentos, ferramentas

21 . o - ) .
e utensilios que serdo utilizados na execugéo dos servigos, quando de sua entrega;

2.2 |Realizar visita nas unidades descentralizadas.

3. |SEMPRE QUE NECESSARIO

3.1 |Registrar no livro de ocorréncias os fatos que afetem a plena prestagao de servigos.

Solicitar a reposicao de pessoal, de forma a cumprir com o objeto constante deste

32 Termo de Referéncia dentro dos padrdes de qualidade exigidos.




4. |MENSALMENTE

4.1 |Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante o més.

Planejar a necessidade de material, insumos e equipamentos necessarios a plena
4.2 |execucdo de servicos, submetendo o pedido a Fiscalizagdo antes de emitir o
pedido a CONTRATADA.

Emitir relatério de execucdo dos servicos conforme determinado pelo fiscal do

43 contrato.

5.2.10.2 A Contratada devera disponibilizar a0 Supervisor as ferramentas necessarias para comunicagdo com
seu escritorio ¢ desempenho de suas tarefas, tais como telefone, computador, impressora e servigo de internet.

5.2.10.3 Providenciar transporte para o supervisor realizar visitas semanais de inspe¢éo nas demais unidades
descentralizadas.

5.2.10.4 Cabera ao Supervisor a miss3o de garantir o bom andamento dos servigos, de modo que sejam
cumpridas as especificagdes e demais obrigagdes constantes neste Termo de Referéncia e no contrato, realizar
inspegdes regulares, fiscalizando e ministrando a orientagdo necessaria aos executantes dos servigos.

5.2.10.5 O Supervisor terd a obrigagdo de reportar-se a chefia do SETOR DE CONSERVACAO E
MANUTENCAO ou substituto, responsavel pelo acompanhamento dos servicos da Administragdo, e tomar
as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas.

5.2.10.6 Além dos servigos elencados acima, a Contratada devera executar quaisquer outros servicos nao
discriminados neste Termo de Referéncia, mas inerentes ao objeto contratado, em atendimento a solicitagéo
escrita da Contratante, tais como limpeza ap6s manutengao predial corretiva ou realizagdo de mutirdo em caso
necessidade.

6. DOS PRAZOS
6.1 O inicio da prestagao dos servigos ocorrera a partir da assinatura do instrumento contratual.

6.2 O prazo total de execucgédo sera de 60 (sessenta) meses, a contar da publicagéo do extrato do
Contrato no Diario Oficial do Estado do Amazonas, podendo ser prorrogado por iguais e
sucessivos periodos, limitada sua duragé@o a 120 (cento e vinte) meses, na forma da legislagao
aplicavel e durante a vigéncia contratual.

7.DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Além das condigdes ja previstas, especificadamente, nos itens que cuidam do detalhamento do
objeto e da descrigdo dos servigos, constituem, igualmente, obriga¢des da futura contratada:

7.1 Fornecer todas as informagdes solicitadas pela Contratante no prazo de 24 horas, salvo em
caso de urgéncia, quando devera ser respondido no mesmo dia.

7.2 Manter sede, filial ou escritério na cidade onde serdo prestados os servicos com capacidade
operacional para receber e solucionar qualquer demanda da Administragéo, bem como realizar
todos os procedimentos pertinentes a selegéo, treinamento, admisséo e demissao dos
funcionarios.

7.3 Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagéo dos servigos, o
acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha proépria, aos sistemas de
previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuicdes
previdenciarias foram recolhidas.

7.4 Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para obtengao de extratos de
recolhimento das contribuigdes previdenciarias e do FGTS, sempre que solicitado pela
fiscalizagéo.

7.5 Obedecer as normas técnicas de salde, higiene e seguranga do trabalho, de acordo com as
normas do MTE e fornecer aos empregados os equipamentos de protecao Individual —

EPI's que se fizerem necessarios para a execugao dos servigos e fiscalizar o uso, em
especial pelo que consta na Norma Regulamentadora n® 6 do MTE. Afastando do servigo
aqueles empregados que se negarem a usa-los.

7.6 Instruir os empregados quanto a necessidade de atender as orientagdes repassadas pelo
Fiscal do contrato, inclusive quanto ao cumprimento das normas internas e de Seguranca e
Medicina do Trabalho.

7.5 Manter as fungdes profissionais de seus empregados legalmente registradas em suas
carteiras de trabalho.

7.6 Assegurar, durante a vigéncia do contrato, capacitagao a todos os trabalhadores em
saude e seguranca no trabalho, dentro da jornada de trabalho, com carga horaria minima de 2
(duas) horas mensais, conforme a Resolugdo CSJT n° 98 de 20 de abril de 2012.

7.7 Preparar e treinar seus empregados através de cursos, antes de apresenta-los para o
trabalho, com relagao as normas de procedimento nas dependéncias da CONTRATANTE, bem
como quanto a rotina de trabalho.

7.8 Manter arquivados os registros do treinamento efetuado, para apresenta-los a



CONTRATANTE sempre que solicitado.

7.9 Manter seu pessoal uniformizado, incluindo calgados fechados, identificagéo por meio de
crachas, constando nome, fungéo, identificagdo da empresa e fotografia recente, conforme padrao
adotado pela CONTRATANTE, de uso obrigatério nas dependéncias da CONTRATANTE.

7.10 Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas ap6s notificagéo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pelo
Contratante.

7.11 Assumir as responsabilidades necessarias, adotando as medidas cabiveis ao atendimento
dos seus empregados, acidentados ou acometidos por mal subito, por meio do seu respectivo
posto de supervisor, inclusive para atendimento em casos de emergéncia, bem como fazer
seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho.

7.12 Agendar com a CONTRATANTE visita prévia para conhecimento do local de trabalho e
obteng&o das informagGes necessarias para elaboragdo do PCMSO (Programa de Controle
Médico da Saude Ocupacional) e PPRA (Programa de Prevengéo de Riscos Ambientais).

7.13 Apresentar, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da assinatura do presente ajuste,

0 PCMSO, o PPRA e o relatério assinado por médico responsavel, discriminando a relagéo

de ASOs (Atestados de Saude Ocupacional) emitidos em nome do pessoal envolvido diretamente
com a execugéo dos servigos.

7.14 Renovar a cada 12 (doze) meses o PCMSO e o PPRA, a partir da data de apresentagdo dos
programas originais e novo relatério discriminando a relagdo de ASOs emitidos durante o periodo.

7.15 No caso de paralisagédo dos transportes coletivos, responsabilizar-se pelo transporte dos
empregados de suas residéncias até as dependéncias da CONTRATANTE, bem como pelo
retorno.

7.16 Responsabilizar-se por danos e/ou prejuizos causados diretamente por seus funcionarios aos
equipamentos, instalagdes gerais e patriménio da CONTRATANTE, inclusive danos materiais e
pessoais a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, apurados apds regular processo
administrativo.

7.17 Fornecer todos os materiais de limpeza, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios
para a perfeita execucéo dos servigos de limpeza, conservagédo e manuten¢do, bem como dos
servigos de recepgao, com padrédo de qualidade compativel com a relagédo descrita no Anexos le
Il deste Termo.

7.18 Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, cuidando para que o
fornecimento de todos os equipamentos, ferramentas e utensilios seja em quantidade, qualidade e
tecnologia adequadas, com a observancia das recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas
e legislagéo.

7.19 Implantar, de forma adequada, a planificagédo, execugao e supervisdo permanente dos
servigos, de forma a obter uma operacéo correta e eficaz, realizando os servigos de forma
meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem todas as dependéncias.

7.20 Escalonar os servigos em periodos que tenham menor interferéncia com o bom andamento
da rotina de funcionamento da CONTRATANTE.

7.21 Utilizar produtos devidamente registrados no Org&o de Vigilancia Sanitaria do Ministério da
Saude, os chamados saneantes domissanitarios, conforme definicdo neste Termo, sempre
seguindo as instrugdes aprovadas e constantes nas embalagens.

7.21.1 Por saneantes domissanitarios entenda-se aquelas substancias ou materiais destinados a
higienizagéo, desinfecgéo domiciliar, em ambientes coletivos e/ou publicos, em lugares de uso
comum e no tratamento da agua, compreendendo:

o DESINFETANTES: destinados a destruir, indiscriminada ou seletivamente, micro-
organismos, quando aplicados em objetos inanimados ou ambientes;

o DETERGENTES: destinados a dissolver gorduras e a higiene de recipientes e vasilhas, e a
aplicagbes de uso doméstico;

o MATERIAL DE HIGIENE: papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido, alcool gel,
deveréo ser de primeira qualidade, de marca reconhecida no mercado.

7.22 Observar durante a execugdo do servico todas as leis e posturas federais, estaduais e
municipais pertinentes e vigentes, inclusive as normas de seguranga da CONTRATANTE, sendo a
Unica responsavel por prejuizos decorrentes de infragcdes a que houver dado causa.

7.23 Nao transferir, no todo ou em parte, a execugédo dos servigos objeto do presente contrato,
sem a prévia, expressa e formal autorizagdo da CONTRATANTE.

7.24 Executar fielmente o objeto na mais perfeita conformidade com o estabelecido no Termo de
Referéncia e Anexos, comunicando imediatamente & FISCALIZACAO do Contrato por escrito, a
ocorréncia de qualquer fato impeditivo ou relevante a execugdo do contrato, sem prejuizo de prévia
comunicagéo verbal dos fatos, caso a situagdo exija imediata providéncia por parte da
CONTRATANTE.

7.25 A CONTRATADA ficara obrigada a concorrer para que seus empregados executem suas
atividades com pontualidade, eficiéncia e conduta adequada, sendo requisitos necessarios para a
boa execucgédo dos servigos: educagéo, cortesia, cordialidade, urbanidade, padrao moral, zelo e
dedicagao.

7.26 Afastar do local de servigcos qualquer empregado ou funcionario seu cuja presenga, a juizo da
CONTRATANTE. seia considerada prejudicial ao bom andamento. reqularidade e perfeicao dos



mesmos, ou aindé, a disciplina ou o interesse da instituicao, substituindo-o no prazb méximo de
24 (vinte e quatro) horas a partir da notificagéo expedida pela CONTRATANTE.

7.26.1 Igual prazo tera a CONTRATADA para substituir empregado que, a juizo da
CONTRATANTE, demonstre nao ter experiéncia na execugédo dos servigos.

7.27 Responsabilizar-se por todos os encargos e obrigagdes concernentes as legislagcdes sociais,
trabalhistas, tributarias, fiscais, comerciais, securitarias e previdenciarias que resultem ou venham
resultar da execugéo dos servigos, e, em suma, todos os gastos e encargos com material e mao
de obra necessarios a completa realizagdo dos servigos.

7.28 Pagar, até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao vencido, os salarios dos
empregados utilizados nos servigos contratados, bem como recolher no prazo legal os encargos
decorrentes da contratagdo dos mesmos, exibindo, mensalmente, as comprovagdes respectivas.

7.29 Fornecer, até o ultimo dia do més que antecede ao més de sua competéncia, o auxilio-
alimentacéo e o auxilio-transporte destinados aos seus empregados, nas quantidades
necessarias e suficientes a serem utilizados no decorrer do trabalho, assim como qualquer outro
beneficio que se torne necessario ao bom e completo desempenho de suas atividades.

7.29.1 No primeiro més do contrato, o pagamento do auxilio-alimentagéo e do vale-
transporte devera ser feito antes do inicio da prestagao dos servigos.

7.29.2 O auxilio-alimentagédo devera ser fornecido no valor minimo estabelecido na Convengao
Coletiva de Trabalho vigente.

7.29.3 O fornecimento do auxilio-transporte devera ocorrer de acordo com o que determina a Lei
n°7.418 de 16 de dezembro de 1985 e Decreto n° 95.247 de 17 de novembro de 1987.

7.30 Adotar boas praticas de otimizagdo de recursos/redugdo de desperdicios/menor poluigao,
tais como:

a) Racionalizacédo do uso de substancias potencialmente téxicas/poluentes;
b) Substituicdo de substancias toxicas por outras atoxicas ou de menor toxicidade;
c) Racionalizagao/economia no consumo de energia (especialmente elétrica) e agua;

d) Treinamento/capacitagéo periddicos dos empregados sobre boas praticas de redugéo de
desperdicios/poluigao.

7.31 Quando da assinatura do contrato, entregar declaragéo expressa de que cumpre as
exigéncias das normas regulamentadoras emanadas pela Secretaria de Seguranca e Saude do
Trabalho, do Ministério do Trabalho e Emprego, e que mantera essa condi¢gao durante toda a
vigéncia do contrato firmado.

7.32 Apresentar também copia do Regulamento Interno da Empresa, se houver, bem como do
Acordo ou da Convengéao Coletiva de Trabalho, ou ainda, do Acérdao Normativo proferido pela
Justica do Trabalho, se for o caso, relativos as categorias profissionais a que pertencem os
trabalhadores, para que se possa verificar o cumprimento das referidas clausulas.

7.33 Apresentar a Administragdo do CONTRATANTE, no prazo maximo de 10 (dez) dias da
assinatura deste contrato, comprovante de prestacao de garantia correspondente ao
percentual de 5% (cinco por cento) do valor global do contrato, cabendo-lhe optar dentre as
modalidades previstas no art. 98 da Lei n.° 14.133/21.

7.34 A inadimpléncia da CONTRATADA, com relagédo aos encargos decorrentes dos servigos
constantes deste Termo de Referéncia, ndo transfere a CONTRATANTE a responsabilidade por
seu pagamento.

7.35 Aceitar todas as decisbes, métodos de inspecgéo, verificagao e controle, obrigando-se a
fornecer todos os dados, elementos e explicagdes que a CONTRATANTE julgar necessario.

7.36 Nao reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio préprio, ou de terceiros, quaisquer
informagdes de que tenha tomado ciéncia em razao da execugéo dos servigos discriminados,
sem o consentimento, prévio e por escrito, da CONTRATANTE.

7.37 A presente contratagdo devera atender, no que couber, aos dispositivos da Lei n° 8.078/90
(Cdodigo de Defesa do Consumidor) e as demais legislagdes pertinentes.

8. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Constituem obrigagbes do Ministério Publico do Estado do Amazonas / Procuradoria-Geral
de Justica — PGJ-AM:

8.1 Designar servidor para acompanhar as empresas licitantes durante a vistoria técnica,
mediante verificagdo do credenciamento do técnico, bem como atestar o comparecimento.

8.2 Efetuar o pagamento das notas fiscais/ faturas correspondentes as etapas do servigo
efetivamente realizadas, na sua totalidade ou parcialidade.

8.3 Efetuar regularmente o pagamento da CONTRATADA quanto aos servigos devidamente
realizados, dentro dos critérios estabelecidos neste Termo de Referéncia e no contrato, apés o
cumprimento das formalidades legais, por meio de Ordem Bancaria, apos o atesto das notas
fiscais/faturas, bem como dos demais documentos exigidos pela Fiscalizag&do do contrato.

8.4 Designar, e informar a CONTRATADA, fiscal do contrato e seu substituto, mantendo tais
dados atualizados.



8.5 Acompanhar e fiscalizar, como lhe aprouver e no seu exclusivo interesse, na forma prevista na
Lei n°14.133/21, o exato cumprimento das clausulas e condigdes contratuais e editalicias.

8.6 Anotar em registro préprio e notificar a CONTRATADA, por escrito, a ocorréncia de eventuais
imperfei¢cdes no curso de execugéo dos servigos, fixando prazo para a sua corregdo e exigindo as
medidas reparadoras devidas.

8.7 Rejeitar, no todo ou em parte, servigco ou fornecimento executado em desacordo com o
contrato.

8.8 Prestar as informagdes e os esclarecimentos necessarios ao desenvolvimento das tarefas.

8.9 Assegurar o acesso dos empregados da CONTRATADA, quando devidamente identificados e
uniformizados, aos locais de exercicio das suas atividades.

8.10 Destinar local para guarda dos saneantes domissanitarios, materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios.

8.11 Verificar a qualidade dos servigos prestados, de acordo com as exigéncias do edital e seus
anexos, em especial as metas e padrdo de qualidades convencionadas no Acordo de Nivel de
Servigos.

8.12 Providenciar a aplicagdo das sangdes a Contratada, em conformidade com a avaliagdo do
Acordo de Nivel de Servigos emitida pela Fiscalizag&o.

9. DO PAGAMENTO
9.1 Para comprovar o correto e tempestivo recolhimento dos encargos sociais nos termos da
legislacdo, o pagamento dos tributos e outros impostos e taxas obrigatdrias na execugao dos
servigos contratados, a CONTRATADA ficara obrigada a apresentar a seguinte documentagao,
sob pena de nao serem efetuados os pagamentos, além da aplicagdo de multas:

9.1.1 No més correspondente:

a) Comprovante de entrega da Relagdo Anual de Informagdes Sociais — RAIS.
9.1.2 Mensalmente:

1. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ;

2. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede pertinente ao seu ramo de atividade compativel com o objeto contratual;

3. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou
sede da empresa, ou outra equivalente, na forma da lei;

4. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo — FGTS, demonstrando situagao regular no cumprimento dos encargos sociais
instituidos por lei;

. Prova de regularidade para com a Justiga do Trabalho.

. Relagado dos equipamentos de sua propriedade, em dependéncias da CONTRATANTE.
. Relagao de seus empregados em servico na CONTRATANTE.
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. Registro de frequéncia assinado pelo empregado, em que constem as horas trabalhadas,
normais, extraordinarias, e banco de horas;

9. Recibo de concessao do aviso de férias, no momento oportuno;

i.1) Os valores de férias deverao ser pagos mediante depdsito bancario, até
5 dias Uteis antes do inicio de seu usufruto;

i.2) As férias deveréo ser concedidas em meses fechados, de forma a
facilitar a conferéncia da documentagao enviada a CONTRATADA.

10. Folha de pagamento do més, das férias e do 13° salario, da Tomadora contratante;
11. Recibos de pagamento atestando o recebimento de salarios mensais e adicionais, férias
+1/3 e 13°salario (12 e 22 parcelas), quando da época oportuna, além de salario-familia,
caso devido, acompanhado de comprovante de depdsito bancario na conta do trabalhador;
12. Comprovantes que atestem o correto recolhimento dos encargos e obrigagdes trabalhistas
onde figure como Tomador a Contratante, para os cédigos de recolhimento 150 e
codigo de pagamento 2100, tais como:
1) relagdo dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP;
2) resumo das informagdes a Previdéncia Social constante do arquivo SEFIP;

3) comprovante de declaragéo das contribuigdes a recolher a Previdéncia Social
e a outras entidades e fundos por FPAS;

4) resumo do fechamento empresa/FGTS;
5) relagéo de tomador/obra;
6) protocolo de envio de arquivos;

7) quias do FGTS e GPS pagas;



13. Comprovante de fornecimento de vale-transporte;
14. Comprovante de pagamento do auxilio-alimentagéo;
15. Relatério de admitidos e demitidos do més — CAGED.

16. Avaliagdo do Acordo de Nivel de Servigos emitida pela Fiscalizagéo, a fim de verificar os
possiveis descontos mensais aplicados antes da emissao da respectiva Nota Fiscal.

9.1.3 Mensalmente, junto a primeira fatura, ou nos casos de nova contratagéo de
empregado: recibo de entrega dos Equipamentos de Protegao Individual (EPI's); recibo de
entrega dos uniformes; exame médico ocupacional dos empregados envolvidos na
execugao do contrato; Programa de Prevengéo de Riscos Ambientais — PPRA e Programa
de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO.

9.1.4 No caso de rescisao contratual e/ou substituicio do empregado:

a) Termo de rescis&o do contrato de trabalho, devidamente homologado pelo
Sindicato dos Empregados, quando o trabalhador estiver ha mais de um ano
prestando servicos na empresa;

b) Documento que comprove a concessao de Aviso Prévio, trabalhado ou
indenizado, seja por parte da empresa, seja por parte do trabalhador;

c)Recibo de entrega da comunicacéo de dispensa e do requerimento de seguro-
desemprego, nas hipéteses em que o trabalhador possa requerer o respectivo
beneficio;

d) Cépia da Guia de Recolhimento Rescisério (GRR) ou Guia de Recolhimento
Rescisério do FGTS e Informagdes a Previdéncia Social (GRFP), em que conste o

recolhimento do FGTS nos casos em que o trabalhador foi dispensado sem justa
causa ou em caso de extingao de contrato por prazo determinado;

e) Comprovante de realizagdo de exames demissionais.

9.1.5 Para fins de conferéncia, os comprovantes relativos aos empregados devem ser os
correspondentes ao més anterior a prestagéo do servigo.

9.1.6 O atraso na apresentagao, por parte da empresa, da fatura ou dos documentos
exigidos como condigdo para pagamento importara em prorrogagao automatica do
prazo em igual nimero de dias de vencimento da obrigagdo da CONTRATANTE.

9.1.7 O atraso no pagamento decorrente das circunstancias descritas na obrigagéo
anterior, ndo exime a CONTRATADA de promover o pagamento dos empregados nas
datas regulamentares, nem das obrigacdes sociais e trabalhistas.

9.1.8 O ultimo pagamento e a devolugéo da garantia estardo condicionados a
apresenta¢do dos comprovantes que atestem o correto recolhimento dos encargos e

obrigagées trabalhistas relativos aos empregados dos meses anterior e atual, bem como
da comprovagdo do pagamento das verbas rescisorias e trabalhistas.

10. DO ACORDO DE NiVEL DE SERVICO E DAS MULTAS RESPECTIVAS

10.1. Para fins de efetivo controle sobre a execugao contratual e garantir a qualidade dos servigos
prestados, a CONTRATANTE adotara o Acordo de Nivel de Servigo, a ser apurado mensalmente,
conforme defini¢des abaixo:

10.2. Serdo considerados para aplicacdo de sangdes a CONTRATADA, os seguintes critérios:

TABELA 1 - MULTAS E PENALIDADES

|- Adverténcia e desconto mensal:

Quando o valor a ser descontado da CONTRATADA n3o ultrapassar o somatério de 1%
das multas previstas, ou descumprimento de quaisquer outras obrigagdes, por evento;

Il — Multa e desconto mensal

a) Multa correspondente a 5% do valor faturado do més de aplicagdo dessa sangao:

e Quando o valor a ser descontado da CONTRATADA ultrapassar o somatério de 3%
das multas previstas;

e Sempre que CONTRATADA acumular trés Adverténcias consecutivas;




b) Multa correspondente a 10% do valor total do contrato quando, sem justificativa aceita
pelo CONTRATANTE, o vencedor ndo retirar a Nota de Empenho, a Ordem de Execugao
de Servigo ou ndo assinar o contrato deixando, assim, de cumprir os prazos fixados.

lIl— Suspenséo temporaria e/ou Rescisao do Contrato:

e Quando a CONTRATADA receber trés multas consecutivas de 5%;

e No caso de aplicagdo de multa de 10%

10.3. Se a CONTRATADA, sem justa causa, ndo cumprir as obrigagdes assumidas ou infringir
preceitos legais, serdo aplicadas, segundo a gravidade da falta (tabela 2), as multas conforme
tabela 3:

TABELA 2 - INFRAGAO

ITEM DESCRIGAO DA OCORRENCIA GRAU

1 Permitir situagao que crie a possibilidade de causar ou cause dano fisico, 4
les&o corporal ou consequéncias letais; por ocorréncia.

9 Utilizar as dependéncias do CONTRATANTE para fins diversos do objeto do 4
Contrato; por ocorréncia.

3 Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, os 4
servigos contratuais; por dia e por local de prestagdo dos servigos.

4 Recusar-se a executar servigos previstos no Contrato; por ocorréncia e por 4
dia
Reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio préprio, ou de terceiros, quaisquer

5 informagdes de que tenha tomado ciéncia em razao da execugdo dos 4
servigos, sem o consentimento, prévio e por escrito, da CONTRATANTE; por
ocorréncia.

6 Manter em estoque e utilizar na prestagdo dos servigos materiais e produtos de limpeza 3

fora das especificagdes previstas no instrumento contratual; por item e por dia.
7 Descumprir as tarefas previstas e suas respectivas periodicidades; por ocorréncia e por 3
local de prestagdo dos servigos.

8 Manter funcionario sem qualificagéo para a execugéo dos servigos; por 3
empregado e por ocorréncia.
Manter no local de servigos qualquer empregado ou funcionario seu, cuja

o |presenca seja considerada prejudicial ao bom andamento, regularidade e 3
perfeicdo dos mesmos, ou ainda, a disciplina ou o interesse da instituicao;
por empregado e por ocorréncia.

10 Nao providenciar substituto para componente da equipe; por empregado e 3
por ocorréncia.
Diluir os produtos de limpeza e conservacéo que ja vém prontos para

11 |consumo, e no caso de produtos concentrados, diluir na proporgéao 2
diferenciada daquela indicada pelo fabricante; por item e por dia.

12 Executar servigo sem a utilizagdo de equipamentos de protecéo individual — 9
PIl, quando necessarios; por empregado e por ocorréncia.




13

Permitir a presenga de empregado nao uniformizado e/ou sem cracha, com
uniforme sujo, manchado, mal apresentado, ou de empregados alocados na
mesma fungdo, com uniformes fora de padréo, ou seja, com modelo, cor e etc.
diferentes; por empregado e por ocorréncia.

Parao

s itens a seguir, deixar de:

14

Colocar a disposicao da CONTRATANTE os materiais e equipamentos
relacionados no contrato, e outros que forem necessarios para a execugao
dos servigos, em perfeitas condigbes de uso; por item e por dia.

15

Iniciar a prestagao dos servigos na data acordada, por dia.

16

Entregar os salarios, auxilios transportes e/ou auxilios refeicdes nas datas
avengadas;

por ocorréncia e por dia.

17

Fornecer ou substituir material de limpeza, higiene e conservacao
necessarios a execugéo dos servigcos, ou considerados inadequados para o
uso, no prazo maximo de 03 (trés) horas apds a comunicagao; por item e por
hora.

18

Nomear Encarregado responsavel pelos servicos, com a missao de garantir o
bom andamento dos mesmos, de modo que sejam cumpridas as
especificagcdes e demais obrigagdes contratuais; por dia.

19

Fornecer a CONTRATANTE, até o inicio da prestagdo dos servigos, a relagéo
nominal dos empregados designados para prestar servicos em suas
unidades, dando ciéncia prévia de quaisquer alteragdes decorrentes de
substituicdes, exclusdes e inclusdes; por dia.

20

Cumprir determinagao formal ou instrugdo complementar do CONTRATANTE
ou qualquer clausula contratual ou condi¢do ainda ndo prevista nesta tabela,
apos reincidéncia formalmente notificada pelo fiscal; por item e por
ocorréncia.

21

Efetuar a reposigao de funcionarios faltosos, por outros que tenham
experiéncia equivalente ou superior, no prazo maximo de 1 (uma) hora apos a
comunicagao; por empregado e por hora.

22

Fornecer uniformes para seus empregados nas especificagdes, quantitativo e
periodicidade indicada no contrato, por empregado e por dia.

23

Cumprir determinagao formal ou instrugdo complementar do CONTRATANTE
ou qualquer clausula contratual ou condi¢do ainda ndo prevista nesta tabela;
por ocorréncia e/ou por hora e/ou por dia.

24

Prover o transporte dos empregados de suas residéncias até as
dependéncias da CONTRATANTE, bem como pelo retorno por meios
préprios, no caso de paralisagdo dos transportes coletivos; por dia e por
empregado.

25

Executar os servigos em horarios que ndo interfiram o bom andamento da
rotina de funcionamento da Administragao; por ocorréncia.

26

Substituir equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios a execugao dos
servigos, danificados ou considerados inadequados para o uso, em até 24
(vinte e quatro) horas apés notificagao; por item e por hora.

27

Cumprir obrigagbes dentro do prazo contratual; por ocorréncia e/ou por hora
e/ou por dia.

28

Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente, a juizo da
CONTRATANTE, ou que demonstre ndo ter experiéncia na execugdo dos
servigos, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas; por empregado e por




hora

Registrar e controlar a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem
29 |como as ocorréncias havidas; por empregado e por dia. Apresentar registro 1
diario de frequéncia e pontualidade de seus profissionais.

30 |Manter a documentacéo de habilitagdo atualizada; por item e/ou por dia. 1

Apresentar a Administragdo do CONTRATANTE, no prazo maximo de 10

(dez) dias da assinatura deste contrato, comprovante de prestacdo de 2
h o

garantia correspondente ao percentual de 5% (cinco por cento) do valor global

do contrato, por dia.

31

TABELA 3 - MULTAS

Grau Correspondéncia

1 0,10% do valor mensal estimado.

2 0,15% do valor mensal estimado.

3 0,25% do valor mensal estimado.

4 0,40% do valor mensal estimado.

10.4 No caso de inexecugao total ou parcial do objeto contratado, ou quando, sem justificativa
aceita pelo CONTRATANTE, o vencedor ndo retirar a Nota de Empenho, a Autorizagédo de
Fornecimento de Materiais/Servigo ou ndo assinar o contrato deixando, assim, de cumprir os
prazos fixados, sem prejuizo das demais sangdes previstas, sera aplicada a CONTRATADA
multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor total do Contrato.

10.5. As multas de que tratam os itens anteriormente enumerados serdo entendidas como
independentes e cumulativas.

10.6 O valor da multa podera ser descontado do pagamento a ser efetuado a CONTRATADA. Se
o valor a ser pago @ CONTRATADA néo for suficiente para cobrir o valor da multa, a diferenga
sera descontada da garantia contratual ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.

11. DAELABORAGAO

O presente Termo de Referéncia foi elaborado pelo SCMP — Setor de Conservagédo e
Manutengdo Patrimonial, em conformidade com as atribuigbes legais e regimentais, estando em
consonancia com as disposicdes legais e normativas aplicaveis.

DECLARAGAO DO SOLICITANTE

Declaro que este Termo de Referéncia esta de acordo com a Lei n°® 14.133/21 e Lei n°.
10.520/2002 e alteragdes.

Manaus — AM, 04 de fevereiro de 2025.

Erian Leal de Oliviera Paulo Augusto de Oliveira Lopes

Chefe do Setor de Conservacéo e Chefe da Divisao de Engenharia
Manutengao Patrimonial Arquitetura e Calculo




APROVACAO

Solicitamos aprovacéao.

Manaus — AM, / /2025.

Marlon André Mendes Bernardo

Despacho de Aprovagéo.

() Aprovado (') Nao aprovado

Manaus — AM, / /2025.

Dr. André Virgilio Belota Seffair

Subprocurador-Geral de Justiga para

Diretor-Geral Assuntos Administrativos

ANEXO|
ESTIMATIVA MiNIMA DE CONSUMO DOS MATERIAIS E UTENSILIOS BASICOS
DE LIMPEZA E CONSERVAGAO PREDIAL

MATERIAL DE LIMPEZA E CONSERVAGAO

- MARCA DE PEDIDO |PEDIDO
ITEM MATERIAL/ESPECIFICACAO it UN.  |PERE (RERIC
1. |AGUA, SANITARIA, ACONDICIONADO EM FRASCO DE 1 LITRO. BRILUX LITRO 45 540
2. [ESCOVA PARA LAVAR PANOS DE CHAO UN. 10 120
3. |DISCO REMOVEDOR PRETO 350 MM UN. 5 60
4. |SODA CAUSTICA, 300 GR. UN. 20 | 240
5. |SABONETE ESPUMA (NEW EVERSOFT) BOMBONA 5 LITROS UN. 8 96
6. |ALCOOL LiQUIDO, 70° BOMBONA 5 LITROS LITRO 25 300
7. |ALCOOL, EM GEL, ETILICO, ANTISSEPTICO, BACTERICIDA, 70°, BOMBONA 5 LITROS LITRO 30 360
8. |BALDE EM PLASTICO 10 LITROS, COM ALCA DE METAL. UN. 8 96
o |BRLHA INOX EM AEROSSOL 500 ML, DESTINADO A LIMPEZA DE ELEVADORES EM | cooropy | FRASCO | 15

INOX. 500 ML
10, |CESTO DE LIXO 15 LITROS, EM MATERIAL PLASTICO, SEM TAMPA , DIAMETRO: 23 CM, N A 48
- |ALTURA: 32CM, COR PRETO. UMA UNDADE PARA CADA BOX DO BANHEIRO. — :
11 |CESTO DE LIX0 23 LITROS, EM MATERIAL PLASTICO, C/ TAMPA FLIP-TOP, DIAMETRO: N A 45
- |23 CM, ALTURA: 60CM, COR CINZA. UMA UNDADE PARA CADA BANHEIRO. — '
CESTO DE LIXO EM EM MATERIAL PLASTICO PRETO, 30CM (DIAMETRO) X 50CM
12. |0 SURA) UN. 5 60
13, [DESENTUPDOR DE PIA, PLASTICO FLEXIVEL, CABO DE MADERA PLASTIFICADO N ) "
- |COMPRIMENTO DE 15 A 20CM. '
14, |[DESENTUPIDOR DE VASO SANITARIO, COMPRIMENTO DE 60 -70CM, COM CABO DE N ) 26
- IMADEIRA COM ROSCA E SUPORTE. '
DESNFETANTE  LYSOFORM  BRUTO. COMPOSICAO: FORMOL A _ 37%
15. |DODECILBENZENO SULFONATO DE SODIO A 12%: COM BURRIFADOR: FRAGRANCIAS| LISOFORM | LITRO 5 60
SUAVES
16. |DESINFETANTE CONCENTRADO, FRAGRANCIA SUAVES, BOMBONA 5 LITROS GALAO5L| 8 96
CERA ANTFDERRAPANTE SEMKBRILHO, PARA USO EM PISOS FRIOS IMPERMEAVEIS, .
7. |CAVAVEIS, BOMBONA 5 LITROS RENKO ~ |GALAOSL| 6 2
18. |DETERGENTE CLORADO EM GEL, CLORMIX, BOMBONA 5 LITROS RENKO  |GALAOS5L| 6 72
19. |DETERGENTE LIQUIDO NEUTRO, BOMBONA 5 LITROS GALRO5L| 9 108




20. |MAO MECANICA PARA PEGAR LIXO 80 CM UN 1 12

21. INEUTRALIZADOR DE ODORES, BOMBONA 5 LITROS RENKO _ |GALAOS5L| 6 72

22. |ODORIZADOR DE AMBIENTE, BOMBONA 5 LITROS RENKO _ |GALAOS5L| 6 72

23. |LIMPADOR PERFUMADO USO GERAL, BOMBONA 5 LITROS RENKO _ |GALAOS5L| 8 96

24. |LIMPA VIDROS, BOMBONA 5 LITROS RENKO _ |GALAOS5L| 4 48

25. |LIMPADOR GERAL POR FLOTACAO, BOMBONA 5 LITROS RENKO _ |GALAOS5L| 6 72

26. |FIBRAS ABRASIVAS USO GERAL PRA ESFREGAO, 26 CM BRALIMPIA UN. 15 180

27. |DESODORIZADOR SANITARIO EM GEL ADESNVO PATO UN. 60 720

28. |ESCOVA COM CABO PARA LIMPEZA DE VASO SANITARIO, COM ESTOJO. UN. 8 96

29. |ESPONJA, LIMPEZA, DUPLA FACE, RETANGULAR BOMBRIL UN. 100 | 1200
FLANELA, LIMPEZA 60X40 CM., 100% ALGODAO, COM BAINHA.COR BRANCA OU

30. UN 30 360
AMARELA

41 |GUARDANAPO, PAPEL, COR BRANCA 20CM X 23CM, ACONDICIONADO EM PACOTE CAXA s i

- |COM 100 UNIDADES.

32. INSETICIDA, MULTIACAO, SPRAY, 300ML. BAYGON | FRASCO | 24 | 288

33. [LIMPADOR PARA CARPETES E TAPETES LITRO 2 24

o k/:(L)UIDO PARA LMPEZA DE CADEIRAS EM COURO,TPO SPRAY, EM FRASCO DE 200 | g ax crasco | 6 i

35. |LUSTRA, MOVEIS, COM SILICONE, 200 ML. POLFLOR. | FRASCO | 15 | 432

36. |REFIL PRA MOP PO BRALIMPIA UN. 4 48

37. |REFIL PRA MOP UMIDO BRALIMPIA UN. 4 48

26 |PA EMBORRACHADA COLETORA PARA LIXO C/ CABO DE MADEIRA REVESTIDO COM N A 45

- |PLASTICO, MEDIDA DO CABO: 40 CM. '
50 |PANO DE LIMPEZA PARA CHAO FLANELADO - A, TPO SACO, 100% ALGODAO, N 0 | 80
* |ALVEJADO, OTIMA QUALIDADE, 40X66CM. '

40 [PANO, PRATO, COR BRANCA, 100% EM ALGODAO, MEDNDO NO MNMO N R o

~ |43X67CM.(SEM DESENHOS) '

41 [PAPEL HIGENICO DE 12 QUALIDADE, DUPLA FOLHA, NA COR BRANCA, NEUTRO, 10CM | LRODO | PACOTE | 4 | 00

~ X 300M, 100% DE CELULOSE VIRGEM. PACOTE COM 8 ROLOS. CAMPO 8UN

42, |PAPEL HIGENICO DE 12 QUALIDADE, DUPLA FOLHA, NA COR BRANCA, NEUTRO, 10CM | 5 xnic PACOTE | 4 576

~ X 30M. 100% DE CELULOSE VIRGEM. PACOTE COM 4 ROLOS. 4UN
REMOVEDOR DE CERA, ACRILICA, BASE DE AGUA, PARA USO EM PISOS E .

43. |SUPERFICIES LAVAVEIS, EM GALAO COM 5 LITROS. RENKO  |GALAOSL)| 4 48
RODO DE LIMPEZA, SUPORTE EM ACO GALVANIZADO. COMPRIMENTO DO SUPORTE

44. [DE 45CM, COM DUAS BORRACHAS CEPA DE 40CM. COM CABO DE MADEIRA UN. 8 96
REVESTIDO.

45. |SABAO, PO, AZUL, BIODEGRADAVEL, EMBALADO EM CAIXA COM 400GR. OMO 400G 30 360
SACO, LIXO 200 LITROS, REFORCADO, BIODEGRADAVEL, NA COR PRETA, PACOTE ceNo | 12 a4
COM 100 SACOS.

SACO, LIXO 100 LITROS, REFORCADO, BIODEGRADAVEL, NA COR PRETA, PACOTE

46. [SACD. LIO 199 CENTO | 12 144

47. |SACO, LIXO 50 LITROS, BIODEGRADAVEL, NA COR PRETA, PACOTE COM 100 SACOS. CENTO | 15 180
SACO, LIXO, 30 LTROS, REFORCADO, BIODEGRADAVEL, NA COR PRETA, PACOTE

a8, [ o CENTO | 15 180
TOALHA DE PAPEL, INTERFOLHADA, 1° QUALIDADE, 100% CELULOSE VIRGEM, 23 X| \rrsen réca | peT

49. [21CM, DUAS DOBRAS, GOFRADO 32GR. PACOTE COM 200 FOLHAS. ACONDICIONADO | VTORILR T un | 400 | 4800
EM FARDO 10 PACOTES. :

50. VASSOURA DE NYLON, 30 CM COM CABO DE MADEIRA REVESTIDO DE PLASTICO. UN. 8 96

MATERIAL DE COPA E COZINHA
- MARCA DE PEDIDO |PEDIDO
ITEM MATERIAL/ESPECIFICACAO e s [unipape [PEPDO PEDIDC
1. |ACENDEDOR PARA FOGAO A GAS BIC UN. 3 36
AVENTAL PLASTICO PARA LIMPEZA, 70 CM X 50, TRANSPARENTE, ACABAMENTO EM

2. [OVED UN. 3 36

5 |[BANDEJA, INOX, REDONDA, SEM ALGAS, COM NO MINIMO 40 CM DE DIAMETRO, EM[ 1oa oo [~ o ; "
ACO INOX.

6. |COADOR, CAFE, EM TECIDO DE FLANELA BRANCA MEDINDO APROXMADAMENTE 39 N 6 2

- |cM X 29 CM DE DIAMETRO, PARA USO EM CAFETEIRA ELETRICA. :
;. |cOPO, DESCARTAVEL, DE POLESTRENO, PILIQUIDOS, CAPACIDADE DE 180 ML,| .omogmAs Cé';(A 5 180
- |ACONDICIONADOS EM MANGAS DE 100 UN.,
CENTOS
g |COPO, DESCARTAVEL, DE POLESTRENO, PILIQUIDOS, CAPACIDADE DE 50 ML| -onopRAS ng(A 6 7
ACONDICIONADOS EM MANGAS DE 100 UN.,
CENTOS
o, |COPO, VIDRO, PARA AGUA, TIPO LONG DRINK, FORMATO REDONDO, TRANSPARENTE, | (jcnee ™ ot | 288

LISO. SEM ESTAMPA. CAPACIDADE MINIMA DE 300 ML.




10. |XICARA PARA CAFE COM PIRES, 70 ML, DE LOUGA, BRANCO. UN. 8 96
XICARA PARA CHA COM PIRES, 180 ML, DE LOUCA, BRANCO. UN 8 96
FUNIL, PLASTICO, RESISTENTE, TAMANHO MEDIO, SEM DECORAGCAO, CAPACIDADE

1. [MiNIMA DE 500 ML. SANREMO, UN. 2 24

12. |GAS DE COZINHA, BOTIJA DE 13 QUILOS FOGAS Ejg% 4 48
GARRAFA, TERMICA, DE PRESSAO, CORPO E AMPOLA EM ACO INOX, INQUEBRAVEL,

13. |SISTEMA CORTA PINGOS, COM TAMPA, ALCA E BOTAO DE PRESSAO, CAPACIDADE INVICTA UN. 2 24
600ML
GARRAFA, TERMICA, DE PRESSAO, CORPO E AMPOLA EM ACO INOX, INQUEBRAVEL,

14. |SISTEMA CORTA PINGOS, COM TAMPA, ALCA E BOTAO DE PRESSAO, CAPACIDADE INVICTA UN. 2 24
PARA 1 LITRO.

GARRAFA, TERMICA, DE PRESSAO, CORPO E AMPOLA EM ACO INOX, INQUEBRAVEL,

15. |SISTEMA CORTA PINGOS, COM TAMPA, ALCA E BOTAO DE PRESSAO, CAPACIDADE INVICTA UN. 2 24
DE 1,8 LITROS.

16. [VARRA, PLASTICO, RESISTENTE, TRANSPARENTE, SEM DECORAGCAO, CAPACIDADE| SANREMO, UN 9 o4

" IMINIMA DE 2,0 LITRO, COM TAMPA E ALCA. PLASVALE :
47 [JARRA DE INOX, COM TAMPA E APARADOR PARA GELO, SEM DECORAGCAO, UN 9 o4
* |CAPACIDADE MINIMA DE 2 LITROS. :
18. |LEITEIRA DE INOX, COM CAPACIDADE MINIMA DE 5 LITROS, COM TAMPA UN. 1 12
19. [PENERRA, PLASTICO, BRANCA, SEM DECORACAO, CORPO E CABO EM MATERIAL SANREMO UN 9 o4
* |PLASTICO E PENEIRA EM NYLON, COM MINIMO DE 12 CM DE DIAMETRO. :
20. |PERFEX, PACOTE COM 5 UNIDADES PCT 8 96
MATERIAL PARA LIMPEZA DOS CARROS OFICIAIS
. MARCA DE PEDIDO |PEDIDO
ITEM MATERIAL/ESPECIFICAGAO REFER UN.ADE |eneat | ANUAL

2. |ODORIZANTE DE AMBIENTE PARA AUTOMOVEIS. GLADE UN. 20 240

3. |OLEO DE XEROX 300ML FRASCO 6 72

4. |SHAMPOO AUTOMOTIVO, BIODEGRADAVEL, EM GALAO DE 5 LITROS. GLOBOSAM |GALAO 5L 3 36

5. |AROMATIZADOR DE AMBIENTE 200ML GLOBOSAM | FRASCO 5 60

6. [PANO DE MICROFIBRA PARA LIMPEZA DE AUTOMOVEIS, 68X90CM, 100% ALGODAO, UN 5 60

" |QUE NAO RISQUE E NAO DEIXE RESIDUOS. — :
7. |ESPONJA GRANDE PARA LAVAGEM DE VEICULOS, TAMANHO MININO: 20X15CM. o UN. 10 120
MATERIAL PARA JARDINAGEM
. MARCA DE PEDIDO |PEDIDO
ITEM MATERIAL/ESPECIFICAGAO REFER UNIDADE |\\- N ol | ANUAL

1. |ADUBO ORGANICO 5 KG SACO 3 36

2. |VENENO PARA SAUVA (ISCA) PACOTE 6 72

3. |TERRA VEGETAL LATA 12 144

4. |LIMITADOR DE GRAMA METRO 20 240

5. |GRAMA ESMERALDA METRO 10 120

6. |MUDAS DE PLANTAS ORNAMENTAIS UN. 20 240

7. |SACOS PARA MUDAS DE 300ML PEQUENO (PACOTE COM 200 UN.ADES) PCT 1 12

8. |[VASO PRA PLANTA COM BANDEJA, CAPACIDADE: TAMANHOS A DEFINIR UN. 4 48

MATERIAL PARA ARTIFICE
. MARCA DE PEDIDO |PEDIDO
ITEM MATERIAL/ESPECIFICAGAO REFER UN.ADE | rneat | ANUAL

1. |ARGAMASSA DE 20 KG QUARTZOLIT Saco 1 12

2. |CIMENTO, 42 KG NASSAU UN. 3 12

3. |SACODE AREIA, 20 KG UN. 12 144

4. |ELETRODO OK 46 2mm KG 1 12

5. |TINTA ACRILICA, GALAO 3,6L SUVINIL Galdo 1 12

6. |[TINTA ESMALTE SINTETICO, GALAO 3,6L SUVINIL Galdo 1 12

7. |ADESIVO DE CONTATO 75 G BRASCOLA 1 Litro 1 12

8. |PINCEL 2" UN. 2 24

09. |ROLO DE LA SINTETICO 23CM UN. 1 12

10. [MASSA CORRIDA ACRILICA LATAO 1 12

11. |TINTA BRANCO NEVE ESMALTE SINTETICO SUVINIL GALAO 2 24

12. |TAPETE PARA ELEVADORES NAUTICO CINZA ESCURO UN. 1 12

13. |PORTA FOLHA ACRILICA A4 UN. 5 60




14. |FITA ISOLANTE 19 MM X 20 METROS 3M UN. 15 60
15. |RELE FOTO ELETRICO MAGIRIUS 500W sem suporte UN. 2 24
16. |DISCO DE CORTE 9 POLEGADAS UN. 1 12
17. |DISCO DE CORTE 4 POLEGADAS UN. 1 12
18. |AVENTAL DE RASPA DE COURO PARA SERRALHEIRO UN. 1 12
19. |LUVAS DE RASPAR CANO LONGO CURTIDA TAMANHO G UN. 1 12
20. |PERNEIRAS DE RASPA DE COURO UN. 1 12
21. |TINTA BRANCO NEVE SEMIBRILHO ACRILICA GALAO 3 36
22. |CARRINHO ESPREMEDOR UN. 4 48
23. |TINTA BRANCO GELO FOSCO ACRILICA GALAO 3 36
24. |LAMINAS P/SERRA TICO TICO UN. 1 12
25. |PRANCHETA UN. 1 12
26. |[LIMPA CONTACTO SPRAY UN. 1 12
27. |[MICRO OLEO SPRAY UN. 2 24
28. |COLA PARA TUBO PVC UN. 3 36
29. |FITADUPLA FACE VHB METRO 60 720
30. |CAP de 20 UN. 4 48
31. |CAP de 25 UN. 4 48
32. |[ENGATE %2 UN. 10 120
33. |SIFAO SANFONADO UN. 4 48
34. |TAMPAO % UN. 1 12
35. [TAMPAO % UN. 1 12
36. |TORNEIRA PARA PIA DE LAVATORIO UN. 2 24
37. |ABRACADEIRA % PACOTE 1 12
38. |[ABRACADEIRA 2 UN. 1 12
39. |[MAO FRANCESA PARA PEDRA 25 CM UN. 2 24
40. |RIPAO DE 3 METROS UN. 2 24
41. |SEIXO SACO 6 72
42. |PARFUSO PHIPILS CABECA CHATA 6/5, 8/5 UN. 100 1200
43. |ANEL DE VEDAGAO UN. 1 12
44. |PARAFUSO SEXTAVADO UN. 30 360
45. |PENEIRA PARA ARREIA 60 CM UN. 1 12
46. |ADESIVO INSTANTANEO LIQUIDO 100G UN. 1 12
48. [SILICONE VEDA CALHA UN. 4 48
49. |ENGATE RAPIDO %> 40CM UN. 4 48
50. |PARAFUSO CABECA CHATA PHLLIPS COM BUCHA S.5 UN. 100 1200
51. |PARAFUSO CABECA CHATA PHLLIPS COM BUCHA S.6 UN. 100 1200
52. |PARAFUSO CABECA CHATA PHLLIPS COM BUCHA S.8 UN. 100 1200
53. |DISCO DE CORTE PARA MADEIRA DENTES DE VIDEA 4 POLEGADAS (MAQUITA) UN. 1 12
54. |DISCO DE CORTE PARA MADEIRA DIAMANTADO (MAQUITA B-40668) UN. 1 12
55. |DISCO DE ESMERILHADEIRA DESBAST 4" UN. 1 12
56. |DISCO DE CORTE DIAMANTADO PARA CONCRETO UN. 2 24
57. |PINCEL DE 2 POLEGADAS UN. 2 24
58. |PINCEL DE 1 POLEGADA UN. 5 60
59. |ROLO DE LA CARNEIRO ANTIRESPINGO PARA TINTA EPOX UN. 3 36
60. [TINTA EPOX PRETA BASE DAGUA GALAO 5 60
61. |TINTA FLOCO DE ARROA SEMIBRILHO LATAO 1 12
62. |ROLO DE LA SINTETICO 23CM UN. 3 36

ANEXOII
Lista de Equipamentos e Ferramenta

Relagdo minima de equipamentos para execugdo dos servigos, a qual a empresa contratada
fornecera uma uUnica vez, em comodato, salvo se houver necessidade de substituicdo:

ITEM

QTDE.
TOTAL

BELO

SEDE | ALEIXO | PARAIBA HORIZONTE

EQUIPAMENTO

Servigo de limpeza e conservagao

1.1

ASPIRADOR DE PO E AGUA
PROFISSIONAL, 127V, 1200W,
vacuo 22 kPa, aspiragdo 215 m¥h,
ruido 58 dB, reservatério 35 litros.
Marca/modelo de referéncia: IPC




Brasil A135.

1.2

ASPIRADOR PORTATIL para
aspirar cadeiras, 127V, ruido 77
dB

Marca de referéncia: Electrolux,
RAP22

10

1.3

LAVADORA / EXTRATORA -
127V, motor de 1600 watts, tanque
de 25 litros para higienizacao “a
seco” de carpetes, tapetes,
estofados, cortinas e interiores de
veiculos. Marca/modelo de
referéncia: Carpet Cleaner — Wap.

14

ENCERADEIRA INDUSTRIAL
COMPLETA, com sistema
exclusivo de redugdo com 3
engrenagens intermediarias.
Escova 350mm, rotagcdo pa
escova 175 rpm, motor 0,75HP,
127V. Marca/modelo de
referéncia: Cleaner sales, C-500

1.5

ESCADA COM 8 DEGRAUS, de
aluminio.

1.6

EXTENSAO ELETRICA, com
carretel, 20A 2X1,50mm x 30
Metros.

1.7

MAQUINA DE LAVA-JATO
PROFISSIONAL, 3,0 KW, tensdo
220 volts, vazao: 600 litros / hora,
pressao: 1900 Libras.

1.8

MANGUEIRAS 1/2” 100m,
reforcada, revestida com nylon

1.9

CONJUNTO DE CARRINHO DE
LIMPEZA com acessorios
completo com sistema duas aguas

13

Servigo de Jardinagem

21

ANCINHO CISCADOR CURVO,
METALICO, 16 dentes, com cabo
de madeira

22

CARRINHO DE MAO, cagamba
produzida em polipropileno na cor
preta; 57 litros de capacidade,
carga estimada de 80kg, mancal
aparafusado em chapa de 1,5 mm
com formato tubular, pneu com
camara, pintura  hidrossoluvel
aplicada por imersdo, exceto
cagamba.

23

CAVADEIRA ARTICULADA ,
duplo parafuso para fixagdo do
cabo a pa, garantindo maior
seguranga; cabos selecionados e
encerados, com comprimento de
1,5 m e didmetro de 37 mm;
lamina resistente, espessura de 2
mm e acabamento em pintura
epoxi preta, produzidas em ago
SAE 1045.




24

CONJUNTO DE
FERRAMENTAS PARA JARDIM,
quatro pegas, ago carbono, pintura
eletrostatica a po6, cabo em
polipropileno termoplastico
especial de alta resisténcia

Composto por: 1 Ancinho. 1
Pazinha Larga, 1 Pazinha Estreita,
1 Arrancador de Ingo com Cabo.

25

MANGUEIRAS 1/2” 100m,
reforgada, revestida com nylon

26

ROGADEIRA, 160HP, a gasolina,
6leo 2T. Marca/modelo de
referéncia: STIHL FS-160.

27

TESOURA PARA JARDINAGEM
GRANDE 12”, de méo, lamina
reta em ago cromo vanadium
temperado e cromado, batentes
plasticos ~ amortecedores de
impacto de fechamento das
lAminas.

28

TESOURA PARA PODA , material
cromo vanadium, 22cm

29

SOPRADOR DE FOLHAS DUB
185 Makita com carragador e
bateria

210

ESGUICHO de metal

2.1

ALICATE PARA CORTAR
GALHOS

Servigo de limpeza automotiva

3.1

ASPIRADOR DE PO, potente,
para limpeza de veiculos
automotores. Baixo nivel de ruido.

3.2

LAVADORA DE ALTA
PRESSAO, PROFISSIONAL HD
512 220v, compacta e leve, com
rodas grandes, bomba compacta e
com trés pistdes de ago inox,
cabecote de latdo e tubeira de ago
inox, com dosador de detergente
integrado e espago para
armazenar o cabo elétrico e a
mangueira. Poténcia: 1,8 / 2,2 kW.
Tensdo : 220 V — mono. Vazao :
400 / 500 I/h. Dimensédo : 782 X
387 X 409 mm (C x L x A).
Presséo : 1160 / 1.740 Ibs/pol? (80
/120bar). Peso : 25 kg.

3.3

MANGUEIRAS 1/2” 100 M,
reforcada, revestida com nylon.

34

ESGUICHO de metal

Servigo de manutengéo predial




41

JOGO DE CHAVES SOQUETE E
ACESSORIOS E BTS %
POLEGADA

4.2

PARAFUSADEIRA/FURADEIRA,
BATERIA 18V

Marca/Modelo: Makita, modelo:
DHP 484

43

PISTOLA PULVERIZADORA
PORTATIL PARA PINTURA 110
OU 220/650 A 700W

44

ALICATE AMPERIMETRO
DIGITAL

Marca/ Modelo: Minipa Ac Dc Cat
lii

4.5

CHAVE TESTE DIGITAL,
verificagédo de tensdo sem contato.

4.6

FURADEIRA DE IMPACTO COM
MANDRIL DE 1/2 POL, 680W de
poténcia, 110V, HP1640. Fungdes:
simples rotagdo e rotacdo com
impacto. Sistema de isolamento
duplo. Largo gatilho do interruptor.
Empunhadura  ergondmica e
emborrachada. Rota¢éo por min.O-
2.800. Impacto 0-44.800.
Capacidade: Concreto 16 mm,
Ago 13 mm, Madeira 30 mm.
Comprimento Total 303 mm.
Mandrii 13 mm (%%"). Com
empunhadura auxiliar, limitador de
profundidade.

4.7

LANTERN'ATAT IC ALED,
RECARREGAVEL

4.8

LIXADEIRA ROTO ORBITAL
250W BOSCH OU MAQUITA

4.9

ARCO DE SERRA STARRET

4.10

LIXADEIRA ROTO ORBITAL
2.400W BOSCH OU MAQUITA

4.1

SOPRADOR DE AR QUENTE
110 V, COM CONTROLE DE
VARIACAO REGULAVEL DE
TEMPERATURA. POTENCIA DE
1500 A 2000 WATTS,
TEMPERATURA DE TRABALHO
DE 50 A 600°C

412

MAQUINA DE SOLDA
INVERSORA DE 240 A — ESAB
MODELO LHN240 IPLUS

413

REBITADEIRA PARA REBIT
POP

4.14

SERRA TICO TICO 710 W GST
75E BOSCH OU SEMELHANTE

AADTANRNNAD NC \VJIRDA DNANITA




4.15

VUNIMAUUN WL VIRV [ UINIA

SECA diamantado

4.16

ESMERILHADEIRA DISCO DE 9
POLEGADAS

4.17

ESMERILHADEIRA DISCO DE 4
POLEGADAS

4.18

MAGARICO com
MANGUEIRA BENZOMATIC TS
8000 COM 2 REFILL DE GAS
PRO-PORTATIL

4.19

DESEMPENADEIRA DE
MADEIRA

4.20

LIMA CHATA PARA AMOLAR
TERCADO

4.21

MARTELO UNHA DE 29 MM

4.22

MARRETA DE 2 KG

4.23

MARRETA DE 3 KG

4.24

JOGO DE CHAVES HALEM DE
2A 10 MM

4.25

JOGO DE CHAVES TORQUE DE
2A 10 MM

4.26

ALICATE DE CORTE P/CABO
ATE 50MM

4.27

LAMINAS DE SERRA STARRET

4.28

MASCARA  DE _ SOLDA
AUTOMATICA ELETRONICA A20

4.30

CHAVE DE REGULAGEM
(AMERICANA) 1 POLEGADA

4.31

APLICADOR DE SILICONE

4.32

JOGO DE BROCA PARA FERRO
5,6, 8, 10mm

4.33

JOGO DE BROCA PARA
ALVENARIA 5, 6, 8, 10mm

4.34

JOGO DE BROCA PARA
MADEIRA 5,6,8,10mm

4.35

CINTO PRA ELETRICISTA 5
pontos e talabarte

4.36

CINTO DE FERRAMENTA
ELETRICISTA 11 bolsos




CINTO PARAQUEDISTA
4.37 |SEGURANCA 1ponto e talabarte 4 3 1 - -

Y

ALICATE AUTOMATICO
4.38 |DECAPADOR CRIPADOR 5 em 2 2 - - -

1
4.39 ROTULADOR ELETRONICO 9 9 } ) _

’ BROTHER Pt-M95Bk
5 |Servigo de Copa

Liquidificador 500w 2,31, 110v
51 Marca/Modelo: Arno, Clicpro Juice 4 1 ! ! !

Ln4s.

Cafeteira Industrial Cilindrica 15
litros, 220V

5.2 4 1 1 1 1

Marca/  Modelo:  Conser-Caf,

C1C15, Poténcia (W): 3000

ANEXO Il
Credenciamento para Vistoria Técnica
Pelo presente instrumento credenciamos o(a) Sr.(a) R

portador do documento de Identidade n.° , para realizar a vistoria prevista no
Termo de Referéncia n°........ , referente ao procedimento licitatorio , 0

qual esta habilitado a proceder a vistoria técnica e assinar o Atestado de Vistoria, contido no Anexo IV do
referido Termo.

Manaus, AM, de de 2025.

Representante legal

Razao Social e CNPJ da Empresa

Observagoes:

1. Emitir o credenciamento em papel timbrado da empresa, identificando o signatario e
utilizando o carimbo padronizado da empresa;

2. Nao serdo admitidas quaisquer alegagbes de desconhecimento ou erro orgamentario por
parte da futura contratada, quando da execugéo dos servigos propostos.

3. A vistoria sera realizada em data e horario previamente acordados segundo a conveniéncia
do Orgao.

ANEXO IV
Modelo de Atestado de Realizagao de Vistoria Técnica



Atestamos, para cumprimento do item........... do Edital referente ao certame ..........cccoceeenenee ,que a
EMPrESA..cveeeereeeeresrereeereeneeesaens , representada neste ato por seu representante credenciado, o(a)
Sr(a).... ., portador(a) do documento de identidade n° .......cccoeeiesy
compareceu as dependéncias deste érgdo e, acompanhado por servidor especialmente
designado pelo MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO AMAZONAS /PROCURADORIA-
GERAL DE JUSTICA, tomou conhecimento “in loco” das instalagbes e locais onde serédo
executados os servigos, tendo pleno conhecimento das especificagdes, quantidades e condigbes
de execugdo do objeto da sobredita licitagdo, para fins de elaboragdo da proposta, conforme
previsto no Termo de Referéncian® ___ / .

Manaus, AM, de de 2025.

Responsavel pelo Setor Solicitante
Servidor Designado
De acordo
Representante credenciado pela empresa licitante

Razao Social e CNPJ da Empresa

Observagoes:
1. O atestado de vistoria sera emitido pela empresa licitante, em papel timbrado e assinado.

2. Nao serdo admitidas quaisquer alegagbes de desconhecimento ou erro orgamentario por
parte da futura contratada, quando da execugao dos servigos propostos.

ANEXOV

Planilhas de Custos e Formagao de Precos dos Postos de Servigos

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

N° Processo: Licitagado n°:

Dia Manaus/AM

DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS

) = ni . posto de

A - Data da apresentagéo da proposta E - Unidade de medida servigo
F - Quantidade (total) a

B - Municipio/UF Manaus/AM contratar (em fungéo da
unidade de medida )

C - Ano do Acordo, Convengéo Coletiva ou G - N°de meses de 12

Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo execucao contratual

) . Limpezae o
D - Tipo de servigo Conservagio H - Sindicato do acordo




MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL

UNIDADE DE MEDIDA - TIPOS E QUANTIDADES

1 - Posto de Servigo

Quantidade

Servigos Gerais Capital

23

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIGAO DOS CUSTOS REFERENTES A

MAO-DE-OBRA

a - Salario piso da categoria

b - Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual)

¢ - Data base da categoria (dia/més/ano)

2 - Posto de Servigo

Quantidade

Copeira

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIGAO DOS CUSTOS REFERENTES A

MAO-DE-OBRA

a - Salario piso da categoria

b - Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual)

¢ - Data base da categoria (dia/més/ano)

3 - Posto de Servigco

Quantidade

Gargom

1

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIGAO DOS CUSTOS REFERENTES A

MAO-DE-OBRA

a - Salario piso da categoria

b - Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual)

¢ - Data base da categoria (dia/més/ano)

4 - Posto de Servigo

Quantidade

Jardineiro/paisagista

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIGAO DOS CUSTOS REFERENTES A

MAO-DE-OBRA




a - Salario piso da categoria

b - Categoria profissional (vinculada a execugéao contratual)

¢ - Data base da categoria (dia/més/ano)

5 - Posto de Servigo

Quantidade

Lavador

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIGAO DOS CUSTOS REFERENTES A

MAO-DE-OBRA

a - Salario piso da categoria

b - Categoria profissional (vinculada a execugao contratual)

¢ - Data base da categoria (dia/més/ano)

6- Posto de Servigo

Quantidade

Artifice de Servigos Gerais

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIGAO DOS CUSTOS REFERENTES A

MAO-DE-OBRA

a - Salario piso da categoria

b - Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual)

¢ - Data base da categoria (dia/més/ano)

7- Posto de Servigo

Quantidade

Recepcionista

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIGAO DOS CUSTOS REFERENTES A

MAO-DE-OBRA

a - Salario piso da categoria

b - Categoria profissional (vinculada & execugéo contratual)

¢ - Data base da categoria (dia/més/ano)

8- Posto de Servigo

Quantidade

Supervisor de Servigos Gerais




DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIGAO DOS CUSTOS REFERENTES A

MAO-DE-OBRA

a - Salario piso da categoria

b - Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual)

¢ - Data base da categoria (dia/més/ano)

Nota: Deverédo ser informados os valores unitarios por empregado

REGIME DE TRIBUTAGAO DO PROPONENTE (marcar com 'x")

Lucro real Lucro presumido Simples nacional
LREMUNERAGAO
Valor Total
ITEM (R$)
A — Salario Fixo -
B — Outros (especificar) -
SUBTOTAL _
REMUMERAGCAO (I)
ILENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Grupo "A" % R$
1-INSS 20,00% -
2-SESC ou SESI 1,50% -
3-SENAIou SENAC 1,00% -
4-INCRA 0,20% -
5-Salario educagéo 2,50% -
6-FGTS 8,00% -
7-Riscos Ambientais do Trabalho — RAT x FAP 6,00% -
8-SEBRAE 0,60% -

Subtotal A




39,80%

Grupo "B" R$
09-Férias (incluindo 1/3 constitucional) 11,11% -
10-Auxilio-Doenca 1,39% -
11-Férias sobre Licenga maternidade 0,07% -
12-Licenca paternidade 0,02% -
13-Faltas legais 0,28% -
14-Acidente de trabalho 0,33% -
15-Aviso prévio trabalhado 1,94% -
16-13.° Salario 8,33% -
Subtotal B -

23,47%

Grupo "C" R$
17- Aviso Prévio Indenizado 0,42% -
18- Indenizagao Adicional 0,17% -
19- Indenizagdo (rescisdes sem justa causa — multa de 40%
do FGTS em relagédo aos trabalhadores inicialmente 3,20% -
contratados)
20-Indenizagdo (rescisdes sem justa causa - multa de 40%
do FGTS em relagéo aos trabalhadores que serao 0,16% -
substituidos)

21- Indenizagao (rescisdes sem justa causa — contribuigao

de 10% do FGTS em relagéo aos trabalhadores 0,80% -

inicialmente contratados)

22-Indenizagéo (rescisdes sem justa causa — contribuigdo

de 10% do FGTS em relagéo aos trabalhadores que serdo 0,04% -

substituidos)

Subtotal C -
4,78%

Grupo "D" R$

23 - Incidéncia dos encargos do grupo "A" sobre os itens do o

wgn 9,34% -
grupo "B
24 - Incidéncia de FGTS (item 6 do grupo "A") sobre o 0,0328% }

Aviso Prévio Indenizado (item 17 do grupo "C")




25 - Incidéncia de FGTS (item 6 do grupo "A") sobre o
periodo médio de afastamento superior a 15 dias motivado 0,0264% -
por acidente do trabalho (item 14 do grupo "B")

26-Incidéncia dos encargos do grupo "A" sobre os valores

0 -
da base de calculo referente ao salario-maternidade 0.29%

Subtotal D -
9,69%

SUBTOTAL ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D) ()|  77,74% .

lILINSUMOS DE MAO-DE-OBRA R$

Insumos de mao-de-obra R$

A - Transporte (informar o valor MENSAL, descontar o valor eventualmente
pago pelo empregado)

B - Auxilio-alimentagéo (vales, cesta basica, etc) (informar a fragdo MENSAL)
(descontar o valor eventualmente pago pelo empregado)

C - Uniformes (informar a fragdo MENSAL) -

D - Equipamento de Protegao Individual (informar a fragdo MENSAL) -

E - Assisténcia médica (informar a fragdo MENSAL) -

F - Seguro de Vida (informar a fragdo MENSAL) -

G - Treinamento/Capacitagéo/Reciclagem (informar a fragdo MENSAL) -

H - Outros relacionados a mao-de-obra (especificar) -

SUBTOTAL INSUMOS DE MAO-DE-OBRA (Il -

Nota: O valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor
eventualmente pago pelo empregado)

QUADRO-RESUMO DOS CUSTOS DE MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO
DOS SERVIGOS

ITEM R$

|. Remuneragao -

Il. Encargos sociais -

lll. Insumos de mao-de-obra -

Subtotal dos custos de mao-de-obra (I+I+lll) -

TOTAL DE CUSTOS DE MAO-DE-OBRA (I+lI+lII+1V)




V.INSUMOS DIVERSOS

de-obra e demais componentes (VII)

ITEM R$
A - Equipamentos de vida util até 12 meses -
B - Depreciagao - equipamentos vida Util superior a 12 meses -
C - Material de Limpeza e Higiene -
D - Material de Copa e Cozinha -
E — Material Jardinagem -
F — Material Limpeza dos Carros -
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS (V) -
VI.DEMAIS COMPONENTES
ITEM % R$
Despesas operacionais/administrativas X% -
Lucro = (total da mao-de-obra + insumos diversos +
despesas operacionais/administrativas) x (percentual X% -
aplicado)
TOTAL DEMAIS COMPONENTES (VI)
VILTRIBUTOS
Esfera Sigla Tributo % R$
PIS X% -
A - Tributos federais (exceto
IRPJ e CSLL)
COFINS X% -
Es-t-l(:ar(ijzfic; 7Munici pais ISS (conforme Municipio) X% -
G Qoo s |
TOTAL TRIBUTOS (incidéncia sobre custos de mao- X% )




QUADRO-RESUMO DO VALOR DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS

ITEM R$

1.Valor de custos de Mao-de-obra (vinculada a execugéo dos servigos) -

2. Valor de insumos diversos (mat./maq./equip.) -

3.Valor de Demais componentes -

4 .Valor de Tributos -

Valor mensal (1+2+3+4) -

PRECO MENSAL

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

DADOS DA PROPONENTE:

Nome:

Telefone:
Razao Social:

Fax:
CNPJ n.°

e-mail:

Enderego completo:

Validade da Proposta (nao inferior a 60 dias corridos):

Manaus, de de

Nome completo e CPF do Representante Legal

Razao Social e CNPJ do Proponente

ANEXO VI

DECLARAGAO DE DISPENSA DE VISTORIA AS INSTALAGOES DO
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO AMAZONAS / PROCURADORIA-GERAL DE
JUSTICA



LOCAL:

Declaramos que, para cumprimento do item 3.2.4 do Termo de Referéncia, que a empresa
e ———————————— , representada neste ato por seu representante credenciado, o Sr. (a)
..................... , portador do documento de identidade n°........................., optou por ndo vistoriar

o local dos servigos a serem prestados, em virtude do pleno conhecimento do objeto, das
condigdes e das peculiaridades inerentes a natureza dos trabalhos.

Manaus, ............ de e de 2025.

DADOS DA EMPRESA

ASSINATURA DO REPRESENTANTE DA EMPRESA

DADOS DO REPRESENTANTE DA EMPRESA

Observacgoées:

1. A Declaragcdo de Dispensa de Vistoria serd emitido pela empresa licitante, em papel

timbrado e assinado.

2. Nao serdo admitidas quaisquer alegagbes de desconhecimento ou erro orgamentario por

parte da futura contratada, quando da execugéo dos servigos propostos.

MEMORIA DE CALCULO DA PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE

PREGOS (DEMONSTRATIVO DE CALCULO)

O salario normativo fixado pela Convengéo Coletiva de Trabalho ou outra norma coletiva aplicavel

em vigor, devera ser considerado para elaboracdo das propostas dos licitantes.

Calculos do Grupo A

ltem % Fundamento
1-INSS 20,00 |Art. 22, Inciso |, da Lei n°8.212/91.
2 - SESC/SESI 1,50% |Art. 3° Lei n.° 8.036/90.
3 - SENAVSENAC 1,00% |Decreto n.°2.318/86.
4 —INCRA 0,20% |Lein.7.787/89 e DL n.°1.146/70.
5 — Salario educagao 2,50% |Art. 3° Inciso |, Decreto n.° 87.043/82.
6 —-FGTS 8,00% |[Art. 15, Lei n°8.030/90 e Art. 7°, lll, CF/88.
8 — SEBRAE 0,60% |Art. 8° Lein.°8.029/90 e Lei n.° 8.154/90.

7 — Riscos Ambientais do Trabalho RAT X FAP:



7= RAT x FAP, em que:
RAT — 3% (maior valor possivel em funcdo da atividade preponderante do licitante)

FAP — 2,00 — maior valor possivel para os exercicios posteriores a 2010, conforme Decreto
n.°6.957/2009.

7=3x2,00=6,00%

Calculos do Grupo B

9. ~~Férias. Artigos 7°, XVIl, da CF/88 e 129 a 153 da CLT.
Equivale a 1/12 da remuneragéo acrescido de 1/3 constitucional.

Calculo: {[( 1 +0,333) / 12] x 100 (percentual) = {[(1+0,333) / 12] x 100} = {1,333,12] x 100} =
{0,111 x 100} = 11,11%.

9. ~~ Auxilio doenga. Artigos 59 a 64 da Lei n.° 8.213/91 e 71 a 80 do Regulamento da
Previdéncia Social.

Observa-se que a empresa suporta apenas os 15 primeiros dias da licenga, os demais séo
pagos pelo INSS. Para efetuar o calculo, utiliza-se a estatistica de 5 faltas em 1 ano.

{[(5/30)/12] x 100} = {{ 0,1666 / 12] x 100} = {0,0139 x 100} = 1,39%.

(Essa estatistica foi retirada do Programa de Prevencéo de Riscos Ambientais - PPRA).

9. ~~ Férias sobre licenga maternidade.

O salario referente ao periodo de licenga maternidade é coberto pela previdéncia social,
inclusive a gratificagao natalina respectiva, de modo que o salario do substituto e o décimo
terceiro respectivo ja consta na planilha de custos. Contudo, a previdéncia social ndo cobre
a remuneragao de férias proporcional ao periodo da licenga, de modo que a planilha acaba
ndo cobrindo as férias do substituto. Para resolver tal situagéo, deve-se incluir um item no
Grupo B para cotar as férias sobre licengca maternidade. Para tanto, sugere-se o seguinte
calculo: 11,11% = 0,1111 (custo sobre os salarios das férias integrais dos trabalhadores),
2% = 0,02 (percentual estatistico adotado como de empregadas que se afastam por licenga
maternidade), 4 meses ao ano = 4/12 = 0,3333 (periodo em um ano que se referem as
férias proporcionais ora calculadas).

Calculo [(0,1111 x 0,02 x 0,333) x 100] = [0,0007 x 100] = 0,07%.

9. ~~ Licenca Paternidade. Artigos 7°, XIX, da CF/88 e 10, § 1°, da CLT.
Dado estatistico: 1,5% tornam-se pais e um ano.
A licenca é de cinco dias.

Caleulo: {[(5 / 30) / 12] x 0,015} x 100 = {[0,17 / 12] x 0,015} x 100 = {0.0141 x 0,015} x 100 =
0,0002 x 100 = 0,02%.

9. ~~ Faltas legais. Artigo 473 da CLT.
Dado estatistico: em média, uma auséncia ao ano.

Calculo: {[(1/30)/12] x 100} = {{ 0,0333 / 12] x 100} = {0,0028 x 100} = 0,28%.

9. ~~ Acidente do trabalho. Artigos 19 a 23 da Lei n.°8.213/91.

Dado estatistico[Fonte: IBGE]: 8% sofrem acidente durante o ano. Cotados os 15 primeiros
dias pagos pela empresa.

Calculo: {[(15/ 30) / 12] 0,08} x 100 = {[0,5 / 12] x 0,08} x 100 = {0,0416 x 0,08} x 100 =
0,0033 x 100 = 0,33%.

9. ~~ Aviso prévio trabalhado. Artigos, 7°, XX|, da CF/88, 477,487 e 491 da CLT.
Ha uma redugao da jornada em duas horas por dia ou em sete dias.

Calculo: {[(7/30) / 12] x 100} = {[0,2333 / 12] x 100} = {0,0194 x 100} = 1,94%.

9. ~~ 13° saldario. Artigo 7°, VI, da CF/88, Leis n.°s 4.090/62 e 4.749/65 e Decreto n.°



57.155/65.
Equivale a 1/12 da remuneracé&o. [( 1/12) x 100] = [0,0833 x 100] = 8,33%

Calculos do Grupo C

9.

9.

~~ Aviso Prévio Indenizado. Artigos 7°, XXI, da CF/88, 477,487 e 491, da CLT.

Dado estatistico: Considerando-se que 5% dos empregados sdo substituidos durante o
ano.

Calculo: {[0,05 x (1 /12)] x 100} = {[0,05 x 0,0833] x 100} = {0,0041 x 100} = 0,41%.

~~Indenizagao Adicional. Artigo 9°da Lei n.° 7.238/84.

Dado estatistico: Considerando-se que 2% dos empregados sdo demitidos na situagcdo em
que devem receber indenizagao adicional.

Calculo: [0,02 x (1/12)] x 100 =[0,02 x 0,08333] x 100 = 0,001666 x 100 = 0,1666 = 0,17%.

19 a 22) ~~ Indenizagéao (rescisao sem justa causa). Leis n.°s 8.036/90, 9.491/97 e LC110/01.

Considerando-se que todos os trabalhadores sdo demitidos sem justa causa no término do
contrato e que, em média, 5% sao substituidos no decorrer do contrato, sendo demitidos
sem justa causa, a todos esses deve ser aplicada a multa de 40% sobre os depdsitos de
FGTS (8%).

indenizagdo (rescisdo sem justa causa - multa de 40% do FGTS), em relagdo a 100% dos
empregados inicialmente contratados: (1 x 0,40 x 0,08 x 100) = 3,20%

indenizagdo (rescisdo sem justa causa - multa de 40% do FGTS), em relagéo a 5% dos
empregados que serado substituidos: (0,05 x 0,40 x 0,08 x 100) = 0,16%

indenizagao (rescisdo sem justa causa - 10% Contribuigdo Social - LC110/01), em relagéo
a 100% dos empregados inicialmente contratados: (1 x 0,10 x 0,08 x 100) = 0,80%

indenizagao (rescisdo sem justa causa - 10% Contribuicdo Social - LC110/01), em relagéo
a 5% dos empregados que serdo substituidos: (0,05 x 0,10 x 0,08 x 100) = 0,04%

Calculos do Grupo D

24,

25.

26.

~~ Incidéncia de FGTS (ltem 6 do Grupo A) exclusivamente sobre aviso prévio
indenizado (Item 17 do Grupo C).

A Sumula n.° 305 do TST, assim como a Instrugdo Normativa do Ministério do Trabalho n.°
25/2001, preveem a incidéncia de FGTS sobre o aviso prévio indenizado. — Calculo = item
6 do Grupo A xitem 17 do Grupo C = (0,08 x 0,0041) x 100 = 0,0328%.

~~ Incidéncia de FGTS (Item 6 do Grupo A) exclusivamente sobre o periodo médio de
afastamento superior a 15 dias motivados por acidente de trabalho (Item 14 do
Grupo B).
O acidente do trabalho acarreta a empresa prestadora de servigos um custo de FGTS
sobre todo o periodo de afastamento, ou seja, durante o curso do auxiio-doenca
acidentario. Considerando-se que o item 14 do Grupo B s6 atribui a incidéncia de FGTS
sobre os 15 primeiros dias, € necessaria a cotagdo da incidéncia de FGTS sobre o periodo
médio de afastamento superior a 15 dias.

Considera-se, estatisticamente, 30 dias em média durante um ano. Os 15 primeiros dias ja
estéo cotados no Grupo B, com todos os reflexos no item 20 do Grupo D.

Calculo: (0,08 x0,0033) x 100 = (0,000264) x 100 = 0,0264%.

~~Incidéncia dos encargos do grupo "A" sobre os valores da base de calculo
referente ao salario-maternidade

26 = (Encargos Grupo A) x (Salario + 13%12) x4/12 x 2%, em que:
Encargos do Grupo A = 0,33980;
Salario + 13° = 13 salarios;

12 = nimero de meses em um ano;



4/12 = periodo de 4 meses de licenga em um ano;

2% = Estimativa de que 2% dos funcionarios usufruirdo da licenga maternidade de 4 meses
em um ano.

26 = 0,3980 x (13/12) x (4/12) x (2/100) = 0,287%

MEMORIAL DE CALCULO DE TRIBUTOS PARA AS EMPRESA OPTANTES PELO SIMPLES
NACIONAL

a) Tributos Federais

~~Simples Nacional

Obtencao da aliquota (informar o anexo da Lei 123 adotado, excluindo-se IRPJ e
CSLL)

Fator - { [(Fator x IRPJ)/ 100] + [ (Fator x CSLL)/ 100} = Aliquota

Apuragao do coeficiente

[(Aliquota +ISS)/ 100 - 1 = Coeficiente

Calculo

[( Valor da mao-de-obra + insumos diversos + demais componentes) / Coeficiente] x Aliquota = Valor
mensal

b) Tributos municipais

~~ISS (se for o caso)

Apuracgao do coeficiente

[(Aliquota +1SS) / 100] - 1 = Coeficiente

Calculo

[(Valor da mao-de-obra + Insumos diversos + demais componentes) / Coeficiente] x
Aliquota = Valor mensal

. ei' . | Documento assinado eletronicamente por Erivan Leal de Oliveira, Chefe do Setor de
gimw‘a L‘j Conservaciio e Manutengio Patrimonial - SCMP, em 04/02/2025, as 18:03, conforme art. 1°,
: 111, "b", da Lei 11.419/2006.

eletrénica
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http://sei.mpam.mp.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

04/02/2025, 10:04 SEI/MPAM - 1538406 - Memorando

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO AMAZONAS
Avenida Coronel Teixeira, 7995 - Bairro Nova Esperanca - CEP 69037-473 - Manaus - AM - www.mpam.mp.br

MEMORANDO N° 82.2025.SPAT.1538406.2025.002568

A sua senhoria
ERIVAN LEAL DE OLIVEIRA

Chefe do Setor de Conservag¢ao e Manutencgao Patrimonial,

Cumprimento Vossa Senhoria, e a oportunidade, solicito que seja analisada a
possibilidade de reclassificagdo dos funcionarios terceirizados abaixo listados de auxiliar de almoxarifado
para Almoxarife, tendo em vista que os referidos funcionérios desempenham fung¢des compativeis com a
classificagdo pedida.

¢ RAIMUNDO PACIFICO ALMEIDA FILHO
e WERLERSON OLIVEIRA PEREIRA

Atenciosamente,

Leandro Bezerra
Chefe do Setor de Patrimonio

Documento assinado eletronicamente por Leandro Tavares Bezerra, Chefe do Setor de Patrimonio
e Material - SPAT, em 04/02/2025, as 09:10, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2025/2025

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: AM000578/2024
DATA DE REGISTRO NO MTE: 30/12/2024

Nl:JMERO DA SOLICITAGAO: MRO075345/2024
NUMERO DO PROCESSO: 13621.226572/2024-37
DATA DO PROTOCOLO: 27/12/2024

Confira a autenticidade no endereco http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.

SINDICATO DOS EMP.EM EMP.DE ASSEIO E CONS. DO EST.DO AM, CNPJ n. 23.006.562/0001-48, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). BENILSON
CAVALCANTE HIPOLITO;

E

SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAO DO ESTADO DO AMAZONAS, CNPJ n. 34.501.213/0001-19, neste ato representado(a) por seu
Presidente, Sr(a). LUIZ RODRIGUES COELHO FILHO;

celebram a presente CONVENGCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condigdes de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia da presente Convengao Coletiva de Trabalho no periodo de 01° de janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2025 e a data-base da categoria em
01° de janeiro.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

A presente Convengao Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) As partes fixam a vigéncia da presente Convencao Coletiva de Trabalho no periodo de 01°
de janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2025 e a data-base da categoria em 01° de janeiro, com abrangéncia territorial em AM.

SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO
PISO SALARIAL

CLAUSULA TERCEIRA - DO PISO SALARIAL

Aos empregados que exercam as fungdes abaixo relacionadas, assim como as demais fungdes que decorram de contrato de
Prestagdo de Servigos e/ou, Terceirizagdo, desde que ndo expressamente enquadradas por outra representacdo sindical
profissional, fardo jus ao piso salarial de R$ 1.550,00 (Hum mil, quinhentos e cinquenta reais) para uma jornada legal e os
salarios normativos das demais categorias, a partir de 01/01/2025 sera:

PROFISSAO/FUNCAO | SALARIO

iAgente de Limpeza; Agente de Limpeza Banheirista; Agente de Limpeza Embarcado; Agente Social

Terceirizado; Ajudante (Servigos Gerais, Entrega); Auxiliar de Pedreiro; Auxiliar de Pintor; Aux. de Produgéo)

em Reciclagem; Servigos Gerais; Borracheiro; Copeira(o); Mensageiro/Officce-Boy; Operario Rural/Caseiro; 1.550,00
Lavador; Auxiliar de Bombeiro Hidraulico, Cumim (Aux. de Gargom), Auxiliar de Piscineiro, Lavador de Autos €

IAuxiliar de Preparacgéo.

IAdministrador de Tecnologia da Informagao 6.079,47!
IAdministrador de Tecnologia da Informag&o com conhecimento e experiéncia na area de Saude 6.079,47
IAdministrador de Tecnologia da Informagéo com conhecimento e experiéncia na area de Transito 6.079,47!
IAgente de Limpeza com Habilitagdo 1.921,93
)Agente de Limpeza Habilitado para Operar Rogadeira 1.864,79
IAgente de Piscina/Piscineiro 1.747,76
IApontador Geral 4.257,61
lApontador de Turma 2.185,74
IAlmoxarife 1.761,43
Analista de Sistema (Nivel Superior) 4.282,32
IAnalista de Sistema — Tecnologia da Informatica 6.839,41
Analista de Custos — CBO 2522-10 3.799,66
IAnalista de Folha de Pagamento — CBO 4131-05 3.799,66
IAnalista de Suprimento — CBO — 1424-10 3.799,66
Artifice de Servigos Gerais (Carpinteiro; Pedreiro; Pintor; Soldador; Serralheiro; Encanador e Outros) Sem 2.047,04
Especializagdo Técnica.

IAscensorista (6 horas diarias), Auxiliar de Apoio Logistico. 1.559,61
IAssistente Administrativo; Assistente de Pessoal; Assistente Financeiro 1.997,93
IAssistente Administrativo (Designer) 2.043,05|
IAssistente Administrativo com nivel superior ou cursando nivel superior 3.359,99
IAssistente Comercial 1.898,23
IAssistente de Tl 3.363,83
Atendente 1.730,29
Auxiliar Administrativo 1.705,86
lAuxiliar de Almoxarifado 1.675,55
Auxiliar de Caldeireiro 1.632,76
‘Auxiliar de Escritério 1.575,47
IAuxiliar de Lavanderia 1.550,00
)Auxiliar de Manutengao 1.929,03
IAuxiliar de Marceneiro; Auxiliar de Mecanico 1.626,54




IAuxiliar de Pedreiro Qualificado 1.967,11
)Auxiliar de Produgéo Terceirizado 1.995,09
IAuxiliar de Produgéo de Linha de Montagem Terceirizado 2.171,35
Auxiliar de Refrigeracao 1.725,37
IAuxiliar de Servigos Diversos 2.666,30!
Auxiliar de Jardinagem 1.583,90
Auxiliar de Tl 2.340,05|
Bibliotecario Terceirizado 2.302,02
Bombeiro Hidraulico. 2.265,87!
Carpinteiro 2.235,68!
Cobrador Externo CBO 4213-05 3.799,66
Conferente 2.521,88
Costureiro(a) Terceirizado(a) 1.887,43
Designe de Producéo 4.470,21
Digitador 3.152,40!
Eletricista de Alta Tenséo 3.152,40
Eletricista Predial de Baixa Tens&o. 2.071,44]
Encarregado de Servicos; Inspetor de Alunos Terceirizado. 2.402,87!
Fiscal de Patio. 1.657,12
Gargom Terceirizado 1.689,43
Jardineiro /Paisagista 1.766,79
Jardineiro/Rogador/Podador 1.669,33
Jornalista Terceirizado 6.079,47
Leiturista 1.771,68
Lider de Servigos 1.887,43
Marceneiro 2.599,50
Mecanico de Lancha 4.747,29
Mecanico de Refrigeracéo 1.883,44
Mecanico de Maquinas 2.372,80
Monitorador 2.104,35]
Nutricionista/Analista em Nutrigdo 3.510,09;
Operador de Balancim 2.266,38!
Operador Eletronico 1.687,58
Operador de Equipamentos Industriais 2.725,54]
Operador de Maquina Industriais 2.601,28!
Operador de Maquina Reprografica 1.876,45
Operador de Maquinas de Papel e Similares 1.819,14
Operador de Maquina para movimentacéo de Residuos 2.450,63]
Operador de Radio 3.181,71
Operador de Usina Hidraulica; Operador de Usina Térmica 2.858,15
Pedreiro; Pintor 2.780,96!
Piloto Fluvial Terceirizado 1.550,00
Prensista; Processador de Maquina de Moagem 1.608,39
Prensista de Residuos 1.628,41
Profissional de Vendas Terceirizado 1.998,66
Programador de Informatica 4.820,61
Programador de Rede Terceirizado 6.079,47!
Recepcionista 1.730,30
Repositor de Supermercado 1.705,86
Revisora de Leito 1.664,28
Secretaria (0) 1.830,15
Secretaria Bilingue 2.652,97!
Secretaria da Alta Administragcdo CBO 3.799,66!
Soldador 2.600,22
Supervisor Administrativo (especifico para empresas de reciclagem — CBO 410105) 3.448,53]
Supervisor Técnico em Refrigeracéo 2.925,07!
Supervisor de Servigos Gerais, Supervisor Operacional 3.027,06!
Supervisor de Tl 5.118,88
Tratador de Animais Terceirizado 2.036,66!
Técnico Agricola 3.446,67!
Técnico em Secretariado 2.019,70i
Técnico de Controle de Pragas. 2.064,09;
Técnico de Informatica | 3.523,89
Técnico de Informatica Il 4.386,61
'Técnico de Manutengao de Telefone 2.266,38!
'Técnico em Edificagdes Terceirizado 4.717,20;
Técnico em Refrigeracéo 3.523,90
Técnico em Cabeamento de Rede Terceirizado 2.266,01
'Técnico em Meio Ambiente Terceirizado 3.800,00
Técnico em Seguranca do Trabalho Terceirizado 2.305,00i
Técnico de Suporte em Informatica | 3.523,90!
'Técnico de Suporte em Informatica Il 4.386,61
'Técnico de Suprimento | 4.449,95!
'Técnico de Suprimento Il 4.681,51
Técnico de Suporte Helpdesk Terceirizado 2.407,64]




Telefonista 1.826,27
Telefonista / Recepcionista Bilingue 2.210,80
Técnico em Eletronica 3.107,82
Triador de Residuos Sdlidos 1.557,86

Paragrafo Primeiro: Fica acordado que os trabalhadores das Empresas de Asseio e Conservagdo e Servigos Terceirizados do
Estado do Amazonas, que exercam fungles diferentes daquelas discriminadas no caput, bem como aqueles que, embora ali
figurando suas respectivas fungbes, mas que recebam salario superior ao anterior Piso Salarial da Categoria, a partir de 1° de
janeiro de 2025, terdo seus saldrios aumentados mediante livre negociacdo, assegurando-lhes, porem um reajuste minimo de
6,9% (seis ponto nove por cento).

Paragrafo Segundo: Fica observado que o ARTIFICE DE SERVICOS GERAIS, é uma mao de obra ndo especializada, nem técnica,
apenas para reparos e ajustes, dentro da necessidade de cada profissional ali relacionados.

Paragrafo Terceiro: Fica certo e de acordo entre as entidades sindicais, que sera adotado 01 (um) lider de servicos, para
contratos que tenham de 05 (cinco) até 10 (dez) Funcionarios, acima de 10 (dez) devera ser contratado um Encarregado de
Servigos, conforme descrito na tabela de ordem salarial.

Paragrafo Quarto: Fica acordado entre os Sindicatos Laboral e Patronal, que a fungdo Piloto Fluvial Terceirizado, com carga
horaria de 44h ou 12x36h, fara jus ao percentual de 20% (vinte por cento) calculado sobre o Salario Minimo Nacional, a titulo de
Adicional de Insalubridade; fara jus ao percentual de 40% (quarenta por cento) calculado sobre o Saldrio Base da Funcgdo, a titulo
de Gratificagdo de Comando; e fara jus ao percentual de 40% (quarenta por cento) calculado sobre o Salario Base da Funcgdo, a
titulo de Gratificacdo de Praticagem

OUTRAS NORMAS REFERENTES A SALARIOS, REAJUSTES, PAGAMENTOS E CRITERIOS PARA CALCULO
CLAUSULA QUARTA - DOS COMPROVANTES DE PAGAMENTO OU CONTRA-CHEQUES
As empresas fornecerdo aos seus empregados, mensalmente, comprovantes de pagamento, nos quais constem as parcelas que

forem recebidas e deduzidas, quais sejam: saldrio, horas extras, comissOes, adicionais, férias, descontos legais especificados,
além de outros titulos que acresgam ou onerem de qualquer forma a remuneragdo.

Paragrafo Unico - As empresas que efetuarem pagamento de salario, férias e rescisGes via sistema bancario ficam desobrigadas
de colher assinatura no recibo, desde que possam comprovar o repasse.

GRATIFICAGOES, ADICIONAIS, AUXILIOS E OUTROS
13° SALARIO

CLAUSULA QUINTA - DO 13° SALARIO
Fica, desde ja, ajustado que o décimo terceiro salario podera ser pago em 2 parcelas, sendo a primeira no dia 30/11 e a segunda
no dia 20/12, conforme a Lei que rege a matéria.
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
CLAUSULA SEXTA - DO ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
Fica garantido e acordado, que o adicional de insalubridade sera de no minimo 20% (vinte por cento), calculado sobre o Salario

Minimo Nacional, para todos os empregados que exercam suas atividades em hospitais.

Fica acordado entre os Sindicatos Laboral e Patronal, que a fungdo Agente de Limpeza Banheirista, fara jus ao percentual de 40%
(quarenta por cento) calculado sobre o Salario Minimo Nacional, a titulo de Adicional de Insalubridade. Esse percentual estd em
vigor desde 01 de Janeiro de 2023, a funcdo devera ser registrada na CTPS com CBO 5142-25.

Paragrafo Unico: Nos casos em que o adicional de insalubridade ndo conste na proposta, no edital ou no contrato de prestacdo
de servigos, resta ajustado que é do tomador de servicos, seja publico ou privado, a responsabilidade pelo pagamento do adicional
de insalubridade que venha a ser estabelecido em sentenga judicial, no curso ou apds o encerramento do contrato comercial ou
administrativo, mesmo com a existéncia de laudo pericial indicando a ndo ocorréncia de insalubridade ou com indicacdo de
grau menor ao estabelecido judicialmente.

AUXILIO ALIMENTAGAO

CLAUSULA SETIMA - DO AUXILIO ALIMENTAGAO

As empresas, além do piso previsto nesta Convengdo Coletiva, fornecerdo aos seus empregados um cartdo alimentagdo magnético
para aquisigdo de refeigdes diarias, no valor minimo de R$ 23,00 (vinte e trés reais) por dia.

Ficando ainda ajustado que a escolha da operadora a ser contratada para prestar os referenciados servigos (ticket refeicdo) ficara
a critério/indicagdo do Sindicato Laboral com a respectiva anuéncia do Sindicato Patronal.

As empresas que possuirem refeitério proprio em suas instalages ficam desobrigadas de fornecer o referido Cartéo.

Paragrafo Primeiro: E facultado as empresas descontar o percentual de até 10% (Dez por cento) do valor do total do
beneficio (custo mensal das refeigées ou dispéndio com tickets) estatuido no caput desta clausula.

Paragrafo Segundo: O beneficio previsto nesta clausula, seja ele fornecido como refeicdo in natura e ticket refeicdo nao tera
natureza salarial, nem integrard a remuneragdo do empregado, para fins de pagamento de férias, 13° salario, FGTS, verbas
rescisérias ou qualquer outro instituto trabalhista, por ndo possuir carater de contraprestagdo de servigos.



Paragrafo Terceiro: Ficam dispensadas da concessdo do beneficio em forma de Cartdo Magnético ou Similar, as empresas que
fornecam refeicdao em refeitdrio proprio ou do contratante (tomador do servico), que seja de boa qualidade, e que venham a
atender as necessidades de seus colaboradores. Devera constar o valor de R$ 23,00 (vinte e trés reais) por funcionario, referente
a alimentacdo em todas as planilhas de custos das licitacdes e contratos no Estado do Amazonas.

Paragrafo Quarto: Ficam as empresas compromissadas a solicitar de seu contratante, local apropriado para as refeigbes de seus
colaboradores.

Paragrafo Quinto: Para empresas que tem contratos no Interior do Estado do Amazonas, devido a peculiaridade da regido, fica
certo e acordado, que poderdo fornecer o beneficio da Alimentagdo em espécie ou depdsito em conta do trabalhador.

Paragrafo Sexto: Faltas justificadas, ou ndo, permitirdo o desconto do valor equivalente ao dia da falta.
CLAUSULA OITAVA - DA CESTA BASICA

O Empregador fornecera, sem Onus para o trabalhador, mensalmente, a todos os seus empregados, independentemente da
jornada de trabalho, uma Cesta Basica "in natura" contendo mantimentos de qualidade ou "Cartdo Alimentagdo", conforme
condigdes a seguir:

CESTA BASICA ANO 2025
VALOR EM REAIS R$ 150,00

1 - O empregado que apresentar falta injustificada e atestado médico acima de 01 dia no més, ndo fara jus ao beneficio.

2 - O empregado ndo terd direito ao beneficio da Cesta Basica se descumprir integralmente o seu horario de trabalho pré-estabelecido, motivados pelas
seguintes ocorréncias: atrasos injustificaveis e saidas antecipadas, onde a soma total das horas seja equivalente a 8h no més, ou seja, um dia de trabalho.

3 - Na ocorréncia de falta de um ou mais produtos constantes da cesta basica, a empresa podera efetuar a substituigdo por produto similar.
4 - O funcionario afastado por motivo de licenga ou por gozo de férias ndo fara jus ao beneficio da cesta basica.

5 - Fica estabelecido que a ndo retirada da cesta in natura até o dia 30 do més, implicara na perda da mesma naquele més.

6 - A Cesta Basica devera ser entregue até o dia 10 (dez) do més subsequente ao trabalhador.

7 - Este item ndo tem natureza salarial e ndo integrara a remuneracgdo para qualquer fim.

8 - Os empregados admitidos ou demitidos para fazer jus a cesta deverdo ter trabalhado no minimo 30 dias no més.

Parégrafo Primeiro: Para empresas que tem contratos no Interior do Estado do Amazonas, devido & peculiaridade da regido, fica certo e acordado, que
poderdo fornecer o beneficio da Cesta Basica em espécie ou depdsito em conta do trabalhador, até a data acima mencionado.

Paragrafo Segundo: A irregularidade no fornecimento da cesta bdsica “in natura”, por ndo corresponder a quantidade ou qualidade dos produtos indicados
nesta clausula, desde que comprovada, sujeitard ao empregador o pagamento de uma multa correspondente ao valor de 02 (duas) cestas bdsicas pago ao
empregado prejudicado.

Paragrafo Terceiro: Considerando o previsto no art. 611-A da CLT, prevalecerdo sobre a lei todos os pontos objetos de Acordo ou Convengdo Coletiva de
Trabalho.

Paragrafo Quarto: As empresas que optarem por outro tipo de fornecimento da cesta basica, tipo cartdo magnético, deverd obter autorizagdo através de
acordo coletivo com os sindicatos representes.

Paragrafo Quinto: Ficam as empresas obrigadas a fornecerem comprovacgdo de valores da citada Cesta, caso seja solicitado pelo SEEACEAM ou SEAC.

AUXILIO TRANSPORTE

CLAUSULA NONA - DO VALE TRANSPORTE



Desde que, solicitado por escrito pelo interessado e satisfeitas as exigéncias prevista no art.7° do Decreto n°
95.247/87, que regulamenta a Lei n° 7.619/87 e as previstas na Lei n°® 7.418/85, as empresas fornecerdao vale-
transporte a todos os seus empregados, nos dias efetivamente trabalhados para deslocamentos residéncia -
trabalho e vice-versa.

Paragrafo Primeiro: Para os empregados beneficiados com vale-transporte, sera realizado o desconto de 6% (seis por cento),
incidente sobre o salario base do trabalhador, na forma da lei. Aos empregados que trabalham na escala 12X36, estabelecida
nesta CCT, sera empregada a proporcionalidade do desconto, ou seja, 3% sobre o salario base da categoria.

Paragrafo Segundo: Nos periodos de afastamentos do empregado de suas atividades funcionais, por qualquer motivo, inclusive
por atestado médico ou pelo INSS, este ndo fara jus ao recebimento do beneficio do vale transporte, por inexisténcia de
deslocamentos do trabalhador no percurso residéncia/trabalho.

Paragrafo Terceiro: No caso de extravio, perda e dano do cartdo magnético de vale transporte, o empregado sera
responsabilizado pelas despesas com a substituicdo do mesmo.

Paragrafo Quarto: No caso de desligamento do empregado, o mesmo obriga-se a devolver os vales transportes proporcional aos
dias de trabalho ao periodo, sob pena de desconto na rescisdo do contrato.

Paragrafo Quinto: A declaragdo falsa ou uso indevido do vale - transportes constituem falta grave, sujeito a demissdo por justa
causa.

Paragrafo Sexto: Baseando-se no entendimento do Tribunal Superior do Trabalho, decisGes prolatadas em positividade e
analogia ao Artigo 19° da Lei Complementar 150/2015, os Empregadores ficam autorizados a proceder ao pagamento do Vale
Transporte em Pecunia (DINHEIRO), frisando o devido desconto estipulado em norma coletiva desta Entidade Sindical, perfazendo
ai o carater indenizatério do beneficio, ndo se incorporando aos ganhos salariais de cunho previdenciario do trabalhador, como
bem parafraseado na Lei 7.418/85, na taxatividade de ndo caracterizagdo salarial do beneficio do vale transporte.

AUXILIO SAUDE

CLAUSULA DECIMA - DO PLANO ODONTOLOGICO

Fica estabelecido de comum acordo entre o SEAC/AM e o SEEACEAM que todas as empresas sao obrigadas a fornecerem o Plano
Odontolégico a seus funcionarios, através de uma Operadora de Plano Odontoldgico. Ficando ainda ajustado que a escolha da
operadora a ser contratada para prestar os referenciados servigos (Plano Odontoldgico) ficara a critério/indicagdo do Sindicato
Laboral com a respectiva anuéncia do Sindicato Patronal.

Paragrafo Primeiro: Caso o Sindicato Patronal ndo aprove a indicagdo acima apresentada pelo Sindicato Laboral, devera fazé-lo
de forma escrita e fundamentada no prazo de 10 (dez) dias contados da data da escolha, ocasido em que a auséncia de
justificativa plausivel e coerente ensejara na aceitagdo tacita da operadora indicada.

Paragrafo Segundo: Fica excetuada da hipdtese acima aqueles que embora laborando para as empresas vinculadas a este
sindicado, pertengam a outras categorias profissionais diferenciadas (art.511 da CLT) ou nelas exergam ainda que como
empregados, atividades correspondentes a profissdo liberal (Lei n® 7.316/85).

Paragrafo Terceiro: Fica estabelecido que as empresas contribuirdo com o valor mensal de R$ 15,00 (quinze reais) visando o
custeio do plano odontoldgico gratuito para todos os empregados abrangidos por este instrumento coletivo de trabalho.

Paragrafo Quarto: O empregado podera incluir seus dependentes perante o Plano Odontoldgico ocasido pela qual os custos
adicionais serdo custeados pelo préprio beneficidrio titular (empregado), devendo nesta hipétese, fornecer a empresa dados e
documentos necessarios para a inclusdo dos eventuais dependentes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO PLANO DE SAUDE

Fica convencionado que os empregadores, credenciardo empresa especializada em Plano de Salude para utilizacdo, caso
desejem, por todos os seus empregados. Ficando acertado que o valor do custeio do referido Plano de Saiude devera ser
descontado do empregado em sua totalidade em Folha de Pagamento.

Paragrafo Primeiro: O plano estatuido nesta clausula é optativo, podendo estender-se a seus dependentes diretos, ocasido pela
qual os custos adicionais também serdo pelo préprio beneficidrio titular (empregado).

Paragrafo Segundo: O empregador descontara em Folha de Pagamento somente o valor do plano contratado, sem nenhum valor
adicional.

AUXILIO MORTE/FUNERAL

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA ASSISTENCIA SOCIAL E FAMILIAR

Por esta clausula, fica garantido a todos os empregados/trabalhadores pertencentes as categorias profissionais subordinadas a
esta Convencgdo, associados ou ndo as entidades sindicais profissionais, o servico assistencial em caso de incapacitacdo
permanente para o trabalho por perda ou redugdo de sua aptiddo fisica, ou em caso de falecimento, a seus dependentes,
estabelecido pelo plano de beneficios definido a seguir, nos valores e condigdes abaixo especificadas, responsabilizando-se a
Entidade Sindical Patronal, SEAC-AM, a manter a assisténcia social ora instituida, através de sua propria administragdo ou de
gestdo especializada.

Paragrafo Primeiro: Para viabilidade financeira deste beneficio assistencial e social, durante a vigéncia desta Convengédo Coletiva
de Trabalho, a titulo de contribuicdo financeira, as empresas convenentes recolherdo, até o décimo dia Gtil de cada més, ao SEAC-
AM, através de boleto bancario ou depdsito identificado, o valor de R$ 15,00 (quinze reais) por empregado que possua,



arrecadado na forma prevista no paragrafo segundo, abaixo, tomando-se por base, para efeito de cdlculo, a quantidade de
empregados constante no campo:

Total de empregados do ultimo més informado do CAGED do més anterior ao do ultimo informado ao Ministério do Trabalho e do
Emprego, sem nenhuma redugdo, a qualquer titulo.

Paragrafo Segundo: Para a constituicdo dos fundos necessarios a manutencdo dos beneficios previstos nesta clausula,
fica convencionado que as empresas participardo com o valor de R$ 15,00 (quinze reais) por empregado, conforme o disposto no
paragrafo primeiro, acima, que sera devidamente recolhido mediante depdsito bancario identificado ou através de guias proprias
emitidas pelo SEAC-AM, depositados diretamente em conta.

Banco Bradesco - Nimero do Banco: 237 - Agéncia: 3726-5 Conta-Corrente: 129.890-9

a) Ajuda alimenticia: Fica certo e garantido o envio de 50 Kg de alimentos variados (cesta basica) no valor de R$125,00 (cento
e vinte cinco reais) cada, ao local onde reside o trabalhador incapacitado temporariamente, pelo periodo do afastamento
concedido pelo INSS, desde que ndo ultrapasse 06 (seis) meses, a contar da data de comunicacdao formal do evento e
apresentacdo da documentacgao (Carteira de Identidade, CPF, Carteira de Trabalho e documento emitido pelo INSS.

b) Ajuda de manutencao de renda familiar: Fica garantida a disponibilizacdo de ajuda financeira mensal para composicao de
gastos com remédios, despesas hospitalares e similares ao invalido ou ainda, aos dependentes legais (vilva, companheira(o) ou
filhos menores de idade) do falecido, no valor de 1 (um) saldrio minimo vigente no pais, pelo periodo de 04 (quatro) meses,
vencendo a primeira prestacdo quinze (15) dias Uteis apds a entrega do documento comprobatdrio do falecimento do trabalhador
ou da sua incapacitacdo permanente para o trabalho;

c) Prestacao de servigo Funeral: Fica garantida a prestacdo do servigo de funeral e sepultamento ao empregado falecido e a
seus dependentes legais esposa (0), companheiro(a) e filhos, independente da causa ou horario do falecimento, a ser solicitado
através de sistema de convénios disponiveis 24 horas por dia 7 dias por semana, custeando-se até o valor de R$ 800,00
(oitocentos reais), de acordo com o credo religioso da familia, observado o seguinte:

I. A Carteira Profissional de Trabalhador, Carteira de Identidade e CPF serdo os Unicos documentos necessarios a imediata
prestagao do servigo;

Paragrafo Terceiro: O empregador que por ocasido do obito ou do fato causador da incapacitagdo, estiver inadimplente por:
falta de pagamento, pagamento apds o dia do vencimento ou efetuar o recolhimento por valor inferior ao devido, respondera
perante o empregado ou a seus dependentes, por multa equivalente ao dobro do valor dos beneficios
constante na presente cldusula e acarretard multa mensal no valor de 10% (dez por cento) do piso salarial da categoria a ser
paga a cada um de seus empregados.

Paragrafo Quarto: O ébito ou o evento que possa provocar incapacitacdo permanente para o trabalho, por perda ou redugdo de
sua aptiddo fisica, devera ser comunicado formalmente, no prazo maximo e improrrogavel de até 90 (noventa) dias da ocorréncia.

I. Fardo jus a Assisténcia de manutengdo de renda familiar e a Assisténcia alimenticia os trabalhadores que sofrerem perda ou
reducdo de aptiddo fisica pelas imobilidades ou amputagdes abaixo relacionadas:

ALIENACAO MENTAL Debilidade mental completa e permanente.

VISAO Perda completa e permanente do sentido.

AUDICAO Perda completa e permanente do sentido.

FALA Perda completa e permanente do sentido.

TETRAPLEGIA Impossibilidade completa e permanente de movimentagdo dos membros superiores e
inferiores.

PARAPLEGIA Impossibilidade completa e permanente de movimentagdo dos membros inferiores.

BRACO Impossibilidade completa e permanente de movimentagdo ou amputagao.

OMBRO Impossibilidade completa e permanente de movimentagao.

COTOVELO Impossibilidade completa e permanente de movimentagao.

ANTEBRACO Impossibilidade completa e permanente de movimentagdo ou amputagao.

PUNHO Impossibilidade completa e permanente de movimentacao.

MAO Impossibilidade completa e permanente de movimentagdo ou amputagao.

QUADRIL Impossibilidade completa e permanente de movimentacgao.

PERNA Impossibilidade completa e permanente de movimentagdo ou amputagao.

JOELHO Impossibilidade completa e permanente de movimentacgao.

PE Impossibilidade completa e permanente de movimentagdao ou amputagao.

ENCURTAMENTO DOS MEMBROS Em cinco (5) centimetros ou mais.

INFERIORES (PERNAS)

COLUNA VERTEBRAL Impossibilidade completa e permanente de movimentagdo ou deformagdo completa e
permanente.

PESCOCO Impossibilidade completa e permanente de movimentagao.

Paragrafo Quinto: Em todas as planilhas de custos e editais de licitagdes deverd constar a provisdo financeira para cumprimento
desta assisténcia social, a fim de que seja preservado o patrimdnio juridico dos trabalhadores em consonancia com o artigo 444



da CLT.

Paragrafo Sexto: O presente servico social ndo tem natureza salarial, por ndo se constituir em contraprestacdo de servigos,
tendo carater compulsédrio e ser eminentemente assistencial.

Paragrafo Sétimo: Sempre que necessario a comprovacao do cumprimento da Convencdo Coletiva de Trabalho e nas
homologagdes trabalhistas, deverdo ser apresentadas as guias de recolhimentos quitadas.

Paragrafo Oitavo: Fica estabelecido entre as partes que os problemas de ordem legal, que poderdo ser acarretados pelo
estabelecimento desta cldusula, serdo de inteira e exclusiva responsabilidade do Sindicato Patronal.

Paragrafo Nono: Fica estabelecido que serd destinado o percentual de 10% do valor arrecadado mensalmente a titulo de taxa
administrativa para manutencgdo de despesas administrativa, da referida assisténcia.

Paragrafo Décimo: Fica instituida uma multa mensal de 2 (dois) salarios minimos vigente, revertida a Entidade Patronal,
aplicavel as empresas que descumprirem a presente Clausula.

SEGURO DE VIDA

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO SEGURO DE VIDA

Fica facultada aos empregadores contratacdo de Seguro de Vida em Grupo em prol de seus empregados, hipdtese em que os
mesmos contribuirdo com até 10% (dez por cento) dos prémios mensais, a ser descontado em folha de pagamento.

EMPRESTIMOS

CLAUSULA DECIMA QUARTA - EMPRESTIMO CONSIGNADO

Fica estabelecido de comum acordo entre o SEAC/AM e o SEEACEAM que as empresas poderdo garantir o empréstimo bancario a
seus funcionarios nos moldes da Lei n® 10.820/2003, ficando ajustado que a escolha do agente financeiro a ser contratado para
prestar os referenciados servigos (empréstimo consignado) ficard a critério/indicagdo do Sindicato laboral com a respectiva
anuéncia do sindicato patronal.

Paragrafo Primeiro: Caso o sindicato patronal ndo aprove a indicagdo acima apresentada pelo sindicato Laboral, devera fazé-lo
de forma escrita e fundamentada no prazo de 10 (dez) dias contados da data da escolha, ocasido em que a auséncia de
justificativa plausivel e coerente ensejara na aceitagdo tacita da operadora indicada.

Paragrafo Segundo: O sindicato patronal possui poderes apenas para conceder aprovagdo no que se refere a indicagdo do
agente financeiro que prestara os servigos, ndo possuindo, com efeito, legitimidade perante o contratado para dirimir os demais
assuntos contratuais estabelecidos.

CONTRATO DE TRABALHO - ADMISSAO, DEMISSAO, MODALIDADES
NORMAS PARA ADMISSAO/CONTRATAGAO

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS ANOTAGOES EM CTPS

As empresas deverao efetuar, obrigatoriamente, os registros e anotagdes devidas nas CTPS dos seus empregados em 48
(quarenta e oito) horas, especificando as condigdes de contratagdo, data de admissdao e a remuneragdao, e demais peculiaridades,
se houver, de acordo com os artigos 29 e 34 da CLT.

DESLIGAMENTO/DEMISSAO

CLAUSULA DECIMA SEXTA - CONTINUIDADE DOS CONTRATOS

Considerando a tipicidade da atividade de terceirizagdo de servicos e a necessidade de prever para os trabalhadores maior
seguranga no emprego, e para isso incentivar as empresas para efetivamente participarem desse intento, fica pactuado que as
empresas que sucederem outras na prestagdo do mesmo servico em razdo de nova licitagdo plblica ou novo contrato poderdo
contratar os empregados da anterior, sem descontinuidade da prestagdo dos servigos, sendo que nesse caso a rescisdo SERA POR
ACORDO realizados na Comissdo de Conciliagdo Prévia - CCPAC e obrigara ao pagamento do percentual de 20% (vinte por cento)
sobre os depositos do FGTS e pagamento de metade do aviso prévio, se indenizado, ou seu cumprimento normal, em relacdo as
demais verbas rescisdrias ndo havera alteragdo.

Paragrafo Primeiro: Havendo real impossibilidade da continuacdo do trabalhador nos servicos, devidamente justificado pela
empresa ou pelo empregado, o empregado tera direito a indenizagdo no percentual de 20% (vinte por cento) sobre os depdsitos
do FGTS e os demais direitos previstos em Lei, inclusive o art. 477 da CLT.

Paragrafo Segundo: Quando a empresa entregar os avisos prévios aos seus empregados em razdo da proximidade do término
do contrato de prestacdo de servigo e por qualquer motivo der continuidade ao contrato caberd ao respectivo empregador fazer a
retratagdo, em razdo da manutencdo do emprego (principio benéfico e mais favoravel ao laborista).

Paragrafo Terceiro: No encerramento do contrato entre o empregador e o tomador de servico, persistindo pendéncias de
homologagdes de rescisdes contratuais, podera a empresa vencedora do contrato de prestacdo de servicos efetuar a assinatura do
novo contrato de trabalho na CTPS do trabalhador reaproveitado, independentemente da devida baixa do contrato anterior.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA HOMOLOGAGAO DA RESCISAO CONTRATUAL



As rescisbes de contrato de trabalho com mais de um ano de vigéncia serdo homologadas pelo Sindicato Laboral, de segunda a
sexta-feira, no periodo das 08h00min as 11h30min e 14h00min as 16h00min, com a presenca das partes (empregado e
empresa).

Paragrafo Primeiro: Todos os empregados filiados ao sindicato laboral por periodo superior a 6 (seis) meses, em caso de
rescisdo sem justa causa, poderdo ser assistidos pelo sindicato laboral na oportunidade retro mencionada, desde que previamente
solicitado, pelo empregado, no prazo minimo de 48 (quarenta e oito) horas.

Paragrafo Segundo: Fica certo e garantido que as homologacdes de rescisGes de contrato de trabalho feitas e pagas, as sextas-
feiras, apds as 12h00min, sé serdo validadas e consideradas mediante pagamento em espécie ou depdsito bancario, em conta do
trabalhador, sendo que os valores pagos em TRCT, abaixo de R$ 100,00 (cem reais) s6 serdo aceito e homologado mediante
pagamento em espécie. As que assim ndo procederem ficam sujeitas as penalidades da legislacdo vigente, art. 477 da CLT.

Paragrafo Terceiro: Fica estabelecido que a quantidade acima de 03 (trés) homologagdes, terdo que ser agendadas 48 horas
antes.

Paragrafo Quarto: Que as documentagBes (TRCT's e Outros), referentes a demissdo dos trabalhadores terdo que ser
apresentadas e entregues no prazo maximo de até 20 dias corridos, contado da data da DEMISSAO do trabalhador, perante ao
Sindicato de Classe, para as conferencias que se fizerem necessarias, as empresas que ndo cumprirem esta norma, ficam sujeitas
a uma multa de 1/3 (um tergo) do salario nominal do trabalhador, revestido a parte prejudicado.

Paragrafo Quinto: Fica estipulado o prazo maximo de 10 (dez) dias a contar da data da Demissdo do empregado, para
pagamento das TRCT's.

Paragrafo Sexto: Sera cobrado da empresa, por cada homologagdo feita, o valor de R$ 30,00 (trinta reais) para as que
estiverem em situagdo regular no sindicato e R$ 50,00 (cinquenta reais) para as demais empresas. Podendo o pagamento ser
feito em espécie ou através de comprovacdo de depdsito em conta, conforme dados bancarios a seguir:

Banco: Caixa Econdmica Federal - Ag.: 0020 - Op.: 003 - Conta Corente: 4227-0 OU PIX: 23006562000148 (CNPJ)

Paragrafo Sétimo: O empregador que ndo comparecer ao sindicato para homologagdo do Termo de Rescisdo de Contrato de
Trabalho (TRCT) sofrera multa, conforme previsto na Clausula Quadragésima Primeira desta CCT.

Paragrafo Oitavo: Fica acordado a obrigatoriedade de todas as empresas ao demitirem o funcionario, entregarem no ato da
homologagdo do TRCT o formulario do PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario, independente do motivo do desligamento, seja
ele por iniciativa da empresa, por pedido de demissdo ou justa causa.

Paragrafo Nono: Fica acordado que as empresas pagardo o valor de R$ 200,00 (dezentos reais) por homologagdo que ndo
estiverem sido feitas em tempo habil, dos contratos publicos (Federal/Estadual/Municipal) para liberacdo do saldo da conta
depdsito vinculada relativo ao respectivo contrato.

RELAGOES DE TRABALHO — CONDIGOES DE TRABALHO, NORMAS DE PESSOAL E ESTABILIDADES
QUALIFICAGAO/FORMAGAO PROFISSIONAL

CLAUSULA DECIMA OITAVA - PROGRAMA DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL

A partir da vigéncia do presente instrumento, as empresas contribuirdo para o Sindicato das Empresas de Asseio e Conservagao
do Estado do Amazonas o valor mensal de R$ 10,00 (dez reais) por empregado destinado a qualificacdo profissional.
Paragrafo Primeiro: Os certificados terdo validade de 12 (doze) meses.

Paragrafo Segundo: O recolhimento da importancia ajustada no caput desta Clausula sera efetuado até o 10° (décimo) dia
uatil de cada més, através de boleto enviado pelo SEAC-AM.

Paragrafo Terceiro: DA OBRIGACAO - Fica acordado entre as partes que a empresa, terd um prazo de até 60 dias para
apresentar a certificagdo de seus empregados ao tomador de servigos.

Paragrafo Quarto: As empresas deverdo de forma obrigatdria fazer constar em suas planilhas de custos a provisdo financeira
para cumprimento do recolhimento da importancia ajustada no caput desta Clausula.

Paragrafo Quinto: O atraso no recolhimento ensejara a aplicagdo de multa mensal a empresa em valor correspondente a 3%
(trés por cento) do valor devido, pro rata die, limitada ao principal.

JORNADA DE TRABALHO — DURAGAO, DISTRIBUICAO, CONTROLE, FALTAS
COMPENSAGAO DE JORNADA

CLAUSULA DECIMA NONA - DO BANCO DE HORAS

Fica convencionado que as empresas, durante o prazo de vigéncia da presente Convengdo Coletiva de Trabalho, poderdo adotar o
regime de BANCO DE HORAS para a jornada cumprida além do limite contratual, desde que necessaria para atender
especificidades do servigo ou que decorram de eventos fora de controle do empregador, procedendo a compensagdo das horas
excedentes, na forma prevista nesta Clausula. Ficando atrelado ao aceite dos seus funcionarios, que deveram assinar documento
de autorizacdo e com a devida apreciagao dos sindicatos Laboral e Patronal.

Paragrafo Primeiro: As primeiras 20 (vinte) horas de sobre jornada realizadas pelo empregado, durante o més, excedentes a
192 (cento e noventa e duas) horas mensais, serdao pagas com o adicional de 50% (cinqlenta por cento).

Paragrafo Segundo: As horas excedentes ao limite do paragrafo anterior serdo acumuladas no BANCO DE HORAS, por um
periodo maximo de 90 (noventa) dias.



Paragrafo Terceiro: Durante os 90 (noventa) dias de que trata o paragrafo anterior, poderd haver compensacdao das horas
excedentes pela diminuicdo da jornada diaria ou pela concessao de folga além das normais.

Paragrafo Quarto: Sera informado ao empregado, ao final de cada més, o saldo da apuragdo das horas resultantes do BANCO
DE HORAS, positivo ou negativo.

Paragrafo Quinto: A utilizacdo de saldo existente no BANCO DE HORAS, seja positivo ou negativo, sera feito em igualdade de
condicdes, ou seja, na razdo de uma hora depositada (crédito ou débito), para cada hora realizada.

Paragrafo Sexto: O saldo credor de horas ndo compensadas, apurado ao final de cada 90 (noventa) dias, serd pago ao
empregado com o adicional de 50% (cinglienta por cento).

Paragrafo Sétimo: No caso de desligamento do empregado, por pedido de demissdo ou justa causa, o saldo existente no BANCO
DE HORAS, serd pago ou descontado, segundo as regras contidas nesta Clausula. Observando o valor maximo de desconto o
salario base da categoria.

Paragrafo Oitavo: Se o desligamento ocorrer por iniciativa da empresa, o saldo negativo existente no Banco de horas, sera por
ela absolvido, enquanto que a crédito de horas do empregado sera pago juntamente com as verbas rescisorias, na forma do
Paragrafo Sexto.

FALTAS
CLAUSULA VIGESIMA - DO ABONO DE FALTAS
As Empresas aceitardo atestados ou declaragdes de acompanhamento de 01 (um) dia, dos seus empregados que tenham
acompanhado em carater de emergéncia, seus dependentes e/ou conjuge, desde que emitidas por profissional da area médica.
TURNOS ININTERRUPTOS DE REVEZAMENTO
CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA JORNADA 12X36
A jornada de trabalho podera ser doze horas seguidas de trabalho por trinta e seis horas ininterruptas de descanso, ndo sendo

devidas horas extraordinarias, em razdao da natural compensacdo, observados ou indenizados, o intervalo de 60 minutos para
repouso e alimentagao.

Paragrafo Primeiro: Considera-se ja remunerado o trabalho realizado nos domingos e feriados que porventura coincidam com a
escala prevista nesta clausula, face a natural compensacgdo pelo desconto nas 36 (trinta e seis) horas seguintes.

Paragrafo Segundo: Em caso de trabalho noturno as horas serdo de 60 minutos, mas remunerados no percentual de 20% para
os periodos laborados entre 22:00h a 05:00h.

Paragrafo Terceiro: Se a Jornada 12x36 ocorrer em ambiente insalubre é desnecessaria a licenca prévia da autoridade
competente na area de higiene do trabalho.

Paragrafo Quarto: Conforme Termo de Ajustamento de Conduta n® 54/2014, da Procuradoria Regional do Trabalho da 112
Regido, fica acordado que seja aplicado as categorias com regime de 12X36, o divisor de 192 horas.

Paragrafo Quinto: A indenizacdo do intervalo intrajornada sera no percentual de 50% sobre a hora normal de trabalho.

OUTRAS DISPOSICOES SOBRE JORNADA

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - TRABALHO POR TEMPO PARCIAL

Fica vedado o contrato de trabalho por tempo parcial, exeto se o trabalhador receber o piso da categoria de forma integral.
Paragrafo Primeiro: O trabalhador que laborar em jornada parcial, fara jus aos 30 dias de férias.

Paragrafo Segundo: O trabalhador que tiver contrato de trabalho recebendo o valor integral do piso da categoria, nao
ficard devendo as horas trabalhadas.

FERIAS E LICENCAS
OUTRAS DISPOSIGOES SOBRE FERIAS E LICENGAS

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DA VALIDADE DOS ATESTADOS MEDICOS E ODONTOLOGICOS

Serdo aceitos como validos os atestados médicos e odontoldgicos apresentados pelo empregado para justificar sua auséncia por
motivo de doenca, emitidos por profissionais devidamente registrados no CRM e CRO, em ordem de preferéncia, por médicos
contratados diretamente pela empresa, ou mediante convénio/SESC e, a sua falta, os atestados emitidos por medicos vinculados
ao SUS (Sistema Unico de Saude). Em ultimo caso, serdo aceitos os atestados emitidos por médico do sindicato ou particular.

Paragrafo Pimeiro: O atestado devera ser entregue, pessoalmente ou nos casos de absoluta impossibilidade comprovada, por
outrem, nas 24 (vinte e quatro) horas apos a emissao do referido atestado, sendo convalidado pelo médico da empresa.

Paragrafo Segundo: Quando o empregado prestar servico fora do domicilio da sede da empresa, a entrega do atestado médico
podera ser feita em sua subsede ou posto de apoio, caso existam, ou recolhido pelo preposto da mesma no prdprio posto de
servigo.



Paragrqgafo Terceiro: Para sua validade, o atestado devera conter a identificacdo do empregado e assinatura e carimbo com o
nimero do Conselho do profissional que assina o documento, e ser apresentado em duas vias (original e copia), a fim de que as
empresas declarem na copia a ser imediatamente devolvida ao empregado, o recebimento do respectivo original, inclusive com
data, horario e assinatura do preposto da empresa.

Paragrafo Quarto: Caso a empresa suspeite de fraude no atestado apresentado, podera solicitar esclarecimentos aos
responsaveis, os quais deverdo presta-las, vez que a pratica de atestado falso é crime previsto nos arts. 297 e 302 do Cddigo
Penal.

Paragrafo Quinto: Caso a fraude seja constatada, pode implicar em demissdo por justa causa do empregado, prevista no artigo
482, da CLT.

SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHADOR
UNIFORME

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DOS UNIFORMES E EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL

Quando de uso obrigatoério, as empresas fornecerdo gratuitamente aos seus empregados o uniforme necessario, considerando-se
o uso normal do mesmo, sendo pelo menos 02 (dois) uniformes completos, entendendo-se como completo, camisa, calga e
sapato, entregues de 06 (seis) meses em 06 (seis) meses e 0s equipamentos de protecdo individual necessarios. Para os
trabalhadores que fiquem expostos a chuva, as empresas deverdo fornecer capas impermeaveis.

Paragrafo Primeiro: O empregado indenizara, com base no §1° do art. 462 da CLT, a peca de uniforme, ficando a empresa
autorizada a descontar o respectivo valor diretamente do salario ou da remuneracdo, em caso de extravio, danos decorrentes de
utilizagcao indevida ou fora do servigo e nao devolugcao quando da rescisao contratual ou substituicdo do uniforme cedido. (alerta
ha que se ter previsdo no contrato de trabalho).

Paragrafo Segundo: A utilizagdo do uniforme sera restrito ao local de trabalho incluindo o seu trajeto de ida e volta ao trabalho,
ficando o faltoso passivel de adverténcias, suspensdo e demissdo por justa causa.

Paragrafo Terceiro: A higienizacdo do uniforme é de responsabilidade do trabalhador, pois os produtos utilizados para a
higienizagdo das vestimentas é de uso comum.

RELAGOES SINDICAIS
ACESSO DO SINDICATO AO LOCAL DE TRABALHO

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DA DIVULGAGAO ATRAVES DO QUADRO DE AVISO
Fica assegurado que as empresas deverao disponibilizar, em suas sedes ou nos locais de trabalho, espaco para fixagdo de Quadro
de Avisos e comunicacdes de interesse da categoria profissional, bem como para a divulgagdo de noticias sindicais.

Paragrafo Unico - Nos locais de trabalho, a colocagdo do quadro de avisos fica na dependéncia de autorizagdo do tomador do
servico e as noticias que |1a estardo afixadas serdo de responsabilidade do sindicato.

LIBERAGAO DE EMPREGADOS PARA ATIVIDADES SINDICAIS

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - DA LIBERAGAO DO DIRIGENTE SINDICAL

Fica garantido ao dirigente sindical, durante a vigéncia desta Convencdo Coletiva de Trabalho, que exerca cargo de diregdo e/ou
de representante sindical, sem prejuizo de seus vencimentos, direitos adquiridos, vantagens decorrentes do contrato de trabalho
ou Acordo Coletivo de Trabalho, o direito de se ausentar do servico com a finalidade de tratar dos assuntos de interesses da
categoria profissional por até 02 (duas) vezes - por dois (2) dias a cada trimestre.

Paragrafo Primeiro: Os demais dirigentes sindicais do Estado do Amazonas, serdo liberados para o comparecimento em
atividades sindicais (reunides, cursos, etc.), durante 05 (cinco) dias ao ano. Os dirigentes do interior do Estado serdo liberados
durante 10 (dez) dias ao ano, sem prejuizo de suas remuneragoes, férias, 13° saldrio e demais direitos e vantagens da relagdo
empregaticia.

Paragrafo Segundo: A solicitacdo de liberagdo de diretores, que trata o paragrafo primeiro desta clausula, sera feito pelo
sindicato representativo da categoria, no prazo maximo de pelo menos 72 (setenta e duas) horas de antecedéncia a empresa na
qual este originalmente trabalha.

Paragrafo Terceiro: Da solicitacdo do Diretor para cumprir sua jornada de trabalho a disposigdo no sindicato, ficam o salario,
todos os encargos e obrigages trabalhistas sob responsabilidade da empresa. As Empresas concederdo a liberagdo dos seus
empregados eleitos para a Diretoria da Entidade Sindical, na quantidade maxima de 01 (um) funcionario por empresa. Fica o
Presidente do SEEACEAM obrigado a notificar as empresas, com no minimo 05 (cinco) dias de antecedéncia.

Paragrafo Quarto: Fica garantido ao dirigente sindical, e conselho fiscal, estabilidade durante o periodo de seu mandato.

ACESSO A INFORMAGOES DA EMPRESA
CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - DA REMESSA DE COMPROVANTE DO PAGAMENTO DO FGTS
As empresas remeterdo aos Sindicatos dos Trabalhadores e Patronal, até o 10° (décimo) dia Gtil do més subsequente ao da

prestacdo dos servigos, copia (em papel) das GFIP - Guia de Recolhimento do FGTS e Informagdes a Previdéncia Social,
devidamente quitada, acompanhada de relagdo contendo o nome do trabalhador e o valor recolhido.



Paragrafo Unico - Fica certo e garantido que a empresa que descumprir esta cldusula fica sujeita a multa de 10% (dez por
cento) do valor base de remuneracdo que deu origem a GFIP, a ser aplicada a parte infratora e revertida em favor da parte
prejudicada.

CONTRIBUIGOES SINDICAIS

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - CONTRIBUIGAO NEGOCIAL PATRONAL

Considerando o previsto no art. 611-A da CLT, prevalecerao sobre a lei todos os pontos objetos de Acordo ou Convengao Coletiva,
ressaltados as vedagdes previstas no art. 611-B;

Considerado que o art. 611-B ndo veda a estipulacdo de contribuicdo decorrente de Convengdo Coletiva para toda a categoria
econdmica, diante disso prevalece o negociado sobre o legislado;

Assim por deliberagdo da Assembleia Geral do Sindicato Patronal de acordo com o disposto no art. 89, inciso III da Constituicdo
Federal, todas as empresas que exercem atividades representadas pelo Sindicato Patronal (limpeza, conservacdo e servigos
terceirizados) recolherdo mediante guia a ser fornecida Pelo SEAC/AM, a CONTRIBUICAO NEGOCIAL, para a assisténcia a todos e
nao somente a associados, conforme estabelecido na seguinte tabela.

00 A03 EMPREGADOS R$ 150,00
04 A 10 EMPREGADOS R$ 250,00
11 A20 EMPREGADOS R$ 350,00
21 A 30 EMPREGADOS R$ 450,00
31 A50 EMPREGADOS R$ 550,00
51 A80 EMPREGADOS R$ 650,00
81 A110 EMPREGADOS R$ 750,00
111 A 150 EMPREGADOS R$ 850,00
151 A 200 EMPREGADOS R$ 950,00
ACIMA DE 201 EMPREGADOS R$ 1.250,00

CLAUSULA VIGESIMA NONA - CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL LABORAL

As empresas ficam obrigadas a descontar de todos empregados a titulo de Contribuicdo Assistencial Laboral o valor de R$
20,00 (vinte reais) dos colaboradores associados € R$ 35,00 (trinta e cinco reais) dos colaboradoes ndao associados no
més de FEVEREIRO/2025, decidido em Assembleia Geral, e repassara ao SEEACEAM através de boleto bancario até 10° dia til
do més subsequente, juntamente com a relacdo contendo nome, fungdo, salario e valor do desconto, para emissdo do respectivo
boleto. Fica certo e garantido aos empregados o direito de manifestar até 31/01/2025, oposicdo ao desconto previsto no caput,
desde que o faca de maneira individual, por escrito, em 03 (trés)_vias e o mesmo apresentar nas dependéncias do
Sindicato Laboral.

CLAUSULA TRIGESIMA - DA CONTRIBUIGAO ASSOCIATIVA PATRONAL MENSAL

As empresas sindicalizadas recolherdo para o sindicato patronal SEAC-AM, a titulo de Contribuicdo Associativa Patronal mensal a
importéncia correspondente ao valor de um R$ 500,00 (quinhentos reais).

Paragrafo Primeiro: O ndo pagamento da importancia prevista no caput, no prazo de 30 (trinta) dias contados da data do
arquivamento e registro da presente Convengdo na Delegacia Regional do Trabalho, ensejara a emissdao de Duplicata de Servigos e
respectivo protesto e, ainda, o ajuizamento de Acdo Executiva, conforme deliberacdao na Assembleia da categoria.

Paragrafo Segundo: Fica garantido o direito de oposicdo as empresas que ndo concordarem com o aludido pagamento, desde
que o faga no prazo de 10 (dez) dias, contados da data do depdsito da presente norma na DRT ou da data da publicagdo realizada
pelo sindicato patronal em jornal de grande circulagdo a esse respeito, o que lhes for mais favoravel.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - DA MENSALIDADE ASSOCIATIVA LABORAL

As empresas ficam obrigadas a descontar mensalmente o percentual de 2% (dois por cento) do salario base, decidido em
Assembleia Geral Extraordinaria, a titulo de Contribuicdo Associativa de todos os seus empregados, sendo o valor minimo de R$
31,00 (trinta e um reais) e repassar ao Sindicato dos Empregados em Empresas de Asseio e Conservacdo do Estado do
Amazonas, até o 10° dia util do més subsequente, juntamente com a relagdo contendo nome, a matricula na empresa, salario e
valor do desconto.

Paragrafo Primeiro: Fica acordado que as empresas descontardo de seus empregados Associados, os valores correspondentes
as compras feitas pelos mesmos, através dos convénios celebrados pelo Sindicato Laboral. Esses valores serdo encaminhados as
empresas pelo Sindicato respectivo da categoria, o qual terd obrigagdo quando solicitado pela empresa de anexar aos relatorios,
comprovantes comprobatorios das compras efetuadas, e recolher mensalmente junto as empresas os valores descontados.

Paragrafo Segundo: Fica estabelecido entre as partes que os problemas de ordem legal, que poderdo ser acarretados pelo
estabelecimento desta clausula, serdo de inteira e exclusiva responsabilidade do Sindicato Laboral.

Paragrafo Terceiro: Fica acordado que o repasse/depdsito do desconto ao SEEACEAM devera ser feito obrigatoriamente até o dia
10° (décimo) dia util do més subsequiente ao desconto. Tal quantia serd devidamente depositada/recolhida na conta corrente do
SEEACEAM.

Paragrafo Quarto: Em caso de atraso no depdsito da mensalidade sindical recolhida, a empresa pagara uma multa diaria
correspondente a 1/2 (meio) piso da categoria revertido para o SEEACEAM até a data da efetivagdo liquidagdo.



Paragrafo Quinto: Fica certo e garantido aos empregado associados o direito de manifestar, a qualquer tempo, oposicdo ao
desconto previsto no caput, desde que o faca de maneira individual e por escrito em 03 (trés) vias e o mesmo apresentar nas
dependéncias do Sindicato Laboral.

Paragrafo Sexto: Os empregados associados em situagdo regular com SEEACEAM, terdo direito aos beneficios abaixo
relacionados:

I - Consulta com Assisténcia Médica nas Especialidades abaixo relacionadas:

II - Clinica Geral Diurno, Oftalmologia, Pediatria, Obstetricia (Pré-natal), Ginecologia, Otorrino, Urologista, Ortopedista e
Cardiologista.

III - Ultra-sonografia de:

Abdomen superior, Abdomen Total, Bolsa Escrotal Infantil, Mamaria, Musculo, Esquelético, Obstétrica, Partes Superficiais, Pélvicas,
Pediatrica, Pénis infantil, Prdstata, Rins e vias urinarias, testiculos infantil, térax, transfontanela e Transvaginal.

IV - Raio X de:

Abdomen simples, Abdomen Agudo, Abdomen ap lateral ou localizada, antebraco ap lateral, Articulagcdo acrémio-clavicular,
Articulagdo tibia-tarsica, Articulagdo sacra-iliacas, Bacia, Braco ap lateral, Calcaneo Lateral, Cavun, Clavicula, Coluna Cervil ap
lateral, Copluna dorsal ap lateral, Coluna lombo-sacra e Coluna.

Paragrafo Sétimo: Assisténcia Juridica- Area trabalhista.
Paragrafo Oitavo: Exame Laboratoriais basicos.

Paragrafo Nono: Ficam as empresas obrigadas a fornecerem mensalmente a Relacdo dos Funcionarios demitidos, para que seja
dado baixa em nosso sistema.

OUTRAS DISPOSIGOES SOBRE RELAGAO ENTRE SINDICATO E EMPRESA

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - DA CERTIDAO DE REGULARIDADE SINDICAL

Visando o dever das entidades sindicais Patronal e Laboral em zelar pelo fiel cumprimento da legislacdo trabalhista, previdenciaria
e os direitos dos trabalhadores instituidos no Artigo 7° da Constituicdo Federal, ficou acordado entre as partes a emissdo
da CERTIDAO CONJUNTA DE REGULARIDADE SINDICAL, assinada por seus Presidentes ou Substitutos legais, com validade
de 30 (trinta) dias.

Paragrafo Primeiro: Para emissdo da referida Certiddo serdo solicitados os seguintes comprovantes:
Para o Sindicato Laboral:

. CAGED;

.Mensalidades

. Comprovante de pagamento de salarios;

.Comprovante de pagamento;

.Comprovante de entrega de Vale Transporte;

. Comprovante de constituicdo de CIPA, conforme o caso (IN 5);
.06 (seis) ultimas guias do FGTS

NOoO s WON =

Para o Sindicato Patronal:

1. CAGED;
2. Comprovante de Contribuigdo Negocial Patronal, Assisténcia Social e Familiar Patronal e Mensalidade.

Paragrafo Segundo: As empresas para participarem em licitagBes promovidas por 6rgdos da Administragdo Publica, Direta,
Indireta ou contratacdao por setores privados, deverdo apresentar a CERTIDAO CONJUNTA DE REGULARIDADE SINDICAL, dentro
do prazo de sua vigéncia, por forga desta Convengdo, assistidos pelos Artigos 607 e 611 da CLT, combinado com o Art. 124 da Lei
NO 8.666/93 e suas alteragdes.

Paragrafo Terceiro: Fica estabelecido que a CERTIDAO DE REGULARIDADE SINDICAL, para os seus diversos fins, sera emitida
pelos sindicatos interessados, ou seja, pelo SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAO DO ESTADO DO AMAZONAS
(SEAC/AM) ou pelo SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAO DO ESTADO DO AMAZONAS
(SEEACEAM), a qual sé terdo validade quando os sindicatos mencionados deliberarem de forma conjunta quanto as condigGes
para a sua emissdo e a assinarem conjuntamente.

Paragrafo Quarto: A falta de CERTIDAO DE REGULARIDADE SINDICAL ou vencido seu prazo de validade, nos casos de
Concorréncias, Carta-convite, Tomada de Precos e Pregbes, permitira as demais empresas licitantes, bem assim aos Sindicatos
Convenentes, que intervenham no processo licitatério, denunciando a irregularidade e/ou a empresa irregular por
descumprimento das clausulas convencionadas. Considerando o previsto no art. 611-A da CLT, prevalecerdo sobre a lei todos os
pontos objetos de Acordo ou Convengdo Coletiva de Trabalho.

Paragrafo Quinto: Considerando o previsto no art. 611-A da CLT, prevalecerdo sobre a lei todos os pontos objetos de Acordo ou
Convengao Coletiva de Trabalho.

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - DAS CERTIDOES

Os sindicatos deverdo emitir, sempre que solicitado, para fins diversos, certiddes que declarem que as empresas solicitantes
estejam regularizadas junto ao respectivo sindicato e que sao cumpridoras da Convencao Coletiva em voga, se realmente o forem.



Paragrafo Primeiro: As certidOes terdo prazo de validade de 30 (trinta) dias e terdo um custo de R$ 25,00 (vinte e cinco reais)
que sera pago através de boleto bancario, emitido pelo SEAC/AM.

Paragrafo Segundo: Considerando o previsto no art. 611-A da CLT, prevalecerdo sobre a lei todos os pontos objetos de Acordo
ou Convengao Coletiva de Trabalho.

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - EMPRESAS DE OUTROS ESTADOS

As empresas com sede em outro estado que prestam ou que venham prestar suas atividades no Estado do
Amazonas serdo obrigadas a apresentar o Certificado de Regularidade Sindical do sindicato de sua origem, devidamente averbada
no SEAC-AM.

Paragrafo Unico - A empresa que, nos processos licitatérios, deixar de apresentar o Certificado de Regularidade Sindical, poderé
ter a sua habilitacdo impugnada, por qualquer licitante, suscitando a superveniéncia desse fato caracterizador do inadimplemento
de obrigagOes sindicais.

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - DA DISTRIBUIGAO DAS COPIAS DA CCT

Por esta clausula, todos os trabalhadores pertencentes a categoria profissional beneficiada por esta Convengdo, sindicalizados ou
ndo, bem como, todos os empresarios, ou quem que tiver qualquer interesse nesta Convencdo Coletiva de Trabalho, poderdo ter
acesso a copia da mesma, para ciéncia inequivoca dos direitos, beneficios e deveres nela contidos, desde que recolham a taxa
estipulada em R$ 100,00 (cem reais) em favor do SEAC-AM, através de boleto proprio, devidamente pagos, na propria sede do
SEAC-AM.

Paragrafo Primeiro: S6 sera considerada auténtica a cépia da CCT efetuadas pelo SEAC-AM, que a avalizara através de chancela
propria, com a assinatura do Diretor-Presidente ou Diretora Executiva, do SEAC-AM, sendo expressamente proibida qualquer outra
forma de reprodugdo e, portanto, invalida aos fins de direito, as copias obtidas por meio diverso.

Paragrafo Segundo: Considerando o previsto no art. 611-A da CLT, prevalecerdo sobre a lei todos os pontos objetos de Acordo
ou Convencdo Coletiva de Trabalho.

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - DECLARAGAO ANUAL DE QUITAGAO TRABALHISTA

Sera autorizado ao Sindicato Profissional realizar procedimentos, a pedido das empresas interessadas e desde que
haja concordancia do empregado, com vistas a firmar termo de quitacdo anual de obrigacdoes trabalhistas em
conformidade com o art. 507-B da CLT, com anuéncia do Sindicato Patronal, perante a Comissao de Conciliacao
Prévia existente entre o SEAC-AM e o SEEACEAM.

Paragrafo Primeiro: O termo previsto no caput discriminard as obrigacdes de dar e fazer cumpridas mensalmente, o qual
constatada a regularidade no cumprimento das obrigagGes devera ser assinado, pelo empregado e empregador, bem como pelo
SEEACEAM e SEAC-AM, dele constard a quitacdo anual dada pelo empregado, com eficacia liberatéria das parcelas nele
especificadas.

Paragrafo Segundo: No caso de ser apurada alguma diferenga ndo quitada as partes poderdo entabular acordo a respeito de
eventuais diferencas apontadas, que apds ser integralmente cumprido, tera eficacia liberatdria das parcelas nele especificadas.

Paragrafo Terceiro: O pagamento referente a emissdo do termo de quitacdo na Comissdo de Conciliacdo de Prévia sera de
responsabilidade integral das empresas, e ndo podera ser superior ao limite maximo de R$10,00 (dez reais) por termo.
OUTRAS DISPOSIGOES SOBRE REPRESENTAGAO E ORGANIZAGCAO
CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - ENCERRAMENTO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS/DEMISSAO/DATA BASE
As empresas que demitirem os empregados em razdo do encerramento de contrato de prestacdo de servicos com o tomador, no

més anterior a data base, estdo isentas do pagamento da multa prevista na Lei n® 7.238/84, artigo 9°, considerando ser esse
motivo ser superveniente e alheio a vontade do Empregador.

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - ACORDO COLETIVO

Os Acordos Coletivos de Trabalho firmados a partir desta data, para ter validade e eficacia, ndo poderdo conter previsdes que
reduzam os direitos assegurados em lei e/ou na presente Convencdo Coletiva de Trabalho e deverdo ter anuéncia e assinatura
conjunta do Sindicato Patronal e do Sindicato Laboral.

DISPOSIGOES GERAIS
REGRAS PARA A NEGOCIAGAO

CLAUSULA TRIGESIMA NONA - DA COMISSAO DE CONCILIAGAO PREVIA

Por este instrumento de negociagdo coletiva, os Sindicatos Convenentes mantém a Comissdo de Conciliagdo Prévia, instituida em
CCT anterior. A Comissdo de Conciliagdo Prévia Sindical, com a atribuigdo de tentar conciliar os conflitos individuais do trabalho de



integrantes da categoria profissional com as empresas deste setor econdmico, nos termos da lei n.2 9.958, de 12 de janeiro de
2.000, a qual se regera pelos termos e condigGes que se seguem:

Paragrafo Primeiro: A Comissdo constituida iniciard suas atividades na data de 21 de maio de 2008 (21/5/2008) e sera,
obrigatoriamente, composta por 01 (um) representante do sindicato laboral, 01 (um) representante do sindicato patronal e 01
(um) escrivdo, os quais deverdo estar presentes a todas as reuniGes/audiéncias de conciliagdo, sob pena de nulidade absoluta
destas.

Paragrafo Segundo: Cabe aos Sindicatos Convenentes indicar os seus representantes titulares e igual nUmero de suplentes, que
poderdo pertencer as diretorias ou, desde que prévia e formalmente aceito pela outra parte, a 6rgdos internos do sindicato ou
ainda pessoas externas ao funcionamento dos Sindicatos Convenentes.

Paragrafo Terceiro: Poderdo os Sindicatos Convenentes substitui,b a qualquer tempo, qualquer dos membros indicados
(prepostos), com comunicagdo formal ao outro sindicato e a todos os membros da Comissdo da localidade, com antecedéncia
minima de 5 (cinco) dias Uteis.

Paragrafo Quarto: Aos prepostos dos Sindicatos Convenentes ficam asseguradas as garantias pessoais que
ja possuam, inerentes ao mandado do seu cargo sindical, nada se acrescendo em termos de garantias ou direitos trabalhistas por
conta da participagdo que venha a ter na Comisséo de Conciliagdo Prévia Sindical.

Paragrafo Quinto: E vedada a participacdo em processo de conciliagio de membro da Comissdo pertencente a empresa
envolvida.

Paragrafo Sexto: O membro da Comissdo que se encontre no exercicio regular de sua funcdo desenvolvera seu trabalho normal
na empresa, afastando-se de suas atividades apenas quando convocado para atuar como conciliador, sendo computado como
tempo de trabalho efetivo o despendido nessa atividade.

Paragrafo Sétimo: A Comissdo funcionara nas instalagbes do Sindicato Profissional ou em outro local que as partes venham
deliberar e terdo as suas despesas especificas, necessarias para o seu funcionamento, arcadas paritariamente mediante
orgamento trimestral, explanando-se que:

I - Relacionam-se como despesas necessarias e especificas para o funcionamento da Comissdo, sem pretender-se esgotar ou
restringir, a titulo exemplificativo: material de expediente, secretaria, xerox, equipamentos de escritdrio, aluguel de instalagdo e
outras despesas;

IT - O orgamento trimestral devera ser elaborado e aprovado pelas diretorias dos Sindicatos Convenentes, no prazo de 10 (dez)
dias, a contar do arquivamento da presente CCT.

IIT - Até o fim do segundo més de cada trimestre devera ser elaborada pelos membros titulares da Comissdo uma proposta
orcamentaria para o trimestre seguinte e obtida a aprovacdo de ambas as diretorias dos Sindicatos Convenentes, sob pena de
suspensdo dos trabalhos da Comissdo, até que se tenha aprovado o orgamento;

IV - A execugdo financeira cabera a cada Sindicato Convenente conforme a parte que lhe cabe no orgamento aprovado;

V - A prestacdo mensal de contas de qualquer valor gasto em fungdo dos trabalhos da Comissdo devera ser consubstanciada em
relatério assinado pela totalidade dos membros titulares e encaminhado, o original, para a diretoria de origem dos recursos bem
como cdpia para a outra diretoria, até o 5° (quinto) dia util do més seguinte;

VI - Junto com a prestacdo de contas devera a Comissdo informar os dados estatisticos de sua atuacdo, entre eles: entradas de
solicitacdo de conciliagdo, atendimentos com éxito, atendimentos sem éxito, solicitagdes de andamento, etc.

Paragrafo Oitavo: A Comissdo funcionara de segunda a quinta-feira, das 08h30min as 12h00min e de 13h00min as 16h00min,
devendo as partes interessadas, convocar a audiéncia, com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas, garantindo-se que
para esta convocagdo bastara que a empresa ou o empregado, bem como seu representante, legalmente constituido, encaminhe,
por qualquer meio, solicitagdo para a sua realizagdo.

Paragrafo Nono: As reuniGes/audiéncias conciliatérias obedecerdo a ordem cronoldgica das solicitagbes podendo, quando
necessario, serem realizadas audiéncias extraordinarias visando o descongestionamento de eventuais acimulos de solicitages e
de acordo com a demanda apresentada.

I - Na hipotese de ser provocada, a Comissdao de Conciliacdo Prévia, por iniciativa da empresa e esta ndo comparecer
rigorosamente na data e no horario previamente marcado, serd cobrada uma multa de 30 % (trinta por cento) do piso da
categoria que sera revertida para as despesas administrativas da Comissao.

Paragrafo Décimo: Toda e qualquer controvérsia de natureza trabalhista sera submetida a Comissdo de Conciliagdo Prévia e o
processo de conciliagdo observara os seguintes procedimentos e condigdes:

I - A demanda serd formulada por escrito pelo interessado na secretaria do Sindicato Profissional ou reduzida a termo por
qualquer dos membros da Comissdo, ocasido em que o interessado tera conhecimento e dara ciéncia da data/hora prevista para a
reunido/audiéncia de conciliagdo, nunca num prazo superior a 10 (dez) dias;

IT - Compete a secretaria do Sindicato Profissional dar ciéncia a todos os outros interessados com pelo menos 3 (trés) dias Uteis
de antecedéncia, da data/hora prevista para a reunido/audiéncia de conciliagdo, formalmente encaminhando cépia do processo;

III - Aceita a conciliagdo, serd lavrado termo denominado ATA DE CONCILIACAO PREVIA assinado pelo empregado, pelo
empregador ou seu preposto e pelos membros presentes da comissao, fornecendo-se cépia as partes;

IV - N&o logrando éxito a conciliagdo, sera fornecida ao empregado e ao empregador declaragdo da tentativa conciliatéria
frustrada (ATA DE AUDIENCIA CONCILIATORIA NEGATIVA) com a descricao de seu objeto, firmada pelos membros presentes da
comissdo, que devera ser juntada a eventual Reclamacao Trabalhista, conforme determinagéo legal;

V - Fica certo e entendido que o termo de conciliagdo é titulo executivo extrajudicial e tera eficacia liberatoéria geral, exceto quanto
a parcelas expressamente ressalvadas.



Paragrafo Décimo Primeiro: A empresa sera representada, nas audiéncias conciliatérias, através do proprietario ou do
preposto, devidamente acompanhado da carta de preposicdao e do contrato social da empresa.

Paragrafo Décimo Segundo: O(s) trabalhador(es) deverad(do) apresentar-se para as audiéncias munido(s) de sua Carteira de
Trabalho e de sua Carteira de Identidade, bem como da confirmagdo de solicitagdo de audiéncia de conciliacdo e devidamente
acompanhado do representante da categoria laboral ou de advogado de sua confianga.

Paragrafo Décimo Terceiro: Aplica-se a Comissdo de Conciliacdo Prévia, criada nesta convencdo, no que couber, as disposicées
previstas na CLT, jurisprudéncia e doutrina trabalhista, especialmente no que concerne ao INADIMPLEMENTO das obrigagGes
oriundas de conciliacéo e acordos, desde que observados os principios de paridade e negociacdo coletiva na sua constituicdo.

Paragrafo Décimo Quarto: Os acordos, quando ndo cumpridos, firmados perante esta Comissdo, serdo devidamente
EXECUTADQOS, de acordo com a legislagdo trabalhista vigente.

Paragrafo Décimo Quinto: E competente, para a execucdo de titulo executivo extrajudicial, o juizo que originariamente tem
competéncia para o processo de conhecimento relativo a matéria.

Paragrafo Décimo Sexto: Aos fins de custeio da atividade e funcionamento da Comissdo, e de modo a preservar e manter a
qualidade dos servicos, as empresas que demandarem ou forem demandadas, havendo acordo ou ndo, recolherdo para a
Comissdo a taxa de R$ 210,00 (duzentos e dez reais), pagos na oportunidade da audiéncia, diretamente a Secretaria da
Comissao.

I - As empresas associadas ao sindicato que estiverem rigorosamente em dia com todas as suas obrigagdes e contribuicdes
sindicais, farao jus a desconto de 50% (cinqlienta por cento) do valor acima mencionado.

IT - Os valores estabelecidos neste paragrafo, quando inadimplidos, poderdo ser objeto de cobranca executiva na Justica do
Trabalho.

APLICAGAO DO INSTRUMENTO COLETIVO

CLAUSULA QUADRAGESIMA - COMISSAO DE AUTOCONSTATAGAO DE CONVEGAO - CAC

Em virtude do interesse de garantir o fiel cumprimento da legislacdo trabalhista e previdencidria e deste documento junto a opinido publica, aos Tomadores de
Servigos e as Autoridades Publicas e Privadas, de todas as esferas, especialmente as responsaveis pela preservacdo da regularidade das relagGes trabalhistas
e previdenciarias, ndo s6 pela submissdo a obrigatoriedade legal, mas, também, para elidir de vez com o estigma de mau empregador e mau contribuinte que
o setor ainda alimenta no seio da sociedade, as partes acordam pela criagdo da autofiscalizagdo do setor, nos seguintes termos:

I - fica constituida uma comissdo de dois membros indicados pelo Sindicato Patronal, sendo um titulare e um suplente, e de igual nimero de membros
indicados pelo Sindicato Profissional, para definir, planejar, executar, controlar e resolver todos os assuntos pertinentes a matéria, de acordo com os principios
neste documento, pelo voto da maioria de seus membros titulares, reunindo-se, no minimo, uma vez por més;

II - cabe a Comissdo de Autofiscalizagdo, essencialmente, a apuragdo de fatos que desabonem ou possam vir a desabonar o setor, no que se refere ao
cumprimento pelas empresas, pelos profissionais da categoria e pelos contratantes dos servicos, da Legislacdo Trabalhista, Previdencidria, Fundiaria, a especifica
do setor e das convengdes e acordos firmados entre as partes, sejam eles de direito publico ou privado;

III - compete a Comissdo de Autofiscalizagdo: receber denuncia; realizar buscas; visitar as empresas e os locais de execugdo dos servigos, observada
comunicacdo prévia com sete dias; requerer informacgdes e documentos, mediante o prazo de sete dias; ter acesso aos documentos inerentes ao objeto da
presente clausula; consultar érgdos e valer-se de outros meios legais para obtengdo de dados que possam ser de seu interesse; formalizar o resultado de seu
trabalho, de modo que seja decidido em conjunto as providéncias a serem tomadas, entre elas, mas sem se restringir, a aplicacdo de multas com base neste
documento e a denuncia as autoridades constituidas pertinentes as matérias.

PARAGRAFO UNICO - Obriga-se o Sindicato que tenha conhecimento de irregularidade ou fato inerente ou objeto de apuracdo através da cldusula em questao,
a notificar o outro no prazo maximo de dois dias Uteis, sob pena de multa, independentemente de toda e qualquer providéncia que venha a tomar, a qual, no
mesmo prazo e com a mesma cominagdo, devera ser igualmente cientificada.

DESCUMPRIMENTO DO INSTRUMENTO COLETIVO

CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA - DA MULTA

Entidades convenentes acordam em estabelecer a multa de 1/3 (um tergo) do salario minimo da CCT vigente, por trabalhador, em
caso de descumprimento de qualquer das clausulas da Convencédo Coletiva de Trabalho em vigéncia, em caso de reincidéncia fica
estipulado 2 saldrio minimo da categoria, por trabalhador. revertendo-se a mesma em favor da parte a quem a infringéncia
prejudicar, independentemente das punicdes de ordem administrativas impostas pela fiscalizagdo do Ministério do Trabalho.

OUTRAS DISPOSIGOES

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA - DO OBJETIVO

Esta Convengao Coletiva de Trabalho, firmada nos termos do art. 611 da CLT e demais legislagdo pertinente, tem por finalidade a
estipulagcdo de condicGes especiais de trabalho, aplicaveis no ambito das respectivas representacdes, regulando as relagdes
individuais de trabalho, mantidas entre as Empresas de Asseio e Conservagao e seus respectivos empregados, bem como, ainda, a
concessdao de aumentos de saldrios e demais beneficios, na forma pactuada nas cldusulas abaixo, que as convenentes,
reciprocamente, aceitam e outorgam.

CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA - DOS BENEFICIARIOS

Sdo beneficidrios deste negodcio juridico todos os empregados abrangidos nas representagdes sindicais, na base territorial do
Sindicato dos Empregados e, por extensdo, para todo o Estado do Amazonas, por delegacdo de poderes das entidades
hierarquicamente superiores, na conformidade do disposto no art. 611 da CLT, e que trabalham para as Empresas cuja classe
econdmica é representada pelo Sindicato Convenente.



CLAUSULA QUADRAGESIMA QUARTA - DAS DISPOSIGOES FINAIS

Esta Convengdo Coletiva de Trabalho, estéd sendo lavrada em 03 (trés) vias, extraindo-se lhes tantas cdpias quantas forem
necessarias para arquivo e uso dos Convenentes, uma das quais sera depositada na Delegacia Regional do Trabalho e Emprego no
Amazonas SRTE/AM, para fins de registro, como ordena o Paragrafo Unico do artigo 614 da CLT.

E por estarem assim justos e contratados, assinam os Convenentes por seus representantes legais, a presente Convencao Coletiva
de Trabalho, assistidos por seus respectivos advogados, para que produza os seus juridicos e legais efeitos.

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUINTA - TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS

Visando assegurar a exequibilidade dos contratos, prestados pelas empresas, e concomitante adimpléncia aos Encargos Sociais e Trabalhistas, fica
convencionado que as empresas assistidas por esta CCT, na elaboragdo de propostas de pregos, deverdo praticar o percentual minimo de Encargos Sociais e
Trabalhistas de 81,98% (oitenta e um virgula noventa e oito por cento), para a carga horaria de segunda a sexta-feira, 81,86% (oitenta e um virgula oitenta e
seis por cento) para carga horaria de segunda a sabado e 82,27% (oitenta e dois virgula vinte e sete por cento) para carga horaria 12x36, conforme abaixo:

GRUPO "A" - CUSTO DOS 22 3 62 22 2 62 23 3 Sabado | 12 x 36 |[Fundamentagao Legal
44 horas
ENCARGOS SOCIAIS 40 horas | 44 horas
INSS 20,00% 20,00% 20,00% 20,00% [Artigo 22 Inciso I Lei 8.212/91
FGTS 8,00% 8,00% 8,00% 8,00% |Artigo 15 Lei 8036/90 e Art. 7°

Inciso III CF/88

SESC 1,50% 1,50% 1,50% 1,50% |Decreto 61.836/67

SENAC 1,00% 1,00% 1,00% 1,00% |Decreto 61.843/67

SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60% |Decreto 99.570/90

INCRA 0,20% 0,20% 0,20% 0,20% |Lei 7787 de 30/06/89 e DL 1146/70

SALARIO EDUCACAO 2,50% 2,50% 2,50% 2,50% |Artigo 3° Inciso I Decreto
87.043/82

RISCOS AMBIENTAIS DO 3,00% 3,00% 3,00% 3,00% |Decreto 6.042/2007 CNAE 8121/00

TRABALHO LEI 10.666/2003

'Total do Grupo “A” 36,80% 36,80% 36,80% 36,80%

IGRUPO “B"”- CUSTOS E 22 3 62 22 262 |22 aSabado| 12 x 36 [FUNDAMENTAGAO LEGAL

SUBSTITUIGCOES 40 horas | 44 horas 44 horas

FERIAS GOZADAS 8,25% 8,25% 8,24% 8,27% |Artigo 142° DL 5.542/42 e Art 7
CF Inc XVII

IAUXILIO DOENCA 2,69% 2,69% 2,68% 2,69% |Artigo 18 Lei 8.212/91 e artigo
476 CLT

AFASTAMENTOS MAIS DE 15 DIAS 0,13% 0,13% 0,13% 0,13% |Artigo 18 Lei 8.212/91 e artigo
476 CLT

LICENCA PATERNIDADE 0,01% 0,01% 0,01% 0,01% |Lei 13.527/2016

IACIDENTE DE TRABALHO 0,01% 0,01% 0,01% 0,01% |Lei 6.367/76 e Artigo 476 da CLT

FALTAS LEGAIS 0,76% 0,76% 0,76% 0,76% |Artigo 473 e 822 da CLT

TREINAMENTO 0,39% 0,39 0,33% 0,54% |[IN 05 do MET e Item XXII da CF/88

Total do Grupo “B” 12,24% 12,24% 12,16% 12,41%

IGRUPO “C"” - CUSTOS DAS INDENIZAGCOES 22 a 62 22 a2 62 23 a3 Sabado | 12 x 36 |[Fundamentagdo Legal

44 horas
40 horas | 44 horas
1/3 CONSTITUCIONAIS DE FERIAS 2,75% 2,75% 2,75% 2,76% |Artigo 7, Inciso XVII CF/88
13° SALARIO 9,34% 9,34% 9,33% 9,35% |Lei 4090/62 Inciso VIII Art. 7 CF 88
JAVISO PREVIO TRABALHADO 0,14% 0,14% 0,14% 0,14% |CLT Artigo 488 § Unico e Artigo 7

Inciso XXI da CF/88

Total do Grupo “C” 12,23% | 12,23% 12,22% 12,25%




IGRUPO "D” - CUSTO DAS RESCISOES 22 3 62 22 3 62 233 Sabado 12 x 36 |[Fundamentacgao Legal

40 horas | 44 horas 44horas

IAVISO PREVIO INDENIZADO 3,52% 3,52% 3,52% 3,53% |Artigo 487 CLT e Inciso XXI do

Artigo 7° CF/88

ICOMPLEMENTO AVISO PREVIO 0,82% 0,82% 0,82% 0,82% |Lei 12.506 de 13 de outubro

de 2011.
REFLEXOS 13° SAL. E FERIAS 0,84% 0,84% 0,84% 0,85% [IN SRT 15 de 14 de julho de 2010.
INDENIZACAO COMPENSATORIA 4,01% 4,01% 4,01% 4,02% |Artigo 487CLT e Art. 10 Inciso I

Disp.Trans.CF/88

INDENIZACI\O ADICIONAL 0,52% 0,52% 0,52% 0,52% |Artigo 9° 7.238/84
FERIAS INDENIZADAS 0,84% 0,84% 0,84% 0,84% |Artigo 146 e § Unico
IADICIONAL DE FERIAS INDENIZADAS 0,28% 0,28% 0,28% 0,28% |Artigo 7 item XVII CF/88 - SUMULA
328/TST
Total do Grupo “D” 10,83% 10,83% 10,83% 10,86%
Grupo “E” - CUSTOS COMPLEMENTARES 22 a 62 22 a2 62 22 a 12 x 36 |Fundamentacdo Legal
Sabado 44
40 horas | 44 horas
horas
IABONO PECUNIARIO 0,26% 0,26% 0,26% 0,26% |Artigo 143 CLT
1/3 CONST. ABONO PECUNIARIO 0,09% 0,09% 0,09% 0,09% |Artigo 7 item XVII CF/88 - SUMULA
328/TST
Total do Grupo “E” 0,35% 0,35% 0,35% 0,35%
IGRUPO “F” CUSTO DAS INCIDENCIAS 23 a3 62 2% a 6% | 22 a Sabado | 12 x 36 |[Fundamentagdo Legal
40 horas | 44 horas 44 horas
FGTS S/ AVISO PREVIO INDENIZADO 0,35% 0,35% 0,35% 0,35% [Sumula 305 TST
INCIDENCIAS SALARIO MATERNIDADE 0,15% 0,15% 0,15% 0,15% |Artigo 58 DA IN 971 Previdéncia
FGTS 1/12 13° SALARIO INDENIZADO 0,03% 0,03% 0,03% 0,03% |[IN 99 M.T.E. artigo 8 item XIII
INCIDENCIA GRUPO “A” S/ GRUPO “B” + 9,00% 9,00% 8,97% 9,07% |Artigo 28° Lei 8.212/91
e
Total do Grupo “F” 9,53% 9,53% 9,50% 9,60%
ITOTAL DOS ENCARGOS 81,98% 81,98% 81,86% 82,27%
}
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PRESIDENTE
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO AMAZONAS
Avenida Coronel Teixeira, 7995 - Bairro Nova Esperanca - CEP 69037-473 - Manaus - AM - www.mpam.mp.br

DESPACHO N° 142.2025.01AJ-SUBADM.1554081.2024.021236

PROCESSO: 2024.021236

ASSUNTO: Contratagdo de pessoa juridica especializada na prestagdo de servigos continuados de limpeza e
conservacao, higieniza¢do, servicos de copa, garcom, lavagem de veiculos, jardinagem, manutengdo predial,
com fornecimento de materiais e equipamentos ao Ministério Ptiblico do Estado do Amazonas / Procuradoria-
Geral de Justica — PGJ/AM, pelo periodo de 60 (sessenta) meses, conforme condicdes, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste documento.

INTERESSSADO(A): Setor de Conservacao ¢ Manutengcao Patrimonial

I. RELATORIO

Trata-se do procedimento admnistrativo iiciado pela Setor de Conservacio e
Manutencio Patrimonial, por meio do Memorando 93 (1429466), que tem por objeto a Contratagdo de
pessoa juridica especializada na prestagdo de servigos continuados de limpeza e conservagao,
higienizagdo, servigos de copa, gar¢com, lavagem de veiculos, jardinagem, manutengdo predial, com
fornecimento de materiais e equipamentos ao Ministério Publico do Estado do Amazonas /
Procuradoria-Geral de Justica — PGJ/AM, pelo periodo de 60 (sessenta) meses, conforme condigoes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste documento. O detalhamento das demanda foi realizada pelo
Estudo Técnico Preliminar - ETP 10 (1429486) ¢ pelo Termo de Referéncia 9 (1432427), subscrito pelo
Sr. Erivan Leal de Oliveira, Chefe do Setor de Conservacio e Manuten¢iao Patrimonial - SCMP.

E a sintese do relatorio. Decido.

II. DOS FUNDAMENTOS

1. Contexto Constitucional

O artigo 127 da Constituigdo Federal estabelece o Ministério Piblico como instituicao
permanente, essencial a fungdo jurisdicional do Estado, incumbindo-lhe a defesa da ordem juridica, do regime
democratico e dos interesses sociais ¢ individuais indisponiveis. Para o pleno cumprimento de sua missao
constitucional, ¢ imprescindivel dispor de estrutura fisica adequada.

O principio da eficiéncia, previsto no artigo 37 da Constituicdo, orienta a atuagao
administrativa. Assim, a contratacdo de imovel que atenda as demandas da Promotoria de Beruri ¢ medida
necessaria para garantir a qualidade dos servigos prestados e a acessiilidade do cidadao a justica.

2. Da Conformidade com a Lei n° 14.133/2021

A Lei n.° 14.133/2021 regulamenta as contratacdes publicas e preveé, em seu artigo 18, a
obrigatoriedade da elaboracio do Estudo Técnico Preliminar como parte do planejamento da contratacao.




J& o artigo 6.° inciso XXIII, define o Termo de Referéncia como o documento necessario para a
contratacao de bens e servicos.

Dessa forma, os documentos essenciais para a contratacdo, exigidos pela Lei n.°
14.133/2021, estio devidamente instruidos nos autos, em conformidade com o principio do
planejamento, nos termos do artigo 18 da referida lei. Assim, a Administracdo Publica assegura que a

contratacdo atenda a economicidade, eficiéncia e viabilidade técnica, conforme exigido pelo
ordenamento juridico.

3. Da Observancia do Ato n° 008/2024/PGJ

O Ato 008/2024/PGJ regulamenta a aplicacao da Lei 14.133/2021 no ambito do Ministério
Publico do Estado do Amazonas. Destaca-se a importancia do alinhamento do planejamento com o Plano
Anual de Contratagdes (PAC), bem como a necessidade de transparéncia e publicidade em todas as etapas
da contratagao.

O ato refor¢a que o ETP e o Termo de Referéncia devem ser elaborados com clareza e
detalhamento, permitindo a analise da viabilidade e vantajosidade da solugdo proposta.

3.1. Do Estudo Técnico Preliminar

O Estudo Técnico Preliminar (ETP) constitui um dos principais instrumentos para assegurar
o correto planejamento da contratacdo, conforme disposto nos arts. 7° a 11° do Ato n® 008/2024/PGJ. Ele
deve consolidar informagdes que vao desde a identificagdo da necessidade da contratagdo até a justificativa da
solucdo escolhida.

De acordo com o art. 9°, o ETP deve conter, de forma fundamentada, a descrigdo da
necessidade da contratacdo, com especial atengdo a demonstragcdo do interesse publico envolvido. Também ¢
preciso que sejam abordadas as consideragdes técnicas, mercadologicas e de gestdo que podem interferir na
contratagdo, em atencdo ao previsto nos incisos I, IV, VI, VIII e XIII, do artigo 18, § 1°, da Lei n°
14.133/2021.

Em andlise sumaria do Estudo Técnico Preliminar - ETP 10 (1429486), bem como dos
demais documentos que compdem este caderno processual, verifica-se o seguinte:

Elemento Exigido
(Ato Analise do ETP
008/2024/PGJ)

Numero do projeto, identificagdo do responsavel e categoria do objeto foram

Informacdes Basicas ; .
¢ devidamente informados.

Descrigao da Justificativa detalhada, embasada na necessidade de contratagdo dos servigos
Necessidade de limpeza e conservagdo de forma continua

Unidade A Unidade Demandante foi corretamente identificada

Demandante

Requisitos da Definicao dos requisitos essenciais, especificacdes técnicas e padrdes minimos
Contratagao de qualidade atendidos.

Levantamento das

~ . .. |Indicou as solu¢des disponiveis, optantando-se por manter o modelo atual de
Solugdes Disponiveis

contrato
no Mercado
Descricdo da A solugdo escolhida foi detalhada, incluindo métodos técnicos e exigéncias de
Solucdo Escolhida manutengdo ¢ assisténcia.

Estimativas das
Quantidades para a
Contrata¢ao

O documento prevé um total de 63 postos de trabalho distribuidos em
diversas unidades do MPAM

Projecao Foi estimado o valor glebal aproximado de R$ 20.790.153,00 (vinte milhdes,
Aproximada do Valor | setecentos e noventa mil cento e cinquenta e trés reais), para 63 (sessenta e
da Contratacao trés) postos de trabalho.




Justificativa para
Parcelamento ou
Nao

Trata-se da contratacdo de servigos que, por sua natureza, ndo
sera obtida de forma parcelada.

Contratagdes
Correlatas ou
Interdependentes

N3do foi mencionado no ETP

Beneficios a serem
Alcancados com a
Contratacdo

Manter as unidades prediais pertencentes e/ou alugadas ao
MPAM, conservadas, promovendo a limpeza, o asseio € a
higienizagao dos bens moéveis e imdveis pertencentes a este
Parquet;

Providéncias a serem
Adotadas pela
Administracao

nao ha necessidade de ajustes nas instalagdes do érgao ou
fornecimento de servigo adicional

Descrigao de
Possiveis Impactos
Ambientais

Nao se vislumbram impactos ambientais nesta contratacao.

Previsdo da
Contratagao no Plano
de Contratacgoes
Anual

A contratacao estad prevista no PCA 2025, conforme informado pela Diretoria
de Planejamento.

Posicionamento
Conclusivo sobre a
Adequagdo da
Contrata¢ao

Conclusdo favoravel a contratacao.

Pelo exposto, o Estudo Técnico Prelimmnar apresenta fundamentacdo adequada para

justificar a necessidade da contratacdo pretendida.

3.2. Do Termo de Referéncia

Ultrapassado este ponto, cumpre destacar que de acordo com o art. 6°, inciso XXIII, da

Lei 14.133/2021, o Termo de Referéncia ¢ o documento necessario para a contratagao de bens e servigos.

Diante disso, vé-se que o Termo de Referéncia corresponde a fase preparatoria, portanto
mterna da licitacdo, haja vista que ele expde, de um lado a precisa necessidade da admmistragdo e, de outro,

as condi¢des para contratar.

Neste sentido, apds analise sumaria dos elementos constantes no Termo de Referéncia
9 (1432427), bem como dos demais documentos que compdem este caderno processual, verifica-se o
preenchimento dos requisitos para a sequéncia do pretenso procedimento de contratagao:

Ttem

Requisitos Conforme o Ato
008/2024/PGJ

Analise do Termo de Referéncia

Objeto da
Contrataciao

Definicao precisa e suficiente do
objeto, incluindo natureza,
caracteristicas e quantitativos.
Justificativa para a escolha do
objeto.

Contratacéo de pessoa

juridica especializada na prestacao de
servigos continuados de limpeza e
conservagao, higienizagao, servigos de
copa, gargom, lavagem de veiculos,
jardinagem, manutengéo predial, com
fornecimento de materiais e
equipamentos ao Ministério Publico do
Estado do Amazonas / Procuradoria-
Geral de Justica — PGJ/AM, pelo
periodo de 60

(sessenta) meses, conforme condicoes,

auantidades e exiaéncias estabelecidas




neste documento.

Forma de
Contratacao

Tipo de contratacao (licitacdo ou
contratagdo direta), modalidade
de licitagao, critério de
julgamento e adjudicacao,
possibilidade de consorcios,
subcontratacdo e aplicacao de
tratamento diferenciado.

2.1 A contratacdo dos servigos ora
especificados sera sob a forma de
execucdo indireta, no regime de
empreitada por preco global, com
cessao exclusiva de mao de obra, além
do fornecimento de materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios a execucao dos servicos.

Requisitos do

Justificativa para necessidade de
vistoria, capacidade técnica

Detalhado em 3. REQUISITOS DO

Fornecedor exigida e eventual necessidade |[FORNECEDOR
de apresentacdo de amostras.

Formalizagdo, Instrumento contratual desejado,

Prazo de

Vigéncia e
Possibilidade de

prazo de vigé€ncia e possibilidade
de prorrogagao conforme
justificativa técnica.

Detalhado na secao 6. DOS PRAZOS

Prorrogacao

Identificacao dos gestores e
Modelo de fiscais do contrato, bem como a (Indica de modo esparso o modelo de
Gestio forma de comunicacdo entre as |gestdo do contrato

partes.

Prazo para Inicio
da Execucio ou
Entrega do
Objeto

Defini¢cao do prazo maximo para
nicio da execucdo do contrato,
considerando complexidade da
contratacao.

Detalhado na secéo 6. DOS PRAZOS

Obrigacdes da
Contratada e do

Responsabilidades e encargos da
contratada e do contratante,

Detalhado nas segdes 7. DAS
OBRIGACOES DA CONTRATADA
e 8. DAS OBRIGACOES DA

Contratante conforme definido no contrato. CONTRATANTE
Detalhamento da forma de
Regime de execugdo do {)bJeltf)’ incluindo |h o2 lhado na Segao 4.
Execucio cronogratna, foca, prazos, DETALHAMENTO DO OBJETO

rotinas e periodicidade dos
Servicos.

Previsao de
Penalidades por
Descumprimento
Contratual

Indicagdo das sangdes aplicaveis
por descumprimento contratual,
com base nos principios da
proporcionalidade e
razoabilidade.

Previsto na se¢éo 10. DO ACORDO DE
NIVEL DE SERVICO E DAS MULTAS
RESPECTIVAS

Previsao de
Instrumento de
Medicao de
Resultado (IMR)
ou Acordo de
Nivel de Servico
(ANS)

Definicao dos niveis esperados
de qualidade e sua relacdo com
0 pagamento dos servigos
prestados.

Previsto na se¢éo 10. DO ACORDO DE
NIVEL DE SERVICO E DAS MULTAS
RESPECTIVAS

Condigdes e prazos para
efetivacao dos pagamentos ao

Forma de fornecador. ineluindo Detalhado na Se¢ao 9. DO
Pagame nto ORI s PAGAMENTO
periodicidade e critérios
definidos.
Justificativa para exigéncia ou  [Detalhado no item 7.33.: garantia
Garantia ndo de garantia contratual correspondente ao percentual de 5%
Contratual percentual definido entre 0,1% e |(cinco por cento) do valor global do
5% do valor do contrato. contrato
Es,pe.ciﬁcag:(“)es Deﬁni.géo detalhflda. das Detalhado nas segoes 4.

MA asmtaan Ana

AAAAAA LinnaARXan 4Ahawinan Aan




pccouicay uuvd CHpoLLILayuos loviuvad uud DETALHAMENTO DO OBJETO e 5'

Itens a Serem itens, conforme normativas =
Contratados aplicaveis. DESCRIGCAO DOS SERVICOS

Quantidade dos Jusj[iﬁcativa para a quantidade
Itens a Serem de itens gontratados, combase [Detalhado em 4. DETALHAMENTO DO
Contratados no hlsté?rlco de consumo ou OBJETOe s Anexolell

necessidade da Administracao.

Pela analise, mostra-se oportuna a devolugao dos autos a equipe de planejamento a fim de
incluir no corpo do Termo de Referéncia o(s) iten(s): Justificativa do prazo contratual de 60 meses.

Embora a Lei possibilite contratos com vigéncia de até 5 anos, o art. 106 orienta que a
autoridade competente observe as seguintes diretrizes:
Art. 106. A Administracdo podera celebrar contratos com prazo de até 5

(cinco) anos nas hipoteses de servigos e fornecimentos continuos,
observadas as seguintes diretrizes:

I - a autoridade competente do 6rgdo ou entidade contratante devera
atestar a maior vantagem econémica vislumbrada em razio da
contratacio plurianual;

II - a Administragdo devera atestar, no inicio da contratagdo ¢ de cada
exercicio, a existéncia de créditos or¢amentarios vinculados a
contratacdo e a vantagem em sua manutencao;

II - a Administragdo terd a op¢do de extinguir o contrato, sem Onus,
quando ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade
ou quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

(grifo)

Para fins de celeridade processual, a equipe de planejamento poderd se valer do suporte
técnico da Divisao de Contratos € Convénios (DCCON) e Comissdo Permanente de Licitagdo (CPL) para
elaboracao dos itens ausentes no documento.

4. Alinhamento da Contratacdo com o Plane jamento

A contragdo esta prevista no item 69 do PCA de 2025.

5. Da Conveniéncia e Oportunidade

A demanda encaminhada refere-se a um servico essencial, cuja mterrup¢do poderia
comprometer a higienizacdo das mstalagdes, a satde das pessoas e o funcionamento regular da mstitui¢do,
tornando-se mmprescindivel a contratagdo de empresa especializada para a execucdo dos servicos. Assim, a
contratacdo visa atender as necessidades de conservacao e limpeza, assegurando a manutencdo adequada da
unidade e a saude dos membros, servidores, estagiarios, prestadores de servigo e visitantes.

Dessa forma, a presente contratacdo revela-se oportuna e necessaria, pois tem como
objetivo garantir condi¢cdes adequadas de trabalho nas dependéncias do MPAM, proporcionando a membros,
servidores, estagiarios, prestadores de servigo e visitantes um ambiente limpo e organizado, essencial para o
pleno desenvolvimento das atividades institucionais.

III. DA CONCLUSAO

Diante do exposto, verifica-se que os Artefatos de Planejamento atendem, em grande
parte, as exigéncias da Lei n.° 14.133/2021 e do Ato n.° 008/2024/PGJ. No entanto, torna-se necessaria a
devolugao dos autos a equipe de planejamento para ajustes complementares, a fim de garantir a plena
conformidade do Termo de Referéncia com os requisitos normativos aplicaveis.

Dessa forma, decido:


https://www.mpam.mp.br/images/Plano_Anual_de_Contrata%C3%A7%C3%B5es/PLANO_ANUAL_DE_CONTRATA%C3%87%C3%95ES_2025_versao.1_1_87224.pdf

I) Devolver os autos 2 SCMP, para que sejam incluidas no Termo de Referéncia o que
segue:

e Justificativa do prazo contratual: Demonstrar tecnicamente a necessidade do
prazo de 60 meses, evidenciando a vantagem econdmica e operacional em relagao a
prazos menores, em alinhamento com o principio da economicidade.

II) Determinar que a Divisdio de Contratos ¢ Convénios (DCCON) e a Comissao
Permanente de Licitagdo (CPL) preste suporte técnico a equipe de planejamento, auxiliando na elaboragdo
das clausulas mencionadas, garantindo alinhamento com a legislagcao vigente;

IIT) Apds a correcdo dos pontos indicados, AUTORIZAR o prosseguimento da
contratacdo, com o envio do processo ao Setor de Compras e Servicos para adogdo das providéncias
subsequentes.

Cumpra-se.

GABINETE DA SUBPROCURAD OBIA—GERAL DE JUSTICA PARA
ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO AMAZONAS,
em Manaus, na data de assiatura.

ANDRE VIRGILIO BELOTA SEFFAIR
Subprocurador-Geral de Justica para Assuntos Administrativos

ei' , Documento assinado eletronicamente por André Virgilio Belota Se ffair, Subprocurador(a)-
;gimm':_. u__iy Geral de Justica para Assuntos Administrativos, em 25/02/2025, as 16:24, conforme art. 1°,
II1, "b", da Lei 11.419/2006.

eletrbnica

A autenticidade do documento pode ser conferida no link
http://sei.mpam.mp.br/sei/controlador_externo.php?

1 acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0 informando o codigo verificador 1554081
oy e o codigo CRC 89AFCD22.
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO AMAZONAS
Avenida Coronel Teixeira, 7995 - Bairro Nova Esperanca - CEP 69037-473 - Manaus - AM - www.mpam.mp.br

TERMO DE REFERENCIA N° 1.2025.SCMP.1546141.2024.021236

1. DESCRICAO DO OBJETO DA CONTRATACAO:

Contratagéo de pessoa juridica especializada na prestacédo de servigos continuados de limpeza e
conservacgao, higienizagao, servigos de copa, gargom, lavagem de veiculos, jardinagem,
manutengao predial, com fornecimento de materiais e equipamentos ao Ministério Publico do
Estado do Amazonas / Procuradoria-Geral de Justica — PGJ/AM, pelo periodo de 60

(sessenta) meses, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste
documento.

1.1 DEFINIGAO DO OBJETO: contratagdo de pessoa juridica que fornega mao de obra para
servigos de limpeza, conservagao, higienizagéo, servigcos de copa, gargom, lavagem de veiculos,
jardinagem, manuteng&o predial, incluindo o fornecimento de insumos, materiais, ferramentais e
equipamentos, aplicados aos mdéveis e imoveis nas instalagdes prediais pertencentes ou locadas
ao Ministério Publico do Amazonas na cidade de Manaus.

1.2 JUSTIFICATIVA PARA A CONTRATACAO:

Os servigos ora solicitados, sdo essenciais a conservagao das instalagdes deste Parquet, a
manutengdo das condigdes necessarias para que os membros, servidores e

estagiarios desempenhem suas fungées institucionais em um ambiente adequadamente mantido
em bom estado de conservagao, asseio e higiene, bem como a recepgéo adequada dos
cidadéos.

A prestagao dos servigos ora especificados sera pelo regime de execugao indireta, com a
contratagdo de mao de obra terceirizada, além do fornecimento de materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios a execugédo dos servigos.

Da Justificativa do Prazo de 60 (sessenta) meses:

Conforme o art. 107, da Lei 14.133/2021 (Nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos), os
contratos de servigos e fornecimentos continuos poderao ter sua vigéncia maxima de 120 (cento e
vinte) meses, desde que haja previsdo em edital e que seja possivel atestar a vantojosidade para
a Administracdo. Ademais, a forma continuada da prestacdo do servigo decorre da permanéncia
da necessidade publica a ser satisfeita, isto €, no caso do objeto da presente contratagéo verifica-
se que a interrupg¢ao dos servicos comprometeria deveras a propria execugéo das atividades da
Instituigdo Ministerial.

Nesse sentido, tem-se que o prazo de vigéncia de 60 (sessenta) meses mostra-se extremamente
vantajoso sob o ponto de vista econdmico e operacional. Sob o prisma econdmico, verifica-se a
diminuigado da frequéncia de processos licitatérios, bem como a redugéo do impacto na maquina
publica relativo a andlises juridicas e processos abertos nos setores afetos. Além disso, é possivel
inferir que o prazo de vigéncia mais elastico possibilita maior previsibilidade orgamentaria e, no
caso das empresas, havera a diluicdo de investimentos que se fizerem necessarios, como no
caso de investimento em equipamentos ou treinamento de pessoal.

Sob o enfoque da vantajosidade operacional, o prazo de vigéncia de 60 (sessenta) meses
justifica-se pela possibilidade de aperfeicoamento dos processos, uma vez que a empresa
contratada podera estabelecer uma curva de otimizagao dos seus processos, a partir de
treinamentos continuos e melhorando a qualidade do servigo prestado ao longo do tempo.

Verifica-se, também, que o prazo de vigéncia mais prolongado permite uma gestéo integrada dos
insumos utilizados e planejamento logistico mais robusto, evitando custos emergenciais
decorrentes de compras de Ultima hora.

Por fim, por tratar-se de servigo de natureza continua, o prazo de vigéncia maior permite a
manuten¢ao da propria prestagdo dos servigos, evitando interrrupgdes com sucessivas
prorrogagdes, além dos servigcos de limpeza, conservagdo e manutencao adequados.

1.3 RESULTADOS ESPERADOS:

1.3.1 Manter os prédios da sede e anexos da PGJ/AM bem conservados, promovendo a limpeza,
0 asseio e a higienizagdo dos bens moéveis e imoveis pertencentes a este Parquet;

1.3.2 Garantir que os membros, servidores e estagiarios desempenhem suas fungdes
institucionais em um ambiente com bom estado, adequadamente cuidado e limpo, mantendo-se a
boa imagem da Instituicéo;

1.3.3 Garantir que todos os cidaddos de Manaus que buscam o acesso aos servigos dos Orgéos
Ministeriais, os encontrem em um ambiente bem cuidado, desde a recepgéo e também no
cerimonial dos eventos e de forma ininterrupta.

2. FORMA DE CONTRATACAO:

2.1 A contratagao dos servigos ora especificados sera sob a forma de execucgéo indireta, no
regime de empreitada por preco global, com cessao exclusiva de mao de obra, além do
fornecimento de materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios a execugéo dos



Servigos.
3. REQUISITOS DO FORNECEDOR
3.1 A qualificago técnica das licitantes serd comprovada mediante:

3.1.1 Apresentagdo de Atestado(s) de Capacidade Técnica fornecido(s) por pessoa(s)
juridica(s) de direito publico ou privado, que comprove(m) que a empresa licitante tenha
executado, a contento, servigos de natureza e vulto compativeis com o presente objeto, que
permitam estabelecer, por comparagéao, proximidade de caracteristicas funcionais técnicas,
dimensionais, quantitativas e qualitativas com o objeto do presente termo;

3.1.2 Considerar-se-a como pertinente e compativel, a comprovagéo de execugao de servigos
terceirizados com, no minimo, 50% (cinquenta por cento) do quantitativo estimado de postos a
serem contratados;

3.1.3 Sera aceito o somatdrio de atestados ou declaragdes para comprovar a capacidade técnica
e operacional, desde que reste demonstrada a execugao concomitante dos servi¢os;

3.1.4 Os interessados deverdo apresentar, ainda:

a) Descrigao das categorias profissionais e quantitativos de mao de obra ofertada, conforme
discriminado neste Termo de Referéncia, bem como indicagéo dos pregos unitarios por categoria
e global;

b) Planilha de formagao de custos, para cada posto de servigo, conforme modelo apresentado no
Anexo V deste Termo, incluindo todas as despesas com materiais, equipamentos, obrigagdes
sociais, fiscais, comerciais, trabalhistas, previdenciarias e securitarias;

3.2 As empresas licitantes deveréao realizar, sob o acompanhamento de servidor especialmente
designado, vistoria as unidades da Procuradoria-Geral de Justica, em data e horario previamente
acordados segundo a conveniéncia deste Orgao, com o objetivo de conhecer as instalagdes onde
seréo executados 0s servigos e sanar as duvidas porventura existentes, a fim de subsidiar a
elaboragao das propostas a serem submetidas ao certame.

3.2.1 A vistoria devera ser realizada por representante devidamente credenciado pela empresa
licitante, mediante a apresentagdo de documento préprio de credenciamento (Anexo lll), até 2
(dois) dias uteis anteriores a data estipulada para abertura da licitacéo;

3.2.2 A vistoria sera comprovada por meio de Atestado emitido pelo interessado, cujo modelo
consta do ANEXO IV deste Termo, e sera assinado por servidor designado do SCMP — Setor de
Conservagao e Manutencéo desta PGJ / AM;

3.2.3 As visitas dever&o ser previamente agendadas, com 24 (vinte e quatro) horas de
antecedéncia, pelo telefone (92) 3655-0570 — SCMP — SETOR DE CONSERVACAO E
MANUTENGCAO, no periodo das 8 has 14 h.

3.2.4 E possivel substituir o Atestado de Visita Técnica por uma DECLARAGAO DE
DISPENSA DE VISTORIA (ANEXO VI), quando a licitante possui pleno conhecimento do
objeto, das condigbes e das peculiaridades inerentes a natureza dos trabalhos.

3.2.5 Nao serdo aceitas alegagdes posteriores advindas de desconhecimento das condigdes
prediais, das caracteristicas do ambiente de prestagdo dos servigos ou erro orgamentario por
parte da futura contratada, quando da execugéo dos servigos propostos.

3.2.6 A prestacao dos servigos constantes neste Termo de Referéncia sujeitar-se-a as condi¢des
especiais estabelecidas na Convengéo Coletiva de Trabalho 2025(1534083) e Termos Aditivos
vigentes, se for o caso, celebrados entre o SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMP. DE
ASSEIO E CONS. DO ESTADO DO AMAZONAS ¢ o SINDICATO DAS EMPRESAS DE
ASSEIO E CONSERVAGAO DO ESTADO DO AMAZONAS.

4. DETALHAMENTO DO OBJETO

4.1 Prestacao de servigos continuados de limpeza, conservacgao predial, higienizagédo servicos de
copa, gar¢gom, lavagem de veiculos, jardinagem e manutengao predial, conforme abaixo:

~ o
ITEM| LOCALIZAGAO DOS POSTOS / MANAUS/AM POSTO DE SERVICO PgéTDgs
1. |Agentes de limpeza banheirista 28
1.1 Servigos Gerais do sexo feminino 6
Edificio-Sede, incluindo as respectivas guaritas
de seguranga do prédio e Auditério Carlos
Alberto Bandeira de Araujo . . )
Servigos Gerais do sexo masculino. 4
o » . Servigos Gerais do sexo feminino 2
1.2 |Edificio Anexo Administrativo.
Servigos Gerais do sexo masculino. 2




1.3 Servigos Gerais do sexo feminino. 2
Anexos do Aleixo, Av. André Aradjo, 23 e
André Aratjo , 129
Servigos Gerais do sexo masculino. 1
Servigos Gerais do sexo feminino. 3
Unidade Descentralizada na Rua Belo Horizonte,
14 o
n.° 500
Servigos Gerais do sexo masculino. 3
15 Servigos Gerais do sexo feminino. 2
. Unidade Descentralizada na Rua Paraiba, n.° 175
Servigos Gerais do sexo masculino. 1
Volante, para atender as salas do Ministério
Publico, localizadas nas unidades
descentralizadas:
16 e Forum Ministro Henock Reis. 2
e Centro Integrado de Atendimento Inicial ao Senvigos Gerais do sexo feminino.
Adolescente Infrator.
e Anexo Aleixo
2. |Copeiras(os) 4
2.1 |Edificio-Sede Copeira(o) 1
2.2 | Anexo do Aleixo, Av. André Araujo, 23 Copeira(o) 1
2.3 |Anexo da Paraiba, n.° 175 Copeira(o) 1
2.4 | Anexo da Belo Horizonte, n° 500 Copeira(o) 1
3. |Gargons 1
3.1 | Edificio-Sede Gargom 5
3.2 |Edificio Anexo Administrativo Gargom 1
3.3 |Anexo do Aleixo, Av. André Araujo, 23 Gargom 2
3.4 | Anexo da Belo Horizonte, n.° 500 Gargom 1
3.5 |Anexo da Paraiba, n.° 175 Gargom 2
4 |Jardineiros 3
Jardineiro Paisagista
4.1 |Edificio-Sede 2
Jardineiro/Rogador/Podador
4.2 | Anexos do Aleixo, Belo Horizonte e Paraiba Jardineiro paisagista 1
5 |Artifice de Servigos Gerais 4




5.1 |Edificio-Sede Servigos Gerais, do sexo masculino 3
5.2 |Anexo do Aleixo Servigos Gerais, do sexo masculino 1
6 |Eletricista 1
6.1 |Edificio-Sede e anexos(Volante) Eletricista Predial de Baixa Tens&o 1
7 |Lavador de automéveis 1
7.1 |Edificio-Sede Lavador de automéveis 1
8 |Recepcionistas 7
8.1 |Edificio Sede Recepcionista 2
8.2 | Anexo do Aleixo, Av. André Araujo, n° 23 Recepcionista 1
8.3 |Anexo da André Aratjo / NNPP Recepcionista 1
8.4 | Anexo da Belo Horizonte Recepcionista 1
8.5 | Anexo da Paraiba Recepcionista 1
8.6 |Anexo da Paraiba / NUPA Recepcionista 1
9. |Almoxarifes 2
9.1 |Edificio Anexo Administrativo. Almoxarifes 2
10 |Supervisor de servigos gerais 2
10.1 | Edificio-Sede Supervisor de servigos gerais 1
10.2 | Edificio-Sede Supervisor de servigos gerais (para artifices) 1
TOTAL GERAL 63
4.1.1 As 02 Servigos Gerais volantes executardo seus trabalhos em forma de rodizio, devendo
cada voltante cobrir, no maximo, 02 (dois) locais por dia.
4.1.2 Disponibilizar para os dois postos de servicos gerais que serdo volantes 03 (trés) Vales-
transporte diarios, possibilitando assim o deslocamento dos mesmos entre as unidades
descentralizadas.
4.2 Os servigos constantes deste Termo de Referéncia deverao ser executados nas dependéncias
das instalagdes internas e externas das edificagdes a seguir especificadas.
ITEM LOCALIZAGAO DOS POSTOS AREA (M2) BANHEIROS
Interna 5.311,50 20




Externa 16.218,20 03
Edificio-Sede, inclusive o Auditorio Carlos Alberto Bandeira
Auditéorio  Carlos 1.016.50 05
Av. Coronel Teixeira, n° 7.995, Nova Esperanga (Ponta Negra), CEP |Alberto Bandeira T
69037-473. Manaus — AM
Auditério Gebes 161 02
Guaritas 35,85 03
Edificio Anexo Administrativo.
Av. Coronel Teixeira, n° 7.995, Nova Esperanga (Ponta Negra), CEP Interna 1.958,90 09
69037-473. Manaus- AM
Interna 1.045,20 15
Anexos Aleixo e André Aratjo
Av. André Aratjo, n° 23 e 129 Aleixo,
CEP. 69060-000. Manaus — AM
Externa 348,38 -
Interna 320,30 14
Anexo da Belo Horizonte Sara.gem e 886,68 1
rquivo
Rua Belo Horizonte, n.° 500, Adrianépolis
Externa 2.010,97 -




Interna 1207,00 24
Unidade Descentralizada: Paraiba
5
Avenida Umberto Calderaro Filho, 175 - Adriandpolis
Externa 1058,00 -
Sala do Ministério Publico no Férum Ministro Henock Reis
6 Interna 40 -
Enderego: Av. Paraiba, s/n, Sdo Francisco. Manaus — AM
Salas do Ministério Publico no Centro Integrado de
Atendimento Inicial ao Adolescente Infrator (DEAAI e Juizado)
7 Interna 54 2
Avenida Desembargador Jodo Machado, s/n, Alvorada. Manaus -
AM

4.3 DAS ESPECIFICAGOES DOS SERVIGOS

4.3.1 Em até dois (2) dias uteis antes do inicio da prestagao dos servigos, a CONTRATADA
devera apresentar os documentos a seguir, bem como outros que vierem a ser solicitados, dos
profissionais que trabalhardo nas dependéncias da Contratante:

a) Lista contendo os nomes, cargo, nimeros dos documentos pessoais (RG e CPF).
b) Copia da Carteira de identidade.

c) Contrato de trabalho, registro de empregado e copia das paginas da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, atestando a contratagao.

d) Comprovante de cadastramento do trabalhador no regime PIS/PASEP.
e) Comprovante de realizagado de exames admissionais.

f) Comprovante de pagamento de Vales-transporte e Vales-alimentagao.
g) Comprovante de escolaridade e experiéncia profissional.

h) Recibo de recebimento de uniforme e cracha.

4.3.2 Sempre que houver alteragéo no quadro de profissionais, devera ser apresentado todos os
documentos, nos termos do subitem anterior, indispensaveis para iniciar os servigcos nas
dependéncias da CONTRATANTE.

4.3.3 Os servicos devem ser executados de segunda a sexta-feira entre 6hs e 18hs, observando-
se a jornada de 44 horas semanais, respeitando o intervalo legal para almogo e repouso, e a
escala dos postos definida pela FISCALIZACAO.

4.3.3.1 Os horarios poderao ser reajustados conforme o interesse e a necessidade da
Administracdo, sem que isso represente 6nus adicional para a CONTRATANTE,
observadas, em todo caso, as disposigdes constitucionais e legais atinentes.

4.3.3.2 A CONTRATANTE podera requisitar a execugao dos trabalhos aos sabados,
domingos ou feriados, visando compensar os dias/horas em que nao houver prestagéo de
servigos em virtude de feriados exclusivos da PGJ-AM, recesso e pontos facultativos entre
feriado e final de semana e quaisquer outros motivos que venham a interromper a
prestacao dos servigos, mediante solicitagdo da CONTRATANTE.

4.3.3.3 Respeitada a jornada legal, compete exclusivamente a CONTRATANTE decidir
sobre o trabalho dos serventes nos feriados exclusivos, ficando vedado qualquer desconto
no salario, auxilio-transporte e auxilio-alimentagdo destes em caso de dispensa nestes dias,
assim como qualquer aproveitamento destes pela CONTRATADA em outras atividades.

4.3.3.4 A CONTRATANTE podera requisitar, nas situagdes de necessidade da PGJ-AM, a
execucdo de trabalho ap6s o término do expediente, mediante registro de horas extras
DISPENSADO O ACRESCIMO DE SALARIO, isto é, através da implantagcdo de BANCO




DE HORAS, em conformidade com a CONVENGCAO COLETIVA OU ACORDO COLETIVO
DE TRABALHO, Paragrafo 2°, art. 59 do Decreto-lei N° 5.452 | Consolidagéo das Leis do
Trabalho, de 01 de Maio de 1943.

4.3.4 A CONTRATANTE devera fiscalizar o controle de frequéncia dos postos de trabalho por
meio de relégio de ponto eletrénico fornecido pela CONTRATADA. Devendo ser instalado relogio
de ponto eletrénico no Edificio-Sede, no Edificio Anexo do Aleixo e no EdificioAnexo da Paraiba.

4.3.4.1 O sistema devera registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade
dos funcionarios dos postos de trabalho, permitindo a CONTRATANTE o acesso aos
respectivos dados diariamente.

4.3.4.2 Os empregados da Contratada deverao registrar no sistema eletrénico os horarios
de inicio e término de sua jornada de trabalho, bem assim os intervalos intrajornada. Além
disso, o mencionado sistema devera permitir aferir o quantitativo mensal de horas de
funcionamento de cada posto de trabalho;

4.3.4.3 A Contratada devera fornecer e instalar o equipamento de registro eletrénico em até
02 (dois) dias antes do inicio da prestagdo dos servigos; no mesmo prazo, a Contratada
devera substituir o equipamento em caso de defeito.

4.3.5 As auséncias dos postos de trabalho deverédo ser supridas, no prazo maximo de 01 (uma)
hora apds a comunicagao, por profissionais que atendam os requisitos exigidos neste Termo de
Referéncia.

4.3.6 Os substitutos que vierem a prestar servigos nesta PGJ/AM devem tem vinculo empregaticio
com a CONTRATADA, devendo constar na SEFIP/GFIP, devendo ser remunerados com o salario
devido ao profissional substituido e recolher os encargos correspondentes previstos
contratualmente e na legislagado vigente a época da substituigao.

4.3.7 As auséncias dos profissionais nos postos de trabalho ndo supridas serdo descontadas do
faturamento mensal no valor correspondente ao nimero de dias em que se verificar a auséncia do
profissional no posto de trabalho, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades previstas no
contrato.

4.3.8 Os servicos abaixo relacionados deverdao ser realizados por empresas
especializadas, por profissionais ndo integrantes do quantitativo permanente alocado nos
postos.

a) Anual: Lavagem especializada(em lavanderia) das bandeiras oficiais, aproximadamente 100
(cem) bandeiras.

b) Anual: Limpeza Geral Detalhada das fachadas dos prédios (Sede, Adminstrativo, Auditério
Carlos Alberto Bandeira e Anexo Aleixo da PGJ/AM - face externa), incluindo os vidros, alucobond
e alvenarias, em conformidade com as normas de seguranga do trabalho. Os locais onde a
plataforma elevatéria articulada ndo chegar, sera necessario o trabalho de lavagem através de um
profissional limpador de fachadas utilizando rapel ou mecanismo semelhante.

c) Anual: Servico de poda das arvores mais altas dos prédios sede ou anexos, ou remogao
de arvores, caso necessario, com equipamentos apropriados, remogao total dos residuos, equipe
técnica com os devidos certificados e equipamentos em conformidade com as normas
de seguranga do trabalho. Servico somente sera permitido com a devida autorizag&o de poda ou
corte de arvores emitida pela SEMMAS. (28 ARVORES na sede e 6 ARVORES nos anexos da
PGJ/AM)

d) Semestral: Lavagem a seco dos carpetes dos 2 Auditérios da PGJ/AM.

e) Semestral: Lavagem especializada(em lavanderia), dos tapetes da PGJ/AM,
aproximadamente 25 unidades.

f) Trimestral: Limpeza geral do terreno com remogéo de entulho, com a utilizagdo de todo
magquinario adequado e necessario, no terreno localizado na Av. Julio Verne esquina com a Av.
André Araujo, S/N — Aleixo, medindo 10.005 m2

3.3.8.1 As datas da execugado dos servigos serdo estabelecidas pela CONTRATANTE.

3.3.8.2 Sera permitida a subcontratagdo das empresas, devendo as informagdes das
mesmas serem previamente repassadas a CONTRATANTE para autorizagéo.

3.3.8.3 Todos 0s equipamentos necessarios para execugdo dos servigos deverdao ser
providenciados pela CONTRATADA. Os colaboradores lotados nesta PGJ/AM poderéao
auxiliar na execugao dos servigos, sem interferir na execugao dos seus servigos rotineiros.

4.4 DO PREPOSTO

441 A CONTRATADA devera manter preposto junto a PGJ-AM, aceito pela respectiva
Fiscalizagdo, durante o periodo de vigéncia do contrato, para representa-la administrativamente,
sempre que for necessario, o qual devera ser indicado mediante declaragdo de que devera
constar o nome completo, n° do CPF e do documento de identidade, além dos dados
relacionados a sua qualificagao profissional.

4.4.2 O preposto devera apresentar-se a respectiva unidade fiscalizadora no dia da assinatura
do contrato, para tratar dos assuntos pertinentes a implantagdo de postos e execugdo do
contrato relativo a sua competéncia.

4.4.3 A empresa orientara o seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagbes da
Administracao, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranga e Medicina
do Trabalho.

4.4 .4 Devera realizar a supervisdo periodica dos servicos prestados em cada unidade verificando



as necessidades de cada unidade e corrigindo irreguléridédes porventura detectadas no prazo de
24 (vinte e quatro) horas.

4.5 DA QUALIFICACAO MINIMA EXIGIDA

4.5.1 Os profissionais indicados pela CONTRATADA para a prestagio dos servi¢os devem ter a
qualificacio minima, como segue.

ITEM| POSTO DE SERVICO QUALIFICAGAO MINIMA

Ensino fundamental completo;

1 | Senrvigos Gerais
No minimo, 6 (seis) meses de experiéncia comprovada em carteira de trabalho.
Ensino fundamental completo;

2 | Copeiro
No minimo, 6 (seis) meses de experiéncia comprovada em carteira de trabalho.
Ensino fundamental completo;

3 | Gargom
No minimo, 6 (seis) meses de experiéncia comprovada em carteira de trabalho.
Ensino fundamental completo;

4 | Jardineiro Paisagista
No minimo, 6 (seis) meses de experiéncia comprovada em carteira de trabalho.

5 Artfice de  Senrvicos Ensino médio completo;

Gerais No minimo, 6 (seis) meses de experiéncia comprovada em carteira de trabalho.

Ensino fundamental completo;

6 |Lavador de automoveis
No minimo, 6 (seis) meses de experiéncia comprovada em carteira de trabalho.
Ensino médio completo;

7 |Recepcionista No minimo, 6 (seis) meses de experiéncia comprovada em carteira de trabalho;
Possuir conhecimentos basicos de informatica.
Ensino médio completo;

8 3:2?2"3” de senigos No minimo, 6 (seis) meses de experiéncia comprovada em carteira de trabalho;
Possuir conhecimentos basicos de informatica.

9 |Eletricista Certificado de eletricista de baixa tensdo
Certificado de Almoxarife

10 | Almoxarife
Possuir conhecimentos basicos de informatica.

4.6 DO FORNECIMENTO DOS UNIFORMES

4.6.1 A CONTRATADA devera providenciar para que os profissionais indicados apresentem-se a
PGJ-AM trajando uniformes fornecidos as expensas da propria empresa. O uniforme devera ser
aprovado previamente pela Fiscalizagcao e conter as seguintes caracteristicas basicas:

brim.

POSTO DE - QTDE
ITEM DESCRIGCAO - UNIDADE| COR
SERVICO SEMESTRAL
Mulheres: Calga comprida com cés e ziper, em gabardine.
2 Unidade | 24!
Homens: Calga comprida com elastico e cordao, em tecido Marinho




Mulheres: Camisa feminina tipo bata com gola esporte, com
pequeno decote em V, em gabardine, com abotoamento frontal

superior, com dois bolsos grandes frontais, na parte inferior, com Unidade Azul
a logo da empresa bordado. Marinho
Senvicos Homens: Camisa masculina ...Sem abotoamento frontal
Gerais
Mulher: bota femenina, de couro, cano curto, com palmilha
antibacteriana. Par Preta
Homem: Bota de seguranga, de couro, solado de borracha
Meias tipo soquete cano longo Par Preta
Bota 7 léguas, confeccionada em PVC Par Preta
Calga comprida, de gabardine Unidade A;UI
’ Marinho
Blusa com gola esporte, de gabardine, com emblema da Unidade Azul
empresa bordado. Marinho
Avental impermeavel tipo jardineira, em material de boa ’
Copeira qualidade. Unidade | Branca
Sapatilha ou sapato tipo moleca ou similar Par Preta
Meias tipo soquete Par Branca
Protecéo para os cabelos tipo touca, em rede (fil6). Unidade Preta
Mulher: Blazer de Punho
Homem: Paleté em tecido 100% poliéster, emblema da Unidade Preta
empresa bordado no lado superior esquerdo, com 2 bolsos
inferiores.
Mulher: Camisa social feminina manga curta
Homem: Camisa em popeline 100% algodao, manga comprida, Unidade | Branca
com pique no peito, na gola e nos punhos.
Mulher: Calga comprida com cds e ziper em Oxford ou TwoWay.
Unidade Preta
Homem: Calga comprida social 100% poliéster.
Gargom/
Gargonete
Homem: Gravata borboleta, em cetim. Unidade Preta
Homem: Cinto social em couro, de boa qualidade. Unidade Preta
Mulher: Meia social feminina
Par Preta
Homem: Meia tipo social, em poliamida, cor preta
Mulher: Sapato social feminino tipo esporte fino, de couro,
solado de borracha de boa qualidade
Par Preta
Homem: Sapato social masculino tipo esporte fino, de couro,
solado de borracha de boa qualidade
Calga comprida em tecido brim, com bolsos tipo sacola 32 cm Unidade Azul
nas laterais. Marinho




Camisa tipo bata com gola esporte, com pequeno decote em V,

em Brim, sem abotoamento, manga longa, dois bolsos grandes Unidade M;ﬁ#w
frontais, na parte inferior, logo da empresa bordado.
Jardineiro
Bota de seguranca, solado de borracha Par Preta
Meias tipo soquete cano longo Par Preta
Boné confeccionado em tecido de brim, com abas laterais, Unidade Azul
emblema da empresa bordado. Marinho
Unidade | A2
Camisa tipo bata com gola esporte, com pequeno decote em V,
em Brim, sem abotoamento, manga longa, dois bolsos grandes
frontais, na parte inferior, logo da empresa bordado.
Unidade | 24!
Marinho
Artffice de Calga em brim, com bolsos tipo sacola 32 cm nas laterais Unidade Azl
Serwgos Marinho
Gerais
Meias tipo soquete cano longo Par Preta
Bota de segurancga, de couco, solado de borracha Par Preta
Boné confeccionado em tecido de brim, com abas laterais, Unidade Azul
emblema da empresa bordado. Marinho
Camisa tipo bata com gola esporte, com pequeno decote em V,

. ) : Azul
em Brim, sem abotoamento, manga longa, dois bolsos grandes Unidade Marinho
frontais, na parte inferior, logo da empresa bordado.

. ) . : Azul
Calga em brim, com bolsos tipo sacola 32 cm nas laterais Unidade Marinho
Lavador de |Meias tipo soquete cano longo Par Preta
automoveis
Bota solado de borracha Par Preta
Bota 7 léguas, confeccionada em PVC Par Preta
Boné confeccionado em tecido de brim, com abas laterais, ; Azul
Unidade :
emblema da empresa bordado. Marinho
Cinto em couro, de boa qualidade. Unidade Preta
Sapato ;omal tipo esporte fino, de couro, solado de borracha de Par Preta
boa qualidade
Meia sapatilha invisivel cor de pele Par Cé)l;de
Recepcionista P
Blazer de Punho Unidade Bordd
Camisa social feminina manga curta Unidade | Branca
Saia ou calga comprida com cos e ziper em Oxford ou Two\Way. Unidade Bordé
Lenco Recepcionista Unidade Bordd




Mulher: Calga comprida com cés e ziper em Oxford ou TwoWay,
preta 2 Unidade | Preta
Homem: Calga comprida em tecido jeans preto
Mulher: Blusa social 3/4, feminina, algodao
2 Unidade | 24
Homem: Blusa com gola esporte/polo, com emblema da Royal
empresa bordado.
Supervisor(a)
8 ggraisserwgos Homem: Cinto social em couro, de boa qualidade. 2 Unidade Preta
Mulher: Meia sapatilha invisivel cor de pele Corlde
4 Par pele
Homem: Meias tipo soquete cano longo Preta
Mulher: Sapatilha social
2 Par Preta
Homem: Bota de seguranga, solado de borracha
Calga em brim, com bolsos tipo sacola 32 cm nas laterais. COM 9 Unidade Cinza
REFLETIVO LARANJA Maicol
Camisa tipo bata com gola esporte, com pequeno decote em V,
em Brim, sem abotoamento, manga longa, dois bolsos grandes 5 Unidade Cinza
frontais, na parte inferior, logo da empresa bordado. COM Maicol
9 |Eletricista REFLETIVO LARANJA
Cinto cinturdo para ferramentas 2 Unidade Marrom
Meias tipo soquete cano longo 4 Par Preta
Bota de seguranga em couro para eletricista, solado de 5 Par Preta
borracha
Calga Jeans com emblema da empresa 2 Unidade Azul
Jeans
. Blusa com gola esporte, de gabardine, com emblema da 5 Unidad. Cinza
10 |Almoxarife empresa bordado. € | escuro
Meias tipo soquete cano longo 4 Par Preta
Bota de seguranga, de couro, com solado de borracha 2 Par Preta

4.6.2 Todos os uniformes estarao sujeitos a prévia aprovagao da CONTRATANTE e, a pedido
dela, poderao ser substituidos, caso ndo correspondam as especificagdes indicadas.

4.6.3 Poderao ocorrer eventuais alteragdes nas especificagdes dos uniformes, quanto ao tecido, a
cor, ao modelo, desde que previamente aceitas pela Administragéo;

4.6.4 Os uniformes deverao ser entregues semestralmente aos empregados, mediante recibo
(relag&o nominal), cuja copia devera ser entregue a CONTRATANTE, sempre que solicitado pela
FISCALIZACAO;

3.6.4.1. O primeiro conjunto de uniformes devera ser entregue em até 02 (dois) dias
antes do inicio da prestagao dos servigos;

3.6.4.2 A CONTRATADA devera fornecer aos seus empregados 2 (dois) conjuntos de
uniformes completos, novos, a cada 6 (seis) meses, considerando o uso normal dos
mesmos, ou sempre que houver necessidade, conforme o caso.

4.6.5 O custo do uniforme ndo podera ser repassado ao ocupante do posto de trabalho;

4.6.6 A CONTRATADA ndo podera exigir do empregado o uniforme usado, quando da entrega
dos novos.

4.6.7 Os empregados deverao estar devidamente trajados e asseados, com aparéncia pessoal
adequada, repondo imediatamente as pegas do uniforme em mau estado, mesmo que nao tenha
sido atingido os 06 (seis) meses da entrega dos mesmos.

3.6.8 O colaborador s6 podera desempenhar suas atividades se estiver com o uniforme
completo e em boas condigoes, incluindo o cracha de identificagao.

4.7 DO FORNECIMENTO DE MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS




4.7.1 Os materiais, ferramentas e equipamentos necessarios para a execugao dos servigos ora
licitados s&o os constantes dos Anexos | e Il constantes neste Termo.

4.7.1.1 As relag6es descritas nos Anexo | e Il tratam-se de LISTAS NAO EXAUSTIVAS,
apresentadas no sentido de subsidiarem a planilha de formag&o dos pregos, DEVENDO A
CONTRATADA FORNECER QUAISQUER OUTROS MATERIAIS E

EQUIPAMENTOS solicitados pela contratante que se fagam Uteis ou necessarios a
execugao dos servicos objeto deste Termo.

4.7.1.2 O valor estimado na planilha de materiais, Anexo |, sera utilizado em sua
totalidade. O eventual saldo de valor de um més sera utilizado nos préximos meses. Caso
no final dos 12 meses do contrato haja saldo de materiais, este sera deduzido do valor da
Nota Fiscal da prestagéo do servigo.

4.7.1.3 Os valores correspondentes a aquisicao de Equipamentos de Protecao
Individual ndo devem compor o prego de materiais, pois os valores para EPI's j& estdo
previstos na planilha de formagao de precos.

4.7.2 Entregar em até 02 (dois) dias uteis antes do inicio da prestacao dos servigos todos
os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, devendo os mesmos ser
identificados através de tombo préprio ou etiquetas, de forma a ndo serem confundidos com
similares de propriedade da CONTRATANTE,

4.7.2.1 Utilizar equipamentos elétricos de reduzido consumo de energia, dotados de
sistemas de protegdo, de modo a evitar danos a rede elétrica. Caso haja necessidade de
extensao de fiagao, seu fornecimento sera de inteira responsabilidade da CONTRATADA.

4.7.3 Os equipamentos e utensilios necessarios a execugao dos servigos deverao ser mantidos
em perfeitas condi¢gdes de uso, devendo os danificados serem substituidos em até 24 (vinte
e quatro) horas, apés comunicagdo da CONTRATANTE. Aqueles equipamentos que
interferirem da execucgao de servigos considerados essenciais devem ser substituidos no
prazo maximo de 02 (duas) horas.

4.7.3.1 Nao retirar os equipamentos de sua propriedade das dependéncias da CONTRATANTE
sem prévia e formal comunicagéo ao Fiscal do contrato.

4.7 .4 Fornecer em comodato conforme necessidade e substituir, em caso de necessidade, os
dispensers de sabonete liquido e gel antisséptico, porta papel higiénico, porta papel toalha e
dispenser para copos, especificados como segue:

4.7.4.1 DISPENSER PARA ALCOOL GEL E SABONETE, fabricado em ABS, branco,
de alta resisténcia, visor central transparente, para controle de reposigéao;

4.7.4.2 PORTA PAPEL HIGIENCIO, TIPO ROLO DE 300M, composto plastico
transparente com alta resisténcia ao impacto, processo de produgdo por injegao
termoplastica, sistema interno que garante eficiéncia na saida do papel folha por folha,
espacgo interno com todas as paredes revestidas que garante mais higiene evitando
umidade e poeira, visor central transparente permite visibilidade interna, facilitando o
abastecimento;

4.7.4.3 PORTA PAPEL TOALHA INTERFOLHADO , composto por plastico transparente
especial com alta resisténcia ao impacto, processo de produgdo por injegao
termoplastica, visor central transparente permite visibilidade interna, facilitando o
abastecimento, com fita adesiva dupla face para instalagdo em azulejos;

4.7.4.4 DISPENSER COPOS de 50ML E 180ML, transparente ou metalico conforme
necessidade da instituicao.

4.7.5 A CONTRATADA devera observar as especificagbes mencionadas no ANEXO I, bem como
as recomendacgdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagao, devendo produtos serem de
boa qualidade e apropriados a sua aplicacéo, devidamente registrados no Ministério da
Saude/ANVISA, ou no respectivo 6rgao competente, a depender do material.

4.7.6 Os materiais deverdo ser entregues mensalmente no edificio-sede da PGJ-AM, em
quantidades adequadas para o consumo no periodo.

4.7.6.1 A CONTRATADA devera ter, no maximo, dois fornecedores para realizar a entrega
de materiais de limpeza nesta PGJ/AM. As empresas fornecedores deverdo ser capazes
de fornecer treinamento para uso de seus materiais e equipamentos e ter pregos
tabelados, de forma que, sempre que necessario, a CONTRATANTE realize a verificagao
dos mesmos.

4.7.6.2 As solicitagbes de materiais serdo mensais, no entanto, a Contratada devera ser
capaz de entregar materiais sempre que forem solicitados, com a urgéncia que o caso
requeira.

4.7.7 A CONTRATADA apresentara no momento da entrega do material as Notas Fiscais dos
mesmos, contendo sua descri¢éo, quantidades, marcas e pregos, que poderdo ser conferidos a
qualquer tempo por servidor designado pela FISCALIZACAO.

4.7.8 A CONTRATADA, se obriga a substituir qualquer saneante, material ou equipamento cujo
uso a CONTRATANTE considere prejudicial a boa conservagao de seus pertences, equipamentos
ou instalagdes, ou ainda, que ndo atendam as necessidades.

4.7.9 O produto entregue devera apresentar validade equivalente a pelo menos 2/3 (dois tergos)
do prazo de validade total.

4710 A qualquer tempo, a FISCALIZACAO podera conferir a adequagdo dos materiais e
equipamentos utilizados, com aqueles especificados pela CONTRATANTE.



4.7.11 No caso de eventual falta de qualquer material necessario a execugao dos servigos,
ou ainda, sendo os materiais considerados inadequados para o uso, a CONTRATADA
devera fornecé-los ou substitui-los no prazo maximo de 02 (duas) horas apés a
comunicagao.

4.7.12 Podera ser necessario o uso de equipamentos ndo incluidos na estimativa de custos,

devido a eventualidade com que os servigos serdo efetuados. A CONTRATADA devera possuir
0s meios para a disponibilizagao desses equipamentos.

5. DESCRICAO DOS SERVICOS

5.1 Os servigos de limpeza e conservagdo predial serdo executados pela CONTRATADA,
obedecendo ao disposto na IN SLTVMPOG n° 02/2008 e suas alteragbes, e demais normas legais
e regulamentares pertinentes, de acordo com as diretrizes e periodicidades mencionadas abaixo.

5.2 Os profissionais a serem contratados deverdo desempenhar as seguintes atribuigcbes:

5.2.1 Servicos Gerais

ITEM ATIVIDADE

1. |DIARIAMENTE

1.1 |Limpar os corrimédos com produtos adequados;

1.2 |Limpar os elevadores com produtos adequados;

Limpar paredes, divisérias, portas e laminados, inclusive as partes de canto e a
1.3 |jungé@o com o teto, utilizando produto removedor para extrair sujidades provenientes
de contato com elementos de maior poder de aderéncia como colas etc.

Limpar, com extragdo de po, lustragdo e aplicagdo de produtos apropriados em
14 utensilios, c_:omputadorgs, arr_nérios, ar_q_ui\_/os, persianas, _peitoris, caixilhos_ das
*" |janelas, extintores de incéndio e mobiliario em geral, existentes nos locais de
trabalho, inclusive aparelhos telefénicos e equipamentos elétricos e eletronicos.

Limpar as areas externas, incluindo lavagem de calgcadas em volta dos prédios,
1.5 |remogao e limpeza, incluindo aspiragao de pd, de capachos e tapetes, varricdo de
areas pavimentadas, areas de circulagéo, garagem e estacionamento.

Limpar os pisos em todas as unidades organizacionais, salas, corredores, escadas,
1.6 |copa, halls de circulagdo, sagudo de entrada dos prédios e recepgdes, com
varrigdes diarias e aplicagdo de pano umido e produtos desinfetantes.

17 Limpar as areas internas e externas, com retirada de po, utilizando equipamento
" |apropriado para cada tipo de piso ou revestimento.

18 Passar pano umido com alcool nos tampos das mesas e assentos dos refeitorios
" |antes e apds as refeigoes;

1.9 |Retirar folhas secas e amarelas das plantas dos jardins e vasos ornamentais.

Retirar o lixo duas vezes ao dia, em recipientes apropriados, acondicionando-o em
1.10 |sacos plasticos e removendo-o para local indicado pela Administragao,
supervisionando sua remogao externa e destinagao final.

1.11 |Retirar o p6 dos telefones com flanela e produtos adequados.

1.12 | Transportar de lixo para os locais adequados.

113 Varrer, passar pano umido e polir os balcées e os pisos vinilicos, de marmore,
’ paviflex, ceramicos, de marmorite e emborrachados.

114 Proceder a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da
’ IN/Mare n.° 06/1995;




1.15

Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

2 |DIARIAMENTE, MiNIMO DE DUAS VEZES AO DIA.
Lavar bacias, pias, paredes e pisos dos sanitarios com produtos especificos e
2.1 |adequados, bem como limpeza de espelhos, saboneteiras e outros, mantendo
adequadas condigdes de higienizagao e uso.
29 ITimpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e outras
areas molhadas.
3 | DIARIAMENTE, MiNIMO DE TRES VEZES AO DIA.
31 Abgstgce_r os dispensers del papel toalha, papel higiénico, sabonete liquido e gel
antisséptico, quando necessario.
4. |MENSALMENTE
41 Enc_erar e lustrar pisos que requerem tal procedimento, com produtos e
equipamentos apropriados;
4.2 |Limpar calhas de iluminagao, luminarias e lustres, por dentro e por fora.
4.3 |Aspirar o pé em todo o piso acarpetado;
4.4 |Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o po;
4.5 |Remover manchas e lustrar os pisos encerados.
4.6 |Limpar forros, paredes e rodapés.
4.7 |Limpar cortinas com equipamentos e acessorios adequados.
4.8 |Limpar persianas com produtos adequados.
4.9 |Remover manchas de paredes.
410 Limpar, engraxar e Iubriﬁca'r portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro
(de malha, enrolar, pantografica, correr efc.).
4.11 |Lavar as areas cobertas destinadas a garagem/estacionamento.
4.12 |Limpar calhas e luminarias.
5. |QUINZENALMENTE
5.1 Lim_pa_r e _hig‘ienigar os bebedouros existentes nos prédios, utilizando produtos nao
prejudiciais a saude humana;
6. |SEMANALMENTE
6.1 |Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.
6.2 Lavar os balcbes e os pisos viniicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e

emborrachados com detergente, encerar e lustrar;




Lavar os cestos de lixo ou forra-los, conforme o caso, das salas, dos corredores,

6.3 dos banheiros etc.
6.4 Limpar e polir placas de metal das portas internas e externas, de torneiras, de
*" |trincos, fechaduras, valvulas, registros, sifdes e placas de sinalizagéo;
6.5 |Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool.
6.6 Limpar todos os vidros cujo acesso ndo exija equipamento especial (face interna),
" |aplicando-lhes produtos antiembagantes.
6.7 Limpar, com produto apropriado, as forragdes de couro ou plastico em assentos e
" | poltronas.
6.8 Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz
| sintético.
6.9 Limpar, com produtos adequados, divisérias, rodapés e portas revestidas de
* |férmica.
6.10 |Limpeza de estantes, livros, arquivos, armarios e quadros, afastando os moveis.
6.11 | Limpeza de vidros (face interna e externa) com produtos antiembagantes.
6.12 Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar flanela nos
’ moveis encerados.
6.13 | Passar pano Umido com saneantes domissanitarios nos telefones.
6.14 | Retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes.
7. |SEMESTRALMENTE
7.1 |Lavar a seco em todo o piso acarpetado.
7.3 |Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semestral.
8. |SEMPRE QUE NECESSARIO
Realizar quaisquer outros servicos que sejam considerados necessarios a limpeza
e conservacao predial, mesmo que nido expressamente citados neste Termo de
8.1 |Referéncia, inclusive limpezas eventuais, quando for o caso, ou que sejam exigidos
para a melhor manutengdo da higiene e boa aparéncia dos locais para os quais
foram contratados.
8.2 |Aspiragao de pé e limpeza de poltronas, estofados, cortinas, tapetes e persianas.
8.3 Desentupimento e desobstrugcéo de pias, ralos de piso, vasos sanitarios e similares,
| com o emprego de produtos, maquinas e equipamentos adequados;
Limpar manchas de qualquer natureza que eventualmente se verifiquem nas
8.4 |paredes, rodapés, divisorias, portas e demais areas revestidas de foérmica,
ceramica, granito, pintura e outros.
8.5 |Movimentacdo de mdveis e transporte de volumes, quando solicitado;

or

Execucdo de outras tarefas correlatas e de mesmo nivel de complexidade que |he




V.V

forem atribuidas pela chefia.

5.3 A CONTRATADA devera utilizar procedimento de limpeza especffica nas areas ocupadas
pelos acervos documentais da PGJ-AM, o qual sera orientado por servidor competente. O
procedimento especifico se destina a estancar o processo de degradagéo do acervo, pela
presenca e agao da poeira, que favorece o desenvolvimento dos agentes biolégicos sobre os
documentos.

5.3.1 Ao tilizar o aspirador de p6, a CONTRATADA devera cuidar para que o dispositivo
esteja equipado de escovas redondas e cerdas macias, tela fina de prote¢cdo no bico do
aspirador, na area entre o bico e a escova, mais especificamente com filtros de alta
eficiéncia na retengéo de particulados (filtro HEPA). Isso assegurara que nem a sujeira, nem
os esporos dos fungos retornardo ao ambiente.

5.3.2 Por se tratar de um trabalho delicado, a higienizagdo do acervo exige uma série de
medidas preventivas, a comegar pelos equipamentos de protegéo individual e os materiais
de limpeza. Os equipamentos s&o obrigatorios e regularizados pela Norma
Regulamentadora n. 6 (NR6), e destina-se a proteger contra riscos e ameagas a seguranga e
a salde dos trabalhadores. Os equipamentos de protegdo individual devem abranger as
seguintes partes do corpo:

a) Cabeca: Mascara descartavel com valvula (adequada para protecéo contra poeiras,

névoas e fumos metalico), touca e éculos de protegao;
b) Tronco: Avental de mangas longas;
c) Membros superiores: Luvas;

d) Membros inferiores: Botas.

5.2.2 Copeiro

ITEM ATIVIDADE

1. |DIARIAMENTE

Preparar e distribuir nas garrafas térmicas o café, leite e similares a serem servidos
1.1 s ;
na PGJ-AM, sempre que solicitado;

12 Limpar e higienizar o local de trabalho, bem como de instrumentos e equipamentos
| utilizados.

1.3 | Organizar, conferir e controlar os materiais de trabalho.

14 Passar pano Umido com alcool nos tampos das mesas e assentos da
*" | copalrefeitério, antes das refeigdes e apds;

15 Lavar pratos, talheres e demais utensiios de copa e cozinha logo apds sua
| utilizagdo, mantendo-os guardados e organizados em local adequado.

16 Execucdo de outras tarefas correlatas e de mesmo nivel de complexidade que |he
"~ |forem atribuidas pela chefia.

2. |SEMANALMENTE

2.1 |Desinfectar a cafeteira elétrica.

5.2.3 Garcom

ITEM ATIVIDADE

1 |DIARIAMENTE

4+ 4+ |Atender aos membros, servidores e visitantes do Ministério Publico, servindo agua,



"' | cafezinho e outras bebidas similares nas dependéncias deste Orgéo.

1.2 | Organizar, conferir e controlar os materiais de trabalho.

13 Limpar e higienizar o local de trabalho, bem como dos instrumentos e equipamentos
| utilizados, tais como: geladeira, frigobar, bebedouros, maquina de gelo e outros.

14 Recolher e lavar xicaras, copos, garrafas térmicas, jarras e demais utensilios,
*" | utilizados durante o expediente;

1.5 | Suprir os bebedouros com garrafdes de agua mineral, adquiridos pela PGJ-AM.

16 Executar outras tarefas correlatas e de mesmo nivel de complexidade que lhe forem
" |atribuidas pela chefia.

5.2.4 Jardineiro paisagista

4.2.4.1. Os servigos de jardinagem, correspondentes a manutengéo de jardins externos, vasos e
plantas naturais, inclusive as de natureza ornamentais, incluindo o fornecimento de todas as
ferramentas, utensilios e insumos adequados a execugéo dos servigos, conforme especificagdes
constantes neste Termo, nas edificagbes da PGJ-AM, deverédo ser executados por funcionarios

com pratica e experiéncia comprovada em carteira profissional.

ITEM ATIVIDADE

1 |DIARIAMENTE

1.1 |Embalar adequadamente e transportar o lixo para locais apropriados.

1.2 |Manter, podar, irrigar, adubar, cultivar arvores, plantas ornamentais e gramados.

1.3 |Preparar mudas e sementes para plantio.

1.4 |Realizar a ambientagdo e composigéo paisagistica.

15 Realiz.ar’a limpeza e conservagéo qe éregs verdes e car)tgiros, pem como das
demais areas externas, com a remogao de limo, E toda espécie de lixo;

1.6 |Realizar o controle fitossanitario de pragas e doencas.

2. |MENSALMENTE

21 Aprgsentar a unidade requnsével pelg ﬁ;calizagéo, mensalmente, relatérios dos
servigcos programados e realizados nos jardins;

3. |SEMPRE QUE NECESSARIO

3.1 |Acatar a orientagéo do preposto responsavel pelo contrato.

3.2 | Adubagéo organica e/ou quimica;

3.3 | Calagem com calcario (dolomitico ou similar) nas areas necessarias.

3.4 |Colocagao de terra vegetal preta, previamente adubada, nos canteiros ja existentes;




3.5 |Combate a formigas e cupins, salvas e outros insetos nocivos e pragas diversas.

3.6 | Composi¢ao e manutencéo dos vasos com plantas ornamentais.

3.7 | Controle fitossanitario das areas ajardinadas.

3.8 | Corte e nivelamento do gramado, com equipamento proprio.

3.9 |Descompactagao do solo

3.10 |Levar ao conhecimento do preposto local os problemas observados no jardim.

3.11 | Manutengao dos canteiros.

3.12 | Poda sazonal de arbustos e galhos de arvores, sempre que necessario.

Proceder a capina e rocada, retirando, de toda area externa, plantas
3.13 |desnecessarias, cortar grama e podar arvores que estejam impedindo a passagem
de pessoas.

3.14 | Rastelamento e recolhimento de folhas caducas.

Recomposi¢éo dos espagos “carecas” com espécies adequadas ao projeto de

3,15 o
paisagismo.

3.16 |Retirada de ervas daninhas e folhas velhas ou danificadas.

317 Substituicdo de mudas de plantas inadequadas, fenecidas ou decadentes por
’ mudas novas das espécies apropriadas.

3.18 | Substituigdo de plantas mortas ou decadentes.

319 Verificar a existéncia de plantas porventura atacadas por pragas e doengas nos
’ jardins, e levar ao conhecimento do preposto.

320 Executar de outras tarefas correlatas e de mesmo nivel de complexidade que |he
’ forem atribuidas pela chefia.

5.2.5 Artifice de Servigco Gerais

5.2.5.1 Os servicos de manutengdo predial, correspondentes as atividades preventivas e
corretivas a seguir descritas.

5.2.5.1.1 MANUTENGAO PREVENTIVA. A manutengdo preventiva das instalages tem por
objetivo antecipar-se por meio de ensaios e rotinas, ao aparecimento de defeitos causados pelo
uso normal e rotineiro dos equipamentos e instalagdes ou desuso.

ITEM ATIVIDADE

1. |DIARIAMENTE

Verificar e/ou retificar , quando necessario:
e As placas de madeira da parede do auditdrio;
e O piso das laterais do prédio;
e A pintura do prédio, em geral;

e Os vidros, portas e janelas;




1.1 e O funcionamento do mobiliario da PGJ-AM;
e O carpete do auditério;
e As persianas e cortinas (retirada — para limpeza ou conserto — recolocagéo;
fixagdo de pegas soltas ou danificadas);
e As divisorias internas do prédio;
e A cobertura do prédio, areas externas, estacionamento e outras partes fisicas
que se acharem necessarias;
192 Realizar a substituicdo, conserto, reparos e pinturas dos componentes do prédio,
= |quando necessario;
13 A pintura das partes metalicas que apresentarem corroséo, efetuando o devido
" |lixamento e aplicagdo de produto antioxidante; e
1.4 | A aplicagao de composto inibidor de corrosao.
2. |SEMANALMENTE
21 Os pisos, rodapés, elementos pré-moldados, mesas, portas, dobradigas,
" | macganetas, janelas e substituicdo de vidros se necessarios;
2.2 |Ainspecao de patios e estacionamento.
3. |MENSALMENTE
No minimo uma vez por més serdo revisados os pisos, esquadrias, vidros,
mobiliario, cortinas, persianas, tapetes, carpetes e paredes de madeira do
3.1 auditério, lougas e metais dos sanitarios, instalagdes elétricas e hidraulicas, sistema
*" | de ar-condicionado central, estruturas metalicas, pintura, cobertura/telhado externo,
forros, dutos, areas externas, calhas, escadas, piso do estacionamento, calgada
externa, grade frontal do prédio e muros.
Verificar, retificar e/ou efetuar, quando necessario:
e As calgadas externas;
39 e Os pisos de concreto do estacionamento;
e O controle de acomodacédo de componentes (estruturas, janelas, esquadrias,
roldanas, etc);
e Os muros e grades que circundam a PGJ-AM, lados interno e externo;
33 Inspecionar as condicdes de manutencdo do elevador e sistema de ar-
. condicionado, relatando as ocorréncias a Fiscalizagao;
4. |SEMPRE QUE NECESSARIO
Realizar servicos na area de manutencdo predial geral, que exijam habilidade no
4.1 |trato com ferramentas manuais (elétricas ou mecanicas), tais como: fixacdo e
retirada de elementos (suportes, prateleiras, barras, quadros, dentre outros).
49 Efetuar adaptagdo ou manutengdo desses elementos (corte, perfuragédo, colagem,
= |reaperto, reencaixe, lubrificagdo).
4.3 | Executar outras atividades compativeis com as atribuigdes do cargo.
44 Servigos de esquadria, vidragaria, solda, marcenaria, carpinteiro, pedreiro,
*" |encanador, etc;
4.5 |Servigos de remogao, instalagédo e conserto de fechaduras;




4.6 |Limpeza do local onde foram realizados os servigos objeto do contrato.

4.7 |Movimentagdo de mdveis e transporte de volumes, quando solicitado;

5.2.5.1.2 MANUTENGAO CORRETIVA. A manutengdo CORRETIVA das instalagbes esta
diretamente relacionada ao desgaste dos diversos componentes do prédio, em decorréncia de
seu funcionamento, e sera realizada em todas as instalagdes e equipamentos previstos, sempre
que necessario, sem prejuizo da verificagéo periddica definida para cada item.

5.2.5.1.2.1 Esta incluida nos servicos de manutengao a execugdo de pequenos reparos e
ajustes nas instalagdes visando atender as necessidades de funcionamento especffico que
venham a surgir no decorrer do uso do prédio, tais como:

a) a mudanga de pontos de rede ou elétricos e verificagdo de defeitos em fios
elétricos, disjuntores e tubulagdes hidraulicas.

b) execugdo de servicos de recomposicdo de elementos de vedagdo com
argamassas e alvenarias;

c) execugdo de alvenarias compreendendo o assentamento de blocos, emboco,
rebocos, vergas, demoligdes, recomposigdes e outros servigos inerentes;

d) servicos com gesso em tetos (forro) e paredes (dry-wall); execugdo de septos
sobre os forros, abertura de visitas e demais servigos correlatos;

e) aplicagéo de revestimentos em paredes e pisos (azulejos, pedras e outros pisos
existentes nos prédios);

f) instalagdo de bancadas, divisores e outros elementos em banheiros, copas, etc.;
g) chumbamento de pegas e tubulagdes internas;

h) recuperagdo e execugdo de caixas de passagem e inspegdo em sistemas
hidrossanitarios;

i) transporte e bota-fora de: resto de material inttil proveniente de obras realizadas
ou outro fato gerador; refugo de demoli¢cdes; entre outros relacionados com o
sernvigo.

j) execugao de pintura em ambientes, materiais e equipamentos diversos.

1) lixamento, emassamento e pintura de paredes, pisos, tetos, forros, rodapés,
ferragens, tubulagdes etc.;

m) pintura ou repintura de tubulagdes, tampas, caixas, equipamentos, sinalizagcdes
etc.;

n) demarcagéo de vagas de garagem e de estacionamentos, inclusive sinalizagdes
horizontais e verticais;

0) pintura ou repintura de elementos metalicos (alambrados, grades, portdes etc.),
inclusive aplicagéo de base (primer) para prote¢édo contra corrosao e oxidacao.

p) troca de lampadas.
q) troca de fechaduras.

r) remanejamento e instalagdo de novos pontos de elétrica e hidraulica, bem como
montagem e desmontagem de divisérias.

5.2.56.1.2.2 Fica esclarecido que os servigos relacionados neste item, a serem solicitados
pela Administragdo, ndo poderéo ter caracteristicas de reforma geral do prédio, caso em
que a Administragao realizara a contratagéo através de licitagéo.

5.2.5.1.3 A CONTRATADA devera comunicar imediatamente & FISCALIZACAO qualquer indicio
de frincas nas estruturas de concreto, rachaduras nas vigas, pilares e lajes, exposicao de
armaduras (ferragens), alvenaria estrutural ou revestimento.

5.2.5.1.4 Nao serdo cobertos por este posto os servicos de manutengdo da central telefénica;
manuten¢ao de aparelhos de condicionadores de ar; manutengao de elevador.

5.2.6 Lavador de automoéveis

5.2.6.1 Constituem atividades a serem executadas diariamente pelo LAVADOR DE
AUTOMOVEIS.

ITEM ATIVIDADE

1. |DIARIAMENTE




Lavagem externa, limpeza interna dos veiculos de propriedade da PGJ-AM, sob

11 demanda.

1.2 |Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

1.3 |Realizar limpeza do seu ambiente de trabalho.

2. |SEMANALMENTE

2.1 | Aplicar cera e polir os veiculos;

2.2 |Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

3. |SEMPRE QUE NECESSARIO

3.1 |Aspirar internamente os veiculos, quando solicitado pelo motorista.

Execucdo de outras tarefas correlatas e de mesmo nivel de complexidade que |he

32 forem atribuidas pela chefia.

5.2.6.2 Os lavadores nao estéo autorizados a manobrar os veiculos para execugéo dos servigos.

5.2.6.3 A lavagem devera ser executada com o auxilio de lavadora de alta pressao.

5.2.7 Recepcionista

5.2.7.1 Constituem atividades a serem executadas diariamente pelo RECEPCIONISTA.

ITEM ATIVIDADE

1. |DIARIAMENTE

1.1 | Realizar tendimento ao publico em recepgao.

Manter atualizado registro/cadastro de cidaddos que acessam as unidades

1.2 S
ministeriais.

1.3 |Realizar atendimento telefénicoprovendo o correto direcionamento de ligagdes.

Executar outras tarefas correlatas e de mesmo nivel de complexidade que lhe forem

14 | atribuidas pela FISCALIZACAO.

5.2.8 Eletricista de baixa tensao

5.2.8.1 Constituem atividades a serem executadas diariamente pelo Eletricista de Baixa Tensao

ITEM ATIVIDADE

Executar servigos de instalagdo e remanejamento de circuitos elétricos
prediais.

2 Conexao e configuragdes de sistemas.

Analisar, quantificar e realizar instalagao, reparagdo e manutencéo elétrica
predial de baixa tensdo e equipamentos de seguranga e comunicagao.

4 Instalar centros de distribuicdo de eletricidade e de [Ampadas.




Lancar, reparar e ligar cabos elétricos, reatores, cruzetas, isoladores,
suportes, substituicdo de lampadas, tomadas e bombas d’agua.

6 Realizar manobras de ligagédo e seccionamento de circuitos.

Auxiliar, planejar e executar servigos de manutengéo e instalagéo
eletroeletronica.

8 Realizar manutengdes preventiva, preditiva e corretiva.

9 Realizar medigdes e testes.

10 Elaborar levantamento de materiais e preparar documentagdes pertinente.

Observar e trabalhar em conformidade com normas e procedimentos técnicos

i e de qualidade, seguranga, higiene, saude e preservagdo ambiental.

12 Executar outras atribuicdes inerentes ao cargo.

5.2.8.2 Segundo a Portaria MTE N° 1078 de 16/07/2014, tém direito ao ADICIONAL DE
PERICULOSIDADE os trabalhadores que realizam atividades ou operagoes em
instalagcoes ou equipamentos elétricos energizados em baixa tensdo no sistema elétrico de
consumo - SEC, no caso de descumprimento do item 10.2.8 e seus subitens da NR10 -
Seguranga em Instalagbes e Servigos em Eletricidade;

5.2.9 Almoxarife

5.2.9.1 Constituem atividades a serem executadas diariamente pelo Almoxarife

ITEM ATIVIDADE

Recepgéo, conferéncia e armazenamento de produtos e materiais em
almoxarifados e depdsitos.

Realizagao de langamentos da movimentagéo de entradas e saidas, controle

2 . ~ -
dos estoques e das movimentagdes de bens entre as unidades.

3 Romaneio de bens a serem distribuidos em transporte préprio ou pelos meios
de trasnporte utilizados.

4 Organizagao do almoxarifado e depésitos para facilitar a movimentacéo dos
itens armazenados e a armazenar, preservando o estoque limpo e organizado.

5 Empacotamento e desempacotamento de produtos, realizagao de expedi¢ao de

materiais e produtos.

Auxilio no levantamento e identificacdo de necessidades de materiais,
6 |fornecimento de informagdes que subsidiem o planejamento de atividades
logisticas.

5.2.10 Supervisor de Servigos Gerais

5.2.10.1 Constituem atividades a serem executadas diariamente pelo SUPERVISOR DE
SERVICOS GERAIS.

ITEM ATIVIDADE

1. |DIARIAMENTE




Coordenar, vistoriar e orientar as equipes designadas para executar os servicos a

1 serem prestados nas instalagdes da CONTRATANTE.

Supervisionar a execugao dos servigos prestados, com a distribuigdo e controle de

12 tarefas,

13 Controlar a assiduidade e pontualidade, assim como da disciplina, a apresentagdo
" | dos profissionais diretamente nos postos de servigo.

Verificar o uso adequado dos uniformes, atentando para detalhes de higiene

14 L
pessoal e vestuario;
15 Assegurar a utilizagdo dos equipamentos de protegéo individual e coletiva pelos
™ |funcionarios ocupantes dos postos de trabalho.
16 Prestar quaisquer informagdes e esclarecimentos referentes a execugéo do contrato
" |quando necessario e/ou solicitado pela CONTRATANTE.
17 Executar outras tarefas correlatas e de mesmo nivel de complexidade que lhe forem

atribuidas pela FISCALIZACAO.

2. |SEMANALMENTE

24 Conferir e manter a guarda dos materiais de consumo, equipamentos, ferramentas
" | e utensilios que serdo utilizados na execugao dos servigos, quando de sua entrega;

2.2 |Realizar visita nas unidades descentralizadas.

3. |SEMPRE QUE NECESSARIO

3.1 |Registrar no livro de ocorréncias os fatos que afetem a plena prestagao de servigos.

Solicitar a reposicao de pessoal, de forma a cumprir com o objeto constante deste

32 Termo de Referéncia dentro dos padrées de qualidade exigidos.

4. |MENSALMENTE

4.1 |Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante o més.

Planejar a necessidade de material, insumos e equipamentos necessarios a plena
4.2 |execugdo de servicos, submetendo o pedido a Fiscalizagdo antes de emitir o
pedido a CONTRATADA.

43 Emitir relatério de execugdo dos servicos conforme determinado pelo fiscal do
’ contrato.

5.2.10.2 A Contratada DEVERA DISPONIBILIZAR AO SUPERVISOR as ferramentas necessarias
para comunicagdo com seu escritorio ¢ desempenho de suas tarefas, tais como TELEFONE CELULAR,
COMPUTADOR, IMPRESSORA e SERVICO DE INTERNET.

5.2.10.3 Providenciar TRANSPORTE PARA O SUPERVISOR realizar visitas semanais de inspe¢do nas
demais unidades descentralizadas.

5.2.10.4 Cabera ao Supervisor a missdo de garantir o bom andamento dos servicos, de modo que sejam
cumpridas as especificacdes e demais obrigacdes constantes neste Termo de Referéncia e no contrato, realizar
inspegdes regulares, fiscalizando e ministrando a orientagdo necessaria aos executantes dos servigos.

5.2.10.5 O Supervisor terd a obrigagdo de reportar-se a chefia do SETOR DE CONSERVACAO E
MANUTENCAO ou substituto, responsavel pelo acompanhamento dos servigos da Administragdo, e tomar
as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas.

5.2.10.6 Akm dos servigos elencados acima, a CONTRATADA DEVERA EXECUTAR QUAISQUER
OUTROS SERVICOS NAO DISCRIMINADOS neste Termo de Referéncia, mas inerentes ao objeto
contratado, em atendimento a solicitagdo escrita da Contratante, tais como limpeza apds manutengdo predial
corretiva ou realizagdo de mutirio em caso necessidade.



6. DOS PRAZOS
6.1 O inicio da prestag@o dos servicos ocorrera a partir da assinatura do instrumento contratual.

6.2 O prazo total de execugdo sera de 60 (sessenta) meses, a contar da publicagdo do extrato do Contrato
no Diario Oficial do Estado do Amazonas, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, limitada
sua duragdo a 120 (cento e vinte) meses, na forma da legislagdo aplicavel e durante a vigéncia contratual.

7.DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

Além das condicdes ja previstas, especificadamente, nos itens que cuidam do detalhamento do
objeto e da descrigao dos servigos, constituem, igualmente, obrigagdes da futura contratada:

7.1 Fornecer todas as informagdes solicitadas pela Contratante no prazo de 24 horas, salvo em
caso de urgéncia, quando devera ser respondido no mesmo dia.

7.2 Manter sede, filial ou escritério na cidade onde serdo prestados os servicos com capacidade
operacional para receber e solucionar qualquer demanda da Administragdo, bem como realizar
todos os procedimentos pertinentes a selegéo, treinamento, admissao e demissao dos
funcionarios.

7.3 Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos, o
acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas de
previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuigdes
previdenciarias foram recolhidas.

7.4 Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para obtengdo de extratos de
recolhimento das contribui¢gbes previdenciarias e do FGTS, sempre que solicitado pela
fiscalizagéo.

7.5 Obedecer as normas técnicas de saude, higiene e seguranga do trabalho, de acordo com as
normas do MTE e fornecer aos empregados os equipamentos de protegao Individual —
EPI's que se fizerem necessarios para a execugao dos servicos e fiscalizar o uso, em
especial pelo que consta na Norma Regulamentadora n® 6 do MTE. Afastando do servigo
aqueles empregados que se negarem a usa-los.

7.6 Instruir os empregados quanto a necessidade de atender as orientagdes repassadas pelo
Fiscal do contrato, inclusive quanto ao cumprimento das normas internas e de Seguranca e
Medicina do Trabalho.

7.5 Manter as fungdes profissionais de seus empregados legalmente registradas em suas
carteiras de trabalho.

7.6 Assegurar, durante a vigéncia do contrato, capacitagao a todos os trabalhadores em
saude e segurancga no trabalho, dentro da jornada de trabalho, com carga horaria minima de 2
(duas) horas mensais, conforme a Resolugdo CSJT n° 98 de 20 de abril de 2012.

7.7 Preparar e treinar seus empregados atraves de cursos, antes de apresenta-los para o
trabalho, com relagao as normas de procedimento nas dependéncias da CONTRATANTE, bem
como quanto a rotina de trabalho.

7.8 Manter arquivados os registros do treinamento efetuado, para apresenta-los a
CONTRATANTE sempre que solicitado.

7.9 Manter seu pessoal uniformizado, incluindo calgados fechados, identificagcdo por meio de
crachas, constando nome, fungéo, identificagdo da empresa e fotografia recente, conforme padréao
adotado pela CONTRATANTE, de uso obrigatério nas dependéncias da CONTRATANTE.

7.10 Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas apo6s notificagéo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pelo
Contratante.

7.11 Assumir as responsabilidades necessarias, adotando as medidas cabiveis ao atendimento
dos seus empregados, acidentados ou acometidos por mal subito, por meio do seu respectivo
posto de supervisor, inclusive para atendimento em casos de emergéncia, bem como fazer
seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho.

7.12 Agendar com a CONTRATANTE visita prévia para conhecimento do local de trabalho e
obtengdo das informagdes necessarias para elaboragédo do PCMSO (Programa de Controle
Médico da Saude Ocupacional) e PPRA (Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais).

7.13 Apresentar, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da assinatura do presente ajuste,

0 PCMSO, o PPRA e o relatério assinado por médico responsavel, discriminando a relagéo

de ASOs (Atestados de Saude Ocupacional) emitidos em nome do pessoal envolvido diretamente
com a execugao dos servigos.

7.14 Renovar a cada 12 (doze) meses o PCMSO e o PPRA, a partir da data de apresentagdo dos
programas originais e novo relatério discriminando a relagdo de ASOs emitidos durante o periodo.

7.15 No caso de paralisagédo dos transportes coletivos, responsabilizar-se pelo transporte dos
empregados de suas residéncias até as dependéncias da CONTRATANTE, bem como pelo
retorno.

7.16 Responsabilizar-se por danos e/ou prejuizos causados diretamente por seus funcionarios aos
equipamentos, instalagdes gerais e patrimonio da CONTRATANTE, inclusive danos materiais e
pessoais a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, apurados apés regular processo
administrativo.

7.17 Fornecer todos os materiais de limpeza, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios



para a perfeita execugao dos servigos de limpeza, conservagéo e manuten¢do, bem como dos
servigos de recepgao, com padrao de qualidade compativel com a relagéo descrita no Anexos le
Il deste Termo.

7.18 Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, cuidando para que o
fornecimento de todos os equipamentos, ferramentas e utensilios seja em quantidade, qualidade e
tecnologia adequadas, com a observancia das recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas
e legislagao.

7.19 Implantar, de forma adequada, a planificagéo, execugdo e supervisdo permanente dos
servigos, de forma a obter uma operacéo correta e eficaz, realizando os servigos de forma
meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem todas as dependéncias.

7.20 Escalonar os servicos em periodos que tenham menor interferéncia com o bom andamento
da rotina de funcionamento da CONTRATANTE.

7.21 Utilizar produtos devidamente registrados no Org&o de Vigilancia Sanitaria do Ministério da
Saude, os chamados saneantes domissanitarios, conforme definicdo neste Termo, sempre
seguindo as instrugdes aprovadas e constantes nas embalagens.

7.21.1 Por saneantes domissanitarios entenda-se aquelas substancias ou materiais destinados a
higienizacéo, desinfec¢éo domiciliar, em ambientes coletivos e/ou publicos, em lugares de uso
comum e no tratamento da agua, compreendendo:

e DESINFETANTES: destinados a destruir, indiscriminada ou seletivamente, micro-
organismos, quando aplicados em objetos inanimados ou ambientes;

o DETERGENTES: destinados a dissolver gorduras e a higiene de recipientes e vasilhas, e a
aplicagbes de uso doméstico;

o MATERIAL DE HIGIENE: papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido, alcool gel,
deverao ser de primeira qualidade, de marca reconhecida no mercado.

7.22 Observar durante a execugéo do servigo todas as leis e posturas federais, estaduais e
municipais pertinentes e vigentes, inclusive as normas de seguranga da CONTRATANTE, sendo a
Unica responsavel por prejuizos decorrentes de infragdes a que houver dado causa.

7.23 Nao transferir, no todo ou em parte, a execugdo dos servigos objeto do presente contrato,
sem a prévia, expressa e formal autorizagdo da CONTRATANTE.

7.24 Executar fielmente o objeto na mais perfeita conformidade com o estabelecido no Termo de
Referéncia e Anexos, comunicando imediatamente & FISCALIZACAO do Contrato por escrito, a
ocorréncia de qualquer fato impeditivo ou relevante a execugao do contrato, sem prejuizo de prévia
comunicagao verbal dos fatos, caso a situagado exija imediata providéncia por parte da
CONTRATANTE.

7.25 A CONTRATADA ficara obrigada a concorrer para que seus empregados executem suas
atividades com pontualidade, eficiéncia e conduta adequada, sendo requisitos necessarios para a
boa execugao dos servigos: educagéo, cortesia, cordialidade, urbanidade, padrao moral, zelo e
dedicacgao.

7.26 Afastar do local de servigcos qualquer empregado ou funcionario seu cuja presenga, a juizo da
CONTRATANTE, seja considerada prejudicial ao bom andamento, regularidade e perfeigdo dos
mesmos, ou ainda, a disciplina ou o interesse da instituicdo, substituindo-o no prazo maximo de
24 (vinte e quatro) horas a partir da notificagéo expedida pela CONTRATANTE.

7.26.1 lgual prazo tera a CONTRATADA para substituir empregado que, a juizo da
CONTRATANTE, demonstre ndo ter experiéncia na execugédo dos servigos.

7.27 Responsabilizar-se por todos os encargos e obrigagdes concernentes as legislagdes sociais,
trabalhistas, tributarias, fiscais, comerciais, securitarias e previdenciarias que resultem ou venham
resultar da execugao dos servigos, e, em suma, todos os gastos e encargos com material e mao
de obra necessarios a completa realizagdo dos servicos.

7.28 Pagar, até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao vencido, os salarios dos
empregados utilizados nos servigos contratados, bem como recolher no prazo legal os encargos
decorrentes da contratacdo dos mesmos, exibindo, mensalmente, as comprovacdes respectivas.
7.29 Fornecer, até o ultimo dia do més que antecede ao més de sua competéncia, o auxilio-
alimentacéo e o auxilio-transporte destinados aos seus empregados, nas quantidades
necessarias e suficientes a serem utilizados no decorrer do trabalho, assim como qualquer outro
beneficio que se torne necessario ao bom e completo desempenho de suas atividades.

7.29.1 No primeiro més do contrato, o pagamento do auxilio-alimentagéo e do vale-
transporte devera ser feito antes do inicio da prestagao dos servigos.

7.29.2 O auxilio-alimentagdo devera ser fornecido no valor minimo estabelecido na Convengéao
Coletiva de Trabalho vigente.

7.29.3 O fornecimento do auxilio-transporte devera ocorrer de acordo com o que determina a Lei
n°7.418 de 16 de dezembro de 1985 e Decreto n° 95.247 de 17 de novembro de 1987.

7.30 Adotar boas praticas de otimizagdo de recursos/redugdo de desperdicios/menor poluigao,
tais como:

a) Racionalizagdo do uso de substancias potencialmente toxicas/poluentes;
b) Substituicdo de substancias toxicas por outras atoxicas ou de menor toxicidade;

¢) Racionalizagao/economia no consumo de energia (especialmente elétrica) e agua;



d) Treinamento/capacitagédo periddicos dos empregados sobre boas praticas de redugdo de
desperdicios/poluigao.

7.31 Quando da assinatura do contrato, entregar declaragado expressa de que cumpre as
exigéncias das normas regulamentadoras emanadas pela Secretaria de Seguranca e Saude do
Trabalho, do Ministério do Trabalho e Emprego, e que mantera essa condigao durante toda a
vigéncia do contrato firmado.

7.32 Apresentar também cépia do Regulamento Interno da Empresa, se houver, bem como do
Acordo ou da Convengéo Coletiva de Trabalho, ou ainda, do Acérdao Normativo proferido pela
Justica do Trabalho, se for o caso, relativos as categorias profissionais a que pertencem os
trabalhadores, para que se possa verificar o cumprimento das referidas clausulas.

7.33 Apresentar a Administragdo do CONTRATANTE, no prazo maximo de 10 (dez) dias da
assinatura deste contrato, comprovante de prestagao de garantia correspondente ao
percentual de 5% (cinco por cento) do valor global do contrato, cabendo-lhe optar dentre as
modalidades previstas no art. 98 da Lei n.° 14.133/21.

7.34 A inadimpléncia da CONTRATADA, com relagéo aos encargos decorrentes dos servigos
constantes deste Termo de Referéncia, ndo transfere a CONTRATANTE a responsabilidade por
seu pagamento.

7.35 Aceitar todas as decisdes, métodos de inspecgao, verificagao e controle, obrigando-se a
fornecer todos os dados, elementos e explicagdes que a CONTRATANTE julgar necessario.

7.36 Nao reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio préprio, ou de terceiros, quaisquer
informagdes de que tenha tomado ciéncia em razdo da execugdo dos servigos discriminados,
sem o consentimento, prévio e por escrito, da CONTRATANTE.

7.37 A presente contratacdo devera atender, no que couber, aos dispositivos da Lei n° 8.078/90
(Codigo de Defesa do Consumidor) e as demais legislagdes pertinentes.

8. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Constituem obrigagdes do Ministério Publico do Estado do Amazonas / Procuradoria-Geral
de Justica — PGJ-AM:

8.1 Designar servidor para acompanhar as empresas licitantes durante a vistoria técnica,
mediante verificagdo do credenciamento do técnico, bem como atestar o comparecimento.

8.2 Efetuar o pagamento das notas fiscais/ faturas correspondentes as etapas do servigo
efetivamente realizadas, na sua totalidade ou parcialidade.

8.3 Efetuar regularmente o pagamento da CONTRATADA quanto aos servi¢cos devidamente
realizados, dentro dos critérios estabelecidos neste Termo de Referéncia e no contrato, apds o
cumprimento das formalidades legais, por meio de Ordem Bancaria, apos o atesto das notas
fiscais/faturas, bem como dos demais documentos exigidos pela Fiscalizagdo do contrato.

8.4 Designar, e informar a CONTRATADA, fiscal do contrato e seu substituto, mantendo tais
dados atualizados.

8.5 Acompanhar e fiscalizar, como |lhe aprouver e no seu exclusivo interesse, na forma prevista na
Lei n°®14.133/21, o exato cumprimento das clausulas e condi¢gdes contratuais e editalicias.

8.6 Anotar em registro proprio e notificar a CONTRATADA, por escrito, a ocorréncia de eventuais
imperfei¢cdes no curso de execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua corregéo e exigindo as
medidas reparadoras devidas.

8.7 Rejeitar, no todo ou em parte, servigo ou fornecimento executado em desacordo com o
contrato.

8.8 Prestar as informagdes e os esclarecimentos necessarios ao desenvolvimento das tarefas.

8.9 Assegurar o acesso dos empregados da CONTRATADA, quando devidamente identificados e
uniformizados, aos locais de exercicio das suas atividades.

8.10 Destinar local para guarda dos saneantes domissanitarios, materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios.

8.11 Verificar a qualidade dos servigos prestados, de acordo com as exigéncias do edital e seus
anexos, em especial as metas e padrao de qualidades convencionadas no Acordo de Nivel de
Servigos.

8.12 Providenciar a aplicagdo das sangdes a Contratada, em conformidade com a avaliagdo do
Acordo de Nivel de Servigos emitida pela Fiscalizagao.

9. DO PAGAMENTO
9.1 Para comprovar o correto e tempestivo recolhimento dos encargos sociais nos termos da
legislagdo, o pagamento dos tributos e outros impostos e taxas obrigatérias na execugao dos
servigos contratados, a CONTRATADA ficara obrigada a apresentar a seguinte documentagao,
sob pena de nao serem efetuados os pagamentos, além da aplicagdo de multas:

9.1.1 No més correspondente:

a) Comprovante de entrega da Relagdo Anual de Informagdes Sociais — RAIS.
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9.1.2 Mensalmente:

. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ;

. Prova de inscrigao no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo ao

domicilio ou sede pertinente ao seu ramo de atividade compativel com o objeto contratual;

. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou

sede da empresa, ou outra equivalente, na forma da lei;

. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo de

Servigo — FGTS, demonstrando situagdo regular no cumprimento dos encargos sociais
instituidos por lei;

. Prova de regularidade para com a Justiga do Trabalho.
. Relagado dos equipamentos de sua propriedade, em dependéncias da CONTRATANTE.
. Relagao de seus empregados em servigo na CONTRATANTE.

. Registro de frequéncia assinado pelo empregado, em que constem as horas trabalhadas,

normais, extraordinarias, e banco de horas;

. Recibo de concessao do aviso de férias, no momento oportuno;

i.1) Os valores de férias deverao ser pagos mediante depdsito bancario, até
5 dias Uteis antes do inicio de seu usufruto;

i.2) As férias deveréo ser concedidas em meses fechados, de forma a
facilitar a conferéncia da documentagéo enviada a CONTRATADA.

Folha de pagamento do més, das férias e do 13° salario, da Tomadora contratante;
Recibos de pagamento atestando o recebimento de salarios mensais e adicionais, férias
+1/3 e 13° salario (12 e 22 parcelas), quando da época oportuna, além de salario-familia,
caso devido, acompanhado de comprovante de depdsito bancario na conta do trabalhador;

Comprovantes que atestem o correto recolhimento dos encargos e obrigagdes trabalhistas
onde figure como Tomador a Contratante, para os codigos de recolhimento 150 e
cédigo de pagamento 2100, tais como:

1) relagdo dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP;
2) resumo das informagdes a Previdéncia Social constante do arquivo SEFIP;

3) comprovante de declaragéo das contribuigbes a recolher a Previdéncia Social
e a outras entidades e fundos por FPAS;

4) resumo do fechamento empresa/FGTS;

5) relagéo de tomador/obra;

6) protocolo de envio de arquivos;

7) guias do FGTS e GPS pagas;
Comprovante de fornecimento de vale-transporte;
Comprovante de pagamento do auxiio-alimentagao;
Relatério de admitidos e demitidos do més — CAGED.

Avaliagao do Acordo de Nivel de Servigos emitida pela Fiscalizagéo, a fim de verificar os
possiveis descontos mensais aplicados antes da emissédo da respectiva Nota Fiscal.

9.1.3 Mensalmente, junto a primeira fatura, ou nos casos de nova contratagédo de
empregado: recibo de entrega dos Equipamentos de Protecéo Individual (EPI's); recibo de
entrega dos uniformes; exame médico ocupacional dos empregados envolvidos na
execugao do contrato; Programa de Prevengéo de Riscos Ambientais — PPRA e Programa
de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO.

9.1.4 No caso de rescisao contratual e/ou substituicdo do empregado:

a) Termo de resciséo do contrato de trabalho, devidamente homologado pelo
Sindicato dos Empregados, quando o trabalhador estiver ha mais de um ano
prestando servicos na empresa;

b) Documento que comprove a concessao de Aviso Prévio, trabalhado ou
indenizado, seja por parte da empresa, seja por parte do trabalhador;

c)Recibo de entrega da comunicagéo de dispensa e do requerimento de seguro-
desemprego, nas hipéteses em que o trabalhador possa requerer o respectivo
beneficio;

d) Copia da Guia de Recolhimento Rescisério (GRR) ou Guia de Recolhimento
Rescisério do FGTS e Informacdes a Previdéncia Social (GRFP), em que conste o

recolhimento do FGTS nos casos em que o trabalhador foi dispensado sem justa
causa ou em caso de extingdo de contrato por prazo determinado;

e) Comprovante de realizagéo de exames demissionais.



9.1.5 Para fins de conferéncia, os comprovantes relativos aos empregados devem ser os
correspondentes ao més anterior a prestagéo do servico.

9.1.6 O atraso na apresentagao, por parte da empresa, da fatura ou dos documentos
exigidos como condigdo para pagamento importara em prorrogagao automatica do
prazo em igual nimero de dias de vencimento da obrigagcdo da CONTRATANTE.

9.1.7 O atraso no pagamento decorrente das circunstancias descritas na obrigagéo
anterior, ndo exime a CONTRATADA de promover o pagamento dos empregados nas
datas regulamentares, nem das obrigacdes sociais e trabalhistas.

9.1.8 O ultimo pagamento e a devolugédo da garantia estardao condicionados a
apresenta¢do dos comprovantes que atestem o correto recolhimento dos encargos e
obrigagées trabalhistas relativos aos empregados dos meses anterior e atual, bem como
da comprovagdo do pagamento das verbas rescisorias e trabalhistas.

10. DO ACORDO DE NiVEL DE SERVICO E DAS MULTAS RESPECTIVAS

10.1. Para fins de efetivo controle sobre a execugéo contratual e garantir a qualidade dos servigos
prestados, a CONTRATANTE adotara o Acordo de Nivel de Servigo, a ser apurado mensalmente,
conforme definigdes abaixo:

10.2. O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes
infragbes:
a) dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragéo, ao
funcionamento dos servigos piblicos ou ao interesse coletivo;

¢) dar causa a inexecugdo total do contrato;
d) deixar de entregar a documentagio exigida para o certame;

¢) nio manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratagdo,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

h) apresentar declaracdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaragdo falsa durante a licitagao ou a execugao do contrato;

i) fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execuc@o do contrato;
j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

1) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lein® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

10.3 - Com fundamento nos artigos 156 e 162 da Lei n° 14.133/2021, o licitante ou o contratado
ficara sujeito, no caso de atraso injustificado, assim considerado pela Administragéo, inexecucédo
parcial ou inexecugao total da obrigagéo, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal,
assegurada a prévia e ampla defesa, as seguintes penalidades:

1 - Adverténcia;

2 - Multas percentuais, nos termos estabelecidos neste contrato e no edital;

3 - Impendimento de licitar e contratar;

4 - Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

10.4 - Na aplicagao das sangdes serdo considerados:

1 - a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

II - as peculiaridades do caso concreto;

III - as circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;

V - a implantag@o ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos orgdos de controle.

10.5 - A sangao de adverténcia sera aplicada exclusivamente pela infragdo administrativa
prevista no item “a” do subitem 10.2, quando nao se justificar a imposi¢éo de penalidade mais

grave.

10.6 - A sangao de multa, calculada na forma do edital ou do contrato, ndo podera ser inferior a
0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado
ou celebrado com contratagéo direta e sera aplicada ao responsavel por qualquer das infragdes
administrativas previstas no subitem 10.2.

10.7 - A sangao de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel pelas
infragdes administrativas previstas nos itens “b”, “c”, “d”, “e”, “f’ e “g” do subitem 10.2, quando nao



se justificar a imposigao de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou
contratar no ambito da Administragcdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver
aplicado a sangéo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

10.8 - A sangéo de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar sera aplicada ao
responsavel pelas infragdes administrativas previstas nos itens “h”, “i”, “j”, “k” e “I do subitem 10.2,
bem como pelas infragdes administrativas previstas nos itens “b”, “c”, “d”, “e”, “f’ e “g” do subitem
10.2 que justifiquem a imposic¢édo de penalidade mais grave que a san¢do de impedimento de
licitar, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragcdo Publica direta
e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis)

anos.

10.9 - A sangéo de declaragao de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar sera
precedida de analise juridica e observara as seguintes regras:

I - quando aplicada por 6rgao do Poder Executivo, sera de competéncia exclusiva de ministro de Estado, de
secretario estadual ou de secretario municipal e, quando aplicada por autarquia ou fundagéo, sera de
competéncia exclusiva da autoridade maxima da entidade;

II - quando aplicada por 6rgédos dos Poderes Legislativo e Judiciario, pelo Ministério Pablico e pela
Defensoria Pablica no desempenho da fun¢do administrativa, sera de competéncia exclusiva de autoridade
de nivel hierarquico equivalente as autoridades referidas no inciso I deste paragrafo, na forma de
regulamento.

10.10 - As sangbes de adverténcia, de impedimento de licitar e contratar e de declaragao de
inidoneidade para licitar ou contratar poderao ser aplicadas cumulativamente com a de
multa, as quais, por sua vez, poderéo ser descontadas dos pagamentos a serem efetuados.

11.11 - Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administragéo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca
sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

10.12 - A aplicagao das sangdes previstas no item 10.3 ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigagao de reparagéo integral do dano causado a Administragéo Publica.

10.13 — Na aplicagéo da sangédo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagéao.

10.14 - A aplicagao das sangdes de impedimento de licitar e contratar e de declaracao de
inidoneidade para licitar ou contratar requerera a instauragao de processo de
responsabilizagéo, a ser conduzido por comissdo composta de 2 (dois) ou mais servidores
estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o contratado para,
no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de intimac&o, apresentar defesa escrita e
especificar as provas que pretenda produzir.

10.15 - Em 6rgéo ou entidade da Administragédo Publica cujo quadro funcional ndo seja formado
de servidores estatutarios, a comissdo mencionada sera composta de 2 (dois) ou mais
empregados publicos pertencentes aos seus quadros permanentes, preferencialmente com, no
minimo, 3 (trés) anos de tempo de servigo no 6rgéo ou entidade.

10.16 - Na hipétese de deferimento de pedido de produgéo de novas provas ou de juntada de
provas julgadas indispensaveis pela comisséo, o licitante ou o contratado podera apresentar
alegacoes finais no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimagao.

10.17 - Seréo indeferidas pela comissao, mediante decisao fundamentada, provas ilicitas,
impertinentes, desnecessarias, protelatdrias ou intempestivas.

10.18 - A prescrigao ocorrera em 5 (cinco) anos, contados da ciéncia da infragéo pela
Administracéo, e sera:

I - interrompida pela instauragéo do processo de responsabiliza¢do a que se refere o subitem 11.13;
II- suspensa pela celebragao de acordo de leniéncia previsto na Lein® 12.846, de 1° de agosto de 2013;

III - suspensa por decisdo judicial que inviabilize a conclusdo da apuragio administrativa.

10.19 As penalidades acima referidas serdo apontadas pela FISCALIZAGAO, propostas pela
CPL e impostas pela autoridade competente.

10.20 - Nos termos do art. 162, caput, da Lei n.° 14.133/2021, as multas moratérias serdo
impostas ao licitante ou contratado quando ele retardar a execugéo ou a entrega do objeto
contratual, sem motivo justificado, consoante os percentuais abaixo, ressalvada as infragdes e
percentuais de multa detalhados nas tabelas 1 e 2 do item 10.

1.0,2% (dois décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre a parcela inadimplida, até o limite de
30 (trinta) dias;

1.1 O néo recolhimento do FGTS dos empregados e das contribui¢des sociais previdenciarias, bem como o
ndo pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio alimentagao, é considerado falta grave, podendo
a CONTRATANTE aplicar multa diaria de 0,5% (cinco décimos por cento) e ainda dar ensejo a rescisdo do
contrato, apés 10 (dez) dias de atraso, sem prejuizo de demais san¢des previstas nas Leis n.° 14.133/2021.
2.0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor global deste contrato,
limitada até o maximo de 2% (dois por cento) do quantitativo total desta avenga, na hipotese de o licitante
ou contratado ndo encaminhar tempestivamente a garantia contratual, a suplementa¢do ou a reposi¢do
desta.

10.21 - O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentagéo, suplementagédo ou
reposigdo da garantia autoriza a CONTRATANTE a promover a extingdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o art. 137, |, da Lei
n.° 14.133/2021.

10.22 - Na forma do art. 156, Il, da Lei n.° 14.133/2021, as multas compensatoérias tém carater



indenizatério e serdo aplicadas nos casos de inexecugao parcial ou total do presente ajuste pelo
licitante ou contratado, por qualquer uma das condutas descritas no subitem 10.2, no valor minimo
de 0,5% (cinco décimos por cento) e maximo de 30% (trinta por cento), conforme a seguinte
gradagéao:

1.0,5% (cinco décimos por cento) a 5% (cinco por cento) sobre o valor total da contratagdo, na hipotese
de inexecugdo parcial do contrato que néo cause danos significativos 8 CONTRATANTE, a critério desta, e
desde que néo se justifique imposi¢do de penalidade mais grave;

2.5% (cinco por cento) a 30% (trinta por cento) sobre o valor global do contrato, quando o licitante ou
contratado praticar as condutas descritas nos itens “b”, “c”, “d”, “e”, “f” ¢ “g” do subitem 10.2;

3.15% (quinze por cento) a 30% (trinta por cento) sobre o valor total da contratacdo, se o licitante ou
contratado efetuar as condutas dispostas nos itens “h”, “i”, “j”, “k” e “I” do subitem 10.2.

10.23 - Se as multas apuradas alcangarem os limites de multa moratdria a serem aplicados, a
obrigacéo sera considerada nao executada, parcial ou totalmente, sendo possivel a resciséo
unilateral do contrato pela CONTRATANTE e a sujeigao do licitante ou contratado as sang¢des
correlatas.

10.24 - Se a multa for de valor superior ao da garantia prestada, além da perda desta, respondera
o licitante ou contratado pela sua diferenga, a qual sera descontada dos pagamentos
eventualmente devidos pela CONTRATANTE ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.
10.25 - As multas de que tratam os itens anteriormente enumerados serdo entendidas como
independentes e cumulativas.

10.26 - O valor da multa podera ser descontado do pagamento a ser efetuado

a CONTRATADA. Se o valor a ser pago a CONTRATADA nao for suficiente para cobrir o valor
da multa, a diferenga sera descontada da garantia contratual ou ainda, quando for o caso, cobrada
judicialmente.

10.27 - Em caso de atraso no inicio da execugdo dos servigos e a critério da CONTRATANTE,
podera ocorrer a ndo aceitagédo do objeto, de forma a configurar, nessa hipotese, inexecugao total
da obrigagéo assumida, sem prejuizo da rescisao unilateral da avenca.

10.28 - Além das multas previstas acima, poderao ser aplicadas multas, conforme graus e
eventos descritos nas tabelas 1 e 2 abaixo.

10.29 - Se a CONTRATADA, sem justa causa, ndo cumprir as obrigagdes assumidas ou infringir

preceitos legais, seréo aplicadas, segundo a gravidade da falta (tabela 1), as multas conforme
tabela 2:

TABELA 2 - INFRAGAO

ITEM DESCRIGAO DA OCORRENCIA GRAU

1 Permitir situagao que crie a possibilidade de causar ou cause dano fisico, 4
lesdo corporal ou consequéncias letais; por ocorréncia.

9 Utilizar as dependéncias do CONTRATANTE para fins diversos do objeto do 4
Contrato; por ocorréncia.

3 Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, os 4
servigos contratuais; por dia e por local de prestacdo dos servigos.

4 Recusar-se a executar servigos previstos no Contrato; por ocorréncia e por 4
dia
Reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio proprio, ou de terceiros, quaisquer

5 informagdes de que tenha tomado ciéncia em razdo da execugéo dos 4
servigos, sem o consentimento, prévio e por escrito, da CONTRATANTE; por
ocorréncia.

6 Manter em estoque e utilizar na prestagdo dos servigos materiais e produtos de limpeza 3

fora das especificagdes previstas no instrumento contratual; por item e por dia.
7 Descumprir as tarefas previstas e suas respectivas periodicidades; por ocorréncia e por 3
local de prestacgdo dos servigos.

8 Manter funcionario sem qualificagéo para a execugéo dos servigos; por 3
empregado e por ocorréncia.
Manter no local de servigos qualquer empregado ou funcionario seu, cuja

o |presenca seja considerada prejudicial ao bom andamento, regularidade e 3
perfeicdo dos mesmos, ou ainda, a disciplina ou o interesse da institui¢cao;
por empregado e por ocorréncia.




Nao providenciar substituto para componente da equipe; por empregado e

10 P
por ocorréncia.
Diluir os produtos de limpeza e conservagéo que ja vém prontos para
11 |consumo, e no caso de produtos concentrados, diluir na proporgao
diferenciada daquela indicada pelo fabricante; por item e por dia.
12 Executar servico sem a utilizagdo de equipamentos de protecao individual —
PIl, quando necessarios; por empregado e por ocorréncia.
Permitir a presenca de empregado ndo uniformizado e/ou sem cracha, com
13 uniforme sujo, manchado, mal apresentado, ou de empregados alocados na

mesma fungéo, com uniformes fora de padréo, ou seja, com modelo, cor e etc.
diferentes; por empregado e por ocorréncia.

Para os itens a seguir, deixar de:

14

Colocar a disposicdo da CONTRATANTE os materiais e equipamentos
relacionados no contrato, e outros que forem necessarios para a execugao
dos servigos, em perfeitas condigdes de uso; por item e por dia.

15

Iniciar a prestagao dos servigos na data acordada, por dia.

16

Entregar os salarios, auxilios transportes e/ou auxilios refeicdes nas datas
avencgadas;

por ocorréncia e por dia.

17

Fornecer ou substituir material de limpeza, higiene e conservagéo
necessarios a execugao dos servigos, ou considerados inadequados para o
uso, no prazo maximo de 03 (trés) horas apds a comunicagao; por item e por
hora.

18

Nomear Encarregado responsavel pelos servicos, com a missao de garantir o
bom andamento dos mesmos, de modo que sejam cumpridas as
especificagdes e demais obrigagdes contratuais; por dia.

19

Fornecer a CONTRATANTE, até o inicio da prestacdo dos servigos, a relagéo
nominal dos empregados designados para prestar servigos em suas
unidades, dando ciéncia prévia de quaisquer alteragdes decorrentes de
substituicdes, exclusdes e inclusdes; por dia.

20

Cumprir determinagao formal ou instrugdo complementar do CONTRATANTE
ou qualquer clausula contratual ou condigdo ainda ndo prevista nesta tabela,
apos reincidéncia formalmente notificada pelo fiscal; por item e por
ocorréncia.

21

Efetuar a reposigao de funcionarios faltosos, por outros que tenham
experiéncia equivalente ou superior, no prazo maximo de 1 (uma) hora apds a
comunicagéo; por empregado e por hora.

22

Fornecer uniformes para seus empregados nas especificagdes, quantitativo e
periodicidade indicada no contrato, por empregado e por dia.

23

Cumprir determinagédo formal ou instrugdo complementar do CONTRATANTE
ou qualquer clausula contratual ou condigdo ainda ndo prevista nesta tabela;
por ocorréncia e/ou por hora e/ou por dia.

24

Prover o transporte dos empregados de suas residéncias até as
dependéncias da CONTRATANTE, bem como pelo retorno por meios
proprios, no caso de paralisagao dos transportes coletivos; por dia e por
empregado.

Lol ~

Executar os servigos em horarios que ndo interfiram o bom andamento da




rotina de funcionamento da Administragao; por ocorréncia.

Substituir equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios a execugéo dos
26 |servigos, danificados ou considerados inadequados para o uso, em até 24 2
(vinte e quatro) horas apo6s notificagéo; por item e por hora.

Cumprir obrigagdes dentro do prazo contratual; por ocorréncia e/ou por hora 5

27 e/ou por dia.
Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente, a juizo da
28 CONTRATANTE, ou que demonstre ndo ter experiéncia na execugado dos 1

servigos, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas; por empregado e por
hora

Registrar e controlar a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem
29 |como as ocorréncias havidas; por empregado e por dia. Apresentar registro 1
diario de frequéncia e pontualidade de seus profissionais.

30 |Manter a documentacéo de habilitagdo atualizada; por item e/ou por dia. 1

Apresentar a Administragdo do CONTRATANTE, no prazo maximo de 10
(dez) dias da assinatura deste contrato, comprovante de prestacdo de
garantia correspondente ao percentual de 5% (cinco por cento) do valor global
do contrato, por dia.

31

TABELA 3 - MULTAS

Grau Correspondéncia

1 0,10% do valor mensal estimado.

2 0,15% do valor mensal estimado.

3 0,25% do valor mensal estimado.

4 0,40% do valor mensal estimado.

10.30 - No caso de inexecugéo total ou parcial do objeto contratado, ou quando, sem justificativa
aceita pelo CONTRATANTE, o vencedor ndo retirar a Nota de Empenho, a Autorizagédo de
Fornecimento de Materiais/Servigo ou ndo assinar o contrato deixando, assim, de cumprir os
prazos fixados, sem prejuizo das demais sangdes previstas, sera aplicada a CONTRATADA
multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor total do Contrato.

10.31 - As multas de que tratam os itens anteriormente enumerados serdo entendidas como
independentes e cumulativas.

10.32 - O valor da multa podera ser descontado do pagamento a ser efetuado a CONTRATADA.
Se o valor a ser pago a CONTRATADA néo for suficiente para cobrir o valor da multa, a diferenga
sera descontada da garantia contratual ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.

11. DA ELABORACAO

O presente Termo de Referéncia foi elaborado pelo Setor de Conservagdo e Manutengdo
Patrimonial (SCMP), contudo, nas retificagbes houve suporte técnico da Divisdo de Contratos e
Convénios(DCCON) e da Comiss@o Permanente de Licitagdes(CPL), quanto aos itens que tratam
do Acordo de Nivel de Servicos e das Multas Respectivas, e a Justificativa do Prazo
Contratual, tudo em acordo com a Lei n° 14.133/2021.

DECLARAGAO DO SOLICITANTE

Declaro que este Termo de Referéncia esta de acordo com a Lei n°® 14.133/21 e Lei n°.
10.520/2002 e alteragdes.




Manaus — AM, 27 de fevereiro de 2025.

Erian Leal de Oliviera

Chefe do Setor de Conservagédo e Manutengdo Patrimonial

APROVAGAO

Despacho de Aprovagéao.

() Aprovado ( ) Nao aprovado

Manaus — AM, / /2025.

Dr. André Virgilio Belota Seffair

Subprocurador-Geral de Justi¢ca para Assuntos Administrativos

ANEXO1

ESTIMATIVA MINIMA DE CONSUMO DOS MATERIAIS E UTENSILIOS BASICOS

DE LIMPEZA E CONSERVACAO PREDIAL

MATERIAL DE LIMPEZA E CONSERVAGAO

. MARCA DE PEDIDO |PEDIDO
ITEM MATERIAL/ESPECIFICAGAO REFER UN.  |VENSAL|ANUAL
1. |AGUA, SANITARIA, ACONDICIONADO EM FRASCO DE 1 LITRO. BRILUX LITRO 45 540
2. |ESCOVA PARA LAVAR PANOS DE CHAO UN. 10 120
3. |DISCO REMOVEDOR PRETO 350 MM UN. 5 60
4. |SODA CAUSTICA, 300 GR. UN. 20 240
5. |SABONETE ESPUMA (NEW EVERSOFT) BOMBONA 5 LITROS UN. 8 96
6. |ALCOOL LiQUIDO, 70° BOMBONA 5 LITROS LITRO 25 300
7. |ALCcOOL, EM GEL, ETILICO, ANTISSEPTICO, BACTERICIDA, 70°, BOMBONA 5 LITROS LITRO 30 360
8. |BALDE EMPLASTICO 10 LITROS, COM ALCA DE METAL. UN. 8 96
g, |[BRLHA INOX EM AEROSSOL 500 ML, DESTINADO A LIMPEZA DE ELEVADORES EM SCOTCH FRASCO 4 48

INOX. 500 ML
10, |CESTO DE LIXO 15 LITROS, EM MATERIAL PLASTICO, SEM TAMPA , DIAMETRO: 23 CM, UN 4 48
* |ALTURA: 32CM, COR PRETO. UMA UNDADE PARA CADA BOX DO BANHEIRO. — :
11 [CESTO DE LIXO 23 LITROS, EM MATERIAL PLASTICO, C/ TAMPA FLIP-TOP, DIAMETRO: UN 4 48
" |23 CM, ALTURA: 60CM, COR CINZA. UMA UNDADE PARA CADA BANHEIRO. — :
CESTO DE LIXO EM EM MATERIAL PLASTICO PRETO, 30CM (DIAMETRO) X 50CM
12. UN. 5 60
(ALTURA).
13 |PESENTUPIDOR DE PIA, PLASTICO FLEXIVEL, CABO DE MADEIRA PLASTIFICADO. UN 3 36
* |COMPRIMENTO DE 15 A 20CM. :
14, [PESENTUPIDOR DE VASO SANITARIO, COMPRIMENTO DE 60 -70CM, COM CABO DE UN 3 36
* IMADEIRA COM ROSCA E SUPORTE. :
DESINFETANTE ~ LYSOFORM  BRUTO. COMPOSICAO: FORMOL A  37%;
15. |DODECILBENZENO SULFONATO DE SODIO A 12%; COM BURRIFADOR; FRAGRANCIAS| LISOFORM LITRO 5 60
SUAVES
16. |DESINFETANTE CONCENTRADO, FRAGRANCIA SUAVES, BOMBONA 5 LITROS GALAO5L| 8 96
17 |CERA ANTIDERRAPANTE SEMIBRILHO, PARA USO EM PISOS FRIOS IMPERMEAVEIS, RENKO caLAosLl 6 7

LAVAVEIS, BOMBONA 5 LITROS




18. |DETERGENTE CLORADO EM GEL, CLORMIX, BOMBONA 5 LITROS RENKO  |GALAOS5L| 6 72

19. |DETERGENTE LIQUIDO NEUTRO, BOMBONA 5 LITROS GALAO5L| o 108

20. IMAO MECANICA PARA PEGAR LIXO 80 CM UN 1 12

21. INEUTRALIZADOR DE ODORES, BOMBONA 5 LITROS RENKO _ |GALAOS5L| 6 72

22. |ODORIZADOR DE AMBIENTE, BOMBONA 5 LITROS RENKO _ |GALAOS5L| 6 72

23. |LIMPADOR PERFUMADO USO GERAL, BOMBONA 5 LITROS RENKO _ |GALAOS5L| 8 96

24. |LIMPA VIDROS, BOMBONA 5 LITROS RENKO _ |GALAOS5L| 4 48

25. |LIMPADOR GERAL POR FLOTACAO, BOMBONA 5 LITROS RENKO _ |GALAOS5L| 6 72

26. |FIBRAS ABRASIVAS USO GERAL PRA ESFREGAO, 26 CM BRALIMPIA UN. 15 180

27. |DESODORIZADOR SANITARIO EM GEL ADESNO PATO UN. 60 720

28. |ESCOVA COM CABO PARA LIMPEZA DE VASO SANITARIO, COM ESTOJO. UN. 8 96

29. |ESPONJA, LIMPEZA, DUPLA FACE, RETANGULAR BOMBRIL UN. 100 | 1200
FLANELA, LIMPEZA 60X40 CM, 100% ALGODAO, COM BAINHA.COR BRANCA OU

30. UN 30 360
AMARELA

51 |SUARDANAPO, PAPEL, COR BRANCA 20CM X 23CM, ACONDICIONADO EM PACOTE CAXA . i

- |COM 100 UNIDADES.
32. |INSETICIDA, MULTIACAO, SPRAY, 300ML. BAYGON | FRASCO | 24 | 288
33. [LIMPADOR PARA CARPETES E TAPETES LITRO 2 24
” HSUIDO PARA LMPEZA DE CADEIRAS EM COURO,TPO SPRAY, EM FRASCO DE 200 | gonax Frasco | 6 -
35. |LUSTRA, MOVEIS, COM SILICONE, 200 ML. POLFLOR. | FRASCO | 15 | 432
36. |REFIL PRA MOP PO BRALIMPIA UN. 4 48
37. |REFIL PRA MOP UMIDO BRALIMPIA UN. 4 48
25 |PA EMBORRACHADA COLETORA PARA LIXO C/ CABO DE MADEIRA REVESTIDO COM N . 15
- |PLASTICO, MEDIDA DO CABO: 40 CM. '

30 |PANO DE LIMPEZA PARA CHAO FLANELADO - A, TPO SACO, 100% ALGODAO, N 0 | 80
- |ALVEJADO, OTIMA QUALIDADE, 40X66CM. :

40 [PANO, PRATO, COR BRANCA, 100% EM ALGODAO, MEDINDO NO MNMO N o %
- |43X67CM.(SEM DESENHOS) :

41 [PAPEL HIGENICO DE 1? QUALIDADE, DUPLA FOLHA, NA COR BRANCA, NEUTRO, 10CM | LRIODO | PACOTE | 4 | 400

~ X 300M, 100% DE CELULOSE VIRGEM. PACOTE COM 8 ROLOS. CAMPO 8UN

42, |PAPEL HIGENICO DE 12 QUALIDADE, DUPLA FOLHA, NA COR BRANCA, NEUTRO, 10CM | 5 xic PACOTE | 4 576

* X 30M, 100% DE CELULOSE VIRGEM. PACOTE COM 4 ROLOS. 4UN
REMOVEDOR DE CERA, ACRILICA, BASE DE AGUA, PARA USO EM PISOS E .

43. |SUPERFICIES LAVAVEIS, EM GALAO COM 5 LITROS. RENKO  |GALAOSL) 4 48
RODO DE LIMPEZA, SUPORTE EM ACO GALVANIZADO. COMPRIMENTO DO SUPORTE

44. [DE 45CM, COM DUAS BORRACHAS, CEPA DE 40CM, COM CABO DE MADEIRA UN. 8 96
REVESTIDO.

45. |SABAO, PO, AZUL, BIODEGRADAVEL, EMBALADO EM CAIXA COM 400GR. OMO 400G 30 360
SACO, LIXO 200 LITROS, REFORCADO, BIODEGRADAVEL, NA COR PRETA, PACOTE cENo | 12 144
COM 100 SACOS.

SACO, LIXO 100 LITROS, REFORCADO, BIODEGRADAVEL, NA COR PRETA, PACOTE

46. IR0 IO a2 CENTO | 12 144

47. |SACO, LIXO 50 LITROS, BIODEGRADAVEL, NA COR PRETA, PACOTE COM 100 SACOS. CENTO | 15 180
SACO, LIXO, 30 LITROS, REFORCADO, BIODEGRADAVEL, NA COR PRETA, PACOTE

48. SR, L0 CENTO | 15 180
TOALHA DE PAPEL, INTERFOLHADA, 1° QUALIDADE, 100% CELULOSE VIRGEM, 23 X| \ e cecin | pet

49. [21CM, DUAS DOBRAS, GOFRADO 32GR. PACOTE COM 200 FOLHAS. ACONDICIONADO | VITORILR s un | 400 | 4800
EM FARDO 10 PACOTES. :

50. VASSOURA DE NYLON, 30 CM COM CABO DE MADEIRA REVESTIDO DE PLASTICO. UN. 8 96

MATERIAL DE COPA E COZINHA
- MARCA DE PEDIDO|PEDIDO
ITEM MATERIAL/ESPECIFICAGAO rem |uniDapE [FERDOFEDIDS
1. |ACENDEDOR PARA FOGAO A GAS BIC UN. 3 36
5 |AVENTAL PLASTICO PARA LIMPEZA, 70 CM X 50, TRANSPARENTE, ACABAMENTO EM
A UN. 3 36

5 [BANDEJA, INOX, REDONDA, SEM ALGAS, COM NO MINIMO 40 CM DE DIAMETRO, EM| o [ o ] "
ACO INOX.

5. |COADOR, CAFE, EM TECIDO DE FLANELA BRANCA MEDINDO APROXMADAMENTE 39 N 6 7

- |CM X 29 CM DE DIAMETRO, PARA USO EM CAFETEIRA ELETRICA. :
, |cOPO, DESCARTAVEL, DE POLIESTRENO, PILIQUIDOS, CAPACIDADE DE 180 ML| ~opoRAS ng(A 5 180
- |ACONDICIONADOS EM MANGAS DE 100 UN., CEROS

COPO, DESCARTAVEL, DE POLIESTIRENO, P/LIQUIDOS, CAPACIDADE DE 50 ML,

~ANPNADDAC

CAIXA

70




ACONDICIONADOS EM MANGAS DE 100 UN,,

U UDIivAo

CENTOS

COPO, VIDRO, PARA AGUA, TIPO LONG DRINK, FORMATO REDONDO, TRANSPARENTE,

9 |LiSO, SEM ESTAMPA, CAPACIDADE MINIMA DE 300 ML. CISPER, UN. 24 288
10. |XICARA PARA CAFE COM PIRES, 70 ML, DE LOUGA, BRANCO. UN. 8 96
XICARA PARA CHA COM PIRES, 180 ML, DE LOUCA, BRANCO. UN 8 96
FUNIL, PLASTICO, RESISTENTE, TAMANHO MEDIO, SEM DECORACAO, CAPACIDADE
1. [P PASTICO. SANREMO, UN. 2 24
12. |GAS DE COZINHA, BOTIA DE 13 QUILOS FOGAS ??&é 4 48
GARRAFA, TERMICA, DE PRESSAO, CORPO E AMPOLA EM AGO INOX, NQUEBRAVEL,
13. [SISTEMA CORTA PINGOS, COM TAMPA, ALCA E BOTAO DE PRESSAO, CAPACIDADE |  INVICTA UN. 2 24
600ML
GARRAFA, TERMICA, DE PRESSAO, CORPO E AMPOLA EM ACO INOX, INQUEBRAVEL,
14. |SISTEMA CORTA PINGOS, COM TAMPA, ALCA E BOTAO DE PRESSAO, CAPACIDADE |  INVICTA UN. 2 24
PARA 1 LITRO.
GARRAFA, TERMICA, DE PRESSAO, CORPO E AMPOLA EM AGO INOX, INQUEBRAVEL,
15. |SISTEMA CORTA PINGOS, COM TAMPA, ALCA E BOTAO DE PRESSAO, CAPACIDADE |  INVICTA UN. 2 24
DE 1,8 LITROS.
16. |/ARRA, PLASTICO, RESISTENTE, TRANSPARENTE, SEM DECORAGAO, CAPACIDADE|  SANREMO, N ) ”
- |MINIMA DE 2,0 LITRO, COM TAMPA E ALCA. PLASVALE :
1, |JARRA DE_INOX, COM TAMPA E APARADOR PARA GELO, SEM DECORAGAO, N ) ot
- |CAPACIDADE MINIMA DE 2 LITROS. :
18. |LEITEIRA DE INOX, COM CAPACIDADE MINIMA DE 5 LITROS, COM TAMPA UN. 1 12
10, [PENERA, PLASTICO, BRANCA, SEM DECORACAO, CORPO E CABO EM MATERAL| ¢, eeno N ) o
- |PLASTICO E PENEIRA EM NYLON, COM MINIMO DE 12 CM DE DIAMETRO. :
20. |PERFEX, PACOTE COM 5 UNIDADES PCT 8 96
MATERIAL PARA LIMPEZA DOS CARROS OFICIAIS
- MARCA DE PEDIDO |PEDIDO
ITEM MATERIAL/ESPECIFICACAO ARCAL UN.ADE |PEDIDOPEDIDG
2. |ODORIZANTE DE AMBIENTE PARA AUTOMOVEIS. GLADE UN. 20 | 240
3. |OLEO DE XEROX 300ML FRASCO | 6 72
4. |SHAMPOO AUTOMOTVO, BIODEGRADAVEL, EM GALAO DE 5 LITROS. GLOBOSAM |GALAOSL| 3 36
5. |AROMATIZADOR DE AMBIENTE 200ML GLOBOSAM | FRASCO | 5 60
s |PANO DE MICROFIBRA PARA LIMPEZA DE AUTOMOVEIS, 68X90CM, 100% ALGODAO, N 5 o0
- |QUE NAO RISQUE E NAO DEIXE RESIDUOS. — :
7. |ESPONJA GRANDE PARA LAVAGEM DE VEICULOS, TAMANHO MININO: 20X15CM. - UN. 10 120
MATERIAL PARA JARDINAGEM
- MARCA DE PEDIDO [PEDIDO
ITEM MATERIAL/ESPECIFICACAO een s |unipapE (PERDO PEDIDC
1. |ADUBO ORGANICO 5 KG SACO 3 36
2. [VENENO PARA SAUVA (ISCA) PACOTE | 6 72
3. [TERRA VEGETAL LATA 12 144
4. |LMITADOR DE GRAMA METRO | 20 | 240
5. |GRAMA ESMERALDA METRO | 10 120
6. |MUDAS DE PLANTAS ORNAMENTAIS UN. 20 | 240
7. |SACOS PARA MUDAS DE 300ML PEQUENO (PACOTE COM 200 UN.ADES) PCT 1 12
8. [VASO PRA PLANTA COM BANDEJA, CAPACIDADE: TAMANHOS A DEFINIR UN. 4 48
MATERIAL PARA ARTIFICE
- MARCA DE PEDIDO [PEDIDO
ITEM MATERIAL/ESPECIFICACAO it uN.ADE |PERIDOPEDIDG
1. |ARGAMASSA DE 20 KG QUARTZOLIT | Saco 1 12
2. |CIMENTO, 42 KG NASSAU UN. 3 12
3. |SACO DE AREIA, 20 KG UN. 12 144
4 |[ELETRODO OK 46 2mm KG 1 12
5. [TINTA ACRILICA, GALAO 3.6L SUVINIL Galo 1 12
6. |TINTA ESMALTE SINTETICO, GALAO 3,61 SUVINIL Galdo 1 12
7. |ADESNO DE CONTATO 75 G BRASCOLA | 1 Lito 1 12
8. |PINCEL 2" UN. 2 24
09. |ROLO DE LA SINTETICO 23CM UN. 1 12
10. |[MASSA CORRIDA ACRILICA LATAO 1 12




11. |[TINTA BRANCO NEVE ESMALTE SINTETICO BASE DAGUA SUVINIL GALAO 2 24
12. |[TAPETE PARA ELEVADORES NAUTICO CINZA ESCURO UN. 1 12
13. |PORTA FOLHA ACRILICA A4 UN. 5 60
14. |FITA ISOLANTE 19 MM X 20 METROS 3M UN. 15 60
15. |[RELE FOTO ELETRICO MAGIRIUS 500W sem suporte UN. 2 24
16. |DISCO DE CORTE 9 POLEGADAS UN. 1 12
17. |DISCO DE CORTE 4 POLEGADAS UN. 1 12
18. |AVENTAL DE RASPA DE COURO PARA SERRALHEIRO UN. 1 12
19. |LUVAS DE RASPAR CANO LONGO CURTIDA TAMANHO G UN. 1 12
20. |PERNEIRAS DE RASPA DE COURO UN. 1 12
21. |TINTA BRANCO NEVE SEMIBRILHO ACRILICA GALAO 3 36
22. |CARRINHO ESPREMEDOR UN. 4 48
23. |TINTA BRANCO GELO FOSCO ACRILICA GALAO 3 36
24. [LAMINAS P/SERRA TICO TICO UN. 1 12
25. |PRANCHETA UN. 1 12
26. |LIMPA CONTACTO SPRAY UN. 1 12
27. |MICRO OLEO SPRAY UN. 2 24
28. |COLA PARA TUBO PVC UN. 3 36
29. |FITADUPLA FACE VHB METRO 60 720
30. [CAP de 20 UN. 4 48
31. |CAP de 25 UN. 4 48
32. |ENGATE 2 UN. 10 120
33. [SIFAO SANFONADO UN. 4 48
34. [TAMPAO % UN. 1 12
35. [TAMPAO ¥; UN. 1 12
36. [TORNEIRA PARA PIA DE LAVATORIO UN. 2 24
37. |ABRACADEIRA % PACOTE 1 12
38. |ABRACADEIRA "2 UN. 1 12
39. [MAO FRANCESA PARA PEDRA 25 CM UN. 2 24
40. |RIPAO DE 3 METROS UN. 2 24
41. |SEIXO SACO 6 72
42. |PARFUSO PHIPILS CABECA CHATA 6/5, 8/5 UN. 100 1200
43. |ANEL DE VEDAGAO DE VASO SANITARIO UN. 1 12
44. |PARAFUSO SEXTAVADO UN. 30 360
45. |PENEIRA PARA ARREIA 60 CM UN. 1 12
46. |[ADESIVO INSTANTANEO LIQUIDO 100G UN. 1 12
48. [SILICONE VEDA CALHA UN. 4 48
49. |ENGATE RAPIDO %; 40CM UN. 4 48
50. [PARAFUSO CABECA CHATA PHLLIPS COM BUCHA S.5 UN. 100 1200
51. |PARAFUSO CABECA CHATA PHLLIPS COM BUCHA S.6 UN. 100 1200
52. |PARAFUSO CABECA CHATA PHLLIPS COM BUCHA S.8 UN. 100 1200
53. |DISCO DE CORTE PARA MADEIRA DENTES DE VIDEA 4 POLEGADAS (MAQUITA) UN. 1 12
54. |DISCO DE CORTE PARA MADEIRA DIAMANTADO (MAQUITA B-40668) UN. 1 12
55. |DISCO DE ESMERILHADEIRA DESBAST 4" UN. 1 12
56. [DISCO DE CORTE DIAMANTADO PARA CONCRETO UN. 2 24
57. |PINCEL DE 2 POLEGADAS UN. 2 24
58. |PINCEL DE 1 POLEGADA UN. 5 60
59. [ROLO DE LA CARNEIRO ANTIRESPINGO PARA TINTA EPOX UN. 3 36
60. [TINTA EPOX PRETA BASE DAGUA 3,5L GALAO 5 60
61. [TINTA FLOCO DE ARROZ SEMIBRILHO LATAO 1 12
62. [ROLO DE LA SINTETICO 23CM UN. 3 36

ANEXO I

LISTA DE EQUIPAMENTOS E FERRAMENTA

Relagdo minima de equipamentos para execugdo dos servigos, a qual a empresa contratada
fornecera uma Unica vez, em comodato, salvo se houver necessidade de substituicdo:

ITEM

QTDE.

TotaL | SEDE

EQUIPAMENTO

ALEIXO

PARAIBA

BELO
HORIZONTE

SERVICO DE LIMPEZA E CONSERVAGAO




1.1

ASPIRADOR DE PO E AGUA
PROFISSIONAL, 127V, 1200W,
vacuo 22 kPa, aspiragdo 215 m?h,
ruido 58 dB, reservatério 35 litros.
Marca/modelo de referéncia: IPC
Brasil A135.

1.2

ASPIRADOR PORTATIL de p6 sem
fio Black+Decker filtro hepa lavavel
20v cor Cinza com carregador Bivolt
BCHV001D1E-BR

10

1.3

LAVADORA / EXTRATORA
Profissional Inox 50 Litros 1400W
Apolio IFO3 - LAVOR-B82200508

14

ENCERADEIRA INDUSTRIAL
COMPLETA, com sistema exclusivo
de redugdo com 3 engrenagens
intermediarias. Escova  350mm,
rotacdo pa escova 175 rpm, motor
0,75HP, 127V. Marca/modelo de
referéncia: Cleaner sales, C-500

1.5

ESCADA COM 8 DEGRAUS, de
aluminio.

1.6

EXTENSAO ELETRICA, com
carretel, 20A 2X1,50mm x 30 Metros.

1.7

MAQUINA DE LAVA-JATO
PROFISSIONAL, 3,0 KW, tensao
220 volts, vazao: 600 litros / hora,
presséo: 1900 Libras.

1.8

MANGUEIRAS1/2” 100m,
reforgada, revestida com nylon

1.9

CONJUNTO DE CARRINHO DE
LIMPEZA com acessérios completo
com sistema duas aguas

13

SERVIGO DE JARDINAGEM

21

ANCINHO CISCADOR CURVO,
METALICO, 16 dentes, com cabo de
madeira

22

CARRINHO DE MAO, cagamba
produzida em polipropileno na cor
preta; 57 litros de capacidade, carga
estimada de 80kg, mancal
aparafusado em chapa de 1,5 mm
com formato tubular, pneu com
camara, pintura hidrossoluvel
aplicada por imersdo, exceto
cagcamba.

23

CAVADEIRA ARTICULADA, duplo
parafuso para fixagdo do cabo a pa,
garantindo maior seguranga; cabos
selecionados e encerados, com
comprimento de 1,5 m e didmetro de
37 mm; lAmina resistente, espessura
de 2 mm e acabamento em pintura
epoxi preta, produzidas em aco SAE
1045.

CONJUNTO DE FERRAMENTAS
PARA JARDIM, quatro pegas, ago




24

carbono, pintura eletrostatica a po,
cabo em polipropileno termoplastico
especial de alta resisténcia

Composto por: 1 Ancinho. 1 Pazinha
Larga, 1 Pazinha Estreita, 1
Arrancador de Ingo com Cabo.

25

MANGUEIRAS 1/2” 100m,
reforcada, revestida com nylon

26

ROCADEIRA a bateria 36V,
carregador e 2 baterias 18V 5Ah e
bolsa Makita Dux60z kit220v

27

TESOURA PARA JARDINAGEM
GRANDE 12”, de méo, lamina reta
em ago cromo vanadium temperado e
cromado, batentes plasticos
amortecedores de impacto de
fechamento das laminas.

28

TESOURA PARA PODA, material
cromo vanadium, 22cm

29

KIT SOPRADOR 18V 6 Velocidades
com 4 Baterias 5Ah,Carregador e
Maleta - MAKITA-DUB362Z-KIT

210

ESGUICHO de metal

2.1

ALICATE PARA CORTAR GALHOS

212

MOTOPODA Multifuncional 18V
DUX18Z + Acessorio Motoserra /
Motopoda + Aparador Cerva Viva +
Cabo Extensor LE400MP + 2 Bat
5AH BL1850B + Carregador
DC18RC Bivolt Makita

SERVIGO DE LIMPEZA AUTOMOTIVA

3.1

ASPIRADOR DE PO A BATERIA,
potente, para limpeza de veiculos
automotores.(com 2 baterias e
carregador)

3.2

LAVADORA DE ALTA PRESSAO,
PROFISSIONAL HD 512 220v,
compacta e leve, com rodas grandes,
bomba compacta e com trés pistées
de ago inox, cabecote de latdo e
tubeira de ago inox, com dosador de
detergente integrado e espago para
armazenar o cabo elétrico e a
mangueira. Poténcia: 1,8 / 2,2 kW.
Tensédo : 220 V — mono. Vazao : 400 /
500 I/h. Dimenséao : 782 X 387 X 409
mm (C x L x A). Presséo : 1160 /
1.740 Ibs/pol? (80 / 120bar). Peso : 25
kg.

3.3

MANGUEIRAS 1/2” 100 M,
reforcada, revestida com nylon.

34

ESGUICHO de metal

SERVIGO DE MANUTENGAO PREDIAL




4.1

JOGO DE CHAVES SOQUETE E
ACESSORIOS E BTS Va
POLEGADA

4.2

PARAFUSADEIRA/FURADEIRA de
Impacto 1/2" Motor Brushless + Kit
com 2 Baterias 18V 4Ah, Carregador
Bivolt e Maleta Plastica Bosch
GSB18V-90C

43

PISTOLADE PINTURA A BATERIA
18V PORTATIL

44

ALICATE AMPERIMETRO DIGITAL

Marca/ Modelo: Minipa Ac Dc Cat lii

4.5

CHAVE TESTE DIGITAL,
verificagdo de tensdo sem contato.

4.6

FURADEIRA DE IMPACTO COM
MANDRIL DE 1/2 POL, 680W de
poténcia, 110V, HP1640. Fungdes:
simples rotagdo e rotacdo com
impacto. Sistema de isolamento
duplo. Largo gatilho do interruptor.
Empunhadura ergondmica e
emborrachada. Rotagdo por min.O-
2.800. Impacto 0-44.800.
Capacidade: Concreto 16 mm, Ago
13  mm, Madeira 30 mm.
Comprimento Total 303 mm. Mandril
13 mm (%"). Com empunhadura
auxiliar, limitador de profundidade.

4.7

LANTERNATATIC ALED,
RECARREGAVEL

4.9

ARCO DE SERRA STARRET

4.10

LIXADEIRA Roto Orbital 5" a Bateria
18V Bosch GEX 185-LI com Kit 2
Bateria 18V 4A e Carregador Bivolt

4.1

SOPRADOR DE AR QUENTE 110
V, COM CONTROLE DE VARIAGAO
REGULAVEL DE TEMPERATURA.
POTENCIA DE 1500 A 2000
WATTS, TEMPERATURA DE
TRABALHO DE 50 A 600°C

4.12

MAQUINA DE SOLDA INVERSORA
DE 240 A - ESAB MODELO
LHN240 IPLUS

4.13

REBITADEIRA PARA REBIT POP

4.14

SERRA Tico-Tico a Bateria 18v
Bosch GST 185-LI SB com 2 Bateria
4Ah 18V e Carregador Bivolt

4.15

CORTADOR DE VIDRO PONTA
SECA diamantado

4.16

ESMERILHADEIRADISCO DE 9
POLEGADAS




4.17

ESMERILHADEIRA Angular 18V
41/2 POL 2 Baterias 4,0Ah,
Carregador Bivolt e Bolsa BOSCH

4.18

MACARICO CcOoM
MANGUEIRA BENZOMATIC TS
8000 COM 2 REFIL DE GAS PRO-
PORTATIL

4.19

DESEMPENADEIRA DE MADEIRA

4.20

LIMA CHATA PARA AMOLAR
TERGADO

4.21

MARTELO UNHA DE 29 MM

4.22

MARRETA DE 2 KG

4.23

MARRETA DE 3 KG

4.24

JOGO DE CHAVES HALEM DE 2 A
10 MM

4.25

JOGO DE CHAVES TORQUE DE 2
A 10 MM

4.26

ALICATE DE CORTE P/CABO ATE
50MM

4.27

LAMINAS DE SERRA STARRET

4.28

MASCARA DE SOLDA
AUTOMATICA ELETRONICA A20

4.30

CHAVE DE REGULAGEM
(AMERICANA) 1 POLEGADA

4.31

APLICADOR DE SILICONE

4.32

JOGO DE BROCA PARA FERRO 5,
6,8, 10mm

4.33

JOGO DE BROCA PARA
ALVENARIA 5, 6, 8, 10mm

4.34

JOGO DE BROCA PARA MADEIRA
5,6,8,10mm

4.35

CINTO PARAQUEDISTA
SEGURANCGA 1ponto e talabarte Y

4.36

ALICATE AUTOMATICO
DECAPADOR CRIPADOR 5 em 1

4.37

ROTULADOR ELETRONICO
BROTHER Pt-h110 Com 3 Fitas

ELETRICISTA




5.1

CINTO DE FERRAMENTA
ELETRICISTA 11 bolsos

5.2

CINTO PRAELETRICISTA 5 pontos
e talabarte

53

ALICATE AUTOMATICO
DECAPADOR CRIPADOR 5em 1

54

ALICATE DE CORTE P/CABO ATE
50MM

5.5

JOGO DE CHAVES TORQUE DE 2
A 10 MM

5.6

JOGO DE CHAVES HALEM DE 2 A
10 MM

5.7

REBITADEIRA PARA REBIT POP

5.8

LANTERNATATICALED,
RECARREGAVEL

5.9

CHAVE TESTE DIGITAL,
verificagédo de tensdo sem contato.

5.10

ALICATE AMPERIMETRO DIGITAL
Marca/ Modelo: Minipa Ac Dc Cat lii

5.11

JOGO DE CHAVES SOQUETE E
ACESSORIOS E BTS Va
POLEGADA

5.12

PARAFUSADEIRA/FURADEIRA de
Impacto 1/2" Motor Brushless + Kit
com 2 Baterias 18V 4Ah, Carregador
Bivolt e Maleta Plastica Bosch
GSB18V-90C

5.13

ALICATE HIDRAULICA PRENSA
Terminais 16 até 300mm Kit com
estojo

SERVICO DE COPA

6.1

Liquidificador Industrial Baixa
Rotagao 6 Litros, 1000W, Skymsen
em Aco Inox Bivolt

6.2

Cafeteira Industrial Inox
20litros Consercaf Cip20 - 220v

ANEXO III

CREDENCIAMENTO PARA VISTORIA TECNICA

Pelo presente instrumento credenciamos o(a) Sr.(a)
portador do documento de Identidade n.°

>
, para realizar a vistoria prevista no




Termo de Referéncia n°........ , referente ao procedlmento licitatorio ,0

qual esta habilitado ao proceder a vistoria técnica e assinar o Atestado de Vistoria, contido no Anexo IV do
referido Termo.

Manaus, AM, de de 2025.

Representante legal

Razao Social e CNPJ da Empresa

Observagoes:

1. Emitir o credenciamento em papel timbrado da empresa, identificando o signatario e
utilizando o carimbo padronizado da empresa;

2. Nao serdo admitidas quaisquer alegagbes de desconhecimento ou erro orgamentario por
parte da futura contratada, quando da execugao dos servigos propostos.

3. A vistoria sera realizada em data e horario previamente acordados segundo a conveniéncia
do Orgao.

ANEXO IV
MODELO DE ATESTADO DE REALIZACAO DE VISTORIA TECNICA

Atestamos, para cumprimento do item........... do Edital referente ao certame ..........ccoceeenenne ,que a
empresa. , representada neste ato por seu representante credenciado, o(a)
SI(@)-eeerereeereieeeireee e , portador(a) do documento de identidade n° ..................

compareceu as dependéncias deste o6rgdo e, acompanhado por servidor espemalmente
designado pelo MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO AMAZONAS /PROCURADORIA-
GERAL DE JUSTIGCA, tomou conhecimento “in loco” das instalagbes e locais onde serdo
executados os servigos, tendo pleno conhecimento das especificagdes, quantidades e condigbes
de execugdo do objeto da sobredita licitagdo, para fins de elaboragdo da proposta, conforme
previsto no Termo de Referéncian®___/

Manaus, AM, de de 2025.

Responsavel pelo Setor Solicitante
Servidor Designado

De acordo
Representante credenciado pela empresa licitante

Razao Social e CNPJ da Empresa

Observagoées:
1. O atestado de vistoria sera emitido pela empresa licitante, em papel timbrado e assinado.

2. Nao serdo admitidas quaisquer alegagdes de desconhecimento ou erro orgamentario por
parte da futura contratada, quando da execugdo dos servigos propostos.

ANEXO V

PLANILHAS DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS DOS POSTOS DE SERVICOS



PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

N° Processo:

Licitagdo n°:

Dia

Manaus/AM

DISCRIMINAGAO DOS SERVICOS

A - Data da apresentacéo da proposta E - Unidade de medida posto_ de
servigo

F - Quantidade (total) a

B - Municipio/UF Manaus/AM contratar (em fungéo da
unidade de medida )

C - Ano do Acordo, Convengéo Coletiva ou G - N°de meses de 12

Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo execugao contratual

) . Limpezae "
D - Tipo de servigo Conservagio H - Sindicato do acordo
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
UNIDADE DE MEDIDA - TIPOS E QUANTIDADES
1 - Posto de Servico Quantidade
Servigos Gerais Capital 23

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIGAO DOS CUSTOS REFERENTES A

MAO-DE-OBRA

a - Salario piso da categoria

b - Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual)

¢ - Data base da categoria (dia/més/ano)

2 - Posto de Servigo

Quantidade

Copeira

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIGAO DOS CUSTOS REFERENTES A

MAO-DE-OBRA

a - Salario piso da categoria




b - Categoria profissional (vinculada a execugéao contratual)

¢ - Data base da categoria (dia/més/ano)

3 - Posto de Servico

Quantidade

Gargom

1"

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIGAO DOS CUSTOS REFERENTES A

MAO-DE-OBRA

a - Salario piso da categoria

b - Categoria profissional (vinculada a execugao contratual)

¢ - Data base da categoria (dia/més/ano)

4 - Posto de Servigo

Quantidade

Jardineiro/paisagista

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIGAO DOS CUSTOS REFERENTES A

MAO-DE-OBRA

a - Salario piso da categoria

b - Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual)

¢ - Data base da categoria (dia/més/ano)

5 - Posto de Servigo

Quantidade

Lavador

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIGAO DOS CUSTOS REFERENTES A

MAO-DE-OBRA

a - Salario piso da categoria

b - Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual)

¢ - Data base da categoria (dia/més/ano)

6- Posto de Servigo

Quantidade

Artifice de Servigos Gerais

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIGAO DOS CUSTOS REFERENTES A

MAO-DE-OBRA




a - Salario piso da categoria

b - Categoria profissional (vinculada a execugao contratual)

¢ - Data base da categoria (dia/més/ano)

7- Posto de Servigo

Quantidade

Recepcionista

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIGAO DOS CUSTOS REFERENTES A

MAO-DE-OBRA

a - Salario piso da categoria

b - Categoria profissional (vinculada a execugao contratual)

¢ - Data base da categoria (dia/més/ano)

8- Posto de Servigo

Quantidade

Supervisor de Servigos Gerais

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIGAO DOS CUSTOS REFERENTES A

MAO-DE-OBRA

a - Salario piso da categoria

b - Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual)

¢ - Data base da categoria (dia/més/ano)

Nota: Deverao ser informados os valores unitarios por empregado

REGIME DE TRIBUTAGAO DO PROPONENTE (marcar com 'x")

Lucro real Lucro presumido Simples nacional
LREMUNERAGAO

Valor Total
ITEM (R$)

A — Salario Fixo

B — Outros (especificar)




SUBTOTAL _
REMUMERAGAO ()

ILENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Grupo "A" % R$
1-INSS 20,00% -
2-SESC ou SESI 1,50% -
3-SENAIou SENAC 1,00% -
4-INCRA 0,20% -
5-Salario educagéo 2,50% -
6-FGTS 8,00% -
7-Riscos Ambientais do Trabalho — RAT x FAP 6,00% -
8-SEBRAE 0,60% -
Subtotal A -

39,80%

Grupo "B" R$
09-Férias (incluindo 1/3 constitucional) 11,11% -
10-Auxilio-Doenca 1,39% -
11-Férias sobre Licenga maternidade 0,07% -
12-Licenca paternidade 0,02% -
13-Faltas legais 0,28% -
14-Acidente de trabalho 0,33% -
15-Aviso prévio trabalhado 1,94% -
16-13.° Salario 8,33% -
Subtotal B -

23,47%
Grupo "C" R$

17- Aviso Prévio Indenizado

0,42%




18- Indenizagéo Adicional

0,17%

19- Indenizagéo (rescisdes sem justa causa — multa de 40%

do FGTS em relagdo aos trabalhadores inicialmente 3,20% -
contratados)
20-Indenizagao (rescisdes sem justa causa - multa de 40%
do FGTS em relagdo aos trabalhadores que serdo 0,16% -
substituidos)
21- Indenizacéo (rescisdes sem justa causa — contribuicdo
de 10% do FGTS em relag&o aos trabalhadores 0,80% -
inicialmente contratados)
22-Indenizagéo (rescisdes sem justa causa — contribuigdo
de 10% do FGTS em relagao aos trabalhadores que serdo 0,04% -
substituidos)
Subtotal C -
4,78%
Grupo "D" R$
23 - Incidéncia dos encargos do grupo "A" sobre os itens do o
wgn 9,34% -
grupo "B
24 - Incidéncia de FGTS (item 6 do grupo "A") sobre o 0.0328% )
Aviso Prévio Indenizado (item 17 do grupo "C") ’ °
25 - Incidéncia de FGTS (item 6 do grupo "A") sobre o
periodo médio de afastamento superior a 15 dias motivado 0,0264% -
por acidente do trabalho (item 14 do grupo "B")
26-Incidéncia dos encargos do grupo "A" sobre os valores o
. . : 0,29% -
da base de calculo referente ao salario-maternidade
Subtotal D -
9,69%
SUBTOTAL ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D) (ll) 77,74% -
INSUMOS DE MAO-DE-OBRA R$
Insumos de mio-de-obra R$

A - Transporte (informar o valor MENSAL, descontar o valor eventualmente

pago pelo empregado)

B - Auxilio-alimentagao (vales, cesta basica, etc) (informar a fragdo MENSAL)

(descontar o valor eventualmente pago pelo empregado)

C - Uniformes (informar a fragdo MENSAL)

D - Equipamento de Protec&o Individual (informar a fragdo MENSAL)

E - Assisténcia médica (informar a fragdo MENSAL)




F - Seguro de Vida (informar a fragdo MENSAL)

G - Treinamento/Capacitagdo/Reciclagem (informar a fragdo MENSAL)

H - Outros relacionados a mao-de-obra (especificar)

SUBTOTAL INSUMOS DE MAO-DE-OBRA (Il

Nota: O valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor

eventualmente pago pelo empregado)

QUADRO-RESUMO DOS CUSTOS DE MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO

DOS SERVIGOS

ITEM

R$

|. Remuneragéo

Il. Encargos sociais

lll. Insumos de mao-de-obra

Subtotal dos custos de mao-de-obra (I+I+lll)

TOTAL DE CUSTOS DE MAO-DE-OBRA (I+II+II+IV)

V.INSUMOS DIVERSOS

ITEM

R$

A - Equipamentos de vida Util até 12 meses

B - Depreciagao - equipamentos vida Util superior a 12 meses

C - Material de Limpeza e Higiene

D - Material de Copa e Cozinha

E — Material Jardinagem

F — Material Limpeza dos Carros

TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS (V)

VI.DEMAIS COMPONENTES

ITEM %

R$

Despesas operacionais/administrativas X%




Lucro = (total da mao-de-obra + insumos diversos +
despesas operacionais/administrativas) x (percentual X% -
aplicado)

TOTAL DEMAIS COMPONENTES (V1) -

VILTRIBUTOS
Esfera Sigla Tributo % R$

PIS X% -
A - Tributos federais (exceto
IRPJ e CSLL)

COFINS X% -
B -Tributos L o
Estaduais/Municipais ISS (conforme Municipio) X% -
C - Outros tributos o
(especificar) X% )
TOTAL TRIBUTOS (incidéncia sobre custos de mao- X% i}

de-obra e demais componentes (VIl)

QUADRO-RESUMO DO VALOR DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS

ITEM R$

1.Valor de custos de Mao-de-obra (vinculada a execugéo dos servigos) -

2. Valor de insumos diversos (mat./maq./equip.) -

3.Valor de Demais componentes -

4 .Valor de Tributos -

Valor mensal (1+2+3+4) -

PRECO MENSAL

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

DADOS DA PROPONENTE:

Nome:
Telefone:

Razao Social:

Fax:




CNPJ n.°
e-mail:

Enderego completo:

Validade da Proposta (nao inferior a 60 dias corridos):

Manaus, de de

Nome completo e CPF do Representante Legal

Razao Social e CNPJ do Proponente

ANEXO VI
DECLARAGAO DE DISPENSA DE VISTORIA AS INSTALAGOES DO

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO AMAZONAS / PROCURADORIA-GERAL DE
JUSTICA

LOCAL:

Declaramos que, para cumprimento do item 3.2.4 do Termo de Referéncia, que a empresa
ettt en , representada neste ato por seu representante credenciado, o Sr. (a)
..................... , portador do documento de identidade n°........................., optou por ndo vistoriar

o local dos servigos a serem prestados, em virtude do pleno conhecimento do objeto, das
condi¢des e das peculiaridades inerentes a natureza dos trabalhos.

Manaus, ............ de e de 2025.

DADOS DA EMPRESA
ASSINATURA DO REPRESENTANTE DA EMPRESA
DADOS DO REPRESENTANTE DA EMPRESA

Observagobes:

1. A Declaragdo de Dispensa de Vistoria sera emitido pela empresa licitante, em papel
timbrado e assinado.

2. Nao serdo admitidas quaisquer alegagbes de desconhecimento ou erro orgamentario por
parte da futura contratada, quando da execugao dos servigos propostos.

MEMORIA DE CALCULO DA PLANILHA DE COMPOSIQAO'DE CUSTOS E FORMAGAO DE
PRECOS (DEMONSTRATIVO DE CALCULO)



O salario normativo fixado pela Convengéo Coletiva de Trabalho ou outra norma coletiva aplicavel
em vigor, devera ser considerado para elaboracdo das propostas dos licitantes.

Calculos do Grupo A

ltem % Fundamento
1-INSS 20,00 |Art. 22, Inciso |, da Lei n°8.212/91.
2 - SESC/SESI 1,50% |Art. 3° Lei n.° 8.036/90.
3 - SENAVSENAC 1,00% |Decreto n.°2.318/86.
4 —INCRA 0,20% |Lein.7.787/89 e DL n.°1.146/70.
5 — Salario educagao 2,50% |Art. 3° Inciso |, Decreto n.° 87.043/82.
6 —-FGTS 8,00% |[Art. 15, Lei n°8.030/90 e Art. 7°, lll, CF/88.
8 — SEBRAE 0,60% |Art. 8° Lein.°8.029/90 e Lei n.°8.154/90.

7 — Riscos Ambientais do Trabalho RAT X FAP:
7=RAT xFAP, em que:
RAT — 3% (maior valor possivel em fungao da atividade preponderante do licitante)

FAP — 2,00 — maior valor possivel para os exercicios posteriores a 2010, conforme Decreto
n.°6.957/2009.

7=3x2,00=6,00%

Calculos do Grupo B

9. ~~Férias. Artigos 7°, XVII, da CF/88 e 129 a 153 da CLT.
Equivale a 1/12 da remuneragao acrescido de 1/3 constitucional.

Caélculo: {[( 1 +0,333)/12] x 100 (percentual) = {[(1+0,333) / 12] x 100} = {1,333,12] x 100} =
{0,1111 x 100} = 11,11%.

9. ~~ Auxilio doenca. Artigos 59 a 64 da Lei n.° 8.213/91 e 71 a 80 do Regulamento da
Previdéncia Social.

Observa-se que a empresa suporta apenas os 15 primeiros dias da licenga, os demais sado
pagos pelo INSS. Para efetuar o calculo, utiliza-se a estatistica de 5 faltas em 1 ano.

{[(5/30)/12] x 100} = {{ 0,1666 / 12] x 100} = {0,0139 x 100} = 1,39%.

(Essa estatistica foi retirada do Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais - PPRA).

9. ~~ Férias sobre licenga maternidade.

O salario referente ao periodo de licenga maternidade é coberto pela previdéncia social,
inclusive a gratificacdo natalina respectiva, de modo que o salario do substituto e o décimo
terceiro respectivo ja consta na planilha de custos. Contudo, a previdéncia social ndo cobre
a remuneragao de férias proporcional ao periodo da licenga, de modo que a planilha acaba
nao cobrindo as férias do substituto. Para resolver tal situagéo, deve-se incluir um item no
Grupo B para cotar as férias sobre licenga maternidade. Para tanto, sugere-se o seguinte
calculo: 11,11% = 0,1111 (custo sobre os salarios das férias integrais dos trabalhadores),
2% = 0,02 (percentual estatistico adotado como de empregadas que se afastam por licenga
maternidade), 4 meses ao ano = 4/12 = 0,3333 (periodo em um ano que se referem as



férias proporcionais ora calculadas).

Calculo [(0,1111 x 0,02 x 0,333) x 100] = [0,0007 x 100] = 0,07%.

9. ~~ Licenca Paternidade. Artigos 7°, XIX, da CF/88 e 10, § 1°, da CLT.
Dado estatistico: 1,5% tornam-se pais e um ano.
A licencga é de cinco dias.

Caleulo: {[(5 / 30) / 12] x 0,015} x 100 = {[0,17 / 12] x 0,015} x 100 = {0.0141 x 0,015} x 100 =
0,0002 x 100 = 0,02%.

9. ~~ Faltas legais. Artigo 473 da CLT.
Dado estatistico: em média, uma auséncia ao ano.

Calculo: {[(1/30)/12] x 100} = {{ 0,0333 / 12] x 100} = {0,0028 x 100} = 0,28%.

9. ~~ Acidente do trabalho. Artigos 19 a 23 da Lei n.°8.213/91.

Dado estatistico[Fonte: IBGE]: 8% sofrem acidente durante o ano. Cotados os 15 primeiros
dias pagos pela empresa.

Calculo: {[(15 / 30) / 12] 0,08} x 100 = {[0,5 / 12] x 0,08} x 100 = {0,0416 x 0,08} x 100 =
0,0033 x 100 = 0,33%.

9. ~~ Aviso prévio trabalhado. Artigos, 7°, XX|, da CF/88, 477,487 e 491 da CLT.
Ha uma reducao da jornada em duas horas por dia ou em sete dias.

Caélculo: {[(7/30) / 12] x 100} = {[0,2333 / 12] x 100} = {0,0194 x 100} = 1,94%.

9. ~~ 13° salario. Artigo 7°, VI, da CF/88, Leis n.°s 4.090/62 e 4.749/65 e Decreto n.°
57.155/65.

Equivale a 1/12 da remuneracé&o. [( 1/12) x 100] = [0,0833 x 100] = 8,33%

Calculos do Grupo C

9. ~~ Aviso Prévio Indenizado. Artigos 7°, XXI, da CF/88, 477,487 e 491, da CLT.

Dado estatistico: Considerando-se que 5% dos empregados sdo substituidos durante o
ano.

Calculo: {[0,05 x (1 /12)] x 100} = {[0,05 x 0,0833] x 100} = {0,0041 x 100} = 0,41%.

9. ~~Indenizagao Adicional. Artigo 9°da Lei n.° 7.238/84.

Dado estatistico: Considerando-se que 2% dos empregados sdo demitidos na situagcdo em
que devem receber indenizagao adicional.

Calculo: [0,02 x (1/12)] x 100 =[0,02 x 0,08333] x 100 = 0,001666 x 100 = 0,1666 = 0,17%.

19 a 22) ~~ Indenizagao (rescisao sem justa causa). Leis n.°s 8.036/90, 9.491/97 e LC110/01.

Considerando-se que todos os trabalhadores sdo demitidos sem justa causa no término do
contrato e que, em média, 5% sao substituidos no decorrer do contrato, sendo demitidos
sem justa causa, a todos esses deve ser aplicada a multa de 40% sobre os depdsitos de
FGTS (8%).

indenizagdo (rescisdo sem justa causa - multa de 40% do FGTS), em relagdo a 100% dos
empregados inicialmente contratados: (1 x 0,40 x 0,08 x 100) = 3,20%

indenizagdo (rescisdo sem justa causa - multa de 40% do FGTS), em relagéo a 5% dos
empregados que serdo substituidos: (0,05 x 0,40 x 0,08 x 100) = 0,16%

indenizagao (rescisdo sem justa causa - 10% Contribuigdo Social - LC110/01), em relagéo
a 100% dos empregados inicialmente contratados: (1 x 0,10 x 0,08 x 100) = 0,80%

indenizagao (rescisdo sem justa causa - 10% Contribuicdo Social - LC110/01), em relagéo



a 5% dos empregados que serao substituidos: (0,05 x 0,10 x 0,08 x 100) = 0,04%

Calculos do Grupo D

24. ~~ Incidéncia de FGTS (ltem 6 do Grupo A) exclusivamente sobre aviso prévio
indenizado (Item 17 do Grupo C).

A Sumula n.° 305 do TST, assim como a Instrugdo Normativa do Ministério do Trabalho n.°

25/2001, preveem a incidéncia de FGTS sobre o aviso prévio indenizado. — Calculo = item
6 do Grupo A xitem 17 do Grupo C = (0,08 x 0,0041) x 100 = 0,0328%.

25. ~~Incidéncia de FGTS (ltem 6 do Grupo A) exclusivamente sobre o periodo médio de
afastamento superior a 15 dias motivados por acidente de trabalho (Item 14 do
Grupo B).

O acidente do trabalho acarreta a empresa prestadora de servigos um custo de FGTS
sobre todo o periodo de afastamento, ou seja, durante o curso do auxiio-doenga
acidentario. Considerando-se que o item 14 do Grupo B s6 atribui a incidéncia de FGTS
sobre os 15 primeiros dias, € necessaria a cotagdo da incidéncia de FGTS sobre o periodo
médio de afastamento superior a 15 dias.

Considera-se, estatisticamente, 30 dias em média durante um ano. Os 15 primeiros dias ja
estéo cotados no Grupo B, com todos os reflexos no item 20 do Grupo D.

Calculo: (0,08 x0,0033) x 100 = (0,000264) x 100 = 0,0264%.

26. ~~Incidéncia dos encargos do grupo "A" sobre os valores da base de calculo
referente ao salario-maternidade

26 = (Encargos Grupo A) x (Salario + 13912) x4/12 x 2%, em que:
Encargos do Grupo A = 0,33980;

Salario + 13° = 13 salarios;

12 = nimero de meses em um ano;

4/12 = periodo de 4 meses de licenga em um ano;

2% = Estimativa de que 2% dos funcionarios usufruirdo da licenga maternidade de 4 meses
em um ano.

26 = 0,3980 x (13/12) x (4/12) x (2/100) = 0,287%

MEMORIAL DE CALCULO DE TRIBUTOS PARA AS EMPRESA OPTANTES PELO SIMPLES
NACIONAL

a) Tributos Federais

~~Simples Nacional

Obtencao da aliquota (informar o anexo da Lei 123 adotado, excluindo-se IRPJ e
CSLL)

Fator - { [(Fator x IRPJ) / 100] + [ (Fator x CSLL) / 100]} = Aliquota

Apuragao do coeficiente

[(Aliquota +1SS) /100 - 1 = Coeficiente

Calculo

[( Valor da mao-de-obra + insumos diversos + demais componentes) / Coeficiente] x Aliquota = Valor
mensal

b) Tributos municipais

~~ISS (se for o caso)

Apuracao do coeficiente



[(Aliquota +1SS)/ 100] - 1 = Coeficiente

Calculo

[(Valor da mé&o-de-obra + Insumos diversos + demais componentes) / Coeficiente] x
Aliquota = Valor mensal
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CERTIDAO N° 10.2025.SCMP.1561087.2024.021236

Certifico, para os devidos fins, em atendimento aos iens I, I e III da
CONCLUSAO do Despacho N° 142.2025.01AJ-SUBADM.1554081.2024.021236, este SCMP ja
providenciou a "Justifitiva do Prazo Contratual", que foi inserida ao item 1.2 do Termo de Referéncia N°
1.2025.SCMP.1546141.2024.021236, e ja foi feito contato com Divisdo de Contratos e
Convénios(DCCON) e a Comissao Permanente de Licitagdo (CPL), que nos deram suporte técnico quanto
a clausula mencionada.

Conforme o item III do Despacho N° 142.2025.01AJ-SUBADM.1554081.2024.021236,
este processo segue para o Setor de Compras e Servicos(SCOMS) para a adocio das providéncias
subsequentes a contratacio.

Atenciosamente,

ERIVAN LEAL DE OLIVEIRA

Chefe do Setor de Conservagao e Manutengdo Patrimonial

eil . | Documento assinado eletronicamente por Erivan Leal de Oliveira, Chefe do Setor de
S s E‘_] Conservacio e Manutencao Patrimonial - SCMP, em 27/02/2025, as 12:59, conforme art. 1°,
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DESPACHO N° 211.2025.01AJ-SUBADM.1569143.2025.005365

PROCESSO: 2025.005365
ASSUNTO: Prorrogacao Emergencial do Contrato Administrativo n° 110/2020
INTERESSSADO(A): Setor de Conservagao ¢ Manutengao Patrimonial

I. RELATORIO

Trata-se do Memorando 22 (1567735), de lavra do Sr. Erivan Leal de Oliveira, Chefe
do Setor de Conservaciao e Manutengciao Patrimonial - SCM P, por onde informa:

Honrado em cumprimentar Wssa Senhoria, oportunidade em que venho
informar que o Contrato Administrativo n°® 010/2020 - MP/PGJ, com
empresa especializada em servigos de limpeza e manutengdo na sede e
anexos da PGJ/AM em Manaus, tem sua vigéncia até 02 junho de 2025,
sem mais possibilidade de repactuacédo, pois ja completara os 60 meses,
tempo maximo permitido pela Lei n® 8666/93.

Considerando o P12024.021236 que esta tramitando, neste momento, no
Setor de Compras e Servicos/SCOMS e seguira para processo licitatorio
e contratagdo de nova empresa conservadora, levara um tempo
consideravel em virtude da complexidade desse tipo de contrato,
entendemos ser importante a prévia solicitagio de PRORROGACAO
EMERGENCIAL do atual Contrato Administrativo n°® 110/2020, para
garantir a continuidade dos servigos de manutengéo e limpeza emtodos
os prédios desta PGJ/AM.

E a sintese do relatério. Decido.

II. DOS FUNDAMENTOS

1. Do Contexto Juridico-Adminis trativo

De inicio, importante destacar que a Lei n.° 2.794/2003, que regula o processo
administrativo no ambito da Administracdo Publica Estadual, estabelece critérios a serem observados nos
processos administrativos, incluindo a impulsdo do feito destinada a sua instru¢do, conforme o artigo 2°,
paragrafo tnico, inciso XII, combinado com o artigo 29, caput da mesma lei.

Além disso, a referida norma impde como dever juridico a obrigagdo de motivar os atos
administrativos. Essa determinacdo legal estd em plena harmonia com o artigo 2° caput, da Lei n°
2.794/2003, que estabelece os principios a serem seguidos pela Administracdo Publica, incluindo o principio
da motivagdo, juntamente com outros principios.

Para além disso, o mencionado normativo elenca como requisitos ao Principio da
Motivagdo dos Atos Administrativos os seguintes:
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Art. 49. Os atos administrativos serdo motivados, com indica¢do dos
fatos e dos fundamentos juridicos.

§ 1° A motivagdo devera ser explicita, clara e congruente, podendo
consistir em declaragio de concordincia com fundamentos de
pareceres, informagdes, decisdes ou propostas, que, neste caso, serdo
parte integrante do ato.

Por oportuno, ressalta-se que entre as atribuigdes da Subprocuradoria-Geral de Justica
para Assuntos Administrativos, nos termos do artigo 26, § 2°, da Lei Organica do Ministério Publico,
incluem-se as atividades de plane jamento. Vejamos:

Art. 26. Os Subprocuradores-Gerais para Assuntos Juridicos e
Institucionais e para Assuntos Administrativos, com atuacdo delegada,
serdo escolhidos, livremente, pelo Procurador-Geral de Justica dentre os

membros do Ministério Publico que preencham os requisitos de
elegibilidade dispostos no art. 20 desta Lei Complementar. 34

§ 2° Ao Subprocurador-Geral de Justica para Assuntos
Administrativos compete:

I - substituir o Procurador-Geral de Justica, nas faltas deste e do
Subprocurador-Geral para Assuntos Juridicos;

II - assistir o Procurador-Geral de Justica no desempenho de suas
fun¢des administrativas e legislativas;

III - executar a politica administrativa da instituicéo;

IV - dirigir as atividades de Pesquisa e Planejamento;

V - elaborar minutas de anteprojetos de lei sobre matéria de interesse do
Ministério Publico, acompanhando sua tramitagao;

VI - aprovar a indicagdo ou designar servidores para responderem pelo
expediente das unidades subordinadas, em carater permanente ou em
substituigdo;

VII - coordenar a elaboragdo da proposta orgamentaria do Ministério
Publico e encaminha-la ao Procurador-Geral de Justica;

VII - supervisionar as atividades administrativas que envolvam
membros do Ministério Publico;

IX - coordenar a elaboracao do Plano Anual de Atividades e o Relatorio
Anual;

X - recolher e fornecer, sistematicamente, material legislativo,
doutrinario e jurisprudencial sobre assuntos de interesse dos membros
do Ministério Publico para o exercicio de suas atividades;

XI - colaborar na elaboragdo de minutas de anteprojetos de lei sobre
matéria de interesse do Ministério Publico;

XII - prestar assisténcia a Administracdo do Ministério Publico no
planejamento das atividades institucionais e administrativas;

XIII - exercer outras atribui¢des que lhe sejam conferidas ou delegadas.
(Grifo)

Adicionalmente, o Ato PGJ n° 076/2013, ao consolidar o conjunto especifico de
competéncias funcionais da Subprocuradoria-Geral de Justica para Assuntos Juridicos e Institucionais
(SUBJUR) ¢ da Subprocuradoria-Geral de Justica para Assuntos Administrativos (SUBADM),
elenca, em seu artigo 4°, atribuicdes especificas, entre elas a competéncia para organizar 0S Servicos
administrativos da Procuradoria-Geral de Justiga e autorizar a deflagracao de processos de contratagao:

Art. 4° - Além das atribuigdes definidas no art. 26, § 2.°, da Lei

Complementar Estadual n.° 11/93, sdo atribuicdes do Subprocurador-
Geral de Justiga para Assuntos Administrativos:

I - organizar os servicos administrativos da Procuradoria-Geral de
Justica, supervisionando e orientando as atividades das Diretorias,
Divisdes e Setores da Administracao, editando os atos relativos a vida
funcional dos servidores;

II - acompanhar a execu¢do dos programas incluidos nos planos de



metas e plurianual do Ministério Publico;

II - autorizar a deflagracido dos processos licitatorios, bem como
homologar seus resultados;

IV - autorizar os pagamentos decorrentes de empenhos levados a efeito
pela Instituicdo;

V — dirigir, na forma da Lei, o Centro de Apoio Operacional;

VI - decidir sobre os direitos e vantagens previstos no Titulo VI da Lei
Complementar n.° 011/93;

VII - expedir atos regulamentares sobre matéria administrativa;

VIII - determinar a instauragdo de sindicancia e processo administrativo
disciplinar, por falta de servidores;

Dessa forma, estabelecida a competéncia desta SUBADM, passa-se a andlise do caso
concreto.

2. Da Analise do Caso Concreto

O caso encaminhado para andlise perpassa pela necessidade de revisdo dos principios
aplicaveis as contratagdes publicas. Nesse aspecto, ¢ importante destacar o principio do planejamento, que
recebeu especial énfase no contexto da Lei n® 14.133/2021, conforme o disposto em seu artigo 18, ao
estabelecer que "a fase preparatoria do processo licitatorio é caracterizada pelo planejamento e deve
compatibilizar-se com o plano de contrata¢oes anual".

Internamente, por meio do Ato n° 008/2024/PGJ, que regulamenta a Lei n® 14.133/2021
no ambito do MPAM, restou estabelecido, no §3° do artigo 1°, que "os procedimentos administrativos
para a contratag¢do de bens e servigos realizados no dmbito do Ministério Publico do Amazonas devem
se desenvolver em sequéncia logica, a partir da demanda a ser atendida, tendo inicio com o seu
planejamento e prosseguindo até a assinatura do respectivo contrato ou instrumento substituto".

Nesse contexto, verifica-se, no fluxo do Processo n® 2024.021236, que foram observados
tanto os preceitos da Lei n° 14.133/2021 quanto os do Ato n° 008/2024/PGJ.

Por outro lado, embora seja compreensivel a apreensdo da equipe de fiscalizagdo, ndo se
verifica, no presente momento, situacdo emergencial caracterizada nos termos do artigo 75, inciso VIII, da
Lei n° 14.133/2021, que permitiria a dispensa de licitagdo. A contratacio emergencial deve ser a ultima
medida, sendo necessario esgotar todas as alternativas administrativas para garantir a contratagdo regular.

Dessa forma, antes de qualquer decisdo sobre a prorrogagdo emergencial, mostra-se
oportuno que as unidades responsaveis pela tramitacio do Processo n° 2024.021236 adotem medidas
prioritarias para sua celeridade, garantindo a efetiva conclusao da licitagao dentro do prazo habil

III. DA CONCLUSAO

Diante do exposto, com fundamento no artigo 26, § 2°, da Lei Complementar n° 011, de
17 de dezembro de 1993, e no artigo 4° do Ato n° 076/2013-PGJ, DETERMINO:

I) Ao Setor de Compras e Servicos (SCOMS) e as demais unidades envolvidas na
tramitagdo do Processo n® 2024.021236 que priorizem sua instrugdo e conclusdo, adotando todas as medidas
necessarias para garantir a tempestiva contratacdo dos servicos de manutencao e limpeza da PGJ/AM,
dentro do prazo de vigéncia do contrato atual (02 de junho de 2025).

IT) O encaminhamento dos autos 8 DCCON e a CPL, para que iniciem a elaboragdo dos
atos necessarios ao certame, concomitantemente a realizagdo da pesquisa de mercado.

III) A Diretoria de Administra¢io, que realize o monitoramento e supervisio do
procedimento.
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Cientifique-se a Diretoria-Geral.

Cumpra-se. Com PRIORIDADE.

GABINETE DA SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA PARA
ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO AMAZONAS,
em Manaus, na data de assmnatura.

ANDRE VIRGILIO BELOTA SEFFAIR
Subprocurador-Geral de Justiga para Assuntos Administrativos

ei' , Documento assinado eletronicamente por André Virgilio Belota Se ffair, Subprocurador(a)-
;gimm:__ u-__Iy Geral de Justica para Assuntos Administratives, em 12/03/2025, as 11:23, conforme art. 1°,
111, "b", da Lei 11.419/2006.
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MINUTA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 15.2025.DCCON -
CONTRATOS.1569744.2024.021236

Contrato Administrativo n.° que entre si
celebram o MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO
DO AMAZONAS e a empresa

, visando a prestagdo de
servicos continuados de limpeza, conservagdo,
higienizagdo, copa, gargom, lavagem de vweiculos,
jardinagem, e manutengao predial, com fornecimento de
materiais e aquipamentos a CONTRATANTE, pelo
periodo de 60 (sessenta) meses, conforme condigdes,
quantidades e  exigéncias  estabelecidas  neste
documento.

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO AMAZONAS, por intermédio de
sua PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA, orgio de sua Administragdo Superior, com sede na
cidade de Manaus, Estado do Amazonas, na Avenida Coronel Teixeira, 7.995 — Nova Esperanga, 69.037-
473, inscrito no CNPJ (MF) sob o n.° 04.153.748/0001-85, doravante denominada CONTRATANTE,
neste ato representada por seu Subprocurador-Geral de Justica para Assuntos Administrativos, o Exmo.
Sr. André Virgilio Belota Seffair, residente ¢ domiciliado em Manaus/AM, portador do RG n.° 11154209
SESEP/AM e inscito no CPF sob o n.° ***.287.772-** ¢ a empresa , com sede na
R , nscrta no CNPJ (MF) sob o n°
, daqui por diante denominada CONTRATADA, neste ato representada

por , portador do documento de identidade n.° e inscrito no
CPF (MF) sob o n.° , tendo em vista 0 que consta no Processo n.° R
doravanate denominado PROCESSO, e em consequéncia do , firmam

o presente TERMO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO ARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
LIMPEZA E CONSERVACAO, HIGIENIZACAO, SERVICOS DE COPA, GARCOM,
LAVAGEM DE VEiCULOS, JARDINAGEM, MANUTENCAO PREDIAL E RECEPCAO , nos
moldes da Lein.° 14.133/2021 e mediante as clausulas a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

O objeto deste ajuste consiste na contratacdo de pessoa juridica especializada na prestagdo de servigos
continuados de limpeza e conservagdo, higienizagdo, servicos de copa, gargom, lavagem de veiculos,
jardinagem, manutengdo predial, com fornecimento de materiais ¢ equipamentos 8 CONTRATANTE, pelo
periodo de 60 (sessenta) meses, conforme condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste
documento.

CLAUSULA SEGUNDA — DO DETALHAMENTO DO OBJETO:

A prestagéo de servigos continuados de limpeza, conservacgdo predial, higienizagdo servigos de copa, garcom,
lavagem de veiculos, jardinagem e manutencao predial sera alocada conforme o quadro abaixo:

ITEM LOCALIZACAO DOS POSTOS / MANAUS/AM POSTO DE SERVICO PIZI)S"}“)(])ZS
1. Agentes de limpeza banheirista 28
Servigos Gerais do sexo
11 fornini 6
Edificio-Sede, incluindo as respectivas guaritas de seguranca do prédio e
Auditorio Carlos Alberto Bandeira de Aratjo . )
Servigos Gerais do sexo 4
masculino.
Servicos Gerais do sexo 5
12 Edificio Anexo Administrativo. feminino
Servigos Gerais do sexo 5
masculino.
Servigos Gerais do sexo
feminino.
Anexos do Aleixo, Av. André Aratijo, 23 e André Araujo , 129
Servigos Gerais do sexo 1
masculino.
Servigos Gerais do sexo 3

feminino.

14 Unidade Descentralizada na Rua Belo Horizonte, n.° 500




Servigos Gerais do sexo

masculino. 3
Servigos Gerais do sexo 5
15 feminino.
' Unidade Descentralizada na Rua Paraiba, n.° 175
Servigos Gerais do sexo 1
masculino.
Volante, para atender as salas do Ministério Publico, localizadas nas unidades
descentralizadas:
1.6 e Forum Ministro Henock Reis. Servigos Gerais do sexo | 2
e Centro Integrado de Atendimento Inicial a0 Adolescente Infrator. feminino.
e Anexo Aleixo
2. Copeiras(os) 4
2.1 Edificio-Sede Copeira(o) 1
22 Anexo do Aleixo, Av. André Araujo, 23 Copeira(o) 1
23 Anexo da Paraiba, n.° 175 Copeira(o) 1
2.4 Anexo da Belo Horizonte, n° 500 Copeira(o) 1
3. Gargons 11
3.1 Edificio-Sede Gargom 5
3.2 Edificio Anexo Administrativo Gargom 1
33 Anexo do Aleixo, Av. André Araujo, 23 Gargom 2
34 Anexo da Belo Horizonte, n.° 500 Gargom 1
3.5 Anexo da Paraiba, n.° 175 Gargom 2
4 Jardineiros 3
o Jardineiro Paisagista
4.1 Edificio-Sede o 2
Jardineiro/Rogador/Podador
4.2 Anexos do Aleixo, Belo Horizonte e Paraiba Jardineiro paisagista 1
5 Artifice de Servi¢os Gerais 4
5.1 Edificio-Sede Servios Gerais, do sexo | 5
masculino
5.2 Anexo do Aleixo Servios Gerais, do sexo |
masculino
6 Eletricista 1
6.1 Edificio-Sede e anexos(Volante) Eletnf: ista. Predial de Baixa 1
ensao
7 Lavador de automéveis 1
7.1 Edificio-Sede Lavador de automoveis 1
8 Recepcionistas 7
8.1 Edificio Sede Recepcionista 2
8.2 Anexo do Aleixo, Av. André Aratjo, n° 23 Recepcionista 1
8.3 Anexo da André Aratjjo / NNPP Recepcionista 1
8.4 Anexo da Belo Horizonte Recencionista 1




8.5 Anexo da Paraiba Recepcionista 1
8.6 Anexo da Paraiba / NUPA Recepcionista 1
9. Almoxarifes 2
9.1 Edificio Anexo Administrativo. Almoxarifes 2
10 Supervisor de servicos gerais 2
10.1 Edificio-Sede Supervisor e servigos |
gerais
o Supervisor de  servicos
10.2 Edificio-Sede gerais (para artifices) 1
TOTAL GERAL 63
1. As 2 (duas) Servigos Gerais volantes a que se refere o subitem 1.6 do quadro acima executardo seus
trabalhos em forma de rodizio, devendo cada voltante cobrir, no maximo, 2 (dois) locais por dia.
2. A CONTRATADA devera disponibilizar para os dois postos de servigos gerais que serdo volantes 3
(trés) Vales-transporte didrios, possibilitando assim o deslocamento desses profissionais entre as
unidades descentralizadas.
CLAUSULA TERCEIRA — DOS LOCAIS DE SERVICO:
Os servigos constantes deste contrato deverdo ser executados nas dependéncias das instalagdes internas e
externas das edificagdes a seguir especificadas:
ITEM LOCALIZACAO DOS POSTOS AREA (M2 N° DE
M9 BANHEIROS
Interna 5.311,50 20
Externa 16.218,20 03
Edificio-Sede, inclusive o Auditério Carlos Alberto Bandeira oL
{ o Auditério Carlos 1.016.50 05
Av. Coronel Teixeira, n° 7.995, Nova Esperanca (Ponta Negra), Alberto Bandeira U106,
CEP 69037-473. Manaus — AM
Auditorio Gebes 161 02
Guaritas 35,85 03
Edificio Anexo Administrativo.
2 Av. Coronel Teixeira, n° 7.995, Nova Esperanca (Ponta Negra), Interna 1.958,90 09
CEP 69037-473. Manaus- AM




Interna 1.045,20 15
Anexos Aleixo e André Araujo
Av. André Aratjo, n° 23 e 129 Aleixo,
CEP. 69060-000. Manaus — AM
Externa 348,38 -
Interna 320,30 14
Anexo da Belo Horizonte Garagf?m ¢ 886,68 1
Arquivo
Rua Belo Horizonte, n.° 500, Adrianopolis
Externa 2.010,97 -
Interna 1207,00 24
Unidade Descentralizada: Paraiba
Avenida Umberto Calderaro Filho, 175 - Adrianopolis
Externa 1058,00 -
Sala do Ministério Publico no Forum Ministro Henock Reis
Interna 40 -
Enderego: Av. Paraiba, s/n, Sdo Francisco. Manaus — AM
Salas do Ministério Publico no Centro Integrado de
Atendimento Inicial ao Adolescente Infrator (DEAAI e Juizado)
Interna 54 2

Avenida Desembargador Joao Machado, s/n, Alvorada. Manaus -
AM




CLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA:

O presente contrato tem vigéncia de 60 (sessenta) meses, contados da data de sua assinatura, nos termos
do art. 106, caput, da Lei n.° 14.133/2021, podendo ser prorrogado por comum acordo entre as partes,
mediante termo aditivo.

1. A CONTRATADA tera o prazo de 2 (dois) dias Uteis para rubricar o contrato ou seus aditivos,
contados a partir da data em que ela for notificada dessa providéncia pela Divisdo de Contratos e
Convénios (DCCON) da CONTRATANTE.

1.1 A assinatura contratual sera efetuada por meio do Sistema Eletronico de Informagdes (SEI) da
CONTRATANTE.

1.2 Se a CONTRATADA, regularmente notificada pela DCCON, ndo assinar o contrato ou seu
aditivo no prazo disposto neste item, ela ficard sujeita as penalidades descritas nas Clausula
Vigésima Segunda deste instrumento.

2. Consoante o art. 107 da Lein.®° 14.133/2021, o contrato podera ser prorrogado sucessivas vezes, até
o limite de 10 (dez) anos, desde que os pregos permanecam vantajosos para a CONTRATANTE e
haja suficiéncia orgamentaria.

3. A CONTRATADA nio possui direito subjetivo a prorrogacdo contratual.

4. O presente instrumento ndo podera ser prorrogado caso a CONTRATADA tiver sido penalizada nas

sangdes de declaragdo de inidoneidade ou de impedimento de licitar e contratar com a Administragéo
Publica Direta ¢ Indireta do ESTADO DO AMAZONAS.

CLAUSULA QUINTA — DA FUNDAMENTACAO LEGAL DA CONTRATACAO:

O presente contrato foi firmado mediante , findamentando-se no art. , da Lein°
14.133/2021, e no Ato n.° 008/2024/PGJ, o qual define os procedimentos administrativos para contratagao
de bens e servigos no ambito do Ministério Publico do Estado do Amazonas, bem como nas demais
legislagdes correlatas, conforme o Edital n.°

CLAUSULA SEXTA — DO REGIME DE EXECUCAO:

Conforme o Termo de Referéncia n.° 1.2025.SCMP.1546141.2024.021236 ¢ o art. 6°, XXIX e XVI, da Lei
n.° 14.133/2021, a execugdo dos servigos ora especificados dar-se-4 de forma indireta, sob o regime de
empreitada por preco global, com cessio exclusiva de mio de obra, além do fornecimento de materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios a concretizagdo do onbjeto contratual.

CLAUSULA SETIMA — DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES:

Para melhor caracterizar o presente contrato, integram também este instrumento, como se nele estivessem
transcritos, obedecidos os termos da legislagdo sobre contratos ptiblicos, os seguintes documentos:

1. O Termo de Referéncia n.° 1.2025.SCMP.1546141.2024.021236;
2. O Edital n.° ;

3. A Proposta Comercial n.° , encaminhada pela CONTRATADA, no dia
, contendo os valores unitario e total; e

CLAUSULA OITAVA — DO VALOR:

O valor global e estimado deste contrato ¢ de , consoante explicita o quadro abaixo:

1. No preco contratado ja estdo incluidos todos os custos e despesas, tais como: custos diretos e
indiretos, tributos incidentes, despesas administrativas, materiais, servigos, encargos sociais, trabalhistas,
seguros, frete, embalagens, lucro, e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto deste
instrumento.

CLAUSULA NONA — DAS ESPECIFICACOES DOS SERVICOS:

Em até dois (2) dias uteis antes do inicio da prestacido dos servicos, a CONTRATADA devera
apresentar os documentos a seguir, bem como outros que vierem a ser solicitados, dos profissionais que
trabalhardo nas dependéncias da CONTRATANTE:

a) Lista contendo os nomes, cargo, nmeros dos documentos pessoais (RG e CPF).
b) Copia da Carteira de identidade.

c) Contrato de trabalho, registro de empregado e copia das pagnas da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, atestando a contratago.

d) Comprovante de cadastramento do trabalhador no regime PIS/PASEP.
¢) Comprovante de realizagdo de exames admissionais.

f) Comprovante de pagamento de Vales-transporte e Vales-alimentagao.
g) Comprovante de escolaridade e experiéncia profissional.

h) Recibo de recebimento de uniforme e cracha.

1. Sempre que houver alteracdo no quadro de profissionais, devera ser apresentado todos os
documentos, nos termos do subitem anterior, indispensaveis para iniciar os servicos nas dependéncias da
CONTRATANTE.

2. Os servicos devem ser executados de segunda a sexta-feira entre 6hs e 18hs, observando-se a
Jjomada de 44 horas semanais, respeitando o intervalo legal para almogo e repouso, e a escala dos postos
definida pela FISCALIZACAO.

2.1 Os horérios poderdo ser reajustados conforme o interesse e a necessidade da Administragéo,
sem que isso represente Onus adicional para a CONTRATANTE, observadas, em todo caso, as
disposicdes constitucionais e legais atinentes.



2.2 A CONTRATANTE podera requisitar a execu¢@o dos trabalhos aos sabados, domingos ou
feriados, visando compensar os dias/horas em que ndo houver prestagéo de servicos em virtude de
feriados exclusivos da PGJ-AM, recesso e pontos facultativos entre feriado e final de semana e
quaisquer outros motivos que venham a interromper a prestacdo dos servigos, mediante solicitagao
da CONTRATANTE.

2.3 Respeitada a jornada legal, compete exclusivamente 8 CONTRATANTE decidir sobre o
trabalho dos serventes nos feriados exclusivos, ficando vedado qualquer desconto no salrio,
auxilio-transporte e auxilio-alimentagdo destes em caso de dispensa nestes dias, assim como
qualquer aproveitamento destes pela CONTRATADA em outras atividades.

2.4 A CONTRATANTE podera requisitar, nas situagdes de necessidade da PGJ-AM, a
execugdo de trabalho apds o término do expediente, mediante registro de horas extras
DISPENSADO O ACRESCIMO DE SALARIO, isto ¢, por meio da implantagio de BANCO
DE HORAS, em conformidade com a Convengdo Coletiva ou Acordo Coletivo de Trabalho, nos
moldes do art. 59, §2°, da Consolidagdo das Lei dos Trabalho - CLT.

3. A CONTRATANTE devera fiscalizar o controle de frequéncia dos postos de trabalho por meio de
relogio de ponto eletronico fornecido pela CONTRATADA, devendo ser instalado relogio de ponto
eletronico no Edificio-Sede, no Edificio Anexo do Aleixo e no EdificioAnexo da Paraiba.

3.1 O sistema devera registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade dos
funcionarios dos postos de trabalho, permitindo a4 CONTRATANTE o acesso aos
respectivos dados diariamente.

3.2 Os empregados da CONTRATADA deverdo registrar no sistema eletronico os horarios de
inicio e término de sua jornada de trabalho, bem assim os intervalos intrajornada. Além disso, o
mencionado sistema devera permitir aferir o quantitativo mensal de horas de funcionamento de
cada posto de trabalho;

3.3 A CONTRATADA devera fornecer e instalar o equipamento de registro eletronico em até 02
(dois) dias antes do inicio da prestagdo dos servigos; no mesmo prazo, a CONTRATADA
devera substituir o equipamento em caso de defeito.

4. As auséncias dos postos de trabalho deverdo ser supridas, no prazo maximo de 01 (uma) hora apds a
comunicagao, por profissionais que atendam os requisitos exigidos neste contrato.

5. Os substitutos que vierem a prestar servicos nesta PGJ/AM devem ter vinculo empregaticio com a
CONTRATADA, devendo constar na SEFIP/GFIP e ser remunerados com o salario devido ao
profissional substituido, com o recolhimento dos encargos correspondentes previstos nesta avenga € na
legislago vigente a época da substituicdo.

6. As auséncias dos profissionais nos postos de trabalho ndo supridas serdo descontadas do faturamento
mensal no valor correspondente ao nimero de dias em que se verificar a auséncia do profissional no
posto de trabalho, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades previstas no contrato.

7. Os servicos abaixo relacionados deverio ser realizados por empresas especializadas, por
profissionais nio integrantes do quantitativo permanente alocado nos postos.

a) Anual: Lavagem especializada(em lavanderia) das bandeiras oficiais, aproximadamente 100 (cem)
bandeiras.

b) Anual: Limpeza Geral Detalhada das fachadas dos prédios (Sede, Adminstrativo, Auditorio Carlos
Alberto Bandeira e Anexo Aleixo da PGJ/AM - face externa), incluindo os vidros, alucobond e
alvenarias, em conformidade com as normas de seguranca do trabalho. Os locais onde a plataforma
elevatoria articulada ndo chegar, sera necessario o trabalho de lavagem através de um profissional
limpador de fachadas utilizando rapel ou mecanismo semelhante.

¢) Anual: Servico de poda das arvores mais altas dos prédios sede ou anexos, ou remogdo
de arvores, caso necessario, com equipamentos apropriados, remogao total dos residuos, equipe técnica
com os devidos certificados e equipamentos em conformidade com as normas de seguranga do trabalho.
Servico somente sera permitido com a devida autorizagdo de poda ou corte de arvores emitida pela
SEMMAS. (28 ARVORES na sede e 6 ARVORES nos anexos da PGJ/AM)

d) Semestral: Lavagem a seco dos carpetes dos 2 Auditorios da PGJ/AM.

e) Semestral: Lavagem especializada(em lavanderia), dos tapetes da PGJ/AM, aproximadamente 25
unidades.

f) Trimestral: Limpeza geral do terreno com remogao de entulho, com a utilizagdo de todo maquinario
adequado e necessario, no terreno localizado na Av. Julio Verne esquina com a Av. André Aratijo, S/N
— Aleixo, medindo 10.005 n?.

7.1 As datas da execugo dos servigos serdo estabelecidas pela CONTRATANTE.

7.2 Sera permitida a subcontratagdo das empresas, devendo as informagdes das mesmas serem
previamente repassadas 8 CONTRATANTE para autorizagdo.

7.3 Todos os equipamentos necessarios para execucdo dos servicos deverdo ser providenciados
pela CONTRATADA. Os colaboradores lotados nesta PGJ/AM poderdo auxiliar na execugdo
dos servigos, sem interferir na execug@o dos seus servigos rotineiros.

CLAUSULA DECIMA — DA FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO:

Nos termos do art. 117 da Lei n° 14.133/2021, sera (30) designado (s) representante (s)
da CONTRATANTE, doravante denominado(s) FISCALIZACAO, subdividida em GESTOR
(A), FISCALIZACAO TECNICA ¢ FISCALIZACAO ADMINISTRATIVA , para acompanhar e
fiscalizar a realizagdo dos servigos, anotando em registro todas as ocorréncias relacionadas a execugdo e
determinando o que for necessario a regularizagio de falhas ou defeitos observados.

1. As competéncias especificas do GESTOR, da FISCALIZACAO TECNICA e da
FISCALIZACAO ADMINISTRATIVA sio aquelas previstas, respectivamente, no art. 88, §§ 2°, 3°
e 4°, todos do Ato n.° 008/2024/PGl.

2. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade
da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicdes técnicas ou vicios redibitorios e, na ocorréncia de alguma dessas hipdteses, ndo implica
corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos, nos termos do art. 120 da



Lein.° 14.133/2021.

3. A FISCALIZACAO anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugio
do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos,
determinando o que for necessario a regularizagdo das falhas ou defeitos observados e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

4. AFISCALIZACAO cumpritd os demais atos e exigéncias que se fizerem necessarios ao fiel
cumprimento do contrato e notadamente:

4.1 Acompanhar e fiscalizar a execugdo dos servigos, realizando diretamente toda e qualquer
comunicagdo coma CONTRATADA;

4.2 Atestar o documento fiscal emitido corretamente pela CONTRATADA, para a efetivagdo do
pagamento correspondente;

4.3 Solicitar e referendar, quando for o caso, os seguintes documentos da CONTRATADA, para
instrugdo do processo de liquidagdo e pagamento: requerimento de pagamento, Nota Fiscal
e documentagdo de regularidade fiscal e trabalhista;

4.4 Indicar as ocorréncias verificadas, determinando o que for necessario a regularizagio das faltas
observadas, nos termos deste instrumento e seus anexos;

4.5 Informar, com a antecedéncia necessaria, 8 Administragdo Superior, o término do contrato,
para fins de providéncias necessarias;

4.6 Encaminhar a Administragdo Superior toda e qualquer modificacdo que se faga necessaria e
envolva acréscimo ou supressdo de despesa e dilatagdo de prazos, para fins das providéncias
administrativas indispensaveis;

4.7 Comunicar 8 Administragdo, de forma imediata, a ocorréncia de fatos passiveis de aplicagdo
de penalidades administrativas;

4.8 Solicitar a documentagdo atualizada, necessaria & comprovagdo da manutengdo das condicdes
de habilitagio da CONTRATADA;

4.9 Prestar as informagdes e os esclarecimentos necessarios ao desenvolvimento das tarefas;

4.10 Praticar todos os demais atos e exigéncias que se fizerem necessarios ao fiel cumprimento
do presente contrato.

5. AFISCALIZACAO sera exercida no interesse da CONTRATANTE e ndo exclui nem reduz as
responsabilidades contratuais da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por quaisquer
irregularidades, e, na sua ocorréncia, ndo implica corresponsabilidade do Poder Publico ou de seus
agentes € prepostos.

6. Quaisquer exigéncias da FISCALIZACAOQ, inerentes ao fiel cumprimento do objeto desta carta,
deverdo ser prontamente atendidas pela CONTRATADA.

7. As comunicagdes e notificagdes feitas pela CONTRATANTE a CONTRATADA, a serem
realizadas sob o ambito do presente termo, serdo feitas por meio de oficios, e-mails ou telefone.

8. A CONTRATADA devera manter PREPOSTO, aceito pela Administragio da CONTRATANTE,
durante o periodo de vigéncia do contrato pertinente, para representa-la sempre que for necessario, nos
termos da Clausula Décima Primeira deste ajuste.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO PREPOSTO:

A CONTRATADA deveria manter preposto junto 8 CONTRATANTE, aceito pela FISCALIZACAO,
durante o periodo de vigéncia do contrato, para representa-la administrativamente, sempre que for necessario,
o qual devera ser indicado mediante declaragdo de que devera constar o nome completo, nimero do CPF e
do documento de identidade, além dos dados relacionados a sua qualificagdo profissional.

1. O preposto devera apresentar-se a respectiva unidade fiscalizadora no dia da assinatura do
contrato, para tratar dos assuntos pertinentes a implantacdo de postos e execu¢do do instrumento
contratual relativo a sua competéncia.

2. A empresa orientard o seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagdes da
CONTRATANTE, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranga ¢ Medicina
do Trabalho.

3. Devera realizar a supervisdo periddica dos servigos prestados em cada unidade verificando as
necessidades de cada unidade e corrigindo irregularidades porventura detectadas no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA QUALIFICACAO MiNIMA EXIGIDA:

Os profissionais indicados pela CONTRATADA para a prestagdo dos servicos devem ter a qualificagdo
minima, como segue.

POSTO DE < ‘

ITEM SERVICO QUALIFICACAO MINIMA
Ensino fundamental completo;

1 Servicos Gerais No minimo, 6 (seis) meses de experiéncia comprovada em carteira
de trabalho.
Ensino fundamental completo;

2 Copeiro No minimo, 6 (seis) meses de experiéncia comprovada em carteira
de trabalho.
Ensino fundamental completo;

3 Gargom No minimo, 6 (seis) meses de experiéncia comprovada em carteira
de trabalho.




Ensino findamental completo;
4 Jardineiro Paisagista No minimo, 6 (seis) meses de experiéncia comprovada em carteira
de trabalho.
. . Ensino médio completo;
Artifice de  Servigos . . . )
5 Gerais No minimo, 6 (seis) meses de experiéncia comprovada em carteira
de trabalho.
Ensino fundamental completo;
6 Lavador de automéveis No minimo, 6 (seis) meses de experiéncia comprovada em carteira
de trabalho.
Ensino médio completo;
7 Recepcionista No minimo, 6 (seis) meses de experiéncia comprovada em carteira
de trabalho;
Possuir conhecimentos basicos de informatica.
Ensino médio completo;
] Supervisor de servicos | No minimo, 6 (seis) meses de experiéncia comprovada em carteira
gerais de trabalho;
Possuir conhecimentos basicos de informatica.
9 Eletricista Certificado de eletricista de baixa tensdo
. Certificado de Almoxarife
10 Almoxarife . . o . »
Possuir conhecimentos basicos de informatica.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO FORNECIMENTO DOS UNIFORMES:

A CONTRATADA devera providenciar para que os profissionais indicados apresentem-se a
CONTRATANTE trajando uniformes fornecidos as expensas da propria empresa. O uniforme deverd ser
aprovado previamente pela FISCALIZACAO e conter as seguintes caracteristicas basicas:

POSTO DE QTDE.

ITEM DESCRICAO

SERVICO SEMESTRAL UNIDADE | COR

Mulheres: Calga comprida
com c6s e zper, em

bardine.
& 2 Unidade Azl

Homens: Calga comprida Marinho
com elastico ¢ corddo, em
tecido brim.

Mulheres: Camisa feminina
tipo bata com gola esporte,
com pequeno decote em V,
em gabardine, com
abotoamento frontal superior,
com dois bolsos grandes i '
frontais, na parte inferior, 2 Unidade Marinho
com a logo da empresa
Servigos bordado.

Gerais Homens: Camisa masculina
...Sem abotoamento frontal

Mulher: bota femenina, de
couro, cano curto, com

palmilha antibacteriana.
2 Par Preta
Homem: Bota de seguranga,
de couro, solado de

borracha

Meias tipo soquete cano

4 Par Preta
longo

Bota 7 léguas, confeccionada

emPVC 1 Par Preta

Calga comprida, de . Azul
gabardine 2 Unidade Marinho

Blusa com gola esporte, de Azl
gabardine, com emblema da | 2 Unidade Marinho
empresa bordado.




Copeira

Avental impermeavel tipo
jardineira, em material de
boa qualidade.

Unidade

Branca

Sapatilha ou sapato tipo
moleca ou similar

Par

Preta

Meias tipo soquete

Par

Branca

Protegdo para os cabelos
tipo touca, em rede (fio).

Unidade

Preta

Gargon/
Gargonete

Mulher: Blazer de Punho

Homem: Paletdé em tecido
100% poliéster, emblema da
empresa bordado no lado
superior esquerdo, com 2
bolsos inferiores.

Unidade

Preta

Mulher: Camisa social
feminina manga curta

Homem: Camisa em
popeline  100%  algodao,
manga comprida, com pique
no peito, na gola e nos
punhos.

Unidade

Branca

Mulher: Calga comprida
com cOs e ziper em Oxford
ou TwoWay.

Homem: Calga comprida
social 100% poliéster.

Unidade

Preta

Homem: Gravata borboleta,
em cetim.

Unidade

Preta

Homem: Cinto social em
couro, de boa qualidade.

Unidade

Preta

Mulher: Meia social
feminina

Homem: Meia tipo social,
em poliamida, cor preta

Par

Preta

Mulher: Sapato social
feminino tipo esporte fino, de
couro, solado de borracha
de boa qualidade

Homem: Sapato  social
masculino tipo esporte fino,
de couro, solado de
borracha de boa qualidade

Par

Preta

Jardineiro

Calca comprida em tecido
brim, com bolsos tipo sacola
32 cmnas laterais.

Unidade

Marinho

Camisa tipo bata com gola
esporte, com  pequeno
decote em V, em Brim, sem
abotoamento, manga longa,
dois bolsos grandes frontais,
na parte inferior, logo da
empresa bordado.

Unidade

Marinho

Bota de seguranga, solado
de borracha

Par

Preta

Meias tipo soquete cano
longo

Par

Preta

Boné confeccionado em
tecido de brim, com abas
laterais, emblema da empresa
bordado.

Unidade

Marinho




Camisa tipo bata com gola

esporte, com  pequeno Unidade Marinho
decote em V, em Brim, sem
abotoamento, manga longa,
dois bolsos grandes frontais, . Azl
na parte inferior, logo da Unidade Marinho
empresa bordado.
Ca]ga em brim, com bo]sqs Unidade Azul'
Artifice  de | fPO sacola 32 cm nas laterais Marinho
Servigos
Gerais Meias tipo soquete cano Par Preta
longo
Bota de seguranga, de
couco, solado de borracha Par Preta
Boné confeccionado em
tecido de brim, com abas . Azul
laterais, emblema da empresa Unidade Marinho
bordado.
Camisa tipo bata com gola
esporte, com  pequeno
decote em V, em Brim, sem
. Azul
abotoamento, manga longa, Unidade Marinho
dois bolsos grandes frontais,
na parte inferior, logo da
empresa bordado.
Calga em brim, com bolsos . Azul
tipo sacola 32 cm nas laterais Unidade Marinho
Lavador de | Meijas tipo soquete cano
automoveis longo ® E Par Preta
Bota solado de borracha Par Preta
Bota 7 léguas, confeccionada
emPVC Par Preta
Boné confeccionado em
tecido de brim, com abas . Azul
laterais, emblema da empresa Unidade Marinho
bordado.
Cmtq em couro, de boa Unidade Preta
qualidade.
Sapato social tipo esporte
fino, de couro, solado de Par Preta
borracha de boa qualidade
Meia sapatilha invisivel cor Cor de
de pele Par pele
Recepcionista
Blazer de Punho Unidade Bordo
Camisa  social  fe Unidade Branca
manga curta
Saia ou calga comprida com
cos e ziper em Oxford ou Unidade Bord6
TwoWay.
Lengo Recepcionista Unidade Bord6
Mulher: Calga comprida com
cos e ziper em Oxford ou
TwoWay, preta Unidade Preta
Homem: Calga comprida em
tecido jeans preto
Mulher:  Blusa social 3/4,
feminina, algodao
. Unidade | 421
Homem: Blusa com gola Royal

esporte/polo, com emblema

A e A A




Supervisor(a) Ud C1IpIesd LUIUAUL.
8 de servigos
gerais Homem: Cinto social em 5 Unidade Preta
couro, de boa qualidade.
Mulher: Meia sapatilha Cor de
mvisivel cor de pele
o 4 Par pele
Homem: Meias tipo soquete Preta
cano longo
Mulher: Sapatilha social
Homen: Bota de seguranga, | 2 Par Preta
solado de borracha
Calga em brim, com bolsos
tipo sacola 32 cm nas . Cinza
laterais. COM REFLETIVO | 2 Unidade Maicol
LARANIJA
Camisa tipo bata com gola
esporte, com  pequeno
decote em V, em Brim, sem
abotoamento, manga longa, . Cinza
dois bolsos grandes frontais, 2 Unidade Maicol
na parte inferior, logo da
- empresa bordado. COM
? Eletricista REFLETIVO LARANJA
?egginentascmmao para | Unidade Marrom
ff:;)s tipo soquete cano 4 Par Preta
Bota de seguranga em couro
para eletricista, solado de | 2 Par Preta
borracha
Calga Jeans com emblema 5 Unidade Azul
da empresa Jeans
Blusa com gola esporte, de Cinza
gabardine, com emblema da | 2 Unidade eseuro
empresa bordado.
10 Almoxarife
if;;s tipo soquete cano | , Par Preta
Bota de seguranga, de couro,
com solado de borracha 2 Par Preta

1. Todos os uniformes estardo sujeitos a prévia aprovacdo da CONTRATANTE e, a pedido dela,
poderdo ser substituidos, caso ndo correspondam as especificagdes indicadas.

2. Poderdo ocorrer eventuais alteragdes nas especificagdes dos uniformes, quanto ao tecido, a cor, ao
modelo, desde que previamente aceitas pela CONTRATANTE.

3. Os uniformes deverdo ser entregues semestralmente aos empregados, mediante recibo (relagdo
nominal), cuja_copia deverd ser entregue 2 CONTRATANTE, sempre que solicitado pela
FISCALIZACAO;
3.1. O primeiro conjunto de uniformes devera ser entregue em até 02 (dois) dias antes do inicio da
prestagdo dos servigos;

3.2 A CONTRATADA devera fornecer aos seus empregados 2 (dois) conjuntos de uniformes
completos, novos, a cada 6 (seis) meses, considerando o uso normal dos mesmos, ou sempre que
houver necessidade, conforme o caso.

4. O custo do uniforme ndo podera ser repassado ao ocupante do posto de trabalho.

5. A CONTRATADA néo podera exigir do empregado o uniforme usado, quando da entrega dos
novos.

6. Os empregados deverdo estar devidamente trajados e asseados, com aparéncia pessoal adequada,
repondo imediatamente as pecgas do uniforme em mau estado, mesmo que ndo tenha sido atingido os 06
(seis) meses da entrega dos mesmos.

7. O colaborador s6 podera desempenhar suas atividades se estiver com o uniforme completo e em boas
condi¢des, incluindo o cracha de identificagdo.

E FERRAMENTAS:

Os materiais, ferramentas e equipamentos necessarios para a execugdo dos servicos ora licitados sdo os




constantes dos Anexos I e II constantes neste contrato.

1.As relacbes descritas mnos Amexo I e II tratamse de LISTAS NAO
EXAUSTIVAS, apresentadas no sentido de subsidiarem a planiha de formagdo dos
precos, DEVENDO A CONTRATADA FORNECER QUAISQUER OUTROS MATERIAIS E
EQUIPAMENTOS solicitados pela contratante que se fagam uteis ou necessarios a execugdo dos
servigos objeto deste ajuste.

1.1 O valor estimado na planilha de materiais, Anexo I, serd utilizado em sua
totalidade. O eventual saldo de valor de um més sera utilizado nos proximos meses. Caso no final
dos 12 meses do contrato haja saldo de materiais, este serd deduzido do valor da Nota Fiscal da
prestagdo do servigo.

1.2 Os valores correspondentes a aquisicio de Equipamentos de Prote¢io Individual niao
devem compor o preco de materiais, pois os valores para EPI's ja estdo previstos na planilha de
formagdo de pregos.

2. A CONTRATADA entregara em até 02 (dois) dias tteis antes do inicio da prestacio dos
servicos todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, devendo os mesmos ser
identificados através de tombo proprio ou etiquetas, de forma a ndo serem confundidos com similares de
propriedade da CONTRATANTE,

2.1 A CONTRATADA utilizard equipamentos elétricos de reduzido consumo de energia,
dotados de sistemas de prote¢do, de modo a evitar danos a rede elétrica. Caso haja necessidade
de extensdo de fiagdo, seu fornecimento sera de inteira responsabilidade da CONTRATADA.

3. Os equipamentos ¢ utensilios necessarios a execuc@o dos servigos deverdo ser mantidos em perfeitas
condi¢des de uso, devendo os danificados serem substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas,
ap6s comunicacdo da CONTRATANTE. Aqueles equipamentos que interferirem da execugio de
servicos considerados essenciais devem ser substituidos no prazo maximo de 02 (duas) horas.

3.1 Néo retirar os equipamentos de sua propriedade das dependéncias da CONTRATANTE
sem prévia e formal comunicagdo a FISCALIZACAO.

4. A CONTRATADA fornecera em comodato conforme necessidade e substituir, em caso de
necessidade, os dispensers de sabonete liquido e gel antisséptico, porta papel higiénico, porta papel
toalha e dispenser para copos, especificados como segue:

4.1 DISPENSER PARA ALCOOL GEL E SABONETE , fabricado em ABS, branco, de alta
resisténcia, visor central transparente, para controle de reposicao;

4.2 PORTA PAPEL HIGIfZNCIO, TIPO ROLO DE 300M , composto plastico transparente
com alta resisténcia ao impacto, processo de produgdo por injecdo termoplastica, sistema interno
que garante eficiéncia na saida do papel folha por folha, espago interno com todas as paredes
revestidas que garante mais higiene evitando umidade e poeira, visor central transparente permite
visibilidade interna, facilitando o abastecimento;

4.3 PORTA PAPEL TOALHA INTERFOLHADO , composto por plastico transparente
especial com alta resisténcia ao impacto, processo de producdo por injecao termoplastica, visor
central transparente permite visibilidade interna, facilitando o abastecimento, com fita adesiva dupla
face para instalagdo em azulejos;

4.4 DISPENSER COPOS de S50ML E 180ML, transparente ou metalico conforme
necessidade da instituigdo.

5. A CONTRATADA devera observar as especificagdes mencionadas no Anexo I, bem como as
recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagdo, devendo produtos serem de boa qualidade
e apropriados a sua aplicagdo, devidamente registrados no Ministério da Satide/ANVISA, ou no
respectivo 6rgdo competente, a depender do material.

6. Os materiais deverdo ser entregues mensalmente no edificio-sede da PGJ-AM, em quantidades
adequadas para o consumo no periodo.

6.1 A CONTRATADA devera ter, no maximo, dois fornecedores para realizar a entrega de
materiais de limpeza nesta PGJ/AM. As empresas fornecedores deverdo ser capazes de fornecer
treinamento para uso de seus materiais e equipamentos e ter pregos tabelados, de forma que,
sempre que necessario, a CONTRATANTE realize a verificagdo dos mesmos.

6.2 As solicitagdes de materiais serdo mensais, no entanto, a Contratada devera ser capaz de
entregar materiais sempre que forem solicitados, com a urgéncia que o caso requeira.

7. A CONTRATADA apresentara no momento da entrega do material as Notas Fiscais dos mesmos,
contendo sua descri¢do, quantidades, marcas ¢ pregos, que poderdo ser conferidos a qualquer tempo
por servidor designado pela FISCALIZACAO.

8. A CONTRATADA, se obriga a substituir qualquer saneante, material ou equipamento cujo uso a
CONTRATANTE considere prejudicial a boa conservagdo de seus pertences, equipamentos ou
nstalagdes, ou ainda, que ndo atendam as necessidades.

9. O produto entregue devera apresentar validade equivalente a pelo menos 2/3 (dois ter¢os) do prazo
de validade total.

10. A qualquer tempo, a FISCALIZACAO podera conferir a adequagdo dos materiais e equipamentos
utilizados, com aqueles especificados pela CONTRATANTE.

11. No caso de eventual falta de qualquer material necessirio a execucio dos servicos, ou
ainda, sendo os materiais considerados inadequados para o uso, a CONTRATADA deveri
fornecé-los ou substitui-los no prazo maximo de 02 (duas) horas apés a comunicagio.

12. Podera ser necessario o uso de equipamentos ndo incluidos na estimativa de custos, devido a
eventualidade com que os servigos serdo efetuados. A CONTRATADA devera possuir os meios para a
disponibilizagdo desses equipamentos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA DESCRICAQ DOS SERVICOS:

Os servigos de limpeza e conservagdo predial serdo executados pela CONTRATADA, obedecendo ao
disposto na IN SLTI/MPOG n° 02/2008 e suas alteragdes, e demais normas legais e regulamentares
pertinentes, de acordo com as diretrizes e periodicidades mencionadas abaixo. Os profissionais a serem
contratados deverdo desempenhar as seguintes atribuigdes:



1. Servicos Gerais

ITEM ATIVIDADE
1. DIARIAMENTE
1.1 Limpar os corrimios com produtos adequados;
1.2 Limpar os elevadores com produtos adequados;
Limpar paredes, divisorias, portas e laminados, inclusive as partes de canto e a jungdo com o
1.3 teto, utilizando produto removedor para extrair sujidades provenientes de contato com
elementos de maior poder de aderéncia como colas etc.
Limpar, com extra¢do de p9, lustragdo e aplicagdo de produtos apropriados em utensilios,
1.4 computadores, armarios, arquivos, persianas, peitoris, caixihos das janelas, extintores de
' incéndio e mobilidrio em geral, existentes nos locais de trabalho, inclusive aparelhos
telefonicos e equipamentos elétricos e eletronicos.
Limpar as areas externas, incluindo lavagem de calgadas em volta dos prédios, remogao e
1.5 limpeza, incluindo aspiragdo de po, de capachos e tapetes, varricdo de areas pavimentadas,
areas de circulagdo, garagem e estacionamento.
Limpar os pisos em todas as unidades organizacionais, salas, corredores, escadas, copa, halls
1.6 de circulagdo, sagudo de entrada dos prédios e recepgdes, com varrigdes diarias e aplicagdo
de pano umido e produtos desinfetantes.
17 Limpar as areas internas e externas, com retirada de po, utilizando equipamento apropriado
' para cada tipo de piso ou revestimento.
18 Passar pano timido com alcool nos tampos das mesas e assentos dos refeitorios antes e apos
' as refeigdes;
1.9 Retirar folhas secas e amarelas das plantas dos jardins e vasos ornamentais.
Retirar o lixo duas vezes ao dia, em recipientes apropriados, acondicionando-o em sacos
1.10 | plasticos e removendo-o para local indicado pela Administragdo, supervisionando sua
remogao externa e destinagao final
1.11 | Retirar o p6 dos telefones com flanela e produtos adequados.
1.12 | Transportar de lixo para os locais adequados.
113 Varrer, passar pano umido e polir os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, paviflex,
’ ceramicos, de marmorite € emborrachados.
114 Proceder a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da IN/Mare
’ n.° 06/1995;
1.15 | Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia didria.
2 DIARIAMENTE, MINIMO DE DUAS VEZES AO DIA.
Lavar bacias, pias, paredes e pisos dos sanitarios com produtos especificos e adequados,
2.1 bem como limpeza de espelhos, saboneteiras e outros, mantendo adequadas condigdes de
higienizagdo e uso.
29 Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e outras areas
’ molhadas.
3 DIARIAMENTE, MINIMO DE TRES VEZES AO DIA.
31 Abastecer os dispensers de papel toalha, papel higiénico, sabonete liquido e gel antisséptico,
' quando necessario.
4. MENSALMENTE
41 Encerar e lustrar pisos que requerem tal procedimento, com produtos e equipamentos
' apropriados;
42 Limpar calhas de iluminag¢@o, lumindrias e lustres, por dentro e por fora.
43 Aspirar 0 p6 em todo o piso acarpetado;




4.4

Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o po;

4.5 Remover manchas e lustrar os pisos encerados.
4.6 Limpar forros, paredes e rodapés.
4.7 Limpar cortinas com equipamentos e acessorios adequados.
4.8 Limpar persianas com produtos adequados.
4.9 Remover manchas de paredes.
410 Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro (de
’ malha, enrolar, pantografica, correr etc.).
4.11 | Lavar as areas cobertas destinadas a garagem/estacionamento.
4.12 | Limpar calhas e luminarias.
5. QUINZENALMENTE
51 Limpar e higienizar os bebedouros existentes nos prédios, utilizando produtos ndo prejudiciais
’ a saude humana;
6. SEMANALMENTE
6.1 Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.
62 Lavar os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e
' emborrachados com detergente, encerar e lustrar;
63 Lavar os cestos de lixo ou forra-los, conforme o caso, das salas, dos corredores, dos
' banheiros etc.
6.4 Limpar e polir placas de metal das portas internas e externas, de torneiras, de trincos,
’ fechaduras, valvulas, registros, sifoes e placas de sinalizagdo;
6.5 Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool.
Limpar todos os vidros cujo acesso nfo exija equipamento especial (face interna), aplicando-
6.6 .
lhes produtos antiembagantes.
6.7 Limpar, com produto apropriado, as forragdes de couro ou plastico em assentos e poltronas.
6.8 Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz sintético.
6.9 Limpar, com produtos adequados, divisérias, rodapés e portas revestidas de formica.
6.10 | Limpeza de estantes, livros, arquivos, armarios e quadros, afastando os moveis.
6.11 | Limpeza de vidros (face interna e externa) com produtos antiembagantes.
6.12 Lustrar todo o mobilidrio envernizado com produto adequado e passar flanela nos moveis
’ encerados.
6.13 | Passar pano tmido com saneantes domissanitarios nos telefones.
6.14 | Retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes.
7. SEMESTRALMENTE
7.1 Lavar a seco em todo o piso acarpetado.
7.3 Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semestral.
8. SEMPRE QUE NECESSARIO
Realizar quaisquer outros servigos que sejam considerados necessarios a limpeza e
31 conservacao predial, mesmo que ndo expressamente citados neste Termo de Referéncia,
' inclusive limpezas eventuais, quando for o caso, ou que sejam exigidos para a melhor
manutengdo da higiene e boa aparéncia dos locais para os quais foram contratados.
8.2 Aspiragao de po e limpeza de poltronas, estofados, cortinas, tapetes e persianas.




8.3

Desentupimento ¢ desobstrugdo de pias, ralos de piso, vasos sanitarios e similares, com o
emprego de produtos, maquinas e equipamentos adequados;

8.4

Limpar manchas de qualquer natureza que eventualmente se verifiquem nas paredes, rodapés,
divisorias, portas e demais areas revestidas de formica, ceramica, granito, pintura e outros.

8.5

Movimentagdo de moveis e transporte de volumes, quando solicitado;

8.6

Execug@o de outras tarefas correlatas e de mesmo nivel de complexidade que The forem
atribuidas pela chefia.

1.1 A CONTRATADA devera utilizar procedimento de limpeza especifica nas areas ocupadas
pelos acervos documentais da PGJ-AM, o qual sera orientado por servidor competente. O
procedimento especifico se destina a estancar o processo de degradagéo do acervo, pela presenca
e acdo da poeira, que favorece o desenvolvimento dos agentes biologicos sobre os documentos.

1.2 Ao utilizar o aspirador de po, a CONTRATADA devera cuidar para que o dispositivo esteja
equipado de escovas redondas e cerdas macias, tela fina de prote¢do no bico do aspirador, na
area entre o bico e a escova, mais especificamente com filtros de alta eficiéncia na retengdo de
particulados (fitro HEPA). Isso assegurard que nem a sujeira, nem os esporos dos fungos
retornardo ao ambiente.

1.3 Por se tratar de um trabalho delicado, a higienizagdo do acervo exige uma série de medidas
preventivas, a comecar pelos equipamentos de protegdo individual e os materiais de limpeza. Os
equipamentos s3o obrigatorios e regularizados pela Norma Regulamentadora n. 6 (NR6), e
destina-se a proteger contra riscos e ameagas a seguranga ¢ a saude dos trabalhadores. Os
equipamentos de protecdo individual devem abranger as seguintes partes do corpo:
a) Cabeca: Mascara descartavel com valvula (adequada para protecdo contra poeiras,
névoas e fumos metalico), touca e 6culos de protecao;

b) Tronco: Avental de mangas longas;
¢) Membros superiores: Luvas;
d) Membros inferiores: Botas.

ATIVIDADE

DIARIAMENTE

Preparar e distribuir nas garrafas térmicas o cafe, leite e similares a serem servidos na PGJ-
AM, sempre que solicitado;

Limpar e higienizar o local de trabalho, bem como de instrumentos e equipamentos utilizados.

Organizar, conferir e controlar os materiais de trabalho.

Passar pano imido com alcool nos tampos das mesas e assentos da copa/refeitorio, antes das
refeicdes e apos;

Lavar pratos, talheres e demais utensilios de copa e cozinha logo apds sua utilizagdo,
mantendo-os guardados e organizados em local adequado.

Execucdo de outras tarefas correlatas ¢ de mesmo nivel de complexidade que lhe forem
atribuidas pela chefia.

SEMANALMENTE

2.1

Desinfectar a cafeteira elétrica.

3. Garcom

ATIVIDADE

DIARIAMENTE

Atender aos membros, servidores e visitantes do Ministério Publico, servindo agua, cafezinho
e outras bebidas similares nas dependéncias deste Orgao.

Organizar, conferir e controlar os materiais de trabalho.

Limpar e higienizar o local de trabalho, bem como dos instrumentos e equipamentos utilizados,
tais como: geladeira, frigobar, bebedouros, maquina de gelo e outros.




Recolher e lavar xicaras, copos, garrafas térmicas, jarras e demais utensilios, utilizados durante

L4 o expediente;
1.5 Suprir os bebedouros com garrafdes de agua mineral, adquiridos pela PGJ-AM.
16 Executar outras tarefas correlatas e de mesmo nivel de complexidade que lhe forem atribuidas

pela chefia.

4. Jardineiro paisagista

4.1 Os servigos de jardinagem, correspondentes a manutencdo de jardins externos, vasos e plantas
naturais, inclusive as de natureza ornamentais, incluindo o fornecimento de todas as ferramentas,
utensilios e insumos adequados a execugdo dos servigos, conforme especificagdes constantes neste
Termo, nas edificagdes da PGJ-AM, deverdo ser executados por funcionarios com pratica e

experiéncia comprovada em carteira profissional.

ITEM ATIVIDADE
1 DIARIAMENTE
1.1 Embalar adequadamente e transportar o lixo para locais apropriados.
1.2 Manter, podar, irrigar, adubar, cultivar arvores, plantas ornamentais e gramados.
1.3 Preparar mudas e sementes para plantio.
1.4 Realizar a ambientagdo e composi¢do paisagistica.
15 Realizar a limpeza e conservgcéo de areas Ver{ies e Fanteiros, bem como das demais areas
externas, com a remogao de limo, E toda espécie de lixo;
1.6 Realizar o controle fitossanitario de pragas e doengas.
2. MENSALMENTE
21 Apresentar a unidgde respon.séve.l pela fiscalizagdo, mensalmente, relatorios dos servicos
programados e realizados nos jardins;
3. SEMPRE QUE NECESSARIO
3.1 Acatar a orientagdo do preposto responsavel pelo contrato.
32 Adubagio organica e/ou quimica;
33 Calagem com calcario (dolomitico ou similar) nas areas necessarias.
34 Colocagio de terra vegetal preta, previamente adubada, nos canteiros ja existentes;
35 Combate a formigas e cupins, sativas e outros insetos nocivos e pragas diversas.
3.6 Composi¢ao e manutengdo dos vasos com plantas ornamentais.
3.7 Controle fitossanitario das areas ajardinadas.
3.8 Corte e nivelamento do gramado, com equipamento proprio.
3.9 Descompactacdo do solo
3.10 | Levar ao conhecimento do preposto local os problemas observados no jardim.
3.11 Manutengio dos canteiros.
3.12 | Poda sazonal de arbustos e galhos de arvores, sempre que necessario.
313 Proceder a capina e rogada, reFiraqdo, dg toda area externa, plantas desnecessarias, cortar
grama e podar arvores que estejam impedindo a passagem de pessoas.
3.14 | Rastelamento e recolhimento de folhas caducas.
3.15 | Recomposigdo dos espagos “carecas” com espécies adequadas ao projeto de paisagismo.




3.16 | Retirada de ervas daninhas e folhas velhas ou danificadas.

317 Substituicdo de mudas de plantas inadequadas, fenecidas ou decadentes por mudas novas
' das espécies apropriadas.

3.18 | Substituigdo de plantas mortas ou decadentes.

319 Verificar a existéncia de plantas porventura atacadas por pragas e doengas nos jardins, e
' levar ao conhecimento do preposto.

320 Executar de outras tarefas correlatas ¢ de mesmo nivel de complexidade que lhe forem

atribuidas pela chefia.

5. Artifice de Servigo Gerais

5.1 Os servigos de manutengdo predial, correspondentes as atividades preventivas e
corretivas a seguir descritas.

5.1.1 MANUTENGAO PREVENTIVA. A manutengdo preventiva das instalagdes
tem por objetivo antecipar-se por meio de ensaios e rotinas, ao aparecimento de
defeitos causados pelo uso normal e rotineiro dos equipamentos e instalagdes

ou desuso.

ITEM

ATIVIDADE

DIARIAMENTE

Verificar e/ou retificar , quando necessario:

e Asplacas de madeira da parede do audit6rio;
e O piso das laterais do prédio;

e A pintura do prédio, em geral;

e Os vidros, portas e janelas;

e O funcionamento do mobiliario da PGJ-AM,;
e O carpete do auditorio;

e As persianas e cortinas (retirada — para limpeza ou conserto — recolocago; fixagdo de
pegas soltas ou danificadas);

e As divisorias internas do prédio;

e A cobertura do prédio, areas externas, estacionamento e outras partes fisicas que se
acharem necessarias;

Realizar a substituigdo, conserto, reparos e pinturas dos componentes do prédio, quando
necessario;

A pintura das partes metalicas que apresentarem corrosdo, efetuando o devido lixamento e
aplicagdo de produto antioxidante; e

A aplicagdo de composto iibidor de corroséo.

SEMANALMENTE

2.1

Os pisos, rodapés, elementos pré-moldados, mesas, portas, dobradigas, maganetas, janelas e
substituicao de vidros se necessarios;

22

A inspecdo de patios e estacionamento.

MENSALMENTE

3.1

No minimo uma vez por més serdo revisados os pisos, esquadrias, vidros, mobiliario, cortinas,
persianas, tapetes, carpetes e paredes de madeira do auditdrio, loucas e metais dos sanitérios,
instalagdes elétricas e hidraulicas, sistema de ar-condicionado central, estruturas metalicas,
pintura, cobertura/telhado externo, forros, dutos, areas externas, calhas, escadas, piso do
estacionamento, calgada externa, grade frontal do prédio e muros.

32

Verificar, retificar e/ou efetuar, quando necessario:

e As calgadas externas;
e Os pisos de concreto do estacionamento;

e O controle de acomodag@o de componentes (estruturas, janelas, esquadrias, roldanas,
ete);

e Os muros e grades que circundam a PGJ-AM, lados interno e externo;




Inspecionar as condigdes de manutengéo do elevador e sistema de ar-condicionado, relatando

33 as ocorréncias a Fiscalizagdo;
4. SEMPRE QUE NECESSARIO
Realizar servicos na area de manutengdo predial geral, que exijam habilidade no trato com
4.1 ferramentas manuais (elétricas ou mecanicas), tais como: fixagdo e retirada de elementos
(suportes, prateleiras, barras, quadros, dentre outros).
4 Efetuar adaptacdo ou manutengdo desses elementos (corte, perfuracdo, colagem, reaperto,
' reencaixe, lubrificagdo).
43 Executar outras atividades compativeis com as atribuicdes do cargo.
44 Servigos de esquadria, vidragaria, solda, marcenaria, carpinteiro, pedreiro, encanador, etc;
4.5 Servigos de remogao, instalag@o e conserto de fechaduras;
4.6 | Limpeza do local onde foram realizados os servigos objeto do contrato.
4.7 | Movimentagdo de moveis e transporte de volumes, quando solicitado;

5.1.2 MANUTENCAO CORRETIVA. A manutengio CORRETIVA das instalagdes
esta diretamente relacionada ao desgaste dos diversos componentes do prédio, em
decorréncia de seu funcionamento, e sera realizada em todas as instalagdes e equipamentos
previstos, sempre que necessario, sem prejuizo da verificagao periodica definida para cada
item.
5.1.2.1 Esté incluida nos servigos de manutencéo a execu¢do de pequenos reparos e
ajustes nas instalagdes visando atender as necessidades de funcionamento especifico
que venham a surgir no decorrer do uso do prédio, tais como:

a) a mudanga de pontos de rede ou elétricos e verificacdo de defeitos em fios
elétricos, disjuntores e tubulagdes hidraulicas.

b) execugdo de servigos de recomposigdo de elementos de vedagdo com argamassas
e alvenarias;

c) execu¢do de alvenarias compreendendo o assentamento de blocos, embogo,
rebocos, vergas, demolicdes, recomposicdes € outros servigos inerentes;

d) servigos com gesso em tetos (forro) e paredes (dry-wall); execugdo de septos
sobre os forros, abertura de visitas e demais servigos correlatos;

e) aplicacdo de revestimentos em paredes e pisos (azulejos, pedras e outros pisos
existentes nos prédios);

f) instalagdo de bancadas, divisores e outros elementos em banheiros, copas, etc.;

g) chumbamento de pegas e tubulagdes internas;

h) recuperagdo e execugdo de caixas de passagem e inspecdo em sistemas
hidrossanitarios;

i) transporte e bota-fora de: resto de material initil proveniente de obras realizadas ou
outro fato gerador; refugo de demoligdes; entre outros relacionados com o servigo.

j) execucdo de pintura em ambientes, materiais e equipamentos diversos.

) lixamento, emassamento e pintura de paredes, pisos, tetos, forros, rodapés,
ferragens, tubulagdes etc.;

m) pintura ou repintura de tubulagdes, tampas, caixas, equipamentos, sinaliza¢des
etc.;

n) demarcagdo de vagas de garagem e de estacionamentos, inclusive sinalizagdes
horizontais e verticais;

0) pintura ou repintura de elementos metalicos (alambrados, grades, portdes etc.),
inclusive aplicagdo de base (primer) para protegdo contra corrosio e oxidagao.

p) troca de lampadas.
q) troca de fechaduras.

r) remanejamento e instalagdo de novos pontos de elétrica e hidraulica, bem como
montagem e desmontagem de divisorias.

5.1.2.2 Fica esclarecido que os servigos relacionados neste item, a serem solicitados
pela Administragdo, ndo poderdo ter caracteristicas de reforma geral do prédio, caso
em que a Administra¢do realizara a contratagdo através de licitagao.

5.1.3 A CONTRATADA devera comunicar imediatamente 2 FISCALIZACAO qualquer
indicio de trincas nas estruturas de concreto, rachaduras nas vigas, pilares e lajes, exposicdo
de armaduras (ferragens), alvenaria estrutural ou revestimento.

5.1.4 No serdo cobertos por este posto os servigos de manutengdo da central telefonica;
manutengdo de aparelhos de condicionadores de ar; manuten¢@o de elevador.

6. Lavador de automoveis
6.1 Constituem atividades a serem executadas diariamente pelo LAVADOR DE AUTOMOVEIS.



ITEM ATIVIDADE

1. DIARIAMENTE

1.1 Lavagem externa, limpeza interna dos veiculos de propriedade da PGJ-AM, sob demanda.
1.2 | Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia didria.

1.3 | Realizar impeza do seu ambiente de trabalho.

2. SEMANALMENTE
2.1 Aplicar cera e polir os veiculos;

2.2 | Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

3. SEMPRE QUE NECESSARIO

3.1 Aspirar internamente os veiculos, quando solicitado pelo motorista.

39 Execucdo de outras tarefas correlatas ¢ de mesmo nivel de complexidade que lhe forem

atribuidas pela chefia.

6.2 Os lavadores ndo estdo autorizados a manobrar os veiculos para execu¢do dos servigos.

6.3 A lavagem devera ser executada com o auxilio de lavadora de alta pressdo.

7. Recepcionista

7.1 Constituem atividades a serem executadas diariamente pelo RECEPCIONISTA.

ITEM ATIVIDADE
1. DIARIAMENTE
1.1 Realizar tendimento ao publico em recepgao.
1.2 | Manter atualizado registro/cadastro de cidaddos que acessam as unidades ministeriais.
1.3 Realizar atendimento telefonicoprovendo o correto direcionamento de ligagdes.
1.4 Executar outras tarefas correlatas ¢ de mesmo nivel de complexidade que The forem atribuidas
' pela FISCALIZACAO.

8. Eletricista de baixa tensiao

8.1 Constituem atividades a serem executadas diariamente pelo Eletricista de Baixa Tensao

ITEM ATIVIDADE

1 Executar servigos de instalagdo e remanejamento de circuitos elétricos prediais.

2 Conexdo e configuragdes de sistemas.

3 Analis;u’, quantificar e realizar insta]acéq, reparagdo e manutengdo elétrica predial de baixa tensdo
¢ equipamentos de seguranga e comunicagio.

4 Instalar centros de distribuicao de eletricidade e de lampadas.

5 Langar, reparar e ligar cabos elétricos, reatores, cruzetas, isoladores, suportes, substituigdo de
lampadas, tomadas e bombas d’agua.

6 Realizar manobras de ligagdo e seccionamento de circuitos.

7 Auxiliar, planejar e executar servicos de manutengio e instalagdo eletroeletronica.

8 Realizar manutengdes preventiva, preditiva e corretiva.

9 Realizar medigoes e testes.




10 Elaborar levantamento de materiais e preparar documentagdes pertinente.

1 Observar e trabalhar em conformidade com normas e procedimentos técnicos e de qualidade,
seguranga, higiene, saude e preservagdo ambiental.

12 Executar outras atribuigdes inerentes ao cargo.

8.2 Segundo a Portaria. MTE N° 1078 de 16/07/2014, tém direito ao ADICIONAL DE
PERICULOSIDADE os trabalhadores que realizam atividades ou operacdes em
instalagbes ou equipamentos elétricos energizados em baixa tensfo no sistema elétrico de
consumo - SEC, no caso de descumprimento do item 10.2.8 e seus subitens da NRI1O -
Seguranga em Instalagdes e Servigos em Eletricidade;

9. Almoxarife

9.1 Constituem atividades a serem executadas diariamente pelo Almoxarife

ITEM ATIVIDADE

1 Recepcdo, conferéncia e armazenamento de produtos e materiais em almoxarifados e depositos.

5 Realizagdo de langamentos da movimentagdo de entradas e saidas, controle dos estoques ¢ das
movimentagdes de bens entre as unidades.

3 Romaneio de bens a serem distribuidos em transporte proprio ou pelos meios de trasnporte
utilizados.

4 Organiza¢ao do almoxarifado e depdsitos para facilitar a movimentagdo dos itens armazenados e
a armazenar, preservando o estoque limpo e organizado.

5 Empacotamento e desempacotamento de produtos, realizagdo de expedicdo de materiais e
produtos.

6 Auxilio no levantamento e identificagdo de necessidades de materiais, fornecimento de

informagdes que subsidiem o planejamento de atividades logisticas.

10. Supervisor de Servicos Gerais

10.1 Constituem atividades a serem executadas diariamente pelo SUPERVISOR DE SERVICOS
GERAIS.

ITEM ATIVIDADE

1. DIARIAMENTE

11 Coordenar, vistoriar ¢ orientar as equipes designadas para executar os servigos a serem
' prestados nas instalagdes da CONTRATANTE.

1.2 Supervisionar a execugdo dos servigos prestados, com a distribui¢do e controle de tarefas,

13 Controlar a assiduidade e pontualidade, assim como da disciplina, a apresentagdo dos
' profissionais diretamente nos postos de servigo.

1.4 Verificar o uso adequado dos uniformes, atentando para detalhes de higiene pessoal e
’ Vestuario;

Assegurar a utilizagdo dos equipamentos de prote¢do individual e coletiva pelos funcionarios
1.5
ocupantes dos postos de trabalho.

16 Prestar quaisquer informagdes e esclarecimentos referentes a execugdo do contrato quando
' necessario e/ou solicitado pela CONTRATANTE.

17 Executar outras tarefas correlatas ¢ de mesmo nivel de complexidade que lhe forem atribuidas
' pela FISCALIZACAO.

2. SEMANALMENTE

21 Conferir e manter a guarda dos materiais de consumo, equipamentos, ferramentas e utensilios
' que serdo utilizados na execugdo dos servigos, quando de sua entrega;

2.2 | Realizar visita nas unidades descentralizadas.

3. SEMPRE QUE NECESSARIO




3.1 Registrar no livro de ocorréncias os fatos que afetem a plena prestagdo de servigos.

32 Solicitar a reposicdo de pessoal, de forma a cumprir com o objeto constante deste Termo de
' Referéncia dentro dos padrdes de qualidade exigidos.

4. MENSALMENTE

4.1 Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante o més.

49 Planejar a necessidade de material, insumos e equipamentos necessarios a plena execucdo de
’ servigos, submetendo o pedido a Fiscalizagdo antes de emitir o pedido 8 CONTRATADA.

4.3 Emitir relatorio de execugdo dos servigos conforme determinado pelo fiscal do contrato.

10.2 A CONTRATADA DEVERA DISPONIBILIZAR AO SUPERVISOR as ferramentas
necessarias para comunicagdo com seu escritorio ¢ desempenho de suas tarefas, tais
como TELEFONE CELULAR, COMPUTADOR, IMPRESSORA e SERVICO DE
INTERNET.

10.3 Providenciar TRANSPORTE PARA O SUPERVISOR realizar visitas semanais de
inspec¢do nas demais unidades descentralizadas.

10.4 Cabera ao Supervisor a missdo de garantir o bom andamento dos servigos, de modo que
sejam cumpridas as especificagdes e demais obrigagdes constantes neste contrato, realizar
inspecdes regulares, fiscalizando e ministrando a orientagdo necessaria aos executantes dos
SErvigos.

10.5 O Supervisor ter4 a obrigagio de reportar-se a chefia do SETOR DE CONSERVACAO
E MANUTENCAO ou substituto, responsdvel pelo acompanhamento dos servicos da
Administragdo, e tomar as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas
detectadas.

10.6 Além dos servigos elencados acima, a CONTRATADA DEVERA EXECUTAR
QUAISQUER OUTROS SERVICOS NAO DISCRIMINADOS neste contrato, mas
inerentes ao objeto contratado, em atendimento a solicitagdo escrita da CONTRATANTE, tais
como limpeza apds manuten¢@o predial corretiva ou realizagdo de mutirio em caso necessidade.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS OBRIGAC "OES DA CONTRATANTE:
Sao obrigagdes da CONTRATANTE:

1. Designar servidor para acompanhar as empresas licitantes durante a vistoria técnica, mediante
verificagdo do credenciamento do técnico, bem como atestar o comparecimento.

2. Efetuar o pagamento das notas fiscais/ faturas correspondentes as etapas do servigo efetivamente
realizadas, na sua totalidade ou parcialidade.

3. Efetuar regularmente o pagamento da CONTRATADA quanto aos servicos devidamente realizados,
dentro dos critérios estabelecidos neste contrato, apos o cumprimento das formalidades legais, por meio
de Ordem Bancaria, apos o atesto das notas fiscais/faturas, bem como dos demais documentos exigidos
pela FISCALIZACAO.

4. Designar e informar 4 CONTRATADA os servidores responsaveis pela FISCALIZACAO, bem
como seus substitutos legais, mantendo tais dados atualizados.

5. Acompanhar e fiscalizar, como lhe aprouver e no seu exclusivo interesse, na forma prevista na Lei n°
14.133/21, o exato cumprimento das clausulas e condigdes contratuais e editalicias.

6. Anotar em registro proprio e notificar a CONTRATADA, por escrito, a ocorréncia de eventuais
imperfeicdes no curso de execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua corregdo e exigindo as
medidas reparadoras devidas.

7. Rejeitar, no todo ou em parte, servigo ou fornecimento executado em desacordo com o contrato.
8. Prestar as informagdes e os esclarecimentos necessarios ao desenvolvimento das tarefas.

9. Assegurar o acesso dos empregados da CONTRATADA, quando devidamente identificados e
uniformizados, aos locais de exercicio das suas atividades.

10. Destinar local para guarda dos saneantes domissanitarios, materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios.

11. Verificar a qualidade dos servicos prestados, de acordo com as exigéncias do edital e seus anexos,
em especial as metas e padrdo de qualidades convencionadas no Acordo de Nivel de Servigos.

12. Providenciar a aplicagdo das sangdes 8 CONTRATADA, em conformidade com a avaliagdo do
Acordo de Nivel de Servigos emitida pela Fiscalizagdo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

Além das condigdes ja previstas, especificadamente, nos itens que cuidam do detalhamento do objeto e da
descrigdo dos servigos, constituem, igualmente, obrigagdes da futura contratada:

1. Fornecer todas as informagdes solicitadas pela CONTRATANTE no prazo de 24 horas, salvo em
caso de urgéncia, quando devera ser respondido no mesmo dia.

2. Manter a capacidade operacional para receber e solucionar qualquer demanda da Administragdo, bem
como realizar todos os procedimentos pertinentes a selegdo, treinamento, admissdo ¢ demissdo dos
funcionarios.

3. Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos, o acesso de
seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas de previdéncia Social e da
Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuigdes previdencidrias foram recolhidas.



4. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para obtencdo de extratos de recolhimento
das contribuigdes previdencidrias ¢ do FGTS, sempre que solicitado pela fiscalizagao.

5. Obedecer as normas técnicas de satide, higiene e seguranga do trabalho, de acordo com as normas do
MTE e fornecer aos empregados os equipamentos de protecio Individual — EPI's que se fizerem
necessarios para a execu¢io dos servigos e fiscalizar o uso, em especial pelo que consta na
Norma Regulamentadora n.° 6 do MTE e suas alteracdes, afastando do servigo aqueles
empregados que se negarem a usa-los.

6. Instruir os empregados quanto a necessidade de atender as orientagdes repassadas pelo Fiscal do
contrato, inclusive quanto ao cumprimento das normas internas e de Seguranga e Medicina do Trabalho.

7. Manter as fungdes profissionais de seus empregados legalmente registradas em suas carteiras de
trabatho.

8. Assegurar, durante a vigéncia do contrato, capacitacio a todos os trabalhadores em saide e
seguran¢a no trabalho, dentro da jornada de trabalho, com carga horaria minima de 2 (duas) horas
mensais, conforme a Resolugdo CSJT n.° 98 de 20 de abril de 2012.

9. Preparar e treinar seus empregados através de cursos, antes de apresenta-los para o trabalho, com
relagdo as normas de procedimento nas dependéncias da CONTRATANTE, bem como quanto & rotina
de trabalho.

10. Manter arquivados os registros do treinamento efetuado, para apresentd-los
a CONTRATANTE sempre que solicitado.

11. Manter seu pessoal uniformizado, incluindo calgados fechados, identificagdo por meio de crachas,
constando nome, fungdo, identificagdo da empresa e fotografia recente, conforme padrio adotado
pela CONTRATANTE, de uso obrigatorio nas dependéncias da CONTRATANTE.

12. Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas
apos notificagdo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pelo Contratante.

13. Assumir as responsabilidades necessarias, adotando as medidas cabiveis ao atendimento dos seus
empregados, acidentados ou acometidos por mal subito, por meio do seu respectivo posto de supervisor,
inclusive para atendimento em casos de emergéncia, bem como fazer seguro de seus empregados
contra riscos de acidentes de trabalho.

14. Agendar com a CONTRATANTE visita prévia para conhecimento do local de trabalho e obtengao
das informagdes necessarias para elaboragdo do PCMSO (Programa de Controle Médico da Saude
Ocupacional) e PPRA (Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais).

15. Apresentar, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da assinatura do presente ajuste, 0o PCMSO,
o PPRA ¢ o relatorio assinado por médico responsavel, discriminando a relagdo de ASOs (Atestados de
Satde Ocupacional) emitidos em nome do pessoal envolvido diretamente com a execugdo dos servigos.

16. Renovar a cada 12 (doze) meses o PCMSO e o PPRA, a partir da data de apresentacdo dos
programas originais ¢ novo relatorio discriminando a relagdo de ASOs emitidos durante o periodo.

17. No caso de paralisagdo dos transportes coletivos, onde houver, responsabilizar-se pelo transporte
dos empregados de suas residéncias até as dependéncias da CONTRATANTE, bem como pelo
retorno.

18. Responsabilizar-se por danos e/ou prejuizos causados diretamente por seus funcionarios aos
equipamentos, instalagdes gerais e patrimonio da CONTRATANTE, inclusive danos materiais e
pessoais a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, apurados apos regular processo administrativo.

19. Fornecer todos os materiais de limpeza, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios para a
perfeita execugdo dos servicos de limpeza, conservagdo e manutengdo, bem como dos servicos de
recepgao, com padrdo de qualidade compativel com a relagdo descrita no Anexos I e II deste contrato.

20. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, cuidando para que o fornecimento
de todos os equipamentos, ferramentas e utensilios seja em quantidade, qualidade e tecnologia
adequadas, com a observancia das recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagdo.

21. Implantar, de forma adequada, a planificag@o, execugdo e supervisdo permanente dos servigos, de
forma a obter uma operagdo correta e eficaz, realizando os servigos de forma meticulosa e constante,
mantendo sempre em perfeita ordem todas as dependéncias.

22. Escalonar os servicos em periodos que tenham menor interferéncia com o bom andamento da rotina
de funcionamento da CONTRATANTE.

23. Utilizar produtos devidamente registrados no Orgdo de Vigilincia Sanitiria do Ministério da Saude,
os chamados saneantes domissanitarios, conforme definicdo neste Termo, sempre seguindo as instrugdes
aprovadas e constantes nas embalagens.

24. Por saneantes domissanitarios entenda-se aquelas substancias ou materiais destinados a higienizagao,
desinfec¢do domiciliar, em ambientes coletivos e/ou piblicos, em lugares de uso comum e no tratamento
da agua, compreendendo:

24.1 DESINFETANTES: destinados a destruir, indiscriminada ou seletivamente, micro-
organismos, quando aplicados em objetos inanimados ou ambientes;

24.2 DETERGENTES: destinados a dissolver gorduras e a higiene de recipientes e vasihas, e a
aplicagdes de uso doméstico;

24.3 MATERIAL DE HIGIENE: papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido, alcool gel,
deverdo ser de primeira qualidade, de marca reconhecida no mercado.

25. Observar durante a execugdo do servigo todas as leis e posturas federais, estaduais € municipais
pertinentes e vigentes, inclusive as normas de seguranga da CONTRATANTE, sendo a unica
responsavel por prejuizos decorrentes de infragdes a que houver dado causa.

26. Nio transferir, no todo ou em parte, a execugdo dos servicos objeto do presente contrato, sem a
prévia, expressa e formal autorizagio da CONTRATANTE.

27. Executar fielmente o objeto na mais perfeita conformidade com o estabelecido no Termo de
Referéncia e Anexos, comunicando imediatamente 3 FISCALIZACAO do Contrato por escrito, a
ocorréncia de qualquer fato impeditivo ou relevante a execugdo do contrato, sem prejuizo de prévia
comunicagdo verbal dos fatos, caso a situagdo exija imediata providéncia por parte
da CONTRATANTE.



28. A CONTRATADA ficara obrigada a concorrer para que seus empregados executem suas
atividades com pontualidade, eficiéncia ¢ conduta adequada, sendo requisitos necessarios para a boa
execugdo dos servigos: educacao, cortesia, cordialidade, urbanidade, padrdo moral, zelo e dedicacdo.

29. Afastar do local de servicos qualquer empregado ou funciondrio seu cuja presenca, a juizo
da CONTRATANTE, seja considerada prejudicial ao bom andamento, regularidade e perfeicdo dos
mesmos, ou ainda, a disciplina ou o interesse da instituig@o, substituindo-o no prazo maximo de 24 (vinte
e quatro) horas a partir da notificagdo expedida pela CONTRATANTE.

30. Igual prazo tera a CONTRATADA para substituir empregado que, a juizo da CONTRATANTE,
demonstre ndo ter experiéncia na execugdo dos servicos.

31. Responsabilizar-se por todos os encargos e obrigagdes concernentes as legislagdes sociais,
trabalhistas, tributarias, fiscais, comerciais, securitarias e previdenciarias que resultem ou venham resultar
da execugdo dos servigos, e, em suma, todos os gastos e encargos com material ¢ mdo de obra
necessarios a completa realizagdo dos servigos.

32. Pagar, até o 5° (quinto) dia qitil do més subsequente ao vencido, os salarios dos empregados
utilizados nos servigos contratados, bem como recolher no prazo legal os encargos decorrentes da
contratagdo dos mesmos, exibindo, mensalmente, as comprovagdes respectivas.

33. Fornecer, até o tltimo dia do més que antecede ao més de sua competéncia, o auxilio-
alimentagdo e o auxilio-transporte destinados aos seus empregados, nas quantidades necessérias e
suficientes a serem utilizados no decorrer do trabalho, assim como qualquer outro beneficio que se torne
necessario a0 bom e completo desempenho de suas atividades.

34. No primeiro més do contrato, o pagamento do auxilio-alimentacio e do vale-transporte
devera ser feito antes do inicio da prestacio dos servicos.

35. O auxilio-alimentagdo devera ser fornecido no valor minimo estabelecido na Convengdo Coletiva de
Trabalho vigente.

36. O fornecimento do auxilio-transporte deverd ocorrer de acordo com o que determina a Lein.® 7.418
de 16 de dezembro de 1985 e Decreto n.° 10.854, de 10 de novembro de 2021.

37. Adotar boas praticas de otimizagdo de recursos/reducdo de desperdicios/menor poluigdo, tais como:
37.1 Racionalizagdo do uso de substincias potencialmente toxicas/poluentes;
37.2 Substituigdo de substancias toxicas por outras atoxicas ou de menor toxicidade;
37.3 Racionalizagdo/economia no consumo de energia (especialmente elétrica) e agua;
37.4 Treinamento/capacitagdo periodicos dos empregados sobre boas praticas de reducdo de
desperdicios/poluigao.
385 C]I:lmprir as normas de proteg¢do ao trabalho, inclusive aquelas relativas a seguranca e a saude no
trabalho;

39. Nédo submeter os trabalhadores a condicdes degradantes de trabalho, jornadas exaustivas, serviddo
por divida ou trabalhos for¢ados;

40. Ndo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de idade, exceto na
condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos de idade, observada a legislagao pertinente;

41. Nao submeter o menor de dezoito anos de idade:
41.1 a realizagdo de trabalho noturno;
41.2 a realizagdo de trabalho em condigdes perigosas e insalubres; nem

41.3 a realizagdo de atividades constantes na Lista de Piores Formas de Trabalho Infantil,
aprovada pelo Decreto Federaln.® 6.481, de 12 de junho de 2008;

42. Receber e dar o tratamento adequado a dentincias de discriminagdo, violéncia e assédio no ambiente
de trabalho;

43. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas
de cargos previstas na legislagao.

44. Quando da assinatura do contrato, entregar declaracdo expressa de que cumpre as exigéncias das
normas regulamentadoras emanadas pela Secretaria de Seguranga e Saude do Trabalho, do Ministério
do Trabalho e Emprego, e que mantera essa condicdo durante toda a vigéncia do contrato firmado.

45. Apresentar também copia do Regulamento Interno da Empresa, se houver, bem como do Acordo ou
da Convengdo Coletiva de Trabalho, ou ainda, do Acdérddo Normativo proferido pela Justica do
Trabalho, se for o caso, relativos as categorias profissionais a que pertencem os trabalhadores, para que
se possa verificar o cumprimento das referidas clausulas.

46. Apresentar a Administragdo da CONTRATANTE, no prazo maximo de 10 (dez) dias da assinatura
deste contrato, comprovante de prestagdo de garantia correspondente ao percentual de 5% (cinco
por cento) do valor global do contrato, cabendo-lhe optar dentre as modalidades previstas no art. 96,
§1°, da Lein.® 14.133/2021.

47. A madimpléncia da CONTRATADA, com relagio aos encargos decorrentes dos servigos
constantes deste Termo de Referéncia, ndo transfere 8 CONTRATANTE a responsabilidade por seu
pagamento.

48. Acettar todas as decisdes, métodos de inspegdo, verificagdo e controle, obrigando-se a fornecer
todos os dados, elementos e explicacdes que a CONTRATANTE julgar necessario.

49. Nio reproduzr, divulgar ou utilizar em beneficio proprio, ou de terceiros, quaisquer informagdes de
que tenha tomado ciéncia em razio da execucdo dos servigos discriminados, sem o consentimento,
prévio e por escrito, da CONTRATANTE.

50. A presente contratagdo devera atender, no que couber, aos dispositivos da Lein.® 8.078/90 (Cédigo
de Defesa do Consumidor) e as demais legislagdes pertinentes.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA GARANTIA CONTRATUAL:

Nos termos do art. 96, caput, do art. 98, caput, e do art. 121, §3°, todos da Lein.® 14.133/2021, e do Edital
, aCONTRATADA apresentara, para seguranca do integral




cumprimento do contrato ¢ no prazo maximo de 10 (dez) dias da assinatura deste termo, garantia de 5%
(cinco por cento) do wvalor total do contrato, que corresponde a importdncia de R$

( )-

1. A garantia prestada deverd formalmente cobrir pagamentos ndo efetuados
pela CONTRATADA referentes a:

1.1 Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato ¢ do ndo adimplemento das
demais obrigagdes nele previstas;

1.2 Prejuizos causados a Administragdo, decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do
contrato;

1.3 Multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administragio 8 CONTRATADA;

1.4 Para a cobertura para o pagamento de encargos e obrigacdes trabalhistas e previdenciarios
ndo quitados pela CONTRATADA.

2. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados nesta
clausula.

3. A garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa Economica Federal em conta especifica com
corregdo monetaria, em favor do CONTRATANTE.

4. A CONTRATADA devera fornecer a garantia que abranja todo o periodo de vigéncia do contrato,
devendo ainda ter validade por mais 3 (trés) meses apos essa vigéncia, nos termos da IN n.® 005/2017.

5. A mobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretard a aplicacdo de multa de
0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato, por dia de atraso, observado o maximo de 2%
(dois por cento).

6. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a CONTRATANTE a promover a retencdo dos
pagamentos devidos 8 CONTRATADA, até o limite de 5% (cinco por cento) do valor do contrato, a
titulo de garantia e/ou a rescisio do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas
clausulas, conforme dispde o art. 137, I, da Lein.® 14.133/2021.

7. Nas repactuagdes e/ou nos reajusamentos, a CONTRATADA deverda complementar a garantia
contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a propor¢do de 5% (cinco por cento) em
relagdo ao valor contratado.

8. Quando da abertura de processos para eventual aplicacio de penalidade, a FISCALIZACAO do
contrato devera comunicar o fato a Administragdo para que esta oficie a seguradora e/ou fiadora,
paralelamente as comunicagdes de solicitagdo de defesa prévia a CONTRATADA, bem como as
decisdes finais de 1* e Ultima instdncia administrativa.

9. Sera considerada extinta a garantia com a devolugdo da apolice, carta fianga ou autorizagdo para o
levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo
da FISCALIZACAO, mediante termo circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as
clausulas do contrato, e com o término da vigéncia do contrato, observado o prazo previsto nesta
clausula, que podera, independentemente da sua natureza, ser estendido em caso de ocorréncia de
sinistro.

10. A garantia ndo sera extinta, em caso de ocorréncia de sinistro ou irregularidade, devidamente
comunica a seguradora.

11. A garantia somente sera liberada mediante a comprovagido de que a empresa pagou todas as verbas
rescisorias trabalhistas decorrentes da contratagdo, e que, caso esse pagamento ndo ocotra até o fim do
segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia serd utilizada para o pagamento
dessas verbas trabalhistas, observada a legislagdo que rege a matéria.

CLAUSULA DECIMA NONA — DA REPACTUACAO:

E admitida o reajustamente e repactuacdo deste contrato, desde que seja observado o interregno minimo de 1
(um) ano.

1. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagio sera contado:

1.1 da data limite para apresentagdo das propostas constante do ato convocatério, em relagdo aos
custos com a execucdo do servigo decorrentes do mercado, tais como o custo dos materiais e
equipamentos necessarios a execucdo do servigo; ou

1.2 da data do Acordo, Convengao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalente vigente a época
da apresentagdo da proposta quando a variagdo dos custos for decorrente da mdo de obra e
estiver vinculada as datas-bases destes instrumentos.

2. A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessarias, em respeito ao
principio da anualidade do reajuste dos pregos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos
distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas,
tais como os custos decorrentes da mdo de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a
execucdo do servigo.

3. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-bases diferenciadas, a
repactuagdo devera ser dividida em tantas quanto forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas
das categorias envolvidas na contratagao.

4. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de 1 (um) ano serd contado a partir da data
de inicio dos efeitos financeiros da tltima repactuagdo ocorrida.

5. As repactuagdes a que a CONTRATADA fizer jus e que ndo forem solicitadas durante a vigéncia do
contrato serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogagdo contratual ou com o encerramento
do contrato.

6. As repactuagdes serdo precedidas de solicitacdo da contratada, acompanhada de demonstragéo
analitica da alteragdo dos custos, por meio de apresentagdo da planilha de custos e formagdo de pregos
ou do novo Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho que fundamenta a repactuagéo,
conforme for a variagdo de custos objeto da repactuagao.

7. Os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados no primeiro ano de contratacio deverio
ser reduzidos e/ou eiminados, devendo a CONTRATADA, em caso de discordancia, apresentar
justificativa formal no momento da prorrogagao.



8. E vedada a inclusdo, por ocasifo da repactuagio, de beneficios niio previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatorios por forca de instrumento legal, sentenca normativa, acordo
coletivo ou convengdo coletiva.

9. Quando da solicitagdo da repactuagdo, esta somente sera concedida mediante negociagdo entre as
partes, considerando-se os pregos praticados no mercado e em outros contratos da CONTRATANTE;
as particularidades do contrato em vigéncia; 0 novo acordo ou convengdo coletiva das categorias
profissionais; a nova planilha com a variagdo dos custos apresentada; indicadores setoriais, tabelas de
fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros equivalentes; e a disponibilidade
or¢amentaria da CONTRATANTE.

10. Os pregos dos insumos e materiais poderdo ser reajustados de acordo com a variagdo do indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA/IBGE.

11. Os novos valores contratuais decorrentes da repactuagdo produzirdo efeitos:
11.1 a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagdo, como regra geral,

11.2 em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessdo das proximas repactuagdes futuras;

11.3 em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagdo
envolver revisdo do custo de mio de obra em que o proprio fato gerador, na forma de Acordo,
Convengo ou Dissidio Coletivo de Trabalho, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo
esta ser considerada para efeito de compensagdo do pagamento devido, assim como para a
contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

12. Os efeitos financeiros da repactuagio deverdo ocorrer exclusivamente para os itens que a motivaram
e apenas emrelag@o a diferenca porventura existente.

CLAUSULA VIGESIMA — DAS CONDICOES DE PAGAMENTO:

Para comprovar o correto e tempestivo recolhimento dos encargos sociais nos termos da legislagdo, o
pagamento dos tributos e outros impostos e taxas obrigatorias na execugdo dos servigos contratados,
a CONTRATADA ficard obrigada a apresentar a seguinte documentacdo, sob pena de nio serem
efetuados os pagamentos, além da aplicacio de multas:

1. No més correspondente:

1.1 Comprovante de entrega da Relagdo Anual de Informagdes Sociais — RAIS.
2. Mensalmente:

2.1 Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ;

2.2 Prova de inscrig@o no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede pertinente ao seu ramo de atividade compativel com o objeto contratual;

2.3 Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede
da empresa, ou outra equivalente, na forma da lei;

2.4 Prova de regularidade relativa & Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo — FGTS, demonstrando situagdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos
por lei;

2.4 Prova de regularidade para com a Justiga do Trabalho.
2.5 Relagdo dos equipamentos de sua propriedade, em dependéncias da CONTRATANTE.
2.6 Relaciio de seus empregados em servico na CONTRATANTE.

2.7 Registro de frequéncia assinado pelo empregado, em que constem as horas trabalhadas,
normais, extraordindrias, ¢ banco de horas;

2.8 Recibo de concessio do aviso de férias, no momento oportuno;

2.9 Comprovante de aquisicdo de materiais e equipamentos no periodo correspondente, com os
respectivos valores.

2.10 Os valores de férias deverdo ser pagos mediante dep6sito bancario, até 5 dias uteis antes do
inicio de seu usufiuto;

2.11 As férias deverdo ser concedidas em meses fechados, de forma a facilitar a conferéncia da
documentagdo enviada 8 CONTRATADA.

2.12 Folha de pagamento do més, das férias e do 13° salario, da Tomadora contratante;

2.13 Recibos de pagamento atestando o recebimento de salarios mensais e adicionais, férias +
1/3 e 13° salario (1* e 2* parcelas), quando da época oportuna, além de salario-familia, caso
devido, acompanhado de comprovante de depdsito bancario na conta do trabalhador;

2.14 Comprovantes que atestem o correto recolimento dos encargos e obrigagdes
trabalhistas onde figure como Tomador a Contratante, para os cédigos de recolhimento 150
e codigo de pagamento 2100, tais como:

2.14.1 relagdo dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP;
2.14.2 resumo das informagdes a Previdéncia Social constante do arquivo SEFIP;

2.14.3 comprovante de declaragdo das contribuicdes a recolher a Previdéncia Social e a
outras entidades e fundos por FPAS;

2.14.4 resumo do fechamento empresa/FGTS;

2.14.5 relagdo de tomador/obra;

2.14.6 protocolo de envio de arquivos;

2.14.7 guias do FGTS e GPS pagas;

2.14.8 Comprovante de fornecimento de vale-transporte;

2.14.9 Comprovante de pagamento do auxilio-alimentagao;

2.14.10 Relatorio de admitidos e demitidos do més — CAGED.

2.14.11 Avaliaciio do Acordo de Nivel de Servicos emitida pela Fiscalizacdo. a fim de



verificar os possiveis descontos mensais aplicados antes da emissdo da respectiva Nota
Fiscal

3. Mensalmente, junto a primeira fatura, ou nos casos de nova contratagdo de empregado: recibo de
entrega dos Equipamentos de Prote¢do Individual (EPI’s); recibo de entrega dos uniformes; exame
médico ocupacional dos empregados envolvidos na execu¢@o do contrato; Programa de Prevengdo de
Riscos Ambientais — PPRA e Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional - PCMSO.

4. No caso de rescisiao contratual e/ou substituicio do empregado:

4.1 Termo de rescisio do contrato de trabalho, devidamente homologado pelo Sindicato dos
Empregados, quando o trabalhador estiver ha mais de um ano prestando servigos na empresa;

4.2 Documento que comprove a concessdo de Aviso Prévio, trabalhado ou indenizado, seja por
parte da empresa, seja por parte do trabalhador;

4.3 Recibo de entrega da comunicagdo de dispensa e do requerimento de seguro-desemprego, nas
hipoteses em que o trabalhador possa requerer o respectivo beneficio;

4.4 Copia da Guia de Recolhimento Rescisorio (GRR) ou Guia de Recolhimento Rescisério do
FGTS e Informagdes a Previdéncia Social (GRFP), em que conste o recolhimento do FGTS nos
casos em que o trabalhador foi dispensado sem justa causa ou em caso de extingdo de contrato
por prazo determinado;

4.5 Comprovante de realizagdo de exames demissionais.

5. Para fins de conferéncia, os comprovantes relativos aos empregados devem ser os correspondentes ao
més anterior a prestagdo do servigo.

6. O atraso na apresentagdo, por parte da empresa, da fatura ou dos documentos exigidos como
condigdo para pagamento importara prorrogacio automatica do prazo em igual nimero de dias de
vencimento da obrigacio da CONTRATANTE.

7. O atraso no pagamento decorrente das circunstincias descritas na obrigagdo anterior, ndo exime
a CONTRATADA de promover o pagamento dos empregados nas datas regulamentares, nem das
obrigagdes sociais e trabalhistas.

8. O ultimo pagamento e a devolugdo da garantia estardo condicionados a apresenta¢do dos
comprovantes que atestem o correto recolhimento dos encargos e obrigagdes trabalhistas relativos

aos empregados dos meses anterior e atual, bem como da comprovagdo do pagamento das verbas
rescisorias e trabalhistas.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

As despesas oriundas deste contrato correrdo a conta da seguinte dotagdo orgamentaria:

Unidade Or¢camentaria: 03101 —  Procuradoria  Geral de Justiga; Programa de Trabalho:
03.122.0001.2001.0001 - Administracao da Unidade; Fonte:
; Natureza da Despesa: , tendo sido emitida,

pela CONTRATANTE, em , a Nota de Empenho n.° , no valor global de R$

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DO ACORDO DE NiVEL DE SERVICO, DAS MULTAS
E DAS PENALIDADES:

Para fins de efetivo controle sobre a execugdo contratual e garantir a qualidade dos servigos prestados,
a CONTRATANTE adotara o presente Acordo de Nivel de Servigo, a ser apurado mensalmente, conforme
definigdes abaixo:

1. A CONTRATADA sera responsabilizada administrativamente pelas seguintes infragdes:
1.1 dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

1.2 dar causa a iexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

1.3 dar causa a inexecugdo total do contrato;
1.4 deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;
1.5 ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

1.6 ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacgéo exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

1.7 ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

1.8 apresentar declaracdo ou documentacgéo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo
falsa durante a licitagdo ou a execugdo do contrato;

1.9 fraudar a licitagao ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

1.10 comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

1.11 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

1.12 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lein.® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

2. Com fundamento nos artigos 156 e 162 da Lei n.° 14.133/2021, o licitante ou o contratado ficara
sujeito, no caso de atraso injustificado, assim considerado pela Administragdo, inexecugdo parcial ou
inexecugao total da obrigagdo, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal, assegurada a prévia e
ampla defesa, as seguintes penalidades:

2.1 Adverténcia;

2.2 Multas percentuais, nos termos estabelecidos neste contrato e no edital,
2.3 Impendimento de licitar e contratar;

2.4 Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

3. Na aplicag@o das sangdes serdo considerados:



3.1 a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

3.2 as peculiaridades do caso concreto;

3.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes;

3.4 os danos que dela provierem para a Administragdo Piblica;

3.5 a implantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos orgdos de controle.

4. A sangdo de adverténcia serd aplicada exclusivamente pela infragdo administrativa prevista no
subitem 1.1 desta clausula, quando ndo se justificar a imposigdo de penalidade mais grave.

5. A sang@o de multa, calculada na forma deste contrato, nio podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos
por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado ou celebrado com
contratagdo direta e sera aplicada ao responsavel por qualquer das infragdes administrativas previstas no
item 1 desta clausula.

6. A sangdo de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsavel pelas infragdes
administrativas previstas nos subitens 1.2, 1.3, 1.4, 1.5, 1.6 e 1.7 desta clausula, quando ndo se justificar
a imposi¢do de penalidade mais grave, e impedird o responsavel de licitar ou contratar no ambito da
Administragdo Publica direta ¢ indireta do ESTADO DO AMAZONAS pelo prazo maximo de 3 (trés)
anos

7. A sang@o de declaracio de inidoneidade para licitar ou contratar serd aplicada ao responsavel
pelas infragdes administrativas previstas nos subitens 1.8, 1.9, 1.10, 1.11 e 1.12 desta clausula, bem
como pelas infragdes administrativas previstas nos subitens 1.2 a 1.7 que justifiquem a imposi¢do de
penalidade mais grave que a sangdo de impedimento de licitar, e impedira o responsavel de licitar ou
contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo
minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

7.1 A sangdo de declaragdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar sera
precedida de analise juridica e observara as seguintes regras:

7.1.1 quando aplicada por 6rgdo do Poder Executivo, sera de competéncia exclusiva de
ministro de Estado, de secretério estadual ou de secretario municipal e, quando aplicada por
autarquia ou fundagdo, sera de competéncia exclusiva da autoridade maxima da entidade;

7.1.2 quando aplicada por orgdos dos Poderes Legislativo e Judiciario, pelo Ministério
Publico e pela Defensoria Piblica no desempenho da fungdo administrativa, serd de
competéncia exclusiva de autoridade de nivel hierarquico equivalente as autoridades
referidas no inciso I deste paragrafo, na forma de regulamento.

8. As sangdes de adverténcia, de impedimento de licitar e contratar ¢ de declaracio de
inidoneidade para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas cumulativamente com a de multa, as
quais, por sua vez, poderdo ser descontadas dos pagamentos a serem efetuados.

9. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente
devido pela Administragdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera descontada da
garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

10. A aplicagdo das sangdes previstas no item 2 ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigagdo de
reparagdo integral do dano causado a CONTRATANTE.

11. Na aplicagdo da sangdo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimag@o.

12. A aplicacdo das sangdes de impedimento de licitar e contratar e de declaragio de inidoneidade
para licitar ou contratar requerera a instauragdo de processo de responsabilizagdo, a ser conduzido
por comissdo composta de 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias
conhecidos e mtimara o licitante ou o contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da
data de intimag@o, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

12.1 Em 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica cujo quadro funcional ndo seja formado de
servidores estatutarios, a comissdo mencionada sera composta de 2 (dois) ou mais empregados
publicos pertencentes aos seus quadros permanentes, preferencialmente com, no minimo, 3 (trés)
anos de tempo de servigo no 6rgao ou entidade.

12.2 Na hipotese de deferimento de pedido de produgdo de novas provas ou de juntada de
provas julgadas indispensaveis pela comissdo, o licitante ou o contratado podera apresentar
alegagoes finais no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimagao.

12.3 Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisio fundamentada, provas ilicitas,
impertinentes, desnecessarias, protelatorias ou intempestivas.

12.4 A prescrigdo ocorrera em 5 (cinco) anos, contados da ciéncia da infragdo pela
Administrag@o, e sera:

12.4.1 interrompida pela instauragdo do processo de responsabilizacdo a que se refere o
subitem 11.13;

12.4.2 suspensa pela celebragao de acordo de leniéncia previsto na Lei n.° 12.846, de 1°
de agosto de 2013;

12.4.3 suspensa por decisio judicial que inviabilize a conclusdo da apuragdo administrativa.

12.5 As penalidades acima referidas serio apontadas pela FISCALIZACAO, propostas
pela CPL e impostas pela autoridade competente.

13. Nos termos do art. 162, caput, da Lein.° 14.133/2021, as multas moratoérias serdo impostas ao
licitante ou contratado quando ele retardar a execugdo ou a entrega do objeto contratual, sem motivo
justificado, consoante os percentuais abaixo, ressalvada as infragdes e percentuais de multa detalhados
nas tabelas 1 e 2 desta clausula.

13.1 0,2% (dois décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre a parcela madimplida,
até o limite de 30 (trinta) dias;
13.1.1 O ndo recolhimento do FGTS dos empregados e das contribuigdes sociais
previdencidrias, bem como o ndo pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio
alimentagdo, ¢ considerado falta grave, podendo a CONTRATANTE aplicar multa diaria
de 0,5% (cinco décimos por cento) e ainda dar ensejo a rescisdo do contrato, apés 10



(dez) dias de atraso, sem prejuizo de demais sangdes previstas nas Leis n.° 14.133/2021.

13.2 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor global
deste contrato, limitada até o maximo de 2% (dois por cento) do quantitativo total desta avenga,
na hipétese de o licitante ou contratado ndo encaminhar tempestivamente a garantia contratual, a
suplementacdo ou a reposigdo desta.

13.2.1 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentagdo, suplementagdo ou
reposicao da garantia autorizaa CONTRATANTE a promover a extingdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o art. 137, 1,
da Lein.° 14.133/2021.

14. Na forma do art. 156, II, da Lei n° 14.133/2021, as multas compensatérias tém carater
indenizatorio e serdo aplicadas nos casos de inexecugdo parcial ou total do presente ajuste pelo licitante
ou contratado, por qualquer uma das condutas descritas no item 1 desta clausula, no valor minimo de
0,5% (cinco décimos por cento) e maximo de 30% (trinta por cento), conforme a seguinte gradagao:

14.1 0,5% (cinco décimos por cento) a 5% (cinco por cento) sobre o valor total da
contratagdo, na hipotese de inexecugdo parcial do contrato que nfo cause danos significativos
a CONTRATANTE, a critério desta, e desde que ndo se justifique imposi¢ao de penalidade mais
grave;

14.2 5% (cinco por cento) a 30% (trinta por cento) sobre o valor global do contrato, quando
o licitante ou contratado praticar as condutas descritas nos subitens 1.2, 1.3, 1.4, 1.5, 1.6 e 1.7
desta clausula;

14.3 15% (quinze por cento) a 30% (trinta por cento) sobre o valor total da contratagdo, se o
licitante ou contratado efetuar as condutas dispostas nos subitens 1.8, 1.9, 1.10, 1.11 e 1.12 desta
clausula.

15. Se as multas apuradas alcangarem os limites de multa moratoria a serem aplicados, a obrigagdo sera
considerada ndo executada, parcial ou totalmente, sendo possivel a rescisdo unilateral do contrato
pela CONTRATANTE e a sujei¢do do licitante ou contratado as sangdes correlatas.

16. Se a multa for de valor superior ao da garantia prestada, além da perda desta, respondera o licitante
ou contratado pela sua diferenga, a qual sera descontada dos pagamentos eventualmente devidos
pela CONTRATANTE ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.

17. As multas de que tratam os itens anteriormente enumerados serdo entendidas como independentes e
cumulativas.

18. O valor da multa podera ser descontado do pagamento a ser efetuado 8 CONTRATADA. Se o
valor a ser pago a CONTRATADA nido for suficiente para cobrir o valor da multa, a diferenga sera
descontada da garantia contratual ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.

19. Em caso de atraso no inicio da execugdo dos servicos e a critério da CONTRATANTE, podera
ocorrer a ndo aceitagdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipotese, inexecucdo total da obrigagdo
assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenga.

20. Além das multas previstas acima, poderdo ser aplicadas multas diversas, conforme graus e eventos
descritos nas tabelas 1 e 2 abaixo.

20.1 Se a CONTRATADA, sem justa causa, ndo cumprir as obrigacdes assumidas ou infringir
preceitos legais, serdo aplicadas, segundo a gravidade da falta (tabela 1), as multas conforme
tabela 2:

Tabela 1 - INFRACAO

ITEM | DESCRICAO DA OCORRENCIA GRAU

Permitir situagdo que cric a possibilidade de causar ou cause dano fisico, lesdo

corporal ou consequéncias letais; por ocorréncia. 4
Utilizar as dependéncias do CONTRATANTE para fins diversos do objeto do 4
Contrato; por ocorréncia.

Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, os servigos 4
contratuais; por dia e por local de prestagdo dos servigos.

Recusar-se a executar servigos previstos no Contrato; por ocorréncia e por dia 4

Reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio proprio, ou de terceiros, quaisquer
informagdes de que tenha tomado ciéncia em razio da execucdo dos servigos, semo | 4
consentimento, prévio e por escrito, da CONTRATANTE; por ocorréncia.

Manter em estoque e utilizar na prestacdo dos servigos materiais e produtos de
limpeza fora das especificagdes previstas no instrumento contratual, por item e por | 3

dia.

Descumprir as tarefas previstas e suas respectivas periodicidades; por ocorréncia e 3
por local de prestacdo dos servigos.

Manter funcionario sem qualificac@o para a execug@o dos servigos; por empregado e 3
por ocorréncia.

Manter no local de servigos qualquer empregado ou funcionario seu, cuja presenga

seja considerada prejudicial ao bom andamento, regularidade e perfeicdo dos 3

mesmos, ou ainda, a disciplina ou o interesse da instituigdo; por empregado ¢ por




ocorréncia.

Nido providenciar substituto para componente da equipe; por empregado e por
ocorréncia.

Diluir os produtos de limpeza e conserva¢do que ja vém prontos para consumo, € no
caso de produtos concentrados, diluir na proporgdo diferenciada daquela indicada
pelo fabricante; por item e por dia.

Executar servico sem a utilizacdo de equipamentos de prote¢do individual — PI,
quando necessarios; por empregado e por ocorréncia.

Permitir a presenga de empregado ndo uniformizado e/ou sem crachd, com uniforme
sujo, manchado, mal apresentado, ou de empregados alocados na mesma fungao,
com uniformes fora de padrido, ou seja, com modelo, cor e etc. diferentes; por
empregado e por ocorréncia.

Para os itens a seguir, deixar de:

Colocar a disposigdo da CONTRATANTE os materiais e equipamentos
relacionados no contrato, e outros que forem necessarios para a execugdo dos
servigos, em perfeitas condigdes de uso; por item e por dia.

Iniciar a prestagao dos servigos na data acordada, por dia.

Entregar os saldrios, auxilios transportes e/ou auxilios refeicdes nas datas
avengadas,por ocorréncia e por dia.

Fornecer ou substituir material de limpeza, higiene e conservagdo necessarios a
execugdo dos servigos, ou considerados inadequados para o uso, no prazo mAximo
de 02 (duas) horas apds a comunicagao; por item e por hora.

Nomear Encarregado responsavel pelos servigos, com a missdo de garantir o bom
andamento dos mesmos, de modo que sejam cumpridas as especificagdes e demais
obrigagdes contratuais; por dia.

Fornecer a CONTRATANTE, até o inicio da prestagdo dos servigos, a relagdo
nominal dos empregados designados para prestar servigos em suas unidades, dando
ciéncia prévia de quaisquer alteragdes decorrentes de substituicdes, exclusdes e
incluses; por dia.

20

Cumprir determinagdo formal ou instrugdo complementar do CONTRATANTE ou
qualquer clausula contratual ou condigdo ainda ndo prevista nesta tabela, apos
reincidéncia formalmente notificada pelo fiscal; por item e por ocorréncia.

21

Efetuar a reposicdo de funcionarios faltosos, por outros que tenham experiéncia
equivalente ou superior, no prazo maximo de 1 (uma) hora apds a comunicag@o; por
empregado e por hora.

22

Fornecer uniformes para seus empregados nas especificagdes, quantitativo e
periodicidade indicada no contrato, por empregado e por dia.

23

Cumprir determinagdo formal ou instrugdo complementar do CONTRATANTE ou
qualquer clausula contratual ou condigdo ainda ndo prevista nesta tabela; por
ocorréncia e/ou por hora e/ou por dia.

24

Prover o transporte dos empregados de suas residéncias até as dependéncias da
CONTRATANTE, bem como pelo retorno por meios proprios, no caso de
paralisagdo dos transportes coletivos, onde houver; por dia e por empregado.

25

Executar os servigos em horarios que ndo interfiram o bom andamento da rotina de
funcionamento da Administragdo; por ocorréncia.

26

Substituir equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios a execucdo dos
servigos, danificados ou considerados inadequados para o uso, em até 24 (vinte e
quatro) horas apos notificagéo; por item e por hora.

27

Cumprir obriga¢des dentro do prazo contratual; por ocorréncia e/ou por hora e/ou
por dia.

28

Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente, a juizo da
CONTRATANTE, ou que demonstre ndo ter experiéncia na execu¢ao dos servicos,
no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas; por empregado e por hora

Registrar e controlar a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as




29 ocorréncias havidas; por empregado e por dia. Apresentar registro didrio de 1
frequéncia e pontualidade de seus profissionais.

30 Manter a documentagio de habilitagdo atualizada; por item e/ou por dia. 1

Apresentar a Administragio do CONTRATANTE, no prazo maximo de 10 (dez)
dias da assinatura deste contrato, comprovante de prestagdo de garantia 5
correspondente ao percentual de 5% (cinco por cento) do valor global do contrato,
por dia.

31

Tabela 2 - MULTAS

Grau | Correspondéncia

1 0,10% do valor mensal estimado.
2 0,15% do valor mensal estimado.
3 0,25% do valor mensal estimado.
4 0,40% do valor mensal estimado.

21. No caso de inexecugdo total ou parcial do objeto contratado, ou quando, sem justificativa aceita
pela CONTRATANTE, o vencedor ndo retirar a Nota de Empenho, a Autorizagdo de Fornecimento de
Materiais/Servigo ou ndo assinar o contrato deixando, assim, de cumprir os prazos fixados, sem prejuizo
das demais sangdes previstas, serd aplicada 8 CONTRATADA nwita de at¢ 10% (dez por cento) sobre
o valor total do Contrato.

22. As multas de que tratam os itens anteriormente enumerados serdo entendidas como independentes e
cumulativas.

23. O valor da multa podera ser descontado do pagamento a ser efetuado 8 CONTRATADA. Se o
valor a ser pago 8 CONTRATADA nio for suficiente para cobrir o valor da multa, a diferenca sera
descontada da garantia contratual ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.

CLAUSULA VIGESIM A TERCEIRA — DAS ALTERACOES:

Compete a ambas as partes, de comum acordo, salvo nas situagdes tratadas neste contrato, na Lei n.°
14.133/2021 e em outras disposicdes legais pertinentes, realizar, por escrito, por meio de Termo Aditivo, as
alteragdes contratuais que julgarem convenientes.

1. ACONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato, e, no caso de reforma de edificio ou de equipamento, o limite para os acréscimos
sera de 50% (cinquenta por cento) Se se tratar de reforma.

2. As supressdes e acréscimos resultantes de acordo celebrado entre a CONTRATADA ¢ a
CONTRATANTE poderio exceder os limites estipulados no item anterior.

3. Nos termos do art. 136 da Lein.® 14.133/2021, registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato
poderdo ser formalizados por simples apostila.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA — DA EXTINCAO DO CONTRATO:

A inadimpléncia das clausulas e condigdes estabelecidas neste contrato, por parte da CONTRATADA,
assegurara 8 CONTRATANTE o direito de rescindir o Contrato, mediante notificagdo por oficio, entregue
diretamente ou por via postal, com prova de recebimento, sem 6nus de qualquer espécie para Administragao e
prejuizo das sangdes previstas neste ajuste.

1. Sao modalidades de rescisdo contratual:

1.1 Rescisdo Unilateral. Ficard o presente contrato rescindido  unilateralmente
pela CONTRATANTE, mediante formalizagdo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa, nos
termos dos arts. 137 ¢ 138, 1, da Lein.® 14.133/2021.

1.2 Resciséio Bilateral. Ficara o presente contrato rescindido por acordo entre as partes, desde
que haja conveniéncia para a Administrago, nos casos do art. 138, II, da Lein.° 14.133/2021.

1.3 Rescisio Judicial. O presente contrato podera ser rescindido judicialmente, nos termos dos
arts. 137, §2°, ¢ 138, 111, da Lein.® 14.133/2021.

2. A falta dos registros ou documentagdes, incluindo a ART ou RRT, ou, ainda, constatada a
irregularidade, podera ensejar o rompimento do vinculo contratual, sem prejuizo das multas contratuais,
bem como das demais cominagdes legais.

3. Fica vedado a CONTRATADA, sob pena de rescisdo contratual, CAUCIONAR ou utilizar o
Contrato para qualquer operagao financeira, sem prévia e expressa anuéncia da CONTRATANTE.

CLAUSULA VIGESIMA
QUINTA — DO RECONHECIMENTO DOS DIREITOS DA CONTRATANTE:

Arescisdo de que trata o paragrafo primeiro da clausula anterior, acarreta, no que couber, conforme dispde o
art. 139 da Lei n° 14.133/2021, as seguintes consequéncias, sem prejuizo das sangdes pertinentes,
reconhecendo a CONTRATADA, desde ja, os direitos da CONTRATANTE de:

1. Assungdo imediata do objeto deste contrato no estado em que se encontrar, por ato seu;




2. Ocupagao e utilizagdo dos equipamentos, material e pessoal empregados na execu¢do do contrato,
necessarios a sua continuidade;

3. Execugdo da garantia contratual, para ressarcimento da Administracdo, e dos valores das multas e
indenizagdes a ela devidos;

4. Retengdo dos créditos decorrentes do contrato, até o limte dos prejuizos causados
4 CONTRATANTE.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA — DO VINCULO EM PREGATICIO:

Os empregados e prepostos da CONTRATADA ndo terdo qualquer vinculo empregaticio com
a CONTRATANTE, correndo por conta exclusiva da CONTRATADA todas as obrigagdes decorrentes da
legislagdo trabalhista, previdenciaria, fiscal e comercial, as quais se obriga a saldar na época devida.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA — DA CESSAO:

O presente contrato ndo podera ser objeto de cessdo ou transferéncia, total ou parcial, ndo podendo
a CONTRATADA transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto deste contrato, sem prévia e expressa
anuéncia da CONTRATANTE.

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA — DA PUBLICACAO:

A CONTRATANTE providenciard a publicagdo deste instrumento no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas (PNCP), nos termos do art. 94 da Lei n.° 14.133/2021, bem como divulgara seu extrato no Diario
Oficial Eletronico do Ministério Piblico do Amazonas, conforme exigem o Ato PGJ n.° 082/2012 ¢ o art.
37, caput, da Constituicdo da Reptiblica Federativa do Brasil de 1988.

1. O contrato em sua integra sera publicado no sitio oficial do Ministério Publico do Estado do
Amazonas, por meio do Portal da Transparéncia, nos termos do art. 91, caput, da Lein.® 14.133/2021,
e do art. 5°, II, da Resolugdo n.° 82/2012, do Conselho Nacional do Ministério Publico - CNMP.

CLAUSULA VIGESIMA NONA — DAS NORMAS APLICAVEIS:

O presente contrato devera respeitar as seguintes leis e/ou decretos e resolugdes, declarando desde ja a
CONTRATADA que conhece todas essas normas e concorda em sujeitar-se as estipulagdes, sistemas de
penalidades e demais regras delas constantes, mesmo que ndo expressamente transcritas no presente
instrumento:

1. Lein.° 14.133/21 — Licitagdes e Contratos;

2. Lein® 8.078/90 — Codigo de Defesa do Consumidor;
3. Lein.® 10.406/02 — Codigo Civil Brasileiro;

4. Lein. 7.418/85;

5. Decreto Federaln.® 6.481/08;

6. Decreto Federaln.® 10.854/21; e

7

. Demais legislagdes supervenientes, de forma suplementar, a luz da legislagdo especifica vigente.

CLAUSULA TRIGESIMA — DAS DISPOSICOES FINAIS:

A CONTRATADA, em cumprimento a Resolugéo n.° 37/2009 do Conselho Nacional do Ministério Publico,
declara que os socios da empresa, bem como seus gerentes e diretores, ndo sdo conjuges, companheiros (as)
ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de membros ou de servidores
ocupantes de cargo de direcdo, chefia ou assessoramento do Ministério Ptblico do Estado do Amazonas.

1. Os casos omissos neste contrato serdo resolvidos pela Administragido  Superior
da CONTRATANTE, baseados na legislagao vigente.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA — DO FORO CONTRATUAL:

As questdes decorrentes da execucdo deste instrumento, que ndo possam ser dirimidas administrativamente,
serdo processadas e julgadas na Justica Estadual, no Foro de Manaus/AM, com expressa renincia
da CONTRATADA a qualquer outro que tenha ou venha a ter, por mais privilegiado que seja.

E por estarem de acordo, foi o presente termo de contrato, depois de lido e anuido, assinado digitalmente
pelas partes e por duas testemunhas.

Manaus, data da ultima assinatura eletronica.

(assinado eletronicamente)
ANDRE VIRGILIO BELOTA SEFFAIR
Subprocurador-Geral de Justica para Assuntos Administrativos
Ministério Publico do Estado do Amazonas

(assinado eletronicamente)

Representante Legal da Contratada
Empresa

ANEXO 1
ESTIMATIVA MINIMA DE CONSUMO DOS MATERIAIS E UTENSILIOS BASICOS



DE LIMPEZA E CONSERVACAO PREDIAL

MATERIAL DE LIMPEZA E CONSERVAGAO

- MARCA DE PEDIDO |PEDIDO
ITEM MATERIAL/ESPECIFICACAO it N, [FERDO PEDIDO
1. |AGUA, SANITARIA, ACONDICIONADO EM FRASCO DE 1 LITRO. BRLUX | LTRO | 45 540
2. [ESCOVA PARA LAVAR PANOS DE CHAO UN. 10 120
3. |DISCO REMOVEDOR PRETO 350 MM UN. 5 60
4. |SODA CAUSTICA, 300 GR. UN. 20 | 240
5. |SABONETE ESPUMA (NEW EVERSOFT) BOMBONA 5 LITROS UN. 8 96
6. |ALCOOL LIQUIDO, 70° BOMBONA 5 LITROS LTRO | 25 300
7. |ALCOOL, EM GEL, ETILICO, ANTISSEPTICO, BACTERICIDA, 70°, BOMBONA 5 LITROS LTRO | 30 360
8. |BALDE EM PLASTICO 10 LITROS, COM ALCA DE METAL. UN. 8 96
9. |BRILHA INOX EM AEROSSOL 500 ML, DESTINADO A LIMPEZA DE ELEVADORES EM INOX. SCOTCH F;’i‘)sl\fﬁ_o 4 48
10, |CESTO DE LXO 15 LITROS, EM MATERIAL PLASTICO, SEM TAMPA , DIAMETRO: 23 CM, N A 45
- |ALTURA: 32CM, COR PRETO. UMA UNDADE PARA CADA BOX DO BANHEIRO. — '
11 |CESTO DE LIXO 23 LITROS, EM MATERIAL PLASTICO, C/ TAMPA FLIP-TOP, DIAMETRO: 23 N A 48
- |CM, ALTURA: 60CM, COR CINZA. UMA UNDADE PARA CADA BANHEIRO. — :
12. |CESTO DE LIXO EM EM MATERIAL PLASTICO PRETO, 30CM (DIAMETRO) X 50CM (ALTURA). UN. 5 60
13, [DESENTUPIDOR DE PIA, PLASTICO FLEXIVEL, CABO DE MADERA PLASTFICADO. N ) "
- |COMPRIMENTO DE 15 A 20CM. :
14, [PESENTUPIDOR DE VASO SANTARIO, COMPRIMENTO DE 60 -70CM, COM CABO DE N s "
- IMADEIRA COM ROSCA E SUPORTE. :
DESINFETANTE LYSOFORM BRUTO. COMPOSICAO: FORMOL A 37%: DODECILBENZENO
15. |SULFONATO DE SODIO A 12%: COM BURRIFADOR: FRAGRANCIAS SUAVES LISOFORM | LITRO 5 60
16. |DESINFETANTE CONCENTRADO, FRAGRANCIA SUAVES, BOMBONA 5 LITROS GALIZ*O 51 8 96
17 |CERA ANTIDERRAPANTE SEMLBRILHO, PARA USO EM PISOS FRIOS MPERMEAVES, | ooyieo |GALAOS| o .
- [LAVAVEIS, BOMBONA 5 LITROS L
GALAO 5
18. [DETERGENTE CLORADO EM GEL, CLORMIX, BOMBONA 5 LITROS RENKO ’ 6 72
19. [DETERGENTE LIQUIDO NEUTRO, BOMBONA 5 LITROS GALIZ*O 51 9 108
20. |MAO MECANICA PARA PEGAR LIXO 80 CM UN 1 12
21. [NEUTRALIZADOR DE ODORES, BOMBONA 5 LITROS RENKO GA'-IZ*O 51 6 72
22. |ODORIZADOR DE AMBIENTE, BOMBONA 5 LITROS RENKO GA"LAO 51 6 72
GALAO5
23. |LIMPADOR PERFUMADO USO GERAL, BOMBONA 5 LITROS RENKO ’ 8 96
24. |LIMPA VIDROS, BOMBONA 5 LITROS RENKO GA"LAO 51 4 48
~ GALAO 5
25. |LIMPADOR GERAL POR FLOTAGAO, BOMBONA 5 LITROS RENKO ’ 6 72
26. |FIBRAS ABRASIVAS USO GERAL PRA ESFREGAO, 26 CM BRALIMPIA | UN. 15 180
27. |DESODORIZADOR SANITARIO EM GEL ADESNO PATO ON. 60 720
28. [ESCOVA COM CABO PARA LIMPEZA DE VASO SANITARIO, COM ESTOJO. UN. 8 96
29. [ESPONJA, LIMPEZA, DUPLA FACE, RETANGULAR BOMBRL | UN. 100 | 1200
30. [FLANELA, LIMPEZA 60X40 CM, 100% ALGODAO, COM BAINHA COR BRANCA OU AMARELA UN 30 360
51 |SUARDANAPO, PAPEL, COR BRANCA 20CM X 23CM, ACONDICIONADO EM PACOTE COM crvh | 6 -
- |100 UNIDADES'
32. [NSETICIDA, MULTIACAO, SPRAY, 300ML. BAYGON |FRASCO| 24 | 288
33. |LIMPADOR PARA CARPETES E TAPETES LITRO 2 24
34. |LIQUIDO PARA LIMPEZA DE CADEIRAS EM COURO,TIPO SPRAY, EM FRASCO DE 200 ML. SONAX |FRAsco| 6 72
35. |LUSTRA, MOVEIS, COM SILICONE, 200 ML. POLFLOR. |[FRASCO| 15 | 432
36. |REFIL PRA MOP PO BRALIMPIA | UN. 4 48
37. |REFIL PRA MOP UMIDO BRALIMPIA | UN. 4 48
26 |PA EMBORRACHADA COLETORA PARA LIXO C/ CABO DE MADEIRA REVESTIDO COM N A "

PLASTICO, MEDIDA DO CABO: 40 CM.




PANO DE LIMPEZA PARA CHAO FLANELADO - A, TIPO SACO, 100% ALGODAO, ALVEJADO,

39. |6TIMA QUALIDADE, 40X66CM. UN. 40 480
PANO, PRATO, COR BRANCA, 100% EM ALGODAO, MEDINDO NO MINIMO 43X67CM.(SEM
40. UN. 8 96
DESENHOS)
41 |[PAPEL HIGENICO DE 1° QUALIDADE, DUPLA FOLHA, NA COR BRANCA, NEUTRO, 10CM X| LIRODO [PACOTE| 4 | 00
~ [300M, 100% DE CELULOSE VIRGEM. PACOTE COM 8 ROLOS. CAMPO | 8UN
42, |PAPEL HIGENICO DE 1° QUALIDADE, DUPLA FOLHA, NA COR BRANCA, NEUTRO, 10CM X | 5 ank |PACOTE| o | o6
- [30M, 100% DE CELULOSE VIRGEM. PACOTE COM 4 ROLOS. 4UN
43, [REMOVEDOR DE CERA, ACRILICA, BASE DE AGUA, PARA USO EM PISOS E SUPERFICES | oo |GALAOS| 45
- |LAVAVEIS, EM GALAO COM 5 LITROS. L
44, [RODO DE LMPEZA, SUPORTE EM ACO GALVANIZADO. COMPRIMENTO DO SUPORTE DE N 6 o
- |45CM. COM DUAS BORRACHAS, CEPA DE 40CM, COM CABO DE MADEIRA REVESTIDO. :
45. [SABAO, PO, AZUL, BIODEGRADAVEL, EMBALADO EM CAIXA COM 400GR. OMO 400G 30 | 360
SACO, LIXO 200 LITROS, REFORCADO, BIODEGRADAVEL, NA COR PRETA, PACOTE COM ceNTo | 12 a4
100 SACOS.
46, [SACO, LIXO 100 LITROS, REFORGADO, BIODEGRADAVEL, NA COR PRETA, PACOTE COM cENTo | 12 a4
100 SACOS.
47. |SACO, LIXO 50 LITROS, BIODEGRADAVEL, NA COR PRETA, PACOTE COM 100 SACOS. CENTO | 15 180
45 [SACO, LIXO, 30 LITROS, REFORGADO, BIODEGRADAVEL, NA COR PRETA, PACOTE COM cento | 18 180
100 SACOS.
TOALHA DE PAPEL, INTERFOLHADA, 1? QUALIDADE, 100% CELULOSE VIRGEM, 23 X 21CM,| e | pot
49. |DUAS DOBRAS, GOFRADO 32GR. PACOTE COM 200 FOLHAS. ACONDICIONADO EM FARDO | . . 400 | 4800
REGIA LUXO | 1.250 UN
10 PACOTES.
50. [VASSOURA DE NYLON, 30 CM COM CABO DE MADEIRA REVESTIDO DE PLASTICO. UN. 8 96
MATERIAL DE COPA E COZINHA
- MARCA DE PEDIDO |PEDIDO
ITEM MATERIAL/ESPECIFICACAO ARCADE lunipape|PEDIDO PEDIDC
1. |ACENDEDOR PARA FOGAO A GAS BIC UN. 3 36
2. |AVENTAL PLASTICO PARA LIMPEZA, 70 CM X 50, TRANSPARENTE, ACABAMENTO EM VIES. UN. 3 36
N :?\I%I;I(DEJA, INOX, REDONDA, SEM ALGAS, COM NO MINIMO 40 CM DE DIAMETRO, EM AGO|rmx i o [ ; "
5. [COADOR, CAFE, EM TECIDO DE FLANELA BRANCA MEDINDO APROXIMADAMENTE 39 CM X N 6 .
- |29 CM DE DIAMETRO, PARA USO EM CAFETEIRA ELETRICA. :
; |cOPO, DESCARTAVEL, DE POLIESTRENO, P/LIQUIDOS, CAPACIDADE DE 180 ML opomRas Cég(A 5 180
- |ACONDICIONADOS EM MANGAS DE 100 UN.,
CENTOS
g |COPO, DESCARTAVEL, DE POLIESTRENO, P/LIQUIDOS, CAPACIDADE DE 50 ML opogRas CAsg(A 6 2
ACONDICIONADOS EM MANGAS DE 100 UN.,
CENTOS
o [COPO, VIDRO, PARA AGUA, TPO LONG DRINK, FORMATO REDONDO, TRANSPARENTE, | cper N e | 288
- |LISO, SEM ESTAMPA, CAPACIDADE MINIMA DE 300 ML. ' :
10. XICARA PARA CAFE COM PIRES, 70 ML, DE LOUCA, BRANCO. UN. 8 96
XICARA PARA CHA COM PIRES, 180 ML, DE LOUCA, BRANCO. UN 8 96
11, |FUNL, PLASTICO, RESISTENTE, TAMANHO MEDIO, SEM DECORAGAO, CAPACDADE MINIMA! o, oo [ (1 ) o
DE 500 ML.
12. |GAS DE COZINHA, BOTWA DE 13 QUILOS FOGAS ?g&’g 4 48
13, [GARRAFA, TERMICA, DE PRESSAO, CORPO E AMPOLA EM ACO INOX, INQUEBRAVEL, | o N ) o
- |SISTEMA CORTA PINGOS, COM TAMPA, ALCA E BOTAO DE PRESSAO, CAPACIDADE 600ML. :
GARRAFA, TERMICA, DE PRESSAO, CORPO E AMPOLA EM AGO INOX, NQUEBRAVEL,
14. |SISTEMA CORTA PINGOS, COM TAMPA, ALCA E BOTAO DE PRESSAO, CAPACIDADE PARA | INVICTA UN. 2 24
1 LITRO.
GARRAFA, TERMICA, DE PRESSAO, CORPO E AMPOLA EM AGO INOX, INQUEBRAVEL,
15. |SISTEMA CORTA PINGOS, COM TAMPA, ALCA E BOTAO DE PRESSAO, CAPACIDADE DE 1.8 | INVICTA UN. 2 24
LITROS.
16, |/ARRA, PLASTICO, RESISTENTE, TRANSPARENTE, SEM DECORAGAO, CAPACIDADE| SANREMO, | ) o
~ [MINIMA DE 2,0 LITRO, COM TAMPA E ALCA. PLASVALE :
1, |JARRA DE INOX, COM TAMPA E APARADOR PARA GELO, SEM DECORAGAO, CAPACIDADE N ) o
- MINIMA DE 2 LITROS. :
18. |LEITEIRA DE INOX, COM CAPACIDADE MINIMA DE 5 LITROS, COM TAMPA UN. 1 12
1o, [PENERA, PLASTICO, BRANCA, SEM DECORAGAO, CORPO E CABO EM MATERAL| ¢rmeno | UN. ) ot

PLASTICO E PENEIRA EM NYLON, COM MINIMO DE 12 CM DE DIAMETRO.




20. [PERFEX, PACOTE COM 5 UNDADES PCT 8 96
MATERIAL PARA LIMPEZA DOS CARROS OFICIAIS
ITEM MATERIAL/ESPECIFICACAO CER T | un.ADE [FERDOPEDIDO
2. |ODORIZANTE DE AMBIENTE PARA AUTOMOVEIS. GLADE UN. 20 | 240
3. |OLEO DE XEROX 300ML FRASCO| 6 72
4. |SHAMPOO AUTOMOTIVO, BIODEGRADAVEL, EM GALAO DE 5 LITROS. GLoBosAM | SALAO | 3 36
5. |[AROMATIZADOR DE AMBIENTE 200ML GLOBOSAM [FRASCO| 5 60
5. |PANO DE MICROFIBRA PARA LIMPEZA DE AUTOMOVEIS, 68X90CM, 100% ALGODAO, QUE ™ 5 50
NAO RISQUE E NAO DEIXE RESIDUOS. —
7. |ESPONJA GRANDE PARA LAVAGEM DE VEICULOS, TAMANHO MININO: 20X15CM. . UN. 10 | 120
MATERIAL PARA JARDINAGEM
ITEM MATERIAL/ESPECIFICAGAO AR R [uNIDADE GERQOL iﬂﬂ?\f
1. |ADUBO ORGANICO 5 KG SACO | 3 36
2. |[VENENO PARA SAUVA (ISCA) PACOTE| 6 72
3. [TERRA VEGETAL LATA | 12 | 144
4. |LIMITADOR DE GRAMA METRO | 20 | 240
5. |GRAMA ESMERALDA METRO | 10 | 120
6. |[MUDAS DE PLANTAS ORNAMENTAIS UN. 20 | 240
7. |SACOS PARA MUDAS DE 300ML PEQUENO (PACOTE COM 200 UN.ADES) PCT 1 12
8. [VASO PRA PLANTA COM BANDEJA, CAPACIDADE: TAMANHOS A DEFINIR UN. 4 48
MATERIAL PARA ARTIFICE
ITEM MATERIAL/ESPECIFICAGAO R T | un.aDE [FEDDOPEDIDO
1. |ARGAMASSA DE 20 KG QUARTZOLIT| Saco 1 12
2. |CIMENTO, 42KG NASSAU | UN. 3 12
3. [SACODE AREIA, 20 KG UN. 12 | 144
4. |ELETRODO OK 46 2mm KG 1 12
5. [TINTA ACRILICA, GALAO 3,6L SUVNL | Galao 1 12
6. [TINTA ESMALTE SINTETICO, GALAO 3,61 SUVNL | Galao 1 12
7. |ADESNO DE CONTATO 75 G BRASCOLA | 1 Lito 1 12
8. |PINCEL 2" UN. 2 24
09. [ROLO DE LA SINTETICO 23CM UN. 1 12
10. |[MASSA CORRIDA ACRILICA LATRO | 1 12
11. [TINTA BRANCO NEVE ESMALTE SINTETICO BASE DAGUA SUVNL | GALRO | 2 24
12. [TAPETE PARA ELEVADORES NAUTICO CINZA ESCURO UN. 1 12
13. |PORTA FOLHA ACRILICA A4 UN. 5 60
14. |FITA ISOLANTE 19 MM X 20 METROS M UN. 15 60
15. |RELE FOTO ELETRICO MAGIRIUS 500W sem suporte UN. 2 24
16. |DISCO DE CORTE 9 POLEGADAS UN. 1 12
17. |DISCO DE CORTE 4 POLEGADAS UN. 1 12
18. |AVENTAL DE RASPA DE COURO PARA SERRALHEIRO UN. 1 12
19. [LUVAS DE RASPAR CANO LONGO CURTIDA TAMANHO G UN. 1 12
20. |PERNEIRAS DE RASPA DE COURO UN. 1 12
21. [TINTA BRANCO NEVE SEMIBRILHO ACRILICA GALRO | 3 36
22. |CARRINHO ESPREMEDOR UN. 4 48
23. [TINTA BRANCO GELO FOSCO ACRILICA GALRO | 3 36
24 |LAMINAS P/SERRA TICO TICO UN. 1 12
25. |PRANCHETA UN. 1 12
26. |LIMPA CONTACTO SPRAY UN. 1 12
27. IMICRO OLEO SPRAY UN. 2 24
28. [COLA PARA TUBO PVC UN. 3 36
29. |FITA DUPLA FACE VHB METRO | 60 | 720
30. CAP de 20 UN. 4 48
31, |CAP de 25 UN. 4 48
32. [ENGATE % UN. 10 | 120
33. [SIFAO SANFONADO UN. 4 48
34. [TAMPAO % UN. 1 12
35. [TAMPAO % UN. 1 12
36. [TORNEIRA PARA PIA DE LAVATORIO UN. 2 24
37. |ABRACADEIRA % PACOTE| 1 12




38. [ABRACADEIRA 72 UN. 1 12
39. [MAO FRANCESA PARA PEDRA 25 CM UN. 2 24
40. [RIPAO DE 3 METROS UN. 2 24
41. |[SEIXO SACO 6 72
42. |PARFUSO PHIPILS CABECA CHATA 6/5, 8/5 UN. 100 1200
43. |ANEL DE VEDACAO DE VASO SANITARIO UN. 1 12
44. IPARAFUSO SEXTAVADO UN. 30 360
45. |PENEIRA PARA ARREIA 60 CM UN. 1 12
46. |ADESIVO INSTANTANEO LIQUIDO 100G UN. 1 12
48. [SILICONE VEDA CALHA UN. 4 48
49. |ENGATE RAPIDO ¥; 40CM UN. 4 48
50. [PARAFUSO CABECA CHATA PHLLIPS COM BUCHA S.5 UN. 100 1200
51. [PARAFUSO CABECA CHATA PHLLIPS COM BUCHA S.6 UN. 100 1200
52. [PARAFUSO CABECA CHATA PHLLIPS COM BUCHA S.8 UN. 100 1200
53. |DISCO DE CORTE PARA MADEIRA DENTES DE VIDEA 4 POLEGADAS (MAQUITA) UN. 1 12
54. |DISCO DE CORTE PARA MADEIRA DIAMANTADO (MAQUITA B-40668) UN. 1 12
55. |DISCO DE ESMERILHADEIRA DESBAST 4" UN. 1 12
56. [DISCO DE CORTE DIAMANTADO PARA CONCRETO UN. 2 24
57. |PINCEL DE 2 POLEGADAS UN. 2 24
58. [PINCEL DE 1 POLEGADA UN. 5 60
59. [ROLO DE LA CARNEIRO ANTIRESPINGO PARA TINTA EPOX UN. 3 36
60. [TINTA EPOX PRETA BASE DAGUA 3,51 GALAO 5 60
61. |TINTA FLOCO DE ARROZ SEMIBRILHO LATAO 1 12
62. |ROLO DE LA SINTETICO 23CM UN. 3 36

ANEXO IT
Lista de Equipamentos e Ferramenta

Relagdo minima de equipamentos para execug@o dos servicos, a qual a empresa contratada fornecera uma

Tinica vez, em comodato, salvo se houver necessidade de substituigdo:

ITEM

QTDE.
TOTAL

BELO

EQUIPAMENTO SEDE | ALEIXO | PARAIBA

HORIZONTE

SERVIGO DE LIMPEZA E CONSERVACAO

1.1

ASPIRADOR DE PO E AGUA
PROFISSIONAL, 127V, 1200w,
vacuo 22 kPa, aspiragdo 215 m3h, 4 1
ruido 58 dB, reservatorio 35 litros.
Marca/modelo de referéncia: IPC
Brasil A135.

1.2

ASPIRADOR PORTATIL de p6 sem
fio Black+Decker filtro hepa lavavel
20v cor Cinza com carregador Bivolt
BCHV001D1E-BR

10 4 2 2 2

1.3

LAVADORA /
EXTRATORA Profissional Inox 50
Litros 1400W Apollo IFO3 - LAVOR-
B82200508

14

ENCERADEIRA INDUSTRIAL
COMPLETA, com sistema exclusivo
de redugcdo com 3 engrenagens
intermediarias. Escova  350mm, 3 2 1 - -
rotagdo pa escova 175 rpm, motor
0,75HP, 127V. Marca/modelo de
referéncia: Cleaner sales, C-500

1.5

ESCADA COM 8 DEGRAUS, de
aluminio.

1.6

EXTENSAO ELETRICA, com
carretel, 20A 2X1,50mm x 30 Metros.




1.7

MAQUINA DE LAVA-JATO
PROFISSIONAL, 3,0 KW, tensdo
220 volts, vazao: 600 litros / hora,
pressao: 1900 Libras.

1.8

MANGUEIRAS 1/2” 100m,
reforgada, revestida com nylon

1.9

CONJUNTO DE CARRINHO DE
LIMPEZA com acessorios completo
com sistema duas aguas

13

SERVICO DE JARDINAGEM

21

ANCINHO i CISCADOR
CURVO, METALICO, 16 dentes,
com cabo de madeira

22

CARRINHO DE MAO, cacamba
produzida em polipropileno na cor
preta; 57 litros de capacidade, carga
estimada de 80kg, mancal
aparafusado em chapa de 1,5 mm
com formato tubular, pneu com
camara, pintura hidrossoluvel
aplicada por imersdo, exceto
cacamba.

23

CAVADEIRA ARTICULADA , duplo
parafuso para fixagdo do cabo a p3,
garantindo maior seguranga; cabos
selecionados e encerados, com
comprimento de 1,5 m e didmetro de
37 mm; lamina resistente, espessura
de 2 mm e acabamento em pintura
epoxi preta, produzidas em ago SAE
1045.

24

CONJUNTO DE FERRAMENTAS
PARA JARDIM, quatro pegas, aco
carbono, pintura eletrostatica a po,
cabo em polipropileno termoplastico
especial de alta resisténcia

Composto por: 1 Ancinho. 1 Pazinha
Larga, 1 Pazinha Estreita, 1
Arrancador de Ingo com Cabo.

25

MANGUEIRAS 1/2” 100m,
reforgada, revestida com nylon

26

ROGCADEIRA a bateria
36V, carregador e 2 baterias 18V
5Ah e bolsa Makita Dux60z kit220v

27

TESOURA PARA JARDINAGEM
GRANDE 12”, de mao, lamina reta
em ago cromo vanadium temperado
e cromado, batentes plasticos
amortecedores de impacto de
fechamento das laminas.

2.8

TESOURA PARA PODA, material
cromo vanadium, 22cm

29

KIT SOPRADOR 18V 6
Velocidades com 4 Baterias
5Ah,Carregador e Maleta - MAKITA-
DUB362Z-KIT




210

ESGUICHO de metal 5

2.1

ALICATE PARA CORTAR GALHOS 4

212

MOTOPODA Multifuncional 18V
DUX18Z + Acessorio Motoserra /
Motopoda + Aparador Cerva Viva +
Cabo Extensor LE4A00MP + 2 Bat
5AH BL1850B + Carregador
DC18RC Bivolt Makita

SERVICO DE LIMPEZA AUTOMOTIVA

341

ASPIRADOR DE PO A BATERIA,
potente, para limpeza de veiculos 9
automotores.(com 2 baterias e
carregador)

3.2

LAVADORA DE ALTA PRESSAO,
PROFISSIONAL HD 5/12 220v,
compacta e leve, com rodas
grandes, bomba compacta e com
trés pistdes de ago inox, cabegote de
latdo e tubeira de ago inox, com
dosador de detergente integrado e
espago para armazenar o cabo
elétrico e a mangueira. Poténcia: 1,8
/ 2,2 kW. Tensao : 220 V — mono.
Vazdo : 400 / 500 I/h. Dimenséo :
782 X 387 X 409 mm (C x L x A).
Presséo : 1160 / 1.740 Ibs/pol? (80 /
120bar). Peso : 25 kg.

3.3

MANGUEIRAS 1/2” 100 M,
reforcada, revestida com nylon.

34

ESGUICHO de metal 2

SERVIGO DE MANUTENGAO PREDIAL

4.1

JOGO DE CHAVES SOQUETE E
ACESSORIOS E BTS Ya 4
POLEGADA

42

PARAFUSADEIRA/FURADEIRA de
Impacto 1/2" Motor Brushless + Kit
com 2 Baterias 18V 4Ah, Carregador 4
Bivolt e Maleta Plastica Bosch
GSB18V-90C

43

PISTOLA DE PINTURA A
BATERIA 18V PORTATIL

44

ALICATE AMPERIMETRO DIGITAL
Marca/ Modelo: Minipa Ac Dc Cat lii

45

CHAVE TESTE DIGITAL,
verificagéo de tensdo sem contato.

FURADEIRA DE IMPACTO COM
MANDRIL DE 1/2 POL, 680W de
poténcia, 110V, HP1640. Fungdes:
simples rotagdo e rotagdo com
impacto. Sistema de isolamento
duplo. Largo gatilho do interruptor.

L N e L AvmAnAnaiAn ~




4.6

ilipulnauula UIHUI winva <
emborrachada. Rotagdo por min.O-
2.800. Impacto 0-44.800.
Capacidade: Concreto 16 mm, Aco
13 mm, Madeira 30 mm.
Comprimento Total 303 mm. Mandril
13 mm (%"). Com empunhadura
auxiliar, limitador de profundidade.

4.7

LANTERNA TATICA LED,
RECARREGAVEL

4.9

ARCO DE SERRA STARRET

4.10

LIXADEIRA Roto Orbital 5" a Bateria
18V Bosch GEX 185-LI com Kit 2
Bateria 18V 4A e Carregador Bivolt

4.1

SOPRADOR DE AR QUENTE 110
V, COM CONTROLE DE VARIAGAO
REGULAVEL DE TEMPERATURA.
POTENCIA DE 1500 A 2000
WATTS, TEMPERATURA DE
TRABALHO DE 50 A 600°C

4.12

MAQUINA DE SOLDA INVERSORA
DE 240 A - ESAB MODELO
LHN240 IPLUS

4.13

REBITADEIRA PARA REBIT POP

4.14

SERRA Tico-Tico a Bateria 18v
Bosch GST 185-L1 SB com 2 Bateria
4Ah 18V e Carregador Bivolt

4.15

CORTADOR DE VIDRO PONTA
SECA diamantado

4.16

ESMERILHADEIRADISCO DE 9
POLEGADAS

4.17

ESMERILHADEIRA Angular 18V
41/2 POL 2 Baterias 4,0Ah,
Carregador Bivolt e Bolsa BOSCH

4.18

MAGARICO com
MANGUEIRA BENZOMATIC TS
8000 COM 2 REFIL DE GAS PRO-
PORTATIL

4.19

DESEMPENADEIRA DE
MADEIRA

4.20

LIMA CHATA PARA AMOLAR
TERCADO

4.21

MARTELO UNHA DE 29 MM

4.22

MARRETA DE 2 KG

4.23

MARRETA DE 3 KG

4.24

JOGO DE CHAVES HALEMDE 2 A
10 MM




4.25

JOGO DE CHAVES TORQUE DE 2
A 10 MM

4.26

ALICATE DE CORTE P/CABO ATE
50MM

4.27

LAMINAS DE SERRA STARRET

4.28

MASCARA DE
SOLDA AUTOMATICA
ELETRONICA A20

4.30

CHAVE DE
REGULAGEM (AMERICANA) 1
POLEGADA

4.31

APLICADOR DE SILICONE

4.32

JOGO DE BROCA PARA FERRO 5,
6, 8, 10mm

4.33

JOGO DE BROCA PARA
ALVENARIA 5, 6, 8, 10mm

4.34

JOGO DE BROCA PARA MADEIRA
5,6,8,10mm

4.35

CINTO PARAQUEDISTA
SEGURANCGCA 1ponto e talabarte Y

4.36

ALICATE AUTOMATICO
DECAPADOR CRIPADOR 5 em 1

4.37

ROTULADOR
ELETRONICO BROTHER Pt-h110
Com 3 Fitas

ELETRICISTA

5.1

CINTO DE FERRAMENTA
ELETRICISTA 11 bolsos

5.2

CINTO PRA ELETRICISTA 5
pontos e talabarte

5.3

ALICATE AUTOMATICO
DECAPADOR CRIPADOR 5 em 1

54

ALICATE DE CORTE P/CABO ATE
50MM

5.5

JOGO DE CHAVES TORQUE DE 2
A 10 MM

56

JOGO DE CHAVES HALEMDE 2 A
10 MM

5.7

REBITADEIRA PARA REBIT POP




LANTERNA TATICA LED,

58 |RECARREGAVEL

CHAVE TESTE DIGITAL,

59 verificagdo de tensdo sem contato.

ALICATE AMPERIMETRO DIGITAL
5.10 1 1
Marca/ Modelo: Minipa Ac Dc Cat lii

JOGO DE CHAVES SOQUETE E
5.11 | ACESSORIOS E BTS Ya 1 1
POLEGADA

PARAFUSADEIRA/FURADEIRA de
Impacto 1/2" Motor Brushless + Kit

5.12 | com 2 Baterias 18V 4Ah, Carregador 1 1
Bivolt e Maleta Plastica Bosch
GSB18V-90C
ALICATE HIDRAULICA

5.13 |PRENSA Terminais 16 até 300mm 1 1

Kit com estojo

6 |SERVICODE COPA

Liquidificador Industrial Baixa
6.1 |Rotagdo 6 Litros, 1000W, Skymsen 4 1 1 1 1
em Aco Inox Bivolt

6.2 Cafeteira Industrial Inox
= | 20litros Consercaf Cip20 - 220v

ANEXO III
Credenciamento para Vistoria Técnica

Pelo presente instrumento credenciamos o(a) Sr.(a) , portador do
documento de Identidade n.° , para realizar a vistoria prevista no Termo de
Referéncia n°........ , referente ao procedimento licitatorio , 0 qual esta

habilitado ao proceder a vistoria técnica e assinar o Atestado de Vistoria, contido no Anexo IV do referido
Termo.

Manaus, AM, de de 2025.

Representante legal

Razao Social e CNPJ da Empresa

Observacdes:
1. Emitir o credenciamento em papel timbrado da empresa, identificando o signatario e utilizando o
carimbo padronizado da empresa;

2. Nao serdio admitidas quaisquer alegagdes de desconhecimento ou erro orgamentario por parte da futura
contratada, quando da execug@o dos servigos propostos.

3. A vistoria sera realizada em data e horario previamente acordados segundo a conveniéncia do Orgio.



ANEXO IV
Modelo de Atestado de Realizagdo de Vistoria Técnica

Atestamos, para cumprimento do item.......... do Edital referente ao certame ..............c.o... , que a
CITIPICSA. ... cevevneneeereneeeereneeeaenenes , representada neste ato por seu representante credenciado, o(a)
SI(A). et , portador(a) do documento de identidade n° .......ccooiiiiinne

compareceu as dependéncias deste oOrgdo e, acompanhado por servidor especialmente de51gnad0
pelo MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO AMAZONAS / PROCURADORIA-GERAL DE
JUSTICA, tomou conhecimento “in loco” das instalagdes e locais onde serdo executados os servigos, tendo
pleno conhecimento das especificagdes, quantidades e condicdes de execugdo do objeto da sobredita
licitagdo, para fins de elaboragdo da proposta, conforme previsto no Termo de Referéncian® /.

Manaus, AM, de de 2025.

Responsavel pelo Setor Solicitante
Servidor Designado
De acordo
Representante credenciado pela empresa licitante

Razao Social e CNPJ da Empresa

Observacoes:

1. O atestado de vistoria sera emitido pela empresa licitante, em papel timbrado e assinado.

2. Nao serdo admitidas quaisquer alegagdes de desconhecimento ou erro or¢amentario por parte da futura
contratada, quando da execugdo dos servigos propostos.

ANEXO V

Planilhas de Custos e Formacao de Pregos dos Postos de Servigos

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

N° Processo: Licitagao n°:

Dia Manaus/AM

DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS

A - Data da apresentacéo da proposta E - Unidade de medida postq de
servigo
F - Quantidade (total) a
B - Municipio/UF Manaus/AM contratar (em fungédo da
unidade de medida )
C - Ano do Acordo, Convengéo Coletivaou |G - N°de meses de execugao 12

Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo contratual




Limpezae

Conservagio H - Sindicato do acordo

D - Tipo de servigo

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL

UNIDADE DE MEDIDA - TIPOS E QUANTIDADES

1 - Posto de Servigo

Quantidade

Servigos Gerais Capital

23

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIGAO DOS CUSTOS REFERENTES A

MAO-DE-OBRA

a - Salario piso da categoria

b - Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual)

¢ - Data base da categoria (dia/més/ano)

2 - Posto de Servigo

Quantidade

Copeira

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIGAO DOS CUSTOS REFERENTES A

MAO-DE-OBRA

a - Salario piso da categoria

b - Categoria profissional (vinculada a execugao contratual)

¢ - Data base da categoria (dia/més/ano)

3 - Posto de Servigo

Quantidade

Gargom

1

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIGAO DOS CUSTOS REFERENTES A

MAO-DE-OBRA

a - Salario piso da categoria

b - Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual)

¢ - Data base da categoria (dia/més/ano)

4 - Posto de Servigo

Quantidade




Jardineiro/paisagista

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIGAO DOS CUSTOS REFERENTES A

MAO-DE-OBRA

a - Salario piso da categoria

b - Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual)

¢ - Data base da categoria (dia/més/ano)

5 - Posto de Servigo

Quantidade

Lavador

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIGAO DOS CUSTOS REFERENTES A

MAO-DE-OBRA

a - Salario piso da categoria

b - Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual)

¢ - Data base da categoria (dia/més/ano)

6- Posto de Servigo

Quantidade

Artifice de Servigos Gerais

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIGAO DOS CUSTOS REFERENTES A

MAO-DE-OBRA

a - Salario piso da categoria

b - Categoria profissional (vinculada a execugao contratual)

¢ - Data base da categoria (dia/més/ano)

7- Posto de Servigo

Quantidade

Recepcionista

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIGAO DOS CUSTOS REFERENTES A

MAO-DE-OBRA

a - Salario piso da categoria

b - Categoria profissional (vinculada a execugao contratual)

¢ - Data base da categoria (dia/més/ano)




8- Posto de Servigo

Quantidade

Supervisor de Servigos Gerais

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIGAO DOS CUSTOS REFERENTES A

MAO-DE-OBRA

a - Salario piso da categoria

b - Categoria profissional (vinculada a execugéao contratual)

¢ - Data base da categoria (dia/més/ano)

Nota: Deverédo ser informados os valores unitarios por empregado

REGIME DE TRIBUTAGAO DO PROPONENTE (marcar com 'x")

Lucro real Lucro presumido Simples nacional
LREMUNERAGAO
Valor Total

ITEM (R$)
A — Salario Fixo -
B — Outros (especificar) -
SUBTOTAL }
REMUMERACAO (I)
ILENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Grupo "A" % R$
1-INSS 20,00% -
2-SESC ou SESI 1,50% -
3-SENAIou SENAC 1,00% -
4-INCRA 0,20% -
5-Salario educagéo 2,50% -
6-FGTS 8,00% -

7-Riscos Ambientais do Trabalho — RAT x FAP

6,00%




8-SEBRAE 0,60% -
Subtotal A -
39,80%

Grupo "B" R$
09-Férias (incluindo 1/3 constitucional) 11,11% -
10-Auxilio-Doencga 1,39% -
11-Férias sobre Licenca maternidade 0,07% -
12-Licenca paternidade 0,02% -
13-Faltas legais 0,28% -
14-Acidente de trabalho 0,33% -
15-Aviso prévio trabalhado 1,94% -
16-13.° Salario 8,33% -
Subtotal B -

23,47%

Grupo "C" R$
17- Aviso Prévio Indenizado 0,42% -
18- Indenizagéo Adicional 0,17% -
19- Indenizagdo (rescisdes sem justa causa — multa de 40%
do FGTS em relagdo aos trabalhadores inicialmente 3,20% -
contratados)
20-Indenizagao (rescisdes sem justa causa - multa de 40% do 0.16% }
FGTS em relacéo aos trabalhadores que serdo substituidos) e
21- Indenizagéo (rescisdes sem justa causa — contribuigdo de
10% do FGTS em relagéo aos trabalhadores inicialmente 0,80% -
contratados)
22-Indenizagao (rescisdes sem justa causa — contribuigdo de
10% do FGTS em relagéo aos trabalhadores que serao 0,04% -
substituidos)

Subtotal C -
4,78%

Grupo "D" R$

23 - Incidéncia dos encargos do grupo "A" sobre os itens do 9.34% )

grupo "B"




24 - Incidéncia de FGTS (item 6 do grupo "A") sobre o Aviso

9 -
Prévio Indenizado (item 17 do grupo "C") 0,0328%

25 - Incidéncia de FGTS (item 6 do grupo "A") sobre o periodo
médio de afastamento superior a 15 dias motivado por 0,0264% -
acidente do trabalho (item 14 do grupo "B")

26-Incidéncia dos encargos do grupo "A" sobre os valores da

) -
base de célculo referente ao salario-maternidade 0.29%

Subtotal D -
9,69%

SUBTOTAL ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D) ()|  77,74% .

lILINSUMOS DE MAO-DE-OBRA R$

Insumos de mao-de-obra R$

A - Transporte (informar o valor MENSAL, descontar o valor eventualmente
pago pelo empregado)

B - Auxilio-alimentagéo (vales, cesta basica, etc) (informar a fragdo MENSAL)
(descontar o valor eventualmente pago pelo empregado)

C - Uniformes (informar a fragdo MENSAL) -

D - Equipamento de Protegao Individual (informar a fragdo MENSAL) -

E - Assisténcia médica (informar a fragdo MENSAL) -

F - Seguro de Vida (informar a fragdo MENSAL) -

G - Treinamento/Capacitagéo/Reciclagem (informar a fragdo MENSAL) -

H - Outros relacionados a mao-de-obra (especificar) -

SUBTOTAL INSUMOS DE MAO-DE-OBRA (Il -

Nota: O valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor
eventualmente pago pelo empregado)

QUADRO-RESUMO DOS CUSTOS DE MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO
DOS SERVIGOS

ITEM R$

|. Remuneragao -

Il. Encargos sociais -

lll. Insumos de mao-de-obra -




Subtotal dos custos de mao-de-obra (I+I+lll)

TOTAL DE CUSTOS DE MAO-DE-OBRA (I+lI+lII+IV)

V.INSUMOS DIVERSOS

ITEM R$
A - Equipamentos de vida util até 12 meses -
B - Depreciagao - equipamentos vida Util superior a 12 meses -
C - Material de Limpeza e Higiene -
D - Material de Copa e Cozinha -
E — Material Jardinagem -
F — Material Limpeza dos Carros -
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS (V) -
VI.DEMAIS COMPONENTES
ITEM % R$
Despesas operacionais/administrativas X% -
Lucro = (total da mao-de-obra + insumos diversos +
despesas operacionais/administrativas) x (percentual X% -
aplicado)
TOTAL DEMAIS COMPONENTES (VI) -
VILTRIBUTOS
Esfera Sigla Tributo % R$
PIS X% -
A - Tributos federais
(exceto IRPJ e CSLL)
COFINS X% -
Es-g(ijzl;icﬁMunici pais ISS (conforme Municipio) X% -
o |




TOTAL TRIBUTOS (incidéncia sobre custos de mao-de-

0,
obra e demais componentes (VII) X%

QUADRO-RESUMO DO VALOR DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS

ITEM

R$

1.Valor de custos de Mao-de-obra (vinculada a execugéo dos servigos)

2. Valor de insumos diversos (mat./maq./equip.)

3.Valor de Demais componentes

4 .Valor de Tributos

Valor mensal (1+2+3+4)

PRECO MENSAL

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

DADOS DA PROPONENTE:

Nome:

Telefone:
Razao Social:

Fax:
CNPJ n.°

e-mail:

Endereco completo:

Validade da Proposta (nao inferior a 60 dias corridos):

Manaus, de de

Nome completo e CPF do Representante Legal

Razao Social e CNPJ do Proponente




ANEXO VI
DECLARAGAO DE DISPENSA DE VISTORIA AS INSTALAGOES DO

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO AMAZONAS / PROCURADORIA-GERAL DE
JUSTICA

LOCAL:

Declaramos que, para cumprimento do item 3.2.4 do Termo de Referéncia, que a empresa
........................................... , representada neste ato por seu representante credenciado, o Sr. (a)
, portador do documento de identidade n° ............cocveuennee , optou por ndo vistoriar o local dos
servicos a serem prestados, em virtude do pleno conhecimento do objeto, das condicdes e das peculiaridades
nerentes a natureza dos trabalhos.

Manaus, ............ de v de 2025.

DADOS DA EMPRESA
ASSINATURA DO REPRESENTANTE DA EMPRESA
DADOS DO REPRESENTANTE DA EMPRESA

Observacoes:

1. A Declaragdo de Dispensa de Vistoria serd emitido pela empresa licitante, em papel timbrado e
assinado.

2. Ndo serdo admitidas quaisquer alegagdes de desconhecimento ou erro orgamentario por parte da futura
contratada, quando da execugdo dos servigos propostos.

MEMORIA DE CALCULO DA PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE
PREGOS (DEMONSTRATIVO DE CALCULO)

O salario normativo fixado pela Convencéo Coletiva de Trabalho ou outra norma coletiva aplicavel, em vigor,
deverd ser considerado para elaboragdo das propostas dos licitantes.

Célculos do Grupo A

ltem % Fundamento
1-INSS 20,00 |Art. 22, Inciso |, da Lei n°8.212/91.
2 - SESC/SESI 1,50% |Art. 3° Lei n.°8.036/90.
3 —SENAISENAC 1,00% |Decreto n.°2.318/86.
4 —INCRA 0,20% |Lein.t7.787/89 e DL n.°1.146/70.
5 — Salario educagao 2,50% |Art. 3° Inciso |, Decreto n.° 87.043/82.
6 —-FGTS 8,00% |[Art. 15, Lei n°8.030/90 e Art. 7°, lll, CF/88.
8 — SEBRAE 0,60% |Art. 8° Lein.°8.029/90 e Lei n.° 8.154/90.




7 — Riscos Ambientais do Trabalho RAT X FAP:

7=RAT x FAP, em que:

RAT - 3% (maior valor possivel em fungao da atividade preponderante do licitante)

FAP — 2,00 — maior valor possivel para os exercicios posteriores a 2010, conforme Decreto n.°6.957/2009.
7=3x2,00=6,00%

Célculos do Grupo B

9. ~~Férias. Artigos 7°, XVII, da CF/88 ¢ 129 a 153 da CLT.

Equivale a 1/12 da remuneragéo acrescido de 1/3 constitucional.

Caleulo: {[( 1 +0,333)/12] x 100 (percentual) = {[(1+0,333)/ 12] x 100} = {1,333,12] x 100} = {0,1111
x 100} = 11,11%.

9. ~~ Auxilio doenca. Artigos 59 a 64 da Lei n.° 8.213/91 ¢ 71 a 80 do Regulamento da Previdéncia
Social.

Observa-se que a empresa suporta apenas os 15 primeiros dias da licenca, os demais sdo pagos pelo INSS.
Para efetuar o calculo, utiliza-se a estatistica de 5 faltas em 1 ano.

{[(5/30)/12] x 100} = {[ 0,1666 / 12] x 100} = {0,0139 x 100} = 1,39%.

(Essa estatistica foi retirada do Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais - PPRA).

9. ~~Férias sobre licenca maternidade.

O salério referente ao periodo de licenga maternidade ¢ coberto pela previdéncia social, inclusive a gratificagdo
natalina respectiva, de modo que o salario do substituto e o décimo terceiro respectivo ja consta na planiha de
custos. Contudo, a previdéncia social ndo cobre a remuneragéo de férias proporcional ao periodo da licenga,
de modo que a planilha acaba ndo cobrindo as férias do substituto. Para resolver tal situagdo, deve-se incluir
um item no Grupo B para cotar as férias sobre licenga maternidade. Para tanto, sugere-se o seguinte calculo:
11,11% = 0,1111 (custo sobre os salarios das férias integrais dos trabalhadores), 2% = 0,02 (percentual
estatistico adotado como de empregadas que se afastam por licenga maternidade), 4 meses ao ano = 4/12 =
0,3333 (periodo em um ano que se referem as férias proporcionais ora calculadas).

Caleulo [(0,1111 x 0,02 x 0,333) x 100] = [0,0007 x 100] = 0,07%.

9. ~~Licenga Paternidade. Artigos 7°, XIX, da CF/88 e 10, § 1°, da CLT.

Dado estatistico: 1,5% tornam-se pais € um ano.
A licenga ¢ de cinco dias.

Calculo: {[(5/30)/12]x 0,015} x 100 = {[0,17/12] x 0,015} x 100 = {0.0141 x 0,015} x 100 = 0,0002 x
100 = 0,02%.

9. ~~Faltas legais. Artigo 473 da CLT.

Dado estatistico: em média, uma auséncia ao ano.
Céleulo: {[(1/30)/12]x 100} = {[ 0,0333 /12] x 100} = {0,0028 x 100} = 0,28%.

9. ~~Acidente do trabalho. Artigos 19 a 23 da Lein.® 8.213/91.

Dado estatistico[Fonte: IBGE]: 8% sofrem acidente durante o ano. Cotados os 15 primeiros dias pagos pela
empresa.

Calculo: {[(15/30)/12] 0,08} x 100 = {[0,5/ 12] x 0,08} x 100 = {0,0416 x 0,08} x 100 = 0,0033 x 100
=0,33%.

9. ~~ Aviso prévio trabalhado. Artigos, 7°, XXI, da CF/88, 477, 487 ¢ 491 da CLT.

Ha uma redugé@o da jornada em duas horas por dia ou em sete dias.
Calculo: {[(7/30)/12] x 100} = {[0,2333 /12] x 100} = {0,0194 x 100} = 1,94%.

9. ~~13°salario. Artigo 7°, VIIL, da CF/88, Leis n.°s 4.090/62 ¢ 4.749/65 e Decreto n.° 57.155/65.

Equivale a 1/12 da remuneracéo. [( 1 /12) x 100] =[0,0833 x 100] = 8,33%

Calculos do Grupo C

9. ~~ Aviso Prévio Indenizado. Artigos 7°, XXI, da CF/88, 477, 487 ¢ 491, da CLT.



Dado estatistico: Considerando-se que 5% dos empregados sdo substituidos durante o ano.
Calculo: {[0,05 x (1 /12)] x 100} = {[0,05 x 0,0833] x 100} = {0,0041 x 100} = 0,41%.

9. ~~Indeniza¢do Adicional. Artigo 9° da Lein.® 7.238/84.
Dado estatistico: Considerando-se que 2% dos empregados sdo demitidos na situagdo em que devem receber
indenizagdo adicional.
Calculo: [0,02 x (1 /12)] x 100 =[0,02 x 0,08333] x 100 = 0,001666 x 100 = 0,1666 = 0,17%.

19 a 22) ~~ Indenizacio (rescisdo sem justa causa). Leis n.°s 8.036/90, 9.491/97 e LC110/01.

Considerando-se que todos os trabalhadores sdo demitidos sem justa causa no término do contrato ¢ que, em
média, 5% sdo substituidos no decorrer do contrato, sendo demitidos sem justa causa, a todos esses deve ser
aplicada a multa de 40% sobre os depdsitos de FGTS (8%).

indenizagdo (rescis3o sem justa causa - multa de 40% do FGTS), em relagdo a 100% dos empregados
inicialmente contratados: (1 x 0,40 x 0,08 x 100) = 3,20%

indenizac@o (rescisdo sem justa causa - multa de 40% do FGTS), emrelagdo a 5% dos empregados que serdo
substituidos: (0,05 x 0,40 x 0,08 x 100) = 0,16%

indenizagdo (rescisdo sem justa causa - 10% Contribuicdo Social - LC110/01), em relagdo a 100% dos
empregados inicialmente contratados: (1 x 0,10 x 0,08 x 100) = 0,80%

indenizagdo (rescisdo sem justa causa - 10% Contribuigio Social - LC110/01), em relagdo a 5% dos
empregados que serdo substituidos: (0,05 x 0,10 x 0,08 x 100) = 0,04%

Célculos do Grupo D

24. ~~ Incidéncia de FGTS (Item 6 do Grupo A) exclusivamente sobre aviso prévio indenizado
(Item 17 do Grupo C).

A Stmula n.° 305 do TST, assim como a Instrugdo Normativa do Ministério do Trabalho n.° 25/2001,
preveem a incidéncia de FGTS sobre o aviso prévio indenizado. — Calculo = item 6 do Grupo A x item 17 do
Grupo C = (0,08 x 0,0041) x 100 = 0,0328%.

25. ~~ Incidéncia de FGTS (Item 6 do Grupo A) exclusivamente sobre o periodo médio de
afastamento superior a 15 dias motivados por acidente de trabalho (Item 14 do Grupo B).

O acidente do trabalho acarreta a empresa prestadora de servigos um custo de FGTS sobre todo o periodo
de afastamento, ou seja, durante o curso do auxilio-doenca acidentdrio. Considerando-se que o item 14 do
Grupo B s0 atribui a incidéncia de FGTS sobre os 15 primeiros dias, € necessaria a cotagdo da incidéncia de
FGTS sobre o periodo médio de afastamento superior a 15 dias.

Considera-se, estatisticamente, 30 dias em média durante um ano. Os 15 primeiros dias ja estdo cotados no
Grupo B, comtodos os reflexos no item 20 do Grupo D.

Calculo: (0,08 x 0,0033) x 100 = (0,000264) x 100 = 0,0264%.

26. ~~Incidéncia dos encargos do grupo "A'" sobre os valores da base de calculo referente ao
saldrio-maternidade

26 = (Encargos Grupo A) x (Salario + 13%/12) x 4/12 x 2%, em que:

Encargos do Grupo A = 0,33980;

Salario + 13° = 13 salarios;

12 = nimero de meses em um ano;

4/12 = periodo de 4 meses de licenga em um ano;

2% = Estimativa de que 2% dos funcionarios usufruirdo da licenga maternidade de 4 meses em um ano.

26 =10,3980 x (13/12) x (4/12) x (2/100) = 0,287%

MEMORIAL DE CALCULO DE TRIBUTOS PARA AS EMPRESA OPTANTES PELO SIMPLES
NACIONAL

a) Tributos Federais

~~Simples Nacional
Obtenciio da aliquota (informar o anexo da Lei 123 adotado, excluindo-se IRPJ e CSLL)
Fator - { [(Fator x IRPJ)/ 100] + [ (Fator x CSLL) / 100]} = Aliquota

Apuragio do coeficiente
[(Aliquota + ISS) / 100 - 1 = Coeficiente



Calculo

[( Valor da mao-de-obra + insumos diversos + demais componentes) / Coeficiente] x Aliquota =
Valor mensal

b) Tributos municipais

~ISS (se for o caso)

Apuracio do coeficiente

[(Aliquota + ISS) / 100] - 1 = Coeficiente

Calculo

[(Valor da mio-de-obra + Insumos diversos + demais componentes) / Coeficiente] x Aliquota = Valor mensal

Documento assinado eletronicamente por Adenilson Roberto de Oliveira Filho, Chefe da

Divisido de Contratos ¢ Convénios - DCCON, em 24/03/2025, as 16:17, conforme art. 1°, III,
"b", da Lei 11.419/2006.
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO AMAZONAS
Avenida Coronel Teixeira, 7995 - Bairro Nova Esperanca - CEP 69037-473 - Manaus - AM - www.mpam.mp.br

MEMORANDO N° 121.2025.DADM.1569745.2024.021236

Ilmo. Sr.
ERIVAN LEAL DE OLIVEIRA
Chefe do Setor de Conservagao e Manutengdo Patrimonial — SCMP

Assunto: Prorrogagao emergencial do Contrato Administrativo 10/2020-MP/PG]J.

Senhor Chefe,

Cumprimento cordialmente Vossa Senhoria com o presente e, na oportunidade, informo
que tramitou nesta Diretoria de Administracao o P1-2024.021236, que trata da contratacdo de pessoa juridica
especializada na prestagao de servicos continuados de limpeza e conservacao, higienizagao, servicos de copa,
garcom, lavagem de veiculos, jardinagem, manutencao predial, com fornecimento de materiais € equipamentos
ao Ministério Publico do Estado do Amazonas / Procuradoria-Geral de Justica (PGJ/AM), pelo periodo de 60
(sessenta) meses.

O Setor de Conservagdo e Manutencdo Patrimonial deflagrou, paralelamente, o PI-
2025.005365, no qual solicita a prorrogagao emergencial do Contrato Administrativo 10/2020-MP/PGJ,
firmado com a empresa JF TECNOLOGIA EIRELI. Tal processo vinculado tem o intuito de evitar um
possivel problema de continuidade, uma vez que o processo licitatorio em tela ¢ de reconhecida
complexidade.

Entretanto, a Subprocuradoria-Geral de Justica para Assuntos Administrativos, no
Despacho 211.2025.01AJ-SUBADM.1569143.2025.005365 (doc. copia 1569530), considerou que
a contratacdo emergencial deve ser a ultima medida, sendo necessario esgotar todas as alternativas
admnistrativas para garantir a contratacao regular.

Além disto, recomendou as unidades responsaveis pela tramitacio do P1-2024.021236 a

ado¢do de medidas prioritdrias para sua celeridade, garantindo a efetiva conclusdo da licitagio dentro do
prazo habil.

Assim, em aten¢do as determinagdes contidas no citado Despacho, solicito os bons
préstimos do Setor de Conservagdo e Manutengdo Patrimonial no sentido de monitorar € supervisionar o
andamento do processo de contratagdo, informando a esta Diretoria de Administracdo, tempestivamente,
quaisquer percalgos que possam ameagar o pleno atendimento da demanda.



Atenciosamente,

MARCELLO PIRES FONSECA
Diretor de Administragao

Documento assinado eletronicamente por Marcello Pires Fonseca, Diretor(a) de
Administracao - DA, em 12/03/2025, as 13:31, conforme art. 1° III, "b", da Lei 11.419/2006.

i '_I
Sel o
assinatura
eletrbnica

» A autenticidade do documento pode ser conferida no link
e http://sei.mpam.mp.br/sei/controlador_externo.php?

t* acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 1569745
e o codigo CRC 649540D6.
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO AMAZONAS
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP N° 4.2025.SCMP.1579728.2024.021236
1. INFORMAGOES BASICAS:

Procedimento Interno SEI n° 2024.021236, cujo objeto consiste em avaliar a viabilidade técnica e econdmica
das solugdes identificadas para atender a contratagio de pessoa juridica especializada na PRESTAGAO DE
SERVICOS CONTINUADOS DE COPA, GARCOM, LAVAGEM DE VEICULOS, JARDINAGEM,

CONSERVACAO E MANUTENCAO PATRIMONIAL, INCLUINDO O FORNECIMENTO DE MAO

DE OBRA, INSUMOS, MATERIAIS, FERRAMENTAS E EQUIPAMENTOS, aplicados aos moveis ¢
imoveis das instalagdes prediais pertencentes ou locadas ao Ministério Piblico do Amazonas na cidade de
Manaus, por um periodo de 60 (sessenta) meses, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas
neste documento.

2. DESCRICAO DA NECESSIDADE:

2.1 A contratagdo dos servigos de limpeza e conservagido de forma continua dentro dos pardmetros e rotinas
estabelecidos, com fornecimento de mo de obra e respectivos insumos e ainda com a devida observancia as
recomendagdes aceitas pelas normas e legislagdes aplicaveis, tem como objetivo garantir a preservagio das
condigdes necessarias de trabalho, dentro das dependéncias propiciando aos membros, servidores,
estagiarios, prestadores de servigo e visitantes um ambiente limpo e organizado para o efetivo desenvolvimento
das fungdes institucionais do MPAM.

2.2 Trata-se de servigo essencial e sua interrupgdo pode comprometer a higienizagdo das respectivas
instalagdes e a saude das pessoas, comprometendo o funcionamento regular da instituicdo, o que torna
imprescindivel a contratagdo de empresa para execu¢do dos servigos. Assim, a aludida contratagdo visa
atender as demandas de manutengdo, conservagio, limpeza, visando & manuten¢io da unidade, saude e bem-
estar dos membros, servidores, estagiarios, prestadores de servigo e visitantes.

3. AREA REQUISITANTE:
3.1 Setor de Conservagao e Manutengao Patrimonial (SCMP).

Responsavel: Chefe do SCMP

4.REQUISITOS DA CONTRATAGAO/AQUISIGAO:

4.1 A contratagdo para a execugdo dos servicos devera obedecer, no que couber, ao disposto na Lei n°.
14.133/21, e suas alteragdes, e o Ato PGJ n° 008/2024/PGJ de 09/01/2024, que define os procedimentos
administrativos de contratagdo de bens ¢ servigos no ambito do Ministério Publico do Amazonas;

4.2 Sugere-se que o critério de selegdo da proposta seja do tipo Menor Prego, com Execugdo Indireta em
Regime de Empreitada por Prego Global, com Dedicagio Exclusiva de Mao de Obra, em conformidade com
o disposto na Lein® 14.133/2021;

4.3 O menor prego global sera definido pelo licitante que ofertar, em sua proposta final, o menor valor
monetario a partir do somatorio dos valores propostos para os itens relacionados, tendo como base as
planilhas de formagdo de prego de méo de obra correspondente, conforme detalhado no Termo de Referéncia
N° 1.2025.SCMP.1546141.2024.021236;

4.4 A fim de apurar a qualificagdo técnica das empresas, entende-se que os requisitos minimos devem ser
apresentados em conformidade com os detalhamentos a serem dispostos no Termo de Referéncia;

4.5 Faz-se necessaria a formalizagdo de Contrato Administrativo com a empresa vencedora do certame e o
MPAM a ser direcionado para a Divisdo de Contratos e Convénios deste Parquet;

4.6 A vigéncia do contrato sera de 60 (sessenta) meses, podendo ser prorrogado, por convengdo das partes,
nos termos da Lei;

4.7 Os servigos, a serem contratados, deverdo mandatoriamente atender aos requisitos da legislagio ambiental
vigente quanto a armazenagem, emissoes diversas, manuseio ¢ descarte de residuos que possam ser gerados
quando da execugdo dos servigos, dando a devida destinagdo;

4.8 De acordo com a Convengdo Coletiva do Trabalho AM000007/2023, que concedeu o adicional de
insalubridade em seu nivel maximo (40%) para os agentes de limpeza que limpam banheiros, sera necessario o
pagamento de Adicional de Insalubridade aos agentes de limpeza. Tal pagamento tem como base a Stmula
448/TST que dispde que: “A higienizagdo de instalagdes sanitarias de uso publico ou coletivo de grande
circulagdo, e a respectiva coleta de lixo, por ndo se equiparar a limpeza em residéncias e escritorios, enseja o
pagamento de adicional de insalubridade em grau maximo”;

4.9 A conclusdo dos analistas deste estudo técnico preliminar é que, ante o exposto, ndo se evidenciam
possibilidades de restrigdo de competicdo ou atividades que limitem o acesso a um rol significativo de
empresas, dado a natureza comum dos servigos de limpeza, conservagdo e higienizagdo, e haja vista que os
documentos de habilitagio a serem requisitados estardo de acordo com as praticas do mercado, e atendem as
prerrogativas da Administragdo Publica.

5. DA SOLUCAO ESCOLHIDA DENTRE AS DISPONIVEIS NO MERCADO:

5.1 Foi identificada como solugdo mais adequada as necessidades do MPAM, a contratagdo de empresa
especializada para prestagdo de servigos continuados de limpeza, conservagdo e higienizagdo, incluindo o
fornecimento de méio de obra, insumos, materiais e ferramentais e equipamentos, aplicados aos moveis e
imoveis das instalagdes prediais pertencentes ou alugadas a0 MPAM, por um periodo de 60 (sessenta) meses,
com critério de selegéio da proposta pelo Tipo do Menor Prego Global, a partir de formalizagdo de Contrato
Administrativo com a empresa vencedora do certame.

5.2 Alternativas consideradas, mas descartadas em face da solugdo apresentada:

5.2.1 Realizagdo da limpeza e conservagio por Servidor préprio do MPAM - a inviabilidade desta
alternativa reside na inexisténcia de servidores agentes de limpeza ou jardineiros pertencentes ao quadro
da PGJ/AM para prestar os servicos aqui tratados, e na potencial desvantagem econdmica frente a uma
contratagdo direta de pessoal com essas fungdes, decorrente dos encargos remuneratorios e
previdencidrios com os custos.

5.2.2 Utiliza¢do por demanda de servigos de aplicativo de trabalhadores(as) na area de conservagéo
e limpeza por aplicativos como APP MARY HELP ( https//www.maryhelp.com.br/aplicativo) ou
assemelhados. Este tipo de empresa ndo atende as demandas da PGJ/AM, e caso consiga atender,
precisara também participar da livre concorréncia mercado, via processo licitatorio, e formalizagdo de
Contrato Administrativo.

6. DA ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES PARA A CONTRATAGAO:
6.1 Quantitativo de postos de trabalho, conforme necessidade de conservagdo e limpeza dos prédios da

PGJ/AM, na cidade de Manaus, considerando o efetivo atual de membros, servidores, residentes e estagiario
de, aproximadamente 1.200 (mil e duzentas) pessoas.

< < N° de vagas Ne o Ne
I Localizacio dos . Area Area Aux. Serv. N Ne N°de Artifices N . N°de Supervisores N°de TOTAL
tem tos Enderego interna externa Gerais- Copeiras || Garcons || Jardineiros || de Serv. Eletricista Almoxarifes de Serv. Recepcionistas de
pos (m?) (m?) P re : Predial : P Postos

Banbheiristas Gerais Gerais


https://www.maryhelp.com.br/aplicativo)

I i n i
28 4 11 3 1 63
Edificio-Sede da
Procuradoria-Geral || 5y Coronel
de Justica, inclusive Teixeira, n°
o Auditério Carlos || - gos I\fova 1
1 Alberto I 8.286,90 || 16.218,20 14 1 6 2
B . P Esperanca, (Volante)
andeira e Prédio
An CEP 69037-
exo
Administrativo. 473.
Av. André
e Aratjo, n° 23, 3+
2 E""f:;:ii:‘e’“’ Aleixo, 782,00 | 34838 || Volante 1° 1 2 1 (Volante)
CEP 69060- *)
000.
Av. André
Edificio Anexo || A0 1*129, Volante 2*
3 André Aragio Aleixo, 339,33 **) - -
. CEP 69060-
000
Rua Belo 2.010,97
: o +
4 Anexo. da Belo Horizonte, n. 120698 6 1 1
Horizonte 500, (Galpdo
Adrianopolis 886,68)
Avenida
Unidade Umberto
5 Descentralizada: Calderaro 1.207 1.058 3 1 2
Paraiba Filho, 175 -
Adrianopolis
Sala do
Ministério
Piiblico no
Centro
Integrado de
Atendimento Avenida
6 Inicial ao Desembargador 54 R Volante 1* B
Adolescente Jodo Machado, *)
Infrator (salas s/n, Alvorada.
da 29, 30" e 31°
Promotorias de
Justica da
Infancia e
Juventude)
Salas do
Ministério Av. Paraiba, ’ a
7 Pablico no sin, Sao 40 - V":‘i,‘l‘; 2 . .
Forum Ministro Francisco.
Henock Reis)

Observagio: (*) Considerar apenas uma ASG volante, a 1*, que trabalhard em 2 anexos

(**) Considerar apenas uma ASG volante, a 2", que trabalhard em 2 anexos

6.2. Os custos referentes as despesas remuneratorias ¢ de encargos sociais dos postos de trabalho foram
calculados, e dos insumos e equipamentos a serem utilizados nos servigos, tiveram como base a area fisica a
ser higienizada de cada edificagdo, estabelecendo-se, portanto, uma estimativa de custo observando-se a
peculiaridade e a periodicidade de cada tipo de servigo de acordo com as condigdes de cada ambiente do
MPAM.

6.3. Para o levantamento dos valores estimados na Planilha de Formagédo de Pregos de Mo de Obra, serdo
observados os saldrios-minimos vigentes na respectiva Convengio Coletiva de Trabalho 2025(1534083)
da categoria em vigor, homologados entre o SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMP. DE ASSEIO E
CONS. DO ESTADO DO AMAZONAS e o SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO E
CONSERVAGAO DO ESTADO DO AMAZONAS;

6.4. Os detalhamentos referentes ao memorial descritivo de calculo de postos de trabalho, bem como a
divisdo por localidade serdo descritos no Termo de Referéncia;

6.5. Em virtude da muitas demandas de elétrica nos prédios da PGJ/AM, ha necessidade técnica de um
ELETRICISTA PREDIAL DE BAIXA TENSAO, que atenda as demandas dos prédios sede e anexos. Essa
fungdo, em virtude dos perigos inerentes ao trabalho, tem o direito 8 PERICULOSIDADE, que corresponde a
30% do valor do salario.

6.6. A PGJ/AM possui um terreno, de 10.005n?, na Av. Jilio Verne esquina com a Av. André Aratjo, S/N
— Bairro Aleixo, que necessita de 6 SERVICOS DE ROCAGEM POR ANO, 1 a cada 2 meses, com o
devido recolhimento dos residuos e o envio de relatorio fotografico a ser enviado ao Setor de Conservagio e
Manutengdo Patrimonial - SCMP, via email scmp@mpam.mp.br .

7. PROJEGAO APROXIMADA DO VALOR DA CONTRATAGAO:

7.1.Com base na planilha de custos do contrato de conservagdo vigente desta PGJ/AM, chegamos
ao valor total mensal estimado em R$ 346.502,55 (trezentos e quarenta e seis mil quinhentos e dois reais e
cinquenta e cinco centavos), no valor médio anual de R$ 4.158.030,60 (quatro milhdes, cento e cinquenta e
oito mil trinta reais e sessenta centavos), que implicaria no valor global, de 60 meses. aproximado de RS
20.790.153,00 (vinte milhdes, setecentos e noventa mil cento e cinquenta e trés reais), para 63 (sessenta ¢
trés) postos de trabalho.

8. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO:
Trata-se da contratagdo de servigos que, por sua natureza, ndo sera obtida de forma parcelada.

9.0 FORNECIMENTO DO OBJETO DEVERA SER POR:
Menor prego global.

10. RESULTADOS PRETENDIDOS:

10.1 Manter as unidades prediais pertencentes e/ou alugadas ao MPAM, conservadas,
promovendo a limpeza, o asseio e a higienizagdo dos bens moveis e imoveis pertencentes a este
Parquet;

10.2 Garantir que os membros, servidores e estagiarios desempenhem suas fungdes
institucionais em um ambiente com bom estado, adequadamente cuidado e limpo, mantendo-se a
boa imagem da instituigdo;

10.3 Por fim, garantir que todos os cidadaos residentes de Manaus, que buscam o acesso aos




servigos dos Orgéos Ministeriais, os encontrem em seguranga, em um ambiente bem cuidado e
de forma ininterrupta.

11. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS:

11.1 Para esta solugdo ndo ha necessidade de ajustes nas instalagdes do 6rgéo ou fornecimento
de servigo adicional para que a contratagdo surta seus efeitos, haja vista este Parquet ja dispor de
areas técnicas especializadas, capazes de gerir, fiscalizar e coordenar as atividades de execugédo
dos servigos por parte da empresa a ser contratada.

12. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS:

12.1 N&o se vislumbram impactos ambientais nesta contratagéo.

13. DECLARAGAO DE VIABILIDADE:

13.1. Este documento segue assinado pela Equipe que o subscreve, oportunidade em que
declaramos, com base no estudo realizado, que a contratagao pleiteada € RAZOAVEL e VIAVEL,
devendo a OPORTUNIDADE e CONVENIENCIA serem avaliadas pela autoridade superior
competente.

13.2 Esta declaragéo ndo leva em consideragéo a existéncia de orgamento para este contrato, o

que sera verificado em momento oportuno, quando da tramitagdo de solicitagdo na Diretoria de
Orgamento e Finangas (DOF).

14. ELABORAGAO:

Elaborado por:
ERIVAN LEAL DE OLIVEIRA - Chefe do Setor de Conservagédo e Manutencédo Patrimonial

. eil = Documento assinado eletronicamente por Erivan Leal de Oliveira, Chefe do Setor de
::r_mm" 2] | Conservacio e Manutenc¢io Patrimonial - SCMP, em 25/03/2025, as 14:00, conforme art. 1°,
111, "b", da Lei 11.419/2006.

eletronica

> A autenticidade do documento pode ser conferida no link

\ http//sei. mpam.mp.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 1579728
. ¢ 0 codigo CRC 4EF61B04.
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO AMAZONAS
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OFICIO N° 117.2025.CPL.1595364.2024.021236

A Sua Senhoria a Senhora
Anne Jakeline Carvalho das Neves
Chefe do Setor de Compras e Servigos - SCOMS

Assunto: Contratagdo de pessoa juridica especializada na prestacdo de servicos continuados de limpeza e
conservagao (capital).

Senhora Chefe,

Ao cumprimentd-la cordiamente, ¢ em razio do Despacho N° 211.2025.01AJ-
SUBADM.1569143.2025.005365, vem esta Comissao solicitar a sua maxima atencdo quanto as providéncia
necessarias "para garantir a tempestiva contratacdo dos servicos de manutencgdo e limpeza da PGJ/AM,
dentro do prazo de vigéncia do contrato atual (02 de junho de 2025)".

Atenciosamente,

Sarah Madalena B. Cortes de Melo

Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo

eil _ Documento assinado eletronicamente por Sarah Madalena Barbosa Santos Cortes, Presidente
ST L?‘__y da Comissao Permanente de Licitacao - CPL, em 08/04/2025, as 14:00, conforme art. 1°, III,

assinatura

eletronica "b", da Lei 11.419/2006.
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MINUTA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 27.2025.DCCON -
CONTRATOS.1599369.2024.021236

Processo SEI n.° 2024.021236
Licitagio n.°

Contrato Administrativo n.’

Termo de Contrato Administrativo que entre si
celebram o MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO
DO AMAZONAS e a empresa
, visando a prestagdo de
servicos continuados de limpeza, conservagdo,
higienizagdo, copa, garcom, lavagem de veiculos,
jardinagem, e manutengao predial, com fornecimento de
materiais e aquipamentos a CONTRATANTE, pelo
periodo de 60 (sessenta) meses, conforme condigdes,
quantidades e  exigéncias estabelecidas  neste
documento.

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO AMAZONAS, por intermédio de
sua PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA, o6rgio de sua Administragdo Superior, com sede na
cidade de Manaus, Estado do Amazonas, na Avenida Coronel Teixeira, 7.995 — Nova Esperanga, 69.037-
473, inscrito no CNPJ (MF) sob o n.° 04.153.748/0001-85, doravante denominada CONTRATANTE,
neste ato representada por seu Subprocurador-Geral de Justica para Assuntos Administrativos, o Exmo.
Sr. André Virgilio Belota Seffair, residente ¢ domiciiado em Manaus/AM, portador do RG n.°
*¥*x542%*  SESEP/AM e inscto mno CPF sob o n°  ***%287772-**% ¢ a

empresa com sede na s , inscrita
no CNPJ (MF) sob o n.° , daqui por diante denominada CONTRATADA, neste
ato representada  por , portador do documento de identidade n.°

e inscrito no CPF (MF) sob o n.° , tendo em vista 0 que consta

no Processo n.° 2024.021236, doravante denominado PROCESSO, e em consequéncia do
, firmam o presente TERMO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO, HIGIENIZACAO, SERVICOS

DE COPA, GARCOM, LAVAGEM DE VEICULOS, JARDINAGEM, MANUTENCAO PREDIAL
E RECEPCAO, nos moldes da Lein.° 14.133/2021 e mediante as clausulas a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

O objeto deste ajuste consiste na contratagdo de pessoa juridica especializada na prestagdo de servigos
continuados de limpeza e conservagdo, higienizagdo, servigos de copa, garcom, lavagem de veiculos,
jardinagem, manuten¢@o predial, com fornecimento de materiais ¢ equipamentos 8 CONTRATANTE, pelo
periodo de 60 (sessenta) meses, conforme condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste
documento.

CLAUSULA SEGUNDA — DO DETALHAMENTO DO OBJETO:

A prestagdo de servigos continuados de limpeza, conservagdo predial, higienizagdo servigos de copa, gargom,
lavagem de veiculos, jardinagem e manutengao predial sera alocada conforme o quadro abaixo:

ITEM LOCALIZACAO DOS POSTOS / MANAUS/AM POSTO DE SERVICO PT)S?(];:S
1. Agentes de limpeza banheirista 28
Servigos Gerais do sexo
1.1 femini 6
. o o . . . Minino
Edificio-Sede, incluindo as respectivas guaritas de seguranca do prédio e
Auditério Carlos Alberto Bandeira de Aratjo . )
Servigos Gerais do sexo
: 4
masculino.
Servigos Gerais do sexo 5
1.2 Edificio Anexo Administrativo. feminino
Servigos Gerais do sexo
. 2
masculino.
Servigos Gerais do sexo 5
1.3 feminino.
Anexos do Aleixo, Av. André Aratijo, 23 André Aragjo , 129
Servigos Gerais do sexo




masculino.

Servigos Gerais do sexo

. 3
feminino.
1.4 Unidade Descentralizada na Rua Belo Horizonte, n.° 500
Servigos Gerais do sexo 3
masculino.
Servigos Gerais do sexo 5
15 feminino.
’ Unidade Descentralizada na Rua Paraiba, n.° 175
Servigos Gerais do sexo 1
masculino.
Volante, para atender as salas do Ministério Publico, localizadas nas unidades
descentralizadas:
1.6 e Férum Ministro Henock Reis. Servicos Gerais do sexo | 2
e Centro Integrado de Atendimento Inicial ao Adolescente Infrator. feminino.
e Anexo Aleixo
2. Copeiras(os) 4
2.1 Edificio-Sede Copeira(o) 1
2.2 Anexo do Aleixo, Av. André Aratijo, 23 Copeira(o) 1
2.3 Anexo da Paraiba, n.° 175 Copeira(o) 1
24 Anexo da Belo Horizonte, n° 500 Copeira(o) 1
3. Garcons 11
3.1 Edificio-Sede Gargom 5
32 Edificio Anexo Administrativo Gargom 1
33 Anexo do Aleixo, Av. André Araujo, 23 Gargom 2
34 Anexo da Belo Horizonte, n.° 500 Gargom 1
3.5 Anexo da Paraiba, n.° 175 Gargom 2
4 Jardineiros 3
o Jardineiro Paisagista
4.1 Edificio-Sede . 2
Jardineiro/Rogador/Podador
4.2 Anexos do Aleixo, Belo Horizonte e Paraiba Jardineiro paisagista 1
5 Artifice de Servicos Gerais 4
51 Edificio-Sede Semgqs Gerais, do sexo 3
masculino
52 Anexo do Aleixo Semgqs Gerais, do sexo 1
masculino
6 Eletricista 1
6.1 Edificio-Sede e anexos(Volante) Eletn~c ista. Predial de Baixa 1
Tensao
7 Lavador de automéveis 1
7.1 Edificio-Sede Lavador de automoveis 1
8 Recepcionistas 7
8.1 Edificio Sede Recepcionista 2




8.2 Anexo do Aleixo, Av. André Aratjo, n° 23 Recepcionista 1
8.3 Anexo da André Aratjo / NNPP Recepcionista 1
8.4 Anexo da Belo Horizonte Recepcionista 1
8.5 Anexo da Paraiba Recepcionista 1
8.6 Anexo da Paraiba / NUPA Recepcionista 1
9. Almoxarifes 2
9.1 Edificio Anexo Administrativo. Almoxarifes 2
10 Supervisor de servicos gerais 2
10.1 Edificio-Sede Sup crvisor de  servigos 1
gerais
o Supervisor de  servigos
10.2 Edificio-Sede gerais (para artifices) 1
TOTAL GERAL 63
1. As 2 (duas) Servigos Gerais volantes a que se refere o subitem 1.6 do quadro acima executardo seus
trabalhos em forma de rodizio, devendo cada voltante cobrir, no maximo, 2 (dois) locais por dia.
2. A CONTRATADA devera disponibilizar para os dois postos de servigos gerais que serdo volantes 3
(trés) Vales-transporte diarios, possibilitando assim o deslocamento desses profissionais entre as
unidades descentralizadas.
CLAUSULA TERCEIRA — DOS LOCAIS DE SERVICO:
Os servigos constantes deste contrato deverdo ser executados nas dependéncias das instalagdes internas e
externas das edificagdes a seguir especificadas:
ITEM LOCALIZACAO DOS POSTOS AREA (M? N°DE
M) BANHEIROS
Interna 5.311,50 20
Externa 16.218,20 03
Edificio-Sede, inclusive o Auditério Carlos Alberto Bandeira .
1 o Auditorio Carlos 1.016.50 05
Av. Coronel Teixeira, n° 7.995, Nova Esperanca (Ponta Negra), Alberto Bandeira U106,
CEP 69037-473. Manaus — AM
Auditorio Gebes 161 02
Guaritas 35,85 03




Edificio Anexo Administrativo.

Av. Coronel Teixeira, n° 7.995, Nova Esperanca (Ponta Negra), Interna 1.958,90 09
CEP 69037-473. Manaus- AM
Interna 1.045,20 15
Anexos Aleixo e André Aratjo
Av. André Aratjo, n° 23 e 129 Aleixo,
CEP. 69060-000. Manaus — AM

Externa 348,38 -
Interna 320,30 14

Anexo da Belo Horizonte Garagem e 886,68 1

Arquivo
Rua Belo Horizonte, n.° 500, Adrian6polis
Externa 2.010,97 -
Interna 1207,00 24
Unidade Descentralizada: Paraiba
Avenida Umberto Calderaro Filho, 175 - Adriandpolis
Externa 1058,00 -
Sala do Ministério Piiblico no Férum Ministro Henock Reis
. Interna 40 -
Enderego: Av. Paraiba, s/n, Sdo Francisco. Manaus — AM
Salas do Ministério Piblico no Centro Integrado de
Atendimento Inicial ao Adolescente Infrator (DEAAI e Juizado)
Interna 54 2

Avenida Desembargador Jodo Machado, s/n, Alvorada. Manaus -
AM




CLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA:

Nos termos do art. 106, caput, da Lei n.° 14.133/2021, o presente contrato tem vigéncia de 60 (sessenta)
meses, contados 30 (trinta) dias ap0s a sua assinatura.

1. A CONTRATADA tera o prazo de 5 (cinco) dias uteis para rubricar o contrato ou seus aditivos,
contados a partir da data em que ela for notificada dessa providéncia pela Divisdo de Contratos e
Convénios (DCCON) da CONTRATANTE.

1.1 A assinatura contratual sera efetuada por meio do Sistema Eletronico de Informagdes (SEI) da
CONTRATANTE.

1.2 Se a CONTRATADA, regularmente notificada pela DCCON, ndo assinar o contrato ou seu
aditivo no prazo disposto neste item, ela ficard sujeita as penalidades descritas nas Clausula
Vigésima Segunda deste instrumento.

2. Consoante o art. 107 da Lein.® 14.133/2021, o contrato podera ser prorrogado sucessivas vezes, até
o limite de 10 (dez) anos, desde que os precos permanegam vantajosos para a CONTRATANTE e
haja suficiéncia orgamentaria.

3. A CONTRATADA nio possui direito subjetivo & prorrogacdo contratual.

4. O presente instrumento ndo podera ser prorrogado caso a CONTRATADA tiver sido penalizada nas

sangdes de declaragdo de inidoneidade ou de impedimento de licitar e contratar com a Administragéo
Publica Direta ¢ Indireta do ESTADO DO AMAZONAS.

CLAUSULA QUINTA — DA FUNDAMENTACAO LEGAL DA CONTRATACAO:

O presente contrato foi firmado mediante , fundamentando-se no art. , da Lei n.°
14.133/2021, e no Ato n.° 008/2024/PGJ, o qual define os procedimentos administrativos para contratagao
de bens e servigos no ambito do Ministério Publico do Estado do Amazonas, bem como nas demais
legislagdes correlatas, conforme o Edital n.°

CLAUSULA SEXTA — DO REGIME DE EXECUCAO:

Conforme o Termo de Referéncia n.° 1.2025.SCMP.1546141.2024.021236 ¢ o art. 6°, XXIX e XVI, da Lei
n.° 14.133/2021, a execugdo dos servicos ora especificados dar-se-a de forma indireta, sob o regime de
empreitada por preco global, com cessdo exclusiva de mio de obra, além do fornecimento de materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios a concretizagdo do onbjeto contratual.

CLAUSULA SETIMA — DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES:

Para melhor caracterizar o presente contrato, integram também este instrumento, como se nele estivessem
transcritos, obedecidos os termos da legislacdo sobre contratos publicos, os seguintes documentos:

1. O Termo de Referéncia n.° 1.2025.SCMP.1546141.2024.021236;
2. O Editaln.® R

3. A Proposta Comercial n.° , encaminhada pela CONTRATADA, no dia
, contendo os valores unitario e total; e

CLAUSULA OITAVA — DO VALOR:

O valor global e estimado deste contrato ¢ de , consoante explicita o quadro abaixo:

1. No preco contratado ja estdo incluidos todos os custos e despesas, tais como: custos diretos e
indiretos, tributos incidentes, despesas administrativas, materiais, servicos, encargos sociais, trabalhistas,
seguros, frete, embalagens, lucro, e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto deste
instrumento.

CLAUSULA NONA — DAS ESPECIFICACOES DOS SERVICOS:

A CONTRATADA tera o prazo de 30 (trinta) dias corridos para dar inicio a execugdo dos servigos,
contados a partir da assinatura deste contrato.

1. Em até dois (2) dias qteis antes do inicio da prestacdo dos servicos, a CONTRATADA devera
apresentar os documentos a seguir, bem como outros que vierem a ser solicitados, dos profissionais que
trabalhardo nas dependéncias da CONTRATANTE:

a) Lista contendo os nomes, cargo, nmeros dos documentos pessoais (RG e CPF).
b) Copia da Carteira de identidade.

¢) Contrato de trabalho, registro de empregado e copia das paginas da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, atestando a contrata¢do.

d) Comprovante de cadastramento do trabalhador no regime PIS/PASEP.
¢) Comprovante de realizagdo de exames admissionais.

f) Comprovante de pagamento de Vales-transporte e Vales-alimentagao.
g) Comprovante de escolaridade e experiéncia profissional.

h) Recibo de recebimento de uniforme e cracha.

2. Sempre que houver alteragdo no quadro de profissionais, devera ser apresentado todos os
documentos, nos termos do subitem anterior, indispensaveis para iniciar os servigos nas dependéncias da
CONTRATANTE.



3. Os servigos devem ser executados de segunda a sexta-feira entre 6hs e 18hs, observando-se a
jornada de 44 horas semanais, respeitando o intervalo legal para almogo e repouso, e a escala dos postos
definida pela FISCALIZACAO.

3.1 Os horarios poderdo ser reajustados conforme o interesse e a necessidade da Administragao,
sem que isso represente Onus adicional para a CONTRATANTE, observadas, em todo caso, as
disposi¢des constitucionais e legais atinentes.

3.2 A CONTRATANTE podera requisitar a execugdo dos trabalhos aos sabados, domingos ou
feriados, visando compensar os dias/horas em que ndo houver prestagdo de servigos em virtude de
feriados exclusivos da PGJ-AM, recesso e pontos facultativos entre feriado e final de semana e
quaisquer outros motivos que venham a interromper a prestagdo dos servicos, mediante solicitagdo
da CONTRATANTE.

3.3 Respeitada a jornada legal, compete exclusivamente 8 CONTRATANTE decidir sobre o
trabalho dos serventes nos feriados exclusivos, ficando vedado qualquer desconto no salario,
auxilio-transporte e auxilio-alimentagdo destes em caso de dispensa nestes dias, assim como
qualquer aproveitamento destes pela CONTRATADA em outras atividades.

3.4 A CONTRATANTE podera requisitar, nas situacdes de necessidade da PGJ-AM, a
execugdo de trabalho apds o térmmno do expediente, mediante registro de horas extras
DISPENSADO O ACRESCIMO DE SALARIO, isto ¢, por meio da implantagio de BANCO
DE HORAS, em conformidade com a Convengdo Coletiva ou Acordo Coletivo de Trabalho, nos
moldes do art. 59, §2°, da Consolidagdo das Lei dos Trabalho - CLT.

4. A CONTRATANTE devera fiscalizar o controle de frequéncia dos postos de trabalho por meio de
relogio de ponto eletronico fornecido pela CONTRATADA, devendo ser instalado relogio de ponto
eletronico no Edificio-Sede, no Edificio Anexo do Aleixo e no EdificioAnexo da Paraiba.

4.1 O sistema devera registrar e controlar, diariamente, a assiduidade ¢ a pontualidade dos
funciondrios dos postos de trabalho, permitindo 4 CONTRATANTE o acesso aos
respectivos dados diariamente.

4.2 Os empregados da CONTRATADA deverdo registrar no sistema eletrénico os horarios de
inicio e término de sua jornada de trabalho, bem assim os intervalos intrajornada. Além disso, o
mencionado sistema deverd permitir aferir o quantitativo mensal de horas de funcionamento de
cada posto de trabalho;

4.3 A CONTRATADA devera fornecer e instalar o equipamento de registro eletronico em até 02
(dois) dias antes do inicio da prestagdo dos servigos; no mesmo prazo, a CONTRATADA
devera substituir o equipamento em caso de defeito.

5. As auséncias dos postos de trabalho deverdo ser supridas, no prazo maximo de 01 (uma) hora apds a
comunicagao, por profissionais que atendam os requisitos exigidos neste contrato.

6. Os substitutos que vierem a prestar servicos nesta PGJ/AM devem ter vinculo empregaticio com a
CONTRATADA, devendo constar na SEFIP/GFIP e ser remunerados com o salirio devido ao
profissional substituido, com o recolhimento dos encargos correspondentes previstos nesta avenga e na
legislagdo vigente a época da substituigao.

7. As auséncias dos profissionais nos postos de trabalho ndo supridas serdo descontadas do faturamento
mensal no valor correspondente ao nimero de dias em que se verificar a auséncia do profissional no
posto de trabalho, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades previstas no contrato.

8. Os servicos abaixo relacionados deverio ser realizados por empresas especializadas, por
profissionais nio integrantes do quantitativo permanente alocado nos postos.

a) Anual: Lavagem especializada(em lavanderia) das bandeiras oficiais, aproximadamente 100 (cem)
bandeiras.

b) Anual: Limpeza Geral Detalhada das fachadas dos prédios (Sede, Adminstrativo, Auditério Carlos
Alberto Bandeira e Anexo Aleixo da PGJ/AM - face externa), incluindo os vidros, alucobond e
alvenarias, em conformidade com as normas de seguranga do trabalho. Os locais onde a plataforma
elevatoria articulada ndo chegar, serd necessario o trabalho de lavagem através de um profissional
limpador de fachadas utilizando rapel ou mecanismo semelhante.

¢) Anual: Servico de poda das arvores mais altas dos prédios sede ou anexos, ou remogio
de arvores, caso necessario, com equipamentos apropriados, remo¢ao total dos residuos, equipe técnica
com os devidos certificados e equipamentos em conformidade com as normas de seguranga do trabalho.
Servico somente serd permitido com a devida autorizagdo de poda ou corte de arvores emitida pela
SEMMAS. (28 ARVORES na sede ¢ 6 ARVORES nos anexos da PGI/AM)

d) Semestral: Lavagem a seco dos carpetes dos 2 Auditorios da PGJ/AM.

e) Semestral: Lavagem especializada(em lavanderia), dos tapetes da PGJ/AM, aproximadamente 25
unidades.

f) Trimestral: Limpeza geral do terreno com remogéo de entulho, com a utilizagdo de todo maquinario
adequado e necessario, no terreno localizado na Av. Jilio Verne esquina com a Av. André Aratjo, S/N
— Aleixo, medindo 10.005 n?.

8.1 As datas da execug@o dos servigos serdo estabelecidas pela CONTRATANTE.

8.2 Sera permitida a subcontratagdo das empresas, devendo as informagdes das mesmas serem
previamente repassadas 8 CONTRATANTE para autorizagdo.

8.3 Todos os equipamentos necessarios para execugdo dos servigos deverdo ser providenciados
pela CONTRATADA. Os colaboradores lotados nesta PGJ/AM poderdo auxiliar na execugdo
dos servigos, sem interferir na execugdo dos seus servigos rotineiros.

CLAUSULA DECIMA — DA FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO:
Nos termos do art. 117 da Lei n° 14.133/2021, sera (do) designado (s) representante (s)
da CONTRATANTE, doravante denominado(s) FISCALIZACAO, subdividida em GESTOR
(A), FISCALIZACAO TECNICA ¢ FISCALIZACAO ADMINISTRATIVA , para acompanhar e
fiscalizar a realizacdo dos servicos, anotando em registro todas as ocorréncias relacionadas a execugdo e
determinando o que for necessario a regularizagio de falhas ou defeitos observados.

1. As competéncias especificas do GESTOR, da FISCALIZACAO TECNICA ¢ da



FISCALIZACAO ADMINISTRATIVA sio aquelas previstas, respectivamente, no art. 88, §§ 2°, 3°
e 4°, todos do Ato n.° 008/2024/PG]J.

2. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade
da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicdes técnicas ou vicios redibitorios e, na ocorréncia de alguma dessas hipoteses, ndo implica
corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes ¢ prepostos, nos termos do art. 120 da
Lein.° 14.133/2021.

3. A FISCALIZACAO anotari em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucio
do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos,
determinando o que for necessario a regularizagdo das falhas ou defeitos observados e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

4. AFISCALIZACAO cumpritd os demais atos e exigéncias que se fizerem necessarios ao fiel
cumprimento do contrato ¢ notadamente:

4.1 Acompanhar e fiscalizar a execucdo dos servicos, realizando diretamente toda e qualquer
comunicagdo coma CONTRATADA;

4.2 Atestar o documento fiscal emitido corretamente pela CONTRATADA, para a efetivagdo do
pagamento correspondente;

4.3 Solicitar e referendar, quando for o caso, os seguintes documentos da CONTRATADA, para
instrugdo do processo de liquidagdo e pagamento: requerimento de pagamento, Nota Fiscal
e documentagio de regularidade fiscal e trabalhista;

4.4 Indicar as ocorréncias verificadas, determinando o que for necessario a regularizagio das faltas
observadas, nos termos deste instrumento € seus anexos;

4.5 Informar, com a antecedéncia necessaria, & Administragdo Superior, o término do contrato,
para fins de providéncias necessarias;

4.6 Encaminhar a Administragdo Superior toda e qualquer modificacdo que se faga necessaria e
envolva acréscimo ou supressdo de despesa e dilatagdo de prazos, para fins das providéncias
administrativas indispensaveis;

4.7 Comunicar a Administragdo, de forma imediata, a ocorréncia de fatos passiveis de aplicagdo
de penalidades administrativas;

4.8 Solicitar a documentagdo atualizada, necessaria & comprovagio da manutencdo das condigdes
de habilitagio da CONTRATADA;

4.9 Prestar as informagdes e os esclarecimentos necessarios ao desenvolvimento das tarefas;

4.10 Praticar todos os demais atos e exigéncias que se fizerem necessarios ao fiel cumprimento
do presente contrato.

5. A FISCALIZACAO scra exercida no interesse da CONTRATANTE ¢ nio exclui nem reduz as
responsabilidades contratuais da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por quaisquer
irregularidades, e, na sua ocorréncia, ndo implica corresponsabilidade do Poder Publico ou de seus
agentes e prepostos.

6. Quaisquer exigéncias da FISCALIZACAO, inerentes ao fiel cumprimento do objeto desta carta,
deverdo ser prontamente atendidas pela CONTRATADA.

7. As comunicagdes e notificagdes feitas pela CONTRATANTE a CONTRATADA, a serem
realizadas sob o dambito do presente termo, serdo feitas por meio de oficios, e-mails ou telefone.

8. A CONTRATADA devera manter PREPOSTO, aceito pela Administragdo da CONTRATANTE,
durante o periodo de vigéncia do contrato pertinente, para representa-la sempre que for necessario, nos
termos da Clausula Décima Primeira deste ajuste.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO PREPOSTO:

A CONTRATADA devera manter preposto junto 8 CONTRATANTE, aceito pela FISCALIZACAO,
durante o periodo de vigéncia do contrato, para representa-la administrativamente, sempre que for necessario,
o qual devera ser indicado mediante declaragdo de que devera constar o nome completo, nimero do CPF e
do documento de identidade, além dos dados relacionados a sua qualificagdo profissional.

1. O preposto deverd apresentar-se a respectiva unidade fiscalizadora no dia da assinatura do
contrato, para tratar dos assuntos pertinentes a implantacdo de postos e execu¢do do instrumento
contratual relativo a sua competéncia.

2. A empresa orientard o seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagdes da
CONTRATANTE, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca ¢ Medicina
do Trabalho.

3. Devera realizar a supervisdo periddica dos servigos prestados em cada unidade verificando as
necessidades de cada unidade e corrigindo irregularidades porventura detectadas no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA QUALIFICACAO MINIMA EXIGIDA:

Os profissionais indicados pela CONTRATADA para a prestagdo dos servicos devem ter a qualificacdo
minima, como segue.

POSTO DE x .
ITEM SERVICO QUALIFICACAO MINIMA
Ensino findamental completo;
1 Servigos Gerais No minimo, 6 (seis) meses de experiéncia comprovada em carteira

de trabalho.

Ensino findamental completo;

2 Copetiro No minimo. 6 (seis) meses de experiéncia comprovada em carteira




de trabalho.

Gargcom

Ensino fundamental completo;

No minimo, 6 (seis) meses de experiéncia comprovada em carteira
de trabalho.

Jardineiro Paisagista

Ensino fundamental completo;

No minimo, 6 (seis) meses de experiéncia comprovada em carteira
de trabalho.

Artifice de
Gerais

Servigos

Ensino médio completo;

No minimo, 6 (seis) meses de experiéncia comprovada em carteira
de trabalho.

Lavador de automoveis

Ensino fundamental completo;

No minimo, 6 (seis) meses de experiéncia comprovada em carteira
de trabalho.

Recepcionista

Ensino médio completo;

No minimo, 6 (seis) meses de experiéncia comprovada em carteira
de trabalho;

Possuir conhecimentos basicos de informatica.

Supervisor de servicos
gerais

Ensino médio completo;

No minimo, 6 (seis) meses de experiéncia comprovada em carteira
de trabalho;

Possuir conhecimentos basicos de informatica.

Eletricista

Certificado de eletricista de baixa tensdo

Certificado de Almoxarife

10 Almoxarife

Possuir conhecimentos basicos de informatica.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO FORNECIMENTO DOS UNIFORMES:

A CONTRATADA devera providenciar para que os profissionais indicados apresentem-se a
CONTRATANTE trajando uniformes fornecidos as expensas da propria empresa. O uniforme deverd ser
aprovado previamente pela FISCALIZACAO e conter as seguintes caracteristicas basicas:

POSTO DE
SERVICO

ITEM

DESCRICAO

QTDE.
SEMESTRAL

UNIDADE

COR

Servigos
Gerais

Mulheres: Calga comprida
com cOs e zper, em
gabardine.

Homens: Calga comprida
com elastico e corddo, em
tecido brim.

Unidade

Marinho

Mulheres: Camisa feminina
tipo bata com gola esporte,
com pequeno decote em V,
em gabardine, com
abotoamento frontal superior,
com dois bolsos grandes
frontais, na parte inferior,
com a logo da empresa
bordado.

Homens: Camisa masculina
...Sem abotoamento frontal

Unidade

Marinho

Mulher: bota femenina, de
couro, cano curto, com
palmilha antibacteriana.

Homem: Bota de seguranga,
de couro, solado de
borracha

Par

Preta

Meias tipo
longo

soquete cano

Par

Preta

Bota 7 léguas, confeccionada
emPVC

Par

Preta




Copeira

Calga comprida, de
gabardine

Unidade

Marinho

Blusa com gola esporte, de
gabardine, com emblema da
empresa bordado.

Unidade

Marinho

Avental impermeavel tipo
jardineira, em material de
boa qualidade.

Unidade

Branca

Sapatilha ou sapato tipo
moleca ou similar

Par

Preta

Meias tipo soquete

Par

Branca

Protegdo para os cabelos
tipo touca, emrede (filo).

Unidade

Preta

Gargom/
Gargonete

Mulher: Blazer de Punho

Homem: Paletd em tecido
100% poliéster, emblema da
empresa bordado no lado
superior esquerdo, com 2
bolsos inferiores.

Unidade

Preta

Mulher: Camisa  social
feminina manga curta

Homem: Camisa em
popeline  100%  algodao,
manga comprida, com pique
no peito, na gola e nos
punhos.

Unidade

Branca

Mulher: Calga comprida
com cos e ziper em Oxford
ou TwoWay.

Homem: Calga comprida
social 100% poliéster.

Unidade

Preta

Homem: Gravata borboleta,
em cetim.

Unidade

Preta

Homem: Cinto social em
couro, de boa qualidade.

Unidade

Preta

Mulher: Meia social
feminina

Homem: Meia tipo social,
em poliamida, cor preta

Par

Preta

Mulher: Sapato social
feminino tipo esporte fino, de
couro, solado de borracha
de boa qualidade

Homem: Sapato  social
masculino tipo esporte fino,
de couro, solado de
borracha de boa qualidade

Preta

Jardineiro

Calga comprida em tecido
brim, com bolsos tipo sacola
32 cmnas laterais.

Unidade

Marinho

Camisa tipo bata com gola
esporte, com  pequeno
decote em V, em Brim, sem
abotoamento, manga longa,
dois bolsos grandes frontais,
na parte inferior, logo da
empresa bordado.

Unidade

Marinho

Bota de seguranga, solado
de borracha

Preta

Meias tipo soquete cano
longo

Preta




Boné confeccionado em

tecido de brim, com abas . Azul
laterais, emblema da empresa Unidade Marinho
bordado.
Camisa tipo bata com gola . Azul
esporte, com  pequeno Unidade Marinho
decote em V, em Brim, sem
abotoamento, manga longa,
dois bolsos grandes frontais, . Azl
na parte inferior, logo da Unidade Marinho
empresa bordado.
Sal@a en]la l;rzm com]:to]sqs Unidade 1\A/Izulnnh
Artifice  de ipo saco cmnas laterais arinho
Servigos
Gerais Meias tipo soquete cano Par Preta
longo
Bota de seguranga, de
couco, solado de borracha Par Preta
Boné confeccionado em
tecido de brim, com abas . Azul
laterais, emblema da empresa Unidade Marinho
bordado.
Camisa tipo bata com gola
esporte, com  pequeno
decote em V, em Brim, sem
. Azul
abotoamento, manga longa, Unidade Marinho
dois bolsos grandes frontais,
na parte inferior, logo da
empresa bordado.
Calga em brim, com bolsos . Azul
tipo sacola 32 cmnas laterais Unidade Marinho
Lavador de | Meias tipo soquete cano
automoéveis longo P q Par Preta
Bota solado de borracha Par Preta
Bota 7 léguas, confeccionada
emPVC Par Preta
Boné confeccionado em
tecido de brim, com abas . Azul
laterais, emblema da empresa Unidade Marinho
bordado.
Cmtg em couro, de boa Unidade Preta
qualidade.
Sapato social tipo esporte
fino, de couro, solado de Par Preta
borracha de boa qualidade
Meia sapatilha invisivel cor Cor de
Lo de pele Par pele
Recepcionista
Blazer de Punho Unidade Bordd
Camisa  social  feminina Unidade Branca
manga curta
Saia ou calga comprida com
c6s e ziper em Oxford ou Unidade Bordd
TwoWay.
Lenco Recepcionista Unidade Bord6
Mulher: Calga comprida com
cés e ziper em Oxford ou
TwoWay, preta Unidade Preta

Homem: Calga comprida em
tecido jeans preto




Mulher:  Blusa social 3/4,
feminina, algodao
. Azul
Homem: Blusa com gola 2 Unidade Royal
esporte/polo, com emblema
Supervisor(a) da empresa bordado.
8 de servigos
gerais Homem: Cinto spcml em |, Unidade Preta
couro, de boa qualidade.
Mg]l}er: Meia sapatilha Cor de
invisivel cor de pele
L 4 Par pele
Homem: Meias tipo soquete Preta
cano longo
Mulher: Sapatilha social
Homen: Bota de seguranga, | 2 Par Preta
solado de borracha
Calga em brim, com bolsos
tipo sacola 32 cm nas . Cinza
laterais. COM REFLETIVO | 2 Unidade Maicol
LARANIJA
Camisa tipo bata com gola
esporte, com  pequeno
decote em V, em Brim, sem
abotoamento, manga longa, . Cinza
dois bolsos grandes frontais, 2 Unidade Maicol
na parte inferior, logo da
. empresa bordado. COM
? Eletricista REFLETIVO LARANJA
Cinto cinturdo para | Unidade Marrom
ferramentas
Meias tipo soquete cano 4 Par Preta
longo
Bota de seguranga em couro
para eletricista, solado de | 2 Par Preta
borracha
Calga Jeans com emblema 5 Unidade Azl
da empresa Jeans
Blusa com gola esporte, de Cinza
gabardine, com emblema da | 2 Unidade
escuro
. empresa bordado.
10 Almoxarife
Meias tipo soquete cano 4 Par Preta
longo
Bota de seguranga, de couro,
com solado de borracha 2 Par Preta

1. Todos os uniformes estardo sujeitos a prévia aprovacdo da CONTRATANTE e, a pedido dela,
poderdo ser substituidos, caso ndo correspondam as especificagdes indicadas.

2. Poderdo ocorrer eventuais alteragdes nas especificagdes dos uniformes, quanto ao tecido, a cor, ao
modelo, desde que previamente aceitas pela CONTRATANTE.

3. Os uniformes deverdo ser entregues semestralmente aos empregados, mediante recibo (relagdo
nominal), cuja_copia deverd ser entregue 2 CONTRATANTE, sempre que solicitado pela
FISCALIZACAO,;

3.1. O primeiro conjunto de uniformes devera ser entregue em até 02 (dois) dias antes do inicio da
prestacdo dos servigos;

3.2 A CONTRATADA devera fornecer aos seus empregados 2 (dois) conjuntos de uniformes
completos, novos, a cada 6 (seis) meses, considerando o uso normal dos mesmos, ou sempre que
houver necessidade, conforme o caso.

4. O custo do uniforme ndo podera ser repassado ao ocupante do posto de trabalho.

5. A CONTRATADA nido podera exigir do empregado o uniforme usado, quando da entrega dos
novos.

6. Os empregados deverdo estar devidamente trajados e asseados, com aparéncia pessoal adequada,
repondo imediatamente as pegas do uniforme em mau estado, mesmo que ndo tenha sido atingido os 06
(seis) meses da entrega dos mesmos.

7. O colaborador s6 podera desempenhar suas atividades se estiver com o uniforme completo ¢ em boas
condi¢des, incluindo o cracha de identificagdo.




CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO FORNECIMENTO DE MATERIAIS, EQUIPAMENTOS
E FERRAMENTAS:

Os materiais, ferramentas e equipamentos necessarios para a execugdo dos servicos ora licitados sdo os
constantes dos Anexos I e II constantes neste contrato.

1.As relacbes descritas nos Anexo I e II tratamse de LISTAS NAO
EXAUSTIVAS, apresentadas no sentido de subsidiarem a planilha de formagdo dos
precos, DEVENDO A CONTRATADA FORNECER QUAISQUER OUTROS MATERIAIS E
EQUIPAMENTOS solicitados pela contratante que se fagam uteis ou necessarios a execugdo dos
servicos objeto deste ajuste.

1.1 O valor estimado na planilha de materiais, Anexo I, serd utilizado em sua
totalidade. O eventual saldo de valor de um més sera utilizado nos proximos meses. Caso no final
dos 12 meses do contrato haja saldo de materiais, este sera deduzido do valor da Nota Fiscal da
prestacdo do servigo.

1.2 Os valores correspondentes a aquisicio de Equipamentos de Protecio Individual nio
devem compor o preco de materiais, pois os valores para EPI's ja estdo previstos na planiha de
formagdo de precos.

2. A CONTRATADA entregara em até 02 (dois) dias iteis antes do inicio da prestacio dos
servigos todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, devendo os mesmos ser
identificados através de tombo proprio ou etiquetas, de forma a nfo serem confundidos com similares de
propriedade da CONTRATANTE,

2.1 A CONTRATADA utilizard equipamentos elétricos de reduzido consumo de energia,
dotados de sistemas de prote¢@o, de modo a evitar danos a rede elétrica. Caso haja necessidade
de extensdo de fiagao, seu fornecimento sera de inteira responsabilidade da CONTRATADA.

3. Os equipamentos e utensilios necessarios a execucao dos servigos deverdo ser mantidos em perfeitas
condi¢des de uso, devendo os danificados serem substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas,
apos comunicagdo da CONTRATANTE. Aqueles equipamentos que interferirem da execugio de
servicos considerados essenciais devem ser substituidos no prazo maximo de 02 (duas) horas.

3.1 Naéo retirar os equipamentos de sua propriedade das dependéncias da CONTRATANTE
sem prévia e formal comunicagdo a FISCALIZACAO.

4. A CONTRATADA fornecera em comodato conforme necessidade e substituir, em caso de
necessidade, os dispensers de sabonete liquido e gel antisséptico, porta papel higiénico, porta papel
toalha e dispenser para copos, especificados como segue:

4.1 DISPENSER PARA ALCOOL GEL E SABONETE , fabricado em ABS, branco, de alta
resisténcia, visor central transparente, para controle de reposigao;

4.2 PORTA PAPEL HIGIENCIO, TIPO ROLO DE 300M , composto plstico transparente
com alta resisténcia ao impacto, processo de produgdo por inje¢do termoplastica, sistema interno
que garante eficiéncia na saida do papel folha por folha, espago interno com todas as paredes
revestidas que garante mais higiene evitando umidade e poeira, visor central transparente permite
visibilidade interna, facilitando o abastecimento;

4.3 PORTA PAPEL TOALHA INTERFOLHADO , composto por plastico transparente
especial com alta resisténcia ao impacto, processo de produgdo por inje¢do termoplastica, visor
central transparente permite visibilidade interna, facilitando o abastecimento, com fita adesiva dupla
face para instalagdo em azulejos;

4.4 DISPENSER COPOS de S0ML E 180ML, transparente ou metlico conforme
necessidade da instituigao.

5. A CONTRATADA devera observar as especificagdes mencionadas no Anexo I, bem como as
recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagdo, devendo produtos serem de boa qualidade
¢ apropriados a sua aplicacdo, devidamente registrados no Ministério da Satide/ANVISA, ou no
respectivo 6rgdo competente, a depender do material.

6. Os materiais deverdo ser entregues mensalmente no edificio-sede da PGJ-AM, em quantidades
adequadas para o consumo no periodo.

6.1 A CONTRATADA devera ter, no maximo, dois fornecedores para realizar a entrega de
materiais de limpeza nesta PGJ/AM. As empresas fornecedores deverdo ser capazes de fornecer
treinamento para uso de seus materiais e equipamentos e ter precos tabelados, de forma que,
sempre que necessario, a CONTRATANTE realize a verificagdo dos mesmos.

6.2 As solicitagdes de materiais serdo mensais, no entanto, a Contratada devera ser capaz de
entregar materiais sempre que forem solicitados, com a urgéncia que o caso requeira.

7. A CONTRATADA apresentara no momento da entrega do material as Notas Fiscais dos mesmos,
contendo sua descrigdo, quantidades, marcas e pregos, que poderdo ser conferidos a qualquer tempo
por servidor designado pela FISCALIZACAO.

8. A CONTRATADA, se obriga a substituir qualquer saneante, material ou equipamento cujo uso a
CONTRATANTE considere prejudicial a boa conservagdo de seus pertences, equipamentos ou
instalagdes, ou ainda, que ndo atendam as necessidades.

9. O produto entregue devera apresentar validade equivalente a pelo menos 2/3 (dois tergos) do prazo
de validade total.

10. A qualquer tempo, a FISCALIZACAO poderé conferir a adequagio dos materiais e equipamentos
utilizados, com aqueles especificados pela CONTRATANTE.

11. No caso de eventual falta de qualquer material necessario a execucio dos servicos, ou
ainda, sendo os materiais considerados inadequados para o uso, a CONTRATADA devera
fornecé-los ou substitui-los no prazo maximo de 02 (duas) horas apos a comunicagio.

12. Podera ser necessario o uso de equipamentos ndo incluidos na estimativa de custos, devido a
eventualidade com que os servigos serdo efetuados. A CONTRATADA devera possuir os meios para a
disponibilizagdo desses equipamentos.



CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA DESCRICAOQ DOS SERVICOS:

Os servigos de limpeza e conservagdo predial serdo executados pela CONTRATADA, obedecendo ao
disposto na IN SLTI/MPOG n° 02/2008 e suas alteragdes, e demais normas legais e regulamentares
pertinentes, de acordo com as diretrizes e periodicidades mencionadas abaixo. Os profissionais a serem

contratados deverdo desempenhar as seguintes atribuigoes:
1. Servicos Gerais

ITEM ATIVIDADE
1. DIARIAMENTE
1.1 Limpar os corrimios com produtos adequados;
1.2 Limpar os elevadores com produtos adequados;
Limpar paredes, divisorias, portas e laminados, inclusive as partes de canto e a jungdo com o
1.3 teto, utilizando produto removedor para extrair sujidades provenientes de contato com
elementos de maior poder de aderéncia como colas etc.
Limpar, com extragdo de po, lustragdo e aplicagdo de produtos apropriados em utensilios,
1.4 computadores, armarios, arquivos, persianas, peitoris, caixihos das janelas, extintores de
' incéndio e mobilidrio em geral, existentes nos locais de trabalho, inclusive aparelhos
telefonicos e equipamentos elétricos e eletronicos.
Limpar as areas externas, incluindo lavagem de calgadas em volta dos prédios, remogédo e
1.5 limpeza, incluindo aspiragdo de pd, de capachos e tapetes, varrigio de areas pavimentadas,
areas de circulagdo, garagem e estacionamento.
Limpar os pisos em todas as unidades organizacionais, salas, corredores, escadas, copa, halls
1.6 de circulagdo, sagudo de entrada dos prédios e recepgdes, com varrigdes diarias e aplicagdo
de pano umido e produtos desinfetantes.
17 Limpar as areas internas e externas, com retirada de po, utilizando equipamento apropriado
' para cada tipo de piso ou revestimento.
18 Passar pano timido com alcool nos tampos das mesas e assentos dos refeitorios antes e apos
' as refeicdes;
1.9 Retirar folhas secas e amarelas das plantas dos jardins e vasos ornamentais.
Retirar o lixo duas vezes ao dia, em recipientes apropriados, acondicionando-o em sacos
1.10 | plasticos e removendo-o para local indicado pela Administragdo, supervisionando sua
remogdo externa e destinagdo final.
1.11 | Retirar o p6 dos telefones com flanela e produtos adequados.
1.12 | Transportar de lixo para os locais adequados.
113 Varrer, passar pano umido e polir os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, paviflex,
’ ceramicos, de marmorite € emborrachados.
1.14 Proceder a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da IN/Mare
’ n.° 06/1995;
1.15 | Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia didria.
2 DIARIAMENTE, MINIMO DE DUAS VEZES AO DIA.
Lavar bacias, pias, paredes e pisos dos sanitrios com produtos especificos e adequados,
2.1 bem como limpeza de espelhos, saboneteiras e outros, mantendo adequadas condigdes de
higienizagao e uso.
29 Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas € outras areas
' molhadas.
3 DIARIAMENTE, MiNIMO DE TRES VEZES AO DIA.
3] Abastecer os dispensers de papel toalha, papel higi€nico, sabonete liquido e gel antisséptico,
' quando necessario.
4. MENSALMENTE
41 Encerar e lustrar pisos que requerem tal procedimento, com produtos e equipamentos

apropriados;




4.2 Limpar calhas de iluminagdo, luminarias e lustres, por dentro e por fora.
43 Aspirar o p6 em todo o piso acarpetado;
4.4 Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o po;
4.5 Remover manchas e lustrar os pisos encerados.
4.6 Limpar forros, paredes e rodapés.
4.7 Limpar cortinas com equipamentos € acessorios adequados.
4.8 Limpar persianas com produtos adequados.
4.9 Remover manchas de paredes.
410 Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro (de
malha, enrolar, pantografica, correr etc.).
4.11 | Lavar as areas cobertas destinadas a garagenvestacionamento.
4.12 | Limpar calhas e luminarias.
5. QUINZENALMENTE
51 Limpar e higienizar os bebedouros existentes nos prédios, utilizando produtos ndo prejudiciais
a saude humana;
6. SEMANALMENTE
6.1 Executar demais servios considerados necessarios a frequéncia semanal.
62 Lavar os balcdes e os pisos vinlicos, de marmore, cerdmicos, de marmorite e
emborrachados com detergente, encerar e lustrar;
63 Laer os cestos de lixo ou forra-los, conforme o caso, das salas, dos corredores, dos
banheiros etc.
6.4 Limpar e polir placas c}e meta} das portas intel.nas' e externas, de torneiras, de trincos,
fechaduras, valvulas, registros, sifoes e placas de sinalizagéo;
6.5 Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool
6.6 Limpar todos os yidros cujo acesso ndo exija equipamento especial (face interna), aplicando-
lhes produtos antiembagantes.
6.7 Limpar, com produto apropriado, as forragdes de couro ou plastico em assentos e poltronas.
6.8 Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz sintético.
6.9 Limpar, com produtos adequados, divisorias, rodapés e portas revestidas de formica.
6.10 | Limpeza de estantes, livros, arquivos, armarios e quadros, afastando os moveis.
6.11 | Limpeza de vidros (face interna e externa) com produtos antiembagantes.
6.12 Lustrar todo o mobilidrio envernizado com produto adequado e passar flanela nos moveis
encerados.
6.13 | Passar pano tmido com saneantes domissanitarios nos telefones.
6.14 | Retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes.
7. SEMESTRALMENTE
7.1 Lavar a seco em todo o piso acarpetado.
7.3 Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semestral
8. SEMPRE QUE NECESSARIO

Realizar quaisquer outros servicos que sejam considerados necessarios a limpeza e
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8.1
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inclusive limpezas eventuais, quando for o caso, ou que sejam exigidos para a melhor
manutengdo da higiene e boa aparéncia dos locais para os quais foram contratados.

8.2

Aspiragdo de p6 e limpeza de poltronas, estofados, cortinas, tapetes e persianas.

8.3

Desentupimento ¢ desobstrugdo de pias, ralos de piso, vasos sanitarios e similares, com o
emprego de produtos, maquinas e equipamentos adequados;

8.4

Limpar manchas de qualquer natureza que eventualmente se verifiquem nas paredes, rodapés,
divisorias, portas e demais areas revestidas de formica, ceramica, granito, pintura e outros.

8.5

Movimentagdo de moveis e transporte de volumes, quando solicitado;

8.6

Execug@o de outras tarefas correlatas e de mesmo nivel de complexidade que he forem
atribuidas pela chefia.

1.1 A CONTRATADA devera utilizar procedimento de limpeza especifica nas areas ocupadas
pelos acervos documentais da PGJ-AM, o qual sera orientado por servidor competente. O
procedimento especifico se destina a estancar o processo de degradacdo do acervo, pela presenca
e agdo da poeira, que favorece o desenvolvimento dos agentes biologicos sobre os documentos.

1.2 Ao utilizar o aspirador de po, a CONTRATADA devera cuidar para que o dispositivo esteja
equipado de escovas redondas e cerdas macias, tela fina de prote¢do no bico do aspirador, na
area entre o bico e a escova, mais especificamente com filtros de alta eficiéncia na retengdo de
particulados (fitro HEPA). Isso assegurard que nem a sujeira, nem os esporos dos fungos
retornardo ao ambiente.

1.3 Por se tratar de um trabalho delicado, a higienizagdo do acervo exige uma série de medidas
preventivas, a comecar pelos equipamentos de protegdo individual e os materiais de limpeza. Os
equipamentos s3o obrigatorios e regularizados pela Norma Regulamentadora n. 6 (NR6), e
destina-se a proteger contra riscos e ameagas a seguranga ¢ a saide dos trabalhadores. Os
equipamentos de protecdo individual devem abranger as seguintes partes do corpo:
a) Cabeca: Mascara descartavel com valvula (adequada para protecdo contra poeiras,
névoas e fumos metalico), touca e dculos de protecao;

b) Tronco: Avental de mangas longas;
¢) Membros superiores: Luvas;
d) Membros inferiores: Botas.

ATIVIDADE

DIARIAMENTE

Preparar e distribuir nas garrafas térmicas o café, leite e similares a serem servidos na PGJ-
AM, sempre que solicitado;

Limpar e higienizar o local de trabalho, bem como de instrumentos e equipamentos utilizados.

Organizar, conferir e controlar os materiais de trabalho.

Passar pano imido com alcool nos tampos das mesas e assentos da copa/refeitorio, antes das
refeicdes e apos;

Lavar pratos, talheres e demais utensilios de copa e cozinha logo apds sua utilizagdo,
mantendo-os guardados e organizados em local adequado.

Execucdo de outras tarefas correlatas ¢ de mesmo nivel de complexidade que lhe forem
atribuidas pela chefia.

SEMANALMENTE

2.1

Desinfectar a cafeteira elétrica.

3. Garcom

ATIVIDADE

DIARIAMENTE

Atender aos membros, servidores e visitantes do Ministério Publico, servindo agua, cafezinho
e outras bebidas similares nas dependéncias deste Orgao.




Organizar, conferir e controlar os materiais de trabalho.

Limpar e higienizar o local de trabalho, bem como dos instrumentos e equipamentos utilizados,

13 tais como: geladeira, frigobar, bebedouros, maquina de gelo e outros.

1.4 Recolhe_r e lavar xicaras, copos, garrafas térmicas, jarras e demais utensilios, utilizados durante
' o expediente;

1.5 Suprir os bebedouros com garrafdes de agua mineral, adquiridos pela PGJ-AM.

16 Executar outras tarefas correlatas e de mesmo nivel de complexidade que The forem atribuidas

pela chefia.

4. Jardineiro paisagista

4.1 Os servigos de jardinagem, correspondentes a manutencdo de jardins externos, vasos e plantas
naturais, inclusive as de natureza ornamentais, incluindo o fornecimento de todas as ferramentas,
utensilios e insumos adequados a execugdo dos servigos, conforme especificagdes constantes neste
Termo, nas edificagdes da PGJ-AM, deverdo ser executados por funcionarios com pratica e
experiéncia comprovada em carteira profissional.

ITEM ATIVIDADE
1 DIARIAMENTE
1.1 Embalar adequadamente e transportar o lixo para locais apropriados.
1.2 Manter, podar, irrigar, adubar, cultivar arvores, plantas ornamentais e gramados.
1.3 Preparar mudas e sementes para plantio.
1.4 Realizar a ambientagdo e composi¢do paisagistica.
15 Realizar a limpeza e conservqc;ﬁo de areas Verdes e Fanteiros, bem como das demais areas
externas, com a remogao de limo, E toda espécie de lixo;
1.6 Realizar o controle fitossanitario de pragas e doengas.
2. MENSALMENTE
21 Apresentar a unidqde resp0n§évql pela fiscalizagdo, mensalmente, relatorios dos servicos
programados e realizados nos jardins;
3. SEMPRE QUE NECESSARIO
3.1 Acatar a orientagdo do preposto responsavel pelo contrato.
32 Adubagao organica e/ou quimica;
33 Calagem com calcario (dolomitico ou similar) nas areas necessarias.
34 Colocagio de terra vegetal preta, previamente adubada, nos canteiros ja existentes;
35 Combate a formigas e cupins, sativas e outros insetos nocivos e pragas diversas.
3.6 Composi¢ao e manutengdo dos vasos com plantas ornamentais.
3.7 Controle fitossanitario das areas ajardinadas.
3.8 Corte e nivelamento do gramado, com equipamento proprio.
3.9 Descompactacdo do solo
3.10 | Levar ao conhecimento do preposto local os problemas observados no jardim.
3.11 Manutengio dos canteiros.
3.12 | Poda sazonal de arbustos e galhos de arvores, sempre que necessario.
313 Proceder a capina e rogada, retirando, de toda area externa, plantas desnecessarias, cortar

grama e podar arvores que estejam impedindo a passagem de pessoas.



3.14 | Rastelamento e recolhimento de folhas caducas.

3.15 | Recomposicdo dos espagos “carecas” com espécies adequadas ao projeto de paisagismo.

3.16 | Retirada de ervas daninhas e folhas velhas ou danificadas.

317 Substituige”_lo de mudas de plantas inadequadas, fenecidas ou decadentes por mudas novas
das espécies apropriadas.

3.18 | Substituigdo de plantas mortas ou decadentes.

319 Verificar a existéncia de plantas porventura atacadas por pragas e doengas nos jardins, e
levar ao conhecimento do preposto.

320 Executar de outras tarefas correlatas ¢ de mesmo nivel de complexidade que lhe forem

atribuidas pela chefia.

5. Artifice de Servigo Gerais

5.1 Os servigos de manutengdo predial, correspondentes as atividades preventivas e

corretivas a seguir descritas.

5.1.1 MANUTENGAO PREVENTIVA. A manutengdo preventiva das instalagdes
tem por objetivo antecipar-se por meio de ensaios e rotinas, ao aparecimento de
defeitos causados pelo uso normal e rotineiro dos equipamentos e instalagdes

ou desuso.

ITEM

ATIVIDADE

DIARIAMENTE

Verificar e/ou retificar , quando necessario:

e Asplacas de madeira da parede do audit6rio;
e O piso das laterais do prédio;

e A pintura do prédio, em geral;

e Os vidros, portas e janelas;

e O funcionamento do mobiliario da PGJ-AM,;
e O carpete do auditorio;

e As persianas e cortinas (retirada — para limpeza ou conserto — recolocago; fixagdo de
pegas soltas ou danificadas);

e As divisorias internas do prédio;

e A cobertura do prédio, areas externas, estacionamento e outras partes fisicas que se
acharem necessarias;

Realizar a substituigdo, conserto, reparos e pinturas dos componentes do prédio, quando
necessario;

A pintura das partes metalicas que apresentarem corrosdo, efetuando o devido lixamento e
aplicagdo de produto antioxidante; e

A aplicagdo de composto inibidor de corroséo.

SEMANALMENTE

2.1

Os pisos, rodapés, elementos pré-moldados, mesas, portas, dobradigas, maganetas, janelas e
substituicao de vidros se necessarios;

22

A inspecdo de patios e estacionamento.

MENSALMENTE

3.1

No minimo uma vez por més serdo revisados os pisos, esquadrias, vidros, mobiliario, cortinas,
persianas, tapetes, carpetes e paredes de madeira do auditdrio, loucas e metais dos sanitérios,
instalagdes elétricas e hidraulicas, sistema de ar-condicionado central, estruturas metalicas,
pintura, cobertura/telhado externo, forros, dutos, areas externas, calhas, escadas, piso do
estacionamento, calgada externa, grade frontal do prédio e muros.

Verificar, retificar e/ou efetuar, quando necessario:




e As calgadas externas;

e Os pisos de concreto do estacionamento;

32
e O controle de acomodagido de componentes (estruturas, janelas, esquadrias, roldanas,
etc);
e Os muros e grades que circundam a PGJ-AM, lados interno e externo;
33 Inspecionar as condigdes de manutengéo do elevador e sistema de ar-condicionado, relatando
' as ocorréncias a Fiscalizagdo;
4. SEMPRE QUE NECESSARIO
Realizar servicos na area de manutengdo predial geral, que exijam habilidade no trato com
4.1 ferramentas manuais (elétricas ou mecanicas), tais como: fixagdo e retirada de elementos
(suportes, prateleiras, barras, quadros, dentre outros).
4 Efetuar adaptagdo ou manutencdo desses elementos (corte, perfuragdo, colagem, reaperto,
' reencaixe, lubrificagdo).
43 Executar outras atividades compativeis com as atribuigdes do cargo.
4.4 Servigos de esquadria, vidragaria, solda, marcenaria, carpinteiro, pedreiro, encanador, etc;
4.5 Servigos de remogao, instalagao e conserto de fechaduras;
4.6 | Limpeza do local onde foram realizados os servigos objeto do contrato.
4.7 | Movimentagao de moveis e transporte de volumes, quando solicitado;

5.1.2 MANUTENCAO CORRETIVA. A manutengio CORRETIVA das instalagdes
esta diretamente relacionada ao desgaste dos diversos componentes do prédio, em
decorréncia de seu funcionamento, e sera realizada em todas as instalagcdes e equipamentos
previstos, sempre que necessario, sem prejuizo da verificagdo periodica definida para cada
item.
5.1.2.1 Esté incluida nos servigos de manutencéo a execu¢do de pequenos reparos e
ajustes nas instalagdes visando atender as necessidades de funcionamento especifico
que venham a surgir no decorrer do uso do prédio, tais como:

a) a mudanca de pontos de rede ou elétricos e verificagdo de defeitos em fios
elétricos, disjuntores e tubulagdes hidraulicas.

b) execugdo de servigos de recomposicdo de elementos de vedagdo com argamassas
e alvenarias;

c) execu¢do de alvenarias compreendendo o assentamento de blocos, embogo,
rebocos, vergas, demolicdes, recomposicdes € outros servigos inerentes;

d) servigos com gesso em tetos (forro) e paredes (dry-wall); execugdo de septos
sobre os forros, abertura de visitas ¢ demais servigos correlatos;

e) aplicacdo de revestimentos em paredes e pisos (azulejos, pedras e outros pisos
existentes nos prédios);

f) instalagdo de bancadas, divisores e outros elementos em banheiros, copas, etc.;

g) chumbamento de pegas e tubulagdes internas;

h) recuperagdo e execugdo de caixas de passagem e inspecdo em sistemas
hidrossanitarios;

i) transporte e bota-fora de: resto de material initil proveniente de obras realizadas ou
outro fato gerador; refugo de demoligdes; entre outros relacionados com o servigo.

j) execucdo de pintura em ambientes, materiais e equipamentos diversos.

) lixamento, emassamento e pintura de paredes, pisos, tetos, forros, rodapés,
ferragens, tubulagdes etc.;

m) pintura ou repintura de tubulagdes, tampas, caixas, equipamentos, sinalizagdes
etc.;

n) demarcagdo de vagas de garagem e de estacionamentos, inclusive sinalizagdes
horizontais e verticais;

0) pintura ou repintura de elementos metalicos (alambrados, grades, portdes etc.),
inclusive aplicagao de base (primer) para protegdo contra corrosio e oxidagao.

p) troca de lampadas.
q) troca de fechaduras.

r) remanejamento e instalagdo de novos pontos de elétrica e hidraulica, bem como
montagem ¢ desmontagem de divisorias.

5.1.2.2 Fica esclarecido que os servigos relacionados neste item, a serem solicitados
pela Administragdo, ndo poderdo ter caracteristicas de reforma geral do prédio, caso
em que a Administragdo realizara a contratagdo através de licitagao.

5.1.3 A CONTRATADA devera comunicar imediatamente 2 FISCALIZACAO qualquer
indicio de trincas nas estruturas de concreto, rachaduras nas vigas, pilares e lajes, exposicdo
de armaduras (ferragens), alvenaria estrutural ou revestimento.

5.1.4 Nio serdo cobertos por este posto os servigos de manutengdo da central telefonica;



manutengdo de aparelhos de condicionadores de ar; manuteng@o de elevador.

6. Lavador de automéveis

6.1 Constituem atividades a serem executadas diariamente pelo LAVADOR DE AUTOMO VEIS.

ITEM ATIVIDADE
1. DIARIAMENTE
1.1 Lavagem externa, limpeza interna dos veiculos de propriedade da PGJ-AM, sob demanda.
1.2 | Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia didria.
1.3 Realizar limpeza do seu ambiente de trabalho.
2. SEMANALMENTE
2.1 Aplicar cera e polir os veiculos;
2.2 | Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal.
3. SEMPRE QUE NECESSARIO
3.1 Aspirar internamente os veiculos, quando solicitado pelo motorista.
32 Execucdo de outras tarefas correlatas e de mesmo nivel de complexidade que lhe forem
atribuidas pela chefia.

6.2 Os lavadores ndo estdo autorizados a manobrar os veiculos para execugdo dos servigos.

6.3 A lavagem devera ser executada com o auxilio de lavadora de alta pressao.

7. Recepcionista

7.1 Constituem atividades a serem executadas diariamente pelo RECEPCIONISTA.

ITEM ATIVIDADE
1. DIARIAMENTE
1.1 Realizar tendimento ao publico em recepgao.
1.2 | Manter atualizado registro/cadastro de cidadaos que acessam as unidades ministeriais.
1.3 Realizar atendimento telefonicoprovendo o correto direcionamento de ligagdes.
1.4 Executar outras tarefas correlatas e de mesmo nivel de complexidade que lhe forem atribuidas
’ pela FISCALIZACAO.

8. Eletricista de baixa tensiao

8.1 Constituem atividades a serem executadas diariamente pelo Eletricista de Baixa Tensdo

ITEM ATIVIDADE

1 Executar servigos de instalagdo e remanejamento de circuitos elétricos prediais.

2 Conexdo e configuragdes de sistemas.

3 Analis_ar, quantificar e realizar instala(;é(_), reNparac?io e manutengdo elétrica predial de baixa tensdo
e equipamentos de seguranca e comunicagao.

4 Instalar centros de distribuicdo de eletricidade e de lAmpadas.

5 Langar, reparar e ligar cabos elétricos, reatores, cruzetas, isoladores, suportes, substituigo de
lampadas, tomadas e bombas d’agua.

6 Realizar manobras de ligagao e seccionamento de circuitos.

7 Auxiliar, planejar e executar servigos de manutengao e instalag@o eletroeletronica.




8 Realizar manutengdes preventiva, preditiva e corretiva.
9 Realizar medigdes e testes.
10 Elaborar levantamento de materiais e preparar documentagdes pertinente.
1 Observar e trabalhar em conformidade com normas e procedimentos técnicos e de qualidade,
seguranga, higiene, saude e preservagdo ambiental.
12 Executar outras atribuigdes inerentes ao cargo.
8.2 Segundo a Portaria. MTE N° 1078 de 16/07/2014, tém direito ao ADICIONAL DE
PERICULOSIDADE os trabalhadores que realizam atividades ou operacdes em
instalagbes ou equipamentos elétricos energizados em baixa tensio no sistema elétrico de
consumo - SEC, no caso de descumprimento do item 10.2.8 e seus subitens da NRI10 -
Seguranga em Instalagdes e Servigos em Eletricidade;
9. Almoxarife
9.1 Constituem atividades a serem executadas diariamente pelo Almoxarife
ITEM ATIVIDADE
1 Recepcdo, conferéncia e armazenamento de produtos e materiais em almoxarifados e depositos.
5 Realizagdo de langamentos da movimentagdo de entradas e saidas, controle dos estoques ¢ das
movimentagdes de bens entre as unidades.
3 Romaneio de bens a serem distribuidos em transporte proprio ou pelos meios de trasnporte
utilizados.
4 Organiza¢ao do almoxarifado e depdsitos para facilitar a movimentagdo dos itens armazenados e
a armazenar, preservando o estoque limpo e organizado.
5 Empacotamento e desempacotamento de produtos, realizagdo de expedicdo de materiais e
produtos.
6 Auxilio no levantamento e identificagdio de necessidades de materiais, fornecimento de
informagdes que subsidiem o planejamento de atividades logisticas.
10. Supervisor de Servicos Gerais
10.1 Constituem atividades a serem executadas diariamente pelo SUPERVISOR DE SERVICOS
GERAIS.
ITEM ATIVIDADE
1. DIARIAMENTE
11 Coordenar, vistoriar ¢ orientar as equipes designadas para executar os servigos a serem
' prestados nas instalagdes da CONTRATANTE.
1.2 Supervisionar a execugdo dos servigos prestados, com a distribuicdo e controle de tarefas,
13 Controlar a assiduidade e pontualidade, assim como da disciplina, a apresentagdo dos
' profissionais diretamente nos postos de servigo.
1.4 Verificar o uso adequado dos uniformes, atentando para detalhes de higiene pessoal e
’ Vestuario;
15 Assegurar a utilizagdo dos equipamentos de protec@o individual e coletiva pelos funcionarios
' ocupantes dos postos de trabalho.
16 Prestar quaisquer informagdes e esclarecimentos referentes a execugdo do contrato quando
' necessario e/ou solicitado pela CONTRATANTE.
17 Executar outras tarefas correlatas e de mesmo nivel de complexidade que lhe forem atribuidas
’ pela FISCALIZACAO.
2. SEMANALMENTE
“ s Conferir e manter a guarda dos materiais de consumo, equipamentos, ferramentas e utensilios




que serdo utilizados na execugdo dos servigos, quando de sua entrega;

2.2 | Realizar visita nas unidades descentralizadas.
3. SEMPRE QUE NECESSARIO
3.1 Registrar no livro de ocorréncias os fatos que afetem a plena prestagdo de servigos.
39 Solicitar a reposicao de pessoal, de fqrma a cu;r;pn'r com o objeto constante deste Termo de
Referéncia dentro dos padrdes de qualidade exigidos.
4. MENSALMENTE
4.1 Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante o més.
49 P]anfzjar a necessidade de n}aten'a],‘ insqmos e equipament9§ necesgérios a plena execugdo de
servicos, submetendo o pedido a Fiscalizagdo antes de emitir o pedido a CONTRATADA.
4.3 Emitir relatorio de execuco dos servigos conforme determinado pelo fiscal do contrato.

10.2 A CONTRATADA DEVERA DISPONIBILIZAR AO SUPERVISOR as ferramentas
necessarias para comunicagdo com seu escritorio e desempenho de suas tarefas, tais
como TELEFONE CELULAR, COMPUTADOR, IMPRESSORA e SERVICO DE
INTERNET.

10.3 Providenciar TRANSPORTE PARA O SUPERVISOR realizar visitas semanais de
inspecdo nas demais unidades descentralizadas.

10.4 Cabera ao Supervisor a missdo de garantir o bom andamento dos servigos, de modo que
sejam cumpridas as especificacdes ¢ demais obrigagdes constantes neste contrato, realizar
inspegdes regulares, fiscalizando e ministrando a orientagdo necessaria aos executantes dos
Servigos.

10.5 O Supervisor tera a obrigacio de reportar-se a chefia do SETOR DE CONSERVACAO
E MANUTENCAO ou substituto, responsavel pelo acompanhamento dos servicos da
Administragdo, e tomar as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas
detectadas.

10.6 Albm dos servigos elencados acima, a CONTRATADA DEVERA EXECUTAR
QUAISQUER OUTROS SERVICOS NAO DISCRIMINADOS neste contrato, mas
inerentes ao objeto contratado, em atendimento a solicitagao escrita da CONTRATANTE, tais
como limpeza apds manuten¢@o predial corretiva ou realizagdo de mutirio em caso necessidade.

Séo obrigagdes da CONTRATANTE:

1. Designar servidor para acompanhar as empresas licitantes durante a vistoria técnica, mediante
verificagao do credenciamento do técnico, bem como atestar o comparecimento.

2. Efetuar o pagamento das notas fiscais/ faturas correspondentes as etapas do servigo efetivamente
realizadas, na sua totalidade ou parcialidade.

3. Efetuar regularmente o pagamento da CONTRATADA quanto aos servicos devidamente realizados,
dentro dos critérios estabelecidos neste contrato, apds o cumprimento das formalidades legais, por meio
de Ordem Bancaria, apos o atesto das notas fiscais/faturas, bem como dos demais documentos exigidos
pela FISCALIZACAO.

4. Designar ¢ informar 8 CONTRATADA os servidores responséveis pela FISCALIZACAO, bem
como seus substitutos legais, mantendo tais dados atualizados.

5. Acompanhar e fiscalizar, como lhe aprouver e no seu exclusivo interesse, na forma prevista na Lei n°
14.133/21, o exato cumprimento das clausulas e condigdes contratuais e editalicias.

6. Anotar em registro proprio e notificar a CONTRATADA, por escrito, a ocorréncia de eventuais
imperfeicdes no curso de execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua corregdo e exigindo as
medidas reparadoras devidas.

7. Rejeitar, no todo ou em parte, servigo ou fornecimento executado em desacordo com o contrato.
8. Prestar as informagdes e os esclarecimentos necessarios ao desenvolvimento das tarefas.

9. Assegurar o acesso dos empregados da CONTRATADA, quando devidamente identificados e
uniformizados, aos locais de exercicio das suas atividades.

10. Destinar local para guarda dos saneantes domissanitarios, materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios.

11. Verificar a qualidade dos servigos prestados, de acordo com as exigéncias do edital e seus anexos,
em especial as metas e padrdo de qualidades convencionadas no Acordo de Nivel de Servigos.

12. Providenciar a aplicagdo das sangdes 8 CONTRATADA, em conformidade com a avaliagdo do
Acordo de Nivel de Servicos emitida pela Fiscalizagao.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

Além das condigdes ja previstas, especificadamente, nos itens que cuidam do detalhamento do objeto e da
descricdo dos servigos, constituem, igualmente, obrigagdes da futura contratada:

1. Fornecer todas as informagdes solicitadas pela CONTRATANTE no prazo de 24 horas, salvo em
caso de urgéncia, quando devera ser respondido no mesmo dia.

1.1 Ressalvam-se, ainda, outros prazos dispostos em lei ou neste contrato.



2. Manter a capacidade operacional para receber e solucionar qualquer demanda da Administragdo, bem
como realizar todos os procedimentos pertinentes a selegdo, treinamento, admissdo ¢ demissdo dos
funcionarios.

3. Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos, o acesso de
seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas de previdéncia Social e da
Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuicdes previdenciarias foram recolhidas.

4. Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para obtencdo de extratos de recolhimento
das contribuigdes previdenciarias € do FGTS, sempre que solicitado pela fiscalizagdo.

5. Obedecer as normas técnicas de satde, higiene e seguranga do trabalho, de acordo com as normas do
MTE e fornecer aos empregados os equipamentos de protecdo Individual — EPI's que se fizerem
necessarios para a execu¢iio dos servicos e fiscalizar o uso, em especial pelo que consta na
Norma Regulamentadora n. 6 do MTE e suas alteracdes, afastando do servico aqueles
empregados que se negarem a usa-los.

6. Instruir os empregados quanto a necessidade de atender as orientagdes repassadas pelo Fiscal do
contrato, inclusive quanto ao cumprimento das normas internas e de Seguranga ¢ Medicina do Trabalho.

7. Manter as fungdes profissionais de seus empregados legalmente registradas em suas carteiras de
trabalho.

8. Assegurar, durante a vigéncia do contrato, capacitacio a todos os trabalhadores em saude e
seguranca no trabalho, dentro da jornada de trabalho, com carga horaria minima de 2 (duas) horas
mensais, conforme a Resolugdo CSJT n.° 98 de 20 de abril de 2012.

9. Preparar e treinar seus empregados através de cursos, antes de apresenta-los para o trabalho, com
relagdo as normas de procedimento nas dependéncias da CONTRATANTE, bem como quanto a rotina
de trabalho.

10. Manter arquivados os registros do treinamento efetuado, para apresentd-los
a CONTRATANTE sempre que solicitado.

11. Manter seu pessoal uniformizado, incluindo calgados fechados, identificagdo por meio de crachas,
constando nome, fun¢do, identificacdo da empresa e fotografia recente, conforme padrio adotado
pela CONTRATANTE, de uso obrigatorio nas dependéncias da CONTRATANTE.

12. Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas
apos notificagdo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pelo Contratante.

13. Assumir as responsabilidades necessarias, adotando as medidas cabiveis ao atendimento dos seus
empregados, acidentados ou acometidos por mal subito, por meio do seu respectivo posto de supervisor,
inclusive para atendimento em casos de emergéncia, bem como fazer seguro de seus empregados
contra riscos de acidentes de trabalho.

14. Agendar coma CONTRATANTE visita prévia para conhecimento do local de trabalho e obtengéo
das informagdes necessarias para elaboragdo do PCMSO (Programa de Controle Médico da Saude
Ocupacional) e PPRA (Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais).

15. Apresentar, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da assinatura do presente ajuste, o PCMSO,
o PPRA ¢ o relatorio assinado por médico responsavel, discriminando a relagdo de ASOs (Atestados de
Saude Ocupacional) emitidos em nome do pessoal envolvido diretamente com a execugdo dos servigos.

16. Renovar a cada 12 (doze) meses o PCMSO e o PPRA, a partir da data de apresentagdo dos
programas originais € novo relatorio discriminando a relagcdo de ASOs emitidos durante o periodo.

17. No caso de paralisagdo dos transportes coletivos, onde houver, responsabilizar-se pelo transporte
dos empregados de suas residéncias até as dependéncias da CONTRATANTE, bem como pelo
retorno.

18. Responsabilizar-se por danos e/ou prejuizos causados diretamente por seus funcionarios aos
equipamentos, instalagdes gerais e patrimonio da CONTRATANTE, inclusive danos materiais e
pessoais a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, apurados apos regular processo administrativo.

19. Fornecer todos os materiais de limpeza, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios para a
perfeita execucdo dos servigos de limpeza, conservagdo e manutengdo, bem como dos servicos de
recepgdo, com padrdo de qualidade compativel com a relagdo descrita no Anexos I e II deste contrato.

20. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, cuidando para que o fornecimento
de todos os equipamentos, ferramentas e utensilios seja em quantidade, qualidade e tecnologia
adequadas, com a observancia das recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagao.

21. Implantar, de forma adequada, a planificagdo, execugdo e supervisdo permanente dos servigos, de
forma a obter uma operagdo correta e eficaz, realizando os servigos de forma meticulosa e constante,
mantendo sempre em perfeita ordem todas as dependéncias.

22. Escalonar os servigos em periodos que tenham menor interferéncia com o bom andamento da rotina
de funcionamento da CONTRATANTE.

23. Utilizar produtos devidamente registrados no Orgdo de Vigilincia Sanitéria do Ministério da Saude,
os chamados saneantes domissanitarios, conforme definigao neste Termo, sempre seguindo as instrugdes
aprovadas e constantes nas embalagens.

24. Por saneantes domissanitarios entenda-se aquelas substincias ou materiais destinados a higienizagao,
desinfec¢do domiciliar, em ambientes coletivos e/ou publicos, em lugares de uso comum e no tratamento
da agua, compreendendo:

24.1 DESINFETANTES: destinados a destruir, indiscriminada ou seletivamente, micro-
organismos, quando aplicados em objetos inanimados ou ambientes;

24.2 DETERGENTES: destinados a dissolver gorduras e a higiene de recipientes e vasihas, e a
aplicagdes de uso doméstico;

24.3 MATERIAL DE HIGIENE: papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido, alcool gel
deverdo ser de primeira qualidade, de marca reconhecida no mercado.

25. Observar durante a execucdo do servico todas as leis e posturas federais, estaduais e municipais
pertinentes e vigentes, inclusive as normas de seguranca da CONTRATANTE, sendo a tnica
responsavel por prejuizos decorrentes de infragdes a que houver dado causa.

26. Ndo transferir, no todo ou em parte, a execucdo dos servicos objeto do presente contrato, sem a



prévia, expressa e formal autorizagio da CONTRATANTE.

27. Executar fielmente o objeto na mais perfeita conformidade com o estabelecido no Termo de
Referéncia ¢ Anexos, comunicando imediatamente 3 FISCALIZACAO do Contrato por escrito, a
ocorréncia de qualquer fato impeditivo ou relevante a execugdo do contrato, sem prejuizo de prévia
comunicagdo verbal dos fatos, caso a situagdo exija imediata providéncia por parte
da CONTRATANTE.

28. A CONTRATADA ficara obrigada a concorrer para que seus empregados executem suas
atividades com pontualidade, eficiéncia e conduta adequada, sendo requisitos necessarios para a boa
execugdo dos servigos: educacao, cortesia, cordialidade, urbanidade, padrdo moral, zelo e dedicago.

29. Afastar do local de servicos qualquer empregado ou funcionario seu cuja presenca, a juizo
da CONTRATANTE, seja considerada prejudicial ao bom andamento, regularidade e perfeicdo dos
mesmos, ou ainda, a disciplina ou o interesse da instituicdo, substituindo-o no prazo maximo de 24 (vinte
e quatro) horas a partir da notificagdo expedida pela CONTRATANTE.

30. Igual prazo tera a CONTRATADA para substituir empregado que, a juizo da CONTRATANTE,
demonstre ndo ter experiéncia na execugdo dos servicos.

31. Responsabilizar-se por todos os encargos e obrigagdes concernentes as legislagdes sociais,
trabalhistas, tributarias, fiscais, comerciais, securitarias e previdenciarias que resultem ou venham resultar
da execugdo dos servigos, e, em suma, todos os gastos e encargos com material ¢ mdo de obra
necessarios a completa realizacao dos servigos.

32. Pagar, até o 5° (quinto) dia itil do més subsequente ao vencido, os saldrios dos empregados
utilizados nos servigos contratados, bem como recolher no prazo legal os encargos decorrentes da
contratagdo dos mesmos, exibindo, mensalmente, as comprovagdes respectivas.

33. Fornecer, até o ultimo dia do més que antecede ao més de sua competéncia, o auxilio-
alimentagdo e o auxilio-transporte destinados aos seus empregados, nas quantidades necessérias e
suficientes a serem utilizados no decorrer do trabalho, assim como qualquer outro beneficio que se torne
necessario ao bom e completo desempenho de suas atividades.

34. No primeiro més do contrato, o pagamento do auxilio-alimentacdo e do vale-transporte
devera ser feito antes do inicio da prestacio dos servicos.

35. O auxilio-alimentagdo devera ser fornecido no valor minimo estabelecido na Convengdo Coletiva de
Trabalho vigente.

36. O fornecimento do auxilio-transporte devera ocorrer de acordo com o que determina a Lein.® 7.418
de 16 de dezembro de 1985 e Decreto n.° 10.854, de 10 de novembro de 2021.

37. Adotar boas praticas de otimizagdo de recursos/reducdo de desperdicios/menor poluigdo, tais como:
37.1 Racionalizagdo do uso de substincias potencialmente toxicas/poluentes;
37.2 Substituigdo de substancias toxicas por outras atoxicas ou de menor toxicidade;
37.3 Racionalizagdo/economia no consumo de energia (especialmente elétrica) e agua;

37.4 Treinamento/capacitagdo periodicos dos empregados sobre boas praticas de reducdo de
desperdicios/poluigao.

38. Cumprir as normas de protecdo ao trabalho, inclusive aquelas relativas a seguranca e a satide no
trabalho;

39. Nédo submeter os trabalhadores a condicdes degradantes de trabalho, jornadas exaustivas, serviddo
por divida ou trabalhos for¢ados;

40. Ndo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de idade, exceto na
condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos de idade, observada a legislagdo pertinente;

41. Nao submeter o menor de dezoito anos de idade:
41.1 arealizagdo de trabalho noturno;
41.2 a realizagdo de trabalho em condigdes perigosas e insalubres; nem

41.3 a realizagdo de atividades constantes na Lista de Piores Formas de Trabalho Infantil,
aprovada pelo Decreto Federal n.° 6.481, de 12 de junho de 2008;

42. Receber e dar o tratamento adequado a dentincias de discriminagdo, violéncia e assédio no ambiente
de trabalho;

43. Quando da assinatura do contrato, entregar declaracdo expressa de que cumpre as exigéncias das
normas regulamentadoras emanadas pela Secretaria de Seguranca e Satde do Trabalho, do Ministério
do Trabalho e Emprego, e que mantera essa condi¢do durante toda a vigéncia do contrato firmado.

44. Apresentar também copia do Regulamento Interno da Empresa, se houver, bem como do Acordo ou
da Convengdo Coletiva de Trabalho, ou ainda, do Acdérddo Normativo proferido pela Justica do
Trabalho, se for o caso, relativos as categorias profissionais a que pertencem os trabalhadores, para que
se possa verificar o cumprimento das referidas clausulas.

45. Apresentar a Administragdo da CONTRATANTE, no prazo maximo de 10 (dez) dias da assinatura
deste contrato, comprovante de prestacdo de garantia correspondente ao percentual de 5% (cinco
por cento) do valor global do contrato, cabendo-lhe optar dentre as modalidades previstas no art. 96,
§1°, da Lein.® 14.133/2021.

46. A madimpléncia da CONTRATADA, com relagdo aos encargos decorrentes dos servigos
constantes deste Termo de Referéncia, ndo transfere 8 CONTRATANTE a responsabilidade por seu
pagamento.

47. Acettar todas as decisdes, métodos de inspegdo, verificagdo e controle, obrigando-se a fornecer
todos os dados, elementos e explicagdes que a CONTRATANTE julgar necessario.

48. Nao reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio proprio, ou de terceiros, quaisquer informagdes de
que tenha tomado ciéncia em razio da execucdo dos servigos discriminados, sem o consentimento,
prévio e por escrito, da CONTRATANTE.

49. A presente contratagdo devera atender, no que couber, aos dispositivos da Lein.® 8.078/90 (Codigo
de Defesa do Consumidor) e as demais legislagdes pertinentes.



CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA GARANTIA CONTRATUAL:

Nos termos do art. 96, caput, do art. 98, caput, e do art. 121, §3°, todos da Lein.® 14.133/2021, e do Edital
, aCONTRATADA apresentard, para seguranca do integral
cumprimento do contrato e no prazo maximo de 10 (dez) dias tteis da assinatura deste termo, garantia
de 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, que corresponde & importancia de R$

( ).

1. A garantia prestada deverd formalmente cobrir pagamentos ndo efetuados
pela CONTRATADA referentes a:

1.1 Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato ¢ do ndo adimplemento das
demais obrigagdes nele previstas;

1.2 Prejuizos causados a Administragdo, decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do
contrato;

1.3 Multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragio 8 CONTRATADA;

1.4 Para a cobertura para o pagamento de encargos e obrigacdes trabalhistas e previdenciarios
ndo quitados pela CONTRATADA.

2. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados nesta
clausula.

3. A garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa Economica Federal em conta especifica com
corre¢do monetaria, em favor do CONTRATANTE.

4. A CONTRATADA devera fornecer a garantia que abranja todo o periodo de vigéncia do contrato,
devendo ainda ter validade por mais 3 (trés) meses ap0s essa vigéncia, nos termos da IN n.° 005/2017.

5. A mobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretard a aplicacdo de multa de
0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato, por dia de atraso, observado o maximo de 2%
(dois por cento).

6. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a CONTRATANTE a promover a retengdo dos
pagamentos devidos 8 CONTRATADA, até o limite de 5% (cinco por cento) do valor do contrato, a
titulo de garantia e/ou a rescisio do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas
clausulas, conforme dispde o art. 137, I, da Lein.® 14.133/2021.

7. Nas repactuagdes e/ou nos reajusamentos, a CONTRATADA devera complementar a garantia
contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a propor¢do de 5% (cinco por cento) em
relagdo ao valor contratado.

8. Quando da abertura de processos para eventual aplicagio de penalidade, a FISCALIZACAO do
contrato devera comunicar o fato a Administragio para que esta oficie a seguradora e/ou fiadora,
paralelamente as comunicagdes de solicitagdo de defesa prévia a CONTRATADA, bem como as
decisoes finais de 1* e Gltima instancia administrativa.

9. Sera considerada extinta a garantia com a devolugdo da apolice, carta fianga ou autorizagdo para o
levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo
da FISCALIZACAO, mediante termo circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as
clausulas do contrato, e com o término da vigéncia do contrato, observado o prazo previsto nesta
clausula, que podera, independentemente da sua natureza, ser estendido em caso de ocorréncia de
sinistro.

10. A garantia ndo sera extinta, em caso de ocorréncia de sinistro ou irregularidade, devidamente
comunica a seguradora.

11. A garantia somente sera liberada mediante a comprovagido de que a empresa pagou todas as verbas
rescisorias trabalhistas decorrentes da contratagdo, e que, caso esse pagamento ndo ocotra até o fim do
segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia serd utilizada para o pagamento
dessas verbas trabalhistas, observada a legislagdo que rege a matéria.

CLAUSULA DECIMA NONA — DA REPACTUACAO:

E admitido o reajustamento e repactuagio deste contrato, desde que seja observado o interregno minimo de 1
(um) ano.

1. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagio sera contado:

1.1 da data limite para apresentagdo das propostas constante do ato convocatério, em relagdo aos
custos com a execucdo do servigo decorrentes do mercado, tais como o custo dos materiais €
equipamentos necessarios a execugao do servigo; ou

1.2 da data do Acordo, Convengéo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalente vigente a época
da apresentagdo da proposta quando a variagdo dos custos for decorrente da mdo de obra e
estiver vinculada as datas-bases destes instrumentos.

2. A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessarias, em respeito ao
principio da anualidade do reajuste dos pregos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos
distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas,
tais como os custos decorrentes da mdo de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a
execucdo do servigo.

3. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-bases diferenciadas, a
repactuagdo devera ser dividida em tantas quanto forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas
das categorias envolvidas na contratagao.

4. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de 1 (um) ano sera contado a partir da data
de inicio dos efeitos financeiros da tltima repactuacgdo ocorrida.

5. As repactuagdes a que a CONTRATADA fizer jus e que ndo forem solicitadas durante a vigéncia do
contrato serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogagdo contratual ou com o encerramento
do contrato.

6. As repactuagdes serdo precedidas de solicitacdo da contratada, acompanhada de demonstragéo
analitica da alteragdo dos custos, por meio de apresentagdo da planilha de custos e formagdo de pregos
ou do novo Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho que fundamenta a repactuagio,
conforme for a variagdo de custos objeto da repactuagao.



7. Os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados no primeiro ano de contratacio deverio
ser reduzidos e/ou eliminados, devendo a CONTRATADA, em caso de discordancia, apresentar
justificativa formal no momento da prorrogagao.

8. E vedada a inclusdo, por ocasifio da repactuagio, de beneficios niio previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatorios por forca de instrumento legal, sentenca normativa, acordo
coletivo ou convengdo coletiva.

9. Quando da solicitagdo da repactuagdo, esta somente sera concedida mediante negociagdo entre as
partes, considerando-se os pregos praticados no mercado e em outros contratos da CONTRATANTE;
as particularidades do contrato em vigéncia; 0 novo acordo ou convengdo coletiva das categorias
profissionais; a nova planilha com a variagdo dos custos apresentada; indicadores setoriais, tabelas de
fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros equivalentes; e a disponibilidade
or¢amentaria da CONTRATANTE.

10. Os pregos dos insumos e materiais poderdo ser reajustados de acordo com a variagdo do indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - [IPCA/IBGE.

11. Os novos valores contratuais decorrentes da repactuagdo produzirdo efeitos:
11.1 a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagdo, como regra geral,

11.2 em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessdo das proximas repactuagdes futuras;

11.3 em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagdo
envolver revisdo do custo de mio de obra em que o proprio fato gerador, na forma de Acordo,
Convengao ou Dissidio Coletivo de Trabalho, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo
esta ser considerada para efeito de compensagdo do pagamento devido, assim como para a
contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

12. Os efeitos financeiros da repactuagio deverdo ocorrer exclusivamente para os itens que a motivaram
e apenas emrelag@o a diferenca porventura existente.

CLAUSULA VIGESIMA — DAS CONDICOES DE PAGAMENTO:

Para comprovar o correto e tempestivo recolhimento dos encargos sociais nos termos da legislagdo, o
pagamento dos tributos e outros impostos e taxas obrigatorias na execugdo dos servigos contratados,
a CONTRATADA ficara obrigada a apresentar a seguinte documentacdo, sob pena de ndo serem
efetuados os pagamentos, além da aplica¢cio de multas:

1. No més correspondente:

1.1 Comprovante de entrega da Relagdo Anual de Informagdes Sociais — RAIS.
2. Mensalmente:

2.1 Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ;

2.2 Prova de inscrig@o no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede pertinente ao seu ramo de atividade compativel com o objeto contratual;

2.3 Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede
da empresa, ou outra equivalente, na forma da lei;

2.4 Prova de regularidade relativa & Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo — FGTS, demonstrando situagdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos
por lei;

2.4 Prova de regularidade para com a Justiga do Trabalho.
2.5 Relagdo dos equipamentos de sua propriedade, em dependéncias da CONTRATANTE.
2.6 Relaciio de seus empregados em servico na CONTRATANTE.

2.7 Registro de frequéncia assinado pelo empregado, em que constem as horas trabalhadas,
normais, extraordinrias, e banco de horas;

2.8 Recibo de concessio do aviso de férias, no momento oportuno;

2.9 Comprovante de aquisicdo de materiais e equipamentos no periodo correspondente, com os
respectivos valores.

2.10 Os valores de férias deverdo ser pagos mediante deposito bancario, até 5 dias uteis antes do
inicio de seu usuftuto;

2.11 As férias deverdo ser concedidas em meses fechados, de forma a facilitar a conferéncia da
documentagdo enviada 8 CONTRATADA.

2.12 Folha de pagamento do més, das férias e do 13° salario, da Tomadora contratante;

2.13 Recibos de pagamento atestando o recebimento de salarios mensais e adicionais, férias +
1/3 e 13° salario (1* e 2 parcelas), quando da época oportuna, além de salario-familia, caso
devido, acompanhado de comprovante de depdsito bancario na conta do trabalhador;

2.14 Comprovantes que atestem o correto recolimento dos encargos e obrigagoes
trabalhistas onde figure como Tomador a CONTRATANTE, para os coédigos de
recolhimento 150 e codigo de pagamento 2100, tais como:

2.14.1 relagdo dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP;
2.14.2 resumo das informagdes a Previdéncia Social constante do arquivo SEFIP;

2.14.3 comprovante de declaragdo das contribuicdes a recolher a Previdéncia Social e a
outras entidades e fundos por FPAS;

2.14.4 resumo do fechamento empresa/FGTS;
2.14.5 relagdo de tomador/obra;

2.14.6 protocolo de envio de arquivos;

2.14.7 guias do FGTS e GPS pagas;

2.14.8 Comprovante de fornecimento de vale-transporte;



2.14.9 Comprovante de pagamento do auxilio-alimentagéo;
2.14.10 Relatorio de admitidos e demitidos do més — CAGED.

2.14.11 Avaliacio do Acordo de Nivel de Servicos emitido pela FISCALIZACAO, a
fim de verificar os possiveis descontos mensais aplicados antes da emissdo da respectiva
Nota Fiscal

3. Mensalmente, junto a primeira fatura, ou nos casos de nova contratagdo de empregado: recibo de
entrega dos Equipamentos de Prote¢do Individual (EPI’s); recibo de entrega dos uniformes; exame
médico ocupacional dos empregados envolvidos na execugdo do contrato; Programa de Prevengdo de
Riscos Ambientais — PPRA e Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional - PCMSO.

4. No caso de rescisdo contratual e/ou substituicio do empregado:

4.1 Termo de rescisdo do contrato de trabalho, devidamente homologado pelo Sindicato dos
Empregados, quando o trabalhador estiver ha mais de um ano prestando servigos na empresa;

4.2 Documento que comprove a concessdo de Aviso Prévio, trabalhado ou indenizado, seja por
parte da empresa, seja por parte do trabalhador;

4.3 Recibo de entrega da comunicagéo de dispensa e do requerimento de seguro-desemprego, nas
hipoteses em que o trabalhador possa requerer o respectivo beneficio;

4.4 Copia da Guia de Recolhimento Rescisorio (GRR) ou Guia de Recolhimento Rescisério do
FGTS e Informagdes a Previdéncia Social (GRFP), em que conste o recolhimento do FGTS nos
casos em que o trabalhador foi dispensado sem justa causa ou em caso de extingdo de contrato
por prazo determinado;

4.5 Comprovante de realizacdo de exames demissionais.

5. Para fins de conferéncia, os comprovantes relativos aos empregados devem ser os correspondentes ao
més anterior a prestagdo do servigo.

6. O pagamento devidlo 8 CONTRATADA sera creditado em conta-corrente, por meio de ordem
bancdria, efetuado mediante apresentagdo de nota fiscalfatura, que serd atestada pela
FISCALIZACAO deste contrato.

6.1 Nos termos do art. 139, caput, e do art. 140, ambos do Ato n.° 008/2024/PGJ, os prazos
para a CONTRATANTE liquidar e pagar sdo de:

6.1.1 até 10 (dez) dias tteis para a liquidacdo da despesa, a contar do recebimento da nota
fiscal ou do instrumento de cobranga equivalente pela CONTRATANTE;

6.1.2 até 10 (dez) dias tteis para o pagamento, contados da liquidagdo da desepesa.

7. O requerimento de pagamento devera ser encaminhado ao enderego eletronico scmp@mpam.mp.br,
acompanhado da respectiva nota fiscal/fatura dos produtos, emitidas em conformidade com o Protocolo
ICMS 42/2009 (NF-e), devendo estar devidamente discriminada, em nome da PROCURADORIA-
GERAL DE JUSTICA, CNPJ n.° 04.153.748/0001-85, ¢ acompanhada da documentagdo a que
alude esta clausula:

8. O atraso na apresentagdo, por parte da empresa, da fatura ou dos documentos exigidos como
condigdo para pagamento importara prorrogacio automatica do prazo em igual nimero de dias de
vencimento da obrigacio da CONTRATANTE.

9. O atraso no pagamento decorrente das circunstincias descritas na obrigagdo anterior nio exime
a CONTRATADA de promover o pagamento dos empregados nas datas regulamentares, nem das
obrigagdes sociais e trabalhistas.

10. O ultimo pagamento e a devolugdo da garantia estardo condicionados a apresentacdo dos
comprovantes que atestem o correto recolhimento dos encargos e obrigagées trabalhistas relativos
aos empregados dos meses anterior e atual, bem como da comprovagdo do pagamento das verbas
rescisorias e trabalhistas.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

As despesas oriundas deste contrato correrdo a conta da seguinte dotagdo or¢amentaria:

Unidade Gestora: 003101 — Procuradoria Geral de Justiga; Unidade Or¢amentaria: 03101 — Procuradoria
Geral de Justica; Programa de Trabalho: 03.122.0001.2001.0001 — Administragdo da Unidade; Fonte: —
; Natureza da Despesa: — , tendo sido emitida pela CONTRATANTE, em , a Nota de
Empenho n.° , no valor global de R$ .

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DO ACORDO DE NiVEL DE SERVICO, DAS MULTAS
E DAS PENALIDADES:

Para fins de efetivo controle sobre a execugdo contratual e garantir a qualidade dos servigos prestados,
a CONTRATANTE adotara o presente Acordo de Nivel de Servigo, a ser apurado mensalmente, conforme
definigdes abaixo:

1. A CONTRATADA sera responsabilizada administrativamente pelas seguintes infragdes:
1.1 Dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

1.2 Dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

1.3 Dar causa a inexecugdo total do contrato;
1.4 Deixar de entregar a documentago exigida para o certame;
1.5 Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

1.6 Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagéo exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

1.7 Ensejar o retardamento da execu¢do ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

1.8 Apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragéo
falsa durante a licitagdo ou a execugdo do contrato;



1.9 Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;
1.10 Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
1.11 Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

1.12 Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lein.® 12.846/2013.

2. Pela inexecugdo total ou parcial do compromisso assumido, a CONTRATANTE podera aplicar a
CONTRATADA as seguintes sangoes:

2.1 Adverténcia, que sera aplicada exclusivamente a conduta descrita no subitem 1.1 desta
clausula, quando ndo se justificar imposicao de penalidade mais grave;

2.2 Multas, que serdo aplicadas por qualquer das infragdes descritas no item 1 desta clausula, nos
percentuais estabelecidos na Clausula Décima Sétima deste contrato;

2.3 Impedimento de licitar e contratar com a Administragio Publica Direta e Indireta
do ESTADO DO AMAZONAS, em decorréncia das infragdes previstas nos subitens 1.2, 1.3,
1.4, 1.5, 1.6 e 1.7 desta clausula, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, havendo possibilidade de
reabilitagio da CONTRATADA ap6s o decurso de 1 (um) ano;

2.4 Declaragdo de iidoneidade para licitar ou contratar com toda a Administragdo Publica
brasileira, em virtude das condutas descritas nos subitens 1.8, 1.9, 1.10, 1.11 e 1.12 desta
clausula, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, ou até que seja promovida
a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre
que a CONTRATADA ressarcir a CONTRATANTE pelos prejuizos resultantes e apds
decorrido o prazo de 3 (trés) anos;

3. As sangdes serdo aplicadas pela CONTRATANTE em procedimento apuratdrio que assegure a
CONTRATADA as garantias do contraditorio e da ampla defesa, com os recursos a eles inerentes.

3.1 Compete a Comissdo Permanente de Licitagdo (CPL) da CONTRATANTE instruir os
procedimentos apuratdrios de que trata este item.

4. Cabe ao (a) SUBPROCURADOR(A)-GERAL DE JUSTICA PARA ASSUNTOS
ADMINISTRATIVOS a aplicagdo das sangoes descritas nos subitens 2.1, 2.2 e 2.3 desta clausula.

4.1 Da decisdo do (a) SUBPROCURADOR(A)-GERAL DE JUSTICA PARA ASSUNTOS
ADMINISTRATIVOS cabe recurso dirigido a este, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado
da data da intimagao.

4.2 Se o (a)SUBPROCURADOR(A)-GERAL DE JUSTICA PARA ASSUNTOS
ADMINISTRATIVOS nao reconsiderar a decisio em 5 (cinco) dias tteis, encaminhar-la-a ao
(3) PROCURADOR(A)-GERAL DE JUSTICA.

5. Compete ao (2) PROCURADOR(A)-GERAL DE JUSTICA a aplicagdo da sangdo disposta no
subitem 2.4 desta clausula.

5.1 Da decisdo do (a) PROCURADOR(A)-GERAL DE JUSTICA cabera apenas pedido de
reconsideragdo, que devera ser apresentado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis.

6. As penalidades serdio obrigatoriamente registradas no Sistema de Cadastro Unico de Fornecedores -
SICAF.

7. A sangdo do subitem 2.2 desta clausula pode ser aplicada isolada ou conjuntamente com as dos
subitens 2.1,2.3 € 2.4.

8. A aplicagdo das penalidades previstas nesta clausula ndo exclui nem atenua a obrigagdo de a
CONTRATADA reparar integralmente os danos causados 8 CONTRATANTE.

9. Nos termos do art. 162, caput, da Lei n.° 14.133/2021, as multas moratérias serdo impostas ao
licitante ou contratado quando ele retardar a execugdo ou a entrega do objeto contratual, sem motivo
justificado, consoante os percentuais abaixo, ressalvada as infragdes e percentuais de multa detalhados
nas tabelas 1 e 2 desta clausula.

9.1 0,2% (dois décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre a parcela inadimplida,
até o limite de 30 (trinta) dias;

9.1.1 O nao recolhimento do FGTS dos empregados e das contribuicdes sociais
previdenciarias, bem como o ndo pagamento do salario, do vale-transporte ¢ do auxilio
alimentacdo, ¢ considerado falta grave, podendo a CONTRATANTE aplicar multa diaria
de 0,5% (cinco décimos por cento) e ainda dar ensejo a rescisdo do contrato, apés 10
(dez) dias de atraso, sem prejuizo de demais sangdes previstas nas Leis n.° 14.133/2021.

9.2 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor global deste
contrato, limitada até o maximo de 2% (dois por cento) do quantitativo total desta avenca, na
hipotese de o licitante ou contratado ndo encaminhar tempestivamente a garantia contratual, a
suplementacdo ou a reposigdo desta.

9.2.1 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentacdo, suplementagdo ou
reposicao da garantia autorizaa CONTRATANTE a promover a extingdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o art. 137, 1,
da Lein® 14.133/2021.

10. Na forma do art. 156, II, da Lei n.° 14.133/2021, as multas compensatérias tém carater
indenizatorio e serdo aplicadas nos casos de inexecugdo parcial ou total do presente ajuste pelo licitante
ou contratado, por qualquer uma das condutas descritas no item 1 desta clausula, no valor minimo de
0,5% (cinco décimos por cento) e maximo de 30% (trinta por cento), conforme a seguinte gradagdo:

10.1 0,5% (cinco décimos por cento) a 5% (cinco por cento) sobre o valor total da
contratagdo, na hipotese de inexecugdo parcial do contrato que ndo cause danos significativos
4 CONTRATANTE, a critério desta, e desde que ndo se justifique imposicdo de penalidade mais
grave;

10.2 5% (cinco por cento) a 30% (trinta por cento) sobre o valor global do contrato, quando
o licitante ou contratado praticar as condutas descritas nos subitens 1.2, 1.3, 1.4, 1.5, 1.6 ¢ 1.7
desta clausula;

10.3 15% (quinze por cento) a 30% (trinta por cento) sobre o valor total da contratagdo, se o
licitante ou contratado efetuar as condutas dispostas nos subitens 1.8, 1.9, 1.10, 1.11 e 1.12 desta
clausula.



11. Se as multas apuradas alcangarem os limites de multa moratoria a serem aplicados, a obriga¢do sera
considerada ndo executada, parcial ou totalmente, sendo possivel a rescisdo unilateral do contrato
pela CONTRATANTE e a sujeicao do licitante ou contratado as sangdes correlatas.

12. Se a multa for de valor superior ao da garantia prestada, além da perda desta, respondera o licitante
ou contratado pela sua diferenga, a qual sera descontada dos pagamentos eventualmente devidos
pela CONTRATANTE ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.

13. As multas de que tratam os itens anteriormente enumerados serdo entendidas como independentes e
cumulativas.

14. O valor da multa podera ser descontado do pagamento a ser efetuado 8 CONTRATADA. Se o
valor a ser pago a CONTRATADA nio for suficiente para cobrir o valor da multa, a diferenca sera
descontada da garantia contratual ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.

15. Em caso de atraso no inicio da execugdo dos servicos e a critério da CONTRATANTE, podera
ocorrer a ndo aceitagdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipotese, inexecugdo total da obrigacdo
assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca.

16. Além das multas previstas acima, poderdo ser aplicadas multas diversas, conforme graus e eventos
descritos nas tabelas 1 e 2 abaixo.

16.1 Se a CONTRATADA, sem justa causa, ndo cumprir as obrigacdes assumidas ou infringir
preceitos legais, serdo aplicadas, segundo a gravidade da falta (tabela 1), as multas conforme
tabela 2:

Tabela 1 - INFRACAO

ITEM | DESCRICAO DA OCORRENCIA GRAU

Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar ou cause dano fisico, lesdo
corporal ou consequéncias letais; por ocorréncia.

Utilizar as dependéncias do CONTRATANTE para fins diversos do objeto do
Contrato; por ocorréncia.

Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, os servicos
contratuais; por dia e por local de prestagdo dos servigos.

Recusar-se a executar servigos previstos no Contrato; por ocorréncia e por dia 4

Reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio proprio, ou de terceiros, quaisquer
informagdes de que tenha tomado ciéncia em razdo da execuc@o dos servicos, semo | 4
consentimento, prévio e por escrito, da CONTRATANTE; por ocorréncia.

Manter em estoque e utilizar na prestagdo dos servicos materiais ¢ produtos de
limpeza fora das especificagdes previstas no instrumento contratual; por item ¢ por | 3
dia.

Descumprir as tarefas previstas e suas respectivas periodicidades; por ocorréncia e
por local de prestacao dos servigos.

Manter funcionario sem qualificagdo para a execug@o dos servigos; por empregado e
por ocorréncia.

Manter no local de servigos qualquer empregado ou funciondrio seu, cuja presenca
seja considerada prejudicial ao bom andamento, regularidade e perfeicdo dos
mesmos, ou ainda, a disciplina ou o interesse da instituigdo; por empregado e por
ocorréncia.

Nao providenciar substituto para componente da equipe; por empregado e por
ocorréncia.

Diluir os produtos de limpeza e conservagdo que ja vém prontos para consumo, € no
caso de produtos concentrados, diluir na proporgdo diferenciada daquela indicada | 2
pelo fabricante; por item e por dia.

Executar servico sem a utilizagdo de equipamentos de prote¢do individual — PI,
quando necessarios; por empregado e por ocorréncia.

Permitir a presenga de empregado ndo uniformizado e/ou sem cracha, com uniforme
sujo, manchado, mal apresentado, ou de empregados alocados na mesma fungao,
com uniformes fora de padrido, ou seja, com modelo, cor e etc. diferentes; por
empregado e por ocorréncia.

Para os itens a seguir, deixar de:

Colocar a disposicdo da CONTRATANTE os materiais e equipamentos




relacionados no contrato, e outros que forem necessarios para a execugdo dos
servicos, em perfeitas condigdes de uso; por item e por dia.

Iniciar a prestagao dos servigos na data acordada, por dia.

Entregar os saldrios, auxilios transportes e/ou auxilios refeicdes nas datas
avengadas,por ocorréncia e por dia.

Fornecer ou substituir material de limpeza, higiene e conservagdo necessarios a
execugdo dos servigos, ou considerados inadequados para o uso, no prazo Mmaximo
de 02 (duas) horas apds a comunicagéo; por item e por hora.

Nomear Encarregado responsavel pelos servigos, com a missdo de garantir o bom
andamento dos mesmos, de modo que sejam cumpridas as especificagdes e demais
obrigagdes contratuais; por dia.

Fornecer a CONTRATANTE, até o inicio da prestagdo dos servigos, a relagdo
nominal dos empregados designados para prestar servicos em suas unidades, dando
ciéncia prévia de quaisquer alteragdes decorrentes de substituicdes, exclusdes e
inclusdes; por dia.

20

Cumprir determinagao formal ou instrugdo complementar do CONTRATANTE ou
qualquer clausula contratual ou condigdo ainda ndo prevista nesta tabela, apds
reincidéncia formalmente notificada pelo fiscal; por item e por ocorréncia.

21

Efetuar a reposicdo de funcionarios faltosos, por outros que tenham experiéncia
equivalente ou superior, no prazo maximo de 1 (uma) hora apds a comunicag@o; por
empregado e por hora.

22

Fornecer uniformes para seus empregados nas especificagdes, quantitativo e
periodicidade indicada no contrato, por empregado e por dia.

23

Cumprir determinagdo formal ou instrugdo complementar do CONTRATANTE ou
qualquer clausula contratual ou condigdo ainda n3o prevista nesta tabela; por
ocorréncia e/ou por hora e/ou por dia.

24

Prover o transporte dos empregados de suas residéncias até as dependéncias da
CONTRATANTE, bem como pelo retorno por meios proprios, no caso de
paralisagdo dos transportes coletivos, onde houver; por dia e por empregado.

25

Executar os servigos em horarios que ndo interfiram o bom andamento da rotina de
funcionamento da Administragéo; por ocorréncia.

26

Substituir equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios a execucdo dos
servigos, danificados ou considerados inadequados para o uso, em até 24 (vinte e
quatro) horas ap6s notificagdo; por item e por hora.

27

Cumprir obrigagdes dentro do prazo contratual, por ocorréncia e/ou por hora e/ou
por dia.

28

Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente, a juizo da
CONTRATANTE, ou que demonstre nfo ter experiéncia na execugdo dos servigos,
no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas; por empregado e por hora

29

Registrar e controlar a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as
ocorréncias havidas; por empregado e por dia. Apresentar registro didrio de
frequéncia e pontualidade de seus profissionais.

30

Manter a documentagao de habilitagao atualizada; por item e/ou por dia.

31

Apresentar 2 Administragdo do CONTRATANTE, no prazo maximo de 10 (dez)
dias da assinatura deste contrato, comprovante de prestagdo de garantia
correspondente ao percentual de 5% (cinco por cento) do valor global do contrato,
por dia.

Tabela 2 - MULTAS

Grau | Correspondéncia

1 0,10% do valor mensal estimado.
2 0,15% do valor mensal estimado.
3 0,25% do valor mensal estimado.
4 0,40% do valor mensal estimado.




17. No caso de inexecugdo total ou parcial do objeto contratado, ou quando, sem justificativa aceita
pela CONTRATANTE, o vencedor ndo retirar a Nota de Empenho, a Autorizagdo de Fornecimento de
Materiais/Servigo ou ndo assinar o contrato deixando, assim, de cumprir os prazos fixados, sem prejuizo
das demais sangdes previstas, serd aplicada 8 CONTRATADA nulta de at¢ 10% (dez por cento) sobre
o valor total do Contrato.

18. As multas de que tratam os itens anteriormente enumerados serdo entendidas como independentes e
cumulativas.

19. O valor da multa podera ser descontado do pagamento a ser efetuado 8 CONTRATADA. Se o
valor a ser pago 8 CONTRATADA nio for suficiente para cobrir o valor da multa, a diferenca sera
descontada da garantia contratual ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DA RESERVA DE CARGOS:

Nos termos do art. 92, XVII, da Lein.° 14.133/2021, a CONTRATADA cumprira, durante toda a vigéncia
do contrato, as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas especificas, para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA — DA RESERVA DE CARGOS PARA MULHERES EM
SITUACAQ DE VULNERABILIDADE:

Nos termos do art. 25, §9°, I, da Lein.° 14.133/2021, e da Resolugdo n.° 264/2023, do Conselho Nacional
do Minisério Publico (CNMP), a CONTRATADA, durante toda a vigéncia deste instrumento, reservara 5%
(cinco por cento) dos postos de trabalho referentes a este contrato a mulheres em situagdo de vulnerabilidade
econdmica decorrente de violéncia doméstica e familiar, conforme definido pela Lein.° 11.340/2006, atendida
a qualificagdo profissional necessaria.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA — DAS ALTERACOES:

Compete a ambas as partes, de comum acordo, salvo nas situagdes tratadas neste contrato, na Lei n.°
14.133/2021 e em outras disposi¢des legais pertinentes, realizar, por escrito, por meio de termo aditivo, as
alteragdes contratuais que julgarem convenientes.

1. ACONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato, e, no caso de reforma de edificio ou de equipamento, o limite para os acréscimos
sera de 50% (cinquenta por cento) Se se tratar de reforma.

2. As supressdes e acréscimos resultantes de acordo celebrado entre a CONTRATADA e a
CONTRATANTE poderdo exceder os limites estipulados no item anterior.

3. Nos termos do art. 136 da Lein.® 14.133/2021, registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato
poderdo ser formalizados por simples apostila.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA — DA EXTINCAO DO CONTRATO:

A inadimpléncia das clausulas e condigdes estabelecidas neste contrato, por parte da CONTRATADA,
assegurara 8 CONTRATANTE o direito de rescindir o Contrato, mediante notificagdo por oficio, entregue
diretamente ou por via postal, com prova de recebimento, sem 6nus de qualquer espécie para Administragao e
prejuizo das sangdes previstas neste ajuste.

1. Sdo modalidades de rescisdo contratual:

1.1 Rescisdo Unilateral. Ficara o presente contrato rescindido  unilateralmente
pela CONTRATANTE, mediante formalizagio, assegurado o contraditério e a ampla defesa, nos
termos dos arts. 137 ¢ 138, 1, da Lein.® 14.133/2021.

1.2 Rescisio Bilateral. Ficara o presente contrato rescindido por acordo entre as partes, desde
que haja conveniéncia para a Administragdo, nos casos do art. 138, II, da Lein.® 14.133/2021.

1.3 Resciséo Judicial. O presente contrato podera ser rescindido judicialmente, nos termos dos
arts. 137, §2°, e 138, 111, da Lein.° 14.133/2021.

2. A falta dos registros ou documentagdes, incluindo a ART ou RRT, ou, ainda, constatada a
irregularidade, podera ensejar o rompimento do vinculo contratual, sem prejuizo das multas contratuais,
bem como das demais cominagdes legais.

3. Fica vedado a CONTRATADA, sob pena de rescisdo contratual, CAUCIONAR ou utilizar o
Contrato para qualquer operagao financeira, sem prévia e expressa anuéncia da CONTRATANTE.

CLAUSULA VIGESIMA
SETIMA — DO RECONHECIMENTO DOS DIREITOS DA CONTRATANTE:

A rescisdo de que trata o paragrafo primeiro da clausula anterior, acarreta, no que couber, conforme dispde o
art. 139 da Lei n° 14.133/2021, as seguintes consequéncias, sem prejuizo das sangdes pertinentes,
reconhecendo a CONTRATADA, desde ja, os direitos da CONTRATANTE de:

1. Assungdo imediata do objeto deste contrato no estado em que se encontrar, por ato seu;

2. Ocupagdo e utilizagdo dos equipamentos, material e pessoal empregados na execucdo do contrato,
necessarios a sua continuidade;

3. Execugdo da garantia contratual, para ressarcimento da Administragdo, e dos valores das multas e
indenizagdes a ela devidos;

4. Retengdo dos créditos decorrentes do contrato, at¢ o limte dos prejuizos causados
a CONTRATANTE.

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA — DO VINCULO EMPREGATICIO:



Os empregados e prepostos da CONTRATADA nio terdo qualquer vinculo empregaticio com
a CONTRATANTE, correndo por conta exclusiva da CONTRATADA todas as obrigagdes decorrentes da
legislagao trabalhista, previdenciaria, fiscal e comercial, as quais se obriga a saldar na época devida.

CLAUSULA VIGESIMA NONA — DA CESSAO:

O presente contrato ndo podera ser objeto de cessdo ou transferéncia, total ou parcial, ndo podendo
a CONTRATADA transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto deste contrato, sem prévia e expressa
anuéncia da CONTRATANTE.

CLAUSULA TRIGESIMA - DA PUBLICACAO:

A CONTRATANTE providenciard a publicagdo deste instrumento no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas (PNCP), nos termos do art. 94 da Lei n.° 14.133/2021, bem como divulgara seu extrato no Didrio
Oficial Eletronico do Ministério Piblico do Amazonas, conforme exige o art. 88, §2°, XV, do Ato n.°
008/2024/PGJ.

1. O contrato em sua integra serd publicado no sitio oficial do Ministério Publico do Estado do
Amazonas, por meio do Portal da Transparéncia, nos termos do art. 91, caput, da Lein.® 14.133/2021,
e do art. 5°, II, da Resolugdo n.° 82/2012, do Conselho Nacional do Ministério Publico - CNMP.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA — DAS NORMAS APLICAVEIS:

O presente contrato devera respeitar as seguintes leis e/ou decretos e resolugdes, declarando desde ja a
CONTRATADA que conhece todas essas normas e concorda em sujeitar-se as estipulagdes, sistemas de
penalidades e demais regras delas constantes, mesmo que nio expressamente transcritas no presente
instrumento:

1. Lein.® 14.133/21 — Licitagdes e Contratos;

2. Lein.° 8.078/90 — Codigo de Defesa do Consumidor;

3. Lein.° 10.406/02 — Cédigo Civil Brasileiro;

4. Lein.° 7.418/85 — Leido Vale Transporte;

5. Decreto Federal n.° 6.481/08 — Proibigdo das Piores Formas de Trabalho Infantil;
6. Decreto Federal n.° 10.854/21 — Prémio Nacional Trabalhista;

7. Resolugdo n.° 264/2023/CNMP — Contratagdo de Mulheres em Situagdo de Vulnerabilidade
Economica Decorrente de Violéncia Doméstica e Familiar no Ambito do Ministério Publico;

8. Ato n.° 008/2024/PGJ; e

9. Demais legislagdes supervenientes, de forma suplementar, a luz da legislagao especifica vigente.

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA — DAS DISPOSICOES FINAIS:

A CONTRATADA, em cumprimento a Resolugéo n.° 37/2009 do Conselho Nacional do Ministério Publico,
declara que os socios da empresa, bem como seus gerentes e diretores, ndo sdo conjuges, companheiros (as)
ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de membros ou de servidores
ocupantes de cargo de direcéo, chefia ou assessoramento do Ministério Publico do Estado do Amazonas.

1. Os casos omissos neste contrato serdo resolvidos pela Administragio  Superior
da CONTRATANTE, baseados na legislagao vigente.

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA — DO FORO CONTRATUAL:

As questdes decorrentes da execucdo deste instrumento, que ndo possam ser dirimidas administrativamente,
serdo processadas e julgadas na Justica Estadual no Foro de Manaus/AM, com expressa renincia
da CONTRATADA a qualquer outro que tenha ou venha a ter, por mais privilegiado que seja.

E por estarem de acordo, foi o presente termo de contrato, depois de lido e anuido, assinado digitalmente
pelas partes e por duas testemunhas.

Manaus, data da ultima assinatura eletronica.

(assinado eletronicamente)
ANDRE VIRGILIO BELOTA SEFFAIR
Subprocurador-Geral de Justica para Assuntos Administrativos
Ministério Publico do Estado do Amazonas

(assinado eletronicamente)

Representante Legal da Contratada
Empresa

ANEXO I
ESTIMATIVA MINIMA DE CONSUMO DOS MATERIAIS E UTENSILIOS BASICOS
DE LIMPEZA E CONSERVACAO PREDIAL

MATERIAL DE LIMPEZA E CONSERVAGAO

ITEM MATERIAL/ESPECIFICAGAO

MARCA DE
REFER

UN.

PEDIDO
MENSAL

PEDIDO
ANUAL




1. |AGUA, SANITARIA, ACONDICIONADO EM FRASCO DE 1 LITRO. BRLUX | LITRO | 45 540
2. [ESCOVA PARA LAVAR PANOS DE CHAO UN. 10 120
3. |DISCO REMOVEDOR PRETO 350 MM UN. 5 60
4. |SODA CAUSTICA, 300 GR. UN. 20 | 240
5. |SABONETE ESPUMA (NEW EVERSOFT) BOMBONA 5 LITROS UN. 8 96
6. |ALCOOL LiQUIDO, 70° BOMBONA 5 LITROS LITRO 25 300
7. |ALCOOL, EM GEL, ETILICO, ANTISSEPTICO, BACTERICIDA, 70°, BOMBONA 5 LITROS LTRO | 30 360
8. |BALDE EM PLASTICO 10 LITROS, COM ALCA DE METAL. UN. 8 96
9. |BRILHA INOX EM AEROSSOL 500 ML, DESTINADO A LIMPEZA DE ELEVADORES EM INOX. SCOTCH FE':)?JS“%LO 4 48
10, |CESTO DE LXO 15 LITROS, EM MATERIAL PLASTICO, SEM TAMPA , DIAMETRO: 23 CM, N A 45
- |ALTURA: 32CM. COR PRETO. UMA UNDADE PARA CADA BOX DO BANHEIRO. — :
11, |cESTO DE LIXO 23 LITROS, EM MATERIAL PLASTICO, C/ TAMPA FLIP-TOP, DAMETRO: 23 N A 48
- |CM, ALTURA: 60CM, COR CINZA. UMA UNDADE PARA CADA BANHEIRO. — '
12. |CESTO DE LIXO EM EM MATERIAL PLASTICO PRETO, 30CM (DIAMETRO) X 50CM (ALTURA). UN. 5 60
13, [DESENTUPIDOR DE PIA, PLASTICO FLEXIVEL, CABO DE MADERA PLASTFICADO. N ) 26
- |COMPRIMENTO DE 15 A 20CM. '
14 [PESENTUPDOR DE VASO SANITARIO, COMPRMENTO DE 60 -70CM, COM CABO DE N ) "
- IMADEIRA COM ROSCA E SUPORTE. :
DESINFETANTE LYSOFORM BRUTO. COMPOSICAO: FORMOL A 37%: DODECILBENZENO
15. |SULFONATO DE SODIO A 12%: COM BURRIFADOR: FRAGRANCIAS SUAVES LISOFORM | LITRO 5 60
16. |DESINFETANTE CONCENTRADO, FRAGRANCIA SUAVES, BOMBONA 5 LITROS GAL[*O 5| 8 96
17 |CERA ANTIDERRAPANTE SEMLBRILHO, PARA USO EM PISOS FRIOS MPERMEAVES, | ocv.o |GALAOS| 2
- [LAVAVEIS, BOMBONA 5 LITROS L
GALAO5
18. [DETERGENTE CLORADO EM GEL, CLORMIX, BOMBONA 5 LITROS RENKO ’ 6 72
19. [DETERGENTE LiQUIDO NEUTRO, BOMBONA 5 LITROS GALIf\o 50 4 108
20. |MAO MECANICA PARA PEGAR LIXO 80 CM UN 1 12
21. NEUTRALIZADOR DE ODORES, BOMBONA 5 LITROS RENKO GALIZ*O 51 6 72
22. |ODORIZADOR DE AMBIENTE, BOMBONA 5 LITROS RENKO GALIZ*O 51 6 72
GALAO5
23. |LIMPADOR PERFUMADO USO GERAL, BOMBONA 5 LITROS RENKO ’ 8 96
24. |LIMPA VIDROS, BOMBONA 5 LITROS RENKO GA"LAO 51 4 48
. GALAO5
25. [LIMPADOR GERAL POR FLOTAGAO, BOMBONA 5 LITROS RENKO ’ 6 72
26. |[FIBRAS ABRASIVAS USO GERAL PRA ESFREGAO, 26 CM BRALIMPIA | UN. 15 180
27. IDESODORIZADOR SANITARIO EM GEL ADESNO PATO UN. 60 720
28. |[ESCOVA COM CABO PARA LIMPEZA DE VASO SANITARIO, COM ESTOJO. UN. 8 96
29. |[ESPONJA, LIMPEZA, DUPLA FACE, RETANGULAR BOMBRL | UN. 100 | 1200
30. [FLANELA, LIMPEZA 60X40 CM, 100% ALGODAO, COM BAINHA COR BRANCA OU AMARELA UN 30 360
31 |SUARDANAPO, PAPEL, COR BRANCA 20CM X 23CM, ACONDICIONADO EM PACOTE COM cava | 6 72
- |100 UNIDADES.
32. [NSETICIDA, MULTIACAO, SPRAY, 300ML. BAYGON |FRASCO| 24 | 288
33. |LIMPADOR PARA CARPETES E TAPETES LITRO 2 24
34. |LIQUIDO PARA LIMPEZA DE CADEIRAS EM COURO,TIPO SPRAY, EM FRASCO DE 200 ML. SONAX |FRAsco| 6 72
35. |LUSTRA, MOVEIS, COM SILICONE, 200 ML. POLFLOR. |[FRASCO| 15 | 432
36. |REFIL PRA MOP PO BRALIMPIA | UN. 4 48
37. |REFIL PRA MOP UMIDO BRALIMPIA | UN. 4 48
56 |PA EMBORRACHADA COLETORA PARA LIXO C/ CABO DE MADERA REVESTIDO COM N A 15
- IPLASTICO, MEDIDA DO CABO: 40 CM. '
29 |PANO DE LIMPEZA PARA CHAO FLANELADO - A, TIPO SACO, 100% ALGODAO, ALVEJADO, N 0 | <80
- |OTIMA QUALIDADE, 40X66CM. '
PANO, PRATO, COR BRANCA, 100% EM ALGODAO, MEDINDO NO MINIMO 43X67CM.(SEM
40, UN. 8 96
DESENHOS)
41 |PAPEL HIGENICO DE 1° QUALIDADE, DUPLA FOLHA, NA COR BRANCA, NEUTRO, 10CM X | LIRIODO  [PACOTE| 45 | 00
- [300M, 100% DE CELULOSE VIRGEM. PACOTE COM 8 ROLOS. CAMPO | 8UN




4. [PAPEL HIGIENICO DE 12 QUALIDADE, DUPLA FOLHA, NA COR BRANCA, NEUTRO, 10CM X | 5 o\ |PACOTE| 4o 576
- [30M, 100% DE CELULOSE VIRGEM. PACOTE COM 4 ROLOS. 4UN
43, |REMOVEDOR DE CERA, ACRILICA, BASE DE AGUA, PARA USO EM PISOS E SUPERFICIES| ory o |GALAOS| 48
" |LAVAVEIS, EM GALAO COM 5 LITROS. L
44 [RODO DE LIMPEZA, SUPORTE EM ACO GALVANIZADO. COMPRIMENTO DO SUPORTE DE UN 8 9
* [45CM, COM DUAS BORRACHAS, CEPA DE 40CM, COM CABO DE MADEIRA REVESTIDO. :
45. |SABAO, PO, AZUL, BIODEGRADAVEL, EMBALADO EM CAIXA COM 400GR. OMO 400G 30 360
SACO, LIXO 200 LITROS, REFORCADO, BIODEGRADAVEL, NA COR PRETA, PACOTE COM CENTO 12 124
100 SACOS.
46, |SACO, LIXO 100 LITROS, REFORCADO, BIODEGRADAVEL, NA COR PRETA, PACOTE COM CENTO 12 144
100 SACOS.
47. |SACO, LIXO 50 LITROS, BIODEGRADAVEL, NA COR PRETA, PACOTE COM 100 SACOS. CENTO 15 180
48 |SACO, LIXO, 30 LITROS, REFORCADO, BIODEGRADAVEL, NA COR PRETA, PACOTE COM CENTO 15 180
100 SACOS.
TOALHA DE PAPEL, INTERFOLHADA, 12 QUALIDADE, 100% CELULOSE VIRGEM, 23 X 21CM,| /s pCT
49. |DUAS DOBRAS, GOFRADO 32GR. PACOTE COM 200 FOLHAS. ACONDICIONADO EM FARDO | - 400 | 4800
REGIA LUXO | 1.250 UN
10 PACOTES.
50. [VASSOURA DE NYLON, 30 CM COM CABO DE MADEIRA REVESTIDO DE PLASTICO. UN. 8 96
MATERIAL DE COPA E COZINHA
- MARCA DE PEDIDO [PEDIDO
ITEM MATERIAL/ESPECIFICAGAO REFER  |UNIDADE| e oo NUAL
1. |ACENDEDOR PARA FOGAO A GAS BIC UN. 3 36
2. |AVENTAL PLASTICO PARA LIMPEZA, 70 CM X 50, TRANSPARENTE, ACABAMENTO EM VIES. UN. 3 36
5 :?\IAOI\)I(DEJA, INOX, REDONDA, SEM ALCAS, COM NO MINIMO 40 CM DE DIAMETRO, EM ACO|paviontnal  UN. ] 12
6. [COADOR, CAFE, EM TECIDO DE FLANELA BRANCA MEDINDO APROXIMADAMENTE 39 CM X UN 6 79
- |29 CM DE DIAMETRO, PARA USO EM CAFETEIRA ELETRICA. :
, |COPO, DESCARTAVEL, DE POLIESTRENO, P/LIQUIDOS, CAPACIDADE DE 180 ML obogRrAs CAZ?A 15 180
- |ACONDICIONADOS EM MANGAS DE 100 UN.,
CENTOS
g |COPO, DESCARTAVEL, DE POLESTIRENO, P/LIQUIDOS, CAPACIDADE DE 50 ML|.omoRAs CAsg(A 6 -
IACONDICIONADOS EM MANGAS DE 100 UN.,
CENTOS
o. |COPO, VIDRO, PARA AGUA, TIPO LONG DRINK, FORMATO REDONDO, TRANSPARENTE, [  corn UN ” 288
- |LISO, SEM ESTAMPA, CAPACIDADE MINIMA DE 300 ML. , :
10. [XICARA PARA CAFE COM PIRES, 70 ML, DE LOUCA, BRANCO. UN. 8 96
XICARA PARA CHA COM PIRES, 180 ML, DE LOUCA, BRANCO. UN 8 96
11. |[FUNL, PLASTICO, RESISTENTE, TAMANHO MEDIO, SEM DECORAGAO, CAPACIDADE MINMA ¢\ \eevio | Un. 5 o4
DE 500 ML.
12. |GAS DE COZINHA, BOTWA DE 13 QUILOS FOGAS ?gfyg 4 48
13, [GARRAFA, TERMICA, DE PRESSAO, CORPO E AMPOLA EM ACO INOX, INQUEBRAVEL, | /s UN 5 o4
- |SISTEMA CORTA PINGOS, COM TAMPA, ALCA E BOTAO DE PRESSAO, CAPACIDADE 600ML :
GARRAFA, TERMICA, DE PRESSAO, CORPO E AMPOLA EM AGO INOX, INQUEBRAVEL,
14. |SISTEMA CORTA PINGOS, COM TAMPA, ALCA E BOTAO DE PRESSAO, CAPACIDADE PARA | INVICTA UN. 2 24
1 LITRO.
GARRAFA, TERMICA, DE PRESSAO, CORPO E AMPOLA EM AGO INOX, INQUEBRAVEL,
15. |[SISTEMA CORTA PINGOS, COM TAMPA, ALCA E BOTAO DE PRESSAO, CAPACIDADE DE 1,8 | INVICTA UN. 2 24
LITROS.
16. |/ARRA, PLASTICO, RESISTENTE, TRANSPARENTE, SEM DECORAGAO, CAPACIDADE| SANREMO, | 5 o4
* IMINIMA DE 2,0 LITRO, COM TAMPA E ALCA. PLASVALE :
17 |JARRA DE INOX, COM TAMPA E APARADOR PARA GELO, SEM DECORAGAO, CAPACIDADE UN 5 o4
* |MINIMA DE 2 LITROS. '
18. |LEITEIRA DE INOX, COM CAPACIDADE MINIMA DE 5 LITROS, COM TAMPA UN. 1 12
19, [PENERA, PLASTICO, BRANCA, SEM DECORAGAO, CORPO E CABO EM MATERAL| oy \oevio | iy 5 o4
- |[PLASTICO E PENEIRA EM NYLON, COM MINIMO DE 12 CM DE DIAMETRO. :
20. |PERFEX, PACOTE COM 5 UNIDADES PCT 8 96
MATERIAL PARA LIMPEZA DOS CARROS OFICIAIS
- MARCA DE PEDIDO [PEDIDO
ITEM MATERIAL/ESPECIFICAGAO REFER | UN-ADE | r e [ ANUAL
2. |ODORIZANTE DE AMBIENTE PARA AUTOMOVEIS. GLADE UN. 20 240




3. |6LEO DE XEROX 300ML FRASCO| 6 72
4. |SHAMPOO AUTOMOTIVO, BIODEGRADAVEL, EM GALAO DE 5 LITROS. GLOBOSAM GAS'-I:“O 3 36
5. |JAROMATIZADOR DE AMBIENTE 200ML GLOBOSAM |FRASCO| 5 60
5. |PANO DE MICROFIBRA PARA LIMPEZA DE AUTOMOVEIS, 68X90CM, 100% ALGODAO, QUE ™ . o0
NAO RISQUE E NAO DEIXE RESIDUOS. —
7. |ESPONJA GRANDE PARA LAVAGEM DE VEICULOS, TAMANHO MININO: 20X15CM. - UN. 10 120
MATERIAL PARA JARDINAGEM
ITEM MATERIAL/ESPECIFICACAO Mﬁiﬁég E luniDADE GEB'S[L?_ ';ERJ'RI?
1. |ADUBO ORGANICO 5 KG SACO 3 36
2. |[VENENO PARA SAUVA (ISCA) PACOTE| 6 72
3. |[TERRA VEGETAL LATA 12 144
4. |[LIMITADOR DE GRAMA METRO | 20 | 240
5. |GRAMA ESMERALDA METRO | 10 120
6. |MUDAS DE PLANTAS ORNAMENTAIS UN. 20 | 240
7. |SACOS PARA MUDAS DE 300ML PEQUENO (PACOTE COM 200 UN.ADES) PCT 1 12
8. |VASO PRA PLANTA COM BANDEJA, CAPACIDADE: TAMANHOS A DEFINIR UN. 4 48
MATERIAL PARA ARTIFICE
ITEM MATERIAL/ESPECIFICAGAO M‘;‘Eﬁég E | un.ADE ;EB'S%’_ 'Zﬁfj'gf
1. |ARGAMASSA DE 20 KG QUARTZOLIT| Saco 1 12
2. |CIMENTO, 42 KG NASSAU | UN. 3 12
3. |SACO DE AREIA, 20 KG UN. 12 144
4. |[ELETRODO OK 46 2mm KG 1 12
5. [TINTA ACRILICA, GALAO 3.6L SUVNL | Galao 1 12
6. [TINTA ESMALTE SINTETICO, GALAO 3,61 SUVNL | Galo 1 12
7. |ADESNO DE CONTATO 75 G BRASCOLA | 1 Litro 1 12
8. |PINCEL 2’ UN. 2 24
09. |ROLO DE LA SINTETICO 23CM UN. 1 12
10. [MASSA CORRIDA ACRILICA LATAO | 1 12
11. [TINTA BRANCO NEVE ESMALTE SINTETICO BASE DAGUA SUVNL | GALAO | 2 24
12. [TAPETE PARA ELEVADORES NAUTICO CINZA ESCURO UN. 1 12
13. |PORTA FOLHA ACRILICA A4 UN. 5 60
14. |FITA ISOLANTE 19 MM X 20 METROS 3M UN. 15 60
15. |RELE FOTO ELETRICO MAGIRIUS 500W sem suporte ON. 2 24
16. [DISCO DE CORTE 9 POLEGADAS UN. 1 12
17. DISCO DE CORTE 4 POLEGADAS UN. 1 12
18. |IAVENTAL DE RASPA DE COURO PARA SERRALHEIRO UN. 1 12
19. [LUVAS DE RASPAR CANO LONGO CURTIDA TAMANHO G UN. 1 12
20. |PERNEIRAS DE RASPA DE COURO UN. 1 12
21, [TINTA BRANCO NEVE SEMIBRILHO ACRILICA GALRO | 3 36
22. |CARRINHO ESPREMEDOR UN. 4 48
23. [TINTA BRANCO GELO FOSCO ACRILICA GALAO | 3 36
24. [LAMINAS P/SERRA TICO TICO UN. 1 12
25. |PRANCHETA UN. 1 12
26. |LIMPA CONTACTO SPRAY UN. 1 12
27. IMICRO OLEO SPRAY ON. 2 24
28. |COLA PARA TUBO PVC UN. 3 36
29. |FITA DUPLA FACE VHB METRO | 60 | 720
30. [CAP de 20 UN. 4 48
31. [CAP de 25 UN. 4 48
32. [ENGATE % UN. 10 120
33. |SIFAO SANFONADO UN. 4 48
34, [TAMPAO % UN. 1 12
35. [TAMPAO % UN. 1 12
36. [TORNEIRA PARA PIA DE LAVATORIO UN. 2 24
37. |ABRACADEIRA % PACOTE | 1 12
38. |ABRACADEIRA % UN. 1 12
39. [MAO FRANCESA PARA PEDRA 25 CM UN. 2 24
40. |RIPAO DE 3 METROS UN. 2 24
41, |[SEXO SACO 6 72
42. [PARFUSO PHIPILS CABECA CHATA 6/5, 8/5 UN. 100 | 1200
43. |ANEL DE VEDACAO DE VASO SANITARIO UN. 1 12




44. |IPARAFUSO SEXTAVADO UN. 30 360
45. |PENEIRA PARA ARREIA 60 CM UN. 1 12
46. |ADESIVO INSTANTANEO LIQUIDO 100G UN. 1 12
48. [SILICONE VEDA CALHA UN. 4 48
49. |ENGATE RAPIDO ¥; 40CM UN. 4 48
50. [PARAFUSO CABECA CHATA PHLLIPS COM BUCHA S.5 UN. 100 1200
51. [PARAFUSO CABECA CHATA PHLLIPS COM BUCHA S.6 UN. 100 1200
52. [PARAFUSO CABECA CHATA PHLLIPS COM BUCHA S.8 UN. 100 1200
53. |DISCO DE CORTE PARA MADEIRA DENTES DE VIDEA 4 POLEGADAS (MAQUITA) UN. 1 12
54. |DISCO DE CORTE PARA MADEIRA DIAMANTADO (MAQUITA B-40668) UN. 1 12
55. |DISCO DE ESMERILHADEIRA DESBAST 4" UN. 1 12
56. [DISCO DE CORTE DIAMANTADO PARA CONCRETO UN. 2 24
57. |PINCEL DE 2 POLEGADAS UN. 2 24
58. [PINCEL DE 1 POLEGADA UN. 5 60
59. [ROLO DE LA CARNEIRO ANTIRESPINGO PARA TINTA EPOX UN. 3 36
60. [TINTA EPOX PRETA BASE DAGUA 3,51 GALAO 5 60
61. |TINTA FLOCO DE ARROZ SEMIBRILHO LATAO 1 12
62. |ROLO DE LA SINTETICO 23CM UN. 3 36

ANEXO IT
Lista de Equipamentos e Ferramenta

Relagdo minima de equipamentos para execug@o dos servicos, a qual a empresa contratada fornecera uma

tinica vez, em comodato, salvo se houver necessidade de substituigdo:

ITEM

QTDE. BELO

EQUIPAMENTO SEDE | ALEIXO | PARAIBA

TOTAL HORIZONTE

SERVIGO DE LIMPEZA E CONSERVACAO

1.1

ASPIRADOR DE PO E AGUA
PROFISSIONAL, 127V, 1200W,
vacuo 22 kPa, aspiragdo 215 m¥h, 4 1 1 1
ruido 58 dB, reservatorio 35 litros.
Marca/modelo de referéncia: IPC
Brasil A135.

1.2

ASPIRADOR PORTATIL de p6 sem
fio Black+Decker filtro hepa lavavel
20v cor Cinza com carregador Bivolt
BCHV001D1E-BR

10 4 2 2 2

1.3

LAVADORA /
EXTRATORA Profissional Inox 50
Litros 1400W Apollo IFO3 - LAVOR-
B82200508

14

ENCERADEIRA INDUSTRIAL
COMPLETA, com sistema exclusivo
de reducdo com 3 engrenagens
intermediarias. Escova  350mm, 3 2 1 - -
rotagdo pa escova 175 rpm, motor
0,75HP, 127V. Marca/modelo de
referéncia: Cleaner sales, C-500

1.5

ESCADA COM 8 DEGRAUS, de
aluminio.

1.6

EXTENSAO ELETRICA, com
carretel, 20A 2X1,50mm x 30 Metros.

1.7

MAQUINA DE LAVA-JATO
PROFISSIONAL, 3,0 KW, tensao
220 volts, vazao: 600 litros / hora,
presséo: 1900 Libras.




1.8

MANGUEIRAS 1/2” 100m,
reforgada, revestida com nylon

1.9

CONJUNTO DE CARRINHO DE
LIMPEZA com acessorios completo
com sistema duas aguas

13

SERVICO DE JARDINAGEM

21

ANCINHO i CISCADOR
CURVO, METALICO, 16 dentes,
com cabo de madeira

22

CARRINHO DE MAO, cacamba
produzida em polipropileno na cor
preta; 57 litros de capacidade, carga
estimada de 80kg, mancal
aparafusado em chapa de 1,5 mm
com formato tubular, pneu com
camara, pintura hidrossoluvel
aplicada por imersédo, exceto
cacamba.

23

CAVADEIRA ARTICULADA , duplo
parafuso para fixagdo do cabo a p3,
garantindo maior seguranga; cabos
selecionados e encerados, com
comprimento de 1,5 m e didmetro de
37 mm; lamina resistente, espessura
de 2 mm e acabamento em pintura
epoxi preta, produzidas em ago SAE
1045.

24

CONJUNTO DE FERRAMENTAS
PARA JARDIM, quatro pegas, aco
carbono, pintura eletrostatica a po,
cabo em polipropileno termoplastico
especial de alta resisténcia

Composto por: 1 Ancinho. 1 Pazinha
Larga, 1 Pazinha Estreita, 1
Arrancador de Ingo com Cabo.

25

MANGUEIRAS 1/2” 100m,
reforgada, revestida com nylon

26

ROGCADEIRA a bateria
36V, carregador e 2 baterias 18V
5Ah e bolsa Makita Dux60z kit220v

27

TESOURA PARA JARDINAGEM
GRANDE 12”, de mao, lamina reta
em ago cromo vanadium temperado
e cromado, batentes plasticos
amortecedores de impacto de
fechamento das laminas.

2.8

TESOURA PARA PODA, material
cromo vanadium, 22cm

29

KIT SOPRADOR 18V 6
Velocidades com 4 Baterias
5Ah,Carregador e Maleta - MAKITA-
DUB362Z-KIT

210

ESGUICHO de metal

2.1

ALICATE PARA CORTAR GALHOS




212

MOTOPODA Multifuncional 18V
DUX18Z + Acessorio Motoserra /
Motopoda + Aparador Cerva Viva +
Cabo Extensor LE400MP + 2 Bat
5AH BL1850B + Carregador
DC18RC Bivolt Makita

SERVICO DE LIMPEZA AUTOMOTIVA

31

ASPIRADOR DE PO A BATERIA,
potente, para limpeza de veiculos 9
automotores.(com 2 baterias e
carregador)

3.2

LAVADORA DE ALTA PRESSAO,
PROFISSIONAL HD 5/12 220v,
compacta e leve, com rodas
grandes, bomba compacta e com
trés pistdes de ago inox, cabegote de
latdo e tubeira de ago inox, com
dosador de detergente integrado e
espago para armazenar o cabo
elétrico e a mangueira. Poténcia: 1,8
/ 2,2 kW. Tensao : 220 V — mono.
Vazdo : 400 / 500 I/h. Dimenséo :
782 X 387 X 409 mm (C x L x A).
Presséo : 1160 / 1.740 Ibs/pol? (80 /
120bar). Peso : 25 kg.

3.3

MANGUEIRAS 1/2” 100 M,
reforcada, revestida com nylon.

34

ESGUICHO de metal 2

SERVIGCO DE MANUTENGAO PREDIAL

4.1

JOGO DE CHAVES SOQUETE E
ACESSORIOS E BTS Ya 4
POLEGADA

42

PARAFUSADEIRA/FURADEIRA de
Impacto 1/2" Motor Brushless + Kit
com 2 Baterias 18V 4Ah, Carregador 4
Bivolt e Maleta Plastica Bosch
GSB18V-90C

43

PISTOLA DE PINTURA A
BATERIA 18V PORTATIL

4.4

ALICATE AMPERIMETRO DIGITAL
Marca/ Modelo: Minipa Ac Dc Cat lii

45

CHAVE TESTE DIGITAL,
verificagéo de tensdo sem contato.

4.6

FURADEIRA DE IMPACTO COM
MANDRIL DE 1/2 POL, 680W de
poténcia, 110V, HP1640. Fungdes:
simples rotagdo e rotagdo com
impacto. Sistema de isolamento
duplo. Largo gatilho do interruptor.
Empunhadura ergondémica e
emborrachada. Rotagdo por min.O-
2.800. Impacto 0-44.800.
Capacidade: Concreto 16 mm, Ago
13 mm, Madeira 30 mm.
Comprimento Total 303 mm. Mandril
13 mm (%"). Com empunhadura
auxiliar, limitador de profundidade.




4.7

LANTERNA '[ATICA LED,
RECARREGAVEL

4.9

ARCO DE SERRA STARRET

4.10

LIXADEIRA Roto Orbital 5" a Bateria
18V Bosch GEX 185-LI com Kit 2
Bateria 18V 4A e Carregador Bivolt

4.1

SOPRADOR DE AR QUENTE 110
V, COM CONTROLE DE VARIAGAO
REGULAVEL DE TEMPERATURA.
POTENCIA DE 1500 A 2000
WATTS, TEMPERATURA DE
TRABALHO DE 50 A 600°C

412

MAQUINA DE SOLDA INVERSORA
DE 240 A - ESAB MODELO
LHN240 IPLUS

4.13

REBITADEIRA PARA REBIT POP

4.14

SERRA Tico-Tico a Bateria 18v
Bosch GST 185-L1 SB com 2 Bateria
4Ah 18V e Carregador Bivolt

4.15

CORTADOR DE VIDRO PONTA
SECA diamantado

4.16

ESMERILHADEIRADISCO DE 9
POLEGADAS

4.17

ESMERILHADEIRA Angular 18V
41/2 POL 2 Baterias 4,0Ah,
Carregador Bivolt e Bolsa BOSCH

4.18

MAGARICO com
MANGUEIRA BENZOMATIC TS
8000 COM 2 REFIL DE GAS PRO-
PORTATIL

4.19

DESEMPENADEIRA DE
MADEIRA

4.20

LIMA CHATA PARA AMOLAR
TERCADO

4.21

MARTELO UNHA DE 29 MM

4.22

MARRETA DE 2 KG

4.23

MARRETA DE 3 KG

424

JOGO DE CHAVES HALEMDE 2 A
10 MM

4.25

JOGO DE CHAVES TORQUE DE 2
A 10 MM

4.26

ALICATE DE CORTE P/CABO ATE
50MM




4.27 |LAMINAS DE SERRA STARRET
MASCARA ’ DE
4.28 | SOLDA AUTOMATICA
ELETRONICA A20
CHAVE DE
4.30 | REGULAGEM (AMERICANA) 1
POLEGADA
4.31 |APLICADOR DE SILICONE
432 JOGO DE BROCA PARA FERRO 5,
’ 6, 8, 10mm
433 JOGO DE BROCA PARA
’ ALVENARIA 5, 6, 8, 10mm
434 JOGO DE BROCA PARA MADEIRA
’ 5,6,8,10mm
435 CINTO PARAQUEDISTA
’ SEGURANCGCA 1ponto e talabarte Y
4.36 ALICATE AUTOMATICO
: DECAPADOR CRIPADOR 5em 1
ROTULADOR
4.37 |ELETRONICO BROTHER Pt-h110
Com 3 Fitas
5 |ELETRICISTA
5.1 CINTO DE FERRAMENTA
" |ELETRICISTA 11 bolsos
5.2 CINTO PRA ELETRICISTA 5
’ pontos e talabarte
53 |ALICATE AUTOMATICO
~ |DECAPADOR CRIPADOR 5em 1
5.4 ALICATE DE CORTE P/CABO ATE
| 50MM
55 JOGO DE CHAVES TORQUE DE 2
~ |A10 MM
56 JOGO DE CHAVES HALEMDE 2 A
=~ 110 MM
5.7 |REBITADEIRA PARA REBIT POP
58 LANTERNA '[ATICA LED,
~ |RECARREGAVEL
5.9 CHAVE TESTE DIGITAL,

verificagéo de tensdo sem contato.




ALICATE AMPERIMETRO DIGITAL
5.10 1 1
Marca/ Modelo: Minipa Ac Dc Cat lii

JOGO DE CHAVES SOQUETE E
5.11 |ACESSORIOS E BTS Ya 1 1
POLEGADA

PARAFUSADEIRA/FURADEIRA de
Impacto 1/2" Motor Brushless + Kit

5.12 | com 2 Baterias 18V 4Ah, Carregador 1 1
Bivolt e Maleta Plastica Bosch
GSB18V-90C
ALICATE HIDRAULICA

5.13 |PRENSA Terminais 16 até 300mm 1 1

Kit com estojo

6 |SERVIGO DE COPA

Liquidificador Industrial Baixa
6.1 |Rotacdo 6 Litros, 1000W, Skymsen 4 1 1 1 1
em Aco Inox Bivolt

Cafeteira Industrial Inox

6.2 20litros Consercaf Cip20 - 220v 4 ! ! ! !
ANEXO III
Credenciamento para Vistoria Técnica
Pelo presente instrumento credenciamos o(a) Sr.(a) , portador do
documento de Identidade n.° , para realizar a vistoria prevista no Termo de
Referéncia n°........ , referente ao procedimento licitatorio , 0 qual esta

habilitado ao proceder a vistoria técnica e assinar o Atestado de Vistoria, contido no Anexo IV do referido
Termo.

Manaus, AM, de de 2025.

Representante legal

Razao Social e CNPJ da Empresa

Observacdes:
1. Emitir o credenciamento em papel timbrado da empresa, identificando o signatario e utilizando o
carimbo padronizado da empresa;

2. Nao serdo admitidas quaisquer alegagdes de desconhecimento ou erro or¢amentario por parte da futura
contratada, quando da execugdo dos servigos propostos.

3. A vistoria sera realizada em data e horério previamente acordados segundo a conveniéncia do Orgio.

ANEXO IV
Modelo de Atestado de Realizagiio de Vistoria Técnica



Atestamos, para cumprimento do item........... do Edital referente ao certame ............c...c.o... , que a
CIMIPICSA....cevevevereneevereneeeerereneenenenes , representada neste ato por seu representante credenciado, o(a)
SI(A). et , portador(a) do documento de identidade n° ...
compareceu as dependéncias deste oOrgdo e, acompanhado por servidor especialmente de51gnad0
pelo MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO AMAZONAS / PROCURADORIA-GERAL DE
JUSTICA, tomou conhecimento “in loco” das instalagdes e locais onde serdo executados os servigos, tendo
pleno conhecimento das especificagdes, quantidades e condicdes de execugdo do objeto da sobredita
licitag@o, para fins de elaborag@o da proposta, conforme previsto no Termo de Referéncian®  /

Manaus, AM, de de 2025.

Responsavel pelo Setor Solicitante
Servidor Designado
De acordo
Representante credenciado pela empresa licitante

Razao Social e CNPJ da Empresa

Observacdes:

1. O atestado de vistoria sera emitido pela empresa licitante, em papel timbrado e assinado.

2. Nao serdo admitidas quaisquer alegagdes de desconhecimento ou erro or¢amentario por parte da futura
contratada, quando da execugdo dos servigos propostos.

ANEXO V

Planilhas de Custos e Formacao de Pregos dos Postos de Servigos

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PREGOS

N° Processo: Licitagao n°:

Dia Manaus/AM

DISCRIMINAGAO DOS SERVICOS

A - Data da apresentagéo da proposta E - Unidade de medida posto_ de
servigo
F - Quantidade (total) a
B - Municipio/UF Manaus/AM contratar (em fungéo da
unidade de medida )
C - Ano do Acordo, Convengéo Coletiva ou |G - N°de meses de execugao 12

Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo contratual

Limpezae

= H - Sindicato do acordo
Conservagao

D - Tipo de servigo

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL




UNIDADE DE MEDIDA - TIPOS E QUANTIDADES

1 - Posto de Servigo

Quantidade

Servigos Gerais Capital

23

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIGAO DOS CUSTOS REFERENTES A

MAO-DE-OBRA

a - Salario piso da categoria

b - Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual)

¢ - Data base da categoria (dia/més/ano)

2 - Posto de Servico

Quantidade

Copeira

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIGAO DOS CUSTOS REFERENTES A

MAO-DE-OBRA

a - Salario piso da categoria

b - Categoria profissional (vinculada a execugao contratual)

¢ - Data base da categoria (dia/més/ano)

3 -Posto de Servigo

Quantidade

Gargom

11

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIGAO DOS CUSTOS REFERENTES A

MAO-DE-OBRA

a - Salario piso da categoria

b - Categoria profissional (vinculada a execugao contratual)

¢ - Data base da categoria (dia/més/ano)

4 - Posto de Servigo

Quantidade

Jardineiro/paisagista

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIGAO DOS CUSTOS REFERENTES A

MAO-DE-OBRA

a - Salario piso da categoria




b - Categoria profissional (vinculada a execugao contratual)

¢ - Data base da categoria (dia/més/ano)

5 - Posto de Servigo

Quantidade

Lavador

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIGAO DOS CUSTOS REFERENTES A

MAO-DE-OBRA

a - Salario piso da categoria

b - Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual)

¢ - Data base da categoria (dia/més/ano)

6- Posto de Servigo

Quantidade

Artifice de Servigos Gerais

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIGAO DOS CUSTOS REFERENTES A

MAO-DE-OBRA

a - Salario piso da categoria

b - Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual)

¢ - Data base da categoria (dia/més/ano)

7- Posto de Servigo

Quantidade

Recepcionista

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIGAO DOS CUSTOS REFERENTES A

MAO-DE-OBRA

a - Salario piso da categoria

b - Categoria profissional (vinculada a execugao contratual)

¢ - Data base da categoria (dia/més/ano)

8- Posto de Servigo

Quantidade

Supervisor de Servigos Gerais

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIGAO DOS CUSTOS REFERENTES A

MAO-DE-OBRA




a - Salario piso da categoria

b - Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual)

¢ - Data base da categoria (dia/més/ano)

Nota: Deverao ser informados os valores unitarios por empregado

REGIME DE TRIBUTAGAO DO PROPONENTE (marcar com 'x")

Lucro real Lucro presumido Simples nacional
LREMUNERAGAO
Valor Total

ITEM (R$)
A — Salario Fixo -
B — Outros (especificar) -
SUBTOTAL }
REMUMERACAO ()
ILENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Grupo "A" % R$
1-INSS 20,00% -
2-SESC ou SESI 1,50% -
3-SENAlou SENAC 1,00% -
4-INCRA 0,20% -
5-Salario educagao 2,50% -
6-FGTS 8,00% -
7-Riscos Ambientais do Trabalho — RAT x FAP 6,00% -
8-SEBRAE 0,60% -
Subtotal A -

39,80%




Grupo "B" R$
09-Férias (incluindo 1/3 constitucional) 11,11% -
10-Auxilio-Doenca 1,39% -
11-Férias sobre Licenga maternidade 0,07% -
12-Licencga paternidade 0,02% -
13-Faltas legais 0,28% -
14-Acidente de trabalho 0,33% -
15-Aviso prévio trabalhado 1,94% -
16-13.° Salario 8,33% -
Subtotal B -

23,47%

Grupo "C" R$
17- Aviso Prévio Indenizado 0,42% -
18- Indenizagéo Adicional 0,17% -
19- Indenizagdo (rescisdes sem justa causa — multa de 40%
do FGTS em relagdo aos trabalhadores inicialmente 3,20% -
contratados)
20-Indenizagao (rescisdes sem justa causa - multa de 40% do 0.16% )
FGTS em relagédo aos trabalhadores que serao substituidos) IR0
21- Indenizagao (rescisdes sem justa causa — contribuigao de
10% do FGTS em relagao aos trabalhadores inicialmente 0,80% -
contratados)
22-Indenizagdo (rescisdes sem justa causa — contribuigdo de
10% do FGTS em relagéo aos trabalhadores que serédo 0,04% -
substituidos)

Subtotal C -
4,78%

Grupo "D" R$

23 - Incidéncia dos encargos do grupo "A" sobre os itens do o

e 9,34% -
grupo "B
24 - Incidéncia de FGTS (item 6 do grupo "A") sobre o Aviso 0.0328% )
Prévio Indenizado (item 17 do grupo "C") ’ °
25 - Incidéncia de FGTS (item 6 do grupo "A") sobre o periodo
médio de afastamento superior a 15 dias motivado por 0,0264% -

acidente do trabalho (item 14 do grupo "B")




26-Incidéncia dos encargos do grupo "A" sobre os valores da

base de calculo referente ao salario-maternidade 0.29% B

Subtotal D -
9,69%

SUBTOTAL ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D) (ll) 77,74% -

INSUMOS DE MAO-DE-OBRA

R$

Insumos de mao-de-obra

R$

A - Transporte (informar o valor MENSAL, descontar o valor eventualmente

pago pelo empregado)

B - Auxilio-alimentagéo (vales, cesta basica, etc) (informar a fragdo MENSAL)

(descontar o valor eventualmente pago pelo empregado)

C - Uniformes (informar a fragdo MENSAL)

D - Equipamento de Protegdo Individual (informar a fragdo MENSAL)

E - Assisténcia médica (informar a fragdo MENSAL)

F - Seguro de Vida (informar a fragdo MENSAL)

G - Treinamento/Capacitagdo/Reciclagem (informar a fragdo MENSAL)

H - Outros relacionados a mao-de-obra (especificar)

SUBTOTAL INSUMOS DE MAO-DE-OBRA (lil)

Nota: O valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor

eventualmente pago pelo empregado)

QUADRO-RESUMO DOS CUSTOS DE MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO

DOS SERVIGOS

ITEM

R$

l. Remuneragéo

Il. Encargos sociais

lll. Insumos de mao-de-obra

Subtotal dos custos de mao-de-obra (I+I+lil)

TOTAL DE CUSTOS DE MAO-DE-OBRA (I+lI+1+1V)




V.INSUMOS DIVERSOS

ITEM R$
A - Equipamentos de vida util até 12 meses -
B - Depreciagao - equipamentos vida Util superior a 12 meses -
C - Material de Limpeza e Higiene -
D - Material de Copa e Cozinha -
E — Material Jardinagem -
F — Material Limpeza dos Carros -
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS (V) -
VI.DEMAIS COMPONENTES
ITEM % R$
Despesas operacionais/administrativas X% -
Lucro = (total da mao-de-obra + insumos diversos +
despesas operacionais/administrativas) x (percentual X% -
aplicado)
TOTAL DEMAIS COMPONENTES (V1)
VILTRIBUTOS
Esfera Sigla Tributo % R$
PIS X% -
A - Tributos federais
(exceto IRPJ e CSLL)
COFINS X% -
Es-t-;:iiz:tios?Municipais ISS (conforme Municipio) X% -
0 St s o |
TOTAL TRIBUTOS (incidéncia sobre custos de mao-de- X% _

obra e demais componentes (VII)

QUADRO-RESUMO DO VALOR DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS

ITEM

R$




1.Valor de custos de Mao-de-obra (vinculada a execugéo dos servigos) -

2. Valor de insumos diversos (mat./maq./equip.) -

3.Valor de Demais componentes -

4 Valor de Tributos -

Valor mensal (1+2+3+4) -

PREGCO MENSAL

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

DADOS DA PROPONENTE:

Nome:

Telefone:
Razao Social:

Fax:
CNPJ n.°

e-mail:

Enderego completo:

Validade da Proposta (nao inferior a 60 dias corridos):

Manaus, de de

Nome completo e CPF do Representante Legal

Razao Social e CNPJ do Proponente

ANEXO VI
DECLARAGAO DE DISPENSA DE VISTORIA AS INSTALAGOES DO

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO AMAZONAS / PROCURADORIA-GERAL DE
JUSTICA

LOCAL:




Declaramos que, para cumprimento do item 3.2.4 do Termo de Referéncia, que a empresa
........................................... , representada neste ato por seu representante credenciado, o Sr. (a)
..................... , portador do documento de identidade n° ........................., optou por ndo vistoriar o local dos
servigos a serem prestados, em virtude do pleno conhecimento do objeto, das condigdes e das peculiaridades
inerentes a natureza dos trabalhos.

Manaus, ............ de i, de 2025.

DADOS DA EMPRESA
ASSINATURA DO REPRESENTANTE DA EMPRESA
DADOS DO REPRESENTANTE DA EMPRESA

Observacdes:

1. A Declaragdo de Dispensa de Vistoria serd emitido pela empresa licitante, em papel timbrado e
assinado.

2. Nao serdo admitidas quaisquer alegagdes de desconhecimento ou erro orgamentario por parte da futura
contratada, quando da execug@o dos servigos propostos.

MEMORIA DE CALCULO DA PLANILHA DE COMPOSI(;AO'DE CUSTOS E FORMAGAO DE
PRECOS (DEMONSTRATIVO DE CALCULO)

O salrio normativo fixado pela Convengdo Coletiva de Trabalho ou outra norma coletiva aplicavel, em vigor,
devera ser considerado para elaboragio das propostas dos licitantes.

Cilculos do Grupo A

ltem % Fundamento
1—-INSS 20,00 |Art. 22, Inciso |, da Lei n®°8.212/91.
2 - SESC/SESI 1,50% |Art. 3° Lei n.°8.036/90.
3 - SENAVSENAC 1,00% |Decreto n.°2.318/86.
4 —INCRA 0,20% |Lein.7.787/89 e DL n.°1.146/70.
5 — Salario educagao 2,50% |Art. 3° Inciso |, Decreto n.° 87.043/82.
6 - FGTS 8,00% |Art. 15, Lei n°8.030/90 e Art. 7, Ill, CF/88.
8 — SEBRAE 0,60% |Art. 8° Lein.°8.029/90 e Lei n.° 8.154/90.

7 — Riscos Ambientais do Trabalho RAT X FAP:
7=RAT x FAP, em que:
RAT - 3% (maior valor possivel em fungao da atividade preponderante do licitante)

FAP — 2,00 — maior valor possivel para os exercicios posteriores a 2010, conforme Decreto n.°6.957/2009.
7=3x2,00=6,00%



Calculos do Grupo B

9. ~~Férias. Artigos 7°, XVII, da CF/88 e 129 a 153 da CLT.

Equivale a 1/12 da remuneragéo acrescido de 1/3 constitucional.

Caleulo: {[( 1 +0,333) /12] x 100 (percentual) = {[(1+0,333) / 12] x 100} = {1,333,12] x 100} = {0,111
x 100} = 11,11%.

9. ~~ Auxilio doenca. Artigos 59 a 64 da Lein.® 8.213/91 ¢ 71 a 80 do Regulamento da Previdéncia
Social.

Observa-se que a empresa suporta apenas os 15 primeiros dias da licenga, os demais s3o pagos pelo INSS.
Para efetuar o calculo, utiliza-se a estatistica de 5 faltas em 1 ano.

{[(5/30)/12] x 100} = {[ 0,1666 / 12] x 100} = {0,0139 x 100} = 1,39%.

(Essa estatistica foi retirada do Programa de Prevencéo de Riscos Ambientais - PPRA).

9. ~~Férias sobre licenca maternidade.

O salario referente ao periodo de licenga maternidade € coberto pela previdéncia social, inclusive a gratificagdo
natalina respectiva, de modo que o salario do substituto e o décimo terceiro respectivo ja consta na planiha de
custos. Contudo, a previdéncia social ndo cobre a remuneragéo de férias proporcional ao periodo da licenga,
de modo que a planilha acaba no cobrindo as férias do substituto. Para resolver tal situagdo, deve-se incluir
um item no Grupo B para cotar as frias sobre licenga maternidade. Para tanto, sugere-se o seguinte célculo:
11,11% = 0,1111 (custo sobre os salarios das férias integrais dos trabalhadores), 2% = 0,02 (percentual
estatistico adotado como de empregadas que se afastam por licenga maternidade), 4 meses ao ano = 4/12 =
0,3333 (periodo emum ano que se referem as férias proporcionais ora calculadas).

Calculo [(0,1111 x 0,02 x 0,333) x 100] =[0,0007 x 100] = 0,07%.

9. ~~Licenga Paternidade. Artigos 7°, XIX, da CF/88 e 10, § 1°, da CLT.

Dado estatistico: 1,5% tornam-se pais € um ano.
A licenga € de cinco dias.

Caleulo: {[(5/30)/12]x0,015} x 100 = {[0,17 / 12] x 0,015} x 100 = {0.0141 x 0,015} x 100 = 0,0002 x
100 = 0,02%.

9. ~~Faltas legais. Artigo 473 da CLT.

Dado estatistico: em média, uma auséncia ao ano.
Calculo: {[(1/30)/12]x 100} = {[ 0,0333 /12] x 100} = {0,0028 x 100} = 0,28%.

9. ~~ Acidente do trabalho. Artigos 19 a 23 da Lein.® 8.213/91.

Dado estatistico[Fonte: IBGE]: 8% sofrem acidente durante o ano. Cotados os 15 primeiros dias pagos pela
empresa.

Caleulo: {[(15 /30) /121 0,08} x 100 = {[0,5 / 12] x 0,08} x 100 = {0,0416 x 0,08} x 100 = 0,0033 x 100
=0,33%.

9. ~~ Aviso prévio trabalhado. Artigos, 7°, XXI, da CF/88, 477, 487 ¢ 491 da CLT.

Ha uma redug@o da jornada em duas horas por dia ou em sete dias.
Calculo: {[(7/30)/12] x 100} = {[0,2333 /12] x 100} = {0,0194 x 100} = 1,94%.

9. ~~13°salario. Artigo 7°, VIIL, da CF/88, Leis n.%s 4.090/62 ¢ 4.749/65 e Decreto n.° 57.155/65.

Equivale a 1/12 da remuneragdo. [( 1 /12) x 100] = [0,0833 x 100] = 8,33%

Calculos do Grupo C

9. ~~ Aviso Prévio Indenizado. Artigos 7°, XXI, da CF/88, 477, 487 ¢ 491, da CLT.

Dado estatistico: Considerando-se que 5% dos empregados sdo substituidos durante o ano.
Calculo: {[0,05 x (1 /12)] x 100} = {[0,05 x 0,0833] x 100} = {0,0041 x 100} = 0,41%.

9. ~~Indenizagiio Adicional. Artigo 9° da Lein.® 7.238/84.

Dado estatistico: Considerando-se que 2% dos empregados sdo demitidos na situagdo em que devem receber
indenizagdo adicional.

Calculo: [0,02 x (1 /12)] x 100 = [0,02 x 0,08333] x 100 = 0,001666 x 100 = 0,1666 = 0,17%.



19 a 22) ~~ Indenizacio (rescisio sem justa causa). Leis n.°s 8.036/90, 9.491/97 ¢ LC110/01.

Considerando-se que todos os trabalhadores sdo demitidos sem justa causa no término do contrato ¢ que, em
média, 5% sao substituidos no decorrer do contrato, sendo demitidos sem justa causa, a todos esses deve ser
aplicada a multa de 40% sobre os depositos de FGTS (8%).

indenizagdo (rescisdo sem justa causa - multa de 40% do FGTS), em relagdo a 100% dos empregados
icialmente contratados: (1 x 0,40 x 0,08 x 100) = 3,20%

indenizagdo (rescisdo sem justa causa - multa de 40% do FGTS), emrelacdo a 5% dos empregados que serdo
substituidos: (0,05 x 0,40 x 0,08 x 100) = 0,16%

indenizagdo (rescisdo sem justa causa - 10% Contribuicdo Social - LC110/01), em relagdo a 100% dos
empregados inicialmente contratados: (1 x 0,10 x 0,08 x 100) = 0,80%

indenizagdo (rescis3o sem justa causa - 10% Contribuicdo Social - LC110/01), em relagdo a 5% dos
empregados que serdo substituidos: (0,05 x 0,10 x 0,08 x 100) = 0,04%

Célculos do Grupo D

24. ~~ Incidéncia de FGTS (Item 6 do Grupo A) exclusivamente sobre aviso prévio indenizado
(Item 17 do Grupo C).

A Stmula n.° 305 do TST, assim como a Instrugdo Normativa do Ministério do Trabalho n.° 25/2001,
preveem a incidéncia de FGTS sobre o aviso prévio indenizado. — Célculo = item 6 do Grupo A x item 17 do
Grupo C = (0,08 x 0,0041) x 100 = 0,0328%.

25. ~~ Incidéncia de FGTS (Item 6 do Grupo A) exclusivamente sobre o periodo médio de
afastamento superior a 15 dias motivados por acidente de trabalho (Item 14 do Grupo B).

O acidente do trabalho acarreta a empresa prestadora de servicos um custo de FGTS sobre todo o periodo
de afastamento, ou seja, durante o curso do auxilio-doenca acidentéario. Considerando-se que o item 14 do
Grupo B s6 atribui a incidéncia de FGTS sobre os 15 primeiros dias, ¢ necessaria a cotagdo da incidéncia de
FGTS sobre o periodo médio de afastamento superior a 15 dias.

Considera-se, estatisticamente, 30 dias em média durante um ano. Os 15 primeiros dias ja estdo cotados no
Grupo B, comtodos os reflexos no item 20 do Grupo D.

Calculo: (0,08 x 0,0033) x 100 = (0,000264) x 100 = 0,0264%.

26. ~~Incidéncia dos encargos do grupo "A'" sobre os valores da base de calculo referente ao
saldrio-maternidade

26 = (Encargos Grupo A) x (Salario + 13%/12) x 4/12 x 2%, em que:

Encargos do Grupo A = 0,33980;

Salario + 13° = 13 salarios;

12 = nimero de meses em um ano;

4/12 = periodo de 4 meses de licenga em um ano;

2% = Estimativa de que 2% dos fimcionarios usufruirdo da licenca maternidade de 4 meses em um ano.

26 =0,3980 x (13/12) x (4/12) x (2/100) = 0,287%

MEMORIAL DE CALCULO DE TRIBUTOS PARA AS EMPRESA OPTANTES PELO SIMPLES
NACIONAL

a) Tributos Federais

~~Simples Nacional
Obtenciio da aliquota (informar o anexo da Lei 123 adotado, excluindo-se IRPJ e CSLL)
Fator - { [(Fator x IRPJ) / 100] + [ (Fator x CSLL) / 100]} = Aliquota

Apuragio do coeficiente
[(Aliquota + ISS) / 100 - 1 = Coeficiente

Calculo

[( Valor da mao-de-obra + insumos diversos + demais componentes) / Coeficiente] x Aliquota =
Valor mensal

b) Tributos municipais

~ISS (se for o caso)



Apuragio do coeficiente
[(Aliquota + ISS) / 100] - 1 = Coeficiente

Calculo

[(Valor da mAo-de-obra + Insumos diversos + demais componentes) / Coeficiente] x Aliquota = Valor mensal

| & eil Documento assinado eletronicamente por Adenilson Roberto de Oliveira Filho, Chefe da
JIGH L‘s_ly Divisdo de Contratos e Convénios - DCCON, em 14/04/2025, as 11:24, conforme art. 1°, 1,
"b", da Lei 11.419/2006.
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO AMAZONAS
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MEMORANDO N° 152.2025.DCCON - CONTRATOS.1600337.2024.021236

Manaus, [data da assinatura eletronical].

A Senhora
SARAH MADALENA BARBOSA CORTES DE MELO
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagao - CPL

Assunto: Confeccio de nova minuta contratual.
Senhora Presidente,

Tendo em vista a reunido ocorrida na Diretoria Geral deste Ministério Publico, no dia 11 de
abril de 2025, esta Divisao de Contratos ¢ Convénios (DCCON) informa que elaborou uma nova minuta
(1599369) para a contratacdao de servigos continuados de limpeza, conservacao, higienizagdo, copa, gargom,
lavagem de veiculos, jardinagem, e manuten¢do predial, com fornecimento de materiais e aquipamentos e
dedicagao excluisva de mao de obra.

Nesse sentido, as alteragdes efetuadas no esbogo em epigrafe sdo as seguintes:

e Previsdo, no caput da Clausula Quarta, de que a vigéncia do contrato do iniciar-se-a 30 (trinta) dias
apos a assinatura dele;

e Retificacdo, no item 1 da Clausula Quarta, do prazo para rubrica, que passara a ser de 5 (cinco) dias
uteis;

e Previsdo, no caput da Clausula Nona, de que a CONTRATADA iniciard a execucao dos servicos no
prazo de 30 (trmta) dias, contados da assmnatura do contrato;

e Previsdo da reserva de cargos, nos termos do art. 92, XVII, da Lein.° 14.133/2021, conforme alude a
Clausula Vigésima Terceira; e

e Insercdo da Clausula Vigésima Quarta, que alude a reserva de cargos, no quantitativo de 5% (cinco por
cento), as mulheres em situacdo de vulnerabilidade econdmica decorrente de violéncia doméstica e

familiar, consoante o art. 25, §9°, 1, da Lein.° 14.133/2021, ¢ a Resolucao n.® 264/2023, do Conselho
Nacional do Minisério Ptiblico (CNMP).

Atenciosamente,

[assinado eletronicamente]
ADENILSON ROBERTO DE OLIVEIRA FILHO
Chefe da Divisao de Contratos e Convénios
Ministério Publico do Estado do Amazonas

-l . ..] Documento assinado eletronicamente por Adenilson Roberto de Oliveira Filho, Chefe da



.ﬂﬁ!.«;:. [i] Divisao de Contratos e Convénios - DCCON, em 14/04/2025, as 11:43, conforme art. 1°, III,
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ANEXO N° 1601275.2025.SCMP.1601275.2024.021236

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL/ EPIs

Equipamentos de protecéo individual, de boa qualidade, destinados a cada um dos postos de
trabalho citados abaixo, listados no quadro do subitem 4.1 do Termo de Referéncia N°
1.2025.SCMP.1546141.2024.021236, nas quantidades especificadas, contudo, trata-se de uma
listagem nao exaustiva, a contratante podera solicitar algum novo EPI ou alterar a quantidade
citada, conforme a necessidade de segurangca dos funcionarios terceirizados, no cumprimento
das demandas da PGJ/AM:

B Quantidades
ITEM EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL/ EPIs
Unidades:
Agentes de limpeza banheirista: 28 postos

1 Boné com protecao das orelhas e pescogo 6un por semestre
2 Oculos de protecdo 28un por semestre
3 Luvas de protegao latex cano longo 112 un por més
4 Luva de Algodéao Tricotada Pigmentada emborrachada 30un por més
5 Mascara de protecao respiratoria 30un por més
6 Bota de seguranca, de couro 28pares por semestre
7 Bota de borracha 15pares por semestre
8 Cinto lombar protecéo da coluna 6un por ano




9 Protetor solar com hidratante, FPS 70 ou superior 100ml por més
Jardineiros: 3 postos

1 Boné com protecao das orelhas e pescogo 3un por semestre
2 Protetor facial Face Shield 3un por semestre
3 Protetor auricular/abafador 3un por ano

4 Luvas de proteg&o pra rogagem 3un por més

5 Luvas pra jardinagem 5un por més

6 Avental de couro(longo) 3un por semestre
7 Caneleira especial 3un por ano

8 Bota de seguranca, de couro 3un por semestre
9 Bota de borracha 3un por semestre
10 Protetor solar com hidratante, FPS 70 ou superior 200ml por més
11 Tela de protecao de rocagem (2m de largura x 1,5m de altura) 2un por ano

Artifice de Servigos Gerais: 4 postos

1 Boné com protecao das orelhas e pescogo 4un por semestre
2 Capacete de seguranga 4un por ano

3 Oculos de protecao; 12un por semestre
4 Mascara para pintura; 4un por més




Luva de Algodao Tricotada Pigmentada emborrachada

16un por més

6 Luva com borra nitrilica 8un por més

7 Cinto lombar protegcéo da coluna 4un por ano

8 Cinto de seguranga paraquedista 4 pontos NR35 4un por ano

9 Bota de segurancga, de couro 4un por semestre
10 Bota de borracha 4un por semestre
11 Protetor solar com hidratante, FPS 70 ou superior 100ml por més

Eletricista: 1 posto

1 Capacete de seguranga para eletricista 1un por ano

2 Protetor facial para eletricista 1un por ano

3 Oculos de protecdo para eletricista 1un por semestre
4 Luvas isolantes para eletricista 1par por més

5 Manga isolante de borracha para eletricista 1par por ano

6 Cinto Seguranca Paraquedista 5 argolas + Talabarte Y Com ABS 1un por ano

7 Bota de protegao para eletricista 1un por semestre
8 Protetor solar com hidratante, FPS 70 ou superior 50ml por més

9 Conjunto NR10 Camisa e Calga com Faixa Refletiva, tecido Anti 2un por semestre

chamas

Lavador de automoéveis: 1 posto




Boné com protegao das orelhas e pescogo

2un por semestre

Oculos de protecao incolor

2un por semestre

Avental de protecao, impermeavel

2un por semestre

Macacao de protecao, impermeavel

2un por semestre

Luvas de protecao, impermeavel

1par por més

Bota de seguranga, de couro

1par por semestre

Botas de borracha, impermeavel

2pares por semestre

Protetor solar com hidratante, FPS 70 ou superior

100ml por més

Almoxarifes: 2 postos

Capacete de protegcao

2un por ano

Oculos de seguranca

2un por semestre

Mascara de protecao respiratoria

2un por més

Luva de Algodéao Tricotada Pigmentada emborrachada

6pares por més

Bota de seguranga, de couro

2pares por semestre

Supervisor de servigos gerais/artifices: 1 posto

Boné com protecao das orelhas e pescogo

2un por ano

Capacete de seguranca

1un por ano

Oculos de protecao;

3un por semestre




4 Luva de Algodao Tricotada Pigmentada emborrachada 4un por més
5 Bota de seguranga, de couro 1par por semestre
6 Protetor solar com hidratante, FPS 70 ou superior 50ml por més
i = = oy,
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‘ eletrénica III, "b", da Lei 11.419/2006.

- '! http://sei.mpam.mp.br/sei/controlador_externo.php?
i acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0 informando o codigo verificador 1601275

" ¢ 0 codigo CRC 24992CA9.

[=] A autenticidade do documento pode ser conferida no link
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INFORMACAO N° 52.2025.DEAC.1602738.2024.021236

Conforme conversado pessoalmente, para que a DEAC possa se manifestar tecnicamente
quanto aos precos ofertados em licitacdo, serd necessario extratitificar os itens solcitiados, bem como detalhar

melhor os servigos para que se possa achar na base de pregos do SINAP ( sistema nacional de pesquisa de
custos e indices da construgao civil).

Documento assinado eletronicamente por Hallan Farias de Lima, Agente Técnico -
Engenheiro Civil, em 16/04/2025, as 10:00, conforme art. 1° 11, "b", da Lei 11.419/2006.

1 3
assinalura
eletronica

g A autenticidade do documento pode ser conferida no link
T 5 . http://sei.mpam.mp.br/sei/controlador_externo.php?

gt acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o codigo verificador 1602738
e o codigo CRC 93192D68.
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO AMAZONAS
Avenida Coronel Teixeira, 7995 - Bairro Nova Esperanca - CEP 69037-473 - Manaus - AM - www.mpam.mp.br

MEMORANDO N° 129.2025.SCOMS.1603595.2024.021236

Manaus, 16 de abril de 2025

Imo. Sr.
ERIVAN LEAL DE OLIVEIRA
Chefe do Setor de Conservagao e Manutengao Patrimonial — SCMP

Assunto: Contratacdo de empresa especializada em servicos de limpeza e manutencdo na sede e anexos da
PGJ/AM em Manaus.

Senhor Chefe,

Ao cumprimentar Vossa Senhoria, informamos que tramita neste Setor de Compras e
Servicos o presente processo, cujo objeto ¢ a Contratagdao de pessoa juridica especializada na prestacao de
servigos continuados de limpeza e conservagao, higienizagdo, servigos de copa, gargom, lavagem de veiculos,
jardinagem, manutencdo predial, com fornecimento de materiais e equipamentos ao Ministério Publico do
Estado do Amazonas / Procuradoria-Geral de Justica — PGJ/AM, pelo periodo de 60 (sessenta) meses

Em atencdo ao Despacho 142 (SEI n° 1554081) este setor de Compras e Servigos esta
elaborando a Pesquisa de Pregos do referido processo, entretanto, dentre as atividades do contrato constam
servicos cuja cotacdo de pregos ndo foi possivel em virtude da falta de detalhamento que permita realizar a
pesquisa com precisao, uma vez que alguns itens causam impacto significativo no custo médio estimado, em
reunido com os técnicos do Setor de Engenharia, Arquitetura e Célculo, conforme consta na Informacao
52 (SEI n° 1602738) alguns servigos devem ser cotados pelo sistema SINAP por se tratarem de servicos de
engenharia e também necessitam de maiores detalhes.

Sendo assim, encaminho os autos a esse Setor de Conservagao e Manutengao Patrimonial
— SCMP, para complementar o item 4.38 no descritivo dos servigos, em especial:

b) nformar o metro quadrado total fachadas;
¢) informagdes sobre o didmetro das arvores;
e) informar o metro quadrado total dos carpetes dos auditorios e;

f) detalhamento do tipo de limpeza e entulho, bem como outras informagdes que o setor de
engenharia julgar pertinentes.

Apos estas providéncias os autos deverdo ser encaminhados a DEAC para cota¢do dos
itens 4.38 b, ce f

Finalizadas estas providéncias, os autos deverdo retornar a este Setor de Compras e
Servigos, a fim de que se dé prosseguimento regular ao feito.



Atenciosamente,

(Assinado Eletronicamente)
Anne Jakeline Carvalho das Neves
Chefe do Setor de Compras e Servigos

- eil . | Documento assinado eletronicamente por Anne Jakeline Carvalho das Neves, Chefe do Setor
SN [ﬂ de Compras e Servigos - SCOMS, em 16/04/2025, as 17:59, conforme art. 1° III, "b", da Lei

assinatura
11.419/2006.

eletrbnica

= A autenticidade do documento pode ser conferida no link
1 http/sei.mpam.mp.br/sei/controlador_externo.php?
5 acao=documento conferir&id orgao acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 1603595

- ¢ 0 codigo CRC E71F471C.
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INFORMACAO N° 26.2025.SCMP.1603600.2024.021236

IIma Senhora
ANNE JAKELINE CARVALHO DAS NEVES
Chefa do Setor de Compras e Servigcos / SCOMS

Assunto: Assunto: Contratacdo de empresa especializada em servicos de limpeza e
manutengao na sede e anexos da PGJ/AM em Manaus.

Senhora Chefe,

Ao cumprimentar Vossa Senhoria, informamos, para os devidos fins, em atendimento
a0 Memorando N° 129.2025.SCOMS.1603595.2024.021236, as dimensdes dos itens DIAMETRO DAS
ARVORES, M?> DOS CARPETES DOS AUDITORIOS e¢ LIMPEZA DO TERRENO DO
ALEIXO, para cotagao de precos no Setor de Compras e Servicos - SCOMS:

4.3 DAS ESPECIFICACOES DOS SERVICOS

4.3.8 Os servigos abaixo relacionados deverdo ser realizados por empresas especializadas, por
profissionais ndo integrantes do quantitativo permanente alocado nos postos.

¢) Anual: Servico de poda das arvores mais altas dos prédios sede ou anexos, ou remog¢do
de arvores, caso necessdario, com equipamentos apropriados, remog¢do total dos residuos, equipe técnica
com os devidos certificados e equipamentos em conformidade com as normas de seguran¢a do trabalho.
Servigo somente serd permitido com a devida autoriza¢do de poda ou corte de arvores emitida pela
SEMMAS. (28 ARVORES na sede...da PGJ/AM)

(CONSIDERAR SOMENTE AS 28 ARVORES DA SEDE...)
O didmetro das 28 arvores da sede =9,95m : 28un = 0,35m ou 35cm(mé dia)

(A pesquisa de preco de poda ¢ feita pelo didmetro do tronco das arvores no
SINAP- Sistema Nacional de Pesquisa e Indices de Construcido Civil, segundo informacoes da
DEAC / Servidor Hallan Farias de Lima - Engenheiro Civil)

d) Semestral: Lavagem a seco dos carpetes dos 2 Auditorios da PGJ/AM.
Carpete do Auditoria Bandeira...............465n®
Carpete do Auditorio Gebes....................147m’

f) Trimestral: Limpeza geral do terreno com remogdo de entulho, com a utiliza¢do de todo maquinario
adequado e necessario, no terreno localizado na Av. Julio Verne esquina com a Av. André Araujo, S/N —
Aleixo, medindo 10.005 m>.

A limpeza desse terreno da PGJ/AM, no Aleixo, ¢ feita através do servico de rogagem com
rogadeira do mato e remogao desses residuos juntamente com os residuos que sdo colocados por vizinhos e



moradores da regido, por ndo have mais tapume cercando o local. A remocao tem sido feita colocando-se os
residuos em caminhdo ou cacamba e destinado ao local autorizado pela prefeitura de Manaus. Considerando
que esse terreno possui uma area de barranco, que ndo pode ser desmatado por seguranca devido ao
processo de erosdo, e ainda possui uma area central, desmatada, em virtude dos moradores jogarem futebol, €
possivel considerar-se, para célculo de preco, apenas 9.000 m? de rocagem.

Informamos que estamos enviando 0 Memorando N°
37.2025.SCMP.1603608.2024.021236, solicitando informacées quanto aos m* das fachadas dos
prédios sede e do Aleixo, que necessitam de lavagem.

Informamos ainda, que este signatario servidor estara de férias nos dias 22/04 a 7/05/2025,
contudo o servidor Miguel Taveira Pereira ficara respondento pelo SCMP.

Atenciosamente,

ERIVAN LEAL DE OLIVEIRA

Chefe do Setor de Conservagao ¢ Manutencao Patrimonial

JEiI Documento assinado eletronicamente por Erivan Leal de Oliveira, Chefe do Setor de
™

Ao u-__Iy Conservacao e Manutencao Patrimonial - SCMP, em 16/04/2025, as 21:12, conforme art. 1°,
eletrénica HL "b", da Lei 11419/2006

g A autenticidade do documento pode ser conferida no link
ghec httpy/sei.mpam.mp.br/sei/controlador_externo.php?

i acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0 informando o codigo verificador 1603600
e o0 codigo CRC 19A1704D.
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MEMORANDO N° 37.2025.SCMP.1603608.2024.021236

IImo. Senhor
PAULO AUGUSTO DE OLIVEIRA LOPES
Chefe da Divisao de Engenharia, Arquitetura e Calculos

Assunto: Informagdes técnicas para cotacdo de prego.

Solicitamos informagdes técnicas necessarias ao processo de contratagdo de empresa
especializada na prestagcdo de servicos de limpeza e conservagao da PGJ/AM:

O total, em metros quadrados, das fachadas dos prédios sede, administrativo,
Auditorio Bandeira e anexo do Aleixo, mais especificamente nos locais onde é possivel a execucgao
da lavagem com a utilizacio de PLATAFORMA ELEVATORIA ARTICULADA, pois ja temos
informacdes que nio é possivel esta lavagem utilizando-se rapel, por nio haverem pontos de
ancoragem nesses prédios.

Solicitamos que estas informagdes sejam encaminhadas ao Setor de Compras e Servigos -
SCOMS para prosseguimento da pesquisa de pregos.

Atenciosamente,

ERIVAN LEAL DE OLIVEIRA

Chefe do Setor de Conservagao e Manutengdo Patrimonial

Ei' . Documento assinado eletronicamente por Erivan Leal de Oliveira, Chefe do Setor de
Ig;mm:. Lﬁ Conservaciao e Manutencao Patrimonial - SCMP, em 16/04/2025, as 21:12, conforme art. 1°,
III, "b", da Lei 11.419/2006.

eletrénica

[=]

=+ A autenticidade do documento pode ser conferida no link

P 1 http://sei.mpam.mp.br/sei/controlador_externo.php?

i acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o codigo verificador 1603608
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PREDIO SEDE - PONTA NEGRA

Fachada Frontal 520,98 m?
Fachada Lateral Esquerda 367,56 m?
Fachada Lateral Direita 338,82 m2
Fachada Posterior 0,00 m?
TOTAL 1227,36 m?

AUDITORIO BANDEIRA

Fachada Frontal 137,35 m?
Fachada Lateral Esquerda 434,00 m?
Fachada Lateral Direita 434,00 m2
Fachada Posterior 115,58 m?
TOTAL 1120,93 m?

PREDIO ADMINISTRATIVO

Fachada Frontal 698,64 m?
Fachada Lateral Esquerda 299,64 m?
Fachada Lateral Direita 297,45 m?
Fachada Posterior 115,58 m?
TOTAL 1411,31 m?
Fachada Frontal 161,46 m?
Fachada Lateral Esquerda 306,17 m2
Fachada Lateral Direita 306,17 m?
Fachada Posterior 161,46 m?

TOTAL 935,26 m?
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MEMORANDO N° 182.2025.DEAC.1605141.2024.021236
A Sra.
Anne Jakeline Carvalho das Neves

Chefe do Setor de Compras e Servigos

Assunto: Cotagao dos servigos referente aos itens 4.38 b, ¢ e f para contratagdo de empresa
especializada em servigos de limpeza e manutengdo na sede e anexos da PGJ/AM em Manaus.

Senhora Chefe,

Ao cumprimentar Vossa Senhoria, informamos conforme solicitagdo contido no Memorando 129
(SEIn°®1603595) apresento abaixo cotagao feita via base de referéncia SINAPI.

Informo ainda que quanto ao servigo de limpeza da fachada foi utilizado o servigo codigo 99821 -
Limpeza de janela de vidro com caixilho em ago/aluminio/pvc. (caracteristica da fachada dos

prédios desta PGJ), contudo o item referente a plataforma elevatéria foi descontinuado na referida

base de dados. Entdo para obtengado final do valor servigo sera necessario realizar a cotagédo
de locacéo do equipamento Plataforma Elevatéria pelo periodo de 03 (trés) dias tempo
necessario para realizagao do servigo.

Atenciosamente,

Eng. Paulo Augusto Lopes

Chefe DEAC

Anexo - Orgamento de referéncia

PLANILHA ORCAMENTARIA
Q OBRA: Consulta de preco para servigos de limpeza e conservagdo DATA : 22/04/2025 BDI : 0,00%
= = FONTE VERSAQ HORA MES
e et i el DESCRICAO: Cotacéo de prego em base nacional para referéncia de prego para o = e .
servigo de limpeza & conservagdo predial SEDOP 2025/02 SEM DESONERAGAD 118,23%  71,76%
LOCAL: Av. Coronel Teixeira n.® 7.995 - Nova Esperanca - Manaus / AM RLACNGND. i COpk TIESCHET
SINAPI 2025103 COM DESONERAGAOD 40,87% 5215%
CLIENTE: Procuraderia Geral de Justica 50;,‘3;';?5 PROPRIA 0,00% 0,00%
PRECO PRECO
ITEM cODIGO DESCRIGAO FONTE UNID QUANTIDADE UNITARIO RS TOTAL RS
1 Limpeza terreno do aleixo R$ 53.443,25
PODA EM ALTURA DE ARVORE COM DIAMETRO DE
1.1 98533 TRONCO MAIOR OU IGUAL A 0,20 M E MENOR QUE 0,40 M. SINAPI UN 28,00 R$ 126,01 R$ 3.528,28
AF_03/2024
LIMPEZA MANUAL DE VEGETAGAC EM TERRENOC COM
1.2 98524 ENXADA. AF 03/2024 SINAPI M2 10.003,00 RS 4,99 R$ 49.914,97
2 Limpeza de Fachada RS 8.417,64
LIMPEZA DE JANELA DE VIDRO COM CAIXILHO EM Composigdes 2
21 COM-4B?49614 ACO/ALUMINIO/PVC Préprias m 2.483,08 R$ 3,39 RS 8.417 .64
VALOR BDI TOTAL: RS 0,00
VALOR ORCAMENTO: R$ 61.860,89
VALOR TOTAL: R$ 61.860,89

| —eil Documento assinado eletronicamente por Paulo Augusto de Oliveira Lopes, Chefe da Diviso
3mm:‘ .'i", de Engenharia, Arquitetura e Calculo - DEAC, em 22/04/2025, as 16:03, conforme art. 1°, III,
"b", da Lei 11.419/2006.

eletrénica

= A autenticidade do documento pode ser conferida no link

n! httpy/sei.mpam.mp.br/sei/controlador_externo.php?
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MAPA DEMONSTRATIVO DE PRECOS N° 61.2025.SCOMS.1606245.2024.021236

QUADRO RESUMO - CUSTO TOTAL POR POSTO DE SERVICO

Tipo de servigo Unidade Valor Unitario/Quantidade I\I\I:aar:cs)gl Valor Anual
1 - Auxiliar de R$ R$
Senvicos Gerais Postos R$8.931.80| 28  |r5090.40[3.001.084,80
. R$ R$
2 - Copeiro Postos R$ 6.128,00 4 24.512,00| 294.144,00
R$ R$
3 - Gargom Postos R$ 7.725,73 11 84.983,03|1.019.796,36
4 - Jardineiro Postos R$8720,76] 3 R$ R$
: ’ 26.162,28| 313.947,36
5 - Artifice de R$ R$
Senvicos Gerais Postos R§11.06029| 4 44.241,16| 530.893,92
N R$ R$
6 - Eletricista Postos R$ 9.428,89 1 0.428.80| 113.146,68
7 - Lavador de R$ R$
Carro Postos R$9.601.85 1 9.601,85| 115.222,20
8 - Recepcionista Postos R$ 6.694,69 7 RS R$
: ’ 46.862,83| 562.353,96
9 - Almoxarife Postos R$ 7.145,34 2 RS RS
: ’ 14.290,68| 171.488,16
10 - Supenvisor de R$ R$
Senicos Gerais Postos R$10.722,01 2 21.444,02| 257.328,24
. R$ R$
e 63 l531.617,14/6.379.405,68

R$
VALOR GLOBAL ¢ 379 405,68

QUADRO RESUMO - INSUMOS E EQUIPAMENTOS*

Servigos Gerais

Totais

R$ 524.269,68

R$ 111.767,48

R$
636.037,16

R$
53.003,10

Custo
Posto Custo Anual Custo _Anual dos Valor Total Custo Mensal por
dos Insumos Equipamentos Mensal Posto
Auxiliar de Servigos R$ R$
Gerais R$ 313.350,00 R$ 14.917,60 328.267,60| 27.355,63 R$ 976,99
. R$ R$
Copeiro / Gargom R$ 28.133,64 R$ 2.302,94 3043658 2.536.38 R$ 169,09
Jardineiro R$ R$
Paisagista R$ 46.132,20 R$ 39.918,60 86.050,80| 7.170.90 R$ 2.390,30
. R$ R$
Artifice R$ 119.410,44 R$ 44.153,20 163.563,64| 13.630,30 R$ 3.407,58
Eletricista RS - R$ 4.216,93|R$ 4.216,93| R$ 351,41 R$ 351,41
R$ R$
Lavador de Carro R$ 17.243,40 R$ 6.258,20 23.501,60| 1.95847 R$ 1.958,47
Recepcionista RS - RS - R$ - RS - RS -
Almoxarife R$ - RS - RS - R$ - R$ -
Supervisor de RS - RS - RS - RS - RS -

R$ 841,32

QUADRO RESUMO - SERVICOS A SEREM PRESTADOS POR EMPRESAS
ESPECIALIZADAS*

Tipo de servigo Unidade Valor Unitario|Quantidade N\I:ear:ggl Valor Anual
'é"“pe?a das Unidades R$5942| 100 | R$495,17| R$ 5.942,00
andeiras
Limpeza das Metros R$ R$
Fachadas Quadrados R$501| 248308 | 43560 1244023
Poda das Arvores Unidades R$ 126,01 28 R$ 294,02| R$ 3.528,28



Limpeza dos Metros R$ R$
Carpetes Quadrados R$ 1235 1224 1259.70| 15.116,40

Limpeza dos .

Tapetes Unidades R$ 61,67 50 R$ 256,96| R$ 3.083,50
Limpeza do Terreno Metros R$ R$
do Aleixo Quadrados R§ 4,99 30.015 12.481,24| 149.774,85

. R$ R$
UEiale 15.823,77| 189.885,26

Custo mensal por posto| R$ 251,17

*Ja incluso nos custos dos postos

OBSERVAGOES:

1 — A presente estimativa considerou uma empresa com tributagao de Lucro Real;

2 — Para efeitos de Encargos Sociais, consideramos o percentual definido na Instrugao
Normativa n° 05/2017, com as alteragdes da IN 07/2018.

3 — Para estimar o custo com insumos e equipamentos, realizamos pesquisa no Sistema Banco
de Pregos

4 — Para o custo com equipamento anual de fornecimento Unico o valor foi dividido pelos 5 anos
(60 meses)

I eil Documento assinado eletronicamente por Anne Jakeline Carvalho das Neves, Chefe do Setor
_‘-:fimlu:] [ily de Compras e Servigos - SCOMS, em 23/04/2025, as 17:51, conforme art. 1°, 111, "b", da Lei
eletrénica 11.419/2006.

IE;||3- }':-"-f-;' A autenticidade do documento pode ser conferida no link
b 'ﬁi httpy//sei.mpam.mp.br/sei/controlador_externo.php?

Rl acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 1606245
T4 e o codigo CRC 75A130D1.
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Relatorio de Cotagao

Pesquisa realizada entre 14/03/2025 12:50:50 e 15/04/2025 16:40:25
Relatério gerado no dia 15/04/2025 16:41:32 (IP: 179.48.97.222)

MATERIAIS E UTENSILIOS BASICOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAO PREDIAL

LOTE 1: MATERIAL DE LIMPEZA E CONSERVACAO (51 itens)

Item|Nome Preco Estimado | Percentual [ Preco Estimado Calculado | Quantidade | Unidade Total
1 AGUA, SANITARIA, ACONDICIONADO EM FRASCO DE | R$ 2,93 -| RS 2,93 45| Unidade| RS 131,85
2 ESCOVA PARA LAVAR PANOS DE CHAO RS 7,07 -| RS 7,07 10{ Unidade| RS 70,70
3 DISCO REMOVEDOR PRETO 350 MM RS 35,62 -| RS 35,62 5| Unidade| RS 178,10
4 SODA CAUSTICA, 300 GR. RS 12,90 -] RS 12,90 20| Unidade| RS 258,00
5 SABONETE ESPUMA (NEW EVERSOFT) BOMBONA 5 RS 48,62 -] RS 48,62 8| Unidade| RS 388,96
6 ALCOOL LIQUIDO, 702 BOMBONA 5 LITROS RS 36,25 -] RS 36,25 25| Unidade| RS 906,25
7 ALCOOL, EM GEL, ETILICO, ANTISSEPTICO, RS 40,64 -] RS 40,64 30| Unidade| RS 1.219,20
8 BALDE EM PLASTICO 10 LITROS, COM ALCA DE METAL. | R$ 11,21 -] RS 11,21 8| Unidade| RS 89,68
9 BRILHA INOX EM AEROSSOL 500 ML, DESTINADO A RS 56,26 -| RS 56,26 4| Unidade| RS 225,04
10  [CESTO DE LIXO 15 LITROS, EM MATERIAL PLASTICO, RS 19,11 -] RS 19,11 4| Unidade| RS 76,44
11  [CESTO DE LIXO 23 LITROS, EM MATERIAL PLASTICO, C/| RS 65,44 -] RS 65,44 4| Unidade| RS 261,76
12 [CESTO DE LIXO EM EM MATERIAL PLASTICO PRETO, RS 28,70 -] RS 28,70 5| Unidade| RS 143,50
13 [DESENTUPIDOR DE PIA, PLASTICO FLEXIVEL, CABO DE | RS 10,19 -| RS 10,19 3| Unidade| RS 30,57
14 [DESENTUPIDOR DE VASO SANITARIO, COMPRIMENTO | RS 11,76 -| RS 11,76 3| Unidade| RS 35,28
15 |DESINFETANTE LYSOFORM BRUTO. COMPOSICAO: RS 12,23 -| RS 12,23 5| Unidade| RS 61,15
16 [DESINFETANTE CONCENTRADO, FRAGRANCIA RS 15,79 -| RS 15,79 8| Unidade| RS 126,32
17 |CERA ANTI-DERRAPANTE SEMI-BRILHO, PARA USO EM | RS 96,39 -| RS 96,39 6| Unidade| RS 578,34
18 [DETERGENTE CLORADO EM GEL, CLORMIX, RS 80,77 -| RS 80,77 6| Unidade| RS 484,62
19 [DETERGENTE LIQUIDO NEUTRO, BOMBONA 5 LITROS | RS 28,02 -| RS 28,02 9| Unidade| RS 252,18
20 |MAO MECANICA PARA PEGAR LIXO 80 CM RS 95,34 -| RS 95,34 1| Unidade| R$ 95,34
21 |NEUTRALIZADOR DE ODORES, BOMBONA 5 LITROS RS 162,52 -| RS 162,52 6| Unidade| RS 975,12
22 |ODORIZADOR DE AMBIENTE, BOMBONA 5 LITROS RS 140,20 -| RS 140,20 6| Unidade| RS 841,20
23 |LIMPADOR PERFUMADO USO GERAL, BOMBONA 5 RS 70,13 -| RS 70,13 8| Unidade| RS 561,04
24 |LIMPA VIDROS, BOMBONA 5 LITROS RS 60,83 -| RS 60,83 4| Unidade| RS 243,32
25 |LIMPADOR GERAL POR FLOTACAO, BOMBONA 5 RS 57,90 -| RS 57,90 6| Unidade| RS 347,40
26  |FIBRAS ABRASIVAS USO GERAL PRA ESFREGAOQ, 26 CM | RS 2,80 -| RS 2,80 15[ Unidade| RS 42,00
27 |DESODORIZADOR SANITARIO EM GEL ADESIVO RS 21,22 -| RS 21,22 60| Unidade| RS 1.273,20
28 |ESCOVA COM CABO PARA LIMPEZA DE VASO RS 11,30 - RS 11,30 8| Unidade| RS 90,40
29 |ESPONJA, LIMPEZA, DUPLA FACE, RETANGULAR RS 3,00 -| RS 3,00 100| Unidade| RS 300,00
30 |FLANELA, LIMPEZA 60X40 CM, 100% ALGODAO, COM | R$ 2,59 -| RS 2,59 30| Unidade| RS 77,70
31 |GUARDANAPO, PAPEL, COR BRANCA 20CM X 23CM, RS 5,47 -| RS 5,47 6| Unidade| RS 32,82
32 |INSETICIDA, MULTI AGAO, SPRAY, 300ML. RS 17,43 -| RS 17,43 24| Unidade| RS 418,32
33 |LIMPADOR PARA CARPETES E TAPETES RS 24,65 -| RS 24,65 2| Unidade| R$ 49,30
34 [LIQUIDO PARA LIMPEZA DE CADEIRAS EM RS 41,29 -| RS 41,29 6| Unidade| RS 247,74
35 [LUSTRA, MOVEIS, COM SILICONE, 200 ML. RS 11,70 -| RS 11,70 15[ Unidade| RS 175,50
36  [REFIL PRA MOP PO RS 53,71 -| RS 53,71 4| Unidade| RS 214,84
37  [REFIL PRA MOP UMIDO RS 32,80 -| RS 32,80 4| Unidade| RS 131,20
38 |PA EMBORRACHADA COLETORA PARA LIXO C/ CABO | R$ 37,58 -| RS 37,58 4| Unidade| RS 150,32
39 |PANO DE LIMPEZA PARA CHAO FLANELADO - A, TIPO | R$ 4,18 -| RS 4,18 40| Unidade| RS 167,20
40 [PANO, PRATO, COR BRANCA, 100% EM ALGODAO, RS 4,82 -| RS 4,82 8| Unidade| R$ 38,56
41 |PAPEL HIGIENICO DE 12 QUALIDADE, DUPLA FOLHA, RS 33,27 -| RS 33,27 35| Unidade| RS 1.164,45
42 |PAPEL HIGIENICO DE 12 QUALIDADE, DUPLA FOLHA, RS 7,60 -| RS 7,60 48| Unidade| RS 364,80
43 |REMOVEDOR DE CERA, ACRILICA, BASE DE AGUA, RS 49,25 -| RS 49,25 4| Unidade| RS 197,00
44 |RODO DE LIMPEZA, SUPORTE EM ACO GALVANIZADO. | RS 51,34 -| RS 51,34 8| Unidade| RS 410,72
45 [SABAOQ, PO, AZUL, BIODEGRADAVEL, EMBALADO EM | RS 8,89 -| RS 8,89 30[ Unidade| RS 266,70
46 |SACO, LIXO 200 LITROS, REFORCADO, RS 83,51 -| RS 83,51 12| Unidade| RS 1.002,12
47 |SACO, LIXO 100 LITROS, REFORCADO, RS 50,98 -| RS 50,98 12| Unidade| R$ 611,76
48  [SACO, LIXO 50 LITROS, BIODEGRADAVEL, NA COR RS 34,29 -| RS 34,29 15| Unidade| R$ 514,35
49 |SACO, LIXO, 30 LITROS, REFORCADO, RS 27,22 -| RS 27,22 15[ Unidade| RS 408,30
50 [TOALHA DE PAPEL, INTERFOLHADA, 12 QUALIDADE, RS 22,66 -| RS 22,66 400| Unidade| RS 9.064,00
51 [VASSOURA DE NYLON, 30 CM COM CABO DE RS 14,73 -| RS 14,73 8| Unidade| RS 117,84
VALOR TOTAL RS  26.112,50




LOTE 2: MATERIAL DE COPA E COZINHA (19 itens)

Nome
Item Prego Estimado |Percentual |Prego Estimado Calculado [Quantidade |Unidade |Total
1 ACENDEDOR PARA FOGAO A GAS RS 11,93 -| RS 11,93 3| Unidade| RS 35,79
2 AVENTAL PLASTICO PARA LIMPEZA, 70 CM X 50, RS 16,96 -| RS 16,96 3| Unidade| RS 50,88
3 BANDEJA, INOX, REDONDA, SEM ALCAS, COM NO RS 88,40 -| RS 88,40 1| Unidade| RS 88,40
4 COADOR, CAFE, EM TECIDO DE FLANELA BRANCA RS 12,36 -| RS 12,36 6| Unidade| RS 74,16
5 COPO, DESCARTAVEL, DE POLIESTIRENO, P/LIQUIDOS, | RS 7,20 -| RS 7,20 15| Unidade| RS 108,00
6 COPO, DESCARTAVEL, DE POLIESTIRENO, P/LIQUIDOS, | RS 3,83 -| RS 3,83 6| Unidade| RS 22,98
7 COPO, VIDRO, PARA AGUA, TIPO LONG DRINK, RS 8,31 -| RS 8,31 24| Unidade| RS 199,44
8 XICARA PARA CAFE COM PIRES, 70 ML, DE LOUCA, RS 9,72 -| RS 9,72 8| Unidade| RS 77,76
9 XICARA PARA CHA COM PIRES, 180 ML, DE LOUCA, RS 17,29 -| RS 17,29 8| Unidade| RS 138,32
10 FUNIL, PLASTICO, RESISTENTE, TAMANHO MEDIO, RS 11,38 -| RS 11,38 2| Unidade| RS 22,76
11 GAS DE COZINHA, BOTIJA DE 13 QUILOS RS 127,33 -| RS 127,33 4| Unidade| RS 509,32
12 GARRAFA, TERMICA, DE PRESSAO, CORPO E AMPOLA | RS 55,10 -| RS 55,10 2| Unidade| RS 110,20
13 GARRAFA, TERMICA, DE PRESSAO, CORPO E AMPOLA | RS 96,67 -| RS 96,67 2| Unidade| RS 193,34
14 GARRAFA, TERMICA, DE PRESSAO, CORPO E AMPOLA | RS 141,20 -| RS 141,20 2| Unidade| RS 282,40
15 JARRA, PLASTICO, RESISTENTE, TRANSPARENTE, SEM | RS 16,48 -| RS 16,48 2| Unidade| RS 32,96
16 |JARRA DE INOX, COM TAMPA E APARADOR PARA RS 108,33 -| RS 108,33 2| Unidade| RS 216,66
17 LEITEIRA DE INOX, COM CAPACIDADE MINIMA DE 5 RS 94,08 -| RS 94,08 1| Unidade| RS 94,08
18 PENEIRA, PLASTICO, BRANCA, SEM DECORACAO, RS 4,63 -| RS 4,63 2| Unidade| RS 9,26
19 PERFEX, PACOTE COM 5 UNIDADES RS 9,72 -| RS 9,72 8| Unidade| RS 77,76
VALOR TOTAL RS 2.344,47
LOTE 3: MATERIAL PARA LIMPEZA DOS CARROS OFICIAIS (6 itens)
Nome
Item Prego Estimado |Percentual |Prego Estimado Calculado [Quantidade |Unidade |Total
1 ODORIZANTE DE AMBIENTE PARA AUTOMOVEIS. RS 35,35 -| RS 35,35 20| Unidade| RS 707,00
2 OLEO DE XEROX 300ML RS 28,00 -[ RS 28,00 6| Unidade| RS 168,00
3 SHAMPOO AUTOMOTIVO, BIODEGRADAVEL, EM RS 80,20 -| RS 80,20 3| Unidade| RS 240,60
4 AROMATIZADOR DE AMBIENTE 200ML RS 29,44 -| RS 29,44 5| Unidade| RS 147,20
5 PANO DE MICROFIBRA PARA LIMPEZA DE RS 19,23 -| RS 19,23 5| Unidade| RS 96,15
6 ESPONJA GRANDE PARA LAVAGEM DE VEiCULOS, RS 7,80 -| RS 7,80 10| Unidade| RS 78,00
VALOR TOTAL RS 1.436,95
LOTE 4: MATERIAL PARA JARDINAGEM (8 itens)
Nome
Item Prego Estimado |Percentual |Prego Estimado Calculado [Quantidade |Unidade |Total
1 ADUBO ORGANICO 5 KG RS 49,23 -| RS 49,23 3| Unidade| RS 147,69
2 VENENO PARA SAUVA (ISCA) RS 8,39 -| RS 8,39 6| Unidade| RS 50,34
3 TERRA VEGETAL RS 22,03 -| RS 22,03 12| Unidade| RS 264,36
4 LIMITADOR DE GRAMA RS 91,83 -| RS 91,83 20| Unidade| RS 1.836,60
5 GRAMA ESMERALDA RS 19,88 -| RS 19,88 10| Unidade| RS 198,80
6 MUDAS DE PLANTAS ORNAMENTAIS RS 64,66 -| RS 64,66 20| Unidade| RS 1.293,20
7 SACOS PARA MUDAS DE 300ML PEQUENO (PACOTE RS 0,72 -| RS 0,72 1| Unidade| RS 0,72
8 VASO PRA PLANTA COM BANDEJA, CAPACIDADE: RS 13,16 -| RS 13,16 4| Unidade| RS 52,64
VALOR TOTAL RS 3.844,35




LOTE 5: MATERIAL PARA ARTIFICE (61 itens)

Nome
Item Prego Estimado |Percentual |Prego Estimado Calculado [Quantidade |Unidade |Total
1 ARGAMASSA DE 20 KG RS 20,53 RS 20,53 1| Unidade| RS 20,53
2 CIMENTO, 42 KG RS 45,50 RS 45,50 3| Unidade| RS 136,50
3 SACO DE AREIA, 20 KG RS 5,38 RS 5,38 12| Unidade| RS 64,56
4 ELETRODO OK 46 2mm RS 25,92 RS 25,92 1| Unidade| RS 25,92
5 TINTA ACRILICA, GALAO 3,6L RS 51,10 RS 51,10 1| Unidade| RS 51,10
6 TINTA ESMALTE SINTETICO, GALAO 3,6L RS 105,54 RS 105,54 1| Unidade| RS 105,54
7 ADESIVO DE CONTATO 75 G RS 13,37 RS 13,37 1| Unidade| RS 13,37
8 PINCEL 2" RS 8,60 RS 8,60 2| Unidade| RS 17,20
9 ROLO DE LA SINTETICO 23CM RS 16,08 RS 16,08 1| Unidade| RS 16,08
10 |MASSA CORRIDA ACRILICA RS 35,35 RS 35,35 1| Unidade| RS 35,35
11 |TINTA BRANCO NEVE ESMALTE SINTETICO BASE RS 156,44 RS 156,44 2| Unidade| RS 312,88
12 |TAPETE PARA ELEVADORES NAUTICO CINZA ESCURO | RS 505,80 RS 505,80 1| Unidade| RS 505,80
13 |PORTA FOLHA ACRILICA A4 RS 35,71 RS 35,71 5| Unidade| RS 178,55
14 |FITAISOLANTE 19 MM X 20 METROS RS 7,99 RS 7,99 15| Unidade| RS 119,85
15 |RELE FOTO ELETRICO MAGIRIUS 500W sem suporte RS 34,00 RS 34,00 2| Unidade| RS 68,00
16 |DISCO DE CORTE 9 POLEGADAS RS 18,75 RS 18,75 1| Unidade| RS 18,75
17 |DISCO DE CORTE 4 POLEGADAS RS 3,47 RS 3,47 1| Unidade| RS 3,47
18 |AVENTAL DE RASPA DE COURO PARA SERRALHEIRO RS 59,30 RS 59,30 1| Unidade| RS 59,30
19 |LUVAS DE RASPAR CANO LONGO CURTIDA TAMANHO | RS 31,26 RS 31,26 1| Unidade| RS 31,26
20 [PERNEIRAS DE RASPA DE COURO RS 32,80 RS 32,80 1| Unidade| RS 32,80
21 [TINTA BRANCO NEVE SEMI BRILHO ACRILICA RS 127,41 RS 127,41 3| Unidade| RS 382,23
22 [CARRINHO ESPREMEDOR RS 279,08 RS 279,08 4| Unidade| RS 1.116,32
23 [TINTA BRANCO GELO FOSCO ACRILICA RS 155,64 RS 155,64 3| Unidade| RS 466,92
24 [LAMINAS P/SERRA TICO TICO RS 8,66 RS 8,66 1| Unidade| RS 8,66
25 [PRANCHETA RS 16,33 RS 16,33 1| Unidade| RS 16,33
26  [LIMPA CONTACTO SPRAY RS 21,01 RS 21,01 1| Unidade| RS 21,01
27 |MICRO OLEO SPRAY RS 13,63 RS 13,63 2| Unidade| RS 27,26
28 |[COLA PARA TUBO PVC RS 7,18 RS 7,18 3| Unidade| RS 21,54
29 [FITA DUPLA FACE VHB RS 13,38 RS 13,38 60| Unidade| RS 802,80
30 |CAPde 20 RS 0,53 RS 0,53 4| Unidade| RS 2,12
31 [CAPde 25 RS 1,16 RS 1,16 4| Unidade| RS 4,64
32 [ENGATE % RS 5,79 RS 5,79 10{ Unidade| RS 57,90
33 |SIFAO SANFONADO RS 19,43 RS 19,43 4| Unidade| RS 77,72
34 |TAMPAO % RS 0,76 RS 0,76 1| Unidade| RS 0,76
35 |TAMPAO % RS 1,60 RS 1,60 1| Unidade| RS 1,60
36 |TORNEIRA PARA PIA DE LAVATORIO RS 77,98 RS 77,98 2| Unidade| RS 155,96
37 |ABRACADEIRA % RS 1,31 RS 1,31 1| Unidade| RS 1,31
38 |ABRACADEIRA % RS 1,48 RS 1,48 1| Unidade| RS 1,48
39 |MAO FRANCESA PARA PEDRA 25 CM RS 22,25 RS 22,25 2| Unidade| RS 44,50
40 |RIPAO DE 3 METROS RS 14,63 RS 14,63 2| Unidade| RS 29,26
41 |SEIXO RS 52,75 RS 52,75 6| Unidade| RS 316,50
42 |PARFUSO PHIPILS CABECA CHATA 6/5, 8/5 RS 0,34 RS 0,34 100| Unidade| RS 34,00
43 |ANEL DE VEDACAO DE VASO SANITARIO RS 19,89 RS 19,89 1| Unidade| RS 19,89
44 |PARAFUSO SEXTAVADO RS 1,20 RS 1,20 30| Unidade| RS 36,00
45  |PENEIRA PARA ARREIA 60 CM RS 42,65 RS 42,65 1| Unidade| RS 42,65
46 |ADESIVO INSTANTANEO LIQUIDO 100G RS 8,39 RS 8,39 1| Unidade| RS 8,39
47 |SILICONE VEDA CALHA RS 21,66 RS 21,66 4| Unidade| RS 86,64
48 |ENGATE RAPIDO % 40CM RS 17,49 RS 17,49 4| Unidade| RS 69,96
49  |PARAFUSO CABECA CHATA PHLLIPS COM BUCHA S.5 RS 22,66 RS 22,66 100| Unidade| RS 2.266,00
50 |PARAFUSO CABECA CHATA PHLLIPS COM BUCHA S.6 RS 0,59 RS 0,59 100| Unidade| RS 59,00
51 |PARAFUSO CABECA CHATA PHLLIPS COM BUCHA S.8 RS 0,17 RS 0,17 100| Unidade| RS 17,00
52 |DISCO DE CORTE PARA MADEIRA DENTES DE VIDEA 4 | RS 18,03 RS 18,03 1| Unidade| RS 18,03
53 |DISCO DE CORTE PARA MADEIRA DIAMANTADO RS 29,10 RS 29,10 1| Unidade| RS 29,10
54 |DISCO DE ESMERILHADEIRA DESBAST 4" RS 13,72 RS 13,72 1| Unidade| RS 13,72
55 |DISCO DE CORTE DIAMANTADO PARA CONCRETO RS 25,30 RS 25,30 2| Unidade| RS 50,60
56 |PINCEL DE 2 POLEGADAS RS 12,83 RS 12,83 2| Unidade| RS 25,66
57 |PINCEL DE 1 POLEGADA RS 5,64 RS 5,64 5| Unidade| RS 28,20
58 [ROLO DE LA CARNEIRO ANTIRESPINGO PARA TINTA RS 18,75 RS 18,75 3| Unidade| RS 56,25
59 [TINTA EPOX PRETA BASE DAGUA 3,5L RS 249,48 RS 249,48 5| Unidade| RS 1.247,40
60 |TINTA FLOCO DE ARROZ SEMIBRILHO RS 420,51 RS 420,51 1| Unidade| RS 420,51
61 |ROLO DE LA SINTETICO 23CM RS 16,08 RS 16,08 3| Unidade| RS 48,24
VALOR TOTAL RS 9.950,87
VALOR TOTAL RS  43.689,14




Relatdrio de Cotacao

Pesquisa realizada entre 26/03/2025 11:12:50 e 03/04/2025 12:38:13
Relatério gerado no dia 15/04/2025 21:04:20 (IP: 179.48.98.29)

Lista de Equipamentos e Ferramenta
Observagdes Gerais: Relagdo minima de equipamentos para execugdo dos servigos, a qual a empresa conti

LOTE 1: SERVICO DE LIMPEZA E CONSERVAGAO (9 itens)

Item Nome Preco di Prego Estimado Calculado Q i Unidade Total
1 ASPIRADOR DE PO E AGUA PROFISSIONAL RS 3.261,95 - 3261,95 4 Unidades 13047,8
2 ASPIRADOR PORTATIL RS 620,26 - 620,26 10 Unidades 6202,6
3 LAVADORA / EXTRATORA RS 3.877,07 - 3877,07 4 Unidades 15508,28
4 ENCERADEIRA INDUSTRIAL COMPLETA RS 2.779,26 - 2779,26 3 Unidades 8337,78
5 ESCADA COM 8 DEGRAUS de aluminio RS 278,02 - 278,02 6 Unidades 1668,12
6 EXTENSAO ELETRICA RS 394,67 - 394,67 6 Unidades 2368,02
7 MAQUINA DE LAVA-JATO PROFISSIONAL, 3,0 KW RS 2.108,01 - 2108,01 5 Unidades 10540,05
8 MANGUEIRAS 1/2” 100m RS 244,38 - 244,38 5 Unidades 1221,9
9 CONJUNTO DE CARRINHO DE LIMPEZA RS 1.207,19 - 1207,19 13 Unidades 15693,47
LOTE 2: SERVICO DE JARDINAGEM (12 itens)
Item Nome Preco Esti Py Prego Estil Calculado Q i Unidade Total
1 ANCINHO CISCADOR CURVO, METALICO RS 62,70 - 62,7 7 Unidades 4389
2 CARRINHO DE MAO RS 328,96 - 328,96 6 Unidades 1973,76
3 CAVADEIRA ARTICULADA RS 162,84 - 162,84 4 Unidades 651,36
4 CONJUNTO DE FERRAMENTAS PARA JARDIM RS 34,17 - 34,17 5 Unidades 170,85
5 MANGUEIRAS 1/2” 100m RS 262,83 - 262,83 5 Unidades 1314,15
6 ROCADEIRA a bateria 36V RS 3.070,75 - 3070,75 4 Unidades 12283
7 TESOURA PARA JARDINAGEM GRANDE 12” RS 46,93 - 46,93 6 Unidades 281,58
8 TESOURA PARA PODA RS 95,10 - 95,1 5 Unidades 475,5
9 KIT SOPRADOR RS 3.602,67 - 3602,67 3 Unidades 10808,01
10 ESGUICHO de metal RS 62,05 - 62,05 5 Unidades 310,25
11 ALICATE PARA CORTAR GALHOS RS 53,31 - 53,31 4 Unidades 213,24
12 MOTOPODA Multifuncional RS 3.666,00 - 3666 3 Unidades 10998
LOTE 3: SERVICO DE LIMPEZA AUTOMOTIVA (4 itens)
Item Nome Preco di Prego Estimado Calculado Qi idade Unidade Total
1 ASPIRADOR DE PO A BATERIA RS 485,60 - 485,6 2 Unidades 971,2
2 LAVADORA DE ALTA PRESSAO, PROFISSIONAL HD 5/12 220v RS 2.243,70 - 2243,7 2 Unidades 4487,4
3 MANGUEIRAS 1/2” 100 M RS 337,75 - 337,75 2 Unidades 675,5
4 ESGUICHO de metal RS 62,05 - 62,05 2 Unidades 124,1
LOTE 4: SERVICO DE MANUTENGAO PREDIAL (35 itens)
Item Nome Preco Esti Py Prego Estil Calculado Q i Unidade Total
1 JOGO DE CHAVES SOQUETE RS 426,14 - 426,14 4 Unidades 1704,56
2 PARAFUSADEIRA/FURADEIRA RS 2.555,28 - 2555,28 4 Unidades 10221,12
3 PISTOLA DE PINTURA A BATERIA 18V PORTATIL RS 508,97 - 508,97 3 Unidades 1526,91
4 ALICATE AMPERIMETRO DIGITAL RS 726,36 - 726,36 4 Unidades 2905,44
5 CHAVE TESTE DIGITAL RS 20,18 - 20,18 4 Unidades 80,72
6 FURADEIRA DE IMPACTO COM MANDRIL DE 1/2 POL RS 821,16 - 821,16 1 Unidade 821,16
7 LANTERNA TATICA LED, RECARREGAVEL RS 172,45 - 172,45 4 Unidades 689,8
8 ARCO DE SERRA STARRET RS 43,84 - 43,84 4 Unidades 175,36
9 LIXADEIRA RS 3.142,95 - 3142,95 2 Unidades 6285,9
10 SOPRADOR DE AR RS 196,69 - 196,69 2 Unidades 393,38
11 MAQUINA DE SOLDA RS 3.303,51 - 3303,51 1 Unidade 3303,51
12 REBITADEIRA PARA REBIT POP RS 175 = 131,75 4 Unidades 527
13 SERRA Tico-Tico a Bateria RS 1.967,92 - 1967,92 2 Unidades 3935,84
14 CORTADOR DE VIDRO PONTA SECA diamantado RS 47,98 - 47,98 3 Unidades 143,94
15 ESMERILHADEIRA DISCO DE 9 POLEGADAS RS 408,61 - 408,61 1 Unidade 408,61
16 ESMERILHADEIRA Angular 18V 4.1/2 POL 2 Baterias 4,0Ah, Carregador Bivolt e Bolsa RS 1.522,46 - 1522,46 2 Unidades 3044,92
17 MACARICO COM MANGUEIRA BENZOMATIC TS 8000 COM 2 REFIL DE GAS PRO- RS 802,17 - 802,17 2 Unidades 1604,34
18 DESEMPENADEIRA DE MADEIRA RS 34,86 - 34,86 4 Unidades 139,44
19 LIMA CHATA PARA AMOLAR TERCADO RS 27,57 - 27,57 4 Unidades 110,28
20 MARTELO UNHA DE 29 MM RS 50,66 - 50,66 4 Unidades 202,64
21 MARRETA DE 2 KG RS 61,96 - 61,96 2 Unidades 123,92
22 MARRETA DE 3 KG RS 88,88 - 88,88 2 Unidades 177,76
23 JOGO DE CHAVES HALEM DE 2 A 10 MM RS 214,19 - 214,19 4 Unidades 856,76
24 JOGO DE CHAVES TORQUE DE 2 A 10 MM RS 155,43 - 155,43 4 Unidades 621,72
25 ALICATE DE CORTE P/CABO ATE 50MM RS 85,49 - 85,49 4 Unidades 341,96
26 LAMINAS DE SERRA STARRET RS 15,48 - 15,48 6 Unidades 92,88
27 MASCARA DE SOLDA AUTOMATICA ELETRONICA A20 RS 305,55 - 305,55 1 Unidade 305,55
28 CHAVE DE REGULAGEM (AMERICANA) 1 POLEGADA RS 172,06 - 172,06 2 Unidades 344,12
29 APLICADOR DE SILICONE RS 66,69 - 66,69 4 Unidades 266,76
30 JOGO DE BROCA PARA FERRO 5, 6, 8, 10mm RS 120,13 - 120,13 4 Unidades 480,52
31 JOGO DE BROCA PARA ALVENARIA'S, 6, 8, 10mm RS 53,39 - 53,39 4 Unidades 213,56
32 JOGO DE BROCA PARA MADEIRA 5,6,8,10mm RS 59,05 - 59,05 4 Unidades 236,2
33 CINTO PARAQUEDISTA SEGURANGA 1ponto e talabarte Y RS 249,66 - 249,66 4 Unidades 998,64
34 ALICATE AUTOMATICO DECAPADOR CRIPADOR 5 em 1 RS 67,34 - 67,34 2 Unidades 134,68
35 ROTULADOR ELETRONICO BROTHER Pt-h110 Com 3 Fitas RS 366,65 - 366,65 2 Unidades 733,3
Valor Global: 44153,2
LOTE 5: ELETRICISTA (13 itens)
Item Nome Preco Esti Prego Estil Calculado Q i Unidade Total
1 CINTO DE FERRAMENTA ELETRICISTA 11 bolsos RS 69,10 - 69,1 1 Unidade 69,1
2 CINTO PRA ELETRICISTA 5 pontos e talabarte RS 322,35 - 322,35 1 Unidade 322,35
3 ALICATE AUTOMATICO DECAPADOR CRIPADOR 5 em 1 RS 78,85 - 78,85 1 Unidade 78,85
4 ALICATE DE CORTE P/CABO ATE 50MM RS 90,64 - 90,64 1 Unidade 90,64
5 JOGO DE CHAVES TORQUE DE 2 A 10 MM RS 95,90 - 9510] 1 Unidade 95,9
6 JOGO DE CHAVES HALEM DE 2 A 10 MM RS 114,63 - 114,63 1 Unidade 114,63
7 REBITADEIRA PARA REBIT POP RS 128,16 - 128,16 1 Unidade 128,16
8 LANTERNA TATICA LED, RECARREGAVEL RS 98,82 - 98,82 1 Unidade 98,82
9 CHAVE TESTE DIGITAL, verificagdo de tensdo sem contato. RS 22,57 - 22,57 1 Unidade 22,57
10 ALICATE AMPERIMETRO DIGITAL Marca/ Modelo: Minipa Ac Dc Cat lii RS 436,13 - 436,13 1 Unidade 436,13
11 JOGO DE CHAVES SOQUETE E ACESSORIOS E BTS % POLEGADA RS 413,85 - 413,85 1 Unidade 413,85
12 PARAFUSADEIRA/FURADEIRA RS 1.931,35 - 1931,35 1 Unidade 1931,35
13 ALICATE HIDRAULICA PRENSA Terminais 16 até 300mm Kit com estojo RS 414,58 - 414,58 1 Unidade 414,58
Valor Global: 4216,93
LOTE 6: SERVICO DE COPA (2 itens)
Item Nome Prego Estil Prego Esti Calculado Q i Unidade Total
1 Liquidificador Industrial Baixa Rotagdo 6 Litros, 1000W, Skymsen em Aco Inox Bivolt RS 798,95 - 798,95 4 Unidades 3195,8
2 Cafeteira Industrial Inox 20litros Consercaf Cip20 - 220v RS 2.079,73 - 2079,73 4 Unidades 8318,92
LOTE 7: RELOGIO DE PONTO
Item Nome Prego Estil Prego Esti Calculado Q i Unidade Total
1 Relégio de Ponto Digital RS 4.399,41 - 4399,41 1 Unidades 4399,41
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Valor Global:



LOTE 1: Servigos Gerais (6 itens)

Nome
Prego Prego Estimado
Item Precos Estimado Percentual Calculado Quantidade Unidade Total
1 Calca compridaem 40 RS 66,64 - RS 66,64 2 Unidade RS 133,28
2 Calga compridaem 7 RS 67,52 - RS 67,52 2 Unidade RS 135,04
3 Camisa tipo bata 3 RS 82,92 - RS 82,92 2 Unidade RS 165,84
4 Bota 3 RS 199,02 - RS 199,02 2 Unidade RS 398,04
5 Meias tipo soquete 3 RS 10,30 - RS 10,30 4 Unidade RS 41,20
6 Bota 7 léguas, 3 S 71,61 - RS 71,61 1 Unidade RS 71,61
br Global: RS 945,01
LOTE 2: Copeira (6 itens)
Nome
Prego Prego Estimado
Item Precos Estimado Percentual Calculado Quantidade Unidade Total
1 Calga comprida 40 RS 66,64 - RS 66,64 2 Unidade RS 133,28
2 Blusa com gola 3 RS 61,52 - RS 61,52 2 Unidade RS 123,04
3 Avental 3 RS 19,76 - RS 19,76 2  Unidade RS 39,52
4 Sapatilha ou sapato 3 RS 62,73 - RS 62,73 2 Unidade RS 125,46
5 Protec¢do para os 3 RS 6,63 - RS 6,63 4 Unidade RS 26,52
6 Meias tipo soquete 3 RS 10,30 - RS 10,30 2 Unidade RS 20,60
br Global: RS 468,42
LOTE 3: Garcom/ Garconete (9 itens)
Nome
Prego Prego Estimado
Item Pregos Estimado Percentual Calculado Quantidade Unidade Total
1 =MATERIAL!H60*12 3 RS 117,84 - RS 117,84 2  Unidade RS 235,68
2 Paleto 3 RS 193,26 - RS 193,26 2 Unidade RS 386,52
3 Camisa social manga 3 RS 46,46 - RS 46,46 2  Unidade RS 92,92
4 Camisa social manga 3 RS 82,66 - RS 82,66 2 Unidade RS 165,32
5 Calga comprida 15 RS 57,73 - RS 57,73 2 Unidade RS 115,46
6 Gravata borboleta 16 RS 12,54 - RS 12,54 2 Unidade RS 25,08
7 Cinto social em 16 RS 45,43 - RS 45,43 2  Unidade RS 90,86
8 Meia social 10 S 10,18 - RS 10,18 2 Unidade RS 20,36
9 Sapato social 8 RS 133,55 - RS 133,55 4 Unidade RS 534,20
br Global: RS 1.666,40
LOTE 4: Jardineiro (5 itens)
Nome
Prego Prego Estimado
Item Pregos Estimado Percentual Calculado Quantidade Unidade Total
1 Calca comprida 7 RS 67,52 - RS 67,52 2 Unidade RS 135,04
2 Camisa tipo bata 3 RS 76,87 - RS 76,87 2 Unidade RS 153,74
3 Bota de seguranca 3 RS 199,02 - RS 199,02 2  Unidade RS 398,04
4 Boné 3 RS 25,83 - RS 25,83 4 Unidade RS 103,32
5 Meia tipo soquete 3 RS 10,30 - RS 10,30 2 Unidade RS 20,60
br Global: RS 810,74
LOTE 5: Artifice de Servicos Gerais (5 itens)
Nome
Prego Prego Estimado
Item Pregos Estimado Percentual Calculado Quantidade Unidade Total
1 Camisa tipo bata 3 RS 82,92 - RS 82,92 2 Unidade RS 165,84
2 Calga em brim 7 RS 67,52 - RS 67,52 2 Unidade RS 135,04
3 Meias tipo soquete 3 RS 10,30 - RS 10,30 4 Unidade RS 41,20
4 Bota de seguranca 3 RS 199,02 - RS 199,02 2 Unidade RS 398,04
5 Boné 3 RS 25,83 - RS 25,83 2  Unidade RS 51,66

b

Global: RS 791,78

=



LOTE 6: Lavador de automaveis (6 itens)

Nome

Item Pregos

1 Camisa tipo bata 3

2 Calga em brim 7

3 Meias tipo soquete 3

4 Bota solado de 3

5 Bota 7 léguas, 3

6 Boné 3

br Global:

LOTE 7: Recepcionista (7 itens)
Nome

Item Pregos

1 Cinto em couro 16

2 Sapato social 3

3 Meia sapatilha 3

4 Blazer de Punho 3

5 Camisa social 3

6 Saia ou calga 15

7 Lengo Recepcionista 16

br Global:

LOTE 8: Supervisor(a) de servicos gerais (7 itens)
Nome

Item Pregos

1 Calga comprida 15

2 Blusa social 5

3 Cinto social em 16

4 Meia sapatilha 3

5 Meias tipo soquete 3

6 Sapatilha social 12

7 Bota de seguranga, 3

br Global:

LOTE 9: Eletricista (5 itens)
Nome

Item Precgos

1 Calga em brim 12

2 Camisa tipo bata 3

3 Cinto cinturdo para 3

4 Meias tipo soquete 3

5 Bota de seguranga 3

br Global:

LOTE 10: Almoxarife (4 itens)
Nome

Item Pregos

1 Calga Jeans 3

2 Blusa com gola 5

3 Meias tipo soquete 3

4 Bota de seguranga, 3

br Global

Preco
Estimado
RS 82,92
RS 67,52
RS 10,30
RS 199,02
RS 71,61
RS 25,83
Preco
Estimado
RS 45,43
RS 137,96
RS 13,44
RS 117,84
RS 46,46
RS 58,40
RS 30,95

Preco
Estimado
RS 63,51
RS 63,07
RS 45,43
RS 13,44
RS 10,30
RS 115,38
RS 199,02
Prego
Estimado
RS 75,06
RS 85,09
RS 113,66
RS 10,30
RS 199,02
Preco
Estimado
RS 49,93
RS 72,33
RS 10,30
RS 199,02

RS
RS
RS
RS

Prego Estimado

Calculado
RS 82,92
RS 67,52
RS 10,30
RS 199,02
RS 71,61
RS 25,83

Prego Estimado

Calculado
RS 45,43
RS 137,96
RS 13,44
RS 117,84
RS 46,46
RS 58,40
RS 30,95

Preco Estimado

Calculado
RS 63,51
RS 63,07
RS 45,43
RS 13,44
RS 10,30
RS 115,38
RS 199,02

Prego Estimado

Calculado
RS 75,06
RS 85,09
RS 113,66
RS 10,30
RS 199,02

Prego Estimado
Calculado

49,93
72,33
10,30
199,02

N BN NNNN N NNNBANPRE P PN BNN

N B NNNDN

N B NN

Unidade
Unidade
Unidade
Unidade
Unidade
Unidade

Unidade
Unidade
Unidade
Unidade
Unidade
Unidade
Unidade

Unidade
Unidade
Unidade
Unidade
Unidade
Unidade
Unidade

Unidade
Unidade
Unidade
Unidade
Unidade

Unidade
Unidade
Unidade
Unidade

Unidade Total

Unidade Total

Unidade Total

Unidade Total

Unidade Total

RS
RS
RS
RS

R$

165,84
135,04
41,20
398,04
71,61
25,83

837,56

45,43
275,92
53,76
235,68
92,92
116,80
61,90

882,41

127,02
126,14
90,86
26,88
20,60
461,52
398,04

1.251,06

150,12
170,18
227,32

41,20
398,04

986,86

99,86
144,66
41,20
398,04

683,76



LOTE 1: Agentes de limpeza banheirista (9 itens)
Item Nome

1 Boné com protecdo das orelhas e pescogo

Oculos de protegdo

Luvas de protegdo latex cano longo

Luva de Algoddo Tricotada Pigmentada emborrachada
Méscara de protegdo respiratoria

Bota de seguranga, de couro

Bota de borracha

Cinto lombar protegdo da coluna

© NV WN

Protetor solar com hidratante, FPS 70 ou superior

LOTE 2: Jardineiros (11 itens)

Item Nome

1 Boné com protecdo das orelhas e pescogo
Protetor facial Face Shield

Protetor auricular/abafador

Luvas de protegdo pra rogagem

Luvas pra jardinagem

Avental de couro(longo)

Caneleira especial

Bota de seguranga, de couro

© N U R WN

Bota de borracha
10 Protetor solar com hidratante, FPS 70 ou superior
11 Tela de protegdo de rogagem (2m de largura x 1,5m de altura)

LOTE 3: Artifice de Servigos Gerais (11 itens)

Item Nome

Boné com protegdo das orelhas e pescoco

Capacete de seguranga

Oculos de protegao;

Mdscara para pintura;

Luva de Algoddo Tricotada Pigmentada emborrachada
Luva com borra nitrilica

Cinto lombar protegdo da coluna

Cinto de seguranga paraquedista 4 pontos NR35

© ® N U A WN R

Bota de seguranga, de couro

=

0 Bota de borracha

[
[

Protetor solar com hidratante, FPS 70 ou superior

LOTE 4: Eletricista (9 itens)

Item Nome

1 Capacete de seguranca para eletricista

Protetor facial para eletricista

Oculos de protego para eletricista

Luvas isolantes para eletricista

Manga isolante de borracha para eletricista

Cinto Seguranga Paraquedista 5 argolas + Talabarte Y Com ABS
Bota de protegdo para eletricista

Protetor solar com hidratante, FPS 70 ou superior

Conjunto NR10 Camisa e Calga com Faixa Refletiva, tecido Anti

© ® N O U A WwN

LOTE 5: Lavador de automéveis (8 itens)

Item Nome

1 Boné com protegdo das orelhas e pescoco

Oculos de protegao incolor

Avental de protegdo, impermeavel

Macacdo de protegdo, impermedvel

Luvas de protecdo, impermeavel

Bota de seguranga, de couro

Botas de borracha, impermedvel

Protetor solar com hidratante, FPS 70 ou superior

N VA W N

LOTE 6: Almoxarifes (5 itens)

Item Nome

1 Capacete de protecdo

2 Oculos de seguranga

3 Mdscara de protegdo respiratéria

4 Luva de Algoddo Tricotada Pigmentada emborrachada
5 Bota de seguranga, de couro

LOTE 7: Supervisor de servigos gerais/artifices (6 itens)
Item Nome

Boné com protegdo das orelhas e pescoco

Capacete de seguranca

Oculos de protegio;

Luva de Algoddo Tricotada Pigmentada emborrachada

Bota de seguranga, de couro

Protetor solar com hidratante, FPS 70 ou superior

@ VA W N e

RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS

RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS

RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS

RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS

RS

RS
RS
RS
RS
RS
RS

Prego Estimado Calculado

27,15
19,25
558
8,72
a3
118,16
44,33
46,97
8OIbD

Prego Estimado Calculado

27,15
16,42
1,98
44,70
8,46
263,15
38,17
118,16
44,33
39,55
1.529,84

Prego Estimado Calculado

2%
18,57
19,25
148,92
8,72
30,50
46,97
172,30
118,16
44,33
39,55

Prego Estimado Calculado

163,03
794,69
3,43
22,58
901,61
344,83
264,22
39,55
294,03

Prego Estimado Calculado

27,15
19,25
25,81
19,23
21,60

118,16
44,33
39,55

Prego Estimado Calculado

12,32
19,25
1,33
8,72
118,16

Prego Estimado Calculado

27,15
12,32
19,25

8,72

118,16

39,55

Quantidade Unidade
0,33 Unidade
4,67 Unidade

112,00 Unidade
30,00 Unidade
30,00 Unidade

4,67 Unidade
2,50 Unidade
0,50 Unidade
1,00 Unidade

Valor Global:

Quantidade Unidade
0,50 Unidade
0,50 Unidade
0,25 Unidade
3,00 Unidade
5,00 Unidade
0,50 Unidade
0,25 Unidade
0,50 Unidade
0,50 Unidade
1,00 Unidade
0,17 Unidade

Valor Global:

Quantidade Unidade
0,67 Unidade
0,33 Unidade
2,00 Unidade
4,00 Unidade

16,00 Unidade
8,00 Unidade
0,33 Unidade
0,33 Unidade
0,67 Unidade
0,67 Unidade
1,00 Unidade

Valor Global:

Quantidade Unidade
0,08 Unidade
0,08 Unidade
0,17 Unidade
1,00 Unidade
0,08 Unidade
0,08 Unidade
0,17 Unidade
0,50 Unidade
0,33 Unidade

Valor Global:

Quantidade Unidade
0,33 Unidade
0,33 Unidade
0,33 Unidade
0,33 Unidade
1,00 Unidade
0,17 Unidade
0,33 Unidade
1,00 Unidade

Valor Global:

Quantidade Unidade
0,17 Unidade
0,33 Unidade
2,00 Unidade
6,00 Unidade
0,33 Unidade

Valor Global:

Quantidade Unidade
0,17 Unidade
0,08 Unidade
0,50 Unidade
4,00 Unidade
0,17 Unidade
0,50 Unidade

Valor Global:

Total
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
R$

Total
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
R$

Total
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
R$

Total
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
R$

Total

RS
R$

Total

RS
RS
RS

Total

R$

8,96
89,90

1.515,36

261,60
39,90
551,81
110,83
23,49
BII55)

2.641,38

13,58
8,21
0,50

134,10
42,30
131,58
9,54

59,08

22,17

39,55

260,07

720,67

18,19
6,13
38,50
595,68
139,52
244,00
15,50
56,86
79,17
29,70
39,55

1.262,80

13,04
63,58

0,58
22,58
72,13
27,59
44,92
19,78
97,03

361,22

8,96
6,35
8,52
6,35

21,60

20,09

14,63

39,55

126,04

2,09
6,35
2,66

52,32

38,99

102,42

4,62
0,99
9,63

34,88
20,09
19,78
89,97



LIMPEZAS E LAVAGENS PERIODICAS

Item Nome Preco Estil Preco Estil Calculado Quantidade Unidade Total
Lavagem especializada(em lavanderia) das bandeiras oficiais,
1 aproximadamente 100 (cem) bandeiras. 59,42 = 59,42 100 Unidade 5.942,00

Limpeza Geral Detalhada das fachadas dos prédios, incluindo os vidros,
alucobond e alvenarias, em conformidade com as normas de seguranga
2 do trabalho. 5,01 - 5,01 2483,08 Metro Quadrado 12.440,23
Servigo de poda das arvores mais altas dos prédios sede ou anexos, ou
remocgao de arvores, caso necessario, com equipamentos apropriados,

B G DEECEERLTS 12601 - 126,01 28 Unidade 3.528,28
4 Lavagem a seco dos carpetes dos 2 Auditérios da PGJ/AM. 12,35 - 12,35 1224 Metro Quadrado 15.116,40
Lavagem especializada(em lavanderia), dos tapetes da PGJ/AM,
5 aproximadamente 25 unidades. 61,67 = 61,67 50 Unidade 3.083,50
Limpeza geral do terreno com remogao de entulho, com a utilizagdo de
6 todo maquinario adequado e necessério 4,99 - 4,99 30015 Metro Quadrado 149.774,85
Valor Glob; 189.885,26

Obs: Para compor o custo da limpeza das fachadas foi realizada pesquisa no sistema banco de pregos, para aluguel de plataformas, sendo identificadas contratacées similares, com valor médio de R$ 6.713,32
para 5 dias, sendo considerado que segundo a informagao da DEAC sera necessario em média 3 dias, foi calculada a proporcionalidade de dias nbem como a convers&o para o metro quuadrado

FONTE

BANCO DE PRECOS

DEAC/BANCO DE PRECOS

DEAC
BANCO DE PRECOS

BANCO DE PRECOS

DEAC



PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

1 - Auxiliar de Servigos Gerais

DISCRIMINAGAO DOS SERVICOS

A |Data do encerramento da pesquisa 16 de abr de 25

B [Municipio/UF Manaus/AM

C |Ano Acordo, Convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo 2025/2025

D |Tipo de servigo Limpeza e Conservagdo
E |Unidade de Medida Posto de Servigo

E |Quantidade (total) a contratar (em fungdo da unidade de medida)

G |N2 de meses da execugao contratual 12

H |[Sindicatos do Acordo SEAC x SEEACEAM

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
UNIDADE DE MEDIDA - TIPOS E QUANTIDADES
1 |Posto de Servigo Quantidade
Auxiliar de Servigos Gerais 28

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTES A MAO-DE-OBRA

A |Saldrio Normativo da Categoria Profissional RS 1.550,00
B [Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) Agente de Limpeza Banheirista
C |Data base da categoria (dia/més/ano) 1 de jande 25

REGIME DE TRIBUTAGAO DO PROPONENTE (Marcar com "x")

LucroReal ( x ) Lucro Presumido () Simples Nacional ()
| - REMUNERAGAO RS
A |Salério Fixo RS 1.550,00

B |Adicional de Insalubridade

SUBTOTAL DA REMUNERACAO (1)

607,20

I - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

GRUPO "A" - CUSTOS DOS ENCARGOS SOCIAIS 36,80% RS 793,85
GRUPO "B" - CUSTOS E SUBSTITUIGOES 12,24% RS 264,04
GRUPO "C"” - CUSTOS DAS INDENIZAGOES 12,23% RS 263,83
GRUPO “D” - CUSTO DAS RESCISOES 10,83% RS 233,62
GRUPO “E” - CUSTOS COMPLEMENTARES 0,35% RS 7,55
GRUPO “F” - ” CUSTO DAS INCIDENCIAS 9,53% RS 205,58
BTOTA DO ARGO O A A+B D 8 98% R 68,4
OSD AO-D OBRA
Insumos de Mao-de-Obra R$

A - Transporte (informar o valor MENSAL, incluido o desconto legal do empregado) RS 4,50 RS 105,00
B - Auxilio-alimentagdo (vales, cesta bdsica, etc) (informar a fragdo MENSAL) RS 455,40
Ba- Cesta Basica - Conforme Clausula Oitava - CCT 2025 RS 150,00
C - Uniformes (informar a fragdo MENSAL) RS 945,01
D - Equipamento de Protegdo Individual (informar a fragdo MENSAL) RS 94,34
E - Assisténcia médica/odontoldgica (informar a fragdo MENSAL) RS 15,00
F - Seguro de Vida (informar a fragdo MENSAL) - CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO SEGURO DE VIDA RS 5,60
G - Treinamento/Capacitacdo/Reciclagem (informar a fragdo MENSAL) RS -

H - Coberturas Sociais - CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA ASSISTENCIA SOCIAL E FAMILIAR RS 15,00
| - Programa de Qualificagdo profissional - CLAUSULA DECIMA OITAVA - PROGRAMA DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL RS 10,00
J - Reldgio de Ponto RS 13,97

BTOTALD OS DA MAO-DE-OBRA R 809
Q ADRO-R O DO OSD AO-D OBRA ADA A AO DO R O
ITEM RS

| - Remunerac3o RS 2.157,20
Il - Encargos Sociais RS 1.768,47
Il - Insumos de Mao-de-Obra RS 1.809,31

TOTAL DE CUSTOS DA MAO-DE-OBRA (I+11+11)




PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

O R O D RSO
ITEM RS
A - Equipamentos de vida Util até 12 meses RS 44,40
B - Depreciagdo - equipamentos vida Gtil superior a 12 meses RS -
C - Material de Limpeza e Higiene RS 932,59
D - Material de Copa e Cozinha (Capital) RS -
E - Material de Jardinagem (Capital) RS -
F - Material de Limpeza dos Carros (Capital) RS -
G — Material de Consumo para Artifice RS -
H — Material de Recepcionista RS -
| — Servigos Especializados extraordinarios RS 251,17
OTALD OS DIVERSO R 8,16
DEMA OMPO
ITEM % RS
Despesas Administrativas/Operacionais 3,00% RS 208,89
Lucro 6,79% RS 486,98
OTALDED A OMPO 9,79% R 695,88
DEMA OMPO
Esfera Sigla do Tributo % RS
. . PIS 1,65% RS 147,37
A - Tributos federais (exceto IRPJ e CSLL) COFINS 7.60% RS 678,82
B - Tributos Estaduais/Municipais ISS 5,00% RS 446,59
OTA RIB O de a sopre 0S de a0-de-obra e de a 0 pone e 4 % R 3
QUADRO ODO ALO DA P ACAO DO O
ITEM R$
1 - Valor de custos de Mdo-de-obra (vinculada a execugdo dos servigos) RS 5.734,98
2 - Valor de insumos diversos (mat./maq./equip.) RS 1.228,16
3 - Valor de Demais componentes RS 695,88
4 - Valor de Tributos RS 1.272,78

PRECO MENSAL 250.090,40
VALOR GLOBAL DA PROPOSTA 3.001.084,80




PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS

A |Data do encerramento da pesquisa 14 de abr de 25

B [Municipio/UF Manaus/AM

C |[Ano Acordo, Convencgdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo 2025/2025

D |Tipo de servico Limpeza e Conservagao
E |Unidade de Medida Posto de Servigo

E |Quantidade (total) a contratar (em fungdo da unidade de medida)

G [N2 de meses da execugdo contratual 12

H [Sindicatos do Acordo SEAC x SEEACEAM

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
UNIDADE DE MEDIDA - TIPOS E QUANTIDADES
1 [Posto de Servigo Quantidade
Copeira 4

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTES A MAO-DE-OBRA

A |Salario Normativo da Categoria Profissional RS 1.550,00
B |Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) Copeiro
C |Data base da categoria (dia/més/ano) 1 de jan de 25

REGIME DE TRIBUTACAO DO PROPONENTE (Marcar com "x")

Lucro Real ( x ) Lucro Presumido () Simples Nacional ()
1 - REMUNERAGAO RS
A |Salario Fixo RS 1.550,00

B |Outros
SUBTOTAL DA REMUNERAGAO (1)

Il - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

GRUPO "A" - CUSTOS DOS ENCARGOS SOCIAIS 36,80% RS 570,40
GRUPO "B" - CUSTOS E SUBSTITUICOES 12,24% RS 189,72
GRUPQ "C"” - CUSTOS DAS INDENIZAGOES 12,23% RS 189,57
GRUPO “D” - CUSTO DAS RESCISOES 10,83% RS 167,87
GRUPO “E” - CUSTOS COMPLEMENTARES 0,35% RS 5,43
GRUPO “F” -” CUSTO DAS INCIDENCIAS 9,53% RS 147,72

BTOTA DO ARGO O A A+B D 8 98% R 0,69

O D AO-D OBRA
Insumos de M3o-de-Obra R$

A - Transporte (informar o valor MENSAL, incluido o desconto legal do empregado) RS 4,50 RS 105,00
B - Auxilio-alimentagdo (vales, cesta basica, etc) (informar a fragdo MENSAL) RS 455,40
Ba- Cesta Bdsica - Conforme Clausula Oitava - CCT 2025 RS 150,00
C - Uniformes (informar a fragdo MENSAL) RS 468,42
D - Equipamento de Protegdo Individual (informar a fragdo MENSAL) RS -
E - Assisténcia médica/odontoldgica (informar a fragdo MENSAL) RS 15,00
F - Seguro de Vida (informar a fracdo MENSAL) - CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO SEGURO DE VIDA RS 5,60
G - Treinamento/Capacitagdo/Reciclagem (informar a fragdo MENSAL) RS -
H - Coberturas Sociais - CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA ASSISTENCIA SOCIAL E FAMILIAR RS 15,00
| - Programa de Qualificagdo profissional - CLAUSULA DECIMA OITAVA - PROGRAMA DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL RS 10,00
J - Reldgio de Ponto RS 13,97

BTOTA D O DA AO-D OBRA R 8 9

Q ADRO-R ODO O D AO-D OBRA ADA A AO DO R O
ITEM RS

| - Remunerag3o RS 1.550,00
Il - Encargos Sociais RS 1.270,69
Il - Insumos de M3o-de-Obra RS 1.238,39

TOTAL DE CUSTOS DA MAO-DE-OBRA (I+1+11) 4.059,08




PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

O RVICOS DIVERSO
ITEM R$
A - Equipamentos de vida util até 12 meses RS 310,78
B - Depreciagdo - equipamentos vida util superior a 12 meses RS -
C - Material de Limpeza e Higiene RS -
D - Material de Copa e Cozinha (Capital) RS 156,30
E - Material de Jardinagem (Capital) RS -
F - Material de Limpeza dos Carros (Capital) RS -
G — Material de Consumo para Artifice RS -
H — Material de Recepcionista RS -
| — Servigos Especializados extraordinarios RS 251,17
OTALD OS DIVERSO R 8
DEMA OMPO
ITEM % RS
Despesas Administrativas/Operacionais 3,00% RS 143,32
Lucro 6,79% RS 334,11
OTAL DE DEMA OMPO 9 79% o AT7 A
DEMA OMPO
Esfera Sigla do Tributo % RS
. . PIS 1,65% RS 101,11
A - Tributos federais (exceto IRPJ e CSLL) COFINS 7.60% RS 26573
B - Tributos Estaduais/Municipais 1SS 5,00% RS 306,40
OTA RIB O de a sobre 0S de a0-de-obra e de a o pone e 4 % 2 8 4
QUADRO-R O DO VALOR DA PR ACAO DO RVICO
ITEM RS
1 - Valor de custos de Mdo-de-obra (vinculada a execugdo dos servigos) RS 4.059,08
2 - Valor de insumos diversos (mat./mag./equip.) RS 718,25
3 - Valor de Demais componentes RS 477,43
4 - Valor de Tributos RS 873,24

PRECO MENSAL RS 24.512,00
VALOR GLOBAL DA PROPOSTA R$ 294.144,00




PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
o

DISCRIMINACAO DOS SERVIGOS

A |Data do encerramento da pesquisa 14 de abr de 25

B [Municipio/UF Manaus/AM

C |Ano Acordo, Convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo 2025/2025

D |Tipo de servigo Limpeza e Conservagao
E |Unidade de Medida Posto de Servigo

E |Quantidade (total) a contratar (em fungdo da unidade de medida)

G [N2 de meses da execugdo contratual 12

H |Sindicatos do Acordo SEAC x SEEACEAM

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
UNIDADE DE MEDIDA - TIPOS E QUANTIDADES
1 |Posto de Servico Quantidade
Gargom 11

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIGAO DOS CUSTOS REFERENTES A MAO-DE-OBRA

A |Salario Normativo da Categoria Profissional RS 1.689,43
B |Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) Gargom Terceirizado
C |Data base da categoria (dia/més/ano) 1 de jan de 25

REGIME DE TRIBUTACAO DO PROPONENTE (Marcar com "x")

LucroReal ( x ) Lucro Presumido () Simples Nacional ()
1 - REMUNERAGAO RS
A |Salario Fixo RS 1.689,43
B [Outros RS -

SUBTOTAL DA REMUNERAGAO (1) 1.689,43

11 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

GRUPO "A" - CUSTOS DOS ENCARGOS SOCIAIS 36,80% RS 621,71
GRUPO "B" - CUSTOS E SUBSTITUICOES 12,24% RS 206,79
GRUPO "C"” - CUSTOS DAS INDENIZACOES 12,23% RS 206,62
GRUPO “D” - CUSTO DAS RESCISOES 10,83% RS 182,97
GRUPO “E” - CUSTOS COMPLEMENTARES 0,35% RS 5,91
GRUPO “F” -” CUSTO DAS INCIDENCIAS 9,53% RS 161,00

BTOTAL DO ARGO O A A+B D 81,98% R 84,99

OSD AO-D OBRA
Insumos de M3o-de-Obra RS

A - Transporte (informar o valor MENSAL, incluido o desconto legal do empregado) RS 4,50 RS 96,63
B - Auxilio-alimentagdo (vales, cesta basica, etc) (informar a fragdo MENSAL) RS 455,40
Ba- Cesta Basica - Conforme Clausula Oitava - CCT 2025 RS 150,00
C - Uniformes (informar a fragdo MENSAL) RS 1.666,40
D - Equipamento de Protegdo Individual (informar a fragdo MENSAL) RS -
E - Assisténcia médica/odontoldgica (informar a fracdo MENSAL) RS 15,00
F - Seguro de Vida (informar a fragdo MENSAL) - CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO SEGURO DE VIDA RS 5,60
G - Treinamento/Capacitacdo/Reciclagem (informar a fragio MENSAL) RS -
H - Coberturas Sociais - CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA ASSISTENCIA SOCIAL E FAMILIAR RS 15,00
| - Programa de Qualificagdo profissional - CLAUSULA DECIMA OITAVA - PROGRAMA DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL RS 10,00
J - Rel6gio de Ponto RS 13,97

SUBTOTAL DE INSUMOS DA MAO-DE-OBRA (lil) 2.428,00

QUADRO-RESUMO DOS CUSTOS DE MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO DOS SERVICOS

ITEM R$

| - Remuneragdo RS 1.689,43
Il - Encargos Sociais RS 1.384,99
Il - Insumos de M&o-de-Obra RS 2.428,00

TOTAL DE CUSTOS DA MAO-DE-OBRA (I+l1+111) RS 5.502,42




PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

V - INSUMOS E SERVICOS DIVERSOS

ITEM R$
A - Equipamentos de vida util até 12 meses RS 113,01
B - Depreciagdo - equipamentos vida Util superior a 12 meses RS -
C - Material de Limpeza e Higiene RS -
D - Material de Copa e Cozinha (Capital) RS 156,30
E - Material de Jardinagem (Capital) RS -
F - Material de Limpeza dos Carros (Capital) RS -
G — Material de Consumo para Artifice RS -
H — Material de Recepcionista RS -
| — Servigos Especializados extraordinarios RS 251,17
OTALD OSD RSO R 0,48
D A O PO
ITEM % RS
Despesas Administrativas/Operacionais 3,00% RS 180,69
Lucro 6,79% RS 421,22
OTALD D A O PO 9,79% 2 601,9
D A O O
Esfera Sigla do Tributo % RS
A - Tributos federais (exceto IRPJ e CSLL) CC;:ISNS ;:Zg:;: Ei ;g:ié
B - Tributos Estaduais/Municipais 1SS 5,00% RS 386,29
OTA RIB O de a sobre 0S de d0-de-obra e de a O pone e 4 % R 00,9
QUADRO-R O DO ALOR DA PR ACAO DO R O
ITEM R$
1 - Valor de custos de Mdo-de-obra (vinculada a execugdo dos servigos) RS 5.502,42
2 - Valor de insumos diversos (mat./mag./equip.) RS 520,48
3 - Valor de Demais componentes RS 601,91
4 - Valor de Tributos RS 1.100,92

PRECO MENSAL 84.983,03

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA 1.019.796,36



PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS

A [Data do encerramento da pesquisa 14 de abr de 25

B |Municipio/UF Manaus/AM

C |Ano Acordo, Convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo 2025/2025

D |[Tipo de servigo Limpeza e Conservagao
E |Unidade de Medida Posto de Servigo

E |Quantidade (total) a contratar (em fungdo da unidade de medida)

G [N2de meses da execugdo contratual 12

H [Sindicatos do Acordo SEAC x SEEACEAM

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
UNIDADE DE MEDIDA - TIPOS E QUANTIDADES
1 |Posto de Servico Quantidade
Jardineiro /Paisagista 3

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTES A MAO-DE-OBRA

A |Salario Normativo da Categoria Profissional RS 1.669,33
B |Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) Jardineiro /Paisagista
C |Data base da categoria (dia/més/ano) 1 de jan de 25

REGIME DE TRIBUTAGAO DO PROPONENTE (Marcar com "x")

LucroReal ( x ) Lucro Presumido () Simples Nacional ()
I - REMUNERAGAO RS
A |Salario Fixo RS 1.669,33
B |Outros RS -

SUBTOTAL DA REMUNERAGAO (1) 1.669,33

Il - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

GRUPO "A" - CUSTOS DOS ENCARGOS SOCIAIS 36,80% RS 614,31
GRUPO "B" - CUSTOS E SUBSTITUICOES 12,24% RS 204,33
GRUPOQ "C"” - CUSTOS DAS INDENIZACOES 12,23% RS 204,16
GRUPO “D” - CUSTO DAS RESCISOES 10,83% RS 180,79
GRUPO “E” - CUSTOS COMPLEMENTARES 0,35% RS 5,84
GRUPO “F” - ” CUSTO DAS INCIDENCIAS 9,53% RS 159,09

SUBTOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D) (I1): 1.368,52

11l - INSUMOS DE MAO-DE-OBRA

Insumos de Mao-de-Obra RS

A - Transporte (informar o valor MENSAL, incluido o desconto legal do empregado) RS 4,50 RS 97,84
B - Auxilio-alimentagdo (vales, cesta basica, etc) (informar a fragdo MENSAL) RS 455,40
Ba- Cesta Basica - Conforme Clausula Oitava - CCT 2025 RS 150,00
C - Uniformes (informar a fragdo MENSAL) RS 810,74
D - Equipamento de Protecdo Individual (informar a fragdo MENSAL) RS 240,22
E - Assisténcia médica/odontoldgica (informar a fragdo MENSAL) RS 15,00
F - Seguro de Vida (informar a fragdo MENSAL) - CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO SEGURO DE VIDA RS 5,60
G - Treinamento/Capacitacdo/Reciclagem (informar a fracio MENSAL) RS -

H - Coberturas Sociais - CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA ASSISTENCIA SOCIAL E FAMILIAR RS 15,00
| - Programa de Qualificagdo profissional - CLAUSULA DECIMA OITAVA - PROGRAMA DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL RS 10,00
J - Relégio de Ponto RS 13,97

SUBTOTAL DE INSUMOS DA MAO-DE-OBRA (lll) RS 1.813,77

QUADRO-RESUMO DOS CUSTOS DE MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO DOS SERVICOS

ITEM R$
| - Remuneragio RS 1.669,33
Il - Encargos Sociais RS 1.368,52
11l - Insumos de M3do-de-Obra RS 1.813,77

DA MAO-DE-OBRA (1+11+111)




PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

4 - Jardineiro

V - INSUMOS E SERVICOS DIVERSOS

TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS (V)

VI - DEMAIS COMPONENTES

ITEM R$

A - Equipamentos de vida Util até 12 meses RS 414,38
B - Depreciagdo - equipamentos vida util superior a 12 meses RS -

C - Material de Limpeza e Higiene RS -
D - Material de Copa e Cozinha (Capital) RS -
E - Material de Jardinagem (Capital) RS 1.281,45
F - Material de Limpeza dos Carros (Capital) RS -

G — Material de Consumo para Artifice RS -

H — Material de Recepcionista RS -

| — Servigos Especializados extraordinarios RS 251,17

TOTAL DE DEMAIS COMPONENTES (V1)

VI - DEMAIS COMPONENTES

ITEM % RS
Despesas Administrativas/Operacionais 3,00% RS 203,96
Lucro 6,79% RS 475,47

ENE

TOTAL TRIBUTOS (incidéncia sobre custos de mao-de-obra e demais componentes (V1)

QUADRO-RESUMO DO VALOR DA PRESTACAO DOS SERVICOS

Esfera Sigla do Tributo % RS
. . PIS 1,65% RS 143,89
A - Tributos federais (exceto IRPJ e CSLL, . .
( ) COFINS 7,60% RS 662,78
B - Tributos Estaduais/Municipais ISS 5,00% RS 436,04

1.242,71

ITEM R$

1 - Valor de custos de M3o-de-obra (vinculada a execugdo dos servigos) RS 4.851,62
2 - Valor de insumos diversos (mat./mag./equip.) RS 1.947,00
3 - Valor de Demais componentes RS 679,43
4 - Valor de Tributos RS 1.242,71

PRECO MENSAL RS

26.162,28

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA R$

313.947,36



PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

DISCRIMINAGAO DOS SERVICOS

A |Data do encerramento da pesquisa 14 de abr de 25

B [Municipio/UF Manaus/AM

C |Ano Acordo, Convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo 2025/2025

D |Tipo de servigo Limpeza e Conservagdo
E |Unidade de Medida Posto de Servigo

E |Quantidade (total) a contratar (em fung¢do da unidade de medida)

G |N2 de meses da execugao contratual 12

H |[Sindicatos do Acordo SEAC x SEEACEAM

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
UNIDADE DE MEDIDA - TIPOS E QUANTIDADES
1 |Posto de Servigo Quantidade
Artifice de Servigcos Gerais 4

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTES A MAO-DE-OBRA

A |Saldrio Normativo da Categoria Profissional RS 2.047,04
B [Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) Artifice de Servigos Gerais
C |Data base da categoria (dia/més/ano) 1 de jan de 25

REGIME DE TRIBUTAGAO DO PROPONENTE (Marcar com "x")

LucroReal ( x ) Lucro Presumido () Simples Nacional ()
| - REMUNERAGAO RS
A |Salério Fixo RS 2.047,04

B [Outros
SUBTOTAL DA REMUNERAGAO (1)

11 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

GRUPO "A" - CUSTOS DOS ENCARGOS SOCIAIS 36,80% RS 753,31
GRUPOQ "B" - CUSTOS E SUBSTITUICOES 12,24% RS 250,56
GRUPO "C"” - CUSTOS DAS INDENIZACOES 12,23% RS 250,35
GRUPOQ “D” - CUSTO DAS RESCISOES 10,83% RS 221,69
GRUPO “E” - CUSTOS COMPLEMENTARES 0,35% RS 7,16
GRUPO “F” -” CUSTO DAS INCIDENCIAS 9,53% RS 195,08
BTOTAL DO ARGOS SOCIAIS (A+B+C+D 81,98% R 678,16
OS D AO-DE-OBRA
Insumos de Mao-de-Obra RS

A - Transporte (informar o valor MENSAL, incluido o desconto legal do empregado) RS 4,50 RS 75,18
B - Auxilio-alimentagdo (vales, cesta basica, etc) (informar a fragdo MENSAL) RS 455,40
Ba- Cesta Basica - Conforme Clausula Oitava - CCT 2025 RS 150,00
C - Uniformes (informar a fragdo MENSAL) RS 791,78
D - Equipamento de Protecdo Individual (informar a fragdo MENSAL) RS 315,70
E - Assisténcia médica/odontoldgica (informar a fragio MENSAL) RS 15,00
F - Seguro de Vida (informar a fragdo MENSAL) - CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO SEGURO DE VIDA RS 5,60
G - Treinamento/Capacitacdo/Reciclagem (informar a fragio MENSAL) RS -

H - Coberturas Sociais - CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA ASSISTENCIA SOCIAL E FAMILIAR RS 15,00
| - Programa de Qualificagdo profissional - CLAUSULA DECIMA OITAVA - PROGRAMA DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL RS 10,00
J - Relégio de Ponto RS 13,97

SUBTOTAL DE INSUMOS DA MAO-DE-OBRA (ll1)

QUADRO-RESUMO DOS CUSTOS DE MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGCAO DOS SERVIGOS

ITEM RS
| - Remuneracgio RS 2.047,04
Il - Encargos Sociais RS 1.678,16
Il - Insumos de M3o-de-Obra RS 1.847,62

TOTAL DE CUSTOS DA MAO-DE-OBRA (I+11+11) 5.572,82




PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

5 - Artifice de Servigos Gerais

V - INSUMOS E SERVICOS DIVERSOS

ITEM R$
A - Equipamentos de vida Util até 12 meses RS 310,78
B - Depreciagdo - equipamentos vida Gtil superior a 12 meses RS -
C - Material de Limpeza e Higiene RS -
D - Material de Copa e Cozinha (Capital) RS -
E - Material de Jardinagem (Capital) RS -
F - Material de Limpeza dos Carros (Capital) RS -
G — Material de Consumo para Artifice RS 2.487,72
H — Material de Recepcionista RS -
| — Servigos Especializados extraordinarios RS 251,17
OTALD OS DIVERSO R 049,6
DEMA OMPO
ITEM % RS
Despesas Administrativas/Operacionais 3,00% RS 258,67
Lucro 6,79% RS 603,03
OTAL DE DEMA OMPO 9,79% R 86
DEMA OMPO
Esfera Sigla do Tributo % RS
A - Tributos federais (exceto IRPJ e CSLL) COPFIISNS ;’23:2 22 ;2;:::
B - Tributos Estaduais/Municipais ISS 5,00% RS 553,01
OTA RIB O de a sopre 0S de a0-de-obra e de a 0 pone e 4 % R 6,09
QUADRO O DO ALO DA P ACAO DO R O
ITEM R$
1 - Valor de custos de M3o-de-obra (vinculada a execugdo dos servigos) RS 5.572,82
2 - Valor de insumos diversos (mat./maq./equip.) RS 3.049,67
3 - Valor de Demais componentes RS 861,71
4 - Valor de Tributos RS 1.576,09

PRECO MENSAL 44.241,16

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA 530.893,92



PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

DISCRIMINACAO DOS SERVIGOS

A |Data do encerramento da pesquisa 14 de abr de 25

B |Municipio/UF Manaus/AM

C |Ano Acordo, Convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo 2025/2025

D |Tipo de servigo Limpeza e Conservagdo
E |Unidade de Medida Posto de Servigo

E |Quantidade (total) a contratar (em fungdo da unidade de medida)

G [N2 de meses da execugdo contratual 12

H |Sindicatos do Acordo SEAC x SEEACEAM

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
UNIDADE DE MEDIDA - TIPOS E QUANTIDADES
1 |Posto de Servico Quantidade
Eletricista 1

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTES A MAO-DE-OBRA
A [Salario Normativo da Categoria Profissional RS 2.071,44

Eletricista Predial de

B |Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) X N
Baixa Tensao

C |Data base da categoria (dia/més/ano) 1 de jan de 25

REGIME DE TRIBUTAGAO DO PROPONENTE (Marcar com "x")

LucroReal ( x ) Lucro Presumido () Simples Nacional ()

| - REMUNERAGAO RS

A |Salario Fixo RS 2.071,44

B [Outros RS -
SUBTOTAL DA REMUNERAGAO (1)
Il - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
GRUPO "A" - CUSTOS DOS ENCARGOS SOCIAIS 36,80% RS 762,29
GRUPO "B" - CUSTOS E SUBSTITUICOES 12,24% RS 253,54
GRUPO "C"” - CUSTOS DAS INDENIZACOES 12,23% RS 253,34
GRUPO “D” - CUSTO DAS RESCISOES 10,83% RS 224,34
GRUPO “E” - CUSTOS COMPLEMENTARES 0,35% RS 7,25
GRUPO “F” -” CUSTO DAS INCIDENCIAS 9,53% RS 197,41

BTOTAL DO ARGO O A A+B D 81,98% R 698
OSD AO-D OBRA
Insumos de M3o-de-Obra RS

A - Transporte (informar o valor MENSAL, incluido o desconto legal do empregado) RS 4,50 RS 73,71
B - Auxilio-alimentagdo (vales, cesta basica, etc) (informar a fragdo MENSAL) RS 455,40
Ba- Cesta Basica - Conforme Clausula Oitava - CCT 2025 RS 150,00
C - Uniformes (informar a fragdo MENSAL) RS 986,86
D - Equipamento de Protegdo Individual (informar a fragdo MENSAL) RS 361,22
E - Assisténcia médica/odontoldgica (informar a fracdo MENSAL) RS 15,00
F - Seguro de Vida (informar a fragdo MENSAL) - CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO SEGURO DE VIDA RS 5,60
G - Treinamento/Capacitacdo/Reciclagem (informar a fragio MENSAL) RS -
H - Coberturas Sociais - CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA ASSISTENCIA SOCIAL E FAMILIAR RS 15,00
| - Programa de Qualificagdo profissional - CLAUSULA DECIMA OITAVA - PROGRAMA DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL RS 10,00
J - Rel6gio de Ponto RS 13,97

SUBTOTAL DE INSUMOS DA MAO-DE-OBRA (lil) 2.086,76

QUADRO-RESUMO DOS CUSTOS DE MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO DOS SERVICOS

ITEM R$
| - Remuneragdo RS 2.071,44
Il - Encargos Sociais RS 1.698,17
Il - Insumos de M&o-de-Obra RS 2.086,76

TOTAL DE CUSTOS DA MAO-DE-OBRA (1+l1+111) RS 5.856,37




PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

6 - Eletricista

V - INSUMOS E SERVICOS DIVERSOS

ITEM RS
A - Equipamentos de vida util até 12 meses RS 1.243,13
B - Depreciagdo - equipamentos vida Util superior a 12 meses RS -
C - Material de Limpeza e Higiene RS -
D - Material de Copa e Cozinha (Capital) RS -
E - Material de Jardinagem (Capital) RS -
F - Material de Limpeza dos Carros (Capital) RS -
G — Material de Consumo para Artifice RS -
H — Material de Recepcionista RS -
| — Servigos Especializados extraordinarios RS 251,17
OTALD OSD RSO R 494,30
D A O PO
ITEM % RS
Despesas Administrativas/Operacionais 3,00% RS 220,52
Lucro 6,79% RS 514,08
OTA D D A O PO 9 9% R 4,60
D A O O
Esfera Sigla do Tributo % RS
A - Tributos federais (exceto IRPJ e CSLL) CC;:ISNS ;:Zg:;: §§ ;iz:zg
B - Tributos Estaduais/Municipais 1SS 5,00% RS 471,44
OTA RIB O de a sobre 0S de d0-de-obra e de a O pone e 4 % R 4
Q ADRO-R O DO ALOR DA PR ACAO DO R O
ITEM R$
1 - Valor de custos de Mdo-de-obra (vinculada a execugdo dos servigos) RS 5.856,37
2 - Valor de insumos diversos (mat./mag./equip.) RS 1.494,30
3 - Valor de Demais componentes RS 734,60
4 - Valor de Tributos RS 1.343,62

PRECO MENSAL 9.428,89

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA 113.146,68



PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

DISCRIMINACAO DOS SERVIGOS

A |Data do encerramento da pesquisa 14 de abr de 25

B [Municipio/UF Manaus/AM

C |Ano Acordo, Convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo 2025/2025

D |Tipo de servigo Limpeza e Conservagao
E |Unidade de Medida Posto de Servigo

E |Quantidade (total) a contratar (em fungdo da unidade de medida)

G [N2 de meses da execugdo contratual 12

H |Sindicatos do Acordo SEAC x SEEACEAM

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
UNIDADE DE MEDIDA - TIPOS E QUANTIDADES
1 |Posto de Servico Quantidade
Lavador de Carro 1

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIGAO DOS CUSTOS REFERENTES A MAO-DE-OBRA

A |Salario Normativo da Categoria Profissional RS 1.550,00
B |Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) Lavador de Veiculos
C |Data base da categoria (dia/més/ano) 1 de jan de 25

REGIME DE TRIBUTACAO DO PROPONENTE (Marcar com "x")

LucroReal ( x ) Lucro Presumido () Simples Nacional ()
1 - REMUNERAGAO RS
A |Salario Fixo RS 1.550,00
B [Outros RS -

SUBTOTAL DA REMUNERAGAO (1) 1.550,00

11 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

GRUPO "A" - CUSTOS DOS ENCARGOS SOCIAIS 36,80% RS 570,40
GRUPO "B" - CUSTOS E SUBSTITUICOES 12,24% RS 189,72
GRUPO "C"” - CUSTOS DAS INDENIZACOES 12,23% RS 189,57
GRUPO “D” - CUSTO DAS RESCISOES 10,83% RS 167,87
GRUPO “E” - CUSTOS COMPLEMENTARES 0,35% RS 5,43
GRUPO “F” -” CUSTO DAS INCIDENCIAS 9,53% RS 147,72

BTOTAL DO ARGO O A A+B D 81,98% R 0,69

OSD AO-D OBRA
Insumos de M3o-de-Obra RS

A - Transporte (informar o valor MENSAL, incluido o desconto legal do empregado) RS 4,50 RS 105,00
B - Auxilio-alimentagdo (vales, cesta basica, etc) (informar a fragdo MENSAL) RS 455,40
Ba- Cesta Basica - Conforme Clausula Oitava - CCT 2025 RS 150,00
C - Uniformes (informar a fragdo MENSAL) RS 837,56
D - Equipamento de Protegdo Individual (informar a fragdo MENSAL) RS 126,04
E - Assisténcia médica/odontoldgica (informar a fracdo MENSAL) RS 15,00
F - Seguro de Vida (informar a fragdo MENSAL) - CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO SEGURO DE VIDA RS 5,60
G - Treinamento/Capacitacdo/Reciclagem (informar a fragio MENSAL) RS -
H - Coberturas Sociais - CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA ASSISTENCIA SOCIAL E FAMILIAR RS 15,00
| - Programa de Qualificagdo profissional - CLAUSULA DECIMA OITAVA - PROGRAMA DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL RS 10,00
J - Rel6gio de Ponto RS 13,97

SUBTOTAL DE INSUMOS DA MAO-DE-OBRA (lil) 1.733,57

QUADRO-RESUMO DOS CUSTOS DE MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO DOS SERVICOS

ITEM R$

| - Remuneragdo RS 1.550,00
Il - Encargos Sociais RS 1.270,69
Il - Insumos de M&o-de-Obra RS 1.733,57

TOTAL DE CUSTOS DA MAO-DE-OBRA (I+l1+111) RS 4.554,26




PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

7 - Lavador de Carro

V - INSUMOS E SERVICOS DIVERSOS

ITEM R$
A - Equipamentos de vida util até 12 meses RS 1.243,13
B - Depreciagdo - equipamentos vida Util superior a 12 meses RS -
C - Material de Limpeza e Higiene
D - Material de Copa e Cozinha (Capital) RS -
E - Material de Jardinagem (Capital) RS -
F - Material de Limpeza dos Carros (Capital) RS 1.436,95
G — Material de Consumo para Artifice RS -
H — Material de Recepcionista RS -
| — Servigos Especializados extraordinarios RS 251,17
OTALD OSD RSO R 9
D A O PO
ITEM % RS
Despesas Administrativas/Operacionais 3,00% RS 224,57
Lucro 6,79% RS 523,51
OTA D D A O O 9 99 2 48,08
D A O O
Esfera Sigla do Tributo % RS
A - Tributos federais (exceto IRPJ e CSLL) CC;:ISNS ;:Zg:;: Ei ;;2:;‘2
B - Tributos Estaduais/Municipais 1SS 5,00% RS 480,09
OTA RIB O de a sobre 0S de d0-de-obra e de a O 4 R 8
QUADRO O DO DA ACAO DO R O
ITEM R$
1 - Valor de custos de Mdo-de-obra (vinculada a execugdo dos servigos) RS 4.554,26
2 - Valor de insumos diversos (mat./mag./equip.) RS 2.931,25
3 - Valor de Demais componentes RS 748,08
4 - Valor de Tributos RS 1.368,26

PRECO MENSAL 9.601,85

115.222,20

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA



PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

DISCRIMINACAO DOS SERVIGOS

A |Data do encerramento da pesquisa 14 de abr de 25

B |Municipio/UF Manaus/AM

C |Ano Acordo, Convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo 2025/2025

D |Tipo de servigo Limpeza e Conservagao
E |Unidade de Medida Posto de Servigo

E |Quantidade (total) a contratar (em fungdo da unidade de medida) 7

G [N2 de meses da execugdo contratual 12

H |Sindicatos do Acordo SEAC x SEEACEAM

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
UNIDADE DE MEDIDA - TIPOS E QUANTIDADES
1 |Posto de Servico Quantidade
Recepcionista 7

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTES A MAO-DE-OBRA

A |Saldrio Normativo da Categoria Profissional RS 1.730,30
B |Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) Recepcionista
C |Data base da categoria (dia/més/ano) 1 de jan de 25

REGIME DE TRIBUTACAO DO PROPONENTE (Marcar com "x")

Lucro Real ( x ) Lucro Presumido () Simples Nacional ()
1 - REMUNERAGAO RS
A |Salario Fixo RS 1.730,30
B |Outros -

SUBTOTAL DA REMUNERAGAO (1)

Il - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

GRUPO "A" - CUSTOS DOS ENCARGOS SOCIAIS 36,80% RS 636,75
GRUPOQ "B" - CUSTOS E SUBSTITUICOES 12,24% RS 211,79
GRUPQ "C"” - CUSTOS DAS INDENIZAGOES 12,23% RS 211,62
GRUPO “D” - CUSTO DAS RESCISOES 10,83% RS 187,39
GRUPO “E” - CUSTOS COMPLEMENTARES 0,35% RS 6,06
GRUPO “F” -” CUSTO DAS INCIDENCIAS 9,53% RS 164,90

BTOTA DO ARGO O A A+B D 8 98% R 418 0

O D AO-D OBRA
Insumos de M3o-de-Obra R$

A - Transporte (informar o valor MENSAL, incluido o desconto legal do empregado) RS 4,50 RS 94,18
B - Auxilio-alimentagdo (vales, cesta basica, etc) (informar a fragdo MENSAL) RS 455,40
Ba- Cesta Basica - Conforme Clausula Oitava - CCT 2025 RS 150,00
C - Uniformes (informar a fragdo MENSAL) RS 882,41
D - Equipamento de Protegdo Individual (informar a fragdo MENSAL) RS -
E - Assisténcia médica/odontoldgica (informar a fragdo MENSAL) RS 15,00
F - Seguro de Vida (informar a fragdo MENSAL) - CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO SEGURO DE VIDA RS 5,60
G - Treinamento/Capacitagdo/Reciclagem (informar a fragdo MENSAL) RS -
H - Coberturas Sociais - CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA ASSISTENCIA SOCIAL E FAMILIAR RS 15,00
| - Programa de Qualificagdo profissional - CLAUSULA DECIMA OITAVA - PROGRAMA DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL RS 10,00
J - Rel6gio de Ponto RS 13,97

SUBTOTAL DE INSUMOS DA MAO-DE-OBRA (lil)

QUADRO-RESUMO DOS CUSTOS DE MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO DOS SERVICOS

ITEM RS
| - Remuneracdo RS 1.730,30
Il - Encargos Sociais RS 1.418,50
Il - Insumos de M3o-de-Obra RS 1.641,56

TOTAL DE CUSTOS DA MAO-DE-OBRA (I+1+11) RS 4.790,36




PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

8 - Recepcionista

V - INSUMOS E SERVICOS DIVERSOS

ITEM R$
A - Equipamentos de vida util até 12 meses RS 177,59
B - Depreciagdo - equipamentos vida Util superior a 12 meses RS -
C - Material de Limpeza e Higiene RS -
D - Material de Copa e Cozinha (Capital) RS -
E - Material de Jardinagem (Capital) RS -
F - Material de Limpeza dos Carros (Capital) RS -
G — Material de Consumo para Artifice RS -
H — Material de Recepcionista RS -
| — Servigos Especializados extraordinarios RS 251,17
OTALD OSD RSO R 4
D A O PO
ITEM % RS
Despesas Administrativas/Operacionais 3,00% RS 156,57
Lucro 6,79% RS 365,01
OTALD D A O PO 9 79% » Q
D A O O
Esfera Sigla do Tributo % RS
A - Tributos federais (exceto IRPJ e CSLL) CC;:ISNS ;:Zg:;: Ei ;Cl)g:gg
B - Tributos Estaduais/Municipais 1SS 5,00% RS 334,73
OTA RIB O de a sobre 0S de d0-de-obra e de a O pone e 4 Y, R 9 99
QUADRO-R O DO ALOR DA PR ACAO DO R O
ITEM R$
1 - Valor de custos de Mdo-de-obra (vinculada a execugdo dos servigos) RS 4.790,36
2 - Valor de insumos diversos (mat./mag./equip.) RS 428,76
3 - Valor de Demais componentes RS 521,58
4 - Valor de Tributos RS 953,99

PRECO MENSAL 46.862,83

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA 562.353,96



PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

DISCRIMINACAO DOS SERVIGOS

A |Data do encerramento da pesquisa 14 de abr de 25

B [Municipio/UF Manaus/AM

C |Ano Acordo, Convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo 2025/2025

D |Tipo de servigo Limpeza e Conservagao
E |Unidade de Medida Posto de Servigo

E |Quantidade (total) a contratar (em fungdo da unidade de medida)

G [N2 de meses da execugdo contratual 12

H |Sindicatos do Acordo SEAC x SEEACEAM

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
UNIDADE DE MEDIDA - TIPOS E QUANTIDADES
1 |Posto de Servico Quantidade
Almoxarife 2

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIGAO DOS CUSTOS REFERENTES A MAO-DE-OBRA

A |Salario Normativo da Categoria Profissional RS 1.761,43
B |Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) Almoxarife
C |Data base da categoria (dia/més/ano) 1 de jan de 25

REGIME DE TRIBUTACAO DO PROPONENTE (Marcar com "x")

LucroReal ( x ) Lucro Presumido () Simples Nacional ()
1 - REMUNERAGAO RS
A |Salario Fixo RS 1.761,43
B [Outros RS -

SUBTOTAL DA REMUNERAGAO (1) 1.761,43

11 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

GRUPO "A" - CUSTOS DOS ENCARGOS SOCIAIS 36,80% RS 648,21
GRUPO "B" - CUSTOS E SUBSTITUICOES 12,24% RS 215,60
GRUPO "C"” - CUSTOS DAS INDENIZACOES 12,23% RS 215,42
GRUPO “D” - CUSTO DAS RESCISOES 10,83% RS 190,76
GRUPO “E” - CUSTOS COMPLEMENTARES 0,35% RS 6,17
GRUPO “F” -” CUSTO DAS INCIDENCIAS 9,53% RS 167,86
BTOTAL DO ARGO O A A+B D 81,98% R 444,0
OSD AO-D OBRA
Insumos de M3o-de-Obra RS

A - Transporte (informar o valor MENSAL, incluido o desconto legal do empregado) RS 4,50 RS 92,31
B - Auxilio-alimentagdo (vales, cesta basica, etc) (informar a fragdo MENSAL) RS 455,40
Ba- Cesta Basica - Conforme Clausula Oitava - CCT 2025 RS 150,00
C - Uniformes (informar a fragdo MENSAL) RS 683,76
D - Equipamento de Protegdo Individual (informar a fragdo MENSAL) RS 51,21
E - Assisténcia médica/odontoldgica (informar a fracdo MENSAL) RS 15,00
F - Seguro de Vida (informar a fragdo MENSAL) - CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO SEGURO DE VIDA RS 5,60
G - Treinamento/Capacitacdo/Reciclagem (informar a fragio MENSAL) RS -

H - Coberturas Sociais - CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA ASSISTENCIA SOCIAL E FAMILIAR RS 15,00
| - Programa de Qualificagdo profissional - CLAUSULA DECIMA OITAVA - PROGRAMA DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL RS 10,00
J - Rel6gio de Ponto RS 13,97

SUBTOTAL DE INSUMOS DA MAO-DE-OBRA (lil) 1.492,25

QUADRO-RESUMO DOS CUSTOS DE MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO DOS SERVICOS

ITEM R$
| - Remuneragdo RS 1.761,43
Il - Encargos Sociais RS 1.444,02
Il - Insumos de M&o-de-Obra RS 1.492,25

TOTAL DE CUSTOS DA MAO-DE-OBRA (I+l1+111) RS 4.697,70




PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

9 - Almoxarife

V - INSUMOS E SERVICOS DIVERSOS

ITEM R$
A - Equipamentos de vida util até 12 meses RS 621,57
B - Depreciagdo - equipamentos vida Util superior a 12 meses RS -
C - Material de Limpeza e Higiene RS -
D - Material de Copa e Cozinha (Capital) RS -
E - Material de Jardinagem (Capital) RS -
F - Material de Limpeza dos Carros (Capital) RS -
G — Material de Consumo para Artifice RS -
H — Material de Recepcionista RS -
| — Servigos Especializados extraordinarios RS 251,17
OTALD OSD RSO R 8 4
D A O PO
ITEM % RS
Despesas Administrativas/Operacionais 3,00% RS 167,11
Lucro 6,79% RS 389,58
OTALD D A O PO 9 79% ». 6 69
D A O O
Esfera Sigla do Tributo % RS
A - Tributos federais (exceto IRPJ e CSLL) CC;:ISNS ;:Zg:;: Ei ;g:gg
B - Tributos Estaduais/Municipais 1SS 5,00% RS 357,27
OTA RIB O de a sobre 0S de d0-de-obra e de a O pone e 4 % R 018
QUADRO-R O DO ALOR DA PR ACAO DO R O
ITEM R$
1 - Valor de custos de Mdo-de-obra (vinculada a execugdo dos servigos) RS 4.697,70
2 - Valor de insumos diversos (mat./mag./equip.) RS 872,74
3 - Valor de Demais componentes RS 556,69
4 - Valor de Tributos RS 1.018,21

PRECO MENSAL 14.290,68

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA 171.488,16



PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

DISCRIMINACAO DOS SERVIGOS

A |Data do encerramento da pesquisa 14 de abr de 25

B [Municipio/UF Manaus/AM

C |Ano Acordo, Convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo 2025/2025

D |Tipo de servigo Limpeza e Conservagao
E |Unidade de Medida Posto de Servigo

E |Quantidade (total) a contratar (em fungdo da unidade de medida)

G [N2 de meses da execugdo contratual 12

H |Sindicatos do Acordo SEAC x SEEACEAM

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
UNIDADE DE MEDIDA - TIPOS E QUANTIDADES
1 |Posto de Servico Quantidade
Supervisor de Servigos Gerais 2

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIGAO DOS CUSTOS REFERENTES A MAO-DE-OBRA

A |Salario Normativo da Categoria Profissional RS 3.027,06
B |Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) Supervisor de Servigos Gerais
C |Data base da categoria (dia/més/ano) 1 de jan de 25

REGIME DE TRIBUTACAO DO PROPONENTE (Marcar com "x")

LucroReal ( x ) Lucro Presumido () Simples Nacional ()
1 - REMUNERAGAO RS
A |Salario Fixo RS 3.027,06
B [Outros RS -

SUBTOTAL DA REMUNERAGAO (1) 3.027,06

11 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

GRUPO "A" - CUSTOS DOS ENCARGOS SOCIAIS 36,80% RS 1.113,96
GRUPO "B" - CUSTOS E SUBSTITUICOES 12,24% RS 370,51
GRUPO "C"” - CUSTOS DAS INDENIZACOES 12,23% RS 370,21
GRUPO “D” - CUSTO DAS RESCISOES 10,83% RS 327,83
GRUPO “E” - CUSTOS COMPLEMENTARES 0,35% RS 10,59
GRUPO “F” -” CUSTO DAS INCIDENCIAS 9,53% RS 288,48

BTOTAL DO ARGO O A A+B D 81,98% R 48 8

OSD AO-D OBRA
Insumos de M3o-de-Obra RS

A - Transporte (informar o valor MENSAL, incluido o desconto legal do empregado) RS 4,50 RS 16,38
B - Auxilio-alimentagdo (vales, cesta basica, etc) (informar a fragdo MENSAL) RS 455,40
Ba- Cesta Basica - Conforme Clausula Oitava - CCT 2025 RS 150,00
C - Uniformes (informar a fragdo MENSAL) RS 1.251,06
D - Equipamento de Protegdo Individual (informar a fragdo MENSAL) RS 44,98
E - Assisténcia médica/odontoldgica (informar a fracdo MENSAL) RS 15,00
F - Seguro de Vida (informar a fragdo MENSAL) - CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO SEGURO DE VIDA RS 5,60
G - Treinamento/Capacitacdo/Reciclagem (informar a fragio MENSAL) RS -
H - Coberturas Sociais - CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA ASSISTENCIA SOCIAL E FAMILIAR RS 15,00
| - Programa de Qualificagdo profissional - CLAUSULA DECIMA OITAVA - PROGRAMA DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL RS 10,00
J - Rel6gio de Ponto RS 13,97

SUBTOTAL DE INSUMOS DA MAO-DE-OBRA (lil) 1.977,39

QUADRO-RESUMO DOS CUSTOS DE MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO DOS SERVICOS

ITEM R$

| - Remuneragdo RS 3.027,06
Il - Encargos Sociais RS 2.481,58
Il - Insumos de M&o-de-Obra RS 1.977,39

TOTAL DE CUSTOS DA MAO-DE-OBRA (I+l1+111) RS 7.486,03




PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

10 - Supervisor de Servigos Gerais

V - INSUMOS E SERVICOS DIVERSOS

ITEM R$
A - Equipamentos de vida util até 12 meses RS 621,57
B - Depreciagdo - equipamentos vida Util superior a 12 meses RS -
C - Material de Limpeza e Higiene RS -
D - Material de Copa e Cozinha (Capital) RS -
E - Material de Jardinagem (Capital) RS -
F - Material de Limpeza dos Carros (Capital) RS -
G — Material de Consumo para Artifice RS -
H — Material de Recepcionista RS -
| — Servigos Especializados extraordinarios RS 251,17
OTALD OSD RSO R o 4
D A O PO
ITEM % RS
Despesas Administrativas/Operacionais 3,00% RS 250,76
Lucro 6,79% RS 584,59
OTALD D A O PO 9 79% Q
D A O O
Esfera Sigla do Tributo % RS
A - Tributos federais (exceto IRPJ e CSLL) CC;:ISNS ;:Zg:;: Ei Zi::;
B - Tributos Estaduais/Municipais 1SS 5,00% RS 536,10
OTA RIB O de a sobre 0S de d0-de-obra e de a O pone e 4 R 89
QUADRO-R O DO ALOR DA PR ACAO DO R O
ITEM R$
1 - Valor de custos de Mdo-de-obra (vinculada a execugdo dos servigos) RS 7.486,03
2 - Valor de insumos diversos (mat./mag./equip.) RS 872,74
3 - Valor de Demais componentes RS 835,35
4 - Valor de Tributos RS 1.527,89

PRECO MENSAL 21.444,02

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA 257.328,24



MEMORIAL DE CALCULO

Convengao: SEAC x SEEACEAM 2025/2025 N° : AM000578/2024- Asseio e Conservagéo - DATA BASE 1°/Janeiro

A |Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.550,00
B [Categoria profissional (vinculada & execug&o contratual) Agente de Limpeza Banheirista
A |Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.550,00
B [Categoria profissional (vinculada & execug&o contratual) Copeiro
A |Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.689,43
B |Categoria profissional (vinculada & execugéo contratual) Gargom Terceirizado
A |Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.669,33
B |Categoria profissional (vinculada & execugéo contratual) Jardineiro /Paisagista
A |Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.550,00
B |Categoria profissional (vinculada & execugéo contratual) Lavador de Veiculos
A |Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 2.071,44
B |Categoria profissional (vinculada & execugéo contratual) Eletricista Predial de Baixa Tensao
A |Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.761,43
B [Categoria profissional (vinculada & execug&o contratual) Al ife
A |Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.730,30
B |Categoria profissional (vinculada & execugéo contratual) Recepcionista
A |Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 2.047,04
B [Categoria profissional (vinculada & execug&o contratual) Artifice de Servigos Gerais
A |Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 3.027,06
B [Categoria profissional (vinculada & execug&o contratual) Supervisor de Servigos Gerais
C Data base da categoria (dia/més/ano) para todas as Categorias Conforme a Convengéao de Asseio e Conservagéo - Data Base 1° de Janeiro 1 de jan de 25

Il - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Item % Descrigdo

GRUPO "A" - CUSTOS DOS ENCARGOS SOCIAIS 36,80% Conforme Clausula Quadragésima Quinta - Tabelas de Encargos Sociais - CCT 2025

GRUPO "B" - CUSTOS E SUBSTITUIGOES 12,24% Conforme Clausula Quadragésima Quinta - Tabelas de Encargos Sociais - CCT 2026

GRUPO "C"” - CUSTOS DAS INDENIZAGOES 12,23% Conforme Clausula Quadragésima Quinta - Tabelas de Encargos Sociais - CCT 2027

GRUPO “D” - CUSTO DAS RESCISOES 10,83% Conforme Clausula Quadragésima Quinta - Tabelas de Encargos Sociais - CCT 2028

GRUPO “E” - CUSTOS COMPLEMENTARES 0,35% Conforme Clausula Quadragésima Quinta - Tabelas de Encargos Sociais - CCT 2029

GRUPO “F” - ” CUSTO DAS INCIDENCIAS 9,53% Conforme Clausula Quadragésima Quinta - Tabelas de Encargos Sociais - CCT 2030

SUBTOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D) (ll): 81,98% [SUBTOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D) (ll):

Item Descricao

A - Transporte (informar o valor MENSAL, incluido o desconto legal do (22Dias x 2Vales/Dia x R$ 3,80) - (6% do Salario Base da Categoria)

B - Auxilio-alimentagéo (vales, cesta basica, etc) (informar a fragdo (22 Dias x R$ 12,00) - (10% Desconto conforme o PAT-Programa de Alimentagdo do Trabalhador)

Ba- Cesta Basica - Conforme Clausula Oitava - CCT 2025

C - Uniformes (informar a fragdo MENSAL) Conforme Planilha de Pregos Unitarios

D - Equipamento de Protegao Individual (informar a fragdo MENSAL) Conforme Planilha de Pregos Unitarios

E - Assisténcia médica (informar a fragdo MENSAL) Conforme Clausula Décima - CCT 2025

F - Seguro de Vida (informar a fragdo MENSAL) Conforme Clausula Décima Terceira - CCT 2025

G - Treinamento/Capacitagao/Reciclagem (informar a fragdo MENSAL) N&o foi cotado

H - Coberturas Sociais Conforme Clausula Décima Segunda - CCT 2025

| - Programa de Qualificag&o Profissional Valor a ser recolhido ao Sindicato (Clausula Décima Oitava - CCT 2025)

| - Relégio de Ponto 12 Meses Depreciagao / N° total de Empregados

Item Descricao

A - Equipamentos de vida util até 12 meses Valor Total Anual dos Equip. Depreciados em 12 Meses / pela quantidade de empregados do posto

B - Depreciagao - equipamentos vida util superior a 12 meses Nao foi cotado material com o periodo

C - Material de Limpeza e Higiene Valor Total Anual dos Materiais Divididos em 12 Meses / pela quantidade de 28 empregados

D - Material de Copa e Cozinha Valor Total Anual dos Materiais Divididos em 12 Meses / pela quantidade de 15 empregados (04-Copeiros e 11-Gargons)

E - Material de Jardinagem Valor Total Anual dos Materiais Divididos em 12 Meses / pela quantidade de 03 empregados

F - Material de Limpeza dos Carros Valor Total Anual dos Materiais Divididos em 12 Meses / pela quantidade de 01 empregado

G - Material de Consumo para Atrtifice Valor Total Anual dos Materiais Divididos em 12 Meses / pela quantidade de 04 empregados

H — Material de Recepcionista Valor Total Anual dos Materiais Divididos em 12 Meses / pela quantidade de 07 empregados

| — Servigos Especializados extraordinarios Valor Total Anual dos Servigos Divididos em 12 Meses / pela quantidade total de 63 empregados

Item % Descrigao

Despesas Administrativas/Operacionais 3,00% Custo maximo estimado com base no Estudo sobre a Composigdo dos Custos dos Valores Limites Servigos de Limpeza e

Conservagao da Secretaria de Gestdo — SEGES / Ministério da Economia — Governo Federal, para o ano de 2019. Pg. 23

Custo maximo estimado com base no Estudo sobre a Composigdo dos Custos dos Valores Limites Servigos de Limpeza e

Luero 6,79% Conservagao da Secretaria de Gestdo — SEGES / Ministério da Economia — Governo Federal, para o ano de 2019. Pg. 23
TOTAL DE DEMAIS COMPONENTES (VI) 9,79% | TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES
VI - DEMAIS COMPONENTES
Esfera ?g:,au?: % Descrigcao
X . PIS 1,65% [{[Vr.Faturamento] x [1,65/100]} / [1 - (0,1425/100)]
A~ Tributos federais (exceto IRPJ e CSLL) COFINS | 7,60% |{[Vr-Faturamento] x [7,60/100]} / [1 - (0,1425/100)]
B - Tributos Estaduais/Municipais 1SS 5,00% _|{[Vr.Faturamento] x [5/100]} / [1 - (0,1425/100)]

TOTAL TRIBUTOS (incidéncia sobre custos de méo-de-obra

o
e demais componentes (VII) 14,25% | TOTAL DOS TRIBUTOS




)

CERTIFICADO

-

AUTENTICIDADE
30VaIDLNALNY

Departamento: Setor de Compras e Servicos

Relatorio de Cotacao: FARDAMENTO - servicos continuados de higiene e limpeza, manutencao

predial, servico de copa etc.

Pesquisa realizada entre 06/03/2025 11:35:41 e 17/03/2025 09:55:16

Em conformidade com a Instru¢do Normativa N° 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n°® 14.133).

Método Matematico Aplicado: Média Aritmética dos precos obtidos - Preco calculado com base na média aritmética de todos os precos selecionados pelo
usudrio para aquele determinado Item.
Conforme Instrugdo Normativa N° 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133), no Artigo 3°, "A pesquisa de precos serd materializada em documento que conterd: INC V-Método matemadtico aplicado para a

definigdo do valor estimado."

LOTE 1: Servicos Gerais - Servicos Gerais (6 itens)

Item 1: Calca comprida em Gabardine

PRECOS / QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL PRECO EST. TOTAL
PROPOSTAS ESTIMADO CALCULADO
3/40 1 RS$ 66,64 (un) - RS 66,64 R$ 66,64
Preco Compras P e Data
. Orgao Publico Identificacdo L Preco
Governamentais Licitagdo
1 76.995.323/0001-24 - PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIOPOLIS PR N°Pregdo:900062024 18/04/2024  R$ 67,52
UASG:987693
2 SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTOS 45228400000197-1- 02/04/2024  R$ 55,00
000007/2024
Valor Unitario R$ 61,26
Preco P e Data
. Orgao Publico Identificacao . Preco
Publico Licitacdo
1 MUNICIPIO DE QUEBRANGULO 07-2024- 12/06/2024  R$ 77,40
QUEBRANGULO-
AL-MUNICIPIO
DE
QUEBRANGULO-
PREGAO
ELETRONICO
Valor Unitario R$ 77,40

Mediana dos Precos Obtidos: R$ 67,52 | Média dos Pregos Obtidos: R$ 66,64

Relatério gerado no dia 15/04/2025 17:51:27 (IP: 179.48.97.222)
Cadigo Validagdo: yJNwmQHolY TtQm1WavOvmIzEKfszGRLIbIN8mt7167AqHUBNPtMEWA%3d%3d
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Item 2: Calca comprida em Brim

PRECOS/ QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL PRECO EST. TOTAL
PROPOSTAS ESTIMADO CALCULADO
3/7 1 R$ 67,52 (un) - R$ 67,52 R$ 67,52
Preco Compras P e Data
) Orgao Publico Identificagdo . Preco
Governamentais Licitacdo
1 14.232.086/0001-92 - MUNICIPIO DE ARACI 14232086000192-  16/08/2024  R$ 70,00

1-000553/2024

2 CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DA INFRAESTRUTURA 11117243000120-  03/04/2024  R$ 68,80
RODOVIARIA - CIDIR 1-000008/2024
Valor Unitario R$ 69,40
Preco . . Data
L Orgao Publico Identificagdo . Preco
Publico Licitacdo
1 16.930.299/0001-13 - MUNICIPIO DE JOAO PINHEIRO 22-2024-JOAO  27/03/2024  R$ 63,77
PINHEIRO-
MG-
MUNICIPIO
DE JOAO
PINHEIRO-
PREGAO
ELETRONICO
Valor Unitario R$ 63,77

Mediana dos Precos Obtidos: R$ 68,80 | Média dos Pregos Obtidos: R$ 67,52

Item 3: Camisa tipo bata

PRECOS/ QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL PRECO EST. TOTAL
PROPOSTAS ESTIMADO CALCULADO
BYS! 1 R$ 82,92 (un) - R$ 82,92 R$ 82,92
Preco Compras P e Data
. Orgao Publico Identificagdo . Preco
Governamentais Licitacdo
1 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE / 6 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 08678243000195-  13/02/2025  R$ 78,00

1-000002/2025

2 MUNICIPIO DE ACREUNA 02218683000183-  10/04/2024  R$ 83,00
1-000183/2024

Valor Unitario R$ 80,50
Preco . . Data

Lo Orgao Publico Identificagdo . Preco
Publico Licitacdo
1 45.781.184/0001-02 - Prefeitura Municipal de Nova Odessa 0000000027_2024_Prefeitura ~ 15/08/2024  R$ 87,76

Municipal de Nova Odessa

Valor Unitario R$ 87,76

Mediana dos Pregos Obtidos: R$ 83,00 | Média dos Pregos Obtidos: R$ 82,92

Item 4: Bota
PRECOS/ QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL PRECO EST. TOTAL
PROPOSTAS ESTIMADO CALCULADO
3/3 1 R$ 199,02 (un) - R$ 199,02 R$ 199,02
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Preco Compras P L Data
. Orgao Publico Identificacdo L. Preco
Governamentais Licitacao

1 MUNICIPIO DE SANTA MARIA 88488366000100-  28/06/2024  R$ 198,00
1-000229/2024

2 MUNICIPIO DE BARRA BONITA 46172888000140-  20/05/2024  R$ 200,00
1-000264/2024

B EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES 15126437000143-  10/04/2024  R$ 199,05
1-000604/2024

Valor Unitario R$ 199,02

Mediana dos Precos Obtidos: R$ 199,05 | Média dos Pregos Obtidos: R$ 199,02

Item 5: Meias tipo soquete cano longo

PRECOS/ QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL PRECO EST. TOTAL
PROPOSTAS ESTIMADO CALCULADO
3/3 1 R$ 10,30 (un) - R$ 10,30 R$ 10,30
Preco Compras P . Data
. Orgao Publico Identificagdo L Preco
Governamentais Licitacao
1 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL / 12 - FUNDO MUNICIPAL 10936861000130- 19/12/2024  R$ 5,00
ASSISTENCIA SOCIAL FMAS 1-000045/2024
2 MUNICIPIO DE RIO GRANDE DA SERRA 46522975000180-  11/09/2024  R$ 6,00
1-000138/2024
Valor Unitario RS$ 5,50
Preco P . Data
L Orgao Publico Identificagdo . Preco
Publico Licitacdo
1 Confederagdo Brasileira do Desporto Universitario 21_2024_CBDU  31/07/2024  R$ 19,90
Valor Unitario R$ 19,90

Mediana dos Precos Obtidos: R$ 6,00 | Média dos Pregos Obtidos: R$ 10,30

Item 6: Bota 7 1éguas, confeccionada em PVC

PRECOS/ QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL PRECO EST. TOTAL
PROPOSTAS ESTIMADO CALCULADO
3/3 1 R$ 71,61 (un) - R$ 71,61 R$ 71,61
Preco Compras P e Data
. Orgao Publico Identificagdo . Preco
Governamentais Licitacdo
1 MUNICIPIO DE IPU 07679723000108-  15/08/2024  R$ 73,00
1-000058/2024
2 ASSOCIACAO PUBLICA DOS MUNICIPIOS DA MICRORREGIAO DO MEDIO RIO 35617360000111-  13/06/2024  R$ 61,00
GRANDE - CONSORCIO AMEG 1-000001/2024
Valor Unitario R$ 67,00
Preco e, . Data
o Orgao Publico Identificagdo . Preco
Publico Licitacdo
1 MUNICIPIO DE ILHA DAS FLORES/SE 118645 16/01/2025  R$ 80,84
Valor Unitario RS 80,84

Mediana dos Pregos Obtidos: R$ 73,00 | Média dos Pregos Obtidos: R$ 71,61
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Valor Lote: R$ 498,01

LOTE 2: Copeira - Copeira (6 itens)

Item 1: Calca comprida

PRECOS/ QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL PRECO EST. TOTAL
PROPOSTAS ESTIMADO CALCULADO
3740 1 R$ 66,64 (un) - R$ 66,64 R$ 66,64
Preco Compras P e Data
3 Orgao Publico Identificacdo . Preco
Governamentais Licitacdo
1 76.995.323/0001-24 - PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIOPOLIS PR N°Pregdo:900062024  18/04/2024  R$ 67,52

UASG:987693

2 SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTOS 45228400000197-1- 02/04/2024  R$ 55,00
000007/2024
Valor Unitario R$ 61,26
Preco P e Data
. Orgao Publico Identificacdo . Preco
Publico Licitacdo
1 MUNICIPIO DE QUEBRANGULO 07-2024- 12/06/2024  R$ 77,40
QUEBRANGULO-
AL-MUNICIPIO
DE
QUEBRANGULO-
PREGAO
ELETRONICO
Valor Unitario R$ 77,40

Mediana dos Pregos Obtidos: R$ 67,52 | Média dos Pregos Obtidos: R$ 66,64

Item 2: Blusa com gola esporte

PRECOS/ QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL PRECO EST. TOTAL
PROPOSTAS ESTIMADO CALCULADO
313 1 R$ 61,52 (un) - R$ 61,52 R$ 61,52
Preco Compras P e Data
. Orgao Publico Identificacao L. Preco
Governamentais Licitacdo
1 01.318.898/0001-03 - MUNICIPIO DE ARACU 01318898000103-  02/04/2024  R$ 51,90

1-000052/2024

Valor Unitario R$ 51,90
Preco . . Data

L Orgao Publico Identificagcao L. Preco
Publico Licitacdo
1 45.781.184/0001-02 - Prefeitura Municipal de Nova Odessa 0000000027_2024_Prefeitura  15/08/2024  R$ 87,76

Municipal de Nova Odessa

2 18.051.524/0001-77 - Prefeitura Municipal de Francisco Badard 26984-Prefeitura Municipal 25/04/2024  R$ 44,90
de Francisco
Badar6-00162024-00092024

Valor Unitario R$ 66,33

Mediana dos Pregos Obtidos: R$ 51,90 | Média dos Pregos Obtidos: R$ 61,52

Relatério gerado no dia 15/04/2025 17:51:27 (IP: 179.48.97.222)
Cadigo Validagdo: yJNwmQHolY TtQm1WavOvmIzEKfszGRLIbIN8mt7167AqHUBNPtMEWA%3d%3d
http://www.bancodeprecos.com.br/CertificadoAutenticidade?token=yJNwmQHolY TtOm1WavOvmIzEKfszGRLIbIN8mMt7167AqHUBNPtMEWA%253d%253d 4148



http://www.bancodeprecos.com.br/CertificadoAutenticidade?token=yJNwmQHolYTtQm1WavOvmIzEKfszGRLlb9N8mt7167AqHU8nPtm6WA%253d%253d

Item 3: Avental impermedvel tipo jardineira

PRECOS /
PROPOSTAS

QUANTIDADE

PRECO
ESTIMADO

PERCENTUAL

PRECO EST.
CALCULADO

TOTAL

3/3 1 R$ 19,76 (un) - R$ 19,76 R$ 19,76

Preco Compras P e Data
Orgao Publico Identificacdo Preco

Governamentais Licitacdo

1 MUNICIPIO DE IBIPITANGA / 2754 - MUNICIPIO DE IBIPITANGA - BA 13781364000106-  27/11/2024  R$ 19,68

1-000020/2024

2 MUNICIPIO DE ANGULO 95642286000115-  26/08/2024  R$ 19,70

1-000082/2024

Valor Unitario R$ 19,69

Preco e, . Data
Lo Orgao Publico Identificagdo . Preco
Publico Licitacdo

1 76.970.300/0001-65 - MUNICIPIO DE NOSSA SENHORA DAS GRACAS 37-2024-
NOSSA
SENHORA
DAS
GRAGAS-PR-
MUNICIPIO
DE NOSSA
SENHORA
DAS
GRACAS-
PREGAO
ELETRONICO

18/07/2024  R$ 19,90

R$ 19,90

Mediana dos Pregos Obtidos: R$ 19,70 | Meédia dos Pregos Obtidos: R$ 19,76

Valor Unitario

Item 4: Sapatilha ou sapato tipo moleca ou similar

PRECOS / QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL PRECO EST. TOTAL
PROPOSTAS ESTIMADO CALCULADO
3/3 1 R$ 62,73 (un) - R$ 62,73 R$ 62,73
Preco Compras P e Data
) Orgao Publico Identificacdo . Preco
Governamentais Licitagdo
1 07.424.905/0001-38 - AGENCIA DE MODERNIZACAO DA GESTAO DE PROCESSOS 07424905000138-  31/07/2024  R$ 59,20
1-000103/2024
2 MUNICIPIO DE IPE 90544511000167-  29/07/2024  R$ 54,00
1-001888/2024
B MUNICIPIO DE TANGUA 01612089000100-  05/07/2024  R$ 75,00
1-000014/2024
Valor Unitario R$ 62,73

Mediana dos Precos Obtidos: R$ 59,20

Item 5: Protecdo para os cabelos tipo touca, em rede (fil6)

PRECOS / QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL
PROPOSTAS ESTIMADO
3/3 1 R$ 6,63 (un) -
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| Meédia dos Pregos Obtidos: R$ 62,73

TOTAL

R$ 6,63
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Preco Compras P . Data

. Orgao Publico Identificacdo L. Preco
Governamentais Licitacdo
1 MUNICIPIO DE PITANGUEIRAS / 698 - Unidade Unica 45370707000128-  01/10/2024  R$ 6,78

1-000320/2024

Valor Unitario RS 6,78
Preco P . Data

L Orgao Publico Identificagdo L Preco
Publico Licitacdo
1 03.563.335/0001-06 - MUNICIPIO DE APARECIDA DO TABOADO 00000525 06/02/2025 R$ 7,10
2 13.848.973/0001-27 - PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAU 00019124 22/03/2024  R$ 6,00
Valor Unitario R$ 6,55

Mediana dos Precos Obtidos: R$ 6,78 | Média dos Precos Obtidos: R$ 6,63

Item 6: Meias tipo soquete

PRECOS/ QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL PRECO EST. TOTAL
PROPOSTAS ESTIMADO CALCULADO
BYS! 1 R$ 10,30 (un) - R$ 10,30 R$ 10,30
Preco Compras P e Data
3 Orgao Publico Identificagao L Preco
Governamentais Licitagdo
1 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL / 12 - FUNDO MUNICIPAL 10936861000130-  19/12/2024  R$ 5,00
ASSISTENCIA SOCIAL FMAS 1-000045/2024
2 MUNICIPIO DE RIO GRANDE DA SERRA 46522975000180-  11/09/2024  R$ 6,00

1-000138/2024

Valor Unitario R$ 5,50
Preco P e Data

. Orgao Publico Identificacdo . Preco
Publico Licitacdo
1 Confederagdo Brasileira do Desporto Universitario 21.2024_CBDU  31/07/2024 R$ 19,90
Valor Unitario R$ 19,90

Mediana dos Pregos Obtidos: R$ 6,00 | Meédia dos Pregos Obtidos: R$ 10,30

Valor Lote: R$ 227,58
LOTE 3: Garcom/ Garconete - Garcom/ Garconete (9 itens)
Item 1: Blazer feminino
PRECOS/ QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL PRECO EST. TOTAL
PROPOSTAS ESTIMADO CALCULADO
318 1 R$ 117,84 (un) - R$ 117,84 R$ 117,84
Preco Compras P e Data
. Orgao Publico Identificacdo L Preco
Governamentais Licitagdo
1 CAMARA MUNICIPAL DE MONTE CARMELO / 1146 - Unidade Unica 14309636000124-  05/02/2025  R$ 130,53

1-000005/2025

2 SECRETARIA DA EDUCACAO-SEC /11700 - INSTITUTO DE RADIODIFUSAO 13937065000100-  31/01/2025  R$ 123,00
EDUCATIVA DO ESTADO DA BAHIA 1-008429/2024
B3 CAMARA MUNICIPAL DE ARARAS 51324705000103-  15/07/2024  R$ 100,00

1-000083/2024
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Valor Unitario R$ 117,84

Mediana dos Pregos Obtidos: R$ 123,00 | Meédia dos Precos Obtidos: R$ 117,84

Item 2: Palet6

PRECOS/ QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL PRECO EST. TOTAL
PROPOSTAS ESTIMADO CALCULADO
313 1 R$ 193,26 (un) - R$ 193,26 R$ 193,26
Preco Compras P e Data
3 Orgao Publico Identificacdao L. Preco
Governamentais Licitacao
1 MGS MINAS GERAIS ADMINISTRACAO E SERVICOS SA /5381003 - RP/PROC 33224254000142-  23/12/2024  R$ 159,90
1-000016/2024
2 CAMARA MUNICIPAL DE SARZEDO / 2235 - CAMARA MUNICIPAL DE 02306182000159- 14/11/2024  R$ 229,89
SARZEDO/MG 1-000011/2024
B 35.004.696/0001-09 - MUNICIPIO DE SAO G. DO AMARANTE - CAMARA MUNICIPAL 35004696000109-  08/05/2024  R$ 190,00
1-000017/2024
Valor Unitario R$ 193,26

Mediana dos Pregos Obtidos: R$ 190,00 | Média dos Precos Obtidos: R$ 193,26

Item 3: Camisa social manga curta

PRECOS / QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL PRECO EST. TOTAL
PROPOSTAS ESTIMADO CALCULADO
313 1 R$ 46,46 (un) - R$ 46,46 R$ 46,46
Preco Compras . . Data
. Orgao Publico Identificagdo L. Preco
Governamentais Licitacdo
1 31.723.570/0001-33 - MUNICIPIO DE VARGEM ALTA 31723570000133-  02/04/2024  R$ 43,90
1-000039/2024
Valor Unitario R$ 43,90
Preco e, . Data
. Orgao Publico Identificagdo . Preco
Publico Licitacdo
1 44.730.331/0001-52 - Prefeitura Municipal de Cosmépolis 000052_2024_Prefeitura ~ 13/12/2024  R$ 50,00
Municipal de
Cosmoépolis
2 04.144.168/0001-21 - PREFEITURA MUNICIPAL DE REDEN(;AO 00001324 16/07/2024  R$ 45,49
Valor Unitario R$ 47,75

Mediana dos Pregos Obtidos: R$ 45,49 | Meédia dos Pregos Obtidos: R$ 46,46

Item 4: Camisa social manga longa

PRECOS/ QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL PRECO EST. TOTAL
PROPOSTAS ESTIMADO CALCULADO
BYAS) 1 R$ 82,66 (un) - R$ 82,66 R$ 82,66
Preco Compras P e Data
. Orgao Publico Identificacdo L Preco
Governamentais Licitagdo
1 SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO 01377043000153-  18/06/2024  R$ 78,00
1-000007/2024
2 CONGONHAS CAMARA MUNICIPAL 21300413000161-  10/05/2024  R$ 69,99

1-000015/2024
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Valor Unitario R$ 74,00

Preco Data

L Orgio Piblico Identificacdo L Preco
Publico Licitacdo
1 44.855.443/0001-30 - PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLIS 00046324 05/06/2024  R$ 100,00
Valor Unitario R$ 100,00

Mediana dos Pregos Obtidos: R$ 78,00

| Média dos Precos Obtidos: R$ 82,66

Item 5: Calca comprida

PRECOS/ QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL PRECO EST. TOTAL
PROPOSTAS ESTIMADO CALCULADO
3/15 1 R$ 57,73 (un) - R$ 57,73 R$ 57,73
Preco Compras P e Data
3 Orgao Publico Identificacdo . Preco
Governamentais Licitacdo
1 MUNICIPIO DE MATA DE SAO JOAO / 2562 - MUNICIPIO DE MATA DE SAO 13805528000180-1- 18/12/2024  R$ 42,98
JOAO/BA 000326/2024
2 44.518.371/0001-35 - MUNICIPIO DE GARCA 44518371000135-1- 22/08/2024  R$ 69,00
000169/2024
3 02.451.938/0001-53 - PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABERAI N°Pregdo:900682024  10/07/2024  R$ 61,20
UASG:989403
Valor Unitario R$ 57,73

Mediana dos Precos Obtidos: R$ 61,20

| Média dos Pregos Obtidos: R$ 57,73

Item 6: Gravata borboleta

PRECOS /
PROPOSTAS
3/16

Preco Compras

Governamentais

1

Valor Unitario

QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL
ESTIMADO
1 R$ 12,54 (un) -
Orgéo Puiblico

09.565.807/0001-46 - MINISTERIO DA DEFESA | Comando do Exército | Comando
Militar do Leste | 1°Divisdo de Exército | COMANDO DE ARTILHARIA DIVISIONARIA
DA 1° DE | 32° BATALHAO DE INFANTARIA LEVE

09.585.986/0001-83 - MINISTERIO DA DEFESA | Comando do Exército | COMANDO
MILITAR DO OESTE/9* DIVISAO DE EXERCITO | 9 REGIAO MILITAR | 9°Batalhio

de Suprimento

09.655.599/0002-57 - MINISTERIO DA DEFESA | Comando do Exército | Comando
Militar da Amazonia | 17°Brigada de Infantaria de Selva | Comando de Fronteira do
Acre/4°BIS

PRECO EST. TOTAL
CALCULADO
R$ 12,54 R$ 12,54
Data
Identificacao L Preco
Licitagdo
N°Pregdo:900142024  12/11/2024 R$ 11,83
UASG:160247
N°Pregdo:900012024  05/07/2024  R$ 13,03
UASG:160142
N°Pregdo:900042024  28/03/2024  R$ 12,77
UASG:160002
R$ 12,54

Mediana dos Precos Obtidos: R$ 12,77

| Meédia dos Pregos Obtidos: R$ 12,54

Item 7: Cinto social em couro

PRECOS /
PROPOSTAS

3/16

Preco Compras

Governamentais

QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL
ESTIMADO
1 R$ 45,43 (un) -
Orgao Piiblico
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Valor Unitario

Item 8: Meia social

PRECOS /
PROPOSTAS
3/10

Preco Compras
Governamentais

1

Valor Unitario

Item 9: Sapato social

PRECOS /
PROPOSTAS
3/8

Preco Compras
Governamentais

1

Valor Unitario

09.622.067/0001-32 - MINISTERIO DA DEFESA | Comando do Exército | Comando
Militar do Sudeste | 1* Brigada de Artilharia Antiaérea | 4°grupo de Artilharia Antiaérea

10.363.252/0001-39 - MINISTERIO DA DEFESA | Comando do Exército | Comando
Militar do Nordeste | 6 Regido Militar | 6° BATALHAO DE POLICIA DO EXERCITO

09.591.691/0001-10 - MINISTERIO DA DEFESA | Comando do Exército | Comando
Militar do Leste | 1* Regido Militar | Policlinica Militar Do Rio de Janeiro

Mediana dos Pregos Obtidos: R$ 45,19 |

QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL
ESTIMADO
1 R$ 10,18 (un) -
Orgio Publico

TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL

51.816.247/0001-11 - PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE ALTO/SP

09.561.263/0001-44 - MINISTERIO DA DEFESA | Comando do Exército | Comando
Militar da Amazonia | 12° Regido Militar | Hospital de Guarni¢do de Sdo Gabriel da

Cachoeira
Mediana dos Precos Obtidos: R$ 9,98
QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL
ESTIMADO
1 R$ 133,55 (un) -
Orgao Publico

09.579.927/0001-00 - MINISTERIO DA DEFESA | Comando do Exército | COMANDO
MILITAR DO OESTE/9® DIVISAO DE EXERCITO | 17°Regimento de Cavalaria

Mecanizado

MUNICIPIO DE HUMBERTO DE CAMPOS

SECRETARIA DA AGRICULTURA, PECUARIA, IRRIGACAO, PESCA E
AQUICULTURA- SEAGRI

N°Pregao:900042024  22/08/2024
UASG:160127
N°Pregdo:900012024  08/08/2024
UASG:160034
Dispensa de 14/05/2024

Licitagdo N°
90027/2024
UASG: 160334

R$ 55,12

R$ 45,19

RS 35,99

RS 45,43

Média dos Pregos Obtidos: R$ 45,43

PRECO EST.
CALCULADO
R$ 10,18
Data
Identificacdo .
Licitacdo
00509018000113-1- 13/09/2024
003183/2024
N°Pregdo:900842024  24/06/2024
UASG:986727
N°Pregdo:900012024  22/03/2024

UASG:160545

TOTAL

R$ 10,18

Preco

R$ 11,99

R$ 8,57

R$ 9,98

R$ 10,18
Média dos Pregos Obtidos: R$ 10,18

PRECO EST.
CALCULADO
R$ 133,55
Data
Identificacao .
Licitacao
N°Pregdo:182023 04/06/2024
UASG:160131
06222616000193-  02/06/2024
1-000009/2024
13937057000163-  10/04/2024

1-000023/2024

TOTAL

R$ 133,55

Preco

R$ 132,64

R$ 139,00

R$ 129,00

R$ 133,55

Mediana dos Pregos Obtidos: R$ 132,64 | Média dos Precos Obtidos: R$ 133,55

LOTE 4: Jardineiro - Jardineiro

Relatério gerado no dia 15/04/2025 17:51:27 (IP: 179.48.97.222)
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Valor Lote:

R$ 699,65

(5 itens)
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Item 1: Calca comprida

PRECOS/ QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL PRECO EST. TOTAL
PROPOSTAS ESTIMADO CALCULADO
3/7 1 R$ 67,52 (un) - R$ 67,52 R$ 67,52
Preco Compras P e Data
. Orgao Publico Identificagdo . Preco
Governamentais Licitacdo
1 14.232.086/0001-92 - MUNICIPIO DE ARACI 14232086000192-  16/08/2024  R$ 70,00

1-000553/2024

2 CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DA INFRAESTRUTURA 11117243000120-  03/04/2024  R$ 68,80
RODOVIARIA - CIDIR 1-000008/2024
Valor Unitario R$ 69,40
Preco . . Data
L Orgao Publico Identificagdo . Preco
Publico Licitacdo
1 16.930.299/0001-13 - MUNICIPIO DE JOAO PINHEIRO 22-2024-JOAO  27/03/2024  R$ 63,77
PINHEIRO-
MG-
MUNICIPIO
DE JOAO
PINHEIRO-
PREGAO
ELETRONICO
Valor Unitario R$ 63,77

Mediana dos Precos Obtidos: R$ 68,80 | Média dos Pregos Obtidos: R$ 67,52

Item 2: Camisa tipo bata

PRECOS/ QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL PRECO EST. TOTAL
PROPOSTAS ESTIMADO CALCULADO
BYS! 1 R$ 76,87 (un) - R$ 76,87 R$ 76,87
Preco Compras P e Data
) Orgao Publico Identificagdo . Preco
Governamentais Licitacdo
1 MUNICIPIO DE ITAPECURU MIRIM 05648696000180-  11/09/2024  R$ 59,85

1-000034/2024

2 MUNICIPIO DE ACREUNA 02218683000183-  10/04/2024  R$ 83,00
1-000183/2024

Valor Unitario R$ 71,43
Preco . . Data

L Orgao Publico Identificagdo . Preco
Publico Licitacdo
1 45.781.184/0001-02 - Prefeitura Municipal de Nova Odessa 0000000027_2024_Prefeitura ~ 15/08/2024  R$ 87,76

Municipal de Nova Odessa

Valor Unitario R$ 87,76

Mediana dos Pregos Obtidos: R$ 83,00 | Média dos Pregos Obtidos: R$ 76,87

Item 3: Bota de seguranca

PRECOS/ QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL PRECO EST. TOTAL
PROPOSTAS ESTIMADO CALCULADO
343 1 R$ 199,02 (un) - R$ 199,02 R$ 199,02

Relatério gerado no dia 15/04/2025 17:51:27 (IP: 179.48.97.222)
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Preco Compras . . Data
. Orgao Publico Identificacdo L. Preco

Governamentais Licitacao

1 MUNICIPIO DE SANTA MARIA 88488366000100-  28/06/2024  R$ 198,00
1-000229/2024

2 MUNICIPIO DE BARRA BONITA 46172888000140-  20/05/2024  R$ 200,00
1-000264/2024

3 EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES 15126437000143-  10/04/2024  R$ 199,05
1-000604/2024

Valor Unitario R$ 199,02

Mediana dos Precos Obtidos: R$ 199,05 | Média dos Pregos Obtidos: R$ 199,02

Item 4: Boné

PRECOS/ QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL PRECO EST. TOTAL
PROPOSTAS ESTIMADO CALCULADO
3/3 1 R$ 25,83 (un) - R$ 25,83 R$ 25,83
Preco Compras P . Data
. Orgao Publico Identificagdo . Preco
Governamentais Licitacdo
1 MUNICIPIO DE SENADOR CANEDO 25107525000151-  19/06/2024  R$ 27,00
1-000118/2024
2 MUNICIPIO DE FLORES DA CUNHA 87843819000107-  29/05/2024  R$ 30,50
1-001040/2024
3 MUNICIPIO DE HELIOPOLIS 13393178000191-  19/03/2024  R$ 19,99
1-000008/2024
Valor Unitario RS$ 25,83

Mediana dos Precos Obtidos: R$ 27,00 | Média dos Pregos Obtidos: R$ 25,83

Item 5: Meia tipo soquete

PRECOS/ QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL PRECO EST. TOTAL
PROPOSTAS ESTIMADO CALCULADO
3/3 1 R$ 10,30 (un) - R$ 10,30 R$ 10,30
Preco Compras P, e Data
. Orgao Publico Identificacdo . Preco
Governamentais Licitagao
1 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL / 12 - FUNDO MUNICIPAL 10936861000130-  19/12/2024  R$ 5,00
ASSISTENCIA SOCIAL FMAS 1-000045/2024
2 MUNICIPIO DE RIO GRANDE DA SERRA 46522975000180-  11/09/2024  R$ 6,00
1-000138/2024
Valor Unitario R$ 5,50
Preco P e Data
. Orgao Publico Identificacdo . Preco
Publico Licitacdo
1 Confederagao Brasileira do Desporto Universitario 21_2024_CBDU  31/07/2024 R$ 19,90
Valor Unitario R$ 19,90
Mediana dos Pregos Obtidos: R$ 6,00 | Meédia dos Pregos Obtidos: R$ 10,30
Valor Lote: R$ 379,54
LOTE 5: Artifice de Servicos Gerais - Artifice de Servicos Gerais (5 itens)
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Item 1: Camisa tipo bata

PRECOS/ QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL PRECO EST. TOTAL
PROPOSTAS ESTIMADO CALCULADO
BYS! 1 R$ 82,92 (un) - R$ 82,92 R$ 82,92
Preco Compras P e Data
) Orgao Publico Identificagdo . Preco
Governamentais Licitacdo
1 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE / 6 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 08678243000195-  13/02/2025  R$ 78,00

1-000002/2025

2 MUNICIPIO DE ACREUNA 02218683000183-  10/04/2024  R$ 83,00
1-000183/2024

Valor Unitario R$ 80,50
Preco . . Data

Lo Orgao Publico Identificagdo . Preco
Publico Licitacdo
1 45.781.184/0001-02 - Prefeitura Municipal de Nova Odessa 0000000027_2024_Prefeitura ~ 15/08/2024  R$ 87,76

Municipal de Nova Odessa

Valor Unitario R$ 87,76

Mediana dos Pregos Obtidos: R$ 83,00 | Média dos Pregos Obtidos: R$ 82,92

Item 2: Calca em brim

PRECOS/ QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL PRECO EST. TOTAL
PROPOSTAS ESTIMADO CALCULADO
3/7 1 R$ 67,52 (un) - R$ 67,52 R$ 67,52
Preco Compras e . Data
A Orgao Publico Identificacdao L. Preco
Governamentais Licitacdo
1 14.232.086/0001-92 - MUNICIPIO DE ARACI 14232086000192-  16/08/2024  R$ 70,00

1-000553/2024

2 CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DA INFRAESTRUTURA 11117243000120- 03/04/2024  R$ 68,80
RODOVIARIA - CIDIR 1-000008/2024
Valor Unitario RS$ 69,40
Preco e L Data
L Orgao Publico Identificacdao L. Preco
Publico Licitacdo
1 16.930.299/0001-13 - MUNICIPIO DE JOAO PINHEIRO 22-2024-JOAO  27/03/2024  R$ 63,77
PINHEIRO-
MG-
MUNICIPIO
DE JOAO
PINHEIRO-
PREGAO
ELETRONICO
Valor Unitario R$ 63,77

Mediana dos Pregos Obtidos: R$ 68,80 | Média dos Pregos Obtidos: R$ 67,52

Item 3: Meias tipo soquete cano longo

PRECOS/ QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL PRECO EST. TOTAL
PROPOSTAS ESTIMADO CALCULADO
313 1 R$ 10,30 (un) - R$ 10,30 R$ 10,30

Relatério gerado no dia 15/04/2025 17:51:27 (IP: 179.48.97.222)
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Preco Compras P . Data
. Orgao Publico Identificacdo L. Preco
Governamentais Licitacdo
1 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL / 12 - FUNDO MUNICIPAL 10936861000130-  19/12/2024  R$ 5,00
ASSISTENCIA SOCIAL FMAS 1-000045/2024
2 MUNICIPIO DE RIO GRANDE DA SERRA 46522975000180-  11/09/2024  R$ 6,00
1-000138/2024
Valor Unitario R$ 5,50
Preco . . Data
L Orgao Publico Identificagdo L. Preco
Piblico Licitacdo
1 Confederagdo Brasileira do Desporto Universitario 21.2024_CBDU  31/07/2024  R$ 19,90
Valor Unitario R$ 19,90

Mediana dos Pregos Obtidos: R$ 6,00 | Média dos Pregos Obtidos: R$ 10,30

Item 4: Bota de seguranca

PRECOS/ QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL PRECO EST. TOTAL
PROPOSTAS ESTIMADO CALCULADO
373 1 R$ 199,02 (un) - R$ 199,02 R$ 199,02
Preco Compras P . Data
) Orgao Publico Identificacdo . Preco
Governamentais Licitacao
1 MUNICIPIO DE SANTA MARIA 88488366000100-  28/06/2024  R$ 198,00
1-000229/2024
2 MUNICIPIO DE BARRA BONITA 46172888000140-  20/05/2024  R$ 200,00
1-000264/2024
B EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES 15126437000143-  10/04/2024  R$ 199,05
1-000604/2024
Valor Unitario R$ 199,02

Mediana dos Precos Obtidos: R$ 199,05 | Média dos Pregos Obtidos: R$ 199,02

Item 5: Boné

PRECOS/ QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL PRECO EST. TOTAL
PROPOSTAS ESTIMADO CALCULADO
3/3 1 R$ 25,83 (un) - R$ 25,83 R$ 25,83
Preco Compras - A . Data
. Orgao Publico Identificagdo . Preco
Governamentais Licitacdo
1 MUNICIPIO DE SENADOR CANEDO 25107525000151-  19/06/2024  R$ 27,00
1-000118/2024
2 MUNICIPIO DE FLORES DA CUNHA 87843819000107-  29/05/2024  R$ 30,50
1-001040/2024
3 MUNICIPIO DE HELIOPOLIS 13393178000191-  19/03/2024  R$ 19,99
1-000008/2024
Valor Unitario RS$ 25,83

Mediana dos Precos Obtidos: R$ 27,00 | Média dos Pregos Obtidos: R$ 25,83

Valor Lote: R$ 385,59

LOTE 6: Lavador de automoveis - Lavador de automéveis (6 itens)

Relatério gerado no dia 15/04/2025 17:51:27 (IP: 179.48.97.222)
Cadigo Validagdo: yJNwmQHolY TtQm1WavOvmIzEKfszGRLIbIN8mt7167AqHUBNPtMEWA%3d%3d
http://www.bancodeprecos.com.br/CertificadoAutenticidade?token=yJNwmQHolY TtOm1WavOvmIzEKfszGRLIbIN8mMt7167AqHUBNPtMEWA%253d%253d 13/148



http://www.bancodeprecos.com.br/CertificadoAutenticidade?token=yJNwmQHolYTtQm1WavOvmIzEKfszGRLlb9N8mt7167AqHU8nPtm6WA%253d%253d

Item 1: Camisa tipo bata

PRECOS/ QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL PRECO EST. TOTAL
PROPOSTAS ESTIMADO CALCULADO
BYS! 1 R$ 82,92 (un) - R$ 82,92 R$ 82,92
Preco Compras P e Data
) Orgao Publico Identificagdo . Preco
Governamentais Licitacdo
1 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE / 6 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 08678243000195-  13/02/2025  R$ 78,00

1-000002/2025

2 MUNICIPIO DE ACREUNA 02218683000183-  10/04/2024  R$ 83,00
1-000183/2024

Valor Unitario R$ 80,50
Preco e, . Data

Lo Orgao Publico Identificagdo . Preco
Publico Licitacdo
1 45.781.184/0001-02 - Prefeitura Municipal de Nova Odessa 0000000027_2024_Prefeitura ~ 15/08/2024  R$ 87,76

Municipal de Nova Odessa

Valor Unitario R$ 87,76

Mediana dos Pregos Obtidos: R$ 83,00 | Média dos Pregos Obtidos: R$ 82,92

Item 2: Calca em brim

PRECOS/ QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL PRECO EST. TOTAL
PROPOSTAS ESTIMADO CALCULADO
3/7 1 R$ 67,52 (un) - R$ 67,52 R$ 67,52
Preco Compras . . Data
. Orgao Publico Identificacao L. Preco
Governamentais Licitacdo
1 14.232.086/0001-92 - MUNICIPIO DE ARACI 14232086000192-  16/08/2024  R$ 70,00

1-000553/2024

2 CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DA INFRAESTRUTURA 11117243000120- 03/04/2024  R$ 68,80
RODOVIARIA - CIDIR 1-000008/2024
Valor Unitario RS$ 69,40
Preco e L Data
o Orgao Publico Identificacdao . Preco
Publico Licitacdo
1 16.930.299/0001-13 - MUNICIPIO DE JOAO PINHEIRO 22-2024-JOAO  27/03/2024  R$ 63,77
PINHEIRO-
MG-
MUNICIPIO
DE JOAO
PINHEIRO-
PREGAO
ELETRONICO
Valor Unitario R$ 63,77

Mediana dos Pregos Obtidos: R$ 68,80 | Média dos Pregos Obtidos: R$ 67,52

Item 3: Meias tipo soquete cano longo

PRECOS/ QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL PRECO EST. TOTAL
PROPOSTAS ESTIMADO CALCULADO
313 1 R$ 10,30 (un) - R$ 10,30 R$ 10,30

Relatério gerado no dia 15/04/2025 17:51:27 (IP: 179.48.97.222)
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Preco Compras

. Orgio Pablico
Governamentais
1 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL / 12 - FUNDO MUNICIPAL
ASSISTENCIA SOCIAL FMAS
2 MUNICIPIO DE RIO GRANDE DA SERRA

Valor Unitario

Preco e
L Orgao Publico
Publico
1 Confederagdo Brasileira do Desporto Universitario

Valor Unitario

Data
Identificagdo L Prego
Licitacao
10936861000130-  19/12/2024  R$ 5,00
1-000045/2024
46522975000180-  11/09/2024  R$ 6,00
1-000138/2024
R$ 5,50
. Data
Identificagdo . Preco
Licitacdo
21_2024_CBDU  31/07/2024 R$ 19,90
R$ 19,90

Mediana dos Pregos Obtidos: R$ 6,00

| Meédia dos Precos Obtidos: R$ 10,30

Item 4: Bota solado de borracha

PRECOS / QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL
PROPOSTAS ESTIMADO
313 1 R$ 199,02 (un) -
Preco Compras P
. Orgao Publico
Governamentais
1 MUNICIPIO DE SANTA MARIA
2 MUNICIPIO DE BARRA BONITA
3 EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES

Valor Unitario

PRECO EST. TOTAL
CALCULADO
R$ 199,02 R$ 199,02
Data
Identificacdo L Prego
Licitacao
88488366000100-  28/06/2024  R$ 198,00
1-000229/2024
46172888000140-  20/05/2024  R$ 200,00
1-000264/2024
15126437000143-  10/04/2024  R$ 199,05
1-000604/2024
R$ 199,02

Mediana dos Pregos Obtidos: R$ 199,05

| Média dos Pregos Obtidos: R$ 199,02

Item 5: Bota 7 1éguas, confeccionada em PVC

PRECOS / QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL
PROPOSTAS ESTIMADO
3/3 1 R$ 71,61 (un) -
Preco Compras P,
. Orgao Publico

Governamentais
1 MUNICIPIO DE IPU
2 ASSOCIACAO PUBLICA DOS MUNICIPIOS DA MICRORREGIAO DO MEDIO RIO

GRANDE - CONSORCIO AMEG

Valor Unitario

Preco P,
. Orgao Publico
Publico
1 MUNICIPIO DE ILHA DAS FLORES/SE

Valor Unitario

PRECO EST. TOTAL
CALCULADO
R$ 71,61 R$ 71,61
Data
Identificagdo . Preco
Licitacdo
07679723000108-  15/08/2024  R$ 73,00
1-000058/2024
35617360000111-  13/06/2024  R$ 61,00
1-000001/2024
R$ 67,00
N Data
Identificagdo . Preco
Licitacdo
118645 16/01/2025  R$ 80,84
RS 80,84

Mediana dos Pregos Obtidos: R$ 73,00

| Média dos Pregos Obtidos: R$ 71,61
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Item 6: Boné

PRECOS /
PROPOSTAS
3/3

Preco Compras

Governamentais

1

Valor Unitario

QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL
ESTIMADO
1 R$ 25,83 (un) -
Orgio Publico

MUNICIPIO DE SENADOR CANEDO

MUNICIPIO DE FLORES DA CUNHA

MUNICIPIO DE HELIOPOLIS

PRECO EST. TOTAL
CALCULADO
R$ 25,83 R$ 25,83
Data
Identificagdo . Preco
Licitacdo
25107525000151-  19/06/2024  R$ 27,00
1-000118/2024
87843819000107-  29/05/2024  R$ 30,50
1-001040/2024
13393178000191-  19/03/2024  R$ 19,99
1-000008/2024
R$ 25,83

Mediana dos Pregos Obtidos: R$ 27,00 | Meédia dos Pregos Obtidos: R$ 25,83

Valor Lote: R$ 457,20
LOTE 7: Recepcionista - Recepcionista (7 itens)
Item 1: Cinto em couro
PRECOS/ QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL PRECO EST. TOTAL
PROPOSTAS ESTIMADO CALCULADO
3/16 1 RS$ 45,43 (un) - R$ 45,43 R$ 45,43
Preco Compras P e Data
. Orgao Publico Identificacao L Preco
Governamentais Licitagdo
1 09.622.067/0001-32 - MINISTERIO DA DEFESA | Comando do Exército | Comando N°Pregdo:900042024  22/08/2024  R$ 55,12
Militar do Sudeste | 1* Brigada de Artilharia Antiaérea | 4°grupo de Artilharia Antiaérea UASG:160127
2 10.363.252/0001-39 - MINISTERIO DA DEFESA | Comando do Exército | Comando N°Pregdo:900012024  08/08/2024  R$ 45,19
Militar do Nordeste | 6* Regido Militar | 6° BATALHAO DE POLICIA DO EXERCITO UASG:160034
3 09.591.691/0001-10 - MINISTERIO DA DEFESA | Comando do Exército | Comando Dispensa de 14/05/2024  R$ 35,99
Militar do Leste | 1* Regido Militar | Policlinica Militar Do Rio de Janeiro Licitagdo N°
90027/2024
UASG: 160334
Valor Unitario R$ 45,43

Mediana dos Pregos Obtidos: R$ 45,19 | Média dos Pregos Obtidos: R$ 45,43

Item 2: Sapato social

PRECOS/ QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL PRECO EST. TOTAL
PROPOSTAS ESTIMADO CALCULADO
BYS) 1 R$ 137,96 (un) - R$ 137,96 R$ 137,96
Preco Compras . L Data
. Orgao Publico Identificacdo L. Preco

Governamentais Licitacao

1 SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO 05722202000160-  05/09/2024  R$ 145,00
1-000038/2024

2 MUNICIPIO DE HUMBERTO DE CAMPOS 06222616000193-  02/06/2024  R$ 139,00
1-000009/2024

3 SECRETARIA DA EDUCACAO-SEC 13937065000100-  29/05/2024  R$ 129,89

1-002074/2024
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Valor Unitario

Item 3: Meia sapatilha invisivel cor de pele

Mediana dos Precos Obtidos: R$ 139,00

PRECO
ESTIMADO
R$ 13,44 (un)

PERCENTUAL

R$ 137,96

| Média dos Precos Obtidos: R$ 137,96

PRECO EST. TOTAL
CALCULADO
R$ 13,44 R$ 13,44
L Data
Identificacdao L Preco
Licitacdo
45511847000179-  26/06/2024  R$ 9,42
1-000429/2024
R$ 9,42
Data
Identificagao . Preco
Licitacdo
00010824 13/08/2024  R$ 23,00
31645- 03/06/2024 R$ 7,90
FUNDAGAO
MUNICIPAL
CRE-SER-
0000232024-
0000162024
R$ 15,45

Mediana dos Precos Obtidos: R$ 9,42 | Média dos Pregos Obtidos: R$ 13,44

PRECO
ESTIMADO

R$ 117,84 (un)

PERCENTUAL

CAMARA MUNICIPAL DE MONTE CARMELO / 1146 - Unidade Unica

SECRETARIA DA EDUCACAO-SEC /11700 - INSTITUTO DE RADIODIFUSAO

PRECOS/ QUANTIDADE
PROPOSTAS
3/3 1
Preco Compras P
. Orgao Publico

Governamentais
1 MUNICIPIO DE ARACATUBA
Valor Unitario
Preco .

L. Orgao Publico
Publico
1 46.223.723/0001-50 - MUNICIPIO DE TAGUAI
2 FUNDAGAO MUNICIPAL CRE-SER
Valor Unitario

Item 4: Blazer de Punho
PRECOS/ QUANTIDADE
PROPOSTAS
3/3 1
Preco Compras P
. Orgao Publico
Governamentais
1
2
EDUCATIVA DO ESTADO DA BAHIA

B CAMARA MUNICIPAL DE ARARAS

Valor Unitario

Item 5: Camisa social feminina manga curta

PRECOS /
PROPOSTAS
3/3

Preco Compras
Governamentais

QUANTIDADE

Orgio Publico

Mediana dos Pregos Obtidos: R$ 123,00

PRECO
ESTIMADO
R$ 46,46 (un)

31.723.570/0001-33 - MUNICIPIO DE VARGEM ALTA
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PERCENTUAL

PRECO EST. TOTAL
CALCULADO
R$ 117,84 R$ 117,84
Data
Identificacdo L Prego
Licitacao
14309636000124-  05/02/2025  R$ 130,53
1-000005/2025
13937065000100-  31/01/2025  R$ 123,00
1-008429/2024
51324705000103-  15/07/2024  R$ 100,00
1-000083/2024
R$ 117,84

Média dos Pregos Obtidos: R$ 117,84

PRECO EST. TOTAL
CALCULADO
R$ 46,46 R$ 46,46
Data
Identificagdo . Preco
Licitacdo
31723570000133-  02/04/2024  R$ 43,90

1-000039/2024
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Valor Unitario

Preco

o Orgio Piblico
Publico
1 44.730.331/0001-52 - Prefeitura Municipal de Cosmépolis
2 04.144.168/0001-21 - PREFEITURA MUNICIPAL DE REDEN(;AO

Valor Unitario

Item 6: Saia ou calga comprida

PRECOS /
PROPOSTAS
3/15

Preco Compras

Governamentais

1

Valor Unitario

QUANTIDADE

Orgéo Pablico

MUNICIPIO DE NOVA CRUZ

R$ 43,90
Data
Identificagao . Preco
Licitacdo
000052_2024_Prefeitura ~ 13/12/2024  R$ 50,00
Municipal de
Cosmoépolis
00001324 16/07/2024  R$ 45,49
R$ 47,75

Mediana dos Precos Obtidos: R$ 45,49

| Média dos Pregos Obtidos: R$ 46,46

PRECO
ESTIMADO
R$ 58,40 (un) =

PERCENTUAL

44.518.371/0001-35 - MUNICIPIO DE GARCA

02.451.938/0001-53 - PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABERAI

Item 7: Lengo Recepcionista

PRECOS /
PROPOSTAS
3/16

Preco Compras
Governamentais

1

Valor Unitario

QUANTIDADE

Orgio Pablico

PRECO EST. TOTAL
CALCULADO
R$ 58,40 R$ 58,40
. Data
Identificacao . Preco
Licitacdo
08144784000133-1- 21/10/2024  R$ 45,00
000122/2024
44518371000135-1- 22/08/2024  R$ 69,00
000169/2024
N°Pregdo:900682024  10/07/2024  R$ 61,20
UASG:989403
RS 58,40

Mediana dos Pregos Obtidos: R$ 61,20

PRECO
ESTIMADO
R$ 30,95 (un) =

PERCENTUAL

MINISTERIO DA DEFESA | COMANDO DA MARINHA | Comando de Operagdes Navais

| Comando do 3° Distrito Naval

MUNICIPIO DE PASSOS MAIA

02.056.729/0001-05 - PREF.MUN.DE RIO VERDE

| Meédia dos Precos Obtidos: R$ 58,40

PRECO EST. TOTAL
CALCULADO
R$ 30,95 R$ 30,95
Data
Identificagdo L Preco
Licitacdo
Dispensa de 20/06/2024  R$ 36,83
Licitagdo N°
90038/2024
UASG: 783000
95993085000162-1- 10/06/2024  R$ 14,90
000060/2024
N°Pregdo:900232024  09/05/2024  R$ 41,11
UASG:989571
RS$ 30,95

Mediana dos Pregos Obtidos: R$ 36,83

LOTE 8: Supervisor(a) de servicos gerais - Supervisor(a) de servicos gerais
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Valor Lote:

| Média dos Pregos Obtidos: R$ 30,95

RS$ 450,48

(7 itens)
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Item 1: Calca comprida

PRECOS /
PROPOSTAS
3/15

Preco Compras
Governamentais

1

Valor Unitario

Item 2: Blusa social

PRECOS /
PROPOSTAS

3/5

Preco Compras

Governamentais

1

Valor Unitario

Preco
Publico

QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL
ESTIMADO
1 R$ 63,51 (un) -
Orgio Publico

MUNICIPIO DE MATA DE SAO JOAO / 2562 - MUNICIPIO DE MATA DE SAO
JOAO/BA

PARACAMBI CAMARA MUNICIPAL

02.451.938/0001-53 - PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABERAI

PRECO EST.
CALCULADO
R$ 63,51
Data
Identificacdo .
Licitacdo
13805528000180-1- 18/12/2024
000326/2024
30646665000138-1- 12/07/2024
000003/2024
N°Pregdo:900682024  10/07/2024

UASG:989403

Mediana dos Precos Obtidos: R$ 61,20

QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL
ESTIMADO
1 R$ 63,07 (un) -
Orgéo Puiblico

MUNICIPIO DE PEDRA BRANCA / 202410 - SECRETARIA DE AGRICULTURA E
PECUARIA

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA MICROREGIAO DE SETE LAGOAS

Orgio Publico

1 MUNICIPIO DE VITORIA DO XINGU/PA

Valor Unitario

PRECO EST.

CALCULADO

R$ 63,07

Identificacdo

07726540000104-
1-000061/2024

01202226000138-
1-000008/2024

Identificacdo

119223

Mediana dos Precos Obtidos: R$ 62,55

Item 3: Cinto social em couro

PRECOS /
PROPOSTAS

3/16

Preco Compras

Governamentais

1

QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL
ESTIMADO
1 RS$ 45,43 (un) -
Orgao Puiblico

09.622.067/0001-32 - MINISTERIO DA DEFESA | Comando do Exército | Comando
Militar do Sudeste | 1* Brigada de Artilharia Antiaérea | 4°grupo de Artilharia Antiaérea

10.363.252/0001-39 - MINISTERIO DA DEFESA | Comando do Exército | Comando
Militar do Nordeste | 6° Regido Militar | 6° BATALHAO DE POLICIA DO EXERCITO

09.591.691/0001-10 - MINISTERIO DA DEFESA | Comando do Exército | Comando
Militar do Leste | 1* Regido Militar | Policlinica Militar Do Rio de Janeiro
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Data
Licitagdo

04/11/2024

21/03/2024

Data

Licitacdo

31/01/2025

PRECO EST.
CALCULADO
R$ 45,43
Data
Identificacdo .
Licitagdo
N°Pregdo:900042024  22/08/2024
UASG:160127
N°Pregdo:900012024  08/08/2024
UASG:160034
Dispensa de 14/05/2024

Licitagao N°
90027/2024
UASG: 160334

TOTAL

R$ 63,51

Preco

R$ 42,98

R$ 86,36

R$ 61,20

RS 63,51

| Meédia dos Pregos Obtidos: R$ 63,51

TOTAL

RS 63,07

Preco

RS 66,67

R$ 60,00

R$ 63,34

Preco

R$ 62,55

RS 62,55

| Meédia dos Pregos Obtidos: R$ 63,07

TOTAL

RS 45,43

Preco

R$ 55,12

R$ 45,19

R$ 35,99
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Valor Unitario

Item 4: Meia sapatilha invisivel cor de pele

PRECOS/ QUANTIDADE
PROPOSTAS
3/3 1
Preco Compras P
. Orgao Publico

Governamentais
1 MUNICIPIO DE ARACATUBA
Valor Unitario
Preco .

L. Orgao Publico
Publico
1 46.223.723/0001-50 - MUNICIPIO DE TAGUAI
2 FUNDAGAO MUNICIPAL CRE-SER

Valor Unitario

Item 5: Meias tipo soquete cano longo

PRECOS /
PROPOSTAS
3/3

Preco Compras
Governamentais

1

Valor Unitario

Preco o .
o Orgao Publico
Publico
1 Confederagdo Brasileira do Desporto Universitario

Valor Unitario

Item 6: Sapatilha social

PRECOS /
PROPOSTAS
3/12

QUANTIDADE

Orgao Publico

R$ 45,43

Mediana dos Pregos Obtidos: R$ 45,19 | Média dos Pregos Obtidos: R$ 45,43

PRECO
ESTIMADO
R$ 13,44 (un)

PERCENTUAL

PREGO EST.

TOTAL

CALCULADO

R$ 13,44

Identificacdao

45511847000179-
1-000429/2024

Identificagdo

00010824

31645-
FUNDAGAO
MUNICIPAL
CRE-SER-
0000232024-
0000162024

R$ 13,44

Data
. Preco
Licitacdo

26/06/2024  R$ 9,42

R$ 9,42

Data
. Preco
Licitacdo

13/08/2024  R$ 23,00

03/06/2024 R$ 7,90

RS 15,45

Mediana dos Precos Obtidos: R$ 9,42 | Média dos Pregos Obtidos: R$ 13,44

PRECO
ESTIMADO
R$ 10,30 (un)

PERCENTUAL

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL / 12 - FUNDO MUNICIPAL

ASSISTENCIA SOCIAL FMAS

MUNICIPIO DE RIO GRANDE DA SERRA

QUANTIDADE

PRECO EST.

TOTAL

CALCULADO

R$ 10,30

Identificacdao

10936861000130-
1-000045/2024

46522975000180-
1-000138/2024

Identificacdo

21_2024_CBDU

R$ 10,30

Data
. Preco
Licitacao

19/12/2024  R$ 5,00

11/09/2024  R$ 6,00

R$ 5,50

Data
. Preco
Licitacao

31/07/2024  R$ 19,90

RS 19,90

Mediana dos Precos Obtidos: R$ 6,00 | Média dos Pregos Obtidos: R$ 10,30

PRECO
ESTIMADO
R$ 115,38 (un)
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PERCENTUAL

PRECO EST.
CALCULADO

R$ 115,38

TOTAL

R$ 115,38



http://www.bancodeprecos.com.br/CertificadoAutenticidade?token=yJNwmQHolYTtQm1WavOvmIzEKfszGRLlb9N8mt7167AqHU8nPtm6WA%253d%253d

Preco Compras P L Data

. Orgao Publico Identificacdo L. Preco
Governamentais Licitacao
1 08.162.687/0001-73 - MUNICIPIO DE GOIANINHA 08162687000173-  18/10/2024 R$ 97,97

1-000203/2024

2 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE ITABAIANA - FMASI 14745480000124-  18/07/2024  R$ 100,40
1-000010/2024

Valor Unitario R$ 99,19
Preco . . Data

L Orgao Publico Identificagdo L. Preco
Piblico Licitacdo
1 89.971.758/0001-80 - MUNICIPIO DE SAO MIGUEL DAS MISSOES 0120/2024 05/12/2024  R$ 147,78
Valor Unitario R$ 147,78

Mediana dos Precos Obtidos: R$ 100,40 | Média dos Pregos Obtidos: R$ 115,38

Item 7: Bota de seguranca, solado de borracha

PRECOS/ QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL PRECO EST. TOTAL
PROPOSTAS ESTIMADO CALCULADO
303 1 R$ 199,02 (un) - R$ 199,02 R$ 199,02
Preco Compras P . Data
. Orgao Publico Identificacao L. Preco
Governamentais Licitacao
1 MUNICIPIO DE SANTA MARIA 88488366000100-  28/06/2024  R$ 198,00

1-000229/2024

2 MUNICIPIO DE BARRA BONITA 46172888000140-  20/05/2024  R$ 200,00
1-000264/2024

B EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES 15126437000143-  10/04/2024  R$ 199,05
1-000604/2024

Valor Unitario R$ 199,02

Mediana dos Precos Obtidos: R$ 199,05 | Média dos Pregos Obtidos: R$ 199,02

Valor Lote: R$ 510,15
LOTE 9: Eletricista - Eletricista (5 itens)
Item 1: Calca em brim
PRECOS/ QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL PRECO EST. TOTAL
PROPOSTAS ESTIMADO CALCULADO
3/12 1 R$ 75,06 (un) - R$ 75,06 R$ 75,06
Preco Compras P e Data
. Orgao Publico Identificagdo . Preco
Governamentais Licitacdo
1 MUNICIPIO DE BRAGANCA / 713 - MUNICIPIO DE BRAGANGA/PA 04873592000107-  01/11/2024  R$ 69,88

1-000048/2024

2 MUNICIPIO DE ESPIRITO SANTO DO PINHAL 45739083000173-  27/06/2024  R$ 85,00
1-000965/2024

Valor Unitario R$ 77,44
Preco P Lo L Data

L Orgao Publico Identificagao . Preco
Publico Licitacdo
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1 MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DA ESPERANCA 02-2024- 12/03/2024  R$ 70,31
SANTA CRUZ
DA
ESPERANCA-
SP-
MUNICIPIO
DE SANTA
CRUZ DA
ESPERANCA-
PREGAO
ELETRONICO

Valor Unitario R$ 70,31

Mediana dos Pregos Obtidos: R$ 70,31 | Meédia dos Pregos Obtidos: R$ 75,06

Item 2: Camisa tipo bata

PRECOS/ QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL PRECO EST. TOTAL
PROPOSTAS ESTIMADO CALCULADO
3/3 1 R$ 85,09 (un) - R$ 85,09 R$ 85,09
Preco Compras P e Data
A Orgao Publico Identificacao L Preco
Governamentais Licitagdo
1 MUNICIPIO DE NOVA ODESSA /1 - PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ODESSA 45781184000102-  29/08/2024  R$ 87,76
1-000119/2024
2 DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM DO ESTADO DE PE 11554474000100-  15/08/2024  R$ 85,00
1-000040/2024
3 MUNICIPIO DE DIVINOLANDIA 46435921000188-  02/07/2024  R$ 82,50
1-000179/2024
Valor Unitario R$ 85,09

Mediana dos Pregos Obtidos: R$ 85,00 | Média dos Precos Obtidos: R$ 85,09

Item 3: Cinto cinturdo para ferramentas

PRECOS/ QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL PRECO EST. TOTAL
PROPOSTAS ESTIMADO CALCULADO
3/3 1 R$ 113,66 (un) - R$ 113,66 R$ 113,66
Preco Compras . L Data
. Orgao Publico Identificagdo L. Preco
Governamentais Licitagdo
1 SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE PEDREIRA 09579148000105-  01/07/2024 R$ 85,00
1-000098/2024
2 MUNICIPIO DE ALVORADA D'OESTE 15845340000190-  22/05/2024  R$ 149,99
1-000005/2024
Valor Unitario R$ 117,50
Preco . L Data
L Orgao Publico Identificacao L. Preco
Publico Licitacao
1 MUNICIPIO DE PARAISO DO NORTE/PR 114030 25/11/2024  R$ 105,98
Valor Unitario R$ 105,98

Mediana dos Precos Obtidos: R$ 105,98 | Média dos Pregos Obtidos: R$ 113,66
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Item 4: Meias tipo soquete cano longo

PRECOS/ QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL PRECO EST. TOTAL
PROPOSTAS ESTIMADO CALCULADO
BYS! 1 R$ 10,30 (un) - R$ 10,30 R$ 10,30
Preco Compras P e Data
. Orgao Publico Identificacdo . Preco
Governamentais Licitacao
1 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL / 12 - FUNDO MUNICIPAL 10936861000130-  19/12/2024  R$ 5,00
ASSISTENCIA SOCIAL FMAS 1-000045/2024
2 MUNICIPIO DE RIO GRANDE DA SERRA 46522975000180-  11/09/2024  R$ 6,00
1-000138/2024
Valor Unitario RS$ 5,50
Preco . . Data
L Orgao Publico Identificagdo . Preco
Publico Licitacdo
1 Confederagao Brasileira do Desporto Universitario 21_2024_CBDU  31/07/2024 R$ 19,90
Valor Unitario R$ 19,90

Mediana dos Pregos Obtidos: R$ 6,00 | Média dos Pregos Obtidos: R$ 10,30

Item 5: Bota de seguranca em couro para eletricista, solado de borracha

PRECOS/ QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL PRECO EST. TOTAL
PROPOSTAS ESTIMADO CALCULADO
313 1 R$ 199,02 (un) - R$ 199,02 R$ 199,02
Preco Compras P e Data
. Orgao Publico Identificagao L Preco
Governamentais Licitacdo
1 MUNICIPIO DE SANTA MARIA 88488366000100-  28/06/2024  R$ 198,00
1-000229/2024
2 MUNICIPIO DE BARRA BONITA 46172888000140-  20/05/2024  R$ 200,00
1-000264/2024
3 EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES 15126437000143-  10/04/2024  R$ 199,05
1-000604/2024
Valor Unitario R$ 199,02

Mediana dos Pregos Obtidos: R$ 199,05 | Média dos Pregos Obtidos: R$ 199,02

Valor Lote: R$ 483,13
LOTE 10: Almoxarife - Almoxarife (4 itens)
Item 1: Calga Jeans
PRECOS/ QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL PRECO EST. TOTAL
PROPOSTAS ESTIMADO CALCULADO
BYAS) 1 R$ 49,93 (un) - R$ 49,93 R$ 49,93
Preco Compras P e Data
. Orgao Publico Identificacdo L Preco
Governamentais Licitagdo
1 MUNICIPIO DE SAO MIGUEL ARCANJO 46634333000173-  04/06/2024  R$ 49,90

1-000641/2024

2 MUNICIPIO DE ANDRADINA 44428506000171-  28/05/2024  R$ 49,90
1-001051/2024
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Valor Unitario R$ 49,90

Preco Data

L Orgio Piblico Identificagdo . Preco
Publico Licitacdo
1 45.162.864/0001-48 - PREFEITURA MUNICIPAL DE RIOLANDIA 00007724 10/09/2024  R$ 50,00
Valor Unitario R$ 50,00

Mediana dos Pregos Obtidos: R$ 49,90 | Média dos Pregos Obtidos: R$ 49,93

Item 2: Blusa com gola esporte

PRECOS / QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL PRECO EST. TOTAL
PROPOSTAS ESTIMADO CALCULADO
BIAS 1 R$ 72,33 (un) - R$ 72,33 R$ 72,33
Preco Compras P e Data
. Orgao Publico Identificacdo . Preco
Governamentais Licitacdo
1 MUNICIPIO DE PEDRA BRANCA /202410 - SECRETARIA DE AGRICULTURA E 07726540000104-  04/11/2024  R$ 66,67
PECUARIA 1-000061/2024
Valor Unitario R$ 66,67
Preco P e Data
. Orgao Publico Identificacdo L Preco
Publico Licitagdo
1 MUNICIPIO DE VITORIA DO XINGU/PA 119223 31/01/2025  R$ 62,55
2 45.781.184/0001-02 - Prefeitura Municipal de Nova Odessa 0000000027_2024_Prefeitura ~ 15/08/2024  R$ 87,76

Municipal de Nova Odessa

Valor Unitario R$ 75,16

Mediana dos Precos Obtidos: R$ 66,67 | Média dos Pregos Obtidos: R$ 72,33

Item 3: Meias tipo soquete cano longo

PRECOS/ QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL PRECO EST. TOTAL
PROPOSTAS ESTIMADO CALCULADO
BYS! 1 R$ 10,30 (un) - R$ 10,30 R$ 10,30
Preco Compras P, e Data
. Orgao Publico Identificacdo L Preco
Governamentais Licitagdo
1 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL / 12 - FUNDO MUNICIPAL 10936861000130-  19/12/2024  R$ 5,00
ASSISTENCIA SOCIAL FMAS 1-000045/2024
2 MUNICIPIO DE RIO GRANDE DA SERRA 46522975000180-  11/09/2024  R$ 6,00

1-000138/2024

Valor Unitario R$ 5,50
Preco P e Data

. Orgao Publico Identificagdo . Preco
Publico Licitacao
1 Confederagao Brasileira do Desporto Universitario 21.2024_CBDU  31/07/2024 R$ 19,90
Valor Unitario R$ 19,90

Mediana dos Pregos Obtidos: R$ 6,00 | Meédia dos Pregos Obtidos: R$ 10,30
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Item 4: Bota de seguranca, de couro, com solado de borracha

PRECOS/ QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL PRECO EST. TOTAL
PROPOSTAS ESTIMADO CALCULADO
BYAS! 1 R$ 199,02 (un) - R$ 199,02 R$ 199,02
Preco Compras P e Data
3 Orgao Publico Identificagdo L Preco
Governamentais Licitacdo
1 MUNICIPIO DE SANTA MARIA 88488366000100-  28/06/2024  R$ 198,00

1-000229/2024

2 MUNICIPIO DE BARRA BONITA 46172888000140-  20/05/2024  R$ 200,00
1-000264/2024

3 EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES 15126437000143-  10/04/2024  R$ 199,05
1-000604/2024

Valor Unitario R$ 199,02

Mediana dos Precos Obtidos: R$ 199,05 | Média dos Precos Obtidos: R$ 199,02

Valor Lote: R$ 331,58

Valor Global: R$ 4.422,91

Detalhamento dos Itens

LOTE 1: Servicos Gerais - Servicos Gerais (6 itens)

Item 1: Calca comprida em Gabardine

Preco Estimado: R$ 66,64 (un) Percentual: - Preco Estimado Calculado: R$ 66,64 Média dos Precos Obtidos: R$ 66,64
Quantidade Descricao Observacao
1 Unidade Calga comprida em Gabardine
Preco (Compras Governamentais) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 67,52
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)
CNPJ: 76.995.323/0001-24 Data: 18/04/2024 08:00
Orgdo: PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIOPOLIS PR Modalidade: Pregdo Eletronico
Objeto: O objeto da presente licitagdo é a implantagdo de REGISTRO DE PRECOS para futura SRP: SIM
eventual aquisigdo de uniformes (calgas, jalecos, camisetas, jaquetas e camisas) Identificacdo: N°Pregio:900062024 / UASG:987693

conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.
Lote/Item: /8

Descricdo: Calga - Calga Material: Gabardine , Modelo: Social , Quantidade Bolsos: 4,Sendo 2 Ata: N/A

Frontais E 2 Traseiros , Tipo Bolso: Embutidos , Tipo Cés: Entretelado E Forrado Com 8

Passadores/Fechavel , Cor: Cinza , Tamanho: Variado , Caracteristicas Adicionais: Homologacdio: 27/05/2024 14:27

Bainha Virada Para Dentro Com 2 Cm. Fonte: www.gov.br/compras/pt-br

CatMat: 605549 - Calga - Material: Gabardine | Modelo: Social | Quantidade Bolsos: 4,Sendo 2 Quantidade: 30
Frontais E 2 Traseiros | Tipo Bolso: Embutidos | Tipo Cés: Entretelado E Forrado Com 8 Unidade: Unidade
Passadores/Fechével | Cor: Cinza | Tamanho: Variado | Caracteristicas Adicionais: UF: PR

Bainha Virada Para Dentro Com 2 Cm.
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CNPJ Razao Social do Fornecedor

48.174.216/0001-08  MARIELLE PATRICIA M. DE CARVALHO LTDA
*VENCEDOR*

Marca: MARISHELL

Fabricante: Fabricante ndo informado

Modelo: MARISHELL
Descrigdo: Descri¢do ndo informada

Endereco:

B

53.652.109/0001-70  VIEIRA ASSESSORIA & COMERCIO LTDA

Marca: PROPRIO

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: PROPRIO

Descrigao: Descricdo ndo informada

Endereco:

B

52.764.155/0001-06 ~ DU INDUSTRIA DE CONFECCAO DE UNIFORMES E EPIS HOSPITALARES L

Marca: DU INDUSTRIA
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: CONFORME EDITAL
Descrigdo: Descrigao ndo informada

Endereco:

B

27.116.740/0001-44  C. 1. CONFECCOES EIRELI

Marca: Marca Propria/Fabricante Proprio
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: Und

Descrigao: Descricdo ndo informada

Estado: Cidade: Endereco:
PR Maringa R PROFESSOR LAURO EDUARDO WERNECK, 787

46.731.024/0001-11  MALU CONFECCOES DE ROUPAS LTDA

Mareca: calga

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: calga

Descrigdo: Descrigao ndo informada

Endereco:

B

09.214.944/0001-36  TEREZINHA APARECIDA DE OLIVEIRA SANTOS

Marca: Prépria

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: Prépria

Descrigdo: Descrigdo ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Nome de Contato: Telefone:

GO Rio Verde R JUCA ALFAIATE, 67 Estevao Strini Camilo (64) 3621-6771

07.045.994/0001-01  ROSILENE TONATTO SPAZZINI

Marca: proty

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: proty

Descrigdo: Descrigdo ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone:
RS Erechim RUA FREDERICO OZANAN, 83 (54) 3520-3410
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Valor da Proposta Final

Telefone:
(44) 9815-9051

Email:

R$ 41,20

R$ 41,25

R$ 50,00

R$ 52,19

R$ 54,60

R$ 55,00

estevaocamilo@hotmail.com

Email:
morlass@morlass.com.br
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R$ 55,00
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CNPJ Razao Social do Fornecedor

14.077.593/0001-07  C R DE OLIVEIRA CONFECCAO E COMERCIO DE ROUPAS

Marca: C R DE OLIVEIRA
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: CALCA

Descrigdo: Descrigao nao informada

Endereco:

B

04.584.756/0001-86 ~ FACCINA DALTORA EQUIPAMENTOS DE SEGURANCA LTDA

Marca: marca propria

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: cor branca

Descrigao: Descricdo ndo informada

Estado: Cidade:
SC Lages

Telefone:
(49) 3224-1631

Nome de Contato:
NILCEIA

Endereco:
RUA RUA HUMBERTO DE CAMPOS, 836

21.232.122/0001-83  NATIVU'S COMERCIO DE UNIFORMES E PAPELARIA EIRELI

Marca: PROPRIA

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: CLC 01

Descrigao: Descricdo ndo informada

Estado: Cidade:
RS Novo Hamburgo

Endereco:
RUAITAL 67

32.947.401/0001-40  K.R. BRASIL INDUSTRIA E COMERCIO DE CONFECCOES EIRELI

Marca: MARCA PROPRIA
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: CALCA

Descrigdo: Descri¢do ndo informada

Estado: Cidade:
PR Jandaia do Sul

Endereco:
RUA DR CLEMENTINO S PUPPI, 273

52.064.440/0001-06 N V CONFECCAO DE UNIFORMES PROFISSIONAIS E ESCOLARES LTDA

Marca: PROPRIO

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: CALCA

Descrigao: Descricdo ndo informada

Endereco:

B

50.583.738/0001-05  RIOLLI&LIMA UNIFORMES LTDA

Marca: PROPRIA/PROPRIA
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: PROPRIA/PROPRIA
Descrigdo: Descrigao ndo informada

Endereco:

B

05.162.027/0001-02  C.F. DE LIRA GOMES LTDA

Marca: DIDANNA

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: CALCA

Descrigao: Descricdo ndo informada

Estado: Cidade:
RJ Nil6polis

Telefone:
(21) 3860-4154

Endereco:
RUA CORONEL FRANCA LEITE, 2687

41.481.994/0001-92  GENESIS CONFECCOES LTDA

Marca: Génesis/Génesis

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: Uniforme/Uniforme
Descrigdo: Descrigao ndo informada

Estado:  Cidade:
RJ Rio de Janeiro

Telefone:
(21) 3154-2401

Endereco: Nome de Contato:
R GERALDO MARTINS OURIVIO, 170 Vania
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Valor da Proposta Final

R$ 60,00
R$ 61,20
Email:
licitacoes.faccina@hotmail.com
R$ 66,31
Telefone:
(51) 3527-0504
R$ 69,00
Telefone:
(43) 9933-3929
R$ 70,00
R$ 70,00
R$ 70,00
Email:
didannaconfeccoes@gmail.com
R$ 71,99

Email:

genesisrjcontato@gmail.com
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CNPJ Razao Social do Fornecedor

42.937.652/0001-05 CONFECTEX CONFECCOES LTDA

Marca: PROPRIA

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: PROPRIA

Descrigdo: Descrigao nao informada

Telefone:
(48) 996162084

Endereco:
R SANTOS SARAIVA, 1309

23.829.339/0001-09  M.TESTA CONFECCAO

Marca: PROPRIA

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: CONFORME EDITAL
Descrigao: Descricdo ndo informada

Estado: Cidade:
PR Cianorte

Endereco:
AV GENEI UEHARA, 1263

45.705.767/0001-54 ~ ASTROLAR TECHNOLOGIE LTDA

Marca: PROPRIA

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: PROPRIA

Descrigao: Descricdo ndo informada

Estado: Cidade:
PR Curitiba

Endereco:

R REINALDINO SCHAFFENBERG DE QUADROS, 616 Jonas

27.743.380/0001-00  ANDRE ANTONIO SABINO

Marca: MARCA PROPRIA
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: CONF. DESC. NO EDITAL
Descrigdo: Descrigdo ndo informada

Estado: Cidade:

PR Francisco Beltrdo

Nome de Contato:
ANDRE

Endereco:
R ELIAS SCALCO, 327

43.410.748/0001-75  43.410.748 LEANDRO CARDOSO DE SOUZA

Marca: URIAH

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: CALCA EM BRIM BRANCA
Descrigao: Descri¢do ndo informada

Endereco:

B

51.479.649/0001-78  51.479.649 SILVIA REGINA DE MACEDO PIOVESAN DA SILVA

Marca: PROPRIO

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: PROPRIO

Descrigdo: Descrigao ndo informada

Endereco:

B

24.935.788/0001-96  AFA INDUSTRIA COMERCIO E SERVICOS LTDA

Marca: AFA INDUSTRIA E COMERCIO LTDA
Fabricante: Fabricante ndo informado

Modelo: CALCA

Descrigao: Descri¢do ndo informada

Endereco:

B

97.533.857/0001-09  ALFA CONFECGAO E BORDADO LTDA

Marca: ALFA CONFECCOES
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: PROPRIO

Descrigdo: Descrigao ndo informada

Endereco:
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Nome de Contato:

Telefone:
(44) 9723-3337

Telefone:
(41) 99206-7979

Telefone:
(46) 3524-6008

Valor da Proposta Final

R$ 72,00
Email:
comercial@confectil.com.br
R$ 75,93
Email:
testaesala@hotmail.com
RS$ 76,00
Email:
licitacao@astrolar.com.br
R$ 77,00
Email:
sabinofb@hotmail.com
R$ 78,00
R$ 78,00
R$ 78,00
R$ 78,00
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CNPJ Razao Social do Fornecedor

07.919.191/0001-39  FRANK DA SILVA SANTOS ESTAMPARIA E COMERCIO DE ROUPAS

Marca: FRANK Arts GRAFITE

Fabricante: Fabricante ndo informado

Modelo: Calca Material: Gabardine , Modelo: Social , Quant
Descrigdo: Descrigao nao informada

Endereco:

20.665.897/0001-80  PREMIUM UNIFORMES PROFISSIONAIS LTDA

Marca: MARCA PROPRIA
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: MARCA PROPRIA
Descrigao: Descricdo ndo informada

Endereco:

B

40.035.561/0001-40  BM IND E COM DE EQUIPAMENTOS LTDA

Mareca: propria

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: fabricacdo

Descrigao: Descricdo ndo informada

Cidade:
Apucarana

Telefone:
(43) 9812-0074 / (43) 3122-1872

Estado:
PR

Endereco:
AVENIDA IGUACU, 454

05.404.458/0001-20  SANDRA REGINA ALINO DA SILVA CORNELIO PROCOPIO

Marca: PROPRIA

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: ESCOLAR

Descrigdo: Descri¢do ndo informada

Cidade:

Cornélio Procépio

Estado:
PR

Endereco:
R RIO DE JANEIRO, 35

00.144.236/0001-00  SEGURATY EQUIPAMENTOS PARA PROTECAO INDIVIDUAL LTDA

Marca: PROPRIA

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: SOCIAL

Descrigao: Descri¢do ndo informada

Cidade:
Séao Paulo

Estado:
SP

Endereco:
RUA AURELIANO AMARAL, 286

Preco (Compras Governamentais) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU)
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Orgdo: SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTOS

Objeto: Registro de preco para eventuais e futuras contratagdes de empresas especializadas em
fornecimento de uniformes funcionais, conforme as especificagdes técnicas contidas
neste Termo de Referéncia, para padronizar todos os setores do SAAE Cravinhos, de
acordo os quantitativos e especificagdes constantes no Termo de Referéncia — Anexo I

deste Edital.

Descrigdo: Calga de gabardini azul royalbic cos frente e elastico atras, com passante, 2 bolsos
na frente e 1 bolso nas costas com silk branco, com faixa refletiva nas pernas.
Tamanho variavel. - Calga de gabardini azul royalbic cds frente e elastico atras, com
passante, 2 bolsos na frente e 1 bolso nas costas com silk branco, com faixa refletiva nas

pernas. Tamanho variavel.
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Telefone:
(11) 3794-6017

Data:
Modalidade:
SRP:
Identificagdo:
Lote/Item:
Ata:
Homologacdo:
Fonte:
Quantidade:
Unidade:

UF:

Valor da Proposta Final

R$ 78,00

R$ 78,00

RS 78,00

Email:
bmequipamentosltda@gmail.com

R$ 78,00
Telefone:
(043) 5231-232
R$ 78,00
Email:
seguraty(@seguraty.com.br
R$ 55,00

02/04/2024 14:33

Pregdo - Eletronico

SIM
45228400000197-1-000007/2024
1/8

N/A

18/06/2024 00:00
https://www.gov.br/pncp/pt-br
180

UNIDADE

SP
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CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
53.697.886/0001-30 WORLD TURNS UNIPESSOAL LTDA R$ 55,00
*VENCEDOR*

Marca: Marca nao informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigao: Descricdo ndo informada

Endereco:

B

Preco (Outros Entes Publicos) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 77,40
Inc. IT Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Orgdo: MUNICIPIO DE QUEBRANGULO Data: 12/06/2024 09:00
Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA A FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE Modalidade: PREGAO ELETRONICO
FARDAMENTOS, para atender a demanda da Prefeitura do Municipio de SRP: SIM

Quebrangulo/AL, Secretarias Municipais e Fundo Municipal de Previdéncia. Identificacio: 07-2024-QUEBRANGULO-AL-

Descricdao: CALCA - tecido gabardine - com 02 bolsos na parte de tras, 02 bolsos na frente, na MUNICIPIO DE QUEBRANGULO-
cor azul marinho, correspondente aos tamanhos.TAM: P, M - CALCA — tecido PREGAO ELETRONICO

gabardine - com 02 bolsos na parte de tras, 02 bolsos na frente, na cor azul marinho,

Lote/Item: 30/

correspondente aos tamanhos.TAM: P, M
Ata: Link Ata

Homologacdo: 26/06/2024 09:10

Fonte: https://bnccompras.com/Process/Proce

ssSearchPublic?param1=1
Quantidade: 100
Unidade: UND

UF: AL
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
00.818.307/0001-02  J M DELGADO JUNIOR R$ 24,00
*VENCEDOR*
Marca: PROPRIA
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: UND
Descrigdo: Descrigao nao informada
Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
AL Palmeira dos indios R ESPERIDIAO SAMPAIO, 81 (82) 3421-3777/ (82) 3421-2801 contec@fmt.com.br
26.958.780/0001-70  VIEIRA DE GOIS FABRICACAO, COMERCIO E SERVICOS LTDA R$ 24,20
Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigdo: Descrigao nao informada
Estado:  Cidade: Endereco: Nome de Contato: Telefone: Email:
PE Garanhuns AVENIDA DR JOAO CALADO BORBA, SN ELIZANGELA (87) 3025-2296 universocomercioeservicos@outlook.com
12.498.712/0001-61  VIKANE FARDAMENTOS LTDA R$ 30,00
Marca: Marca nao informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigao: Descricdo ndo informada
Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
PE Garanhuns PRAGCA DOM PEDROII, 91 (87) 3761-1932 vickanne-fardamentos@hotmail.com
34.375.120/0001-95  BELO CLOSET LTDA R$ 45,67

Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigdo: Descrigdo ndo informada

Endereco:

B
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CNPJ Razao Social do Fornecedor

27.743.380/0001-00 ANDRE ANTONIO SABINO

Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigdo: Descrigao ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Nome de Contato:

PR Francisco Beltrdo R ELIAS SCALCO, 327 ANDRE

40.061.199/0001-82  DIONAL DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS LTDA

Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigdo: Descrigao ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Nome de Contato:
SP Guarulhos RUA SANTA VITORIA, 123 Raissa Rabelo Ferreira

10.537.623/0001-51  J P FARDAS LTDA

Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigdo: Descrigao ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone:

Telefone:
(46) 3524-6008

Telefone:
(87) 3762-0445

PE Olinda R MARIA DA CONCEICAO VIANA, 1.344 (81) 3431-1408/ (81) 8701-9741

43.861.920/0001-07 ~ MELRY JULIENE DOS SANTOS SILVA 05686329400

Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigdo: Descrigao ndo informada

Endereco:

B

36.545.378/0001-18 ~ FERREIRA & CONDE SERVICOS & INDUSTRIA LTDA

Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigdo: Descrigao nao informada
Endereco:

B

07.045.994/0001-01 ~ ROSILENE TONATTO SPAZZINI

Marca: Marca nao informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigdo: Descrigdo ndo informada

Estado: Cidade: Endereco:
RS Erechim RUA FREDERICO OZANAN, 83

19.785.046/0001-91 G ARAUJO C EIRELI

Marca: Marca nao informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigdo: Descrigdo ndo informada

Estado: Cidade: Endereco:
AL Macei6 R RIVADAVIA CARNAUBA, 20

Item 2: Calca comprida em Brim

Preco Estimado: R$ 67,52 (un) Percentual: - Preco Estimado Calculado: R$ 67,52
Quantidade Descricdo
1 Unidade Calga comprida em Brim

Preco (Compras Governamentais) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU)
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)
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Telefone:
(54) 3520-3410

Telefone:
(82) 3313-4469

Valor da Proposta Final

R$ 79,00

Email:

sabinofb@hotmail.com

R$ 80,11

Email:
meridionaldistribuidora@outlook.com

R$ 84,00
Email:
artbene@ig.com.br
R$ 84,33
R$ 84,33
R$ 84,33
Email:
morlass@morlass.com.br
R$ 140,00

Email:
fdias67 @yahoo.com.br

Meédia dos Pregos Obtidos: R$ 67,52

Observacdo

R$ 70,00
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CNPJ: 14.232.086/0001-92 Data: 16/08/2024 10:03

Orgédo: MUNICIPIO DE ARACI Modalidade: Pregdo - Eletronico
Objeto: Eventual contratagdo de empresa do ramo pertinente, visando a prestagdo de servigos SRP: SIM
graficos, bem como, confecgdo/fornecimento de fardamentos, para melhor atender as Identificacdo: 14232086000192-1-000553/2024

ias Municipais.
demandas das secretarias Municipais, Lote/Item: 1/10

Descri¢dao: CALCA em brim com elastico e cordao na cintura para amarrar, dois bolsos Ata: N/A

dianteiros e dois bolsos traseiros na cor azul claro, tamanho G e GG, logomarca do

municipio no bolso e descricdo do setor. - CALCA em brim com eléstico e corddo na Homologacdo: 11/06/2024 00:00
cintura para amarrar, dois bolsos dianteiros e dois bolsos traseiros na cor azul claro, Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br

tamanho G e GG, logomarca do municipio no bolso e descrigdo do setor. Quantidade: 20
Unidade: UNID.
UF: BA

CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

26.919.790/0001-05  ANTONIO SANTOS EVANGELISTA R$ 70,00
*VENCEDOR*

Marca:

Fabricante: Fabricante ndo informado

Modelo:
Descrigao: Descri¢do ndo informada

Endereco:

B

Preco (Compras Governamentais) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) RS 68,80
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Orgdo: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DA Data: 03/04/2024 14:20
INFRAESTRUTURA RODOVIARIA - CIDIR Modalidade: Dispensa

Objeto: DISPENSA DE LICITAGAO PARA AQUISIGAO DE UNIFORMES EM GERAL SRP: NAO

PARA EQUIPE DO CONSORCIO CIDIR. Identificacdo: 11117243000120-1-000008/2024

Descrigdo: CALCA BRIM, COM ELASTICO NA CINTURA E CORDAO PARA
AMARRACAOQ, 2 BOLSOS FRONTAIS E 1 BOLSO NA PARTE DE TRAS,

Lote/Item: 1/15

TAMANHO M - ALGODAO 100% - CALCA BRIM, COM ELASTICO NA Ata: N/A
CINTURA E CORDAO PARA AMARRAGAO, 2 BOLSOS FRONTAIS E 1 BOLSO Homologacdo: 10/04/2024 00:00
NA PARTE DE TRAS, TAMANHO M - ALGODAO 100% Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br

Quantidade: 15
Unidade: UNIDADES (UN)

UF: SC
CNPJ Razdo Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
22.581.320/0001-15  ELIANE M. FERRARI R$ 68,80
*VENCEDOR*
Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigao: Descricdo ndo informada
Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
SC Pinhalzinho AV BRASILIA, 2687 (49) 3366-1679 lagotta@lagotta.com.br
Preco (Outros Entes Publicos) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) RS 63,77

Inc. IT Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)
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CNPJ: 16.930.299/0001-13 Data: 27/03/2024 09:00
Orgido: MUNICIPIO DE JOAO PINHEIRO Modalidade: PREGAO ELETRONICO
Objeto: Contratacdo de empresa especializada em fornecimento de equipamento de protecdo SRP: NAO
individual EPI destinados ao Municipio de Jodo Pinheiro -MG. Identificacdo: 22-2024-JOAO PINHEIRO-MG-
Descrigdo: CALCA UNISEX, MATERIAL BRIM LEVE, NA COR PRETA, Unisex, com 02 MUNICIPIO DE JOAO PINHEIRO-
bolsos na frente, tam P ao EGG ( 36 ao 60) com elastico na cintura e corddo preto, PREGAO ELETRONICO
sem ziper. - CALCA UNISEX, MATERIAL BRIM LEVE, NA COR PRETA, Unisex, Lote/Item: 7/
com 02 bolsos na frente, tam P ao EGG ( 36 ao 60) com elastico na cintura e corddo .
Ata: Link Ata
preto, sem ziper.
Fonte: https://bnccompras.com/Process/Proces
sSearchPublic?param1=1
Quantidade: 200
Unidade: UNIDADE
UF: MG
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
44.222.010/0001-47  ZENITTI SOLUCOES E SERVICOS LTDA R$ 47,00
*VENCEDOR*
Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigdo: Descrigao ndo informada
Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
MG Ribeirdo das Neves AVENIDA AMILCAR SAVASSI DE SOUZA, 68 (31) 9698-4879 zenittisolucoes@gmail.com
07.045.994/0001-01  ROSILENE TONATTO SPAZZINI R$ 54,00
Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigdo: Descrigao ndo informada
Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
RS Erechim RUA FREDERICO OZANAN, 83 (54) 3520-3410 morlass@morlass.com.br
50.583.738/0001-05  RIOLLI&LIMA UNIFORMES LTDA R$ 65,00
Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigdo: Descrigao ndo informada
Endereco:
86.573.904/0001-21  CASA 500 MATERIAIS DE CONSTRUCAO LTDA R$ 72,30
Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigdo: Descrigao nao informada
Estado: Cidade: Endereco: Nome de Contato: Telefone: Email:
MG Arcos R NOVO HORIZONTE, 500 AFRANIO (37) 3351-3043 esteioarcos@yahoo.com.br
10.455.024/0001-99 GG DISTRIBUIDORA LTDA R$ 92,00
Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigao: Descricdo ndo informada
Endereco:
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Item 3: Camisa tipo bata

Preco Estimado: R$ 82,92 (un) Percentual: - Preco Estimado Calculado: R$ 82,92 Meédia dos Precos Obtidos: R$ 82,92
Quantidade Descricao Observacao
1 Unidade Camisa tipo bata
Preco (Compras Governamentais) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 78,00

Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Orgdo: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE / 6 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Data: 13/02/2025 07:30

Objeto: REGISTROS DE PRECO - para futuras aquisi¢des de uniformes para profissionais para Modalidade: Pregdo - Eletronico
atender o Fundo Municipal de Satde a ser efetuado na sede do Municipio, do tipo SRP: SIM

MENOR PREGO — POR ITEM. Identificagdo: 08678243000195-1-000002/2025

Descrigdo: PIJAMAS SCRUB AZUL MARINHO COM DOIS BOLSOS NA FRENTE DA
CAMISA, TECIDO GABARDINE COM SILK UMA COR. TAM. M - PIJAMAS
SCRUB AZUL MARINHO COM DOIS BOLSOS NA FRENTE DA CAMISA,
TECIDO GABARDINE COM SILK UMA COR. TAM. M Homologagdo: 13/02/2025 00:00
Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br

Lote/Item: 1/138
Ata: N/A

Quantidade: 4

Unidade: UN
UF: GO
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
10.764.690/0001-09  BROTHERS PRODUTOS E SERVICOS LTDA R$ 78,00
*VENCEDOR*
Mareca:
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:
Descrigdo: Descrigao ndo informada
Estado: Cidade: Endereco: Nome de Contato: Telefone: Email:
GO Goiania RUA U82, 860 Eduardo Silva Alves (62) 3092-6918 eduardo081287@hotmail.com
Preco (Compras Governamentais) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) RS 83,00
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n°® 14.133)
Orgédo: MUNICIPIO DE ACREUNA Data: 10/04/2024 10:56
Objeto: DISPENSA DE LICITAGAO VISANDO A PRESTAGAO DE SERVIGO PARA Modalidade: Dispensa
CONFECGAO DE UNIFORMES PARA O HOSPITAL MUNICIPAL DE ACREUNA . SRP: NAO

A PRESTAGAO DE SERVIGOS SE DARA EM CONFORMIDADE COM OS
TERMOS DA LEI 14.133

Identificacdao: 02218683000183-1-000183/2024

; Lote/Item: 1/1
Descricao: CAMISA, TAMANHO P, CALCA COM ELASTICO NA CINTURA, BOLSOS

FRONTAIS 2 EM BAIXO , BLUSA MANGA CURTA, GOLA V, NO TECIDO
GABARDINE COM ELASTANO, PERSONALIZADO BORDADO, ROSASECO  Homologagdo: 17/04/2024 00:00

- CAMISA , TAMANHO P, CALCA COM ELASTICO NA CINTURA , BOLSOS Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
FRONTAIS 2 EM BAIXO , BLUSA MANGA CURTA, GOLA V, NO TECIDO Quantidade: 2

GABARDINE COM ELASTANO, PERSONALIZADO BORDADO, ROSA SECO

Ata: N/A

Unidade: SERVICOS

UF: GO
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
45.968.916/0001-78  SUPREME SERVICO E COMERCIO LTDA R$ 83,00
*VENCEDOR*
Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigdo: Descrigao ndo informada
Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
GO Goiania R DOS MISSIONARIOS, 565 (62) 3661-1668/ (0000) 0000-0000 contato@metanoiacontabilidade.com
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Preco (Outros Entes Publicos) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 87,76
Inc. IT Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

CNPJ: 45.781.184/0001-02 Data: 15/08/2024 08:30
Orgao: Prefeitura Municipal de Nova Odessa Modalidade: Pregdo (Setor piblico)
Objeto: Confecgoes/decoragao SRP: NAO
Descricdao: CAMISA PROFISSIONAL, MANGA CURTA - TAM G Camisa profissional, Identificacdo: 0000000027_2024_Prefeitura
aberta, gola esporte, em brim,100% algodao leve, com botdo - CAMISA Municipal de Nova Odessa

PROFISSIONAL, MANGA CURTA - TAM G Camisa profissional, aberta, gola esporte, Lote/Item: 1/20

. o ~ ~
em brim,100% algoddo leve, com botdo Ata: Link Ata

Fonte: www.bbmnetlicitacoes.com.br
Quantidade: 12
Unidade: Peca

UF: SP
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
54.752.552/0001-85 WORLD UNIFORMS LTDA R$ 87,76
*VENCEDOR*
Marca: UNI-K
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:

Descricdo: Descrigao ndo informada

Endereco:

B

Item 4: Bota
Preco Estimado: R$ 199,02 (un) Percentual: - Preco Estimado Calculado: R$ 199,02 Média dos Precos Obtidos: R$ 199,02
Quantidade Descricao Observacao
1 Unidade Bota
Preco (Compras Governamentais) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 198,00
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)
Orgido: MUNICIPIO DE SANTA MARIA Data: 28/06/2024 00:00
Objeto: Aquisi¢do de Uniformes, Equipamentos e Acessorios de Protecdo Individual, conforme Modalidade: Pregdo - Eletronico
condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos. SRP: SIM
Descrigdo: Bota seguranga - Bota seguranca Identificagdo: 88488366000100-1-000229/2024
CatMat: 460692 - Bota Seguranga - Material: Couro | Material Sola: Borracha Vulcanizada | Cor: Lote/Item: 1/40

Preta | Tamanho: Sob Medida | Tipo Cano: Longo | Caracteristicas Adicionais: Ata: N/A

Impermeéavel, Com Protetor Lateral De Tornozelo | Aplicagdo: Motociclista
Homologacao: 26/07/2024 00:00
Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Quantidade: 40
Unidade: Par

UF: RS
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CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

32.385.077/0001-13  FABRICA DE CALCADOS DO BRASIL EIRELI R$ 198,00
*VENCEDOR*

Marca:

Fabricante: Fabricante ndo informado

Modelo:

Descrigdo: Descri¢do ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
MG Belo Horizonte R MAE D'AGUA, 215 (31) 9399-4544 fenix2.calcados@gmail.com
Preco (Compras Governamentais) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 200,00
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n°® 14.133)
()rgﬁo: MUNICIPIO DE BARRA BONITA Data: 20/05/2024 07:21
Objeto: Registro de pregos para aquisi¢do de diversos materiais hospitalares para uso durante o Modalidade: Pregdo - Eletronico
resgate nas ambulancias. SRP: NAO
Descrigdo: Bota Seguranga - Bota Seguranca Identificagio: 46172888000140-1-000264/2024
CatMat: 305601 - Bota Seguranga - Material: Couro E Lona | Material Sola: Borracha | Cor: Preta Lote/Item: 1/8
| Tamanho: 38 | Tipo Cano: Médio | Caracteristicas Adicionais: Tipo Coturno, Ndo Ata: N/A
Impermeéavel
Homologacdo: 05/06/2024 00:00
Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Quantidade: 30
Unidade: Par
UF: SP
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
32.385.077/0001-13  FABRICA DE CALCADOS DO BRASIL EIRELI R$ 200,00
*VENCEDOR*
Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigdo: Descrigao ndo informada
Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
MG Belo Horizonte R MAE D'AGUA, 215 (31) 9399-4544 fenix2.calcados@gmail.com
Preco (Compras Governamentais) 3: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 199,05
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)
Orgﬁoz EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES Data: 10/04/2024 13:00
Objeto: Registro de Pregos para eventual aquisi¢do de Equipamentos de Protecdo Individual - Modalidade: Pregdo - Eletronico
EPI a serem utilizados pelos empregados ptiblicos, servidores e residentes, além de SRP: SIM

académicos, internos e estudantes da Universidade Federal do Amazonas - UFAM que Identificacio: 15126437000143-1-000604/2024

Lote/Item: 1/26
Ata: N/A

estudam e realizam atividades nas diversas areas assistenciais do Hospital Universitario
Gettilio Vargas - HUGV e Ambulatério Aradjo Lima - AAL.

Descricdo: Bota seguranca - Bota seguranca

CatMat: 431867 - Bota Seguranga - Material: Couro Hidrofugado Curtido Ao Cromo | Material Homologacdo: 19/07/2024 03:00

Sola: Poliuretano (Pu) Bi-Densidade | Cor: Preta | Tamanho: 42 | Tipo Uso: Eletricista | Fonte: https:/www.gov.br/pncp/pt-br
Caracteristicas Adicionais: Cadargo/Cano Alcochoado/Palmilha Material Sintétic | Quantidade: 5
Aplicagdo: Protegdo Carga Elétrica Unidade: Par
UF: AM
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
42.862.051/0001-72  C'S C MAGNA LTDA R$ 199,05
*VENCEDOR*

Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigdo: Descrigao ndo informada

Endereco:
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Item 5: Meias tipo soquete cano longo

Preco Estimado: R$ 10,30 (un) Percentual: - Precgo Estimado Calculado: R$ 10,30 Meédia dos Precos Obtidos: R$ 10,30
Quantidade Descricao Observacgido
1 Unidade Meias tipo soquete cano longo
Preco (Compras Governamentais) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 5,00

Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Orgdo: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL/ 12 - FUNDO MUNICIPAL Data: 19/12/2024 14:35
ASSISTENCIA SOCIAL FMAS Modalidade: Dispensa
Objeto: AQUISIGAO DE KITS COM ITENS DE USO PESSOAL PARA ATENDER AS SRP: NAO

NECESSIDADES DOS ATENDIMENTOS SOCIOASSISTENCIAIS NAS AGOES
DESENVOLVIDAS COM AS PESSOAS EM SITUAGAO DE RUA ENTRE OUTROS.

Descri¢ao: MEIA SOQUETE CANO LONGO PRETA - MEIA SOQUETE CANO LONGO

Identificacdo: 10936861000130-1-000045/2024
Lote/Item: 1/18

PRETA Ata: N/A
Homologacdo: 19/12/2024 00:00
Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Quantidade: 200
Unidade: UN
UF: GO
CNPJ Razdo Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
39.346.346/0001-81  RESENDE FABRICA E REPRESENTACOES COMERCIAS LTDA R$ 5,00
*VENCEDOR*
Marca:
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:
Descrigdo: Descrigao nao informada
Estado: Cidade: Endereco: Telefone:
DF Brasilia Q QUADRA 2, SN (61) 3045-7877
Preco (Compras Governamentais) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 6,00
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)
Orgdo: MUNICIPIO DE RIO GRANDE DA SERRA Data: 11/09/2024 12:34
Objeto: PROCESSO ADMINISTRATIVO 1365/2024 - AQUISIGAO DE VESTIMENTA E Modalidade: Dispensa
CALCADOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DE ATENDIDOS PELA SAICA SRP: NAO
(SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANCA E Identificacdo: 46522975000180-1-000138/2024
ADOLESCENTE).

Lote/Item: 1/53
Descricdo: PARES DE MEIAS SOQUETE COR PRETA 38-40 - PARES DE MEIAS SOQUETE

COR PRETA 38-40 Ata: N/A

Homologacdo: 18/09/2024 00:00
Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Quantidade: 1
Unidade: PAR

UF: SP
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
20.661.647/0001-71  FORTALEZA REAL COMERCIO DE MATERIAIS E MANUTENGAO EM GERAL R$ 6,00
*VENCEDOR* LTDA - ME
Marca:
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:

Descrigdo: Descrigao ndo informada

Endereco:

B
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Preco (Outros Entes Publicos) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 19,90
Inc. I1 Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Orgdo: Confederacdo Brasileira do Desporto Universitario Data: 31/07/2024 10:05
Objeto: Confecgoes/decoragao Modalidade: Pregdo (Setor ptblico)
Descrigdo: Meias soquetes - Meias soquetes SRP: SIM

Identificacdo: 21_2024_CBDU
Lote/Item: 1/13
Ata: Link Ata
Fonte: www.bbmnetlicitacoes.com.br
Quantidade: 2.000
Unidade: Unidade

UF: DF
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
34.126.634/0001-07  ICN INDUSTRIA E COMERCIO DE ARTIGOS ESPORTIVOS LTDA R$ 19,90
*VENCEDOR*
Marca:
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:

Descrigdo: Descrigao nao informada

Endereco:

B

Item 6: Bota 7 léguas, confeccionada em PVC

Preco Estimado: R$ 71,61 (un) Percentual: - Precgo Estimado Calculado: R$ 71,61 Meédia dos Precos Obtidos: R$ 71,61
Quantidade Descricdo Observacdo
1 Unidade Bota 7 léguas, confeccionada em PVC
Preco (Compras Governamentais) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) RS 73,00

Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Orgédo: MUNICIPIO DE IPU Data: 15/08/2024 07:30
Objeto: AQUISICAO DE FARDAMENTO E ACESSORIOS PARA OS AGENTES DE Modalidade: Dispensa
ENDEMIAS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE SRP: NAO

DA PREFEITURA DE IPU/CE

Descrigio: BOTA 7 LEGUAS- ESPECIFICAGCAO: BOTA 7 LEGUAS CONFECCIONADA
EM PVC, POSSUI SOLADO COM RANHURAS DE 9,7MM NO SALTO,

Identificacdo: 07679723000108-1-000058/2024
Lote/Item: 1/8

REFORCO LATERAL PARA PROTECAO NOS TORNOZELOS, TAMANHOS Ata: N/A

VARIADOS. - BOTA 7 LEGUAS- ESPECIFICAGAO: BOTA 7 LEGUAS Homologacdo: 17/09/2024 00:00

CONFECCIONADA EM PVC, POSSUI SOLADO COM RANHURAS DE 9,7MM NO Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br

SALTO, REFORGO LATERAL PARA PROTEGAO NOS TORNOZELOS, Quantidade: 20

TAMANHOS VARIADOS. Unidade: PAR

UF: CE

CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
15.234.948/0001-89  INDUSTRIA E COMERCIO DE CONFECCAO ESTILO VICIOSO - EIRELI R$ 73,00
*VENCEDOR*
Marca:
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:
Descrigdo: Descrigao nao informada
Estado: Cidade: Endereco: Telefone:
CE Nova Russas AV ANTONIO JOAQUIM DE SOUSA, 1259 (88) 3672-6713
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Preco (Compras Governamentais) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU)
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Orgdo: ASSOCIACAO PUBLICA DOS MUNICIPIOS DA MICRORREGIAO DO MEDIO
RIO GRANDE - CONSORCIO AMEG

Objeto: Registro de precos, para futura e eventual aquisi¢oes de materiais de consumo,
expediente e eletronicos destinados a estruturagdo e manutencdo do servigo de inspegao
regional da AMEG.

Descri¢do: BOTAS SETE LEGUAS EM PVC, TAMANHOS A DEFINIR - BOTAS SETE
LEGUAS EM PVC, TAMANHOS A DEFINIR

CNPJ Razao Social do Fornecedor

48.822.668/0001-40  AEB COMERCIO E SERVICOS LTDA
*VENCEDOR*

Marca:

Fabricante: Fabricante ndo informado

Modelo:
Descrigdo: Descrigdo ndo informada

Endereco:

B

Preco (Outros Entes Publicos) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU)
Inc. IT Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Orgdo: MUNICIPIO DE ILHA DAS FLORES/SE

Objeto: REGISTRO DE PRECO PARA EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAL DE
CONSTRUGAO, ELETRICO, HIDRAULICO E PINTURA, PARA ATENDER A
DEMANDA DA PREFEITURA MUNICIPAL, SECRETARIAS MUNICIPAIS, FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE E FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE

ILHA DAS FLORES
Descricao: BOTA DE PVC 7 LEGUAS CANO LONGO - BOTA DE PVC 7 LEGUAS CANO
LONGO
CNPJ Razao Social do Fornecedor

07.335.921/0001-54 ~ AGRO CONSTRUCOES SOUZA LTDA
*VENCEDOR*

Marca: PEGA FORTE

Fabricante: Fabricante ndo informado

Modelo: PEGA FORTE
Descricdo: Descrigdo ndo informada

Endereco:

B
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R$ 61,00

Data: 13/06/2024 00:00
Modalidade: Pregdo - Eletronico
SRP: NAO
Identificacdo: 35617360000111-1-000001/2024
Lote/Item: 1/12
Ata: N/A
Homologacdo: 17/07/2024 00:00
Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Quantidade: 12
Unidade: UNIDADE
UF: MG

Valor da Proposta Final

R$ 61,00

RS 80,84

Data: 16/01/2025 00:00
Modalidade: PREGAO ELETRONICO
SRP: SIM
Identificacdao: 118645
Lote/Item: /215
Ata: Link Ata
Fonte: licitanet.com.br
Quantidade: 150
Unidade: UND
UF:

Valor da Proposta Final

R$ 80,84
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LOTE 2: Copeira - Copeira (6 itens)

Item 1: Calga comprida

Preco Estimado: R$ 66,64 (un) Percentual: - Preco Estimado Calculado: R$ 66,64 Média dos Pregos Obtidos: R$ 66,64

Quantidade Descricdo Observacao
1 Unidade Calca comprida
Preco (Compras Governamentais) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) RS$ 67,52
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)
CNPJ: 76.995.323/0001-24 Data: 18/04/2024 08:00
Orgio: PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIOPOLIS PR Modalidade: Pregdo Eletronico
Objeto: O objeto da presente licitagdo é a implantagdo de REGISTRO DE PRECOS para futura SRP: SIM
eventual aquisi¢do de uniformes (calgas, jalecos, camisetas, jaquetas e camisas) Identificacdo: N°Pregio:900062024 / UASG:987693
conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.
Lote/Item: /8
Descricdo: Calga - Calga Material: Gabardine , Modelo: Social , Quantidade Bolsos: 4,Sendo 2 Ata: N/A
Frontais E 2 Traseiros , Tipo Bolso: Embutidos , Tipo Cés: Entretelado E Forrado Com 8 .
Passadores/Fechavel , Cor: Cinza , Tamanho: Variado , Caracteristicas Adicionais: Homologacdo: 27/05/2024 14:27
Bainha Virada Para Dentro Com 2 Cm. Fonte: www.gov.br/compras/pt-br
CatMat: 605549 - Calca - Material: Gabardine | Modelo: Social | Quantidade Bolsos: 4,Sendo 2 Quantidade: 30
Frontais E 2 Traseiros | Tipo Bolso: Embutidos | Tipo C6s: Entretelado E Forrado Com 8 Unidade: Unidade
Passadores/Fechével | Cor: Cinza | Tamanho: Variado | Caracteristicas Adicionais: UF: PR
Bainha Virada Para Dentro Com 2 Cm.
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
48.174.216/0001-08  MARIELLE PATRICIA M. DE CARVALHO LTDA R$ 41,20
*VENCEDOR*
Marca: MARISHELL
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: MARISHELL
Descrigdo: Descrigao ndo informada
Endereco:
53.652.109/0001-70  VIEIRA ASSESSORIA & COMERCIO LTDA R$ 41,25
Marca: PROPRIO
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: PROPRIO
Descrigdo: Descrigao ndo informada
Endereco:
52.764.155/0001-06 DU INDUSTRIA DE CONFECCAO DE UNIFORMES E EPIS HOSPITALARES L R$ 50,00
Marca: DU INDUSTRIA
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: CONFORME EDITAL
Descrigdo: Descrigdo ndo informada
Endereco:
27.116.740/0001-44  C.I1. CONFECCOES EIRELI R$ 52,19
Marca: Marca Propria/Fabricante Préprio
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: Und
Descrigdo: Descrigao nao informada
Estado: Cidade: Endereco: Telefone:
PR Maringa R PROFESSOR LAURO EDUARDO WERNECK, 787 (44) 9815-9051
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CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

46.731.024/0001-11  MALU CONFECCOES DE ROUPAS LTDA R$ 54,60

Marca: calca

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: calca

Descrigao: Descrigao ndo informada

Endereco:

B

09.214.944/0001-36 ~ TEREZINHA APARECIDA DE OLIVEIRA SANTOS R$ 55,00

Marca: Prépria

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: Prépria

Descrigao: Descricdo ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Nome de Contato: Telefone: Email:
GO Rio Verde R JUCA ALFAIATE, 67 Estevao Strini Camilo (64) 3621-6771 estevaocamilo@hotmail.com
07.045.994/0001-01  ROSILENE TONATTO SPAZZINI R$ 55,00

Marca: proty

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: proty

Descrigao: Descri¢ao ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
RS Erechim RUA FREDERICO OZANAN, 83 (54) 3520-3410 morlass@morlass.com.br
14.077.593/0001-07  C R DE OLIVEIRA CONFECCAO E COMERCIO DE ROUPAS R$ 60,00

Marca: C R DE OLIVEIRA
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: CALCA

Descrigdo: Descrigdo ndo informada

Endereco:

B

04.584.756/0001-86 ~ FACCINA DALTORA EQUIPAMENTOS DE SEGURANCA LTDA R$ 61,20

Marca: marca propria

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: cor branca

Descrigao: Descricdo ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Nome de Contato: Telefone: Email:
SC Lages RUA RUA HUMBERTO DE CAMPOS, 836 NILCEIA (49) 3224-1631 licitacoes.faccina@hotmail.com
21.232.122/0001-83  NATIVU'S COMERCIO DE UNIFORMES E PAPELARIA EIRELI R$ 66,31

Marca: PROPRIA

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: CLC 01

Descrigdo: Descrigao ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone:
RS Novo Hamburgo RUAITAL 67 (51) 3527-0504
32.947.401/0001-40  K.R. BRASIL INDUSTRIA E COMERCIO DE CONFECCOES EIRELI R$ 69,00

Marca: MARCA PROPRIA
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: CALCA

Descrigao: Descricdo ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone:
PR Jandaia do Sul RUA DR CLEMENTINO S PUPPI, 273 (43) 9933-3929
52.064.440/0001-06 N V CONFECCAO DE UNIFORMES PROFISSIONAIS E ESCOLARES LTDA R$ 70,00

Marca: PROPRIO

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: CALCA

Descrigdo: Descrigao ndo informada

Endereco:
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CNPJ Razao Social do Fornecedor

50.583.738/0001-05  RIOLLI&LIMA UNIFORMES LTDA

Marca: PROPRIA/PROPRIA
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: PROPRIA/PROPRIA
Descrigdo: Descrigao nao informada

Endereco:

B

05.162.027/0001-02  C.F. DE LIRA GOMES LTDA

Marca: DIDANNA

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: CALCA

Descrigao: Descricdo ndo informada

Estado: Cidade:
RJ Nilépolis

Endereco:
RUA CORONEL FRANCA LEITE, 2687

41.481.994/0001-92  GENESIS CONFECCOES LTDA

Marca: Génesis/Génesis

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: Uniforme/Uniforme
Descrigao: Descri¢ao ndo informada

Telefone:
(21) 3860-4154

Telefone:
(21) 3154-2401

Estado:  Cidade: Endereco: Nome de Contato:
RJ Rio de Janeiro R GERALDO MARTINS OURIVIO, 170 Vania
42.937.652/0001-05  CONFECTEX CONFECCOES LTDA

Marca: PROPRIA

Fabricante: Fabricante ndo informado

Modelo: PROPRIA

Descrigdo: Descri¢do ndo informada

Endereco: Telefone:

R SANTOS SARAIVA, 1309 (48) 996162084

23.829.339/0001-09 M.TESTA CONFECCAO

Marca: PROPRIA

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: CONFORME EDITAL
Descrigao: Descricdo ndo informada

Estado: Cidade:
PR Cianorte

Endereco:
AV GENEI UEHARA, 1263

45.705.767/0001-54 ~ ASTROLAR TECHNOLOGIE LTDA

Marca: PROPRIA

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: PROPRIA

Descrigdo: Descrigao ndo informada

Estado: Cidade:
PR Curitiba

Endereco:
R REINALDINO SCHAFFENBERG DE QUADROS, 616 Jonas

27.743.380/0001-00 ANDRE ANTONIO SABINO

Marca: MARCA PROPRIA
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: CONF. DESC. NO EDITAL
Descrigao: Descricdo ndo informada

Cidade:
PR Francisco Beltrdo

Estado: Endereco:

R ELIAS SCALCO, 327 ANDRE

43.410.748/0001-75  43.410.748 LEANDRO CARDOSO DE SOUZA

Marca: URIAH

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: CALCA EM BRIM BRANCA
Descrigdo: Descrigao ndo informada

Endereco:
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Nome de Contato:

Nome de Contato:

Telefone:
(44) 9723-3337

Telefone:
(41) 99206-7979

Telefone:
(46) 3524-6008

Valor da Proposta Final

R$ 70,00

R$ 70,00
Email:
didannaconfeccoes@gmail.com

R$ 71,99
Email:
genesisrjcontato@gmail.com

R$ 72,00
Email:
comercial@confectil.com.br

R$ 75,93
Email:
testaesala@hotmail.com

R$ 76,00
Email:
licitacao@astrolar.com.br

R$ 77,00
Email:
sabinofb@hotmail.com

R$ 78,00

421148
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CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

51.479.649/0001-78  51.479.649 SILVIA REGINA DE MACEDO PIOVESAN DA SILVA R$ 78,00

Marca: PROPRIO

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: PROPRIO

Descrigao: Descrigao ndo informada

Endereco:

B

24.935.788/0001-96  AFA INDUSTRIA COMERCIO E SERVICOS LTDA R$ 78,00

Marca: AFA INDUSTRIA E COMERCIO LTDA
Fabricante: Fabricante ndo informado

Modelo: CALCA

Descrigao: Descricdo ndo informada

Endereco:

B

97.533.857/0001-09  ALFA CONFECGAO E BORDADO LTDA R$ 78,00

Marca: ALFA CONFECGCOES
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: PROPRIO

Descrigao: Descricdo ndo informada

Endereco:

B

07.919.191/0001-39  FRANK DA SILVA SANTOS ESTAMPARIA E COMERCIO DE ROUPAS R$ 78,00

Marca: FRANK Arts GRAFITE

Fabricante: Fabricante ndo informado

Modelo: Calca Material: Gabardine , Modelo: Social , Quant
Descrigdo: Descrigao ndo informada

Endereco:

B

20.665.897/0001-80  PREMIUM UNIFORMES PROFISSIONAIS LTDA R$ 78,00

Marca: MARCA PROPRIA
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: MARCA PROPRIA
Descrigao: Descricdo ndo informada

Endereco:

B

40.035.561/0001-40  BM IND E COM DE EQUIPAMENTOS LTDA R$ 78,00

Marca: propria

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: fabricacdo

Descrigdo: Descrigao ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
PR Apucarana AVENIDA IGUACU, 454 (43) 9812-0074 / (43) 3122-1872 bmequipamentosltda@gmail.com
05.404.458/0001-20  SANDRA REGINA ALINO DA SILVA CORNELIO PROCOPIO R$ 78,00

Marca: PROPRIA

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: ESCOLAR

Descrigao: Descricdo ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone:
PR Cornélio Procépio R RIO DE JANEIRO, 35 (043) 5231-232
00.144.236/0001-00  SEGURATY EQUIPAMENTOS PARA PROTECAO INDIVIDUAL LTDA R$ 78,00

Marca: PROPRIA

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: SOCIAL

Descrigdo: Descrigao ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
SP Sédo Paulo RUA AURELIANO AMARAL, 286 (11) 3794-6017 seguraty@seguraty.com.br
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Preco (Compras Governamentais) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 55,00
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Orgido: SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTOS Data: 02/04/2024 14:33
Objeto: Registro de preco para eventuais e futuras contratagdes de empresas especializadas em Modalidade: Pregdo - Eletronico
fornecimento de uniformes funcionais, conforme as especificagdes técnicas contidas SRP: SIM

neste Termo de Referéncia, para padronizar todos os setores do SAAE Cravinhos, de Identificacio: 45228400000197-1-000007/2024

acordo os quantitativos e especificagdes constantes no Termo de Referéncia — Anexo I
Lote/Item: 1/8

deste Edital.

- - Lo P . Ata: N/A
Descrigao: Calca de gabardini azul royalbic cés frente e elastico atras, com passante, 2 bolsos

na frente e 1 bolso nas costas com silk branco, com faixa refletiva nas pernas. Homologagao: 18/06/2024 00:00
Tamanho variavel. - Calca de gabardini azul royalbic cds frente e elastico atras, com Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
passante, 2 bolsos na frente e 1 bolso nas costas com silk branco, com faixa refletiva nas Quantidade: 180

pernas. Tamanho varidvel. Unidade: UNIDADE

UF: SP

CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

53.697.886/0001-30  WORLD TURNS UNIPESSOAL LTDA R$ 55,00
*VENCEDOR*

Marca: Marca ndo informada

Fabricante: Fabricante ndo informado

Descrigdo: Descrigao nao informada

Endereco:

B

Preco (Outros Entes Publicos) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 77,40
Inc. IT Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Orgédo: MUNICIPIO DE QUEBRANGULO Data: 12/06/2024 09:00

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA A FUTURA E EVENTUAL AQUISI(;AO DE Modalidade: PREGAO ELETRONICO
FARDAMENTOS, para atender a demanda da Prefeitura do Municipio de SRP: SIM

Quebrangulo/AL, Secretarias Municipais e Fundo Municipal de Previdéncia. Identificacio: 07-2024-QUEBRANGULO-AL-

Descricdo: CALCA - tecido gabardine - com 02 bolsos na parte de tras, 02 bolsos na frente, na MUNICIPIO DE QUEBRANGULO-
cor azul marinho, correspondente aos tamanhos. TAM: P, M - CALCA - tecido PREGAO ELETRONICO

gabardine - com 02 bolsos na parte de tras, 02 bolsos na frente, na cor azul marinho,

Lote/Item: 30/

correspondente aos tamanhos. TAM: P, M
Ata: Link Ata

Homologacdo: 26/06/2024 09:10

Fonte: https://bnccompras.com/Process/Proce

ssSearchPublic?param1=1
Quantidade: 100
Unidade: UND

UF: AL
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
00.818.307/0001-02 ] M DELGADO JUNIOR R$ 24,00
*VENCEDOR*
Marca: PROPRIA
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: UND
Descrigdo: Descrigao ndo informada
Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
AL Palmeira dos Indios R ESPERIDIAO SAMPAIO, 81 (82) 3421-3777/ (82) 3421-2801 contec@fmt.com.br
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CNPJ Razao Social do Fornecedor

26.958.780/0001-70  VIEIRA DE GOIS FABRICACAO, COMERCIO E SERVICOS LTDA

Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigdo: Descri¢do ndo informada

Estado:  Cidade: Endereco: Nome de Contato: Telefone:

PE Garanhuns AVENIDA DR JOAO CALADO BORBA, SN ELIZANGELA (87) 3025-2296
12.498.712/0001-61  VIKANE FARDAMENTOS LTDA

Marca: Marca ndo informada

Fabricante: Fabricante ndo informado

Descrigdo: Descrigao ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone:

PE Garanhuns PRACA DOM PEDRO II, 91 (87) 3761-1932

34.375.120/0001-95  BELO CLOSET LTDA

Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigdo: Descrigao ndo informada

Endereco:

B

27.743.380/0001-00  ANDRE ANTONIO SABINO

Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigdo: Descrigao nao informada

Nome de Contato:
ANDRE

Estado: Cidade:
PR Francisco Beltrdo

Endereco:
R ELIAS SCALCO, 327

40.061.199/0001-82  DIONAL DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS LTDA

Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigdo: Descrigao nao informada

Estado: Cidade: Nome de Contato:

SP Guarulhos

Endereco:

RUA SANTA VITORIA, 123 Raissa Rabelo Ferreira

10.537.623/0001-51  J P FARDAS LTDA

Marca: Marca nao informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigao: Descri¢do ndo informada

Estado: Cidade: Telefone:

RE Olinda

Endereco:
R MARIA DA CONCEICAO VIANA, 1.344

43.861.920/0001-07 ~ MELRY JULIENE DOS SANTOS SILVA 05686329400

Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigao: Descri¢do ndo informada
Endereco:

B

36.545.378/0001-18  FERREIRA & CONDE SERVICOS & INDUSTRIA LTDA

Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descricdo: Descrigdo ndo informada
Endereco:

B
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Telefone:
(46) 3524-6008

Telefone:
(87) 3762-0445

(81) 3431-1408/ (81) 8701-9741

Valor da Proposta Final

R$ 24,20

Email:

universocomercioeservicos@outlook.com

R$ 30,00

Email:

vickanne-fardamentos@hotmail.com

RS 45,67
R$ 79,00
Email:
sabinofb@hotmail.com
R$ 80,11

Email:
meridionaldistribuidora@outlook.com

R$ 84,00
Email:
artbene@ig.com.br
R$ 84,33
R$ 84,33

4517148
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CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

07.045.994/0001-01  ROSILENE TONATTO SPAZZINI R$ 84,33

Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descricdo: Descrigao ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
RS Erechim RUA FREDERICO OZANAN, 83 (54) 3520-3410 morlass@morlass.com.br
19.785.046/0001-91 G ARAUJO C EIRELI R$ 140,00

Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigdo: Descrigao ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
AL Macei6 R RIVADAVIA CARNAUBA, 20 (82) 3313-4469 fdias67@yahoo.com.br

Item 2: Blusa com gola esporte

Prego Estimado: R$ 61,52 (un) Percentual: - Preco Estimado Calculado: R$ 61,52 Meédia dos Precos Obtidos: R$ 61,52
Quantidade Descricao Observacao
1 Unidade Blusa com gola esporte
Preco (Compras Governamentais) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 51,90

Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

CNPJ: 01.318.898/0001-03 Data: 02/04/2024 08:03
Orgdo: MUNICIPIO DE ARACU Modalidade: Pregdo - Eletronico
Objeto: Contratacdo de empresas para Fornecimento de uniformes diversos para uso dos SRP: SIM
servidores publicos do Municipio de Aracu-Go e suas secretarias. Identificacdo: 01318898000103-1-000052/2024
Descricdo: BLUSA SOCIAL FEMININO MANGA CURTA NO GABARDINE BORDADO Lote/Ttem: 1/7

BRASAO DO MUNICIPIO NO PEITO. VARIAS CORES. TAMANHO PAO XG
E SOB MEDIDA. - BLUSA SOCIAL FEMININO MANGA CURTA NO
GABARDINE BORDADO BRASAO DO MUNICIPIO NO PEITO. VARIAS CORES.

Ata: N/A
Homologagao: 11/04/2024 00:00

TAMANHO P AO XG E SOB MEDIDA. Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Quantidade: 70
Unidade: UN
UF: GO
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
09.214.944/0001-36  TEREZINHA APARECIDA DE OLIVEIRA SANTOS R$ 51,90
*VENCEDOR*

Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descricdo: Descrigdo ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Nome de Contato: Telefone: Email:
GO Rio Verde R JUCA ALFAIATE, 67 Estevao Strini Camilo (64) 3621-6771 estevaocamilo@hotmail.com
Preco (Outros Entes Publicos) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 87,76

Inc. IT Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Relatério gerado no dia 15/04/2025 17:51:27 (IP: 179.48.97.222)
Cadigo Validagdo: yJNwmQHolY TtQm1WavOvmIzEKfszGRLIbIN8mt7167AqHUBNPtMEWA%3d%3d
http://www.bancodeprecos.com.br/CertificadoAutenticidade?token=yJNwmQHolY TtOm1WavOvmIzEKfszGRLIbIN8mMt7167AqHUBNPtMEWA%253d%253d 46/ 148



http://www.bancodeprecos.com.br/CertificadoAutenticidade?token=yJNwmQHolYTtQm1WavOvmIzEKfszGRLlb9N8mt7167AqHU8nPtm6WA%253d%253d

CNPJ: 45.781.184/0001-02
Orgao: Prefeitura Municipal de Nova Odessa
Objeto: Confecgdes/decoragdo

Descricao: CAMISA PROFISSIONAL, MANGA CURTA - TAM G Camisa profissional,
aberta, gola esporte, em brim,100% algodao leve, com botao - CAMISA
PROFISSIONAL, MANGA CURTA - TAM G Camisa profissional, aberta, gola esporte,

em brim,100% algoddo leve, com botdo

CNPJ Razao Social do Fornecedor
54.752.552/0001-85 ~ WORLD UNIFORMS LTDA
*VENCEDOR*

Marca: UNI-K

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:

Descrigdo: Descrigao nao informada

Endereco:

B

Preco (Outros Entes Publicos) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU)
Inc. IT Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

CNPJ: 18.051.524/0001-77

Orgao: Prefeitura Municipal de Francisco Badaré

Objeto: Registro de precos para futura e eventual aquisicdo de uniformes e enxoval hospitalar,
em atendimento as demandas da Secretaria Municipal de Satide.

Descri¢do: BLUSADECOTE EM V. COM DOIS BOLSOS INFERIORES. RECORTES PARA

VALORIZAR A SILHUETA, MANGA CURTA. TAMANHOS VARIADOS.
TECIDO GABARDINE, COMPOSICAO 100% POLIESTER, FIBRA:
SINTETICA.: - BLUSA DECOTE EM V. COM DOIS BOLSOS INFERIORES.
RECORTES PARA VALORIZAR A SILHUETA, MANGA CURTA. TAMANHOS
VARIADOS. TECIDO GABARDINE, COMPOSICAO 100% POLIESTER, FIBRA:
SINTETICA.:

CNPJ Razao Social do Fornecedor

15.622.937/0001-76 ~ ANTONIO JARBAS RIBEIRO ALVES 26116790615
*VENCEDOR*

Marca: MARACOF

Fabricante: MARACOF

Modelo: 100 % POLIESTER
Descrigao: Descricdo ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone:
MG Araguai R BRASILIA, 98 (33) 3731-4422

Relatério gerado no dia 15/04/2025 17:51:27 (IP: 179.48.97.222)
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Data: 15/08/2024 08:30
Modalidade: Pregdo (Setor piblico)

SRP: NAO
Identificagdo: 0000000027_2024_Prefeitura

Municipal de Nova Odessa
Lote/Item: 1/20
Ata: Link Ata
Fonte: www.bbmnetlicitacoes.com.br
Quantidade: 12
Unidade: Peca
UF: SP

Valor da Proposta Final

R$ 87,76

RS 44,90

Data: 25/04/2024 08:00
Modalidade: Pregdo
SRP: SIM

Identificacdo: 26984-Prefeitura Municipal de
Francisco Badar6-00162024-
00092024

Lote/Item: 1/1
Ata: Link Ata
Homologagdo: 25/04/2024 11:33
Fonte: app?2.licitardigital.com.br/pesquisa
Quantidade: 500
Unidade: UNIDADE
UF: MG

Valor da Proposta Final

R$ 44,90

Email:

castelocontabilidade@hotmail.com
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Item 3: Avental impermeéavel tipo jardineira

Preco Estimado: R$ 19,76 (un) Percentual: - Preco Estimado Calculado: R$ 19,76 Meédia dos Precos Obtidos: R$ 19,76
Quantidade Descricdo Observacao
1 Unidade Avental impermeavel tipo jardineira
Preco (Compras Governamentais) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 19,68

Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Orgdo: MUNICIPIO DE IBIPITANGA / 2754 - MUNICIPIO DE IBIPITANGA - BA Data: 27/11/2024 09:00

Objeto: [LICITANET] - Registro de pregos para futura e eventual aquisi¢do de forma parcelada e Modalidade: Pregdo - Eletronico
continuada de uniformes escolares; uniformes para servidores; Equipamento de Protegao SRP: SIM

Individual-EPI; Mochilas e correlatos, para atender as necessidades da Administracdo Identificacio: 13781364000106-1-000020/2024
Pidblica Municipal de Ibipitanga-Ba, conforme Edital e Anexos.
Lote/Item: 1/4983160
Descricdo: Avental em PVC longo, impermeavel, cor branca amarracdo pescoco e costas -
Ata: N/A

Avental em PVC longo, impermeével, cor branca amarragdo pescogo e costas
Homologacdo: 20/01/2025 00:00
Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Quantidade: 120

Unidade: UNIDADE

UF: BA
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
07.230.563/0001-15 CIALVES BARRETO & CIA LTDA R$ 19,68
*VENCEDOR*
Mareca:
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:
Descrigdo: Descrigao ndo informada
Endereco: Telefone: Email:
CEL JOSE NOGUEIRA, 40 (74) 3661-1764 cialves@hotmail.com
Preco (Compras Governamentais) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 19,70
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n°® 14.133)
Orgdo: MUNICIPIO DE ANGULO Data: 26/08/2024 00:00
Objeto: Registro de Precos para aquisi¢des parceladas de produtos de mercado, tais como: Modalidade: Pregdo - Presencial
géneros alimenticios, material de higiene e limpeza, utensilios domésticos, etc. para SRP: NAO

manutencao dos servigos de todos os érgdos piblicos da administracdo municipal de Identificagdio: 95642286000115-1-000082/2024

Angulo
Lote/Item: 1/177
Descricao: AVENTAL - Emborrachado, impermeavel, cor branca, PVC, 66cm x 1m -

AVENTAL - Emborrachado, impermeavel, cor branca, PVC, 66cm x 1m Ata: N/A

Homologagdo: 27/09/2024 00:00
Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Quantidade: 10
Unidade: UNIDADE

UF: PR
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
07.654.231/0001-68  CAROL DISTRIBUIDORA - EIRELI R$ 19,70
*VENCEDOR*
Marca:
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:
Descrigdo: Descrigao nao informada
Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
PR Mandaguagu AV NEY BRAGA, 440 (44) 3245-2026 licitacaol@carolcomercial.com.br
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Preco (Outros Entes Publicos) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU)
Inc. IT Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

CNPJ:
Orgao:
Objeto:

Descrigdo:

CNPJ

78.091.584/0001-45

76.970.300/0001-65 Data:
MUNICIPIO DE NOSSA SENHORA DAS GRACAS Modalidade:
REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL E FUTURAAQUISI(;AO DE SRP:
GENEROS ALIMENTICIOS PERECIVEIS E NAO PERECIVEIS PRODUTOS DE Identificacdo:
COPA E COZINHA E PRODUTOS SANEANTES PARA ATENDER A DEMANDA
DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E GABINETE, DO
MUNICIPIO DE NOSSA SENHORA DAS GRACAS, ESTADO DO PARANA,
CONFORME ESPECIFICACOES CONSTANTES NO ANEXO I DESTE EDITAL, Lote/Item:
PARA PARTICIPAGAO EXCLUSIVA DAS MICROEMPRESAS, EMPRESAS DE ’
PEQUENO PORTE E EQUIPARADAS, SEDIADAS EM "AMBITO LOCAL". Ata:
Avental emborrachado: avental branco em material emborrachado, resistente, Homologacdo:
flexivel, impermeavel, em tamanho unico. - Avental emborrachado: avental branco em Fonte:
material emborrachado, resistente, flexivel, impermeéavel, em tamanho tnico.
Quantidade:
Unidade:
UF:

Razao Social do Fornecedor

ELIZABETE BATISTA PENNACCHI - PRODUTOS ALIMENTICIOS

*VENCEDOR*

Marca: DOURADO

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: DOURADO

Descrigdo: Descrigdo ndo informada

Endereco:

B

Item 4: Sapatilha ou sapato tipo moleca ou similar

Preco Estimado: R$ 62,73 (un)

Percentual: - Preco Estimado Calculado: R$ 62,73

R$ 19,90

18/07/2024 09:00
PREGAO ELETRONICO
SIM

37-2024-NOSSA SENHORA DAS
GRAGAS-PR-MUNICIPIO DE
NOSSA SENHORA DAS GRACAS-
PREGAO ELETRONICO

12/
Link Ata
23/07/2024 13:02

https://bnccompras.com/Process/Proce

ssSearchPublic?param1=1
60

Unidades

PR

Valor da Proposta Final

R$ 19,90

Meédia dos Pregos Obtidos: R$ 62,73

Quantidade

1 Unidade

Descricao

Sapatilha ou sapato tipo moleca ou similar

Preco (Compras Governamentais) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU)
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

CNPJ:
Orgio:
Objeto:

Descricdo:

07.424.905/0001-38 Data:
AGENCIA DE MODERNIZACAO DA GESTAO DE PROCESSOS Modalidade:
Intencdo de registro de preco para futura e eventual AQUISIGAO DE EPI (PROTEGAO SRP:
DE PES E MEMBROS INFERIORES). (PARA OS ITENS 01, 02, 03, 04, 17 E 18, AS Identificacdo:
DESCRICOES DISPONIBILIZADAS NO COMPRAS NET DIVERGEM DO TERMO Lote/Item:
DE REFERENCIA, CONSIDERAR PARA APRESENTACAO DOS ITENS O TERMO
DE REFERENCIA DESTE CERTAME, CONFORME PUBLICAGAO NO QUADRO Ata:
DE AVISO). Homologacao:
Sapato Feminino - Sapato Feminino Fonte:
Quantidade:
Unidade:
UF:

Relatério gerado no dia 15/04/2025 17:51:27 (IP: 179.48.97.222)
Cadigo Validagdo: yJNwmQHolY TtQm1WavOvmIzEKfszGRLIbIN8mt7167AqHUBNPtMEWA%3d%3d

Observacao

R$ 59,20

31/07/2024 09:00

Pregdo - Eletronico

SIM
07424905000138-1-000103/2024
1/13

N/A

31/10/2024 00:00
https://www.gov.br/pncp/pt-br
380

Par

AL
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CNPJ Razao Social do Fornecedor

25.329.901/0001-52
*VENCEDOR*

MGS BRASIL DISTRIBUIDORA LTDA

Marca:

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:

Descrigdo: Descri¢do ndo informada

Estado: Cidade:
RS Taquarugu do Sul

Endereco:
RUA DO COMERCIO, 855

Nome de Contato:
Gilgia Perini

Preco (Compras Governamentais) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU)

Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n°® 14.133)

Orgido: MUNICIPIO DE IPE

Objeto: REFERENTE A AQUISICAO DE MATERIAIS PARA A SECRETARIA DE OBRAS
PARA USO NOS CONSERTOS REALIZADOS NAS VIAS PUBLICAS USO NO

TERCEIRO DISTRITO VILA SAO PAULO
Descri¢do: SAPATO FEMININO - SAPATO FEMININO

CNPJ Razao Social do Fornecedor

03.539.468/0001-47
*VENCEDOR*

LINDSEI AGUSTINI LOVATEL - ME

Marca:

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:

Descrigao: Descri¢ao ndo informada

Endereco:

B

Preco (Compras Governamentais) 3: Média Saneada das Propostas Finais (TCU)

Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Orgdo: MUNICIPIO DE TANGUA

Objeto: Aquisicao de uniformes para os componentes do Programa Guarda Mirim.

Descricdo: Sapatilha feminina - Sapatilha feminina

Relatério gerado no dia 15/04/2025 17:51:27 (IP: 179.48.97.222)

Cadigo Validagdo: yINwmQHolY TtQm1WavOvmIzEKfszGRLIbON8mt7167AqHU8NPtM6WA%3d%3d

Telefone:
(55) 3739-1017

Data:
Modalidade:
SRP:
Identificacdo:
Lote/Item:
Ata:
Homologacao:
Fonte:
Quantidade:
Unidade:

UF:

Data:
Modalidade:
SRP:
Identificacao:
Lote/Item:
Ata:
Homologacao:
Fonte:
Quantidade:
Unidade:

UF:

Valor da Proposta Final

R$ 59,20

Email:

licitacao@mgsbrasil.com.br

R$ 54,00

29/07/2024 09:23

Dispensa

NAO
90544511000167-1-001888/2024
1/3

N/A

29/07/2024 00:00
https://www.gov.br/pncp/pt-br
1

Par

RS

Valor da Proposta Final

R$ 54,00

R$ 75,00

05/07/2024 10:00

Pregdo - Eletronico

NAO
01612089000100-1-000014/2024
1/27

N/A

21/10/2024 00:00
https://www.gov.br/pncp/pt-br

22

Par

RJ
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CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

47.754.625/0001-02  EMPREENDIMENTOS MARANATA LTDA R$ 75,00
*VENCEDOR*

Marca:

Fabricante: Fabricante ndo informado

Modelo:

Descrigdo: Descrigao nao informada

Endereco:

B

Item 5: Protecdo para os cabelos tipo touca, em rede (fil6)

Preco Estimado: R$ 6,63 (un) Percentual: - Preco Estimado Calculado: R$ 6,63 Média dos Precos Obtidos: R$ 6,63
Quantidade Descricao Observacao
1 Unidade Protegao para os cabelos tipo touca, em rede (fil6)
Preco (Compras Governamentais) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 6,78

Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Orgido: MUNICIPIO DE PITANGUEIRAS / 698 - Unidade Unica Data: 01/10/2024 09:00
Objeto: FORMACAO DE REGISTRO DE PRECOS para aquisi¢do de EPIs (Equipamento de Modalidade: Pregdo - Eletronico
Protecdo Individual) em atendimento a diversas secretarias municipais, de acordo com as SRP: SIM

especificagoes do Anexo I do Edital. Identificacdo: 45370707000128-1-000320/2024

Descrigio: TOUCA CULINARIA MODELO FILO - TOUCA CULINARIA MODELO FILO Lote/Item: 1/36
Ata: N/A
Homologagao: 12/11/2024 00:00
Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Quantidade: 180

Unidade: Unidade

UF: SP
CNPJ Razdo Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
07.594.306/0001-62  HANDOUR COMERCIAL E VAREJO LTDA R$ 6,78
*VENCEDOR*
Marca:
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:
Descrigdo: Descrigao ndo informada
Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
SP Maua AV AMERICO COLALILO, 196 (11) 4514-3810 financeiro@handour.com.br
Preco (Outros Entes Publicos) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 7,10

Inc. I1 Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Relatério gerado no dia 15/04/2025 17:51:27 (IP: 179.48.97.222)
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CNPJ: 03.563.335/0001-06 Data:
Orgao: MUNICIPIO DE APARECIDA DO TABOADO Modalidade:
Objeto: FORNECIMENTO DE MATERIAL DE LIMPEZA E HIGIENE, PARA DIVERSOS SRP:

SETORES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA, CONFORME AS NECESSIDADES Identificaciio:
PARA UM PERIODO DE ATE 12 MESES.
Lote/Item:
Descricao: TOUCA PROTETORA CAPILAR COM MICROPOROS - CONFECCIONADA Ata:
EM MALHARIA SIMPLES DE FIBRAS ABERTAS TIPO CORRENTE, FILO, . ’
CONFECCIONADA EM TECIDO 100% SINTETICO DE POLIAMIDA. PARTE | 1omeologacao:
INFERIOR COM ACABAMENTO EM FORMATO DE CIRCUNFERENCIA, Fonte:
COBRINDO TODA EXTREMINDADE F - TOUCA PROTETORA CAPILAR COM
MICROPOROS - CONFECCIONADA EM MALHARIA SIMPLES DE FIBRAS Quantidade:
ABERTAS TIPO CORRENTE, FILO, CONFECCIONADA EM TECIDO 100% Unidade:
SINTETICO DE POLIAMIDA. PARTE INFERIOR COM ACABAMENTO EM UF:
FORMATO DE CIRCUNFERENCIA, COBRINDO TODA EXTREMINDADE FINAL ’
DO PRODUTO, ESTE FECHAMENTO DEVERA SER POR UM OU POR DOIS
TIRANTES ELASTICOS LATEX, PARA AJUSTE NA CABECA, TOTALMENTE
RECOBERTO COM TECIDO FINO DE POLIESTER; COR BRANCA. TAMANHO
UNICO E AJUSTAVEL. EMBALAGEM CONTENDO 100 UNIDADES.
CNPJ Razao Social do Fornecedor
23.680.765/0001-15  R. T. DISTRIBUDORA EIRELI
*VENCEDOR*
Marca:
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:
Descrigdo: Descrigao ndo informada
Estado: Cidade: Endereco: Nome de Contato: Telefone:
AVENIDA LIBERO DE ALMEIDA SILVARES, RICARDO LUIS (17) 3463-
SP Fernandépolis
3.500 TALARICO 1163
Preco (Outros Entes Publicos) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU)
Inc. IT Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

CNPJ: 13.848.973/0001-27 Data:
Orgédo: PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAU Modalidade:
Objeto: Aquisicdo de Equipamentos de Prote¢do Individual (EPI) para Servidores Municipais. SRP:

Descri¢dao: TOUCA DE COZINHA COM REDINHA, A PARTE POSTERIOR DEVE SER Identificacdo:
FEITA COM TELA TIPO FILO NA COR BRANCA, CONFECCIONADA EM Lote/Ttem:
TECIDO - TOUCA DE COZINHA COM REDINHA, A PARTE POSTERIOR DEVE Ata:
SER FEITA COM TELA TIPO FILO NA COR BRANCA, CONFECCIONADA EM .
TECIDO Homologacdo:
Fonte:
Quantidade:
Unidade:
UF:
CNPJ Razao Social do Fornecedor
19.611.064/0001-57  PIZANI EQUIPAMENTOS DE SEGURANCA LTDA
*VENCEDOR*
Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigdo: Descrigao nao informada
Estado: Cidade: Endereco: Nome de Contato: Telefone:
PR Maringa AVENIDA TUIUTI, 4640 ANA PAULA (42) 3304-2264

Relatério gerado no dia 15/04/2025 17:51:27 (IP: 179.48.97.222)
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06/02/2025 00:00
PREGAO ELETRONICO
SIM

00000525

1/87

N/A

14/02/2025 00:00

179.109.70.218:8079/TRANSPAREN
CIA/

108
PCTE
MS

Valor da Proposta Final

R$ 7,10

Email:

rt.distribuidorasp@gmail.com

R$ 6,00

22/03/2024 00:00
PREGAO ELETRONICO
SIM

00019124

1/73

Link Ata

28/03/2024 00:00

transparencia.pmmarau.com.br/transpa

rencia/
360
UN
RS

Valor da Proposta Final

R$ 6,00

Email:
comercial@pizaniltda.com
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Item 6: Meias tipo soquete

Preco Estimado: R$ 10,30 (un) Percentual: - Preco Estimado Calculado: R$ 10,30 Meédia dos Pregos Obtidos: R$ 10,30
Quantidade Descricdo Observacao
1 Unidade Meias tipo soquete
Preco (Compras Governamentais) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 5,00

Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Orgéo: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL / 12 - FUNDO MUNICIPAL Data: 19/12/2024 14:35
ASSISTENCIA SOCIAL FMAS Modalidade: Dispensa
Objeto: AQUISIGAO DE KITS COM ITENS DE USO PESSOAL PARA ATENDER AS SRP: NAO

NECESSIDADES DOS ATENDIMENTOS SOCIOASSISTENCIAIS NAS AGOES

- Identificagdo: 10936861000130-1-000045/2024
DESENVOLVIDAS COM AS PESSOAS EM SITUACAO DE RUA ENTRE OUTROS.

Lote/Item: 1/18
Descricdo: MEIA SOQUETE CANO LONGO PRETA - MEIA SOQUETE CANO LONGO

PRETA Ata: N/A
Homologacdo: 19/12/2024 00:00
Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Quantidade: 200
Unidade: UN
UF: GO
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
39.346.346/0001-81  RESENDE FABRICA E REPRESENTACOES COMERCIAS LTDA R$ 5,00
*VENCEDOR*
Mareca:
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:
Descrigdo: Descrigao ndo informada
Estado: Cidade: Endereco: Telefone:
DF Brasilia Q QUADRA 2, SN (61) 3045-7877
Preco (Compras Governamentais) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 6,00
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n°® 14.133)
Orgédo: MUNICIPIO DE RIO GRANDE DA SERRA Data: 11/09/2024 12:34
Objeto: PROCESSO ADMINISTRATIVO 1365/2024 - AQUISIGCAO DE VESTIMENTA E Modalidade: Dispensa
CALCADOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DE ATENDIDOS PELA SAICA SRP: NAO
(SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANCA E Identificagdo: 46522975000180-1-000138/2024
ADOLESCENTE).

Lote/Item: 1/53
Descricao: PARES DE MEIAS SOQUETE COR PRETA 38-40 - PARES DE MEIAS SOQUETE

COR PRETA 38-40

Ata: N/A
Homologagao: 18/09/2024 00:00
Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Quantidade: 1
Unidade: PAR

UF: SP
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
20.661.647/0001-71  FORTALEZA REAL COMERCIO DE MATERIAIS E MANUTENGAO EM GERAL R$ 6,00
*VENCEDOR* LTDA - ME
Marca:
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:

Descrigdo: Descrigao nao informada

Endereco:

B

Relatério gerado no dia 15/04/2025 17:51:27 (IP: 179.48.97.222)
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Preco (Outros Entes Publicos) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU)
Inc. IT Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Orgdo: Confederacdo Brasileira do Desporto Universitario

Objeto: Confecgoes/decoragao

Descrigdo: Meias soquetes - Meias soquetes

CNPJ Razao Social do Fornecedor

34.126.634/0001-07  ICN INDUSTRIA E COMERCIO DE ARTIGOS ESPORTIVOS LTDA
*VENCEDOR*

Mareca:

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:

Descrigdo: Descrigao nao informada

Endereco:

B

LOTE 3: Garcom/ Garconete - Garcom/ Garconete

Item 1: Blazer feminino

Data:
Modalidade:
SRP:
Identificacdo:
Lote/Item:
Ata:

Fonte:
Quantidade:
Unidade:

UF:

R$ 19,90

31/07/2024 10:05

Pregdo (Setor publico)

SIM

21_2024_CBDU

1/13

Link Ata
www.bbmnetlicitacoes.com.br
2.000

Unidade

DF

Valor da Proposta Final

R$ 19,90

(9 itens)

Média dos Pregos Obtidos: R$ 117,84

Prego Estimado: R$ 117,84 (un) Percentual: - Preco Estimado Calculado: R$ 117,84
Quantidade Descricao
1 Unidade Blazer feminino

Preco (Compras Governamentais) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU)
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Orgdo: CAMARA MUNICIPAL DE MONTE CARMELO / 1146 - Unidade Unica

Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA CONFECGAO DE
UNIFORMES PARA ATENDIMENTO DOS INTERESSES DA CAMARA
MUNICIPAL DE MONTE CARMELO-MG, PARA PARTICIPACAO EXCLUSIVA DE
MEI ME, EPP E EQUIPARADAS

Descrigio: BLAZER FEMININO, NA COR PRETA, TECIDO 96% POLIESTER E 4% DE
ELASTANO, COM BOTOES PRETOS MODELO EM ANEXO A COTACAO,
ACABAMENTO DE OTIMA QUALIDADE - BLAZER FEMININO, NA COR
PRETA, TECIDO 96% POLIESTER E 4% DE ELASTANO, COM BOTOES PRETOS
MODELO EM ANEXO A COTAGAO, ACABAMENTO DE OTIMA QUALIDADE

Relatério gerado no dia 15/04/2025 17:51:27 (IP: 179.48.97.222)
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Observacao

Data:
Modalidade:
SRP:
Identificagdo:
Lote/Item:
Ata:
Homologacdo:
Fonte:
Quantidade:
Unidade:

UF:

R$ 130,53

05/02/2025 08:00

Dispensa

NAO
14309636000124-1-000005/2025
1/7

N/A

17/02/2025 00:00
https://www.gov.br/pncp/pt-br

10

und

MG
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CNPJ

22.533.778/0001-07

Razao Social do Fornecedor

JOSE FRANCISCO VAZ DOS SANTOS EIRELI

*VENCEDOR*

Marca:

Fabricante: Fabricante ndo informado

Modelo:

Descrigdo: Descri¢do ndo informada

Estado:
MG

Cidade: Telefone:

Leme do Prado

Endereco:
R AUGUSTO PEREIRA, 79

Preco (Compras Governamentais) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU)

Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n°® 14.133)

Orgio: SECRETARIA DA EDUCACAO-SEC /11700 - INSTITUTO DE RADIODIFUSAQ

Objeto:

Descricao:

CNPJ

03.230.915/0001-81

EDUCATIVA DO ESTADO DA BAHIA

Aquisigdo de bens comuns

BLAZER, feminino, em two way (95% poliester e 5% elastano), cor padrao da
unidade, tamanho sob medida. - BLAZER, feminino, em two way (95% poliester e 5%

elastano), cor padrao da unidade, tamanho sob medida.

Razao Social do Fornecedor

GGS INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS LTDA

*VENCEDOR*

Marca:

Fabricante: Fabricante ndo informado

Modelo:

Descrigao: Descri¢ao ndo informada

Estado:
BA

Cidade:
Feira de Santana

Endereco:
RUA VEREADOR DEMOCRITO DE LIMA SOARES, 76

Preco (Compras Governamentais) 3: Média Saneada das Propostas Finais (TCU)

Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Orgao:
Objeto: CAMISETAS POLO FEMININAS E MASCULINAS, CAMISAS SOCIAIS MANGA

Descricdo:

CAMARA MUNICIPAL DE ARARAS

CURTA MASCULINAS, CAMISAS MANGA LONGA FEMININAS E

MASCULINAS,CAMISETES MANGAS CURTA FEMININAS,CALCAS SOCIAIS

MASCULINAS E FEMININAS, JAQUETAS MASCULINAS E BLAZER
FEMININOS.

BLAZER FEMININO COR PRETA - BLAZER FEMININO COR PRETA

Relatério gerado no dia 15/04/2025 17:51:27 (IP: 179.48.97.222)
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(33) 9830-8413/ (28) 9920-2135

Data:
Modalidade:
SRP:
Identificacdo:
Lote/Item:
Ata:
Homologacao:
Fonte:
Quantidade:
Unidade:

UF:

Telefone:
(75) 3211-1000

Data:
Modalidade:
SRP:
Identificacao:
Lote/Item:
Ata:
Homologacao:
Fonte:
Quantidade:
Unidade:

UF:

Valor da Proposta Final

RS 130,53

Email:

macedoesantos.proposta@gmail.com

R$ 123,00

31/01/2025 09:15

Pregdo - Eletronico

SIM
13937065000100-1-008429/2024
1/1821113

N/A

11/02/2025 00:00
https://www.gov.br/pncp/pt-br
120

Un

BA

Valor da Proposta Final

R$ 123,00

Email:
gerson@casaesportiva.com.br

R$ 100,00

15/07/2024 10:30

Dispensa

NAO
51324705000103-1-000083/2024
1/10

N/A

02/08/2024 00:00
https://www.gov.br/pncp/pt-br
20

UNIDADE

SP
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CNPJ Razao Social do Fornecedor
65.758.526/0001-80  EM'S CONFECCOES LTDA
*VENCEDOR*

Marca:

Fabricante: Fabricante ndo informado

Modelo:

Descrigdo: Descrigdo ndo informada

Estado: Cidade:
Sp Araras

Item 2: Palet

Preco Estimado: R$ 193,26 (un) Percentual: - Preco Estimado Calculado: R$ 193,26

Valor da Proposta Final

R$ 100,00

Endereco:
R LUIZ GAMA, 67

Média dos Pregos Obtidos: R$ 193,26

Quantidade Descricao

Palet6

1 Unidade

Preco (Compras Governamentais) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU)

Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)
()rgﬁo: MGS MINAS GERAIS ADMINISTRACAO E SERVICOS SA /5381003 - RP/PROC
Objeto: AQUISICAO DE UNIFORMES MGS (UAI, BHRESOLVE)

Descri¢dao: BLAZER MASCULINO - MATERIA-PRIMA: 97% POLIESTER, 3%
ELASTANO, SARJA 2/1, 215G/M?; COR: PRETO- PANTONE19-4005TCX;
MODELO: SOCIAL; TAMANHO: CONFORME SOL - BLAZER MASCULINO -

MATERIA-PRIMA: 97% POLIESTER, 3% ELASTANO, SARJA 2/1, 215G/M?; COR:

PRETO- PANTONE19-4005TCX; MODELO: SOCIAL; TAMANHO: CONFORME
SOL

CNPJ Razao Social do Fornecedor

17.183.666/0001-25
*VENCEDOR*

CITEROL - COMERCIO E INDUSTRIA DE TECIDOS E ROUPAS S/A

Marca:

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:

Descrigdo: Descrigao ndo informada

Estado: Cidade:
MG Contagem

Nome de Contato:
WELBERT

Endereco:
AVENIDA DAS AMERICAS, 38

Preco (Compras Governamentais) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU)
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Orgdo: CAMARA MUNICIPAL DE SARZEDO / 2235 - CAMARA MUNICIPAL DE
SARZEDO/MG

Objeto: [LICITANET] - A presente licitagdo tem por objeto a formagdo de Ata de Registro de
Precos para futura e eventual Aquisi¢ao de Uniformes para os funcionarios da Camara
Municipal de Sarzedo e da Unidade de Atendimento Integrado (UAI) Sarzedo, para

atender as demandas da Camara Municipal de Sarzedo, durante 12 meses.

Descricdo: BLAZER MASCULINOBLAZER MASCULINO MATERIAPRIMA - BLAZER
MASCULINOBLAZER MASCULINO MATERIAPRIMA

Relatério gerado no dia 15/04/2025 17:51:27 (IP: 179.48.97.222)
Cadigo Validagdo: yJNwmQHolY TtQm1WavOvmIzEKfszGRLIbIN8mt7167AqHUBNPtMEWA%3d%3d

Observacdo

Data:
Modalidade:
SRP:
Identificagdo:
Lote/Item:
Ata:
Homologagdo:
Fonte:
Quantidade:
Unidade:

UF:

Telefone:
(31) 3506-6966

Data:
Modalidade:
SRP:
Identificacdo:
Lote/Item:
Ata:
Homologacao:
Fonte:
Quantidade:
Unidade:

UF:

http://www.bancodeprecos.com.br/CertificadoAutenticidade?token=yJNwmQHolY TtOm1WavOvmIzEKfszGRLIbIN8mMt7167AqHUBNPtMEWA%253d%253d

R$ 159,90

23/12/2024 09:30

Pregdo - Eletronico

SIM
33224254000142-1-000016/2024
1/1

N/A

27/01/2025 00:00
https://www.gov.br/pncp/pt-br

150
1 UNIDADE
MG

Valor da Proposta Final

R$ 159,90
Email:
welbert@citerol.com.br
RS 229,89

14/11/2024 09:30

Pregdo - Eletrénico

SIM
02306182000159-1-000011/2024
1/4954124

N/A

20/12/2024 00:00
https://www.gov.br/pncp/pt-br
20

UNIDADE

MG
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CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

49.372.293/0001-27  FERNANDA MORAIS DE OLIVEIRA LTDA R$ 229,89
*VENCEDOR*

Marca:

Fabricante: Fabricante ndo informado

Modelo:

Descrigdo: Descrigao ndo informada

Endereco:

B

Preco (Compras Governamentais) 3: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 190,00
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

CNPJ: 35.004.696/0001-09 Data: 08/05/2024 07:36
Orgido: MUNICIPIO DE SAO G. DO AMARANTE - CAMARA MUNICIPAL Modalidade: Dispensa
Objeto: Contratacdo de empresa especializada em fornecimento de uniformes para os servidores SRP: NAO
efetivos e comissionados da Camara Municipal de Sdo Gongalo do Amarante/CE. Identificacdo: 35004696000109-1-000017/2024
Descricdo: Blazer masculino - Blazer masculino Lote/Item: 1/7
Ata: N/A

Homologacdo: 03/05/2024 00:00
Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Quantidade: 3
Unidade: UND
UF: CE

CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

29.830.008/0001-67  L.A. EDUCACIONAL EDITORA COMERCIO,SERVICOS E REPRESENTACOES R$ 190,00
*VENCEDOR* LTDA
Marca: Marca ndo informada

Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigdo: Descrigao ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
CE Paracuru AV ANTONIO SALES, 1812 (85) 8181-1119 laeducacional2022@gmail.com

Item 3: Camisa social manga curta

Preco Estimado: R$ 46,46 (un) Percentual: - Preco Estimado Calculado: R$ 46,46 Meédia dos Precos Obtidos: R$ 46,46
Quantidade Descricdao Observacao
1 Unidade Camisa social manga curta
Preco (Compras Governamentais) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) RS$ 43,90

Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

CNPJ: 31.723.570/0001-33 Data: 02/04/2024 11:51
Orgdo: MUNICIPIO DE VARGEM ALTA Modalidade: Pregdo - Eletronico
Objeto: Registro de prego para eventual e futura aquisi¢ao de artigos de malharias e uniformes SRP: SIM
para atendimento de diversas secretarias Identificacdo: 31723570000133-1-000039/2024
Descricdo: CAMISA SOCIAL UNISSEX MANGA CURTA - CAMISA SOCIAL UNISSEX Lote/Ttem: 1/14
MANGA CURTA Ata: N/A

Homologagao: 26/04/2024 00:00
Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Quantidade: 100
Unidade: UNIDADE
UF: ES

Relatério gerado no dia 15/04/2025 17:51:27 (IP: 179.48.97.222)
Cadigo Validagdo: yJNwmQHolY TtQm1WavOvmIzEKfszGRLIbIN8mt7167AqHUBNPtMEWA%3d%3d
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CNPJ

86.669.827/0001-08

Razao Social do Fornecedor

RG CONFECCOES LTDA

*VENCEDOR*

Marca: Marca nao informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigao: Descricdo ndo informada

Endereco:

B

Preco (Outros Entes Publicos) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU)
Inc. IT Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Valor da Proposta Final

R$ 43,90

RS 50,00

CNPJ: 44.730.331/0001-52 Data: 13/12/2024 09:01
Orgio: Prefeitura Municipal de Cosmépolis Modalidade: Pregdo (Setor piblico)
Objeto: Confecgdes/decoragdo SRP: SIM
Descricdo: Camisa social manga curta na cor cinza claro em tecido misto 50% algodao e 50%  Identificacdo: 000052_2024_Prefeitura Municipal de
polyester com bolso n - Camisa social manga curta na cor cinza claro em tecido misto Cosmopolis
50% algoddo e 50% polyester com bolso n Lote/Ttem: 2/3
Ata: Link Ata
Fonte: www.bbmnetlicitacoes.com.br
Quantidade: 80
Unidade: Peca
UF: SP
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
14.511.644/0001-59 D C N UNIFORMES E SERVICOS EIRELI R$ 50,00
*VENCEDOR*
Marca: PROPRIA
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:
Descrigdo: Descrigao ndo informada
Estado: Cidade: Endereco: Nome de Contato: Telefone: Email:
SP Séo José do Rio Preto R SEBASTIAO RAMPIN, 121 Neto (17) 3305-9889 contato@styllusuniformes.com.br
Preco (Outros Entes Publicos) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 45,49

Inc. IT Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

CNPJ: 04.144.168/0001-21 Data: 16/07/2024 00:00
Orgio: PREFEITURA MUNICIPAL DE REDENGAO Modalidade: PREGAO ELETRONICO
Objeto: CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA SERVICOS DE CONFECGAO DE ARTIGOS SRP: NAO
DE MALHARIA EM GERAL, PARA ATENDER AS SECRETARIAS MUNICIPAIS  [dentificacdo: 00001324
DE ADMINISTRAGAO; SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E Lote/Item: 1/13
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL; DE ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E, O FUNDO MUNICIPAL DO DIREITO DA Ata: Link Ata
CRIANCA E DO ADOLESCENTE — FMDCA Homologacao: 09/09/2024 00:00
Descri¢io: CAMISA SOCIAL MANGA CURTA FEMININA - CAMISA SOCIAL MANGA Fonte: scpiredencaopa.dcfiorilli.com.br:879/tr
CURTA FEMININA ansparencia/
Quantidade: 280
Unidade: UN
UF: PA

Relatério gerado no dia 15/04/2025 17:51:27 (IP: 179.48.97.222)
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CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

35.644.124/0001-94  GRAFICA RAPIDA EIRELI R$ 45,49
*VENCEDOR*

Marca:

Fabricante: Fabricante ndo informado

Modelo:

Descrigdo: Descrigao nao informada

Estado: Cidade: Endereco: Nome de Contato: Telefone: Email:
PA Capanema AV JOAO PAULO 11, 463 BRUNO (91) 8378-0742 financeirograficarapidal @gmail.com

Item 4: Camisa social manga longa

Preco Estimado: R$ 82,66 (un) Percentual: - Preco Estimado Calculado: R$ 82,66 Meédia dos Precos Obtidos: R$ 82,66
Quantidade Descricao Observacdo
1 Unidade Camisa social manga longa
Preco (Compras Governamentais) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) RS$ 78,00
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)
Orgdo: SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO Data: 18/06/2024 09:53
Objeto: Pregdo Eletronico com Registro de Pregos para futura e eventual contratagdo de empresa Modalidade: Pregdo - Eletronico
para fornecimento de vestuario/uniformes feminino e masculino sob medida e camisetas SRP: SIM

para eventos, para atender demandas internas da autarquia SAAE — Servico Auténomo
de Agua e Esgoto de Lucas do Rio Verde-MT.

Descricdo: CAMISA SOCIAL, MASCULINA MANGA LONGA COM - CAMISA SOCIAL,
MASCULINA MANGA LONGA COM

Identificagdo: 01377043000153-1-000007/2024
Lote/Item: 1/1427605
Ata: N/A
Homologagao: 08/07/2024 00:00
Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Quantidade: 156
Unidade: UNIDADE

UF: MT
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
17.099.595/0001-87  TOPVISION COMERCIO E SERVICOS LTDA R$ 78,00
*VENCEDOR*
Marca:
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:
Descrigdo: Descrigao ndo informada
Estado: Cidade: Endereco: Nome de Contato: Telefone: Email:
GO Goidnia RUA U82, 860 Glebson Borges dos Santos (62) 3921-3378 borges.licitacao@gmail.com
Preco (Compras Governamentais) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 69,99
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)
Orgio: CONGONHAS CAMARA MUNICIPAL Data: 10/05/2024 00:00
Objeto: AQUISICAO DE UNIFORMES Modalidade: Pregdo - Eletronico
Descricdo: CAMISA SOCIAL MANGA LONGA M/L TRICOLINE C/ ELASTANO - CAMISA SRP: NAO
SOCIAL MANGA LONGA M/L TRICOLINE C/ ELASTANO Identificagdo: 21300413000161-1-000015/2024

Lote/Item: 1/1
Ata: N/A
Homologacdo: 12/07/2024 00:00
Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Quantidade: 300
Unidade: UNIDADE
UF: MG

Relatério gerado no dia 15/04/2025 17:51:27 (IP: 179.48.97.222)
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CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

41.888.287/0001-15 HANGAR COMERCIO E CONFECCOES LTDA R$ 69,99
*VENCEDOR*

Marca:

Fabricante: Fabricante ndo informado

Modelo:

Descrigdo: Descrigao nao informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
MG Santa Luzia R JOSE DE ALENCAR, 160 (31) 3212-1101 diplomatasiare@gmail.com
Preco (Outros Entes Publicos) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 100,00

Inc. I1 Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

CNPJ: 44.855.443/0001-30 Data: 05/06/2024 00:00
Orgﬁo: PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLIS Modalidade: DISPENSA ELETRONICA
Objeto: Contratagdo de empresa especializada para a confecgdo dos Uniformes para os SRP: NAO
funciondrios (a) do Departamento de Agua e Esgoto de Martindpolis. Identificacdo: 00046324
Descrigdo: CAMISA SOCIAL MASCULINA NA COR BRANCA MANGA LONGA Lote/Item: 1/5

CONFECCIONADA EM TECIDO MISTO (67% POLIESTER / 33% ALGODAO
- DIVERSOS TAMANHOS) - CAMISA SOCIAL MASCULINA NA COR BRANCA
MANGA LONGA CONFECCIONADA EM TECIDO MISTO (67% POLIESTER / 33%

ALGODAO - DIVERSOS TAMANHOS) Fonte: online.martinopolis.sp.gov.br:8079/tra
nsparencia/

Ata: N/A
Homologagdo: 27/08/2024 00:00

Quantidade: 4
Unidade: UND

UF: SP
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
33.496.918/0001-22  EQUIPA UNIFORMES LTDA R$ 100,00
*VENCEDOR*
Marca:
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:

Descrigdo: Descrigdo ndo informada

Endereco:

B

Item 5: Calga comprida

Preco Estimado: R$ 57,73 (un) Percentual: - Preco Estimado Calculado: R$ 57,73 Média dos Pregos Obtidos: R$ 57,73
Quantidade Descricdo Observacao
1 Unidade Calca comprida
Preco (Compras Governamentais) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) RS 42,98

Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Relatério gerado no dia 15/04/2025 17:51:27 (IP: 179.48.97.222)
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Orgdo: MUNICIPIO DE MATA DE SAO JOAO / 2562 - MUNICIPIO DE MATA DE SAO Data: 18/12/2024 09:00

JOAO/BA Modalidade: Pregdo - Eletronico
Objeto: [LICITANET] - Aquisicdo de fardamentos a fim de atender as necessidades das SRP: SIM

Secretarias e Orgdos vinculados a Prefeitura de Mata de Sdo Jodo/BA. Identificacio: 13805528000180-1-000326/2024

Descrigdo: CALCA SOCIAL MASCULINA EM OXFORD, DIMENSOES P, M, G, GG, EG,
COM ZIPER, NA COR PRETA. - CALCA SOCIAL MASCULINA EM OXFORD,
DIMENSOES P, M, G, GG, EG, COM ZIPER, NA COR PRETA.

Lote/Item: 1/5040035
Ata: N/A
Homologacdo: 29/01/2025 00:00
Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Quantidade: 232
Unidade: UNIDADE

UF: BA
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
10.457.115/0001-63 ~ JACSON DOS SANTOS R$ 42,98
*VENCEDOR*
Marca:
Fabricante: Fabricante nao informado
Modelo:
Descrigao: Descri¢do ndo informada
Endereco:
Preco (Compras Governamentais) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) RS$ 69,00
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)
CNPJ: 44.518.371/0001-35 Data: 22/08/2024 00:00
Orgdo: MUNICIPIO DE GARCA Modalidade: Pregdo - Eletronico
Objeto: Registro de Precos para aquisi¢do de uniformes e botas para diversas Secretarias do SRP: SIM
municipio, pelo periodo de 12 meses, utilizando Recurso Proprio, Estadual e Federal Identificacdo: 44518371000135-1-000169/2024
Descricdo: CALCA SOCIAL MASCULINA CONFECCIONADA EM TECIDO OXFORD, NA Lote/Ttem: 1/96
COR PRETA, COMPOSTA POR 100% POLIESTER, COM DOIS BOLSOS NAS Ata: N/A

LATERAIS FRONTAIS TIPO FACA E DOIS BOLSOS TRASEIROS
EMBUTIDOS, COS COM PASSANTES, FECHAMENTO POR COLCHETE E
ZIPER, MODELO TRADICIONAL (RE - CALGCA SOCIAL MASCULINA Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
CONFECCIONADA EM TECIDO OXFORD, NA COR PRETA, COMPOSTA POR Quantidade: 8

100% POLIESTER, COM DOIS BOLSOS NAS LATERAIS FRONTATIS TIPO FACA E Unidade: UN

DOIS BOLSOS TRASEIROS EMBUTIDOS, COS COM PASSANTES,
FECHAMENTO POR COLCHETE E Z{PER, MODELO TRADICIONAL (RETA
CLASSICA), TAMANHO 40, MEDINDO 111 CM (COMPRIMENTO) X 46CM
(CINTURA). TOLERANCIA DE VARIAGAO DAS MEDIDAS: 02CM.

Homologacdo: 04/10/2024 00:00

UF: SP

CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

53.945.467/0001-70  53.945.467 JEFFERSON MONTANHA R$ 69,00
*VENCEDOR*

Marca:

Fabricante: Fabricante ndo informado

Modelo:
Descrigdo: Descri¢do ndo informada

Endereco:

B

Preco (Compras Governamentais) 3: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 61,20
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n°® 14.133)
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CNPJ: 02.451.938/0001-53 Data: 10/07/2024 08:00

Orgao: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABERAI Modalidade: Pregdo Eletronico
Objeto: Aquisi¢do de uniformes e vestudrios hospitalares e correlatos SRP: SIM
Descrigdo: Calga feminina - Calca Feminina Material: Oxford , Modelo: Social , Tipo Bolso: Identificacdo: N°Pregdo:900682024 / UASG:989403
Dianteiro Tipo Faca , Tamanho: Sob Medida , Cor: Preta , Quantidade Bolsos: 2 Lote/Item: /8

Dianteiros , Aplicagdo: Uniforme Ata: N/A

CatMat: 476855 - Calca Feminina - Material: Oxford | Modelo: Social | Tipo Bolso: Dianteiro

Homologagdo: 23/08/2024 08:42
Tipo Faca | Tamanho: Sob Medida | Cor: Preta | Quantidade Bolsos: 2 Dianteiros |

Aplicacio: Uniforme Fonte: www.gov.br/compras/pt-br
Quantidade: 100

Unidade: Unidade

UF: GO
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
37.971.941/0001-82 S K S COMERCIO E SERVICO EIRELI R$ 54,00
*VENCEDOR*
Marca: PROPRIA
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: Calga Feminina Material: Oxford
Descrigao: Descri¢do ndo informada
Estado: Cidade: Endereco: Nome de Contato: Telefone: Email:
GO Goidnia RUA DOS MISSIONARIOS, 565 Hernanes (62) 3110-5152 skscomercioeservico@hotmail.com
40.276.871/0001-57 HB PROTECTION LTDA R$ 57,00
Marca: HB PROTECTION
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: Calga social
Descrigdo: Descrigao nao informada
Endereco:
29.501.241/0001-04  29.501.241 MARCELO MARTINS PEREIRA R$ 59,90
Marca: adar
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: proprio
Descrigao: Descricdo ndo informada
Endereco:
50.093.386/0001-00  50.093.386 EMANUELE PEREIRA SANTIAGO R$ 60,00
Marca: SSI
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: CALCA FEMININA
Descrigao: Descri¢ao ndo informada
Endereco:
07.611.611/0001-15 COMERCIAL MAIORKY LTDA R$ 62,00
Mareca: propria
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: prépria
Descrigdo: Descri¢do ndo informada
Endereco:
40.943.925/0001-90  ALINE GONCALVES SIQUEIRA R$ 62,00
Mareca: proprio
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: proprio
Descrigao: Descri¢do ndo informada
Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
MG Paracatu R GEORGE ARAUJO CALDAS, 381 (38) 9804-1781 alineeuforia@gmail.com

Relatério gerado no dia 15/04/2025 17:51:27 (IP: 179.48.97.222)
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CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

23.829.339/0001-09  M.TESTA CONFECCAO R$ 62,94

Marca: PROPRIA

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: CALCA

Descrigao: Descri¢ao ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:

PR Cianorte AV GENEI UEHARA, 1263 (44) 9723-3337 testaesala@hotmail.com
31.322.418/0001-49  CLOVIS CALACA DE OLIVEIRA 07431132417 R$ 62,95
Marca: fwk

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: calca
Descrigao: Descricdo ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
AL Maceid AVENIDA DOUTOR ANTONIO GOMES DE BARROS, 427 (82) 8823-8688 clovis.c@outlook.com.br
52.797.468/0001-52  52.797.468 DEIVID LUIS LAURENTINO R$ 62,97

Marca: PROPRIA

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: Calga feminina

Descrigao: Descri¢ao ndo informada

Endereco:

B

49.225.981/0001-64  49.225.981 JONATHAN LUIS GUERREIRO R$ 62,97

Marca: PROPRIO

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: PROPRIO

Descrigdo: Descrigdo ndo informada

Endereco:

B

10.460.635/0001-25 FRUGATTE E TROIA CONFECCOES LTDA R$ 62,97

Marca: FRUGATTE

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: SOCIAL

Descrigao: Descricdo ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Nome de Contato: Telefone: Email:
GO Aparecida de Goiania RUA 7 DE SETEMBRO, SN JULIANA (62) 3278-8312 frugattejuliana@gmail.com
37.278.582/0001-82  LEONARDO GOMES DE AGUIAR 81102771104 R$ 62,97

Marca: EMPREENDIMENTO LGAEMPREENDIMENTO LGA
Fabricante: Fabricante ndo informado

Modelo: CALCA FEM

Descrigdo: Descrigao ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
GO Goiania AL ANICUNS, 0 (62) 8194-1196 empreendimentotextil@hotmail.com
47.620.121/0001-08  NUBIA TEIXEIRA DA MAIA 01990792189 R$ 62,97

Marca: EMPREENDIMENTO NTM
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: CALCA/UND

Descrigao: Descricdo ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
GO Goiania R 7 DE SETEMBRO, S-N (62) 8458-9981 nubiatmempreendimento@gmail.com
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Item 6: Gravata borboleta

Preco Estimado: R$ 12,54 (un) Percentual: - Preco Estimado Calculado: R$ 12,54 Meédia dos Pregos Obtidos: R$ 12,54
Quantidade Descricdo Observacao
1 Unidade Gravata borboleta
Preco (Compras Governamentais) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 11,83

Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

CNPJ: 09.565.807/0001-46 Data: 12/11/2024 00:00
Orgédo: MINISTERIO DA DEFESA Modalidade: Pregio Eletrénico
Comando do Exército SRP: NAO

Comando Militar do Leste Identificagio: N°Pregio:900142024 / UASG:160247
1°Divisdo de Exército

COMANDO DE ARTILHARIA DIVISIONARIA DA 1° DE

32° BATALHAO DE INFANTARIA LEVE Ata: N/A

Homologagdo: 13/12/2024 16:03

Lote/Item: /12

Objeto: Aquisicdo de uniformes profissionais para o Setor de Aprovisionamento (uniformes de

copa e cozinha). Fonte: www.gov.br/compras/pt-br
Descricao: GRAVATA, MATERIAL CETIM, MODELO BORBOLETA, TIPO LISA, Quantidade: 115
TAMANHO ADULTO, COR PRETA - GRAVATA, MATERIAL CETIM, MODELO Unidade: Unidade
BORBOLETA, TIPO LISA, TAMANHO ADULTO, COR PRETA UF: RJ
CatMat: 265523 - Gravata - Material: Cetim | Modelo: Borboleta | Tipo: Lisa | Tamanho: Adulto |
Cor: Preta
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
32.282.397/0001-48  PONIX DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS LTDA R$ 10,63
*VENCEDOR*
Marca: PONIX
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: GRAVATA BORBOLETA
Descrigdo: Descrigdo ndo informada
Estado: Cidade: Endereco: Nome de Contato: Telefone: Email:
SP Sao Paulo R TRENTINO ANTONIO TARDOCH]I, 10 Luciana Moraes (11) 2155-1235 ponix@ponix.com.br
24.935.788/0001-96  AFA INDUSTRIA COMERCIO E SERVICOS LTDA R$ 11,00
Mareca: afa
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: Gravata Material: Cetim, Modelo: Borboleta, Tipo:
Descrigdo: Descrigao nao informada
Endereco:
03.177.123/0001-90  ALAIDE ALVES DOS SANTOS R$ 11,00
Marca: PRIMICIAS
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: GRAVATA
Descrigdo: Descrigdo ndo informada
Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
BA Salvador RUA LOURIVAL COSTA, 572 (71) 3395-3015 prmiciasconfe@uol.com.br
23.074.716/0001-39  SERVET SERVICOS E CONSTRUCAO EIRELI R$ 13,00
Marca: conforme edital
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: conforme edital
Descrigdo: Descrigao ndo informada
Estado: Cidade: Endereco: Nome de Contato: Telefone: Email:
RJ Sao Gongalo AVENIDA WASHINGTON LUIZ, 324 Angelica (21) 3499-2671 angelica.monteiro@hotmail.com
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CNPJ Razao Social do Fornecedor

11.737.128/0001-59 ~ OLF MODAS E VESTUARIO L.TDA.

Marca: OLF

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: OLF

Descrigao: Descri¢ao ndo informada

Endereco:

B

53.127.004/0001-00  MITRIDATES SOLUCOES LTDA

Marca: via

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: via

Descrigao: Descricdo ndo informada

Endereco:

B

Preco (Compras Governamentais) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU)
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n°® 14.133)

CNPJ: 09.585.986/0001-83

Orgio: MINISTERIO DA DEFESA
Comando do Exército
COMANDO MILITAR DO OESTE/9* DIVISAO DE EXERCITO
9" REGIAO MILITAR
9°Batalhdo de Suprimento

Objeto: Registro de precos para eventual aquisi¢do de Bandeiras e Insignias e Fardamentos
Especiais para fins de atender as necessidades da Base de Administragao e Apoio do
Comando Militar do Oeste, das Organiza¢des Militares administrativamente vinculadas e
demais integrantes Grupo de Coordenagdo e Acompanhamento das Licitagdes e
Contratos.

Descricdao: Gravata - Gravata Material: Cetim , Modelo: Borboleta , Tipo: Lisa , Tamanho: Adulto,
Cor: Preta
CatMat: 265523 - Gravata - Material: Cetim | Modelo: Borboleta | Tipo: Lisa | Tamanho: Adulto |
Cor: Preta
CNPJ Razao Social do Fornecedor

03.177.123/0001-90
*VENCEDOR*

ALAIDE ALVES DOS SANTOS

Mareca: primicias

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: gravata

Descrigdo: Descrigdo ndo informada

Cidade:
Salvador

Estado:
BA

Endereco:
RUA LOURIVAL COSTA, 572

03.851.189/0001-14  HABIB DECORACOES DE ITAJUBA LTDA

Marca: habib confecges

Fabricante: Fabricante ndo informado

Modelo: Gravata borboleta modelo: tradicional, em cetim, ¢
Descrigdo: Descrigdo ndo informada

Cidade:
Itajuba

Estado:
MG

Endereco:
RUA DOUTOR AMERICO DE OLIVEIRA, 167

32.282.397/0001-48  PONIX DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS LTDA

Marca: PONIX

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: GRAVATA BORBOLETA
Descrigdo: Descrigdo ndo informada

Cidade:
Sao Paulo

Estado: Nome de Contato:

SP

Endereco:

R TRENTINO ANTONIO TARDOCH]I, 10 Luciana Moraes
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Telefone:
(71) 3395-3015

Data:
Modalidade:
SRP:
Identificacdo:
Lote/Item:
Ata:
Homologacao:
Fonte:
Quantidade:
Unidade:

UF:

Telefone:
(35) 3622-4866

Telefone:
(11) 2155-1235

Valor da Proposta Final

R$ 13,50

R$ 20,00

R$ 13,03

05/07/2024 10:00

Pregdo Eletronico

SIM

N°Pregdo:900012024 / UASG:160142
/48

N/A

31/07/2024 11:00
www.gov.br/compras/pt-br
118

Unidade

MS

Valor da Proposta Final

R$ 10,50
Email:
prmiciasconfe@uol.com.br

R$ 12,00
Email:
contabilex@contabilex.net

R$ 13,33

Email:
ponix@ponix.com.br
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CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

31.322.418/0001-49  CLOVIS CALACA DE OLIVEIRA 07431132417 R$ 13,80

Marca: FWK

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: GRAVAT

Descrigdo: Descrigao nao informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
AL Maceid AVENIDA DOUTOR ANTONIO GOMES DE BARROS, 427 (82) 8823-8688 clovis.c@outlook.com.br
22.293.524/0001-50  SOUZAGREEN CONFECCOES LTDA R$ 14,10

Mareca: greenfort

Fabricante: Fabricante ndo informado

Modelo: Gravata Material: Cetim , Modelo: Borboleta , Tipo
Descrigao: Descricdo ndo informada

Endereco:

B

06.043.786/0001-00 RNL TRADE AND FACILITIES LTDA R$ 14,43

Marca: Gravata Material: Cetim , Modelo: Borboleta , Tipo
Fabricante: Fabricante ndo informado

Modelo: Gravata Material: Cetim , Modelo: Borboleta , Tipo
Descrigao: Descricdo ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
GO Luziania QUADRA 32, S/N (61) 3620-0800 distribuidora.rnl@gmail.com
Preco (Compras Governamentais) 3: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 12,77

Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

CNPJ: 09.655.599/0002-57 Data: 28/03/2024 11:00
Orgdo: MINISTERIO DA DEFESA Modalidade: Pregdo Eletronico
Comando do Exército SRP: SIM

Comando Militar da Amazonia Identificagio: N°Pregio:900042024 / UASG:160002

17°Brigada de Infantaria de Selva

Comando de Fronteira do Acre/4°BIS Lote/Item: /110

. R ) - Ata: N/A
Objeto: Aquisicdo de material de consumo para o Setor de Aprovisionamento a

Descrigdo: Gravata - Gravata Material: Cetim , Modelo: Borboleta , Tipo: Lisa , Tamanho: Adulto , Homologacdo: 24/04/2024 14:21

Cor: Preta Fonte: www.gov.br/compras/pt-br

CatMat: 265523 - Gravata - Material: Cetim | Modelo: Borboleta | Tipo: Lisa | Tamanho: Adulto | Quantidade: 100

Cor: Preta Unidade: Unidade
UF: AC
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
32.282.397/0001-48  PONIX DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS LTDA R$ 12,00
*VENCEDOR*

Marca: PONIX

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: GRAVATA BORBOLETA
Descrigao: Descricdo ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Nome de Contato: Telefone: Email:
Sp Sédo Paulo R TRENTINO ANTONIO TARDOCH]I, 10 Luciana Moraes (11) 2155-1235 ponix@ponix.com.br
22.808.990/0001-21  B2G MEDICAL COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS E CIRURGICOS LTDA R$ 12,40

Mareca: asa sul

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: hotel

Descrigao: Descri¢do ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Nome de Contato: Telefone: Email:
CE Fortaleza RUA ALVARES CABRAL, 989 ANGELICA (85) 3047-1716 qualidade.b2g@gmail.com
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CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

53.385.500/0001-55 NOVA MESA UTILIDADES LTDA R$ 13,90

Marca: MLB

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: MLB

Descrigdo: Descrigao nao informada

Endereco:

B

03.177.123/0001-90  ALAIDE ALVES DOS SANTOS R$ 23,56

Marca: primicias

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: gravata

Descrigdo: Descrigao ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
BA Salvador RUA LOURIVAL COSTA, 572 (71) 3395-3015 prmiciasconfe@uol.com.br

Item 7: Cinto social em couro

Preco Estimado: R$ 45,43 (un) Percentual: - Preco Estimado Calculado: R$ 45,43 Média dos Precos Obtidos: R$ 45,43
Quantidade Descricao Observacao
1 Unidade Cinto social em couro
Preco (Compras Governamentais) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 55,12

Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

CNPJ: 09.622.067/0001-32 Data: 22/08/2024 10:30
Orgdo: MINISTERIO DA DEFESA Modalidade: Pregdo Eletronico
Comando do Exército SRP: SIM

Comando Militar do Sudeste
1° Brigada de Artilharia Antiaérea

Identificagdo: N°Pregao:900042024 / UASG:160127

4°grupo de Artilharia Antiaérea Lote/ltem: /65

. . . - Ata: N/A
Objeto: Registro de precos de eventual e futura aquisi¢do de materiais de consumo e permanente

referentes ao PASA (Programa de Auditoria em Seguranca Alimentar), para atender as Homologacao: 04/10/2024 11:06

necessidades do 4° Grupo de Artilharia Antiaérea, sediado em Sete Lagoas-MG e demais Fonte: www.gov.br/compras/pt-br
Organizagoes Militares da 4* Regidao Militar, sediadas em Belo Horizonte-MG. Quantidade: 150
Descrigdo: Cinto vestuario - Cinto Vestudrio Material: Couro , Cor: Preta , Tamanho: 110 CM, Uso: Unidade: Unidade
Masculino , Modelo: Social UF: MG
CatMat: 344396 - Cinto Vestudrio - Material: Couro | Cor: Preta | Tamanho: 110 CM | Uso:
Masculino | Modelo: Social
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
31.206.933/0001-63  INOVARE EQUIPAMENTOS E PLANEJAMENTO ADMINISTRATIVO LTDA R$ 41,90
*VENCEDOR*
Marca: YINS
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: CINTO PRETO
Descrigdo: Descrigdo ndo informada
Estado: Cidade: Endereco: Nome de Contato: Telefone: Email:
RJ Volta Redonda R 2,409 Luciano (24) 98131-9276 inovare@inovarecomercio.com.br
03.851.189/0001-14  HABIB DECORACOES DE ITAJUBA LTDA R$ 42,00
Marca: Cintos América
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: CINTO VESTUARIO, MATERIAL:COUROY
Descrigdo: Descrigao ndo informada
Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
MG Itajuba RUA DOUTOR AMERICO DE OLIVEIRA, 167 (35) 3622-4866 contabilex@contabilex.net
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CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

08.223.023/0001-77  BRASIL DISTRIBUIDORA DE MATERIAIS E SERVICOS LTDA R$ 42,10

Marca: BR

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: COURO PRETO

Descrigao: Descri¢ao ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Nome de Contato: Telefone: Email:

RJ Rio de Janeiro RUA CONCORDIA, 41 GILBERTO DE OLIVEIRA RODRIGUES (11) 5079-8411 comercial.brasildistribuidora@gmail.com
40.676.882/0001-24  HS SOLDAS LTDA R$ 56,00
Marca: JA

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: COURO
Descrigao: Descricdo ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
MG Contagem AV JOAO CESAR DE OLIVEIRA, 4125 (31) 2524-4417 contabilidadeegc@gmail.com
22.808.990/0001-21  B2G MEDICAL COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS E CIRURGICOS LTDA R$ 67,88

Marca: franca

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: hotel

Descrigao: Descri¢ao ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Nome de Contato: Telefone: Email:
CE Fortaleza RUA ALVARES CABRAL, 989 ANGELICA (85) 3047-1716 qualidade.b2g@gmail.com
35.242.060/0001-03  LUCIANA DA SILVA SANTOS 33854913800 R$ 67,98

Marca: EMPORIO

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: CINTO

Descrigdo: Descri¢do ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:

Sp Panorama RUA LAGO DO IBIRAPUERA,, 511 (18) 8114-3630 josepanorama2014sp@hotmail.com

31.098.143/0001-01  VIDEIRAS BRAZIL COMERCIO E SERVICOS DE MATERIAIS CORPORATIVOS R$ 67,98
LTDA

Marca: DE PAULA

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: SOCIAL

Descrigdo: Descrigao ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
Sp Sédo Paulo R MARIA ROBERTA, 105 (11) 4585-9384 patricia@drcontab.com.br
Preco (Compras Governamentais) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 45,19

Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

CNPJ: 10.363.252/0001-39 Data: 08/08/2024 10:00
Orgio: MINISTERIO DA DEFESA Modalidade: Pregio Eletronico
Comando do Exército SRP: SIM

Comando Militar do Nordeste
6° Regido Militar
6° BATALHAO DE POLICIA DO EXERCITO

Identificacdo: N°Pregdo:900012024 / UASG:160034
Lote/Item: /84

Objeto: Aquisicdo de Uniformes Especiais (Rancho, histéricos e etc..) para atender as Ata: N/A
necessidades do 6° Batalhdo de Policia do Exército e demais 6rgdos participantes do Homologagdo: 04/12/2024 12:55
GCAL. (Srs fornecedores considerar as descri¢cdes contidas nas observacgdes dos itens Fonte: www.gov.br/compras/pt-br
para composicdo das propostas, somente a do Termo de Referéncia, caso haja Quantidade: 185

divergéncias com o sistema). Unidade: Unidade

Descricdo: Cinto vestudrio - Cinto Vestudrio Material: Couro , Cor: Preta , Tamanho: 110 CM, Uso: UF: BA

Masculino , Modelo: Social

CatMat: 344396 - Cinto Vestudrio - Material: Couro | Cor: Preta | Tamanho: 110 CM | Uso:
Masculino | Modelo: Social
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CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

31.206.933/0001-63  INOVARE EQUIPAMENTOS E PLANEJAMENTO ADMINISTRATIVO LTDA R$ 27,00
*VENCEDOR*

Marca: YINS

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: CINTO DE COURO
Descrigdo: Descri¢do ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Nome de Contato: Telefone: Email:
RJ Volta Redonda R 2,409 Luciano (24) 98131-9276 inovare@inovarecomercio.com.br
22.293.524/0001-50 SOUZAGREEN CONFECCOES LTDA R$ 49,00

Marca: greenfort

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: Cinto Vestuario Material: Couro , C
Descrigao: Descri¢do ndo informada

Endereco:

B

18.386.337/0001-44  SILVENINA UNIFORMES LTDA R$ 49,00

Marca: AMERICA

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: AMERICA

Descrigdo: Descrigdo ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
DF Brasilia QUADRA QI 2 LOTES 31/33, SOBRELOJA, 1B (61) 3037-6222 silveninauniformes@gmail.com
37.278.582/0001-82  LEONARDO GOMES DE AGUIAR 81102771104 R$ 50,00

Marca: LGA

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: Cinto vestudrio

Descrigao: Descricdo ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
GO Goiania AL ANICUNS, 0 (62) 8194-1196 empreendimentotextil@hotmail.com
46.299.777/0001-08  ISABEL JUNQUEIRA 10480629889 R$ 50,95

Marca: ALMEIDA CINTOS
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: CINTO COURO

Descrigdo: Descrigao ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
Sp Sao Paulo AV SAO MIGUEL, 2445 (11) 9822-5749 msoalheiro@hotmail.com
Preco (Compras Governamentais) 3: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 35,99

Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

CNPJ: 09.591.691/0001-10 Data: 14/05/2024 17:21
Orgio: MINISTERIO DA DEFESA Modalidade: Dispensa
Comando do Exército SRP: NAO

Comando Militar do Leste
1° Regido Militar

Identificacdo: Dispensa de Licitacdo N° 90027/2024 /

UASG: 160334
Policlinica Militar Do Rio de Janeiro
Lote/Item: /37
Objeto: Aquisicdo de materiais para consumo (rancho).
Ata: N/A
Descricao: Cinto Vestuario - Material: Couro, Cor: Preta, Tamanho: 110 CM, Uso: Masculino,

Modelo: Social, Homologagdo: 23/05/2024 08:29

CatMat: 344396 - Cinto Vestudrio - Material: Couro | Cor: Preta | Tamanho: 110 CM | Uso: Fonte: www.gov.br/compras/pt-br

Masculino | Modelo: Social Quantidade: 5

Unidade: Unidade
UF: RJ
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CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

14.378.714/0001-42  INOVARE COMERCIO E PLANEJAMENTO ADMINISTRATIVO LTDA R$ 35,32
*VENCEDOR*

Marca: YINS

Fabricante: Fabricante ndo informado

Modelo: CINTO COURO PRETO

Descrigao: Cinto Vestuario - Material: Couro, Cor: Preta, Tamanho: 110 CM, Uso: Masculino, Modelo: Social,

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:

RJ Volta Redonda RUA DOIS, 409 (24) 3346-4310 inovare@inovarecomercio.com.br
55.147.663/0001-25  55.147.663 EVANDRO SOARES DE SOUSA R$ 36,32
Marca:

Fabricante: Fabricante ndo informado

Modelo:

Descrigdo: Descrigdo ndo informada

Endereco: Telefone: Email:

VINTE E UM DE ABRIL, 04 (21) 8840-0018 licitacoesbrrj@gmail.com
42.542.508/0001-61  P&Y COMERCIO VAREJISTA LTDA R$ 36,33
Marca:

Fabricante: Fabricante ndo informado

Modelo:

Descrigdo: Descrigao ndo informada

Endereco:

B

23.829.339/0001-09 M.TESTA CONFECCAO R$ 200,00

Marca: PROPRIA

Fabricante: Fabricante ndo informado

Modelo: CONFORME EDITAL

Descrigdo: Cinto Vestuario - Material: Couro, Cor: Preta, Tamanho: 110 CM, Uso: Masculino, Modelo: Social,

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
PR Cianorte AV GENEI UEHARA, 1263 (44) 9723-3337 testaesala@hotmail.com

Item 8: Meia social

Preco Estimado: R$ 10,18 (un) Percentual: - Preco Estimado Calculado: R$ 10,18 Média dos Pregos Obtidos: R$ 10,18
Quantidade Descricdo Observacao
1 Unidade Meia social
Preco (Compras Governamentais) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 11,99
Inc. I Art. 5°da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n® 14.133)
Orgﬁo: TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL Data: 13/09/2024 12:08
Objeto: Camisa polo confeccionada em malha piquet liso, 58% algoddo; Camisa estilo segunda Modalidade: Dispensa
pele, de tecido ArcticDry; Calga operacional; Bota de alto desempenho, para uso em SRP: NAO

operacdes téticas leves; Cinto tatico BDU, fita dupla; Meia estilo militar; Terno Identificacio: 00509018000113-1-003183/2024

masculino completo; Camisa social em tecido tricoline extrafio 40; Sapato social; meia

social; Capa de colete Modular; Tarja Emborrachada; Patch emborrachado negativo - Lote/Item: 1/11
distintivo da Policia Judicial e Tarja de identificacdo bordada com nome. Ata: N/A

Descri¢do: Meia Vestuario Masculinoe aplicagio: adulto, cor: preta, material: algodao, Homologagao: 13/09/2024 00:00

tamanho: uinico, tipo: social - Meia Vestuario Masculino aplicacdo: adulto, cor: preta, Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
material: algodao, tamanho: tnico, tipo: social Quantidade: 12
Unidade: Par
UF: SE
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CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

27.953.600/0001-20 NASCIMENTO COMERCIO DE UNIFORMES E ACESSORIOS MILITARES LTDA R$ 11,99
*VENCEDOR*

Marca:

Fabricante: Fabricante ndo informado

Modelo:

Descrigdo: Descri¢do ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
SE Aracaju RUA TENENTE AURELIO SAMPAIO, 179 (79) 8852-9954 nascimentoartigos@hotmail.com
Preco (Compras Governamentais) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) RS$ 8,57

Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n°® 14.133)

CNPJ: 51.816.247/0001-11 Data: 24/06/2024 08:00
Orgio: PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE ALTO/SP Modalidade: Pregdo Eletronico
Objeto: Registro de pregos para aquisicdo parcelada de artigos do vestuario, calgados, cama, SRP: SIM
mesa e banho, para suprir as necessidades do Centro Dia do Idoso, Servigo de Identificacdo: N°Pregio:900842024 / UASG:986727

Acolhimento Luz e Vida, Liberdade Assistida, e pessoas em situagao de rua, atendidos
Lote/Item: /15

pela Secretaria de Assisténcia Social.
Ata: N/A
Descrigdao: Meia vestuario masculino - Meia Vestuario Masculino Material: Algoddo , Tipo: Social

, Cor: Preta , Tamanho: Unico , Aplicagdo: Adulto Homologacdo: 31/07/2024 15:27

F © WWw.gov. -
CatMat: 265527 - Meia Vestuario Masculino - Material: Algoddo | Tipo: Social | Cor: Preta | onte gov-br/compras/pt-br

Tamanho: Unico | Aplicagio: Adulto Quantidade: 150
Unidade: Par

UF: SP

CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

45.438.114/0001-56 ~ WPPT CONFECCOES LTDA R$ 7,98
*VENCEDOR*

Marca: P 'ROPRIA

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: MEIA BRANCA CANO CURTO
Descrigao: Descri¢ao ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
MG Juiz de Fora R DOUTOR JOSE RAFAEL DE SOUZA ANTUNES, 231 (32) 9954-5867 wpptconfeccoes@gmail.com

61.192.233/0001-28 ~ DIKSZTEJN CIA LTDA R$ 9,15

Marca: DELEON

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: DELEON

Descrigdo: Descrigao ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Nome de Contato: Telefone: Email:
SP Sdo Paulo ALD CLEVELAND, 681 LILIAN (11) 3331-0632 digan681@gmail.com

26.443.587/0001-05 MARQUES & MOTTA COMERCIO LTDA R$ 15,00

Marca: fabricagdo propria
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: fabricacdo prépria
Descrigao: Descricdo ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Nome de Contato: Telefone: Email:
MG Tocantins R MILO CASELA, 151 Tereza (32) 3574-1060 terezammotta@gmail.com

46.667.239/0001-10 ~ FERNANDA VIEIRA DA COSTA 07285578940 R$ 25,00

Marca: SPORT

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: MEIA VESTUARIO MASCULINO
Descrigdo: Descrigao ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
PR Guaratuba R SEBASTIAO SATUCA, 60 (41) 9294-3286 lenitasellis@gmail.com
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Preco (Compras Governamentais) 3: Média Saneada das Propostas Finais (TCU)
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

CNPJ: 09.561.263/0001-44
Orgédo: MINISTERIO DA DEFESA
Comando do Exército
Comando Militar da Amazonia
12° Regido Militar
Hospital de Guarnicdo de Sao Gabriel da Cachoeira
Objeto: Eventual aquisicdo de material de consumo, permanente e uniformes do Programa de
Auditoria em Seguranga Alimentar (PASA).
Descricdo: Meia vestuario masculino - Material: Algodao, Tipo: Social, Cor: Preta, Tamanho:
Unico, Aplicagio: Adulto,
CatMat: 265527 - Meia Vestudrio Masculino - Material: Algodao | Tipo: Social | Cor: Preta |
Tamanho: Unico | Aplicagdo: Adulto

CNPJ Razao Social do Fornecedor

53.385.500/0001-55
*VENCEDOR*

NOVA MESA UTILIDADES LTDA

Marca: GRAVATOLAND
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: SOCIAL

Descricdo: Descrigao ndo informada

Endereco:

B

18.386.337/0001-44  SILVENINA UNIFORMES LTDA

Marca: silvenina

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: silvenina

Descrigdo: Descrigao nao informada

Estado: Cidade:
DF Brasilia

Endereco:
QUADRA QI 2 LOTES 31/33, SOBRELOJA, 1B

14.378.714/0001-42

Marca: INOVARE

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: MEIA SOCIAL

Descrigdo: Descrigao ndo informada

Estado: Cidade:
RJ Volta Redonda

Endereco:
RUA DOIS, 409

22.293.524/0001-50  SOUZAGREEN CONFECCOES LTDA

Marca: grenfort

Fabricante: Fabricante ndo informado

Modelo: Material: Algodao, Tipo: Social, Cor: Preta, Taman
Descrigdo: Descrigao nao informada

Endereco:

B

41.266.871/0001-39  R. B. FRANCISCO LTDA

Marca: NACIONAL

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: NACIONAL

Descrigao: Descricdo ndo informada

Endereco:

B
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INOVARE COMERCIO E PLANEJAMENTO ADMINISTRATIVO LTDA

Telefone:
(24) 3346-4310

Data:
Modalidade:
SRP:
Identificacdo:
Lote/Item:
Ata:
Homologacao:
Fonte:
Quantidade:
Unidade:

UF:

Telefone:
(61) 3037-6222

R$ 9,98

22/03/2024 09:00

Pregdo Eletronico

SIM

N°Pregao:900012024 / UASG:160545
/47

N/A

18/04/2024 19:09

www.gov.br/compras/pt-br

40
Unidade
AM
Valor da Proposta Final
R$ 8,98
R$ 9,97
Email:
silveninauniformes@gmail.com
R$ 9,98
Email:
inovare@inovarecomercio.com.br
R$ 10,98
R$ 30,99
721148
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Item 9: Sapato social

Preco Estimado: R$ 133,55 (un) Percentual: - Preco Estimado Calculado: R$ 133,55 Média dos Pregos Obtidos: R$ 133,55
Quantidade Descricdo Observacao
1 Unidade Sapato social
Preco (Compras Governamentais) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 132,64

Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

CNPJ: 09.579.927/0001-00 Data: 04/06/2024 08:00
Orgédo: MINISTERIO DA DEFESA Modalidade: Pregio Eletrénico
Comando do Exército SRP: SIM

COMANDO MILITAR DO OESTE/9* DIVISAO DE EXERCITO

Identificacdo: N°Pregdo:182023 / UASG:160131
17°Regimento de Cavalaria Mecanizado

Lote/Item: /511
Objeto: Eventual aquisicao de material de copa e cozinha em proveito do Setor de

~ Ata: N/A
Aprovisionamento do 17° Regimento de Cavalaria Mecanizado e as Organizagdes ta: N/
Militares participantes do GCALC da 4° Brigada de Cavalaria Mecanizada. Homologacao: 08/08/2024 16:53
Descrigdo: Sapato masculino - Sapato Masculino Tipo: Social , Material: Couro Legitimo , Cor: Fonte: www.gov.br/compras/pt-br
Preta , Tamanho: Sob Medida , Material Sola: Borracha Termopldstica , Material Quantidade: 20
Palmilha: Couro Unidade: Unidade
CatMat: 463851 - Sapato Masculino - Tipo: Social | Material: Couro Legitimo | Cor: Preta | UF: MS

Tamanho: Sob Medida | Material Sola: Borracha Termoplastica | Material Palmilha:

Couro
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
31.206.933/0001-63  INOVARE EQUIPAMENTOS E PLANEJAMENTO ADMINISTRATIVO LTDA R$ 131,25
*VENCEDOR*
Marca: TOP FLEX
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: SAPATO SOCIAL
Descrigdo: Descrigdo ndo informada
Estado: Cidade: Endereco: Nome de Contato: Telefone: Email:
RJ Volta Redonda R 2,409 Luciano (24) 98131-9276 inovare@inovarecomercio.com.br
41.840.518/0001-10  NASCELIO BARBOSA ALVES 08589362400 R$ 131,26
Marca: SI sapatos
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: Social couro
Descrigdo: Descrigao nao informada
Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
PE Recife R DEPUTADO METODIO GODOY (COM NOVA MORADA), 106 (81) 9856-7364 jedcomerciome@gmail.com
51.338.619/0001-41  MANPRIME SOLUCOES LTDA R$ 132,00
Marca: similar
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: similar
Descrigdo: Descrigdo ndo informada
Endereco: Telefone: Email:
ABILIO MOREIRA DE MIRANDA, 45 (22) 9281-4838 contato@manprime.com.br
40.676.882/0001-24  HS SOLDAS LTDA R$ 132,40
Marca: DUPAI
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: SOCIAL
Descrigdo: Descrigao ndo informada
Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
MG Contagem AV JOAO CESAR DE OLIVEIRA, 4125 (31) 2524-4417 contabilidadeegc@gmail.com
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CNPJ Razao Social do Fornecedor

51.621.518/0001-83  CABANA MAGAZINE LTDA

Marca: MARIANO

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: 557C9

Descrigao: Descrigao ndo informada

Endereco:

B

06.043.786/0001-00  RNL TRADE AND FACILITIES LTDA

Marca: Sapato Masculino Tipo: Social , Material: Couro Le
Fabricante: Fabricante ndo informado

Modelo: Sapato Masculino Tipo: Social , Material: Couro Le
Descrigao: Descricdo ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone:
GO Luziania QUADRA 32, S/N (61) 3620-0800

Preco (Compras Governamentais) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU)
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n°® 14.133)
()rgﬁo: MUNICIPIO DE HUMBERTO DE CAMPOS

Objeto: [LICITANET] - Contratagao de empresa especializada em fornecimento de artigos de
malharia, vestuario e calcados, para atender as necessidades da Prefeitura e secretarias do

Municipio de Humberto de Campos/MA
Descrigdo: SAPATO SOCIAL FEMININO - SAPATO SOCIAL FEMININO

CNPJ Razao Social do Fornecedor
48.324.201/0001-70 D DA S SANTOS COMERCIO E SERVICOS
*VENCEDOR*

Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigdo: Descri¢do ndo informada

Endereco:

B

Preco (Compras Governamentais) 3: Média Saneada das Propostas Finais (TCU)
Inc. I Art. 5°da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n°® 14.133)

()rgﬁo: SECRETARIA DA AGRICULTURA, PECUARIA, IRRIGACAO, PESCAE
AQUICULTURA- SEAGRI
Objeto: Tecidos, Aviamentos e Vestuario

Descricao: SAPATO, masculino, social, em couro - SAPATO, masculino, social, em couro
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Valor da Proposta Final

R$ 132,43
R$ 136,50
Email:
distribuidora.rnl@gmail.com
R$ 139,00

Data: 02/06/2024 23:22
Modalidade: Pregdo - Eletronico
SRP: NAO
Identificagdo: 06222616000193-1-000009/2024
Lote/Item: 1/4298052
Ata: N/A
Homologacdo: 13/06/2024 00:00
Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Quantidade: 100
Unidade: PAR
UF: MA

Valor da Proposta Final

R$ 139,00

R$ 129,00

Data: 10/04/2024 09:25
Modalidade: Dispensa
SRP: NAO
Identificagdo: 13937057000163-1-000023/2024
Lote/Item: 1/67555
Ata: N/A
Homologacdo: 30/01/2024 00:00
Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Quantidade: 3
Unidade: Pr
UF: BA
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CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

05.591.828/0001-85 ROMASEG EQUIPAMENTOS INDUSTRIAIS EIRELI R$ 129,00
*VENCEDOR*
Marca: Marca nao informada

Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigdo: Descrigdo ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Nome de Contato: Telefone: Email:
BA Salvador LRG DOS MARES, 14 Claudia (71) 99136-4593 epiatacadao@gmail.com
LOTE 4: Jardineiro - Jardineiro (5 itens)

Item 1: Calga comprida

Preco Estimado: R$ 67,52 (un) Percentual: - Preco Estimado Calculado: R$ 67,52 Meédia dos Precos Obtidos: R$ 67,52
Quantidade Descricdo Observacao
1 Unidade Calca comprida
Preco (Compras Governamentais) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 70,00

Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

CNPJ: 14.232.086/0001-92 Data: 16/08/2024 10:03
Orgido: MUNICIPIO DE ARACI Modalidade: Pregdo - Eletronico
Objeto: Eventual contratacdo de empresa do ramo pertinente, visando a prestagdo de servigos SRP: SIM
graficos, bem como, confecgdo/fornecimento de fardamentos, para melhor atender as Identificacdo: 14232086000192-1-000553/2024

demandas das secretarias Municipais. Lote/Item: 1/10

Descricdo: CALCA em brim com elastico e corddo na cintura para amarrar, dois bolsos Ata: N/A

dianteiros e dois bolsos traseiros na cor azul claro, tar ho G e GG, logomarca do

municipio no bolso e descricdo do setor. - CALCA em brim com eléstico e corddo na Homologacdo: 11/06/2024 00:00

cintura para amarrar, dois bolsos dianteiros e dois bolsos traseiros na cor azul claro, Fonte: https:/www.gov.br/pncp/pt-br
tamanho G e GG, logomarca do municipio no bolso e descri¢do do setor. Quantidade: 20

Unidade: UNID.
UF: BA

CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

26.919.790/0001-05  ANTONIO SANTOS EVANGELISTA R$ 70,00
*VENCEDOR*

Marca:

Fabricante: Fabricante ndo informado

Modelo:
Descrigdo: Descrigdo ndo informada

Endereco:

B

Preco (Compras Governamentais) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) RS 68,80
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Orgdo: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DA Data: 03/04/2024 14:20
INFRAESTRUTURA RODOVIARIA - CIDIR Modalidade: Dispensa
Objeto: DISPENSA DE LICITAGAO PARA AQUISICAO DE UNIFORMES EM GERAL SRP: NAO
PARA EQUIPE DO CONSORCIO CIDIR.
Descricdo: CALGA BRIM, COM ELASTICO NA CINTURA E CORDAO PARA
AMARRAGAO, 2 BOLSOS FRONTAIS E 1 BOLSO NA PARTE DE TRAS,

Identificacdo: 11117243000120-1-000008/2024
Lote/Item: 1/15

TAMANHO M - ALGODAO 100% - CALCA BRIM, COM ELASTICO NA Ata: N/A
CINTURA E CORDAO PARA AMARRAGAO, 2 BOLSOS FRONTAIS E 1 BOLSO Homologacdo: 10/04/2024 00:00
NA PARTE DE TRAS, TAMANHO M - ALGODAO 100% Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br

Quantidade: 15
Unidade: UNIDADES (UN)
UF: SC
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CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

22.581.320/0001-15  ELIANE M. FERRARI R$ 68,80
*VENCEDOR*
Marca: Marca nao informada

Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigao: Descricdo ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
SC Pinhalzinho AV BRASILIA, 2687 (49) 3366-1679 lagotta@lagotta.com.br
Preco (Outros Entes Publicos) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) RS$ 63,77

Inc. IT Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

CNPJ: 16.930.299/0001-13 Data: 27/03/2024 09:00
Orgﬁo: MUNICIPIO DE JOAO PINHEIRO Modalidade: PREGAO ELETRONICO
Objeto: Contratacdo de empresa especializada em fornecimento de equipamento de protecdo SRP: NAO
individual EPI destinados ao Municipio de Jodo Pinheiro -MG. Identificacdo: 22-2024-JOAO PINHEIRO-MG-
Descricao: CALCA UNISEX, MATERIAL BRIM LEVE, NA COR PRETA, Unisex, com 02 MUNICIPIO DE JOAO PINHEIRO-
bolsos na frente, tam P ao EGG ( 36 ao 60) com elastico na cintura e cordao preto, PREGAO ELETRONICO
sem ziper. - CALGA UNISEX, MATERIAL BRIM LEVE, NA COR PRETA, Unisex, Lote/Ttem: 7/

com 02 bolsos na frente, tam P ao EGG ( 36 ao 60) com elastico na cintura e corddo .
Ata: Link Ata

preto, sem ziper.
Fonte: https://bnccompras.com/Process/Proces
sSearchPublic?param1=1
Quantidade: 200
Unidade: UNIDADE

UF: MG

CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

44.222.010/0001-47  ZENITTI SOLUCOES E SERVICOS LTDA R$ 47,00
*VENCEDOR*
Marca: Marca ndo informada

Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigdo: Descrigao ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
MG Ribeirdo das Neves AVENIDA AMILCAR SAVASSI DE SOUZA, 68 (31) 9698-4879 zenittisolucoes@gmail.com

07.045.994/0001-01  ROSILENE TONATTO SPAZZINI R$ 54,00

Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigao: Descricdo ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
RS Erechim RUA FREDERICO OZANAN, 83 (54) 3520-3410 morlass@morlass.com.br

50.583.738/0001-05  RIOLLI&LIMA UNIFORMES LTDA R$ 65,00

Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigdo: Descri¢do ndo informada

Endereco:

B

86.573.904/0001-21  CASA 500 MATERIAIS DE CONSTRUCAO LTDA R$ 72,30

Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigdo: Descrigao ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Nome de Contato: Telefone: Email:
MG Arcos R NOVO HORIZONTE, 500 AFRANIO (37) 3351-3043 esteioarcos@yahoo.com.br
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CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

10.455.024/0001-99 GG DISTRIBUIDORA LTDA R$ 92,00

Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigcdo: Descrigao nao informada
Endereco:

B

Item 2: Camisa tipo bata

Preco Estimado: R$ 76,87 (un) Percentual: - Preco Estimado Calculado: R$ 76,87 Meédia dos Precos Obtidos: R$ 76,87
Quantidade Descricdo Observacao
1 Unidade Camisa tipo bata
Preco (Compras Governamentais) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 59,85
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)
()rgﬁo: MUNICIPIO DE ITAPECURU MIRIM Data: 11/09/2024 00:00
Objeto: Registro de Pregos para futura e eventual contratagdo de pessoa juridica especializada no Modalidade: Pregdo - Eletronico
fornecimento de fardamento para as bandas musicais das escolas da Rede de Ensino do SRP: NAO

municipio de ltapecuruMirim/MA. Identificacdo: 05648696000180-1-000034/2024

Descri¢do: Camisa bata manga 3/4 manga com sublimacao dourada, sublimacao preta nas Lote/Item: 1/19

costas e sublimacao mesclada na frente - Camisa bata manga 3/4 manga com
Ata: N/A

sublimacao dourada, sublimagao preta nas costas e sublimagao mesclada na frente
Homologagao: 15/10/2024 00:00
Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Quantidade: 70

Unidade: unid

UF: MA
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
14.562.189/0001-10  D. M. C. DOS REIS R$ 59,85
*VENCEDOR*
Marca:
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:
Descrigdo: Descrigao ndo informada
Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
MA Pinheiro R MAJOR JOSE GOMES, 376 (98) 3381-1316 dinacaxias@bol.com.br
Preco (Compras Governamentais) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 83,00
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)
Orgido: MUNICIPIO DE ACREUNA Data: 10/04/2024 10:56
Objeto: DISPENSA DE LICITAGAO VISANDO A PRESTACAO DE SERVIGO PARA Modalidade: Dispensa
CONFECGAO DE UNIFORMES PARA O HOSPITAL MUNICIPAL DE ACREUNA . SRP: NAO

A PRESTAGAO DE SERVICOS SE DARA EM CONFORMIDADE COM OS
TERMOS DA LEI 14.133

Identificacdo: 02218683000183-1-000183/2024

; Lote/Item: 1/1
Descrigdo: CAMISA , TAMANHO P, CALCA COM ELASTICO NA CINTURA, BOLSOS

FRONTAIS 2 EM BAIXO , BLUSA MANGA CURTA, GOLA V, NO TECIDO
GABARDINE COM ELASTANO, PERSONALIZADO BORDADO, ROSASECO  Homologagdo: 17/04/2024 00:00

- CAMISA , TAMANHO P, CALGA COM ELASTICO NA CINTURA , BOLSOS Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
FRONTAIS 2 EM BAIXO , BLUSA MANGA CURTA, GOLA V, NO TECIDO Quantidade: 2

GABARDINE COM ELASTANO, PERSONALIZADO BORDADO, ROSA SECO

Ata: N/A

Unidade: SERVICOS
UF: GO
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CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

45.968.916/0001-78  SUPREME SERVICO E COMERCIO LTDA R$ 83,00
*VENCEDOR*
Marca: Marca nao informada

Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigdo: Descrigdo ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
GO Goiania R DOS MISSIONARIOS, 565 (62) 3661-1668/ (0000) 0000-0000 contato@metanoiacontabilidade.com
Preco (Outros Entes Publicos) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 87,76

Inc. II Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

CNPJ: 45.781.184/0001-02 Data: 15/08/2024 08:30
Orgio: Prefeitura Municipal de Nova Odessa Modalidade: Pregdo (Setor piblico)
Objeto: Confecgoes/decoragdo SRP: NAO
Descricdo: CAMISA PROFISSIONAL, MANGA CURTA - TAM G Camisa profissional, Identificacdo: 0000000027_2024_Prefeitura
aberta, gola esporte, em brim,100% algodao leve, com botao - CAMISA Municipal de Nova Odessa

PROFISSIONAL, MANGA CURTA - TAM G Camisa profissional, aberta, gola esporte, Lote/Ttem: 1/20

. o ~ ~
em brim,100% algodao leve, com botao Ata: Link Ata

Fonte: www.bbmnetlicitacoes.com.br
Quantidade: 12
Unidade: Peca
UF: SP

CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

54.752.552/0001-85 ~ WORLD UNIFORMS LTDA R$ 87,76
*VENCEDOR*

Marca: UNI-K

Fabricante: Fabricante ndo informado

Modelo:
Descrigdo: Descrigao ndo informada

Endereco:

B

Item 3: Bota de seguranca

Prego Estimado: R$ 199,02 (un) Percentual: - Preco Estimado Calculado: R$ 199,02 Meédia dos Pregos Obtidos: R$ 199,02
Quantidade Descricao Observacao
1 Unidade Bota de seguranca
Preco (Compras Governamentais) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 198,00

Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Orgﬁo: MUNICIPIO DE SANTA MARIA Data: 28/06/2024 00:00
Objeto: Aquisicdo de Uniformes, Equipamentos e Acessorios de Protegdo Individual, conforme Modalidade: Pregdo - Eletronico
condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos. SRP: SIM
Descrigdo: Bota seguranca - Bota seguranga Identificacdo: 88488366000100-1-000229/2024
CatMat: 460692 - Bota Seguranga - Material: Couro | Material Sola: Borracha Vulcanizada | Cor: Lote/Ttem: 1/40

Preta | Tamanho: Sob Medida | Tipo Cano: Longo | Caracteristicas Adicionais: Ata: N/A

Impermeéavel, Com Protetor Lateral De Tornozelo | Aplicagdo: Motociclista
Homologagao: 26/07/2024 00:00
Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Quantidade: 40
Unidade: Par

UF: RS
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CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

32.385.077/0001-13  FABRICA DE CALCADOS DO BRASIL EIRELI R$ 198,00
*VENCEDOR*

Marca:

Fabricante: Fabricante ndo informado

Modelo:

Descrigdo: Descri¢do ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
MG Belo Horizonte R MAE D'AGUA, 215 (31) 9399-4544 fenix2.calcados@gmail.com
Preco (Compras Governamentais) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 200,00
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n°® 14.133)
()rgﬁo: MUNICIPIO DE BARRA BONITA Data: 20/05/2024 07:21
Objeto: Registro de pregos para aquisi¢do de diversos materiais hospitalares para uso durante o Modalidade: Pregdo - Eletronico
resgate nas ambulancias. SRP: NAO
Descrigdo: Bota Seguranga - Bota Seguranca Identificagio: 46172888000140-1-000264/2024
CatMat: 305601 - Bota Seguranga - Material: Couro E Lona | Material Sola: Borracha | Cor: Preta Lote/Item: 1/8
| Tamanho: 38 | Tipo Cano: Médio | Caracteristicas Adicionais: Tipo Coturno, Ndo Ata: N/A
Impermeéavel
Homologacdo: 05/06/2024 00:00
Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Quantidade: 30
Unidade: Par
UF: SP
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
32.385.077/0001-13  FABRICA DE CALCADOS DO BRASIL EIRELI R$ 200,00
*VENCEDOR*
Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigdo: Descrigao ndo informada
Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
MG Belo Horizonte R MAE D'AGUA, 215 (31) 9399-4544 fenix2.calcados@gmail.com
Preco (Compras Governamentais) 3: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 199,05
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)
Orgﬁoz EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES Data: 10/04/2024 13:00
Objeto: Registro de Pregos para eventual aquisi¢do de Equipamentos de Protecdo Individual - Modalidade: Pregdo - Eletronico
EPI a serem utilizados pelos empregados ptiblicos, servidores e residentes, além de SRP: SIM

académicos, internos e estudantes da Universidade Federal do Amazonas - UFAM que Identificacio: 15126437000143-1-000604/2024

Lote/Item: 1/26
Ata: N/A

estudam e realizam atividades nas diversas areas assistenciais do Hospital Universitario
Gettilio Vargas - HUGV e Ambulatério Aradjo Lima - AAL.

Descricdo: Bota seguranca - Bota seguranca

CatMat: 431867 - Bota Seguranga - Material: Couro Hidrofugado Curtido Ao Cromo | Material Homologacdo: 19/07/2024 03:00

Sola: Poliuretano (Pu) Bi-Densidade | Cor: Preta | Tamanho: 42 | Tipo Uso: Eletricista | Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Caracteristicas Adicionais: Cadargo/Cano Alcochoado/Palmilha Material Sintétic | Quantidade: 5
Aplicagdo: Protegdo Carga Elétrica Unidade: Par
UF: AM
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
42.862.051/0001-72  C'S C MAGNA LTDA R$ 199,05
*VENCEDOR*

Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigdo: Descrigao ndo informada

Endereco:
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Item 4: Boné

Preco Estimado: R$ 25,83 (un) Percentual: - Precgo Estimado Calculado: R$ 25,83 Meédia dos Precos Obtidos: R$ 25,83
Quantidade Descricdo Observacdo
1 Unidade Boné
Preco (Compras Governamentais) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 27,00

Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Orgdo: MUNICIPIO DE SENADOR CANEDO Data: 19/06/2024 00:00
Objeto: [Portal de Compras Ptblicas] - REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E Modalidade: Pregdo - Eletronico
EVENTUAL CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA CONFECGAO DE SRP: SIM

UNIFORMES, ACESSORIOS E PROTEGAO E SEGURANGA PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DOS SERVIDORES LOTADOS NOS DIVERSOS SETORES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Descrigio: BONE, MOD.AUSTRALIANO, COR CINZA, COM PROTETOR PARA
NUCA/PESCOCO (TIPO LEGIONARIO), POSSUI BOTOES DE PRESSAO NAs ~ Homologagdo: 23/08/2024 00:00
LATERAIS DAS ABAS, CONFECCIONADO EM BRIM LEVE, Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
PROFISSIONAL,100,0% ALGODAO - BONE, MOD.AUSTRALIANO, COR Quantidade: 34
CINZA, COM PROTETOR PARA NUCA/PESCOGO (TIPO LEGIONARIO), POSSUI
BOTOES DE PRESSAO NAS LATERAIS DAS ABAS, CONFECCIONADO EM

Identificacdo: 25107525000151-1-000118/2024
Lote/Item: 1/19
Ata: N/A

Unidade: Unidade

BRIM LEVE, PROFISSIONAL,100,0% ALGODAO UF: GO
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
40.955.297/0001-63  HELIO ALVES CORREIA 13368621149 R$ 27,00
*VENCEDOR*
Marca:
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:
Descrigdo: Descrigdo ndo informada
Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
GO Senador Canedo RUA PADRE FRANCISCO SALES PLECAT, 1 (62) 9290-0769 alves_ns@hotmail.com
Preco (Compras Governamentais) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 30,50
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)
Orgido: MUNICIPIO DE FLORES DA CUNHA Data: 29/05/2024 00:00
Objeto: REGISTRO DE PRECOS Modalidade: Pregdo - Eletronico
Descricio: BONE TECIDO MOD.ARABE/LEGIONARIO - BONE TECIDO SRP: SIM
MOD.ARABE/LEGIONARIO Identificacdo: 87843819000107-1-001040/2024

Lote/Item: 1/4
Ata: N/A
Homologacao: 15/10/2024 00:00
Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Quantidade: 400
Unidade: PC
UF: RS
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CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

22.066.862/0001-50  JHC COMERCIAL LTDA. R$ 30,50
*VENCEDOR*

Marca:

Fabricante: Fabricante ndo informado

Modelo:

Descrigdo: Descrigdo ndo informada

Endereco:

B

Preco (Compras Governamentais) 3: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 19,99
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

()rgﬁo: MUNICIPIO DE HELIOPOLIS Data: 19/03/2024 14:47
Objeto: [LICITANET] - Registro de Precos para eventual e futura AQUISICAO DE Modalidade: Pregdo - Eletronico
UNIFORMES E ACESSORIOS PERSONALIZADOS DESTINADOS AOS SRP: SIM

SERVIDORES DOS DIVERSOS DEPARTAMENTOS DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE HELIOPOLIS (BA)

Descricio: BONES COM ABAS LATERAIS PARA AGENTES DE SAUDE E ENDEMIAS,

Identificacdo: 13393178000191-1-000008/2024
Lote/Item: 1/4011368

MODELO ARABE CONFECCIONADO EM BRIM 100% ALGODAO. COR A Ata: N/A

DEFINIR. - BONES COM ABAS LATERAIS PARA AGENTES DE SAUDE E Homologacéo: 04/04/2024 00:00
ENDEMIAS, MODELO ARABE CONFECCIONADO EM BRIM 100% ALGODAO. Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
COR A DEFINIR. Quantidade: 45

Unidade: UNID
UF: BA

CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
13.309.316/0001-01 ~ INDUSTRIA GRAFICA, COMUNICACAO VISUAL E CONFECGAO LTDA R$ 19,99
*VENCEDOR*

Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigdo: Descrigao ndo informada
Endereco:

B

Item 5: Meia tipo soquete

Prego Estimado: R$ 10,30 (un) Percentual: - Preco Estimado Calculado: R$ 10,30 Meédia dos Precos Obtidos: R$ 10,30
Quantidade Descricao Observacao
1 Unidade Meia tipo soquete
Preco (Compras Governamentais) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 5,00

Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Orgéao: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL / 12 - FUNDO MUNICIPAL Data: 19/12/2024 14:35
ASSISTENCIA SOCIAL FMAS Modalidade: Dispensa
Objeto: AQUISICAO DE KITS COM ITENS DE USO PESSOAL PARA ATENDER AS SRP: NAO

NECESSIDADES DOS ATENDIMENTOS SOCIOASSISTENCIAIS NAS AGOES
DESENVOLVIDAS COM AS PESSOAS EM SITUAGAO DE RUA ENTRE OUTROS.

Descrigdo: MEIA SOQUETE CANO LONGO PRETA - MEIA SOQUETE CANO LONGO
PRETA

Identificagdo: 10936861000130-1-000045/2024
Lote/Item: 1/18
Ata: N/A

Homologagao: 19/12/2024 00:00
Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br

Quantidade: 200
Unidade: UN
UF: GO
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CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

39.346.346/0001-81  RESENDE FABRICA E REPRESENTACOES COMERCIAS LTDA R$ 5,00
*VENCEDOR*

Marca:

Fabricante: Fabricante ndo informado

Modelo:

Descrigdo: Descri¢do ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone:
DF Brasilia Q QUADRA 2, SN (61) 3045-7877
Preco (Compras Governamentais) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) RS$ 6,00

Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n°® 14.133)

()rgﬁo: MUNICIPIO DE RIO GRANDE DA SERRA Data: 11/09/2024 12:34
Objeto: PROCESSO ADMINISTRATIVO 1365/2024 - AQUISICAO DE VESTIMENTA E Modalidade: Dispensa
CALCADOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DE ATENDIDOS PELA SAICA SRP: NAO
(SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANCA E

Identificacdo: 46522975000180-1-000138/2024
Lote/Item: 1/53
Ata: N/A

ADOLESCENTE).

Descricao: PARES DE MEIAS SOQUETE COR PRETA 38-40 - PARES DE MEIAS SOQUETE

COR PRETA 38-40
Homologacdo: 18/09/2024 00:00

Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Quantidade: 1
Unidade: PAR
UF: SP

CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
20.661.647/0001-71  FORTALEZA REAL COMERCIO DE MATERIAIS E MANUTENGAO EM GERAL R$ 6,00
*VENCEDOR* LTDA - ME

Marca:

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:

Descrigao: Descri¢ao ndo informada

Endereco:

B

Preco (Outros Entes Publicos) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 19,90
Inc. ITArt. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)
Orgio: Confederacio Brasileira do Desporto Universitario Data: 31/07/2024 10:05
Objeto: Confec¢des/decoragdo Modalidade: Pregdo (Setor publico)
Descricdo: Meias soquetes - Meias soquetes SRP: SIM
Identificacdo: 21_2024_CBDU
Lote/Item: 1/13
Ata: Link Ata
Fonte: www.bbmnetlicitacoes.com.br
Quantidade: 2.000
Unidade: Unidade
UF: DF
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CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

34.126.634/0001-07  ICN INDUSTRIA E COMERCIO DE ARTIGOS ESPORTIVOS LTDA R$ 19,90
*VENCEDOR*

Marca:

Fabricante: Fabricante ndo informado

Modelo:

Descricdo: Descrigao ndo informada

Endereco:

B

LOTE 5: Artifice de Servicos Gerais - Artifice de Servicos Gerais (5 itens)

Item 1: Camisa tipo bata

Preco Estimado: R$ 82,92 (un) Percentual: - Preco Estimado Calculado: R$ 82,92 Média dos Precos Obtidos: R$ 82,92
Quantidade Descricao Observacao
1 Unidade Camisa tipo bata
Preco (Compras Governamentais) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) RS$ 78,00

Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Orgdo: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE / 6 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Data: 13/02/2025 07:30

Objeto: REGISTROS DE PRECO - para futuras aquisi¢des de uniformes para profissionais para Modalidade: Pregdo - Eletronico
atender o Fundo Municipal de Satide a ser efetuado na sede do Municipio, do tipo SRP: SIM
MENOR PRECO - POR ITEM.

Descrigdo: PIJAMAS SCRUB AZUL MARINHO COM DOIS BOLSOS NA FRENTE DA
CAMISA, TECIDO GABARDINE COM SILK UMA COR. TAM. M - PIJAMAS
SCRUB AZUL MARINHO COM DOIS BOLSOS NA FRENTE DA CAMISA,
TECIDO GABARDINE COM SILK UMA COR. TAM. M Homologagdo: 13/02/2025 00:00
Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br

Identificacdo: 08678243000195-1-000002/2025
Lote/Item: 1/138
Ata: N/A

Quantidade: 4
Unidade: UN
UF: GO

CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

10.764.690/0001-09  BROTHERS PRODUTOS E SERVICOS LTDA R$ 78,00
*VENCEDOR*

Marca:

Fabricante: Fabricante ndo informado

Modelo:
Descricdo: Descrigao ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Nome de Contato: Telefone: Email:
GO Goidnia RUA U82, 860 Eduardo Silva Alves (62) 3092-6918 eduardo081287@hotmail.com

Preco (Compras Governamentais) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 83,00
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)
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Orgido: MUNICIPIO DE ACREUNA Data:
Objeto: DISPENSA DE LICITAGAO VISANDO A PRESTAGAO DE SERVICO PARA Modalidade:
CONFEC(;AO DE UNIFORMES PARA O HOSPITAL MUNICIPAL DE ACREUNA . SRP:
A PRESTACAO DE SERVICOS SE DARA EM CONFORMIDADE COM 0OS P
Identificagao:
TERMOS DA LEI 14.133
. Lote/Item:
Descrigdo: CAMISA, TAMANHO P, CALCA COM ELASTICO NA CINTURA, BOLSOS
FRONTAIS 2 EM BAIXO , BLUSA MANGA CURTA, GOLAYV, NO TECIDO Ata:
GABARDINE COM ELASTANO, PERSONALIZADO BORDADO, ROSA SECO Homologagao:
- CAMISA , TAMANHO P, CALCA COM ELASTICO NA CINTURA , BOLSOS Fonte:
FRONTAIS 2 EM BAIXO , BLUSA MANGA CURTA, GOLA 'V, NO TECIDO Quantidade:
GABARDINE COM ELASTANO, PERSONALIZADO BORDADO, ROSA SECO Unidade:
UF:
CNPJ Razao Social do Fornecedor
45.968.916/0001-78  SUPREME SERVICO E COMERCIO LTDA
*VENCEDOR*
Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigao: Descri¢ao ndo informada
Estado: Cidade: Endereco: Telefone:
GO Goiania R DOS MISSIONARIOS, 565 (62) 3661-1668/ (0000) 0000-0000
Preco (Outros Entes Publicos) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU)
Inc. IT Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

CNPJ: 45.781.184/0001-02 Data:
Orgio: Prefeitura Municipal de Nova Odessa Modalidade:
Objeto: Confecgoes/decoracdo SRP:

Descricdo: CAMISA PROFISSIONAL, MANGA CURTA - TAM G Camisa profissional, Identificacdo:
aberta, gola esporte, em brim,100% algodao leve, com botdao - CAMISA
PROFISSIONAL, MANGA CURTA - TAM G Camisa profissional, aberta, gola esporte, Lote/Item:
em brim,100% algoddo leve, com botdo
Ata:
Fonte:
Quantidade:
Unidade:
UF:
CNPJ Razao Social do Fornecedor
54.752.552/0001-85  WORLD UNIFORMS LTDA
*VENCEDOR*
Marca: UNI-K
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:

Descrigao: Descricdo ndo informada

Endereco:

B
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Dispensa

NAO
02218683000183-1-000183/2024
1/1

N/A

17/04/2024 00:00
https://www.gov.br/pncp/pt-br
2

SERVICOS

GO

Valor da Proposta Final

R$ 83,00

Email:
contato@metanoiacontabilidade.com

R$ 87,76

15/08/2024 08:30

Pregdo (Setor publico)

NAO
0000000027_2024_Prefeitura
Municipal de Nova Odessa
1/20

Link Ata
www.bbmnetlicitacoes.com.br
12

Peca

SP

Valor da Proposta Final

R$ 87,76
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Item 2: Calga em brim

Preco Estimado: R$ 67,52 (un) Percentual: - Preco Estimado Calculado: R$ 67,52 Maédia dos Pregos Obtidos: R$ 67,52
Quantidade Descricao Observacao
1 Unidade Calga em brim
Preco (Compras Governamentais) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 70,00

Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

CNPJ: 14.232.086/0001-92 Data: 16/08/2024 10:03
Orgao: MUNICIPIO DE ARACI Modalidade: Pregdo - Eletronico
Objeto: Eventual contratagdo de empresa do ramo pertinente, visando a prestagdo de servigos SRP: SIM
gréficos, bem como, confecgdo/fornecimento de fardamentos, para melhor atender as Identificacdo: 14232086000192-1-000553/2024

ias Municipais.
demandas das secretarias Municipais, Lote/Item: 1/10

Descricao: CALCA em brim com elastico e cordao na cintura para amarrar, dois bolsos Ata: N/A

dianteiros e dois bolsos traseiros na cor azul claro, tar ho G e GG, logomarca do

s . . P ~ H 1 do: 11/06/2024 00:00
municipio no bolso e descricdo do setor. - CALCA em brim com eldstico e corddo na omologagao
cintura para amarrar, dois bolsos dianteiros e dois bolsos traseiros na cor azul claro, Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br

tamanho G e GG, logomarca do municipio no bolso e descrigdo do setor. Quantidade: 20
Unidade: UNID.
UF: BA

CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

26.919.790/0001-05  ANTONIO SANTOS EVANGELISTA R$ 70,00
*VENCEDOR*

Marca:

Fabricante: Fabricante ndo informado

Modelo:
Descrigdo: Descrigao ndo informada

Endereco:

B

Preco (Compras Governamentais) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) RS 68,80
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Orgdo: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DA Data: 03/04/2024 14:20
INFRAESTRUTURA RODOVIARIA - CIDIR Modalidade: Dispensa
Objeto: DISPENSA DE LICITAGAO PARA AQUISICAO DE UNIFORMES EM GERAL SRP: NAO
PARA EQUIPE DO CONSORCIO CIDIR.
Descricdo: CALGA BRIM, COM ELASTICO NA CINTURA E CORDAO PARA
AMARRAGAO, 2 BOLSOS FRONTAIS E 1 BOLSO NA PARTE DE TRAS,

Identificacdo: 11117243000120-1-000008/2024
Lote/Item: 1/15

TAMANHO M - ALGODAO 100% - CALCA BRIM, COM ELASTICO NA Ata: N/A
CINTURA E CORDAO PARA AMARRAGAO, 2 BOLSOS FRONTAIS E 1 BOLSO Homologacdo: 10/04/2024 00:00
NA PARTE DE TRAS, TAMANHO M - ALGODAO 100% Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br

Quantidade: 15
Unidade: UNIDADES (UN)

UF: SC
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
22.581.320/0001-15  ELIANE M. FERRARI R$ 68,80
*VENCEDOR*
Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descricdo: Descrigao ndo informada
Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
SC Pinhalzinho AV BRASILIA, 2687 (49) 3366-1679 lagotta@lagotta.com.br
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Preco (Outros Entes Publicos) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) RS 63,77
Inc. IT Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

CNPJ: 16.930.299/0001-13 Data: 27/03/2024 09:00
Orgédo: MUNICIPIO DE JOAO PINHEIRO Modalidade: PREGAO ELETRONICO
Objeto: Contratagdo de empresa especializada em fornecimento de equipamento de protegao SRP: NAO
individual EPI destinados ao Municipio de Jodo Pinheiro -MG. Identificacdo: 22-2024-JOAO PINHEIRO-MG-
Descricao: CALCA UNISEX, MATERIAL BRIM LEVE, NA COR PRETA, Unisex, com 02 MUNICIPIO DE JOAO PINHEIRO-
bolsos na frente, tam P ao EGG ( 36 ao 60) com elastico na cintura e cordao preto, PREGAO ELETRONICO
sem ziper. - CALGA UNISEX, MATERIAL BRIM LEVE, NA COR PRETA, Unisex, Lote/Ttem: 7/

com 02 bolsos na frente, tam P ao EGG ( 36 ao 60) com elastico na cintura e corddo .
Ata: Link Ata

preto, sem ziper.
Fonte: https://bnccompras.com/Process/Proces

sSearchPublic?param1=1
Quantidade: 200
Unidade: UNIDADE
UF: MG

CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

44.222.010/0001-47  ZENITTI SOLUCOES E SERVICOS LTDA R$ 47,00
*VENCEDOR*

Marca: Marca nao informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigao: Descricdo ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
MG Ribeirdo das Neves AVENIDA AMILCAR SAVASSI DE SOUZA, 68 (31) 9698-4879 zenittisolucoes@gmail.com

07.045.994/0001-01  ROSILENE TONATTO SPAZZINI R$ 54,00

Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigdo: Descrigdo ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
RS Erechim RUA FREDERICO OZANAN, 83 (54) 3520-3410 morlass@morlass.com.br

50.583.738/0001-05  RIOLLI&LIMA UNIFORMES LTDA R$ 65,00

Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigdo: Descrigao ndo informada

Endereco:

B

86.573.904/0001-21  CASA 500 MATERIAIS DE CONSTRUCAO LTDA R$ 72,30

Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigao: Descricdo ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Nome de Contato: Telefone: Email:
MG Arcos R NOVO HORIZONTE, 500 AFRANIO (37) 3351-3043 esteioarcos@yahoo.com.br

10.455.024/0001-99 GG DISTRIBUIDORA LTDA R$ 92,00

Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigao: Descricdo ndo informada

Endereco:

B
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Item 3: Meias tipo soquete cano longo

Preco Estimado: R$ 10,30 (un) Percentual: - Preco Estimado Calculado: R$ 10,30 Meédia dos Pregos Obtidos: R$ 10,30
Quantidade Descricao Observacado
1 Unidade Meias tipo soquete cano longo
Preco (Compras Governamentais) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 5,00

Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Orgéo: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL / 12 - FUNDO MUNICIPAL Data: 19/12/2024 14:35
ASSISTENCIA SOCIAL FMAS Modalidade: Dispensa
Objeto: AQUISIGAO DE KITS COM ITENS DE USO PESSOAL PARA ATENDER AS SRP: NAO

NECESSIDADES DOS ATENDIMENTOS SOCIOASSISTENCIAIS NAS AGOES

- Identificagdo: 10936861000130-1-000045/2024
DESENVOLVIDAS COM AS PESSOAS EM SITUACAO DE RUA ENTRE OUTROS.

Lote/Item: 1/18
Descricdo: MEIA SOQUETE CANO LONGO PRETA - MEIA SOQUETE CANO LONGO

PRETA Ata: N/A
Homologacdo: 19/12/2024 00:00
Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Quantidade: 200
Unidade: UN
UF: GO
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
39.346.346/0001-81  RESENDE FABRICA E REPRESENTACOES COMERCIAS LTDA R$ 5,00
*VENCEDOR*
Marca:
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:
Descrigdo: Descrigao ndo informada
Estado: Cidade: Endereco: Telefone:
DF Brasilia Q QUADRA 2, SN (61) 3045-7877
Preco (Compras Governamentais) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 6,00
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)
Orgédo: MUNICIPIO DE RIO GRANDE DA SERRA Data: 11/09/2024 12:34
Objeto: PROCESSO ADMINISTRATIVO 1365/2024 - AQUISIGAO DE VESTIMENTA E Modalidade: Dispensa
CALCADOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DE ATENDIDOS PELA SAICA SRP: NAO
(SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANCA E Identificagdo: 46522975000180-1-000138/2024
ADOLESCENTE).

Lote/Item: 1/53
Descricao: PARES DE MEIAS SOQUETE COR PRETA 38-40 - PARES DE MEIAS SOQUETE

COR PRETA 38-40

Ata: N/A
Homologagao: 18/09/2024 00:00
Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Quantidade: 1
Unidade: PAR

UF: SP
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
20.661.647/0001-71  FORTALEZA REAL COMERCIO DE MATERIAIS E MANUTENGAO EM GERAL R$ 6,00
*VENCEDOR¥* LTDA - ME
Marca:
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:

Descrigdo: Descrigao nao informada

Endereco:

B
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Preco (Outros Entes Publicos) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 19,90
Inc. IT Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Orgdo: Confederacdo Brasileira do Desporto Universitario Data: 31/07/2024 10:05
Objeto: Confecgoes/decoragao Modalidade: Pregdo (Setor ptblico)
Descrigdo: Meias soquetes - Meias soquetes SRP: SIM

Identificacdo: 21_2024_CBDU
Lote/Item: 1/13
Ata: Link Ata
Fonte: www.bbmnetlicitacoes.com.br
Quantidade: 2.000
Unidade: Unidade

UF: DF
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
34.126.634/0001-07  ICN INDUSTRIA E COMERCIO DE ARTIGOS ESPORTIVOS LTDA R$ 19,90
*VENCEDOR*
Marca:
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:

Descrigdo: Descrigao nao informada

Endereco:

B

Item 4: Bota de seguranca

Prego Estimado: R$ 199,02 (un) Percentual: - Preco Estimado Calculado: R$ 199,02 Média dos Pregos Obtidos: R$ 199,02
Quantidade Descricdo Observacgdo
1 Unidade Bota de seguranca
Preco (Compras Governamentais) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 198,00

Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

()rgﬁo: MUNICIPIO DE SANTA MARIA Data: 28/06/2024 00:00
Objeto: Aquisicdo de Uniformes, Equipamentos e Acessorios de Protegdo Individual, conforme Modalidade: Pregdo - Eletronico
condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos. SRP: SIM
Descrigdo: Bota seguranga - Bota seguranga Identificacio: 88488366000100-1-000229/2024
CatMat: 460692 - Bota Seguranga - Material: Couro | Material Sola: Borracha Vulcanizada | Cor: Lote/Item: 1/40

Preta | Tamanho: Sob Medida | Tipo Cano: Longo | Caracteristicas Adicionais: Ata: N/A

Impermeéavel, Com Protetor Lateral De Tornozelo | Aplicagdo: Motociclista
Homologagdo: 26/07/2024 00:00
Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Quantidade: 40

Unidade: Par

UF: RS
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
32.385.077/0001-13  FABRICA DE CALCADOS DO BRASIL EIRELI R$ 198,00
*VENCEDOR*
Marca:
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:
Descrigdo: Descrigao nao informada
Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
MG Belo Horizonte R MAE D'AGUA, 215 (31) 9399-4544 fenix2.calcados@gmail.com
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Preco (Compras Governamentais) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 200,00
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Orgido: MUNICIPIO DE BARRA BONITA Data: 20/05/2024 07:21
Objeto: Registro de precos para aquisicdo de diversos materiais hospitalares para uso durante o Modalidade: Pregdo - Eletronico
resgate nas ambulancias. SRP: NAO
Descrigdo: Bota Seguranga - Bota Seguranga Identificagdo: 46172888000140-1-000264/2024
CatMat: 305601 - Bota Seguranga - Material: Couro E Lona | Material Sola: Borracha | Cor: Preta Lote/Item: 1/8
| Tamanho: 38 | Tipo Cano: Médio | Caracteristicas Adicionais: Tipo Coturno, Nao Ata: N/A
Impermeéavel
Homologacao: 05/06/2024 00:00
Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Quantidade: 30
Unidade: Par
UF: SP
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
32.385.077/0001-13  FABRICA DE CALCADOS DO BRASIL EIRELI R$ 200,00
*VENCEDOR*
Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigdo: Descrigao nao informada
Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
MG Belo Horizonte R MAE D'AGUA, 215 (31) 9399-4544 fenix2.calcados@gmail.com
Preco (Compras Governamentais) 3: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 199,05
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)
Orgido: EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES Data: 10/04/2024 13:00
Objeto: Registro de Precos para eventual aquisicdo de Equipamentos de Protecdo Individual - Modalidade: Pregdo - Eletronico
EPI a serem utilizados pelos empregados ptiblicos, servidores e residentes, além de SRP: SIM

académicos, internos e estudantes da Universidade Federal do Amazonas - UFAM que Identificacio: 15126437000143-1-000604/2024
estudam e realizam atividades nas diversas areas assistenciais do Hospital Universitario

s - Lo Lote/I : 12
Gettilio Vargas - HUGV e Ambulatério Aradjo Lima - AAL. ote/Item: 1/26

Ata: N/A
Homologacdo: 19/07/2024 03:00

Descricdao: Bota segurancga - Bota seguranga

CatMat: 431867 - Bota Seguranca - Material: Couro Hidrofugado Curtido Ao Cromo | Material

Sola: Poliuretano (Pu) Bi-Densidade | Cor: Preta | Tamanho: 42 | Tipo Uso: Eletricista | Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Caracteristicas Adicionais: Cadargo/Cano Alcochoado/Palmilha Material Sintétic | Quantidade: 5
Aplicacdo: Protecdo Carga Elétrica Unidade: Par
UF: AM
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
42.862.051/0001-72  C'S C MAGNA LTDA R$ 199,05
*VENCEDOR*

Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigdo: Descrigao nao informada

Endereco:

B
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Item 5: Boné

Preco Estimado: R$ 25,83 (un)

Percentual: -

Preco Estimado Calculado: R$ 25,83

Meédia dos Precos Obtidos: R$ 25,83

Quantidade

1 Unidade

Descricao

Boné

Preco (Compras Governamentais) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU)
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Orgdo: MUNICIPIO DE SENADOR CANEDO

Objeto: [Portal de Compras Publicas] - REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL CONTRATA(;AO DE EMPRESA PARA CON FECCAO DE

UNIFORMES, ACESSORIOS E PROTECAO E SEGURANGA PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DOS SERVIDORES LOTADOS NOS DIVERSOS SETORES DA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
Descrigdo: BONE, MOD.AUSTRALIANO, COR CINZA, COM PROTETOR PARA

NUCA/PESCOCO (TIPO LEGIONARIO), POSSUI BOTOES DE PRESSAO NAS

LATERAIS DAS ABAS, CONFECCIONADO EM BRIM LEVE,
PROFISSIONAL,100,0% ALGODAO - BONE, MOD.AUSTRALIANO, COR

CINZA, COM PROTETOR PARA NUCA/PESCOGCO (TIPO LEGIONARIO), POSSUI
BOTOES DE PRESSAO NAS LATERAIS DAS ABAS, CONFECCIONADO EM

BRIM LEVE, PROFISSIONAL,100,0% ALGODAO

CNPJ

40.955.297/0001-63
*VENCEDOR*

Mareca:

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:

Descricdo: Descrigao ndo informada

Estado: Cidade:
GO Senador Canedo

Endereco:
RUA PADRE FRANCISCO SALES PLECAT, 1

Razao Social do Fornecedor

HELIO ALVES CORREIA 13368621149

Preco (Compras Governamentais) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU)

Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Orgdo: MUNICIPIO DE FLORES DA CUNHA

Objeto: REGISTRO DE PRECOS

Descrigio: BONE TECIDO MOD.ARABE/LEGIONARIO - BONE TECIDO

MOD.ARABE/LEGIONARIO

CNPJ

22.066.862/0001-50
*VENCEDOR*
Marca:

Fabricante: Fabricante ndo informado

Modelo:
Descrigdo: Descrigao nao informada

Endereco:

B

Razao Social do Fornecedor

JHC COMERCIAL LTDA.
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Observacao

Data:
Modalidade:
SRP:
Identificacdo:
Lote/Item:

Ata:

Fonte:
Quantidade:
Unidade:
UF:

Telefone:
(62) 9290-0769

Data:
Modalidade:
SRP:
Identificacdo:
Lote/Item:
Ata:
Homologacdo:
Fonte:
Quantidade:
Unidade:

UF:

Homologacdo:

R$ 27,00

19/06/2024 00:00

Pregdo - Eletronico

SIM
25107525000151-1-000118/2024
1/19

N/A

23/08/2024 00:00
https://www.gov.br/pncp/pt-br

34
Unidade
GO

Valor da Proposta Final

R$ 27,00
Email:
alves_ns@hotmail.com
RS$ 30,50

29/05/2024 00:00

Pregdo - Eletronico

SIM
87843819000107-1-001040/2024
1/4

N/A

15/10/2024 00:00
https://www.gov.br/pncp/pt-br
400

PC

RS

Valor da Proposta Final

R$ 30,50
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Preco (Compras Governamentais) 3: Média Saneada das Propostas Finais (TCU)
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Orgdo: MUNICIPIO DE HELIOPOLIS

Objeto: [LICITANET] - Registro de Precos para eventual e futura AQUISICAO DE
UNIFORMES E ACESSORIOS PERSONALIZADOS DESTINADOS AOS
SERVIDORES DOS DIVERSOS DEPARTAMENTOS DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE HELIOPOLIS (BA)

Descricdo: BONES COM ABAS LATERAIS PARA AGENTES DE SAUDE E ENDEMIAS,
MODELO ARABE CONFECCIONADO EM BRIM 100% ALGODAO. COR A
DEFINIR. - BONES COM ABAS LATERAIS PARA AGENTES DE SAUDE E
ENDEMIAS, MODELO ARABE CONFECCIONADO EM BRIM 100% ALGODAO.
COR A DEFINIR.

CNPJ Razao Social do Fornecedor

13.309.316/0001-01 ~ INDUSTRIA GRAFICA, COMUNICACAO VISUAL E CONFECCAO LTDA
*VENCEDOR*

Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigdo: Descrigao nao informada

Endereco:

B

LOTE 6: Lavador de automéveis - Lavador de automoveis

Item 1: Camisa tipo bata

Data:
Modalidade:
SRP:
Identificacdo:
Lote/Item:
Ata:
Homologacao:
Fonte:
Quantidade:
Unidade:

UF:

R$ 19,99

19/03/2024 14:47

Pregdo - Eletronico

SIM
13393178000191-1-000008/2024
1/4011368

N/A

04/04/2024 00:00
https://www.gov.br/pncp/pt-br

45
UNID
BA
Valor da Proposta Final
R$ 19,99
(6 itens)

Meédia dos Precos Obtidos: R$ 82,92

Preco Estimado: R$ 82,92 (un) Percentual: - Precgo Estimado Calculado: R$ 82,92
Quantidade Descricao
1 Unidade Camisa tipo bata

Preco (Compras Governamentais) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU)
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Orgido: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE / 6 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Objeto: REGISTROS DE PRECO - para futuras aquisi¢des de uniformes para profissionais para

atender o Fundo Municipal de Satide a ser efetuado na sede do Municipio, do tipo
MENOR PRECO — POR ITEM.

Descrigdao: PIJAMAS SCRUB AZUL MARINHO COM DOIS BOLSOS NA FRENTE DA
CAMISA, TECIDO GABARDINE COM SILK UMA COR. TAM. M - PIJAMAS
SCRUB AZUL MARINHO COM DOIS BOLSOS NA FRENTE DA CAMISA,
TECIDO GABARDINE COM SILK UMA COR. TAM. M
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Observacao

Data:
Modalidade:
SRP:
Identificacdo:
Lote/Item:
Ata:
Homologacdo:
Fonte:
Quantidade:
Unidade:

UF:

RS$ 78,00

13/02/2025 07:30

Pregdo - Eletronico

SIM
08678243000195-1-000002/2025
1/138

N/A

13/02/2025 00:00
https://www.gov.br/pncp/pt-br
4

UN

GO
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CNPJ Razao Social do Fornecedor

10.764.690/0001-09 BROTHERS PRODUTOS E SERVICOS LTDA

*VENCEDOR*

Marca:

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:

Descrigdo: Descri¢do ndo informada

Telefone:
(62) 3092-6918

Nome de Contato:
Eduardo Silva Alves

Cidade:

Goidnia

Estado:
GO

Endereco:
RUA U82, 860

Preco (Compras Governamentais) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU)
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n°® 14.133)

()rgﬁo: MUNICIPIO DE ACREUNA Data:
Objeto: DISPENSA DE LICITAGAO VISANDO A PRESTAGAO DE SERVICO PARA Modalidade:
CONFECCAO DE UNIFORMES PARA O HOSPITAL MUNICIPAL DE ACREUNA . SRP:
A PRESTACAO DE SERVICOS SE DARA EM CONFORMIDADE COM OS e
Identificacdo:
TERMOS DA LEI 14.133
| Lote/Item:
Descricao: CAMISA, TAMANHO P, CALCA COM ELASTICO NA CINTURA, BOLSOS
FRONTAIS 2 EM BAIXO , BLUSA MANGA CURTA, GOLA YV, NO TECIDO Ata:
GABARDINE COM ELASTANO, PERSONALIZADO BORDADO, ROSA SECO Homologagdo:
- CAMISA , TAMANHO P, CALGA COM ELASTICO NA CINTURA , BOLSOS Fonte:
FRONTAIS 2 EM BAIXO , BLUSA MANGA CURTA, GOLA V, NO TECIDO Quantidade:
GABARDINE COM ELASTANO, PERSONALIZADO BORDADO, ROSA SECO Unidade:
UF:
CNPJ Razao Social do Fornecedor
45.968.916/0001-78  SUPREME SERVICO E COMERCIO LTDA
*VENCEDOR*
Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigdo: Descrigao ndo informada
Estado: Cidade: Endereco: Telefone:
GO Goiania R DOS MISSIONARIOS, 565 (62) 3661-1668/ (0000) 0000-0000
Preco (Outros Entes Publicos) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU)
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

CNPJ: 45.781.184/0001-02 Data:
Orgdo: Prefeitura Municipal de Nova Odessa Modalidade:
Objeto: Confecgdes/decoragdo SRP:

Descri¢do: CAMISA PROFISSIONAL, MANGA CURTA - TAM G Camisa profissional, Identificagdo:
aberta, gola esporte, em brim,100% algodao leve, com botdo - CAMISA
PROFISSIONAL, MANGA CURTA - TAM G Camisa profissional, aberta, gola esporte, Lote/Item:
em brim,100% algodéo leve, com botdo
Ata:
Fonte:
Quantidade:
Unidade:
UF:
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Valor da Proposta Final

R$ 78,00

Email:
eduardo081287@hotmail.com

RS 83,00

10/04/2024 10:56

Dispensa

NAO
02218683000183-1-000183/2024
11

N/A

17/04/2024 00:00
https://www.gov.br/pncp/pt-br
2

SERVICOS

GO

Valor da Proposta Final

R$ 83,00

Email:

contato@metanoiacontabilidade.com

RS 87,76

15/08/2024 08:30

Pregdo (Setor publico)

NAO
0000000027_2024_Prefeitura
Municipal de Nova Odessa
1/20

Link Ata
www.bbmnetlicitacoes.com.br
12

Peca

SP
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CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

54.752.552/0001-85  WORLD UNIFORMS LTDA R$ 87,76
*VENCEDOR*

Marca: UNI-K

Fabricante: Fabricante ndo informado

Modelo:

Descrigdo: Descrigdo ndo informada

Endereco:

B

Item 2: Calca em brim

Preco Estimado: R$ 67,52 (un) Percentual: - Preco Estimado Calculado: R$ 67,52 Meédia dos Precos Obtidos: R$ 67,52
Quantidade Descricao Observacao
1 Unidade Calga em brim
Preco (Compras Governamentais) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 70,00

Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

CNPJ: 14.232.086/0001-92 Data: 16/08/2024 10:03
Orgido: MUNICIPIO DE ARACI Modalidade: Pregdo - Eletronico
Objeto: Eventual contratagdo de empresa do ramo pertinente, visando a prestagao de servigos SRP: SIM
gréficos, bem como, confecgdo/fornecimento de fardamentos, para melhor atender as Identificagdo: 14232086000192-1-000553/2024

demandas das secretarias Municipais. Lote/Item: 1/10

Descricao: CALCA em brim com elastico e cordao na cintura para amarrar, dois bolsos Ata: N/A

dianteiros e dois bolsos traseiros na cor azul claro, tamanho G e GG, logomarca do . .
municipio no bolso e descricdo do setor. - CALCA em brim com eléstico e corddo na Homologagdo: 11/06/2024 00:00

cintura para amarrar, dois bolsos dianteiros e dois bolsos traseiros na cor azul claro, Fonte: https:/www.gov.br/pncp/pt-br

tamanho G e GG, logomarca do municipio no bolso e descri¢do do setor. Quantidade: 20
Unidade: UNID.
UF: BA
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
26.919.790/0001-05  ANTONIO SANTOS EVANGELISTA R$ 70,00
*VENCEDOR*
Marca:
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:

Descrigdo: Descrigao ndo informada

Endereco:
Preco (Compras Governamentais) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 68,80
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)
Orgido: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DA Data: 03/04/2024 14:20
INFRAESTRUTURA RODOVIARIA - CIDIR Modalidade: Dispensa
Objeto: DISPENSA DE LICITAGAO PARA AQUISICAO DE UNIFORMES EM GERAL SRP: NAO

PARA EQUIPE DO CONSORCIO CIDIR.

Descricdo: CALCA BRIM, COM ELASTICO NA CINTURA E CORDAO PARA
AMARRAGCAO, 2 BOLSOS FRONTAIS E 1 BOLSO NA PARTE DE TRAS,

Identificacdo: 11117243000120-1-000008/2024
Lote/Item: 1/15

TAMANHO M - ALGODAO 100% - CALGA BRIM, COM ELASTICO NA Ata: N/A
CINTURA E CORDAO PARA AMARRAGAO, 2 BOLSOS FRONTAIS E 1 BOLSO Homologacdo: 10/04/2024 00:00
NA PARTE DE TRAS, TAMANHO M - ALGODAO 100% Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br

Quantidade: 15
Unidade: UNIDADES (UN)
UF: SC
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CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

22.581.320/0001-15  ELIANE M. FERRARI R$ 68,80
*VENCEDOR*
Marca: Marca nao informada

Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigao: Descricdo ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
SC Pinhalzinho AV BRASILIA, 2687 (49) 3366-1679 lagotta@lagotta.com.br
Preco (Outros Entes Publicos) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) RS$ 63,77

Inc. II Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

CNPJ: 16.930.299/0001-13 Data: 27/03/2024 09:00
Orgﬁo: MUNICIPIO DE JOAO PINHEIRO Modalidade: PREGAO ELETRONICO
Objeto: Contratacdo de empresa especializada em fornecimento de equipamento de protecdo SRP: NAO
individual EPI destinados ao Municipio de Jodo Pinheiro -MG. Identificacdo: 22-2024-JOAO PINHEIRO-MG-
Descricao: CALCA UNISEX, MATERIAL BRIM LEVE, NA COR PRETA, Unisex, com 02 MUNICIPIO DE JOAO PINHEIRO-
bolsos na frente, tam P ao EGG ( 36 ao 60) com elastico na cintura e cordao preto, PREGAO ELETRONICO
sem ziper. - CALGA UNISEX, MATERIAL BRIM LEVE, NA COR PRETA, Unisex, Lote/Ttem: 7/

com 02 bolsos na frente, tam P ao EGG ( 36 ao 60) com elastico na cintura e corddo .
Ata: Link Ata

preto, sem ziper.
Fonte: https://bnccompras.com/Process/Proces
sSearchPublic?param1=1
Quantidade: 200
Unidade: UNIDADE

UF: MG

CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

44.222.010/0001-47  ZENITTI SOLUCOES E SERVICOS LTDA R$ 47,00
*VENCEDOR*
Marca: Marca ndo informada

Fabricante: Fabricante ndo informado
Descricdo: Descrigao ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
MG Ribeirdo das Neves AVENIDA AMILCAR SAVASSI DE SOUZA, 68 (31) 9698-4879 zenittisolucoes@gmail.com

07.045.994/0001-01  ROSILENE TONATTO SPAZZINI R$ 54,00

Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigao: Descri¢do ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
RS Erechim RUA FREDERICO OZANAN, 83 (54) 3520-3410 morlass@morlass.com.br

50.583.738/0001-05  RIOLLI&LIMA UNIFORMES LTDA R$ 65,00

Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigdo: Descri¢do ndo informada

Endereco:

B

86.573.904/0001-21  CASA 500 MATERIAIS DE CONSTRUCAO LTDA R$ 72,30

Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigdo: Descrigao ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Nome de Contato: Telefone: Email:
MG Arcos R NOVO HORIZONTE, 500 AFRANIO (37) 3351-3043 esteioarcos@yahoo.com.br
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CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

10.455.024/0001-99 GG DISTRIBUIDORA LTDA R$ 92,00

Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigdo: Descrigdo ndo informada
Endereco:

B

Item 3: Meias tipo soquete cano longo

Preco Estimado: R$ 10,30 (un) Percentual: - Preco Estimado Calculado: R$ 10,30 Meédia dos Precos Obtidos: R$ 10,30
Quantidade Descricao Observacao
1 Unidade Meias tipo soquete cano longo
Preco (Compras Governamentais) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 5,00

Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Orgéao: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL / 12 - FUNDO MUNICIPAL Data: 19/12/2024 14:35
ASSISTENCIA SOCIAL FMAS Modalidade: Dispensa
Objeto: AQUISICAO DE KITS COM ITENS DE USO PESSOAL PARA ATENDER AS SRP: NAO

NECESSIDADES DOS ATENDIMENTOS SOCIOASSISTENCIAIS NAS AGOES

- Identificagdo: 10936861000130-1-000045/2024
DESENVOLVIDAS COM AS PESSOAS EM SITUACAO DE RUA ENTRE OUTROS.

Lote/Item: 1/18
Descricdo: MEIA SOQUETE CANO LONGO PRETA - MEIA SOQUETE CANO LONGO

PRETA Ata: N/A
Homologagao: 19/12/2024 00:00
Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Quantidade: 200
Unidade: UN
UF: GO
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
39.346.346/0001-81 RESENDE FABRICA E REPRESENTACOES COMERCIAS LTDA R$ 5,00
*VENCEDOR*
Marca:
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:
Descrigdo: Descrigao ndo informada
Estado: Cidade: Endereco: Telefone:
DF Brasilia Q QUADRA 2, SN (61) 3045-7877
Preco (Compras Governamentais) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 6,00
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)
Orgido: MUNICIPIO DE RIO GRANDE DA SERRA Data: 11/09/2024 12:34
Objeto: PROCESSO ADMINISTRATIVO 1365/2024 - AQUISICAO DE VESTIMENTA E Modalidade: Dispensa
CALCADOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DE ATENDIDOS PELA SAICA SRP: NAO
(SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANCA E Identificacio: 46522975000180-1-000138/2024
ADOLESCENTE).

Lote/Item: 1/53
Descri¢dao: PARES DE MEIAS SOQUETE COR PRETA 38-40 - PARES DE MEIAS SOQUETE

COR PRETA 38-40 Ata: N/A

Homologacdo: 18/09/2024 00:00
Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Quantidade: 1
Unidade: PAR
UF: SP
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CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

20.661.647/0001-71  FORTALEZA REAL COMERCIO DE MATERIAIS E MANUTENGAO EM GERAL R$ 6,00
*VENCEDOR* LTDA - ME

Marca:

Fabricante: Fabricante ndo informado

Modelo:

Descrigdo: Descrigao nao informada

Endereco:
Preco (Outros Entes Publicos) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 19,90
Inc. II Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n® 14.133)
Orgio: Confederacéo Brasileira do Desporto Universitario Data: 31/07/2024 10:05
Objeto: Confecgdes/decoragdo Modalidade: Pregdo (Setor ptblico)
Descricdo: Meias soquetes - Meias soquetes SRP: SIM

Identificagdo: 21_2024_CBDU
Lote/Item: 1/13
Ata: Link Ata
Fonte: www.bbmnetlicitacoes.com.br
Quantidade: 2.000
Unidade: Unidade

UF: DF
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
34.126.634/0001-07  ICN INDUSTRIA E COMERCIO DE ARTIGOS ESPORTIVOS LTDA R$ 19,90
*VENCEDOR*
Marca:
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:

Descricdo: Descrigao ndo informada

Endereco:

B

Item 4: Bota solado de borracha

Preco Estimado: R$ 199,02 (un) Percentual: - Preco Estimado Calculado: R$ 199,02 Maédia dos Precos Obtidos: R$ 199,02
Quantidade Descricao Observacao
1 Unidade Bota solado de borracha
Preco (Compras Governamentais) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 198,00
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)
Orgido: MUNICIPIO DE SANTA MARIA Data: 28/06/2024 00:00
Objeto: Aquisicdo de Uniformes, Equipamentos e Acessorios de Protegdo Individual, conforme Modalidade: Pregdo - Eletronico
condigbes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos. SRP: SIM
Descrigdo: Bota seguranca - Bota seguranga Identificagdo: 88488366000100-1-000229/2024
CatMat: 460692 - Bota Seguranga - Material: Couro | Material Sola: Borracha Vulcanizada | Cor: Lote/Item: 1/40

Preta | Tamanho: Sob Medida | Tipo Cano: Longo | Caracteristicas Adicionais: Ata: N/A

Impermeavel, Com Protetor Lateral De Tornozelo | Aplicagdo: Motociclista
Homologagdo: 26/07/2024 00:00
Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Quantidade: 40
Unidade: Par

UF: RS
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CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

32.385.077/0001-13  FABRICA DE CALCADOS DO BRASIL EIRELI R$ 198,00
*VENCEDOR*

Marca:

Fabricante: Fabricante ndo informado

Modelo:

Descrigdo: Descri¢do ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
MG Belo Horizonte R MAE D'AGUA, 215 (31) 9399-4544 fenix2.calcados@gmail.com
Preco (Compras Governamentais) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 200,00
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n°® 14.133)
()rgﬁo: MUNICIPIO DE BARRA BONITA Data: 20/05/2024 07:21
Objeto: Registro de pregos para aquisi¢do de diversos materiais hospitalares para uso durante o Modalidade: Pregdo - Eletronico
resgate nas ambulancias. SRP: NAO
Descrigdo: Bota Seguranga - Bota Seguranca Identificacdo: 46172888000140-1-000264/2024
CatMat: 305601 - Bota Seguranga - Material: Couro E Lona | Material Sola: Borracha | Cor: Preta Lote/Ttem: 1/8
| Tamanho: 38 | Tipo Cano: Médio | Caracteristicas Adicionais: Tipo Coturno, Ndo Ata: N/A
Impermeéavel
Homologacdo: 05/06/2024 00:00
Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Quantidade: 30
Unidade: Par
UF: SP
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
32.385.077/0001-13  FABRICA DE CALCADOS DO BRASIL EIRELI R$ 200,00
*VENCEDOR*
Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigdo: Descrigao ndo informada
Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
MG Belo Horizonte R MAE D'AGUA, 215 (31) 9399-4544 fenix2.calcados@gmail.com
Preco (Compras Governamentais) 3: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 199,05
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)
Orgﬁo: EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES Data: 10/04/2024 13:00
Objeto: Registro de Pregos para eventual aquisi¢do de Equipamentos de Protecdo Individual - Modalidade: Pregdo - Eletronico
EPI a serem utilizados pelos empregados ptiblicos, servidores e residentes, além de SRP: SIM

académicos, internos e estudantes da Universidade Federal do Amazonas - UFAM que Identificacio: 15126437000143-1-000604/2024

Lote/Item: 1/26
Ata: N/A

estudam e realizam atividades nas diversas areas assistenciais do Hospital Universitario
Gettilio Vargas - HUGV e Ambulatério Aradjo Lima - AAL.

Descricdo: Bota seguranca - Bota seguranca

CatMat: 431867 - Bota Seguranga - Material: Couro Hidrofugado Curtido Ao Cromo | Material Homologacdo: 19/07/2024 03:00

Sola: Poliuretano (Pu) Bi-Densidade | Cor: Preta | Tamanho: 42 | Tipo Uso: Eletricista | Fonte: https:/www.gov.br/pncp/pt-br
Caracteristicas Adicionais: Cadargo/Cano Alcochoado/Palmilha Material Sintétic | Quantidade: 5
Aplicagao: Protegdo Carga Elétrica Unidade: Par
UF: AM
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
42.862.051/0001-72  C'S C MAGNA LTDA R$ 199,05
*VENCEDOR*

Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigdo: Descrigao ndo informada

Endereco:
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Item 5: Bota 7 léguas, confeccionada em PVC

Preco Estimado: R$ 71,61 (un) Percentual: - Preco Estimado Calculado: R$ 71,61

Meédia dos Precos Obtidos: R$ 71,61

Quantidade Descricdo

1 Unidade

Bota 7 léguas, confeccionada em PVC

Preco (Compras Governamentais) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU)
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

()rgﬁo: MUNICIPIO DE IPU Data:
Objeto: AQUISI(;AO DE FARDAMENTO E ACESSORIOS PARA OS AGENTES DE Modalidade:
ENDEMIAS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE SRP:
DA PREFEITURA DE IPU/CE e o~
Identificacdo:
Descricio: BOTA 7 LEGUAS- ESPECIFICAGAO: BOTA 7 LEGUAS CONFECCIONADA Lote/Item:
EM PVC, POSSUI SOLADO COM RANHURAS DE 9,7MM NO SALTO,
REFORGO LATERAL PARA PROTEGCAO NOS TORNOZELOS, TAMANHOS Ata:
VARIADOS. - BOTA 7 LEGUAS- ESPECIFICAGAO: BOTA 7 LEGUAS Homologacéo:
CONFECCIONADA EM PVC, POSSUI SOLADO COM RANHURAS DE 9,7MM NO Fonte:
SALTO, REFORGO LATERAL PARA PROTEGAO NOS TORNOZELOS, Quantidade:
TAMANHOS VARIADOS. Unidade:
UF:
CNPJ Razao Social do Fornecedor
15.234.948/0001-89  INDUSTRIA E COMERCIO DE CONFECCAO ESTILO VICIOSO - EIRELI
*VENCEDOR*
Marca:
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:
Descrigdo: Descrigao nao informada
Estado: Cidade: Endereco:
@E Nova Russas AV ANTONIO JOAQUIM DE SOUSA, 1259
Preco (Compras Governamentais) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU)
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)
Orgdo: ASSOCIACAO PUBLICA DOS MUNICIPIOS DA MICRORREGIAO DO MEDIO Data:
RIO GRANDE - CONSORCIO AMEG Modalidade:
Objeto: Registro de pregos, para futura e eventual aquisi¢oes de materiais de consumo, SRP:
expediente e eletronicos destinados a estruturagdo e manutencdo do servigo de inspegao Identificagio:
regional da AMEG.
, Lote/Item:
Descricdo: BOTAS SETE LEGUAS EM PVC, TAMANHOS A DEFINIR - BOTAS SETE
LEGUAS EM PVC, TAMANHOS A DEFINIR Ata:
Homologacao:
Fonte:
Quantidade:
Unidade:
UF:
CNPJ Razao Social do Fornecedor

48.822.668/0001-40
*VENCEDOR*

AEB COMERCIO E SERVICOS LTDA

Marca:

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:

Descrigdo: Descrigao ndo informada

Endereco:

B
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Observacao

R$ 73,00

15/08/2024 07:30

Dispensa

NAO
07679723000108-1-000058/2024
1/8

N/A

17/09/2024 00:00
https://www.gov.br/pncp/pt-br
20

PAR

CE

Valor da Proposta Final

R$ 73,00

Telefone:
(88) 3672-6713

R$ 61,00

13/06/2024 00:00

Pregdo - Eletronico

NAO
35617360000111-1-000001/2024
1/12

N/A

17/07/2024 00:00
https://www.gov.br/pncp/pt-br
12

UNIDADE

MG

Valor da Proposta Final

R$ 61,00
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Preco (Outros Entes Publicos) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 80,84
Inc. IT Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Orgdo: MUNICIPIO DE ILHA DAS FLORES/SE Data: 16/01/2025 00:00
Objeto: REGISTRO DE PREGO PARA EVENTUAL AQUISIGAO DE MATERIAL DE Modalidade: PREGAO ELETRONICO
CONSTRUGAO, ELETRICO, HIDRAULICO E PINTURA, PARA ATENDER A SRP: SIM

DEMANDA DA PREFEITURA MUNICIPAL, SECRETARIAS MUNICIPAIS, FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE E FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
ILHA DAS FLORES

Descri¢do: BOTA DE PVC 7 LEGUAS CANO LONGO - BOTA DE PVC 7 LEGUAS CANO
LONGO Fonte: licitanet.com.br

Quantidade: 150
Unidade: UND
UF:

Identificacdo: 118645
Lote/Item: /215
Ata: Link Ata

CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

07.335.921/0001-54 ~ AGRO CONSTRUCOES SOUZA LTDA R$ 80,84
*VENCEDOR*

Marca: PEGA FORTE

Fabricante: Fabricante ndo informado

Modelo: PEGA FORTE
Descrigdo: Descrigao nao informada

Endereco:

B

Item 6: Boné

Preco Estimado: R$ 25,83 (un) Percentual: - Precgo Estimado Calculado: R$ 25,83 Meédia dos Precos Obtidos: R$ 25,83
Quantidade Descricdo Observacdo
1 Unidade Boné
Preco (Compras Governamentais) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 27,00

Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Orgdo: MUNICIPIO DE SENADOR CANEDO Data: 19/06/2024 00:00
Objeto: [Portal de Compras Publicas] - REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E Modalidade: Pregdo - Eletronico
EVENTUAL CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA CONFECGAO DE SRP: SIM

UNIFORMES, ACESSORIOS E PROTECAO E SEGURANGCA PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DOS SERVIDORES LOTADOS NOS DIVERSOS SETORES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Descrigio: BONE, MOD.AUSTRALIANO, COR CINZA, COM PROTETOR PARA
NUCA/PESCOCO (TIPO LEGIONARIO), POSSUI BOTOES DE PRESSAO NAs ~ Homologagdo: 23/08/2024 00:00
LATERAIS DAS ABAS, CONFECCIONADO EM BRIM LEVE, Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
PROFISSIONAL,100,0% ALGODAO - BONE, MOD.AUSTRALIANO, COR Quantidade: 34
CINZA, COM PROTETOR PARA NUCA/PESCOGO (TIPO LEGIONARIO), POSSUI
BOTOES DE PRESSAO NAS LATERAIS DAS ABAS, CONFECCIONADO EM
BRIM LEVE, PROFISSIONAL,100,0% ALGODAO

Identificacdo: 25107525000151-1-000118/2024
Lote/Item: 1/19
Ata: N/A

Unidade: Unidade
UF: GO
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CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

40.955.297/0001-63  HELIO ALVES CORREIA 13368621149 R$ 27,00
*VENCEDOR*

Marca:

Fabricante: Fabricante ndo informado

Modelo:

Descrigdo: Descri¢do ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
GO Senador Canedo RUA PADRE FRANCISCO SALES PLECAT, 1 (62) 9290-0769 alves_ns@hotmail.com
Preco (Compras Governamentais) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 30,50

Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n°® 14.133)

Orgao: MUNICIPIO DE FLORES DA CUNHA Data: 29/05/2024 00:00
Objeto: REGISTRO DE PRECOS Modalidade: Pregdo - Eletronico
Descrigio: BONE TECIDO MOD.ARABE/LEGIONARIO - BONE TECIDO SRP: SIM
MOD.ARABE/LEGIONARIO Identificacdo: 87843819000107-1-001040/2024

Lote/Item: 1/4
Ata: N/A
Homologacdo: 15/10/2024 00:00
Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Quantidade: 400
Unidade: PC
UF: RS

CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

22.066.862/0001-50  JHC COMERCIAL LTDA. R$ 30,50
*VENCEDOR*

Marca:

Fabricante: Fabricante ndo informado

Modelo:
Descrigao: Descri¢ao ndo informada

Endereco:

B

Preco (Compras Governamentais) 3: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 19,99
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Orgdo: MUNICIPIO DE HELIOPOLIS Data: 19/03/2024 14:47

Objeto: [LICITANET] - Registro de Pregos para eventual e futura AQUISICAO DE Modalidade: Pregdo - Eletronico
UNIFORMES E ACESSORIOS PERSONALIZADOS DESTINADOS AOS SRP: SIM
SERVIDORES DOS DIVERSOS DEPARTAMENTOS DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE HELIOPOLIS (BA)

Descricio: BONES COM ABAS LATERAIS PARA AGENTES DE SAUDE E ENDEMIAS,

Identificacdo: 13393178000191-1-000008/2024
Lote/Item: 1/4011368

MODELO ARABE CONFECCIONADO EM BRIM 100% ALGODAO. COR A Ata: N/A

DEFINIR. - BONES COM ABAS LATERAIS PARA AGENTES DE SAUDE E Homologagao: 04/04/2024 00:00
ENDEMIAS, MODELO ARABE CONFECCIONADO EM BRIM 100% ALGODAO. Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
COR A DEFINIR. Quantidade: 45

Unidade: UNID
UF: BA

Relatério gerado no dia 15/04/2025 17:51:27 (IP: 179.48.97.222)
Cadigo Validagdo: yINwmQHolY TtQm1WavOvmIzEKfszGRLIbON8mt7167AqHU8NPtM6WA%3d%3d
http://www.bancodeprecos.com.br/CertificadoAutenticidade?token=yJNwmQHol Y TtQm1WavOvmIzEKfszGRLIbIN8mMt7167AgHUSNPtMEWA%253d%253d 100/ 148



http://www.bancodeprecos.com.br/CertificadoAutenticidade?token=yJNwmQHolYTtQm1WavOvmIzEKfszGRLlb9N8mt7167AqHU8nPtm6WA%253d%253d

CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

13.309.316/0001-01
*VENCEDOR*

INDUSTRIA GRAFICA, COMUNICAGCAO VISUAL E CONFECGAO LTDA R$ 19,99

Marca: Marca nao informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigdo: Descrigdo ndo informada

Endereco:

B

LOTE 7: Recepcionista - Recepcionista (7 itens)

Item 1: Cinto em couro

Percentual: -

Preco Estimado: R$ 45,43 (un)

Precgo Estimado Calculado: R$ 45,43 Meédia dos Precos Obtidos: R$ 45,43

Quantidade Descricdo Observacdo
1 Unidade Cinto em couro
Preco (Compras Governamentais) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 55,12
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)
CNPJ: 09.622.067/0001-32 Data: 22/08/2024 10:30
Orgio: MINISTERIO DA DEFESA Modalidade: Pregio Eletronico
Comando do Exército SRP: SIM
Comando Militar do Sudeste Identificagio: N°Pregi0:900042024 / UASG:160127
17 Brigada de Artilharia Antiaérea
4°grupo de Artilharia Antiaérea Lote/Item: /65
. . R . Ata: N/A
Objeto: Registro de precos de eventual e futura aquisicdo de materiais de consumo e permanente
referentes ao PASA (Programa de Auditoria em Seguranca Alimentar), para atender as Homologagdo: 04/10/2024 11:06
necessidades do 4° Grupo de Artilharia Antiaérea, sediado em Sete Lagoas-MG e demais Fonte: www.gov.br/compras/pt-br
Organizagdes Militares da 4* Regido Militar, sediadas em Belo Horizonte-MG. Quantidade: 150
Descrigdo: Cinto vestudrio - Cinto Vestuario Material: Couro , Cor: Preta, Tamanho: 110 CM, Uso: Unidade: Unidade
Masculino , Modelo: Social UF: MG
CatMat: 344396 - Cinto Vestudario - Material: Couro | Cor: Preta | Tamanho: 110 CM | Uso:
Masculino | Modelo: Social
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
31.206.933/0001-63  INOVARE EQUIPAMENTOS E PLANEJAMENTO ADMINISTRATIVO LTDA R$ 41,90
*VENCEDOR*
Marca: YINS
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: CINTO PRETO
Descrigdo: Descrigdo ndo informada
Estado: Cidade: Endereco: Nome de Contato: Telefone: Email:
RJ Volta Redonda R 2, 409 Luciano (24) 98131-9276 inovare@inovarecomercio.com.br

03.851.189/0001-14  HABIB DECORACOES DE ITAJUBA LTDA

Marca: Cintos América

Fabricante: Fabricante ndo informado

Modelo: CINTO VESTUARIO, MATERIAL:COUROY
Descrigdo: Descrigdo ndo informada

Cidade:
Itajuba

Telefone:
(35) 3622-4866

Estado:
MG

Endereco:
RUA DOUTOR AMERICO DE OLIVEIRA, 167

08.223.023/0001-77  BRASIL DISTRIBUIDORA DE MATERIAIS E SERVICOS LTDA

Marca: BR

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: COURO PRETO

Descrigdo: Descrigao ndo informada

Cidade:
Rio de Janeiro

Nome de Contato: Telefone:

GILBERTO DE OLIVEIRA RODRIGUES

Estado:
RJ

Endereco:
RUA CONCORDIA, 41
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(11) 5079-8411

R$ 42,00

Email:
contabilex@contabilex.net

R$ 42,10

Email:

comercial.brasildistribuidora@gmail.com
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CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

40.676.882/0001-24  HS SOLDAS LTDA R$ 56,00

Marca: JA

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: COURO

Descrigdo: Descrigao nao informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
MG Contagem AV JOAO CESAR DE OLIVEIRA, 4125 (31) 2524-4417 contabilidadeegc@gmail.com
22.808.990/0001-21  B2G MEDICAL COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS E CIRURGICOS LTDA R$ 67,88

Mareca: franca

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: hotel

Descrigao: Descricdo ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Nome de Contato: Telefone: Email:
CE Fortaleza RUA ALVARES CABRAL, 989 ANGELICA (85) 3047-1716 qualidade.b2g@gmail.com
35.242.060/0001-03  LUCIANA DA SILVA SANTOS 33854913800 R$ 67,98

Marca: EMPORIO

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: CINTO

Descrigao: Descri¢do ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:

SP Panorama RUA LAGO DO IBIRAPUERA,, 511 (18) 8114-3630 josepanorama2014sp@hotmail.com

31.098.143/0001-01  VIDEIRAS BRAZIL COMERCIO E SERVICOS DE MATERIAIS CORPORATIVOS R$ 67,98
LTDA

Marca: DE PAULA

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: SOCIAL

Descrigao: Descricdo ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
SP Sdo Paulo R MARIA ROBERTA, 105 (11) 4585-9384 patricia@drcontab.com.br
Preco (Compras Governamentais) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 45,19

Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

CNPJ: 10.363.252/0001-39 Data: 08/08/2024 10:00
Orgdo: MINISTERIO DA DEFESA Modalidade: Pregdo Eletronico
Comando do Exército SRP: SIM

Comando Militar do Nordeste
6° Regido Militar
6° BATALHAO DE POLICIA DO EXERCITO

Identificagdo: N°Pregdo:900012024 / UASG:160034
Lote/Item: /84

Objeto: Aquisicdo de Uniformes Especiais (Rancho, histéricos e etc..) para atender as Ata: N/A

necessidades do 6° Batalhdo de Policia do Exército e demais 6rgdos participantes do Homologagao: 04/12/2024 12:55
GCAL. (Srs fornecedores considerar as descri¢cdes contidas nas observacdes dos itens Fonte: www.gov.br/compras/pt-br
para composicdo das propostas, somente a do Termo de Referéncia, caso haja Quantidade: 185

divergéncias com o sistema). Unidade: Unidade

Descricdo: Cinto vestuario - Cinto Vestuario Material: Couro , Cor: Preta , Tamanho: 110 CM, Uso:

UF: BA
Masculino , Modelo: Social
CatMat: 344396 - Cinto Vestudrio - Material: Couro | Cor: Preta | Tamanho: 110 CM | Uso:

Masculino | Modelo: Social
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
31.206.933/0001-63  INOVARE EQUIPAMENTOS E PLANEJAMENTO ADMINISTRATIVO LTDA R$ 27,00
*VENCEDOR*
Marca: YINS
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: CINTO DE COURO
Descrigdo: Descrigao ndo informada
Estado: Cidade: Endereco: Nome de Contato: Telefone: Email:
RJ Volta Redonda R 2, 409 Luciano (24) 98131-9276 inovare@inovarecomercio.com.br
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CNPJ Razao Social do Fornecedor

22.293.524/0001-50  SOUZAGREEN CONFECCOES LTDA

Marca: greenfort

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: Cinto Vestuario Material: Couro , C
Descrigdo: Descrigao nao informada

Endereco:

B

18.386.337/0001-44  SILVENINA UNIFORMES LTDA

Marca: AMERICA

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: AMERICA

Descrigao: Descricdo ndo informada

Telefone:
(61) 3037-6222

Cidade:

Brasilia

Estado:
DF

Endereco:
QUADRA QI 2 LOTES 31/33, SOBRELOJA, 1B

37.278.582/0001-82  LEONARDO GOMES DE AGUIAR 81102771104

Marca: LGA

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: Cinto vestudrio

Descrigao: Descri¢ao ndo informada

Telefone:
(62) 8194-1196

Cidade:
Goiania

Estado:
GO

Endereco:
AL ANICUNS, 0

46.299.777/0001-08  ISABEL JUNQUEIRA 10480629889

Marca: ALMEIDA CINTOS
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: CINTO COURO

Descrigdo: Descri¢do ndo informada

Telefone:
(11) 9822-5749

Cidade:

Sao Paulo

Estado:
SP

Endereco:
AV SAO MIGUEL, 2445

Preco (Compras Governamentais) 3: Média Saneada das Propostas Finais (TCU)
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n°® 14.133)

CNPJ: 09.591.691/0001-10 Data:
Orgio: MINISTERIO DA DEFESA Modalidade:
Comando do Exército SRP:

Comando Militar do Leste P
Identificacdo:

1? Regido Militar
Policlinica Militar Do Rio de Janeiro

Lote/Item:
Objeto: Aquisicdo de materiais para consumo (rancho).
Ata:
Descricdo: Cinto Vestuario - Material: Couro, Cor: Preta, Tamanho: 110 CM, Uso: Masculino,

. Homologacao:

Modelo: Social,
CatMat: 344396 - Cinto Vestuario - Material: Couro | Cor: Preta | Tamanho: 110 CM | Uso: Fonte:
Masculino | Modelo: Social Quantidade:
Unidade:
UF:

CNPJ Razao Social do Fornecedor

14.378.714/0001-42
*VENCEDOR*

INOVARE COMERCIO E PLANEJAMENTO ADMINISTRATIVO LTDA

Marca: YINS

Fabricante: Fabricante ndo informado

Modelo: CINTO COURO PRETO

Descrigao: Cinto Vestuario - Material: Couro, Cor: Preta, Tamanho: 110 CM, Uso: Masculino, Modelo: Social,

Cidade:
Volta Redonda

Telefone:
(24) 3346-4310

Estado:
RJ

Endereco:
RUA DOIS, 409

Relatério gerado no dia 15/04/2025 17:51:27 (IP: 179.48.97.222)
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Valor da Proposta Final

R$ 49,00
R$ 49,00
Email:
silveninauniformes@gmail.com
R$ 50,00

Email:
empreendimentotextil@hotmail.com

R$ 50,95

Email:

msoalheiro@hotmail.com

RS 35,99

14/05/2024 17:21
Dispensa

NAO

Dispensa de Licitacdo N° 90027/2024 /
UASG: 160334

/37

N/A

23/05/2024 08:29
www.gov.br/compras/pt-br
5

Unidade

RJ

Valor da Proposta Final

RS 35,32

Email:

inovare@inovarecomercio.com.br
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CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

55.147.663/0001-25  55.147.663 EVANDRO SOARES DE SOUSA RS$ 36,32
Marca:

Fabricante: Fabricante ndo informado

Modelo:

Descrigdo: Descrigdo ndo informada

Endereco: Telefone: Email:

VINTE E UM DE ABRIL, 04 (21) 8840-0018 licitacoesbrrj@gmail.com
42.542.508/0001-61 P&Y COMERCIO VAREJISTA LTDA R$ 36,33
Marca:

Fabricante: Fabricante ndo informado

Modelo:

Descricdo: Descrigao ndo informada

Endereco:

B

23.829.339/0001-09  M.TESTA CONFECCAO R$ 200,00

Marca: PROPRIA

Fabricante: Fabricante ndo informado

Modelo: CONFORME EDITAL

Descrigdo: Cinto Vestuario - Material: Couro, Cor: Preta, Tamanho: 110 CM, Uso: Masculino, Modelo: Social,

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
PR Cianorte AV GENEI UEHARA, 1263 (44) 9723-3337 testaesala@hotmail.com

Item 2: Sapato social

Preco Estimado: R$ 137,96 (un) Percentual: - Preco Estimado Calculado: R$ 137,96 Média dos Precos Obtidos: R$ 137,96
Quantidade Descricdo Observacdo
1 Unidade Sapato social
Preco (Compras Governamentais) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 145,00

Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Orgio: SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO Data: 05/09/2024 08:59
Objeto: AQUISICAO DO FARDAMENTO (VESTUARIOS E CALCADOS) DE TAMANHOS Modalidade: Pregdo - Eletronico
VARIADOS PARA OS SERVIDORES DO SERVICO AUTONOMO DE AGUA E SRP: NAO

ESGOTO - SAAE JAGUARIBE/CE. Identificacdo: 05722202000160-1-000038/2024

Descricdo: SAPATO SOCIAL FEMININO - SAPATO SOCIAL FEMININO Lote/Item: 1/4
Ata: N/A
Homologacdo: 11/09/2024 00:00
Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Quantidade: 9

Unidade: UND

UF: CE
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
28.742.937/0001-51  SAMILA PEREIRA ALMEIDA 05459500311 R$ 145,00
*VENCEDOR*
Marca:
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:

Descrigdo: Descrigdo ndo informada

Endereco:

B
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Preco (Compras Governamentais) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 139,00
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Orgido: MUNICIPIO DE HUMBERTO DE CAMPOS Data: 02/06/2024 23:22
Objeto: [LICITANET] - Contratagdo de empresa especializada em fornecimento de artigos de Modalidade: Pregdo - Eletronico
malharia, vestudrio e calgados, para atender as necessidades da Prefeitura e secretarias do SRP: NAO

Municipio de Humberto de Campos/MA Identificacio: 06222616000193-1-000009/2024

Descrigao: SAPATO SOCIAL FEMININO - SAPATO SOCIAL FEMININO Lote/Ttem: 1/4298052
Ata: N/A
Homologacdo: 13/06/2024 00:00
Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Quantidade: 100
Unidade: PAR

UF: MA

CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
48.324.201/0001-70 D DA S SANTOS COMERCIO E SERVICOS R$ 139,00
*VENCEDOR*

Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigdo: Descrigao nao informada

Endereco:

B

Preco (Compras Governamentais) 3: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 129,89
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)
Orgido: SECRETARIA DA EDUCACAO-SEC Data: 29/05/2024 12:07
Objeto: Tecidos, Aviamentos e Vestuario Modalidade: Dispensa
Descricao: SAPATO, social, feminino, scarpin, em couro sintético, tamanho entre 36 a 43. - SRP: NAO
SAPATO, social, feminino, scarpin, em couro sintético, tamanho entre 36 a 43. Identificacdo: 13937065000100-1-002074/2024
Lote/Item: 1/1821148
Ata: N/A
Homologacdo: 29/05/2024 00:00
Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Quantidade: 3
Unidade: Un
UF: BA

CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

33.145.119/0001-01  MARCOS E D ROCHA MORENA TROPICAL R$ 129,89
*VENCEDOR*
Marca: Marca ndo informada

Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigdo: Descrigao nao informada

Endereco:

B
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Item 3: Meia sapatilha invisivel cor de pele

Preco Estimado: R$ 13,44 (un) Percentual: - Preco Estimado Calculado: RS 13,44 Meédia dos Pregos Obtidos: R$ 13,44
Quantidade Descricao Observacao
1 Unidade Meia sapatilha invisivel cor de pele
Preco (Compras Governamentais) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 9,42

Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Orgdo: MUNICIPIO DE ARACATUBA Data: 26/06/2024 14:14
Objeto: AQUISIGAO DE MEIA SAPATILHA ANTIDERRAPANTE - TAMANHO 15 AO 25. Modalidade: Dispensa
Descrigdo: MEIA SAPATILHA ANTIDERRAPANTE - TAMANHO 15 AO 25. - MEIA SRP: NAO
SAPATILHA ANTIDERRAPANTE - TAMANHO 15 AO 25. Identificacdo: 45511847000179-1-000429/2024

Lote/Item: 1/1
Ata: N/A
Homologagdo: 29/07/2024 00:00
Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Quantidade: 4.800

Unidade: PR
UF: SP
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
00.275.655/0001-72  MEIAS DALLF INDUSTRIA TEXTIL LTDA. R$ 9,42
*VENCEDOR*
Mareca:
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:
Descricdo: Descrigao ndo informada
Endereco:
Preco (Outros Entes Publicos) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 23,00
Inc. IT Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)
CNPJ: 46.223.723/0001-50 Data: 13/08/2024 00:00
Orgido: MUNICIPIO DE TAGUAI Modalidade: DISPENSA
Objeto: AQUISICAO DE MEIA SAPATILHA ADULTO PARA OS COLABORADORES DAS SRP: NAO
CRECHES DO MUNICIPIO DE TAGUAI-PROTOCOLO: 2123/24; NATUREZA: Identificacio: 00010824

VESTUARIO

Descrigao: MEIA SAPATILHA ADULTO (UNISSEX) ANTIDERRAPANTE - META
SAPATILHA ADULTO (UNISSEX) ANTIDERRAPANTE

Lote/Item: 1/1
Ata: N/A

Fonte: portal.taguai.sp.gov.br:5656/transparen
cia/
Quantidade: 100
Unidade: PAR

UF: SP
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
56.184.112/0001-02  J B DE OLIVEIRA CRUZ LTDA R$ 23,00
*VENCEDOR*
Marca:
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:
Descrigdo: Descrigao nao informada
Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
SP Taguai RUA PEDRO LANCA, 527 (14) 9171-2089 escritoriocontag@hotmail.com

Relatério gerado no dia 15/04/2025 17:51:27 (IP: 179.48.97.222)
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Preco (Outros Entes Publicos) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 7,90
Inc. IT Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Orgdo: FUNDACAO MUNICIPAL CRE-SER Data: 03/06/2024 08:00
Objeto: AQUISICAO DE VESTUARIOS E CALCADOS PARA ATENDER AS Modalidade: Dispensa
NECESSIDADES DAS CRIANCAS E ADOLESCENTES INSTITUCIONALIZADAS SRP: NAO
NA UNIDADE ACOLHEDORA DA FUNDAGCAO MUNICIPAL CRE-SER.

Identificacdo: 31645-FUNDAGAO MUNICIPAL
Descrigdo: MEIA SAPATILHA MEIA SAPATILHA FEMININA ADULTO EM ALGODAO. CRE-SER-0000232024-0000162024

TAMANHOS 34 A 39. - MEIA SAPATILHA MEIA SAPATILHA FEMININA
ADULTO EM ALGODAO. TAMANHOS 34 A 39.

Lote/Item: 17/1
Ata: Link Ata
Homologacdo: 10/06/2024 10:10
Fonte: app2.licitardigital.com.br/pesquisa
Quantidade: 5
Unidade: UNID
UF: MG

CNPJ Razdo Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

01.809.597/0001-82  JOAO TECIDOS LTDA R$ 7,90
*VENCEDOR*

Marca: .

Fabricante: .

Modelo: .
Descrigdo: Descrigao nao informada

Endereco:

B

Item 4: Blazer de Punho

Preco Estimado: R$ 117,84 (un) Percentual: - Preco Estimado Calculado: R$ 117,84 Média dos Precos Obtidos: R$ 117,84
Quantidade Descricdo Observacdo
1 Unidade Blazer de Punho
Preco (Compras Governamentais) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 130,53

Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Orgdo: CAMARA MUNICIPAL DE MONTE CARMELO / 1146 - Unidade Unica Data: 05/02/2025 08:00
Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA CONFECGAO DE Modalidade: Dispensa
UNIFORMES PARA ATENDIMENTO DOS INTERESSES DA CAMARA SRP: NAO

MUNICIPAL DE MONTE CARMELO-MG, PARA PARTICIPAGAO EXCLUSIVA DE
MEI, ME, EPP E EQUIPARADAS

Identificacdao: 14309636000124-1-000005/2025

Lote/Item: 1/7
Descricao: BLAZER FEMININO, NA COR PRETA, TECIDO 96% POLIESTER E 4% DE

ELASTANO, COM BOTOES PRETOS MODELO EM ANEXO A COTACAO, Ata: N/A

ACABAMENTO DE OTIMA QUALIDADE - BLAZER FEMININO, NA COR Homologagdo: 17/02/2025 00:00

PRETA, TECIDO 96% POLIESTER E 4% DE ELASTANO, COM BOTOES PRETOS Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
MODELO EM ANEXO A COTACAO, ACABAMENTO DE OTIMA QUALIDADE Quantidade: 10

Unidade: und
UF: MG

Relatério gerado no dia 15/04/2025 17:51:27 (IP: 179.48.97.222)
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CNPJ

22.533.778/0001-07

Razao Social do Fornecedor

JOSE FRANCISCO VAZ DOS SANTOS EIRELI

*VENCEDOR*

Marca:

Fabricante: Fabricante ndo informado

Modelo:

Descrigdo: Descri¢do ndo informada

Estado:
MG

Cidade: Telefone:

Leme do Prado

Endereco:
R AUGUSTO PEREIRA, 79

Preco (Compras Governamentais) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU)

Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n°® 14.133)

Orgio: SECRETARIA DA EDUCACAO-SEC /11700 - INSTITUTO DE RADIODIFUSAQ

Objeto:

Descricado:

CNPJ

03.230.915/0001-81

EDUCATIVA DO ESTADO DA BAHIA

Aquisigdo de bens comuns

BLAZER, feminino, em two way (95% poliester e 5% elastano), cor padrao da
unidade, tamanho sob medida. - BLAZER, feminino, em two way (95% poliester e 5%

elastano), cor padrao da unidade, tamanho sob medida.

Razao Social do Fornecedor

GGS INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS LTDA

*VENCEDOR*

Marca:

Fabricante: Fabricante ndo informado

Modelo:

Descrigao: Descricdo ndo informada

Estado:
BA

Cidade:
Feira de Santana

Endereco:
RUA VEREADOR DEMOCRITO DE LIMA SOARES, 76

Preco (Compras Governamentais) 3: Média Saneada das Propostas Finais (TCU)

Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Orgao:
Objeto: CAMISETAS POLO FEMININAS E MASCULINAS, CAMISAS SOCIAIS MANGA

Descricdo:

CAMARA MUNICIPAL DE ARARAS

CURTA MASCULINAS, CAMISAS MANGA LONGA FEMININAS E

MASCULINAS,CAMISETES MANGAS CURTA FEMININAS,CALCAS SOCIAIS

MASCULINAS E FEMININAS, JAQUETAS MASCULINAS E BLAZER
FEMININOS.

BLAZER FEMININO COR PRETA - BLAZER FEMININO COR PRETA

Relatério gerado no dia 15/04/2025 17:51:27 (IP: 179.48.97.222)
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(33) 9830-8413/ (28) 9920-2135

Data:
Modalidade:
SRP:
Identificacdo:
Lote/Item:
Ata:
Homologacao:
Fonte:
Quantidade:
Unidade:

UF:

Telefone:
(75) 3211-1000

Data:
Modalidade:
SRP:
Identificagao:
Lote/Item:
Ata:
Homologacao:
Fonte:
Quantidade:
Unidade:

UF:

Valor da Proposta Final

RS 130,53

Email:

macedoesantos.proposta@gmail.com

R$ 123,00

31/01/2025 09:15

Pregdo - Eletronico

SIM
13937065000100-1-008429/2024
1/1821113

N/A

11/02/2025 00:00
https://www.gov.br/pncp/pt-br
120

Un

BA

Valor da Proposta Final

R$ 123,00

Email:
gerson@casaesportiva.com.br

R$ 100,00

15/07/2024 10:30

Dispensa

NAO
51324705000103-1-000083/2024
1/10

N/A

02/08/2024 00:00
https://www.gov.br/pncp/pt-br
20

UNIDADE

SP
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CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
65.758.526/0001-80  EM'S CONFECCOES LTDA R$ 100,00
*VENCEDOR*

Marca:

Fabricante: Fabricante ndo informado

Modelo:

Descrigdo: Descrigao ndo informada

Estado: Cidade:
Sp Araras

Endereco:
R LUIZ GAMA, 67

Item 5: Camisa social feminina manga curta

Preco Estimado: R$ 46,46 (un) Percentual: - Preco Estimado Calculado: R$ 46,46 Meédia dos Precos Obtidos: R$ 46,46

Quantidade Descricdo Observacdo

1 Unidade

Camisa social feminina manga curta

Preco (Compras Governamentais) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) RS$ 43,90

Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

CNPJ: 31.723.570/0001-33 Data: 02/04/2024 11:51
Orgido: MUNICIPIO DE VARGEM ALTA Modalidade: Pregdo - Eletronico
Objeto: Registro de preco para eventual e futura aquisi¢do de artigos de malharias e uniformes SRP: SIM
para atendimento de diversas secretarias Identificagdo: 31723570000133-1-000039/2024
Descricdo: CAMISA SOCIAL UNISSEX MANGA CURTA - CAMISA SOCIAL UNISSEX Lote/Ttem: 1/14
MANGA CURTA Ata: N/A
Homologagdo: 26/04/2024 00:00
Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Quantidade: 100
Unidade: UNIDADE
UF: ES
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
86.669.827/0001-08 RG CONFECCOES LTDA R$ 43,90
*VENCEDOR*
Marca: Marca nao informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigdo: Descrigdo ndo informada
Endereco:
Preco (Outros Entes Publicos) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 50,00
Inc. IT Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)
CNPJ: 44.730.331/0001-52 Data: 13/12/2024 09:01
Orgio: Prefeitura Municipal de Cosmépolis Modalidade: Pregdo (Setor piblico)
Objeto: Confecgoes/decoragdo SRP: SIM
Descricdo: Camisa social manga curta na cor cinza claro em tecido misto 50% algodao e 50%  Identificacdo: 000052_2024_Prefeitura Municipal de

polyester com bolso n - Camisa social manga curta na cor cinza claro em tecido misto

50% algodao e 50% polyester com bolso n

Relatério gerado no dia 15/04/2025 17:51:27 (IP: 179.48.97.222)
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Lote/Item:
Ata:

Fonte:
Quantidade:
Unidade:
UF:

Cosmdpolis

2/3

Link Ata
www.bbmnetlicitacoes.com.br
80

Peca

SP
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CNPJ Razao Social do Fornecedor

14.511.644/0001-59
*VENCEDOR*

D C N UNIFORMES E SERVICOS EIRELI

Marca: PROPRIA

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:

Descrigdo: Descrigao nao informada

Nome de Contato:
Neto

Estado: Cidade:
SP Séo José do Rio Preto

Endereco:
R SEBASTIAO RAMPIN, 121

Preco (Outros Entes Publicos) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU)
Inc. IT Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n°® 14.133)

Valor da Proposta Final

R$ 50,00

Telefone: Email:

(17) 3305-9889 contato@styllusuniformes.com.br

R$ 45,49

CNPJ: 04.144.168/0001-21 Data: 16/07/2024 00:00
Orgﬁo: PREFEITURA MUNICIPAL DE REDENCAO Modalidade: PREGAO ELETRONICO
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA SERVICOS DE CONFECCAO DE ARTIGOS SRP: NAO
DE MALHARIA EM GERAL, PARA ATENDER AS SECRETARIAS MUNICIPAIS  [dentificagdo: 00001324
DE ADMINISTRAGAQ; SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E Lote/Item: 1/13
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL; DE ASSISTENCIA E )
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E, O FUNDO MUNICIPAL DO DIREITO DA Ata: Link Ata
CRIANCA E DO ADOLESCENTE — FMDCA Homologacdo: 09/09/2024 00:00
Descri¢io: CAMISA SOCIAL MANGA CURTA FEMININA - CAMISA SOCIAL MANGA Fonte: scpiredencaopa.dcfiorilli.com.br:879/tr
CURTA FEMININA ansparencia/
Quantidade: 280
Unidade: UN
UF: PA
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
35.644.124/0001-94  GRAFICA RAPIDA EIRELI RS$ 45,49
*VENCEDOR*
Marca:
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:
Descrigdo: Descrigao ndo informada
Estado: Cidade: Endereco: Nome de Contato: Telefone: Email:
PA Capanema AV JOAO PAULO 11, 463 BRUNO (91) 8378-0742 financeirograficarapidal @gmail.com

Item 6: Saia ou cal¢a comprida

Percentual: -

Preco Estimado: R$ 58,40 (un) Preco Estimado Calculado: R$ 58,40

Quantidade Descricao

1 Unidade

Saia ou calga comprida

Preco (Compras Governamentais) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU)
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Relatério gerado no dia 15/04/2025 17:51:27 (IP: 179.48.97.222)
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Média dos Precos Obtidos: R$ 58,40

Observacao

RS$ 45,00
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Orgido: MUNICIPIO DE NOVA CRUZ Data:
Objeto: Registro de Precos visando a futura execu¢do gradual dos servicos de CONFECGCAO DE Modalidade:
UNIFORMES E ACESSORIOS, destinados a atender as necessidades do Municipio de SRP:
N RN. -
ova Cruz/ Identificagao:
Descricio: CALGA NA COR PRETA CONFECCIONADA EM TERCIDO OXFORD, COS Lote/Ttem:
ALTO, COM DOIS BOLSOS NA FRENTE E ATRAS DOIS BOLSOS ’
EMBUTIDOS TAMANHO FEMININO: 38, 40, 42, 44, 46, 48, 50. MASCULINO: Ata:
40, 42, 44, 46, 48, 50. - CALCA NA COR PRETA CONFECCIONADA EM TERCIDO Homologagao:
OXFORD, COS ALTO, COM DOIS BOLSOS NA FRENTE E ATRAS DOIS BOLSOS Fonte:
EMBUTIDOS TAMANHO FEMININO: 38, 40, 42, 44, 46, 48, 50. MASCULINO: 40, Quantidade:
42, 44, 46, 48, 50. Unidade:
UF:
CNPJ Razao Social do Fornecedor
18.647.472/0001-04 WS COMERCIO & SERVICOS LTDA
*VENCEDOR*
Marca:
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:
Descrigao: Descricdo ndo informada
Estado: Cidade: Endereco: Nome de Contato: Telefone:
RN Natal RUA MOISES SESYON, 3510 Larissa Anne Figueiredo Nelson (84) 3206-1591

Preco (Compras Governamentais) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU)
Inc. I Art. 5°da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

CNPJ: 44.518.371/0001-35 Data:
()rgﬁo: MUNICIPIO DE GARCA Modalidade:
Objeto: Registro de Pregos para aquisi¢do de uniformes e botas para diversas Secretarias do SRP:

municipio, pelo periodo de 12 meses, utilizando Recurso Préprio, Estadual e Federal Identificacdo:

Descricdo: CALGA SOCIAL FEMININA CONFECCIONADA EM TECIDO OXFORD, NA Lote/Item:
COR PRETA, COMPOSTA POR 100% POLIESTER, FECHAMENTO POR Ata:
COLCHETE E ZIPER, TAMANHO 44, MEDINDO 108 CM (COMPRIMENTO) X .
48CM (CINTURA) X 54CM (QUADRIL). TOLERANCIA DE VARIACAO DAS Homologacéo:
MEDIDAS: 02CM. - CALCA SOCIAL FEMININA CONFECCIONADA EM TECIDO Fonte:
OXFORD, NA COR PRETA, COMPOSTA POR 100% POLIESTER, FECHAMENTO Quantidade:
POR COLCHETE E Z[PER, TAMANHO 44, MEDINDO 108 CM (COMPRIMENTO) Unidade:
X 48CM (CINTURA) X 54CM (QUADRIL). TOLERANCIA DE VARIACAO DAS UF:
MEDIDAS: 02CM.

CNPJ Razao Social do Fornecedor

53.945.467/0001-70
*VENCEDOR*

53.945.467 JEFFERSON MONTANHA

Marca:

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:

Descrigao: Descricdo ndo informada

Endereco:

B

Preco (Compras Governamentais) 3: Média Saneada das Propostas Finais (TCU)
Inc. I Art. 5°da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n°® 14.133)

Relatério gerado no dia 15/04/2025 17:51:27 (IP: 179.48.97.222)
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21/10/2024 00:00

Pregdo - Eletronico

SIM
08144784000133-1-000122/2024
1/17

N/A

21/10/2024 00:00

https://www.gov.br/pncp/pt-br

100
UND
RN

Valor da Proposta Final

R$ 45,00
Email:
digigrafica01l@hotmail.com
RS 69,00

22/08/2024 00:00

Pregdo - Eletronico

SIM
44518371000135-1-000169/2024
1/100

N/A

04/10/2024 00:00
https://www.gov.br/pncp/pt-br
4

UN

SP

Valor da Proposta Final

R$ 69,00

R$ 61,20
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CNPJ: 02.451.938/0001-53 Data: 10/07/2024 08:00

Orgao: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABERAI Modalidade: Pregdo Eletronico
Objeto: Aquisicdo de uniformes e vestudrios hospitalares e correlatos SRP: SIM
Descrigdo: Calga feminina - Calca Feminina Material: Oxford , Modelo: Social , Tipo Bolso: Identificacdo: N°Pregdo:900682024 / UASG:989403
Dianteiro Tipo Faca , Tamanho: Sob Medida , Cor: Preta , Quantidade Bolsos: 2 Lote/Item: /8

Dianteiros , Aplicagdo: Uniforme Ata: N/A
CatMat: 476855 - Calca Feminina - Material: Oxford | Modelo: Social | Tipo Bolso: Dianteiro

Homologagdo: 23/08/2024 08:42
Tipo Faca | Tamanho: Sob Medida | Cor: Preta | Quantidade Bolsos: 2 Dianteiros |

Fonte: www.gov.br/compras/pt-br

Quantidade: 100

Aplicagdo: Uniforme

Unidade: Unidade

UF: GO
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
37.971.941/0001-82 S K S COMERCIO E SERVICO EIRELI R$ 54,00
*VENCEDOR*
Marca: PROPRIA
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: Calga Feminina Material: Oxford
Descrigao: Descricdo ndo informada
Estado: Cidade: Endereco: Nome de Contato: Telefone: Email:
GO Goidnia RUA DOS MISSIONARIOS, 565 Hernanes (62) 3110-5152 skscomercioeservico@hotmail.com
40.276.871/0001-57 HB PROTECTION LTDA R$ 57,00
Marca: HB PROTECTION
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: Calga social
Descrigdo: Descrigao nao informada
Endereco:
29.501.241/0001-04  29.501.241 MARCELO MARTINS PEREIRA R$ 59,90
Marca: adar
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: proprio
Descrigao: Descricdo ndo informada
Endereco:
50.093.386/0001-00  50.093.386 EMANUELE PEREIRA SANTIAGO R$ 60,00
Marca: SSI
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: CALCA FEMININA
Descrigao: Descricdo ndo informada
Endereco:
07.611.611/0001-15 COMERCIAL MAIORKY LTDA R$ 62,00
Marca: propria
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: prépria
Descrigdo: Descri¢do ndo informada
Endereco:
40.943.925/0001-90  ALINE GONCALVES SIQUEIRA R$ 62,00
Marca: proprio
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: proprio
Descrigao: Descri¢do ndo informada
Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
MG Paracatu R GEORGE ARAUJO CALDAS, 381 (38) 9804-1781 alineeuforia@gmail.com
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CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

23.829.339/0001-09 M.TESTA CONFECCAO R$ 62,94

Marca: PROPRIA

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: CALCA

Descrigao: Descrigao ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:

PR Cianorte AV GENEI UEHARA, 1263 (44) 9723-3337 testaesala@hotmail.com
31.322.418/0001-49  CLOVIS CALACA DE OLIVEIRA 07431132417 R$ 62,95
Marca: fwk

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: calca
Descrigao: Descricdo ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
AL Maceid AVENIDA DOUTOR ANTONIO GOMES DE BARROS, 427 (82) 8823-8688 clovis.c@outlook.com.br
52.797.468/0001-52  52.797.468 DEIVID LUIS LAURENTINO R$ 62,97

Marca: PROPRIA

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: Calga feminina

Descrigao: Descri¢do ndo informada

Endereco:

B

49.225.981/0001-64  49.225.981 JONATHAN LUIS GUERREIRO R$ 62,97

Marca: PROPRIO

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: PROPRIO

Descrigdo: Descrigdo ndo informada

Endereco:

B

10.460.635/0001-25 FRUGATTE E TROIA CONFECCOES LTDA R$ 62,97

Marca: FRUGATTE

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: SOCIAL

Descrigao: Descricdo ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Nome de Contato: Telefone: Email:
GO Aparecida de Goiania RUA 7 DE SETEMBRO, SN JULIANA (62) 3278-8312 frugattejuliana@gmail.com
37.278.582/0001-82  LEONARDO GOMES DE AGUIAR 81102771104 R$ 62,97

Marca: EMPREENDIMENTO LGAEMPREENDIMENTO LGA
Fabricante: Fabricante ndo informado

Modelo: CALCA FEM

Descrigdo: Descrigao ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
GO Goiania AL ANICUNS, 0 (62) 8194-1196 empreendimentotextil@hotmail.com
47.620.121/0001-08  NUBIA TEIXEIRA DA MAIA 01990792189 R$ 62,97

Marca: EMPREENDIMENTO NTM
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: CALCA/UND

Descrigao: Descricdo ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
GO Goiania R 7 DE SETEMBRO, S-N (62) 8458-9981 nubiatmempreendimento@gmail.com
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Item 7: Lengo Recepcionista

Preco Estimado: R$ 30,95 (un) Percentual: - Preco Estimado Calculado: R$ 30,95 Meédia dos Precos Obtidos: R$ 30,95
Quantidade Descricdo Observacao
1 Unidade Lengo Recepcionista
Preco (Compras Governamentais) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 36,83

Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Orgio: MINISTERIO DA DEFESA Data: 20/06/2024 10:40
COMANDO DA MARINHA Modalidade: Dispensa

Comando de Operagdes Navais SRP: NAO

Identificacdo: Dispensa de Licitacdo N° 90038/2024 /
UASG: 783000

Comando do 3° Distrito Naval

Objeto: Aquisicdo de material de relagdes-publicas para eventos institucionais e representagdes

do Comando do 3°Distrito Naval.
Lote/Item: /3

Ata: N/A
Homologacao: 03/07/2024 15:01

Descri¢dao: Lengo Feminino - Lenco Feminino Material: Musselini , Tipo: De Pescoco , Tipo Barra:

Com Costura , Tamanho: Médio

CatMat: 235270 - Lenco Feminino - Material: Musselini | Tipo: De Pescogo | Tipo Barra: Com
Costura | Tamanho: Médio Fonte: www.gov.br/compras/pt-br

Quantidade: 50
Unidade: Unidade

UF: RN
CNPJ Razdo Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
15.254.028/0001-22  ABANFARDAS COMERCIO E SERVICOS LTDA R$ 33,00
*VENCEDOR*
Marca:
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:
Descrigdo: Descrigao nao informada
Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
PE Recife R DO PEIXOTO, 174 (81) 8725-2095 abanfardas@yahoo.com.br
28.922.968/0001-94  LEVE INGRESSO SISTEMAS E SERVICOS LTDA R$ 33,99
Marca:
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:
Descricdo: Descrigao ndo informada
Endereco:
39.177.788/0001-41  39.177.788 MARIA GLEISIANE MARQUES DE BRITO R$ 34,00
Marca:
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:
Descrigdo: Descrigdo ndo informada
Endereco:
35.569.329/0001-52  35.569.329 JAILSON MEDEIROS R$ 40,00
Marca:
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:

Descrigdo: Descrigao ndo informada

Endereco:

B
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CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

17.190.055/0001-04  CMC BRASIL COMERCIO DE ARTIGOS PERSONALIZADOS EIRELI R$ 40,00
Marca:

Fabricante: Fabricante ndo informado

Modelo:

Descrigao: Descri¢ao ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Nome de Contato: Telefone: Email:

RJ Rio de Janeiro R DA QUITANDA, 00199 Cristiane (21) 99768-2040 cmcbrindes@gmail.com
32.282.397/0001-48  PONIX DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS LTDA R$ 40,00
Marca:

Fabricante: Fabricante ndo informado

Modelo:

Descrigao: Descricdo ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Nome de Contato: Telefone: Email:
Sp Séao Paulo R TRENTINO ANTONIO TARDOCH]I, 10 Luciana Moraes (11) 2155-1235 ponix@ponix.com.br
53.353.511/0001-53  53.353.511 ANALIA DE OLIVEIRA SILVA R$ 1.000.000,00

Marca: Nacional

Fabricante: Fabricante ndo informado

Modelo: Conforme edital

Descrigao: Lengo Feminino - Lengo Feminino Material: Musselini , Tipo: De Pescoco , Tipo Barra: Com Costura , Tamanho: Médio

Endereco:
Preco (Compras Governamentais) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 14,90
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)
Orgido: MUNICIPIO DE PASSOS MAIA Data: 10/06/2024 15:42
Objeto: Aquisicdo de lengos de pescogo femenino e masculino, para realizacdo de evento e Modalidade: Dispensa
campanha do Dia Mundial de Conscientizacdo da Violéncia Contra a Pessoa Idosa. SRP: NAO
Descricdo: Lenco de pescoco feminino de chiffon versatil para mulheres, xale, macio, sélido, Identificacdo: 95993085000162-1-000060/2024

decorado, respiravel, protecao solar, Peso: 40g, Tamanho: 50x160cm - Lenco de Lote/Item: 1/1

pescoco feminino de chiffon versatil para mulheres, xale, macio, sélido, decorado,
respiravel, protegdo solar, Peso: 40g, Tamanho: 50x160cm Ata: NA
Homologacao: 17/06/2024 00:00
Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Quantidade: 80
Unidade: UN

UF: SC

CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

85.230.852/0001-28  JC.PAPELARIA EIRELI R$ 14,90
*VENCEDOR*
Marca: Marca nao informada

Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigao: Descricdo ndo informada

Endereco:

B

Preco (Compras Governamentais) 3: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 41,11
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)
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CNPJ: 02.056.729/0001-05 Data:
Orgédo: PREF.MUN.DE RIO VERDE Modalidade:
Objeto: Pregdo Eletronico para registro de pregos para futura aquisi¢do de uniformes em geral SRP:

para atender as necessidades do administrativo e dos programas desenvolvidos pela Identificaciio:
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, conforme especificagdes e quantidades —
Lote/Item:
anexo ao Termo de Referéncia.
Ata:
Descricdo: Lenco Feminino - Lenco Feminino Material: Musselini , Tipo: De Pescoco , Tipo Barra: .
Com Costura , Tamanho: Médio Homologacdo:
CatMat: 235270 - Lenco Feminino - Material: Musselini | Tipo: De Pescogo | Tipo Barra: Com Fonte:
Costura | Tamanho: Médio Quantidade:
Unidade:
UF:
CNPJ Razao Social do Fornecedor
50.583.738/0001-05  RIOLLI&LIMA UNIFORMES LTDA
*VENCEDOR*
Marca: propria/propria
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: propria/propria
Descrigao: Descri¢do ndo informada
Endereco:
24.935.788/0001-96 ~ AFA INDUSTRIA COMERCIO E SERVICOS LTDA
Marca: AFA
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: LENCOL
Descrigdo: Descrigao nao informada
Endereco:
07.919.191/0001-39  FRANK DA SILVA SANTOS ESTAMPARIA E COMERCIO DE ROUPAS
Marca: Frank Arts Grafite
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: Lenco Feminino Material: Musselini , Tipo: De Pesc
Descrigao: Descricdo ndo informada
Endereco:
14.930.616/0001-76 ~ KAHI SOLUCOES LTDA
Mareca: diversos
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: diversos
Descrigao: Descrigao ndo informada
Endereco:
28.067.415/0001-00  Z&V CONFECCOES LTDA
Marca: PROPRIA/PROPRIO
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: LFM - 1000
Descrigdo: Descri¢do ndo informada
Estado: Cidade: Endereco: Telefone:
BA Guanambi AV PREF. JOSE NEVES TEIXEIRA, 2214 (77) 3451-1817

40.212.721/0001-80  ISABELLA ROCHA DOS SANTOS 01530920337

Marca: rocha representagdes
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: 2024

Descrigao: Descri¢do ndo informada

Telefone:
(61) 9190-9743

Nome de Contato:
ISABELLA ROCHA DOS SANTOS

Cidade:
Brasilia

Estado:
DF

Endereco:
CONDOMINIO SOBRADINHO I, 3
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09/05/2024 08:00

Pregdo Eletronico

SIM

N°Pregdo:900232024 / UASG:989571
/8

N/A

03/09/2024 08:58

www.gov.br/compras/pt-br

100
Unidade
GO
Valor da Proposta Final
R$ 41,00
R$ 41,13
R$ 41,13
R$ 41,13
R$ 41,13
Email:
colortextilgbi@gmail.com
R$ 41,13

Email:
isabella.monte@gmail.com
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CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

27.116.740/0001-44  C.I. CONFECCOES EIRELI R$ 41,13

Marca: Marca Propria/Fabricante Préprio
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: Und

Descrigdo: Descrigao nao informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone:
PR Maringa R PROFESSOR LAURO EDUARDO WERNECK, 787 (44) 9815-9051
46.351.958/0001-28  LIDER CONFECCOES COMERCIO E SERVICOS LTDA R$ 41,13

Marca: PROPRIA

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: LENCO

Descrigdo: Descrigao ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
SP Séao Paulo R SALVADOR LEME, 409 (11) 2960-2943 rozeni@essenzablu.com.br
LOTE 8: Supervisor(a) de servicos gerais - Supervisor(a) de servicos gerais (7 itens)

Item 1: Calga comprida

Preco Estimado: R$ 63,51 (un) Percentual: - Preco Estimado Calculado: R$ 63,51 Média dos Precos Obtidos: R$ 63,51
Quantidade Descricdo Observacao
1 Unidade Calca comprida
Preco (Compras Governamentais) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 42,98
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)
Orgido: MUNICIPIO DE MATA DE SAO JOAO / 2562 - MUNICIPIO DE MATA DE SAO Data: 18/12/2024 09:00
JOAO/BA Modalidade: Pregdo - Eletronico
Objeto: [LICITANET] - Aquisicao de fardamentos a fim de atender as necessidades das SRP: SIM

Secretarias e Orgdos vinculados a Prefeitura de Mata de Sdo Joao/BA. Identificacio: 13805528000180-1-000326/2024

Descrigdo: CALCA SOCIAL MASCULINA EM OXFORD, DIMENSOES P, M, G, GG, EG,
COM ZIPER, NA COR PRETA. - CALCA SOCIAL MASCULINA EM OXFORD,
DIMENSOES P, M, G, GG, EG, COM ZIPER, NA COR PRETA.

Lote/Item: 1/5040035
Ata: N/A
Homologacao: 29/01/2025 00:00
Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Quantidade: 232
Unidade: UNIDADE

UF: BA
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
10.457.115/0001-63  JACSON DOS SANTOS R$ 42,98
*VENCEDOR*
Mareca:
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:
Descrigdo: Descrigao ndo informada
Endereco:
Preco (Compras Governamentais) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) RS 86,36

Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n°® 14.133)
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Orgido: PARACAMBI CAMARA MUNICIPAL
Objeto: Compra de Material

Descricdo: CALCA JEANS PRETA MASCULINA - CALCA JEANS PRETA MASCULINA

CNPJ Razao Social do Fornecedor

36.424.884/0001-59
*VENCEDOR*

AL DA SILVA CONFECCOES

Marca: Marca nao informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigao: Descri¢ao ndo informada
Endereco:

B

Preco (Compras Governamentais) 3: Média Saneada das Propostas Finais (TCU)

Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

CNPJ: 02.451.938/0001-53

Orgdo: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABERAI
Objeto:

Descrigao:

Aquisigdo de uniformes e vestudrios hospitalares e correlatos

Calga feminina - Calga Feminina Material: Oxford , Modelo: Social , Tipo Bolso:

Dianteiro Tipo Faca , Tamanho: Sob Medida , Cor: Preta , Quantidade Bolsos: 2

Dianteiros , Aplicagdo: Uniforme

CatMat:

476855 - Calga Feminina - Material: Oxford | Modelo: Social | Tipo Bolso: Dianteiro

Tipo Faca | Tamanho: Sob Medida | Cor: Preta | Quantidade Bolsos: 2 Dianteiros |

Aplicagdo: Uniforme

CNPJ Razao Social do Fornecedor

37.971.941/0001-82
*VENCEDOR*

S K S COMERCIO E SERVICO EIRELI

Marca: PROPRIA

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: Calca Feminina Material: Oxford
Descrigao: Descricdo ndo informada

Estado: Cidade:
GO Goidnia

Endereco:
RUA DOS MISSIONARIOS, 565

40.276.871/0001-57  HB PROTECTION LTDA

Marca: HB PROTECTION
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: Calga social

Descrigao: Descri¢ao ndo informada
Endereco:

B

Relatério gerado no dia 15/04/2025 17:51:27 (IP: 179.48.97.222)

Nome de Contato:

Hernanes
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Data:
Modalidade:
SRP:
Identificagao:
Lote/Item:
Ata:
Homologacao:
Fonte:
Quantidade:
Unidade:

UF:

Data:
Modalidade:
SRP:
Identificacdo:
Lote/Item:
Ata:
Homologacdo:
Fonte:
Quantidade:
Unidade:

UF:

Telefone:
(62) 3110-5152

12/07/2024 14:18

Dispensa

NAO
30646665000138-1-000003/2024
1/466

N/A

04/07/2024 00:00

https://www.gov.br/pncp/pt-br

12
Unidade
RJ
Valor da Proposta Final
R$ 86,36
R$ 61,20
10/07/2024 08:00

Pregao Eletronico

SIM

N°Pregao:900682024 / UASG:989403
/8

N/A

23/08/2024 08:42

www.gov.br/compras/pt-br

100
Unidade
GO
Valor da Proposta Final
R$ 54,00
Email:

skscomercioeservico@hotmail.com

R$ 57,00
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CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

29.501.241/0001-04  29.501.241 MARCELO MARTINS PEREIRA R$ 59,90

Marca: adar

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: proprio

Descrigao: Descrigao ndo informada

Endereco:

B

50.093.386/0001-00  50.093.386 EMANUELE PEREIRA SANTIAGO R$ 60,00

Marca: SSI

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: CALCA FEMININA
Descrigao: Descricdo ndo informada

Endereco:

B

07.611.611/0001-15 COMERCIAL MAIORKY LTDA R$ 62,00

Marca: propria

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: prépria

Descrigao: Descri¢ao ndo informada

Endereco:

B

40.943.925/0001-90  ALINE GONCALVES SIQUEIRA R$ 62,00

Marca: proprio

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: proprio

Descrigdo: Descrigdo ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
MG Paracatu R GEORGE ARAUJO CALDAS, 381 (38) 9804-1781 alineeuforia@gmail.com
23.829.339/0001-09 M.TESTA CONFECCAO R$ 62,94

Marca: PROPRIA

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: CALCA

Descrigao: Descricdo ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:

PR Cianorte AV GENEI UEHARA, 1263 (44) 9723-3337 testaesala@hotmail.com
31.322.418/0001-49  CLOVIS CALACA DE OLIVEIRA 07431132417 R$ 62,95
Marca: fwk

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: calga
Descrigdo: Descrigao ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
AL Macei6 AVENIDA DOUTOR ANTONIO GOMES DE BARROS, 427 (82) 8823-8688 clovis.c@outlook.com.br
52.797.468/0001-52  52.797.468 DEIVID LUIS LAURENTINO R$ 62,97

Marca: PROPRIA

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: Calca feminina

Descrigao: Descricdo ndo informada

Endereco:

B

49.225.981/0001-64  49.225.981 JONATHAN LUIS GUERREIRO R$ 62,97

Marca: PROPRIO

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: PROPRIO

Descrigdo: Descrigao ndo informada

Endereco:
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CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

10.460.635/0001-25  FRUGATTE E TROIA CONFECCOES LTDA R$ 62,97

Marca: FRUGATTE

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: SOCIAL

Descrigdo: Descrigao nao informada

Estado: Cidade: Endereco: Nome de Contato: Telefone: Email:
GO Aparecida de Goiania RUA 7 DE SETEMBRO, SN JULIANA (62) 3278-8312 frugattejuliana@gmail.com
37.278.582/0001-82  LEONARDO GOMES DE AGUIAR 81102771104 R$ 62,97

Marca: EMPREENDIMENTO LGAEMPREENDIMENTO LGA
Fabricante: Fabricante ndo informado

Modelo: CALCA FEM

Descricdo: Descrigao ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
GO Goiania AL ANICUNS, 0 (62) 8194-1196 empreendimentotextil@hotmail.com
47.620.121/0001-08  NUBIA TEIXEIRA DA MAIA 01990792189 R$ 62,97

Marca: EMPREENDIMENTO NTM
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: CALCA/UND

Descrigdo: Descrigdo ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
GO Goiania R 7 DE SETEMBRO, S-N (62) 8458-9981 nubiatmempreendimento@gmail.com

Item 2: Blusa social

Preco Estimado: R$ 63,07 (un) Percentual: - Preco Estimado Calculado: R$ 63,07 Média dos Pregos Obtidos: R$ 63,07
Quantidade Descricao Observacdo
1 Unidade Blusa social
Preco (Compras Governamentais) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 66,67
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)
Orgﬁoz MUNICIPIO DE PEDRA BRANCA /202410 - SECRETARIA DE AGRICULTURA E Data: 04/11/2024 09:29
PECUARIA Modalidade: Pregdo - Eletronico
Objeto: Contratacao de servigos a serem prestados na confecgdo e aquisigdo de fardamentos SRP: SIM

profissionais, destinados ao atendimento das necessidades de diversas Secretarias do Identificacio: 07726540000104-1-000061/2024

Municipio de Pedra Branca-CE.
Lote/Item: 1/55
Descri¢dao: BLUSA GOLA POLO MASCULINA - TAM. M - BLUSA GOLA POLO

MASCULINA - TAM. M Ata: N/A

Homologagao: 12/12/2024 00:00
Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Quantidade: 4
Unidade: UND

UF: CE
CNPJ Razdo Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
17.328.748/0001-10  PROVIX DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS ALIMENTICIOS LTDA R$ 66,67
*VENCEDOR*
Marca:
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:
Descrigdo: Descrigdo ndo informada
Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
CE Fortaleza RODOVIA BR 116, 2799 (88) 9998-6515/ (85) 9998-6537 tributos@treinacon.net
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Preco (Compras Governamentais) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 60,00
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Orgido: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA MICROREGIAO DE SETE Data: 21/03/2024 11:25
LAGOAS Modalidade: Dispensa
Objeto: AQUISIGAO DE UNIFORMES PARA USO DOS COLABORADORES DO SRP: NAO
CISMISEL

Identificagdo: 01202226000138-1-000008/2024
Descri¢ao: BLUSA GOLA POLO PIQUET, MANGA CURTA, COM PUNHO E BORDADA

COM LOGOMARCA - BLUSA GOLA POLO PIQUET, MANGA CURTA, COM
PUNHO E BORDADA COM LOGOMARCA

Lote/Item: 1/1
Ata: N/A
Homologacdo: 29/04/2024 00:00
Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Quantidade: 30
Unidade: Unidade
UF: MG

CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
44.385.064/0001-23 WS UNIFORMES LTDA R$ 60,00
*VENCEDOR*

Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigdo: Descrigao nao informada

Endereco:

B

Preco (Outros Entes Publicos) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) RS$ 62,55
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)
()rgﬁo: MUNICIPIO DE VITORIA DO XINGU/PA Data: 31/01/2025 00:00
Objeto: Registro de Pregos para futura e eventual confecgdo e fornecimento de uniformes. Modalidade: PREGAO ELETRONICO
Descrigdo: BLUSA GOLA POLO FEMENINO. - BLUSA GOLA POLO FEMENINO. SRP: SIM
Identificacdo: 119223
Lote/Item: /28
Ata: Link Ata
Fonte: licitanet.com.br
Quantidade: 65
Unidade: Unidade
UF:

CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

41.604.220/0001-01  A. L. MARTINS LTDA R$ 50,00
*VENCEDOR*

Marca: PROPRIA

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: PROPRIA

Descrigdo: Descrigao nao informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
PA Altamira RUA MAGALHAES BARATA, 1524 (93) 9178-2297 antoniolucasmartins21@gmail.com

13.664.662/0001-08 ~ TOPP MALHARIA & SERVICOS LTDA R$ 65,60

Marca: MARCA PRORIA
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: MARCA PRORPIA
Descrigdo: Descrigdo ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone:
PA Altamira TV PORTO ALEGRE, 1190 (93) 3515-2466
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CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

44.755.855/0001-06  BIG MED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA R$ 72,05

Marca: FABRICAGAO PROPRIA
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: FABRICAGAO PRORPIA
Descrigdo: Descrigao nao informada

Endereco:

B

Item 3: Cinto social em couro

Preco Estimado: R$ 45,43 (un) Percentual: - Preco Estimado Calculado: R$ 45,43 Meédia dos Precos Obtidos: R$ 45,43
Quantidade Descricdo Observacdo
1 Unidade Cinto social em couro
Preco (Compras Governamentais) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 55,12

Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

CNPJ: 09.622.067/0001-32 Data: 22/08/2024 10:30
Orgio: MINISTERIO DA DEFESA Modalidade: Pregio Eletronico
Comando do Exército SRP: SIM

Comando Militar do Sudeste Identificacio: N°Pregi0:900042024 / UASG:160127

Lote/Item: /65

17 Brigada de Artilharia Antiaérea

4°grupo de Artilharia Antiaérea

. . R . Ata: N/A
Objeto: Registro de precos de eventual e futura aquisicdo de materiais de consumo e permanente

referentes ao PASA (Programa de Auditoria em Seguranca Alimentar), para atender as Homologagdo: 04/10/2024 11:06

necessidades do 4° Grupo de Artilharia Antiaérea, sediado em Sete Lagoas-MG e demais Fonte: www.gov.br/compras/pt-br
Organizagdes Militares da 4* Regido Militar, sediadas em Belo Horizonte-MG. Quantidade: 150
Descrigdo: Cinto vestudrio - Cinto Vestuario Material: Couro , Cor: Preta, Tamanho: 110 CM, Uso: Unidade: Unidade
Masculino , Modelo: Social UF: MG
CatMat: 344396 - Cinto Vestuario - Material: Couro | Cor: Preta | Tamanho: 110 CM | Uso:
Masculino | Modelo: Social
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
31.206.933/0001-63  INOVARE EQUIPAMENTOS E PLANEJAMENTO ADMINISTRATIVO LTDA R$ 41,90
*VENCEDOR*
Marca: YINS
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: CINTO PRETO
Descrigdo: Descrigdo ndo informada
Estado: Cidade: Endereco: Nome de Contato: Telefone: Email:
RJ Volta Redonda R 2, 409 Luciano (24) 98131-9276 inovare@inovarecomercio.com.br
03.851.189/0001-14  HABIB DECORACOES DE ITAJUBA LTDA R$ 42,00
Marca: Cintos América
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: CINTO VESTUARIO, MATERIAL:COUROY
Descrigdo: Descrigdo ndo informada
Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
MG Itajuba RUA DOUTOR AMERICO DE OLIVEIRA, 167 (35) 3622-4866 contabilex@contabilex.net
08.223.023/0001-77  BRASIL DISTRIBUIDORA DE MATERIAIS E SERVICOS LTDA R$ 42,10
Marca: BR
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: COURO PRETO
Descrigdo: Descrigao ndo informada
Estado:  Cidade: Endereco: Nome de Contato: Telefone: Email:
RJ Rio de Janeiro RUA CONCORDIA, 41 GILBERTO DE OLIVEIRA RODRIGUES (11) 5079-8411 comercial.brasildistribuidora@gmail.com
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CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

40.676.882/0001-24  HS SOLDAS LTDA R$ 56,00

Marca: JA

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: COURO

Descrigdo: Descrigao nao informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
MG Contagem AV JOAO CESAR DE OLIVEIRA, 4125 (31) 2524-4417 contabilidadeegc@gmail.com
22.808.990/0001-21  B2G MEDICAL COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS E CIRURGICOS LTDA R$ 67,88

Mareca: franca

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: hotel

Descrigao: Descricdo ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Nome de Contato: Telefone: Email:
CE Fortaleza RUA ALVARES CABRAL, 989 ANGELICA (85) 3047-1716 qualidade.b2g@gmail.com
35.242.060/0001-03  LUCIANA DA SILVA SANTOS 33854913800 R$ 67,98

Marca: EMPORIO

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: CINTO

Descrigao: Descri¢do ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:

SP Panorama RUA LAGO DO IBIRAPUERA,, 511 (18) 8114-3630 josepanorama2014sp@hotmail.com

31.098.143/0001-01  VIDEIRAS BRAZIL COMERCIO E SERVICOS DE MATERIAIS CORPORATIVOS R$ 67,98
LTDA

Marca: DE PAULA

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: SOCIAL

Descrigao: Descricdo ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
SP Sdo Paulo R MARIA ROBERTA, 105 (11) 4585-9384 patricia@drcontab.com.br
Preco (Compras Governamentais) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) RS$ 45,19

Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

CNPJ: 10.363.252/0001-39 Data: 08/08/2024 10:00
Orgdo: MINISTERIO DA DEFESA Modalidade: Pregdo Eletronico
Comando do Exército SRP: SIM

Comando Militar do Nordeste
6° Regido Militar
6° BATALHAO DE POLICIA DO EXERCITO

Identificagdo: N°Pregdo:900012024 / UASG:160034
Lote/Item: /84

Objeto: Aquisicdo de Uniformes Especiais (Rancho, histéricos e etc..) para atender as Ata: N/A

necessidades do 6° Batalhdo de Policia do Exército e demais 6rgdos participantes do Homologagao: 04/12/2024 12:55
GCAL. (Srs fornecedores considerar as descri¢cdes contidas nas observacdes dos itens Fonte: www.gov.br/compras/pt-br
para composicdo das propostas, somente a do Termo de Referéncia, caso haja Quantidade: 185

divergéncias com o sistema). Unidade: Unidade

Descricdo: Cinto vestuario - Cinto Vestuario Material: Couro , Cor: Preta , Tamanho: 110 CM, Uso:

UF: BA
Masculino , Modelo: Social
CatMat: 344396 - Cinto Vestudrio - Material: Couro | Cor: Preta | Tamanho: 110 CM | Uso:

Masculino | Modelo: Social
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
31.206.933/0001-63  INOVARE EQUIPAMENTOS E PLANEJAMENTO ADMINISTRATIVO LTDA R$ 27,00
*VENCEDOR*
Marca: YINS
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: CINTO DE COURO
Descrigdo: Descrigao ndo informada
Estado: Cidade: Endereco: Nome de Contato: Telefone: Email:
RJ Volta Redonda R 2, 409 Luciano (24) 98131-9276 inovare@inovarecomercio.com.br
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CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

22.293.524/0001-50 SOUZAGREEN CONFECCOES LTDA R$ 49,00

Marca: greenfort

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: Cinto Vestudrio Material: Couro , C
Descrigdo: Descrigao nao informada

Endereco:

B

18.386.337/0001-44  SILVENINA UNIFORMES LTDA R$ 49,00

Marca: AMERICA

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: AMERICA

Descrigao: Descricdo ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
DF Brasilia QUADRA QI 2 LOTES 31/33, SOBRELOJA, 1B (61) 3037-6222 silveninauniformes@gmail.com
37.278.582/0001-82  LEONARDO GOMES DE AGUIAR 81102771104 R$ 50,00

Marca: LGA

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: Cinto vestudrio

Descrigao: Descricdo ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
GO Goiania AL ANICUNS, 0 (62) 8194-1196 empreendimentotextil@hotmail.com
46.299.777/0001-08  ISABEL JUNQUEIRA 10480629889 R$ 50,95

Marca: ALMEIDA CINTOS
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: CINTO COURO

Descrigdo: Descri¢do ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
SP Sao Paulo AV SAO MIGUEL, 2445 (11) 9822-5749 msoalheiro@hotmail.com
Preco (Compras Governamentais) 3: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 35,99

Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

CNPJ: 09.591.691/0001-10 Data: 14/05/2024 17:21
Orgio: MINISTERIO DA DEFESA Modalidade: Dispensa
Comando do Exército SRP: NAO

Comando Militar do Leste
1? Regido Militar
Policlinica Militar Do Rio de Janeiro

Identificacdo: Dispensa de Licitacdo N° 90027/2024 /
UASG: 160334

Lote/Item: /37

Objeto: Aquisicdo de materiais para consumo (rancho).
Ata: N/A

Descricdo: Cinto Vestuario - Material: Couro, Cor: Preta, Tamanho: 110 CM, Uso: Masculino,
Homologagdo: 23/05/2024 08:29

Modelo: Social,

CatMat: 344396 - Cinto Vestuario - Material: Couro | Cor: Preta | Tamanho: 110 CM | Uso: Fonte: www.gov.br/compras/pt-br

Masculino | Modelo: Social Quantidade: 5

Unidade: Unidade

UF: RJ
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
14.378.714/0001-42  INOVARE COMERCIO E PLANEJAMENTO ADMINISTRATIVO LTDA R$ 35,32
*VENCEDOR¥*
Marca: YINS
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: CINTO COURO PRETO
Descricao: Cinto Vestuario - Material: Couro, Cor: Preta, Tamanho: 110 CM, Uso: Masculino, Modelo: Social,
Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
RJ Volta Redonda RUA DOIS, 409 (24) 3346-4310 inovare@inovarecomercio.com.br
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CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

55.147.663/0001-25  55.147.663 EVANDRO SOARES DE SOUSA RS$ 36,32
Marca:

Fabricante: Fabricante ndo informado

Modelo:

Descrigdo: Descrigdo ndo informada

Endereco: Telefone: Email:

VINTE E UM DE ABRIL, 04 (21) 8840-0018 licitacoesbrrj@gmail.com
42.542.508/0001-61  P&Y COMERCIO VAREJISTA LTDA R$ 36,33
Marca:

Fabricante: Fabricante ndo informado

Modelo:

Descricdo: Descrigao ndo informada

Endereco:

B

23.829.339/0001-09  M.TESTA CONFECCAO R$ 200,00

Marca: PROPRIA

Fabricante: Fabricante ndo informado

Modelo: CONFORME EDITAL

Descrigdo: Cinto Vestuario - Material: Couro, Cor: Preta, Tamanho: 110 CM, Uso: Masculino, Modelo: Social,

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
PR Cianorte AV GENEI UEHARA, 1263 (44) 9723-3337 testaesala@hotmail.com

Item 4: Meia sapatilha invisivel cor de pele

Preco Estimado: R$ 13,44 (un) Percentual: - Preco Estimado Calculado: RS 13,44 Média dos Pregos Obtidos: R$ 13,44
Quantidade Descricao Observacao
1 Unidade Meia sapatilha invisivel cor de pele
Preco (Compras Governamentais) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 9,42

Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Orgéo: MUNICIPIO DE ARACATUBA Data: 26/06/2024 14:14
Objeto: AQUISICAO DE MEIA SAPATILHA ANTIDERRAPANTE - TAMANHO 15 AO 25. Modalidade: Dispensa
Descrigdo: MEIA SAPATILHA ANTIDERRAPANTE - TAMANHO 15 AO 25. - MEIA SRP: NAO
SAPATILHA ANTIDERRAPANTE - TAMANHO 15 A0 25. Identificagio: 45511847000179-1-000429/2024

Lote/Item: 1/1
Ata: N/A
Homologagao: 29/07/2024 00:00
Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Quantidade: 4.800

Unidade: PR
UF: SP

CNPJ Razdo Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
00.275.655/0001-72  MEIAS DALLF INDUSTRIA TEXTIL LTDA. R$ 9,42
*VENCEDOR*
Marca:
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:

Descrigdo: Descrigdo ndo informada

Endereco:

B
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Preco (Outros Entes Publicos) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 23,00
Inc. IT Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

CNPJ: 46.223.723/0001-50 Data: 13/08/2024 00:00
Orgdo: MUNICIPIO DE TAGUAI Modalidade: DISPENSA
Objeto: AQUISIGAO DE MEIA SAPATILHA ADULTO PARA OS COLABORADORES DAS SRP: NAO
CRECHES DO MUNICIPIO DE TAGUA[-PROTOCOLO: 2123/24; NATUREZA: Identificagdo: 00010824
VESTUARIO

Lote/Item: 1/1
Descricao: MEIA SAPATILHA ADULTO (UNISSEX) ANTIDERRAPANTE - MEIA

SAPATILHA ADULTO (UNISSEX) ANTIDERRAPANTE

Ata: N/A
Fonte: portal.taguai.sp.gov.br:5656/transparen
cia/
Quantidade: 100
Unidade: PAR
UF: SP

CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

56.184.112/0001-02  J B DE OLIVEIRA CRUZ LTDA R$ 23,00
*VENCEDOR*

Marca:

Fabricante: Fabricante ndo informado

Modelo:
Descrigdo: Descrigao ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
SP Taguai RUA PEDRO LANCA, 527 (14) 9171-2089 escritoriocontag@hotmail.com

Preco (Outros Entes Publicos) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 7,90
Inc. IT Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Orgdo: FUNDACAO MUNICIPAL CRE-SER Data: 03/06/2024 08:00

Objeto: AQUISICAO DE VESTUARIOS E CALCADOS PARA ATENDER AS Modalidade: Dispensa
NECESSIDADES DAS CRIANCAS E ADOLESCENTES INSTITUCIONALIZADAS SRP: NAO

NA UNIDADE ACOLHEDORA DA FUNDAGAO MUNICIPAL CRE-SER. Identificagio: 31645-FUNDAGAO MUNICIPAL

Descrigio: MEIA SAPATILHA MEIA SAPATILHA FEMININA ADULTO EM ALGODAO. CRE-SER-0000232024-0000162024
TAMANHOS 34 A 39. - MEIA SAPATILHA MEIA SAPATILHA FEMININA
ADULTO EM ALGODAO. TAMANHOS 34 A 39.

Lote/Item: 17/1
Ata: Link Ata
Homologagdo: 10/06/2024 10:10
Fonte: app?2.licitardigital.com.br/pesquisa
Quantidade: 5
Unidade: UNID
UF: MG

CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

01.809.597/0001-82  JOAO TECIDOS LTDA R$ 7,90
*VENCEDOR*

Marca: .

Fabricante: .

Modelo: .
Descrigdo: Descrigao nao informada

Endereco:

B
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Item 5: Meias tipo soquete cano longo

Preco Estimado: R$ 10,30 (un) Percentual: - Preco Estimado Calculado: R$ 10,30 Meédia dos Pregos Obtidos: R$ 10,30
Quantidade Descricao Observacao
1 Unidade Meias tipo soquete cano longo
Preco (Compras Governamentais) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 5,00

Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Orgdo: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL / 12 - FUNDO MUNICIPAL Data: 19/12/2024 14:35
ASSISTENCIA SOCIAL FMAS Modalidade: Dispensa
Objeto: AQUISIGAO DE KITS COM ITENS DE USO PESSOAL PARA ATENDER AS SRP: NAO

NECESSIDADES DOS ATENDIMENTOS SOCIOASSISTENCIAIS NAS AGOES

- Identificagdo: 10936861000130-1-000045/2024
DESENVOLVIDAS COM AS PESSOAS EM SITUACAO DE RUA ENTRE OUTROS.

Lote/Item: 1/18
Descricdo: MEIA SOQUETE CANO LONGO PRETA - MEIA SOQUETE CANO LONGO

PRETA Ata: N/A
Homologacdo: 19/12/2024 00:00
Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Quantidade: 200
Unidade: UN
UF: GO
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
39.346.346/0001-81  RESENDE FABRICA E REPRESENTACOES COMERCIAS LTDA R$ 5,00
*VENCEDOR*
Mareca:
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:
Descrigdo: Descrigao ndo informada
Estado: Cidade: Endereco: Telefone:
DF Brasilia Q QUADRA 2, SN (61) 3045-7877
Preco (Compras Governamentais) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 6,00
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)
Orgédo: MUNICIPIO DE RIO GRANDE DA SERRA Data: 11/09/2024 12:34
Objeto: PROCESSO ADMINISTRATIVO 1365/2024 - AQUISIGAO DE VESTIMENTA E Modalidade: Dispensa
CALCADOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DE ATENDIDOS PELA SAICA SRP: NAO
(SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANCA E Identificagdo: 46522975000180-1-000138/2024
ADOLESCENTE).

Lote/Item: 1/53
Descricao: PARES DE MEIAS SOQUETE COR PRETA 38-40 - PARES DE MEIAS SOQUETE

COR PRETA 38-40

Ata: N/A
Homologagao: 18/09/2024 00:00
Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Quantidade: 1
Unidade: PAR

UF: SP
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
20.661.647/0001-71  FORTALEZA REAL COMERCIO DE MATERIAIS E MANUTENGAO EM GERAL R$ 6,00
*VENCEDOR* LTDA - ME
Marca:
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:

Descrigdo: Descrigao nao informada

Endereco:

B
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Preco (Outros Entes Publicos) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 19,90
Inc. ITArt. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Orgdo: Confederacdo Brasileira do Desporto Universitario Data: 31/07/2024 10:05
Objeto: Confecgoes/decoragao Modalidade: Pregdo (Setor ptblico)
Descri¢do: Meias soquetes - Meias soquetes SRP: SIM

Identificacdo: 21_2024_CBDU
Lote/Item: 1/13
Ata: Link Ata
Fonte: www.bbmnetlicitacoes.com.br
Quantidade: 2.000
Unidade: Unidade

UF: DF
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
34.126.634/0001-07  ICN INDUSTRIA E COMERCIO DE ARTIGOS ESPORTIVOS LTDA R$ 19,90
*VENCEDOR*
Marca:
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:

Descrigdo: Descrigao nao informada

Endereco:

B

Item 6: Sapatilha social

Prego Estimado: R$ 115,38 (un) Percentual: - Preco Estimado Calculado: R$ 115,38 Média dos Pregos Obtidos: R$ 115,38
Quantidade Descricdo Observacdo
1 Unidade Sapatilha social
Preco (Compras Governamentais) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 97,97

Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

CNPJ: 08.162.687/0001-73 Data: 18/10/2024 00:00
Orgédo: MUNICIPIO DE GOIANINHA Modalidade: Pregdo - Eletronico
Objeto: Contratacdo de empresa especializada em servico de serigrafia. SRP: SIM
Descri¢dao: SAPATO FEMININO SOCIAL, SALTO BAIXO NA COR PRETA. - SAPATO Identificacdao: 08162687000173-1-000203/2024
FEMININO SOCIAL, SALTO BAIXO NA COR PRETA. Lote/Item: 1/17
Ata: N/A

Homologacdo: 23/09/2024 00:00
Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Quantidade: 10
Unidade: Und.

UF: RN
CNPJ Razdo Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
20.307.891/0001-30 R J COMERCIO TEXTIL SERVICOS E REPRESENTACOES LTDA R$ 97,97
*VENCEDOR*
Marca:
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:
Descrigdo: Descrigao nao informada
Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
RN Natal R AUGUSTO LEOPOLDO, 46 (84) 9961-8994/ (84) 3322-7523 etecontamga@uol.com.br
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Preco (Compras Governamentais) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 100,40
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Orgdo: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE ITABAIANA - FMASI Data: 18/07/2024 09:00
Objeto: [LICITANET] - A presente licitagdo tem por objeto contratagdo de empresas para Modalidade: Pregdo - Eletronico
fornecimento parcelado de material esportivo. SRP: SIM
Descrigdo: Sapato social feminino confortavel, com material sintético, material interno Identificacdo: 14745480000124-1-000010/2024

sintético, solado de borracha. Estilo sapatilha. - Sapato social feminino confortavel, Lote/Item: 1/4445247

com material sintético, material interno sintético, solado de borracha. Estilo sapatilha.
Ata: N/A
Homologacdo: 16/10/2024 00:00
Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Quantidade: 300

Unidade: Pares

UF: SE
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
26.176.661/0001-66 ~BRUNA ALVES DE SOUZA R$ 100,40
*VENCEDOR*
Marca:
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:
Descrigdo: Descrigao ndo informada
Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
GO Ipameri R MASCARENHAS DE MORAIS, 20 (64) 3442-5221 fiscalcontabilap@hotmail.com
Preco (Outros Entes Publicos) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 147,78
Inc. IT Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)
CNPJ: 89.971.758/0001-80 Data: 05/12/2024 09:01
Orgido: MUNICIPIO DE SAO MIGUEL DAS MISSOES Modalidade: Pregdo Eletronico (14.133/21)
Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISIGAO DE UNIFORMES PARA ESCOLA SRP: SIM
CIVICO MILITAR Identificacdao: 0120/2024
Descricdo: SAPATO FEMININO - Sapatilha na cor preta, em couro, tipo social, com bico Lote/Item: 8/1

arredondado, cavado na parte de abertura do dorso do pé (peito do pé), com fivela na cor Ata: Link Ata

preta, sem detalhe
Homologagdo: 20/01/2025 14:07
Fonte: www.banrisul.com.br
Quantidade: 300

Unidade: UNIDADE

UF: RS
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
44.651.148/0001-61  M.L. COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA R$ 99,00
*VENCEDOR*
Marca: CM
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: CM
Descricdo: Descrigao ndo informada
Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
RS Crissiumal AV PRESIDENTE CASTELO BRANCO, 644 (55) 9919-1005 empenhosml@gmail.com
52.921.169/0001-88  HLJ NEGOCIOS LTDA R$ 100,00

Marca: MARTIANO

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: SAPATO

Descrigdo: Descrigao nao informada

Endereco:
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CNPJ Razao Social do Fornecedor

32.486.081/0001-78  MACINI COMERCIO E

Marca: propria

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: sapato fem

Descrigao: Descrigao ndo informada

Nome de Contato:
MARCELO

Endereco:
LEVIALVES RIBEIRO, 750

50.583.738/0001-05  RIOLLI&LIMA UNIFORMES LTDA

Marca: PROPRIA

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: PROPRIA

Descrigao: Descricdo ndo informada

Endereco:

B

23.467.682/0001-42  MONICA IGNACIO COMERCIO

Marca: ABS

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: PADRAO

Descrigao: Descri¢ao ndo informada

Cidade:
RS Bom Principio

Estado: Endereco:

RUA ELIRIO PEDRO MASSETI, 54

27.423.588/0001-42 B J DE QUADROS CONFECCAO DE UNIFORMES EIRELI

Marca: progol

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: sf

Descrigdo: Descrigdo ndo informada

Estado: Cidade:
RS Carazinho

Endereco:
RUA FLAVIO ANTONIO GOBBI, 90

22.066.862/0001-50  JHC COMERCIAL LTDA.

Marca: DANPPER

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: FEMININO

Descrigao: Descricdo ndo informada

Endereco:

B

34.475.677/0001-06 ~ YSABELI CONFECCOES LTDA

Marca: ysa

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: sapato

Descrigdo: Descrigao ndo informada

Endereco:

B

39.808.891/0001-42  39.808.891 RODRIGO BRUM EVANGELHO

Marca: Confecgdo Prépria
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: Sapato Feminino

Descrigao: Descricdo ndo informada

Endereco:

B

48.161.151/0001-58  ADVICE ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA

Marca: MOCASSINO

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: SAPATO

Descrigdo: Descrigao ndo informada

Endereco:
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Valor da Proposta Final

R$ 113,00
Telefone: Email:
(37) 9151-3623 marcinicomercio@outlook.com
R$ 127,99
R$ 150,00
Telefone: Email:
(51) 9759-3534 monicaignacio88@gmail.com
R$ 150,00
Telefone:
(54) 9976-4880
R$ 179,00
R$ 186,27
R$ 186,27
R$ 186,27
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Item 7: Bota de seguranca, solado de borracha

Preco Estimado: R$ 199,02 (un) Percentual: - Preco Estimado Calculado: R$ 199,02 Média dos Precos Obtidos: R$ 199,02
Quantidade Descricdo Observacao
1 Unidade Bota de seguranga, solado de borracha
Preco (Compras Governamentais) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 198,00

Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

()rgﬁo: MUNICIPIO DE SANTA MARIA Data: 28/06/2024 00:00
Objeto: Aquisicdo de Uniformes, Equipamentos e Acessorios de Protegdo Individual, conforme Modalidade: Pregdo - Eletronico
condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos. SRP: SIM
Descrigdo: Bota seguranga - Bota seguranga Identificacio: 88488366000100-1-000229/2024
CatMat: 460692 - Bota Seguranga - Material: Couro | Material Sola: Borracha Vulcanizada | Cor: Lote/Item: 1/40

Preta | Tamanho: Sob Medida | Tipo Cano: Longo | Caracteristicas Adicionais: Ata: N/A

Impermeéavel, Com Protetor Lateral De Tornozelo | Aplicagdo: Motociclista
Homologacdo: 26/07/2024 00:00
Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Quantidade: 40

Unidade: Par

UF: RS
CNPJ Razdo Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
32.385.077/0001-13  FABRICA DE CALCADOS DO BRASIL EIRELI R$ 198,00
*VENCEDOR*
Marca:
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:
Descrigdo: Descrigao nao informada
Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
MG Belo Horizonte R MAE D'AGUA, 215 (31) 9399-4544 fenix2.calcados@gmail.com
Preco (Compras Governamentais) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 200,00
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)
Orgido: MUNICIPIO DE BARRA BONITA Data: 20/05/2024 07:21
Objeto: Registro de precos para aquisicdo de diversos materiais hospitalares para uso durante o Modalidade: Pregdo - Eletronico
resgate nas ambulancias. SRP: NAO
Descrigdo: Bota Seguranga - Bota Seguranga Identificagdo: 46172888000140-1-000264/2024
CatMat: 305601 - Bota Seguranga - Material: Couro E Lona | Material Sola: Borracha | Cor: Preta Lote/Item: 1/8
| Tamanho: 38 | Tipo Cano: Médio | Caracteristicas Adicionais: Tipo Coturno, Nao Ata: N/A
Impermeavel
Homologacao: 05/06/2024 00:00
Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Quantidade: 30
Unidade: Par
UF: SP
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
32.385.077/0001-13  FABRICA DE CALCADOS DO BRASIL EIRELI R$ 200,00
*VENCEDOR*
Marca: Marca nao informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigdo: Descrigdo ndo informada
Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
MG Belo Horizonte R MAE D'AGUA, 215 (31) 9399-4544 fenix2.calcados@gmail.com
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Preco (Compras Governamentais) 3: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 199,05
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Orgido: EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES Data: 10/04/2024 13:00
Objeto: Registro de Precos para eventual aquisicdo de Equipamentos de Protecdo Individual - Modalidade: Pregdo - Eletronico
EPI a serem utilizados pelos empregados ptiblicos, servidores e residentes, além de SRP: SIM

académicos, internos e estudantes da Universidade Federal do Amazonas - UFAM que Identificacio: 15126437000143-1-000604/2024

estudam e realizam atividades nas diversas areas assistenciais do Hospital Universitario

- ‘o L Lote/I : 12
Gettilio Vargas - HUGV e Ambulatério Aradjo Lima - AAL. ote/Item: 1/26

- Ata: N/A
Descricdo: Bota seguranca - Bota seguranca ta: N/

CatMat: 431867 - Bota Seguranca - Material: Couro Hidrofugado Curtido Ao Cromo | Material Homologagdo: 19/07/2024 03:00

Sola: Poliuretano (Pu) Bi-Densidade | Cor: Preta | Tamanho: 42 | Tipo Uso: Eletricista | Fonte: https:/www.gov.br/pncp/pt-br
Caracteristicas Adicionais: Cadargo/Cano Alcochoado/Palmilha Material Sintétic | Quantidade: 5
Aplicacdo: Protecdo Carga Elétrica Unidade: Par
UF: AM
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
42.862.051/0001-72  C'S C MAGNA LTDA R$ 199,05
*VENCEDOR*

Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigdo: Descrigao nao informada

Endereco:

B

LOTE 9: Eletricista - Eletricista (5 itens)

Item 1: Calga em brim

Preco Estimado: R$ 75,06 (un) Percentual: - Prego Estimado Calculado: R$ 75,06 Meédia dos Precos Obtidos: R$ 75,06
Quantidade Descricdo Observacao
1 Unidade Calga em brim
Preco (Compras Governamentais) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) RS 69,88

Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Orgdo: MUNICIPIO DE BRAGANCA / 713 - MUNIC{PIO DE BRAGANGA/PA Data: 01/11/2024 14:00
Objeto: [LICITANET] - Registro de precos para futura e eventual contratagao de empresa no Modalidade: Pregdo - Eletronico
fornecimento de produtos de malharia, vestuarios, calgados e acessorios, a fim de suprir SRP: SIM

as necessidades da Secretaria Municipal de Saide do municipio de Braganca/PA Identificagdo: 04873592000107-1-000048/2024

Descrigdo: Calgas Compridas Em Brim Com Faixa Refletiva De Seguranga ( Tamanhos 36 A Lote/Item: 1/4893380

46) - Calcas Compridas Em Brim Com Faixa Refletiva De Seguranga ( Tamanhos 36 A

46) Ata: N/A

Homologagao: 21/01/2025 00:00
Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Quantidade: 600
Unidade: Unidades
UF: PA
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CNPJ Razao Social do Fornecedor

Valor da Proposta Final

07.363.750/0001-77  T. R. O. DE AGUIAR R$ 69,88
*VENCEDOR*
Marca:
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:
Descrigdo: Descri¢do ndo informada
Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
PA Braganca AVENIDA CONEGO CLEMENTINO, 1569 (91) 3425-1414/ (91) 8887-9104 stylusmalharia@hotmail.com
Preco (Compras Governamentais) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 85,00

Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n°® 14.133)

Orgido: MUNICIPIO DE ESPIRITO SANTO DO PINHAL Data: 27/06/2024 14:00

Objeto: PARA USO DE FUNCIONARIOS DO SETOR Modalidade: Dispensa

Descricdao: CALCA EM BRIM COM FAIXAS REFLETIVAS - CALCA EM BRIM COM SRP: NAO
FAIXAS REFLETIVAS Identificagio: 45739083000173-1-000965/2024
Lote/Item: 1/1
Ata: N/A
Homologacdo: 26/06/2024 00:00
Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Quantidade: 14
Unidade: UND
UF: SP
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
60.866.175/0001-08  F A MONTEIRO MODAS ME R$ 85,00
*VENCEDOR*
Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigdo: Descrigao ndo informada
Endereco:
Preco (Outros Entes Publicos) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 70,31
Inc. I1 Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)
()rgﬁo: MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DA ESPERANCA Data: 12/03/2024 09:00
Objeto: O objeto desta licitagdo é o REGISTRO DE PRECO PARA EVENTUAL AQUISICAO ~ Modalidade: PREGAO ELETRONICO
DE MATERIAL DE EPI (EQUIPAMENTOS DE PROTEGCAO INDIVIDUAL), SRP: SIM
CONFORME CONDICOES, QUANTIDADES E EXIGENCIAS ESTABELECIDAS Identificacdo: 02-2024-SANTA CRUZ DA
NESTE EDITAL E SEUS ANEXOS. ESPERANCA-SP-MUNICIPIO DE
Descricdo: CALCA COM FAIXA REFLETICAS EM BRIM - CALCA COM FAIXA SANTA CRUZ DA ESPERANCA-
REFLETICAS EM BRIM PREGAO ELETRONICO
Lote/Item: 32/
Ata: Link Ata
Fonte: https://bllcompras.com/Process/Process
SearchPublic?param1=1
Quantidade: 300
Unidade: UN
UF: SP
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CNPJ Razao Social do Fornecedor
32.947.401/0001-40 K.R. BRASIL INDUSTRIA E COMERCIO DE CONFECCOES EIRELI
*VENCEDOR*

Marca: Marca nao informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigao: Descricdo ndo informada

Estado: Cidade: Endereco:
PR Jandaia do Sul RUA DR CLEMENTINO S PUPPI, 273

18.381.449/0001-02 ~ CONFECCOES MCB LTDA

Marca: Marca nao informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigdo: Descrigdo ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone:
PR Jandaia do Sul RODOVIA BR 376 KM 214, S/N (43) 3432-4900

50.291.501/0001-42  TOP EAGLE COMERCIO E SERVICOS LTDA

Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigdo: Descrigdo ndo informada
Endereco:

B

45.309.056/0001-60  SILVA DISTRIBUIDORA E FERRAGISTA LTDA

Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigao: Descri¢do ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone:
GO Goidnia AVENIDA CIRCULAR, 1192 (62) 9258-1469 / (0000) 0000-0000

19.611.064/0001-57  PIZANI EQUIPAMENTOS DE SEGURANCA LTDA

Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigao: Descricdo ndo informada

Nome de Contato: Telefone:
ANA PAULA (42) 3304-2264

Estado: Cidade: Endereco:
PR Maringa AVENIDA TUIUTI, 4640

07.045.994/0001-01  ROSILENE TONATTO SPAZZINI

Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigdo: Descrigao ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone:
RS Erechim RUA FREDERICO OZANAN, 83 (54) 3520-3410

30.121.855/0001-31  UNIFORMES DANNYELLEN GERALDA DIAS

Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigdo: Descrigdo ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone:
MG Divinépolis RUA ILICINIA, 224 (37) 3222-4832 / (37) 9170-1740

34.257.820/0001-85 MEGA BOR COMERCIO DE EQUIPAMENTOS E VESTUARIO EIRELI

Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigdo: Descrigao ndo informada

Estado: Cidade: Endereco:
RJ Rio de Janeiro RUA FIGUEIRA DE MELO, 00260

Relatério gerado no dia 15/04/2025 17:51:27 (IP: 179.48.97.222)
Cadigo Validagdo: yINwmQHolY TtQm1WavOvmIzEKfszGRLIbON8mt7167AqHU8NPtM6WA%3d%3d

Valor da Proposta Final

R$ 59,00
Telefone:
(43) 9933-3929
R$ 61,95
Email:
confeccoesmcb@gmail.com
R$ 67,80
R$ 67,95

Email:
silvadistribuidora3301@gmail.com

R$ 69,90
Email:
comercial@pizaniltda.com

R$ 70,00
Email:
morlass@morlass.com.br

R$ 72,00
Email:
financeirodiasmello@gmail.com

R$ 76,80

Telefone:
(21) 8145-9132
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CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

23.243.650/0001-63  EQUITEC SOLUCOES EM EPI E FERRAMENTAS EIRELI R$ 77,68

Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigdo: Descrigdo ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Nome de Contato: Telefone: Email:
Sp Mairipora RUA ARI DA SILVA, 141 Silvana (11) 4818-9290 contato@epiequitec.com.br
49.225.981/0001-64  49.225.981 JONATHAN LUIS GUERREIRO R$ 80,00

Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigdo: Descrigao ndo informada
Endereco:

B

Item 2: Camisa tipo bata

Prego Estimado: R$ 85,09 (un) Percentual: - Preco Estimado Calculado: R$ 85,09 Meédia dos Precos Obtidos: R$ 85,09
Quantidade Descricao Observacao
1 Unidade Camisa tipo bata
Preco (Compras Governamentais) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 87,76

Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Orgdo: MUNICIPIO DE NOVA ODESSA / 1 - PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA Data: 29/08/2024 08:29
ODESSA Modalidade: Pregdo - Eletronico
Objeto: AQUISICOES DE UNIFORMES PARA OS SERVIDORES DA SECRETARIA DE SRP: SIM

OBRAS, PROJETOS E PLANEJAMENTOS UBRANOS / DIRETORIA DE
SERVICOS URBANOS, PACO MUNICIPAL.

Descricdo: CAMISA PROFISSIONAL, MANGA CURTA - TAM G Camisa profissional,
aberta, gola esporte, em brim,100% algodao leve, com botdo, com bolso, manga
curta, na cor (AZUL CLARO), com faixas refletivas na altura do torax e bragos, e Homologagado: 07/01/2025 00:00
estampado o Brasao Municipal ( 8,5 - CAMISA PROFISSIONAL, MANGA CURTA - Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
TAM G Camisa profissional, aberta, gola esporte, em brim,100% algoddo leve, com Quantidade: 12

Identificagdo: 45781184000102-1-000119/2024
Lote/Item: 1/20
Ata: N/A

botdo, com bolso, manga curta, na cor (AZUL CLARO), com faixas refletivas na altura Unidade: PECA

do térax e bragos, e estampado o Brasdo Municipal ( 8,5 cm compr.x 8,5 cm alt. ) na

frente, no lado esquerdo, no alto. UF: SP
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
54.752.552/0001-85 ~ WORLD UNIFORMS LTDA R$ 87,76
*VENCEDOR*
Marca:
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:
Descrigdo: Descrigao nao informada
Endereco:
Preco (Compras Governamentais) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 85,00

Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)
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Orgdo: DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM DO ESTADO DE PE Data: 15/08/2024 13:00

Objeto: AQUISICAO DE UNIFORMES PARA O DER-PE. Modalidade: Dispensa
Descricao: (3974359) - CAMISA - 100% POLIESTER EM FIO ESCOCIA,NOS TAMANHOS SRP: NAO
PP,P, M, G, GG,MANGA CURTA, COM LOGOMARCA BORDADAE FITAS Identificagﬁo: 11554474000100-1-000040/2024

REFLETIVAS, ACOLCHOADA NA COR PRETA - (3974359) - CAMISA - 100%
POLIESTER EM FIO ESCOCIA,NOS TAMANHOS PP,P, M, G, GG,MANGA CURTA,

COM LOGOMARCA BORDADA E FITAS REFLETIVAS, ACOLCHOADA NA COR
PRETA Homologacdo: 25/03/2024 00:00

Lote/Item: 1/6
Ata: N/A

Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Quantidade: 60

Unidade: UN
UF: PE
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
06.997.602/0001-41  GALERIA MILITAR LTDA R$ 85,00
*VENCEDOR*
Marca:
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:
Descrigao: Descricdo ndo informada
Estado: Cidade: Endereco: Telefone:
PE Recife R DA PALMA, 437 (81) 3225-0068
Preco (Compras Governamentais) 3: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) RS 82,50
Inc. I Art. 5°da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)
Orgédo: MUNICIPIO DE DIVINOLANDIA Data: 02/07/2024 14:42
Objeto: AQUISICAO DE UNIFORMES PARA FUNCIONARIOS QUE REALIZAM A Modalidade: Dispensa
COLETA DE LIXO SRP: NAO
Descrigﬁo: CAMISA BRIM C REFLETIVO MANGA LONGA TAMANHO M - CAMISA Identifica(;ﬁo: 46435921000188-1-000179/2024

BRIM C REFLETIVO MANGA LONGA TAMANHO M
Lote/Item: 1/1

Ata: N/A
Homologacdo: 28/05/2024 00:00
Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Quantidade: 24
Unidade: UNIDADE
UF: SP

CNPJ Razdo Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

50.373.558/0001-90  50.373.558 THAYNA ZANGRANDE VENTURA GUERREIRO R$ 82,50
*VENCEDOR*
Marca: Marca ndo informada

Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigao: Descricdo ndo informada

Endereco:

B
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Item 3: Cinto cinturdo para ferramentas

Preco Estimado: R$ 113,66 (un) Percentual: - Preco Estimado Calculado: R$ 113,66 Média dos Pregos Obtidos: R$ 113,66

Quantidade Descricdo Observacao

1 Unidade

Cinto cinturdo para ferramentas

Preco (Compras Governamentais) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU)
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

RS 85,00

Orgio: SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE PEDREIRA Data: 01/07/2024 15:18
Objeto: Referente ao fornecimento de materiais para o uso no Rio Jaguari Modalidade: Dispensa
Descricdo: CINTURAO ELETRICISTA ABDOMINAL - CINTURAO ELETRICISTA SRP: NAO
ABDOMINAL Identificagdo: 09579148000105-1-000098/2024
Lote/Item: 1/1
Ata: N/A
Homologacdo: 27/06/2024 00:00
Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Quantidade: 5
Unidade: UNIDADE
UF: SP
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
05.781.820/0001-81  LILIAN REGINA CUNHA DE SENA R$ 85,00
*VENCEDOR*
Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigdo: Descrigao nao informada
Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
SP Pedreira AV DR SILVIO DE AGUIAR MAYA, 410 (19) 3893-1255 edersoares@uol.com.br
Preco (Compras Governamentais) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 149,99

Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Orgdo: MUNICIPIO DE ALVORADA D'OESTE

Data:

Objeto:

[LICITANET] - Registro de Preco para Eventual e Futura Aquisi¢do de material de
consumo, elétricos, ferramentas e Permanentes a fim de atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo-SEMOURB pertencente a Prefeitura

Municipal de Alvorada d’Oeste/RO, por um periodo de 12 (doze) meses, conforme

Modalidade:
SRP:

Identificagdo:

22/05/2024 09:35

Pregdo - Eletronico

SIM
15845340000190-1-000005/2024

condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos. Lote/Item: 1/4258269
Descrigdo: CINTURAO DE CARPINTEIRO PEDREIRO ELETRICISTA CINTO BOLSA - Ata: LinkAta
CINTURAO DE CARPINTEIRO PEDREIRO ELETRICISTA CINTO BOLSA Homologagao: 01/07/2024 00:00

CNPJ

Razao Social do Fornecedor

Fonte:
Quantidade:
Unidade:
UF:

https://www.gov.br/pncp/pt-br
2

UND

RO

Valor da Proposta Final

41.546.121/0001-10
*VENCEDOR*

ALVES DE ALENCAR LTDA R$ 149,99

Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigdo: Descrigao nao informada

Estado: Cidade:
RO Ji-Parand

Telefone: Email:

(69) 9221-1313

Endereco:

R RIO ARIPUANA, 1305 heder.alencar2@gmail.com
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Preco (Outros Entes Publicos) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 105,98
Inc. ITArt. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Orgido: MUNICIPIO DE PARAISO DO NORTE/PR Data: 25/11/2024 00:00
Objeto: REGISTRO DE PRECO PARA CONTRATACAO DE EMPRESA PARA Modalidade: PREGAO ELETRONICO
FORNECIMENTO PARCELADO MATERIAL CONSTRUGAO E AFINS PARA SRP: SIM
MANUTENGAO PREDIOS PUBLICOS, VIAS E LOGRADOUROS DO MUNICIPIO

Identificacdo: 114030
PARAISO DO NORTE

Descrigdo: CINTO CINTURAO BOLSA PARA FERRAMENTAS PEDREIRO

Lote/Item: /55

ELETRECISTA CARPINTEIRO. - CINTO CINTURAO BOLSA PARA Ata: N/A
FERRAMENTAS PEDREIRO ELETRECISTA CARPINTEIRO. Fonte: licitanet.com.br
Quantidade: 5
Unidade: UN
UF:

CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
27.368.164/0001-22  FABIANO JOSE DA SILVA 04937071904 R$ 105,98
*VENCEDOR*
Marca: VILA
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: COURO
Descrigdo: Descrigao nao informada
Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
PR Paraiso do Norte AV RUI BARBOSA, 358 (44) 9812-4775 fabianopapeldeparadeira@hotmail.com

Item 4: Meias tipo soquete cano longo

Preco Estimado: R$ 10,30 (un) Percentual: - Prego Estimado Calculado: R$ 10,30 Meédia dos Precos Obtidos: R$ 10,30
Quantidade Descricdo Observacgdo
1 Unidade Meias tipo soquete cano longo
Preco (Compras Governamentais) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 5,00

Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Orgdo: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL / 12 - FUNDO MUNICIPAL Data: 19/12/2024 14:35
ASSISTENCIA SOCIAL FMAS Modalidade: Dispensa
Objeto: AQUISIGAO DE KITS COM ITENS DE USO PESSOAL PARA ATENDER AS SRP: NAO

NECESSIDADES DOS ATENDIMENTOS SOCIOASSISTENCIAIS NAS AGOES
DESENVOLVIDAS COM AS PESSOAS EM SITUAGAO DE RUA ENTRE OUTROS.

Descri¢ao: MEIA SOQUETE CANO LONGO PRETA - MEIA SOQUETE CANO LONGO

Identificacdo: 10936861000130-1-000045/2024
Lote/Item: 1/18
Ata: N/A

PRETA
Homologacdo: 19/12/2024 00:00
Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Quantidade: 200
Unidade: UN
UF: GO
CNPJ Razdo Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
39.346.346/0001-81  RESENDE FABRICA E REPRESENTACOES COMERCIAS LTDA R$ 5,00
*VENCEDOR*
Marca:
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:
Descrigdo: Descrigao nao informada
Estado: Cidade: Endereco: Telefone:
DF Brasilia Q QUADRA 2, SN (61) 3045-7877
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Preco (Compras Governamentais) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 6,00
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Orgdo: MUNICIPIO DE RIO GRANDE DA SERRA Data: 11/09/2024 12:34
Objeto: PROCESSO ADMINISTRATIVO 1365/2024 - AQUISICAO DE VESTIMENTA E Modalidade: Dispensa
CALGCADOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DE ATENDIDOS PELA SAICA SRP: NAO
(SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANCA E

Identificagdo: 46522975000180-1-000138/2024
ADOLESCENTE).

Descrigdao: PARES DE MEIAS SOQUETE COR PRETA 38-40 - PARES DE MEIAS SOQUETE
COR PRETA 38-40

Lote/Item: 1/53
Ata: N/A
Homologacdo: 18/09/2024 00:00
Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Quantidade: 1
Unidade: PAR
UF: SP

CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
20.661.647/0001-71  FORTALEZA REAL COMERCIO DE MATERIAIS E MANUTEN(;AO EM GERAL R$ 6,00
*VENCEDOR* LTDA - ME

Marca:

Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:

Descrigdo: Descrigao ndo informada

Endereco:

B

Preco (Outros Entes Publicos) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 19,90
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)
Orgao: Confederagio Brasileira do Desporto Universitario Data: 31/07/2024 10:05
Objeto: Confecgdes/decoragdo Modalidade: Pregdo (Setor ptblico)
Descricdo: Meias soquetes - Meias soquetes SRP: SIM
Identificacdo: 21_2024_CBDU
Lote/Item: 1/13
Ata: Link Ata
Fonte: www.bbmnetlicitacoes.com.br
Quantidade: 2.000
Unidade: Unidade

UF: DF
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
34.126.634/0001-07  ICN INDUSTRIA E COMERCIO DE ARTIGOS ESPORTIVOS LTDA R$ 19,90
*VENCEDOR*
Marca:
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:

Descrigdo: Descrigao ndo informada

Endereco:

B
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Item 5: Bota de seguranga em couro para eletricista, solado de borracha

Preco Estimado: R$ 199,02 (un) Percentual: - Preco Estimado Calculado: R$ 199,02 Média dos Pregos Obtidos: R$ 199,02
Quantidade Descricao Observacao
1 Unidade Bota de seguranga em couro para eletricista, solado de borracha
Preco (Compras Governamentais) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 198,00

Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Orgido: MUNICIPIO DE SANTA MARIA Data: 28/06/2024 00:00
Objeto: Aquisicdo de Uniformes, Equipamentos e Acessorios de Protecdo Individual, conforme Modalidade: Pregdo - Eletronico
condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos. SRP: SIM
Descricdo: Bota seguranga - Bota seguranca Identificagdo: 88488366000100-1-000229/2024
CatMat: 460692 - Bota Seguranca - Material: Couro | Material Sola: Borracha Vulcanizada | Cor: Lote/Item: 1/40

Preta | Tamanho: Sob Medida | Tipo Cano: Longo | Caracteristicas Adicionais: Ata: N/A

Impermeével, Com Protetor Lateral De Tornozelo | Aplicagdo: Motociclista
Homologacdo: 26/07/2024 00:00
Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Quantidade: 40

Unidade: Par

UF: RS
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
32.385.077/0001-13  FABRICA DE CALCADOS DO BRASIL EIRELI R$ 198,00
*VENCEDOR*
Mareca:
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:
Descrigdo: Descrigao ndo informada
Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
MG Belo Horizonte R MAE D'AGUA, 215 (31) 9399-4544 fenix2.calcados@gmail.com
Preco (Compras Governamentais) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 200,00
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n°® 14.133)
Orgédo: MUNICIPIO DE BARRA BONITA Data: 20/05/2024 07:21
Objeto: Registro de precos para aquisi¢do de diversos materiais hospitalares para uso durante o Modalidade: Pregdo - Eletronico
resgate nas ambulancias. SRP: NAO
Descrigdo: Bota Seguranga - Bota Seguranca Identificacdo: 46172888000140-1-000264/2024
CatMat: 305601 - Bota Seguranga - Material: Couro E Lona | Material Sola: Borracha | Cor: Preta Lote/Ttem: 1/8
| Tamanho: 38 | Tipo Cano: Médio | Caracteristicas Adicionais: Tipo Coturno, Nao Ata: N/A
Impermeavel
Homologagao: 05/06/2024 00:00
Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Quantidade: 30
Unidade: Par
UF: SP
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
32.385.077/0001-13  FABRICA DE CALCADOS DO BRASIL EIRELI R$ 200,00
*VENCEDOR*
Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigdo: Descrigao ndo informada
Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
MG Belo Horizonte R MAE D'AGUA, 215 (31) 9399-4544 fenix2.calcados@gmail.com
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Preco (Compras Governamentais) 3: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 199,05
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Orgido: EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES Data: 10/04/2024 13:00
Objeto: Registro de Precos para eventual aquisicdo de Equipamentos de Protecdo Individual - Modalidade: Pregdo - Eletronico
EPI a serem utilizados pelos empregados ptiblicos, servidores e residentes, além de SRP: SIM

académicos, internos e estudantes da Universidade Federal do Amazonas - UFAM que Identificacio: 15126437000143-1-000604/2024

estudam e realizam atividades nas diversas areas assistenciais do Hospital Universitario

- ‘o L Lote/I : 12
Gettilio Vargas - HUGV e Ambulatério Aradjo Lima - AAL. ote/Item: 1/26

- Ata: N/A
Descricdo: Bota seguranca - Bota seguranca ta

CatMat: 431867 - Bota Seguranca - Material: Couro Hidrofugado Curtido Ao Cromo | Material Homologagdo: 19/07/2024 03:00

Sola: Poliuretano (Pu) Bi-Densidade | Cor: Preta | Tamanho: 42 | Tipo Uso: Eletricista | Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br

Caracteristicas Adicionais: Cadargo/Cano Alcochoado/Palmilha Material Sintétic | Quantidade: 5
Aplicacdo: Protecdo Carga Elétrica Unidade: Par
UF: AM
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
42.862.051/0001-72  C'S C MAGNA LTDA R$ 199,05
*VENCEDOR*

Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigdo: Descrigao nao informada

Endereco:

B

LOTE 10: Almoxarife - Almoxarife (4 itens)

Item 1: Calga Jeans

Preco Estimado: R$ 49,93 (un) Percentual: - Precgo Estimado Calculado: R$ 49,93 Meédia dos Precos Obtidos: R$ 49,93
Quantidade Descrigdo Observacdo
1 Unidade Calca Jeans
Preco (Compras Governamentais) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 49,90

Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Orgédo: MUNICIPIO DE SAO MIGUEL ARCANJO Data: 04/06/2024 14:30
Objeto: Aquisicdo de pegas de roupas e calgados para acolhidos da Casa da Crianga e do Modalidade: Dispensa
Adolescente. SRP: NAO
Descricdo: CALCA JEANS - CALCA JEANS Identificacdo: 46634333000173-1-000641/2024

Lote/Item: 1/4
Ata: N/A
Homologagao: 04/06/2024 00:00
Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Quantidade: 1
Unidade: UNIDADE
UF: SP

CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

19.254.888/0001-17  INACIO FRANCISCO FERREIRA JUNIOR 36347860864 R$ 49,90
*VENCEDOR*
Marca: Marca ndo informada

Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigdo: Descrigao ndo informada

Endereco:

B
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Preco (Compras Governamentais) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 49,90
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Orgdo: MUNICIPIO DE ANDRADINA Data: 28/05/2024 09:31
Objeto: REGISTRO DE PREGOS PARA A AQUISICAO FUTURA DE UNIFORMES Modalidade: Pregdo - Eletronico
Descricdo: CALCA JEANS - CALCA JEANS SRP: SIM

Identificagdo: 44428506000171-1-001051/2024
Lote/Item: 1/5
Ata: N/A
Homologacdo: 10/06/2024 00:00
Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Quantidade: 360
Unidade: UNIDADE

UF: SP
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
47.025.414/0001-39 ANGELO BERGAMASCO GUILHERME - VESTUARIO R$ 49,90
*VENCEDOR*
Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigdo: Descrigao nao informada
Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
PR Paicandu AVENIDA CURITIBA, 228 (44) 3025-1617 / (0000) 0000-0000 pontodosuniformes1@hotmail.com
Preco (Outros Entes Publicos) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 50,00
Inc. IT Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)
CNPJ: 45.162.864/0001-48 Data: 10/09/2024 00:00
()rgﬁo: PREFEITURA MUNICIPAL DE RIOLANDIA Modalidade: DISPENSA
Objeto: Contratagdo de empresa especializada em fornecimento de uniformes, para atender a SRP: NAO
demanda do setor da saide do municipio de Riolandia/SP, conforme especificagdes e Identificacdo: 00007724

quantidades contidas no Anexo I - Termo de Referéncia.

Descricdo: CALCA JEANS - CALCA JEANS

Lote/Item: 1/10
Ata: N/A
Homologacdo: 10/09/2024 00:00
Fonte: 177.39.83.121:8079/transparencia/
Quantidade: 33

Unidade: UN
UF: SP

CNPJ Razdo Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
19.941.141/0001-37  DULCINEIA RONCOLATO 15924240827 R$ 50,00
*VENCEDOR*
Marca:
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:
Descrigdo: Descrigao nao informada
Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
SP Votuporanga RUA DAS PAINEIRAS, 4181 (17) 3422-2954 hduniforme@hotmail.com
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Item 2: Blusa com gola esporte

Preco Estimado: R$ 72,33 (un) Percentual: - Preco Estimado Calculado: R$ 72,33

Maédia dos Precos Obtidos: R$ 72,33

Quantidade Descricao Observacao
1 Unidade Blusa com gola esporte
Preco (Compras Governamentais) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 66,67
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)
Orgido: MUNICIPIO DE PEDRA BRANCA /202410 - SECRETARIA DE AGRICULTURA E Data: 04/11/2024 09:29

PECUARIA Modalidade:

Objeto: Contratacdo de servigos a serem prestados na confecgdo e aquisi¢do de fardamentos SRP:
profissionais, destinados ao atendimento das necessidades de diversas Secretarias do P
Identificagao:

Municipio de Pedra Branca-CE.

Pregdo - Eletronico
SIM
07726540000104-1-000061/2024

Lote/Item: 1/55
Descricdo: BLUSA GOLA POLO MASCULINA - TAM. M - BLUSA GOLA POLO
MASCULINA - TAM. M Ata: NA
Homologacdo: 12/12/2024 00:00

Fonte:

Quantidade: 4

https://www.gov.br/pncp/pt-br

Unidade: UND
UF: CE
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
17.328.748/0001-10  PROVIX DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS ALIMENTICIOS LTDA R$ 66,67
*VENCEDOR*
Mareca:
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:
Descrigcdo: Descrigao ndo informada
Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
@F] Fortaleza RODOVIA BR 116, 2799 (88) 9998-6515/ (85) 9998-6537 tributos@treinacon.net
Preco (Outros Entes Publicos) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) RS 62,55
Inc. IT Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)
Orgido: MUNICIPIO DE VITORIA DO XINGU/PA Data: 31/01/2025 00:00
Objeto: Registro de Precos para futura e eventual confecgdo e fornecimento de uniformes. Modalidade: PREGAO ELETRONICO
Descricdao: BLUSA GOLA POLO FEMENINO. - BLUSA GOLA POLO FEMENINO. SRP: SIM
Identificagao: 119223
Lote/Item: /28
Ata: Link Ata
Fonte: licitanet.com.br
Quantidade: 65
Unidade: Unidade
UF:
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
41.604.220/0001-01  A. L. MARTINS LTDA R$ 50,00
*VENCEDOR*
Marca: PROPRIA
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: PROPRIA
Descrigdo: Descrigdo ndo informada
Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
PA Altamira RUA MAGALHAES BARATA, 1524 (93) 9178-2297 antoniolucasmartins21@gmail.com
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CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

13.664.662/0001-08 =~ TOPP MALHARIA & SERVICOS LTDA R$ 65,60

Marca: MARCA PRORIA
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: MARCA PRORPIA
Descrigdo: Descrigdo ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone:
PA Altamira TV PORTO ALEGRE, 1190 (93) 3515-2466
44.755.855/0001-06  BIG MED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA R$ 72,05

Marca: FABRICAGAO PROPRIA
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo: FABRICAGAO PRORPIA
Descrigdo: Descrigao ndo informada
Endereco:

B

Preco (Outros Entes Publicos) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 87,76
Inc. II Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

CNPJ: 45.781.184/0001-02 Data: 15/08/2024 08:30
Orgio: Prefeitura Municipal de Nova Odessa Modalidade: Pregdo (Setor publico)
Objeto: Confecgoes/decoragdo SRP: NAO
Descricdo: CAMISA PROFISSIONAL, MANGA CURTA - TAM G Camisa profissional, Identificacdo: 0000000027_2024_Prefeitura
aberta, gola esporte, em brim,100% algodao leve, com botdao - CAMISA Municipal de Nova Odessa

PROFISSIONAL, MANGA CURTA - TAM G Camisa profissional, aberta, gola esporte, Lote/Item: 1/20

. o ~ ~
em brim,100% algoddo leve, com botdo Ata: Link Ata

Fonte: www.bbmnetlicitacoes.com.br
Quantidade: 12
Unidade: Peca

UF: SP
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
54.752.552/0001-85  WORLD UNIFORMS LTDA R$ 87,76
*VENCEDOR*
Marca: UNI-K
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:

Descricdo: Descrigao nao informada

Endereco:

B

Item 3: Meias tipo soquete cano longo

Preco Estimado: R$ 10,30 (un) Percentual: - Preco Estimado Calculado: R$ 10,30 Média dos Precos Obtidos: R$ 10,30
Quantidade Descricao Observacao
1 Unidade Meias tipo soquete cano longo
Preco (Compras Governamentais) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 5,00

Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)
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Orgio: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL / 12 - FUNDO MUNICIPAL Data: 19/12/2024 14:35
ASSISTENCIA SOCIAL FMAS Modalidade: Dispensa

Objeto: AQUISIGAO DE KITS COM ITENS DE USO PESSOAL PARA ATENDER AS SRP: NAO
NECESSIDADES DOS ATENDIMENTOS SOCIOASSISTENCIAIS NAS AGOES

- Identificagdo: 10936861000130-1-000045/2024
DESENVOLVIDAS COM AS PESSOAS EM SITUACAO DE RUA ENTRE OUTROS.

Lote/Item: 1/18
Descricao: MEIA SOQUETE CANO LONGO PRETA - MEIA SOQUETE CANO LONGO

PRETA Ata: N/A
Homologacdo: 19/12/2024 00:00
Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Quantidade: 200
Unidade: UN
UF: GO
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
39.346.346/0001-81 RESENDE FABRICA E REPRESENTACOES COMERCIAS LTDA R$ 5,00
*VENCEDOR*
Marca:
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:
Descrigao: Descricdo ndo informada
Estado: Cidade: Endereco: Telefone:
DF Brasilia Q QUADRA 2, SN (61) 3045-7877
Preco (Compras Governamentais) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 6,00
Inc. I Art. 5°da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n°® 14.133)
Orgédo: MUNICIPIO DE RIO GRANDE DA SERRA Data: 11/09/2024 12:34
Objeto: PROCESSO ADMINISTRATIVO 1365/2024 - AQUISIGAO DE VESTIMENTA E Modalidade: Dispensa
CALCADOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DE ATENDIDOS PELA SAICA SRP: NAO
(SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANCA E Identificacdo: 46522975000180-1-000138/2024
ADOLESCENTE).

Lote/Item: 1/53
Descricao: PARES DE MEIAS SOQUETE COR PRETA 38-40 - PARES DE MEIAS SOQUETE

COR PRETA 38-40

Ata: N/A
Homologacdo: 18/09/2024 00:00
Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Quantidade: 1
Unidade: PAR

UF: SP
CNPJ Razdo Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
20.661.647/0001-71  FORTALEZA REAL COMERCIO DE MATERIAIS E MANUTENGAO EM GERAL R$ 6,00
*VENCEDOR* LTDA - ME
Marca:
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:
Descrigdo: Descrigao nao informada
Endereco:
Preco (Outros Entes Publicos) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 19,90

Inc. IT Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)
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Orgao: Confederagio Brasileira do Desporto Universitario Data: 31/07/2024 10:05
Objeto: Confecgdes/decoragdo Modalidade: Pregdo (Setor ptblico)
Descricdo: Meias soquetes - Meias soquetes SRP: SIM
Identificacdo: 21_2024 _CBDU
Lote/Item: 1/13
Ata: Link Ata
Fonte: www.bbmnetlicitacoes.com.br
Quantidade: 2.000
Unidade: Unidade

UF: DF
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
34.126.634/0001-07  ICN INDUSTRIA E COMERCIO DE ARTIGOS ESPORTIVOS LTDA R$ 19,90
*VENCEDOR*
Marca:
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:

Descricdo: Descrigao ndo informada

Endereco:

B

Item 4: Bota de seguranga, de couro, com solado de borracha

Preco Estimado: R$ 199,02 (un) Percentual: - Preco Estimado Calculado: R$ 199,02 Média dos Precos Obtidos: R$ 199,02
Quantidade Descricdo Observacao
1 Unidade Bota de seguranca, de couro, com solado de borracha
Preco (Compras Governamentais) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 198,00

Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Orgido: MUNICIPIO DE SANTA MARIA Data: 28/06/2024 00:00
Objeto: Aquisicdo de Uniformes, Equipamentos e Acessorios de Protecdo Individual, conforme Modalidade: Pregdo - Eletronico
condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos. SRP: SIM
Descrigdo: Bota seguranga - Bota seguranca Identificagdo: 88488366000100-1-000229/2024
CatMat: 460692 - Bota Seguranga - Material: Couro | Material Sola: Borracha Vulcanizada | Cor: Lote/Item: 1/40

Preta | Tamanho: Sob Medida | Tipo Cano: Longo | Caracteristicas Adicionais: Ata: N/A

Impermeével, Com Protetor Lateral De Tornozelo | Aplicagdo: Motociclista
Homologacao: 26/07/2024 00:00
Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Quantidade: 40

Unidade: Par

UF: RS
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
32.385.077/0001-13  FABRICA DE CALCADOS DO BRASIL EIRELI R$ 198,00
*VENCEDOR*
Marca:
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:
Descrigdo: Descrigao ndo informada
Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
MG Belo Horizonte R MAE D'AGUA, 215 (31) 9399-4544 fenix2.calcados@gmail.com

Relatério gerado no dia 15/04/2025 17:51:27 (IP: 179.48.97.222)
Cadigo Validagdo: yJNwmQHolY TtQm1WavOvmIzEKfszGRLIbIN8mt7167AqHUBNPtMEWA%3d%3d
http://www.bancodeprecos.com.br/CertificadoAutenticidade?token=yJNwmQHolY TtOm1WavOvmIzEKfszGRLIbIN8mMt7167AqHUBNPtMEWA%253d%253d 146/ 148
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Preco (Compras Governamentais) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 200,00
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

Orgido: MUNICIPIO DE BARRA BONITA Data: 20/05/2024 07:21
Objeto: Registro de precos para aquisicdo de diversos materiais hospitalares para uso durante o Modalidade: Pregdo - Eletronico
resgate nas ambulancias. SRP: NAO
Descrigdo: Bota Seguranga - Bota Seguranga Identificagdo: 46172888000140-1-000264/2024
CatMat: 305601 - Bota Seguranga - Material: Couro E Lona | Material Sola: Borracha | Cor: Preta Lote/Item: 1/8
| Tamanho: 38 | Tipo Cano: Médio | Caracteristicas Adicionais: Tipo Coturno, Nao Ata: N/A
Impermeével
Homologacao: 05/06/2024 00:00
Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Quantidade: 30
Unidade: Par
UF: SP
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
32.385.077/0001-13  FABRICA DE CALCADOS DO BRASIL EIRELI R$ 200,00
*VENCEDOR*
Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigdo: Descrigao nao informada
Estado: Cidade: Endereco: Telefone: Email:
MG Belo Horizonte R MAE D'AGUA, 215 (31) 9399-4544 fenix2.calcados@gmail.com
Preco (Compras Governamentais) 3: Média Saneada das Propostas Finais (TCU) R$ 199,05
Inc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)
Orgido: EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES Data: 10/04/2024 13:00
Objeto: Registro de Pregos para eventual aquisicdo de Equipamentos de Protecdo Individual - Modalidade: Pregdo - Eletronico
EPI a serem utilizados pelos empregados puiblicos, servidores e residentes, além de SRP: SIM

académicos, internos e estudantes da Universidade Federal do Amazonas - UFAM que Identificacio: 15126437000143-1-000604/2024

estudam e realizam atividades nas diversas areas assistenciais do Hospital Universitario

- . L Lote/I : 12
Gettilio Vargas - HUGV e Ambulatério Aradjo Lima - AAL. ote/Item: 1/26

- Ata: N/A
Descricdo: Bota seguranca - Bota seguranca ta

CatMat: 431867 - Bota Seguranca - Material: Couro Hidrofugado Curtido Ao Cromo | Material Homologagdo: 19/07/2024 03:00

Sola: Poliuretano (Pu) Bi-Densidade | Cor: Preta | Tamanho: 42 | Tipo Uso: Eletricista | Fonte: https://www.gov.br/pncp/pt-br
Caracteristicas Adicionais: Cadargo/Cano Alcochoado/Palmilha Material Sintétic | Quantidade: 5
Aplicacdo: Protecdo Carga Elétrica Unidade: Par
UF: AM
CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final
42.862.051/0001-72  C'S C MAGNA LTDA R$ 199,05
*VENCEDOR*

Marca: Marca ndo informada
Fabricante: Fabricante ndo informado
Descrigao: Descri¢ao ndo informada

Endereco:

B

Relatério gerado no dia 15/04/2025 17:51:27 (IP: 179.48.97.222)
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E@? Extrato de fontes utilizadas neste relatorio

ATENCAO - O Banco de Precos é uma solugcio tecnoldgica que atende aos parametros de pesquisa dispostos em Leis vigentes, Instrucées
Normativas, Acorddos, Regulamentos, Decretos e Portarias. Sendo assim, por reunir diversas fontes governamentais, complementares e sites

de dominio amplo, o sistema nao é considerado uma fonte e, sim, um meio para que as pesquisas sejam realizadas de forma segura, agil e
eficaz.

Fontes utilizadas nesta cotacao:

1 - Banco Nacional de Compras Data: 07/03/2025 11:48:02
https://bnccompras.com/Process/ProcessSearchPublic?param1=1 Acessar a fonte aqui
2 - Banrisul Data: 12/03/2025 12:34:27
www.banrisul.com.br Acessar a fonte aqui
3 - Bolsa Brasileira de Mercadorias Data: 10/03/2025 10:18:52
www.bbmnetlicitacoes.com.br Acessar a fonte aqui
4 - Bolsa de Licitacdes e Leildes Data: 12/03/2025 13:10:44
https://bllcompras.com/Process/ProcessSearchPublic?param1=1 Acessar a fonte aqui
5 - Compras.gov.br Data: 07/03/2025 11:48:54
www.gov.br/compras/pt-br Acessar a fonte aqui
6 - Licitanet - Licitacdes Eletrénicas 4.0 Data: 10/03/2025 12:19:24
licitanet.com.br Acessar a fonte aqui
7 - Licitar Digital Data: 12/03/2025 11:39:22
app?2.licitardigital.com.br/pesquisa Acessar a fonte aqui
8 - Portal Nacional de Contratacées Publicas Data: 06/03/2025 13:36:06
https://www.gov.br/pncp/pt-br Acessar a fonte aqui
9 - Prefeitura Municipal de Aparecida do Taboado/MS Data: 11/03/2025 10:25:39
179.109.70.218:8079/ TRANSPARENCIA/ Acessar a fonte aqui
10 - Prefeitura Municipal de Marau/RS Data: 11/03/2025 10:25:15
transparencia.pmmarau.com.br/transparencia/ Acessar a fonte aqui
11 - Prefeitura Municipal de Martinopolis/SP Data: 12/03/2025 09:43:36
online.martinopolis.sp.gov.br:8079/transparencia/ Acessar a fonte aqui
12 - Prefeitura Municipal de Redencao/PA Data: 11/03/2025 13:23:44
scpiredencaopa.dcfiorilli.com.br:879/transparencia/ Acessar a fonte aqui
13 - Prefeitura Municipal de Riolandia/SP Data: 17/03/2025 09:55:25
177.39.83.121:8079/transparencia/ Acessar a fonte aqui
14 - Prefeitura Municipal de Taguai/SP Data: 12/03/2025 11:38:59
portal.taguai.sp.gov.br:5656/transparencia/ Acessar a fonte aqui

Relatério gerado no dia 15/04/2025 17:51:27 (IP: 179.48.97.222)
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Anexo 1

MEMORIAL DE CALCULO

Item 1 - Calgca comprida em Gabardine:

Prego (Outros Entes Publicos) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU)

CNPJ Valor da Proposta Inicial Valor da Proposta Final
1 00.818.307/0001-02 RS 84,33 RS 24,00
2 26.958.780/0001-70 RS 84,33 RS 24,20
3 12.498.712/0001-61 R$ 84,33 R$ 30,00
4 34.375.120/0001-95 RS 84,33 RS 45,67
5 27.743.380/0001-00 RS 84,00 R$ 79,00
6 40.061.199/0001-82 RS 84,33 R$ 80,11
7 10.537.623/0001-51 RS 84,00 RS 84,00
8 43.861.920/0001-07 RS 84,33 RS 84,33
9 36.545.378/0001-18 R$ 84,33 RS 84,33
10 07.045.994/0001-01 R$ 84,33 RS 84,33
11 19.785.046/0001-91 R$ 140,00 RS 140,00
1. Selecao dos valores finais do conjunto: 24.00, 24.20, 30.00, 45.67, 79.00, 80.11, 84.00, 84.33, 84.33, 84.33, 140.00
2. Soma das propostas finais selecionadas: 24.00 + 24.20 + 30.00 + 45.67 + 79.00 + 80.11 + 84.00 + 84.33 + 84.33 + 84.33 + 140.00
3. Divisao pela quantidade selecionada: 759.97 / 11 = 69.09
4. Média da selegao: 69.09
5. Diferenca quadrada de cada valor pela média: (24.00 - 69.09)2 + (24.20 - 69.09)2 + (30.00 - 69.09)2 + (45.67 - 69.09)2 + (79.00 - 69.09)2 + (80.11 - 69.09)2 + (84.00 -

69.09)2 + (84.33 - 69.09)2 + (84.33 - 69.09)2 + (84.33 - 69.09)2 + (140.00 - 69.09)?
6. Soma das diferencas quadradas: 2032.94 + 2014.95 + 1527.89 + 548.41 + 98.24 + 121.48 + 222.36 + 232.31 + 232.31 + 232.31 + 5028.49
7. Divisao do resultado anterior pela quantidade selecionada: 12291.70 / (11 -1) = 1229.17
8. Raiz quadrada do resultado anterior: v1229.17 = 35.06
. Desvio padrao: 35.06
10. Divisdo do desvio padrao pela média de selegéo: (35.06 / 69.09) * 100
11. Coeficiente de variagdo: 50.75
12. Soma da média com desvio padrao: 69.09 + 35.06 = 140.00
13. Limite superior: 140.00
14. Subtragao da média com desvio padrao:69.09 - 35.06 = 24.00
15. Limite inferior: 24.00
16. Selecdo dos valores finais dentro dos limites: 24.00, 24.20, 30.00, 45.67, 79.00, 80.11, 84.00, 84.33, 84.33, 84.33, 140.00
17. Soma das propostas finais selecionadas: 759.97
18. Divisao pela quantidade selecionada: 759.97 / 11 = 69.09
19. Diferenca quadrada de cada valor pela média: (24.00 - 69.09)2 + (24.20 - 69.09)2 + (30.00 - 69.09)2 + (45.67 - 69.09)2 + (79.00 - 69.09) + (80.11 - 69.09)2 + (84.00 -
69.09)2 + (84.33 - 69.09)2 + (84.33 - 69.09)2 + (84.33 - 69.09)2 + (140.00 - 69.09)?
20. Soma das diferengas quadradas: 2032.94 + 2014.95 + 1527.89 + 548.41 + 98.24 + 121.48 + 222.36 + 232.31 + 232.31 + 232.31 + 5028.49
21. Divisdo do resultado anterior pela quantidade selecionada: 12291.70 / (11-1) = 1229.17
22. Raiz quadrada do resultado anterior: v1229.17 = 35.06
23. Desvio padrao: 35.06
24. Divisao do desvio padrao pela média de selegdo: (35.06 / 69.09) * 100
25. Coeficiente de variagao: 50.75
26. Soma da média com desvio padrao: 69.09 + 35.06 = 104.15
27. Limite superior: 104.15
28. Subtragao da média com desvio padrao:69.09 - 35.06 = 34.03
29. Limite inferior: 34.03
30. Selegao dos valores finais dentro dos limites: 45.67, 79.00, 80.11, 84.00, 84.33, 84.33, 84.33
31. Soma das propostas finais selecionadas: 541.77
32. Divisdo pela quantidade selecionada: 541.77 / 7 = 77.40
33. Valor Calculado: RS 77,40

O

Prego (Compras Governamentais) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU)
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12.
13
14.
15.
16.

17.
18.
19.

Pre

CNPJ Valor da Proposta Inicial Valor da Proposta Final

48.174.216/0001-08 R$ 78,00 RS 41,20
53.652.109/0001-70 R$ 78,00 RS 41,25
52.764.155/0001-06 R$ 77,00 RS 50,00
27.116.740/0001-44 R$ 78,00 RS$ 52,19
46.731.024/0001-11 R$ 78,00 RS 54,60
09.214.944/0001-36 R$ 78,00 R$ 55,00
07.045.994/0001-01 R$ 78,00 RS 55,00
14.077.593/0001-07 R$ 78,00 R$ 60,00
04.584.756/0001-86 R$ 78,00 R$ 61,20
21.232.122/0001-83 R$ 78,00 RS 66,31
32.947.401/0001-40 R$ 78,00 R$ 69,00
52.064.440/0001-06 R$ 78,00 RS 70,00
50.583.738/0001-05 R$ 78,00 RS 70,00
05.162.027/0001-02 R$ 70,00 RS 70,00
41.481.994/0001-92 R$ 160,00 RS 71,99
42.937.652/0001-05 R$ 78,00 R$ 72,00
23.829.339/0001-09 RS 400,00 RS 75,93
45.705.767/0001-54 R$ 76,00 RS 76,00
27.743.380/0001-00 R$ 77,00 RS 77,00
43.410.748/0001-75 R$ 78,00 RS 78,00
51.479.649/0001-78 R$ 78,00 RS 78,00
24.935.788/0001-96 R$ 78,00 RS 78,00
97.533.857/0001-09 R$ 78,00 RS 78,00
07.919.191/0001-39 R$ 78,00 RS 78,00
20.665.897/0001-80 R$ 78,00 RS 78,00
40.035.561/0001-40 R$ 78,00 R$ 78,00
05.404.458/0001-20 R$ 78,00 RS 78,00
00.144.236/0001-00 R$ 78,00 RS 78,00

. Selegao dos valores finais do conjunto: 41.20, 41.25, 50.00, 52.19, 54.60, 55.00, 55.00, 60.00, 61.20, 66.31, 69.00, 70.00, 70.00, 70.00, 71.99, 72.00, 75.93, 76.00,

77.00, 78.00, 78.00, 78.00, 78.00, 78.00, 78.00, 78.00, 78.00, 78.00

. Soma das propostas finais selecionadas: 41.20 + 41.25 + 50.00 + 52.19 + 54.60 + 55.00 + 55.00 + 60.00 + 61.20 + 66.31 + 69.00 + 70.00 + 70.00 + 70.00 + 71.99

+72.00 +75.93 +76.00+77.00 + 78.00 + 78.00 + 78.00 + 78.00 + 78.00 + 78.00 + 78.00 + 78.00 + 78.00

. Divisao pela quantidade selecionada: 1890.67 / 28 = 67.52
. Média da selegao: 67.52

Diferenga quadrada de cada valor pela média: (41.20 - 67.52) + (41.25 - 67.52)? + (50.00 - 67.52)2 + (52.19 - 67.52)2 + (54.60 - 67.52)2 + (55.00 - 67.52)2 + (55.00 -
67.52)2 + (60.00 - 67.52)% + (61.20 - 67.52)2 + (66.31 - 67.52)2 + (69.00 - 67.52)2 + (70.00 - 67.52)2 + (70.00 - 67.52)2 + (70.00 - 67.52)2 + (71.99 - 67.52)? + (72.00 -
67.52)2 + (75.93 - 67.52)% + (76.00 - 67.52)% + (77.00 - 67.52) + (78.00 - 67.52)2 + (78.00 - 67.52)2 + (78.00 - 67.52)2 + (78.00 - 67.52)2 + (78.00 - 67.52)2 + (78.00 -
67.52) + (78.00 - 67.52)? + (78.00 - 67.52)2 + (78.00 - 67.52)2

. Soma das diferengas quadradas: 692.95 + 690.32 + 307.09 + 235.13 + 167.03 + 156.85 + 156.85 + 56.61 +39.99 + 1.47 +2.18 +6.13+6.13+6.13 + 19.95 +

20.04 +70.66 + 71.84 + 89.80 + 109.75 + 109.75 + 109.75 + 109.75+ 109.75 + 109.75 + 109.75 + 109.75 + 109.75

. Divisdo do resultado anterior pela quantidade selecionada: 3784.87 / (28 -1) = 140.18
. Raiz quadrada do resultado anterior: v140.18 = 11.84
. Desvio padrao: 11.84

Divisdo do desvio padrao pela média de selegdo: (11.84 / 67.52) * 100
Coeficiente de variagao: 17.53
Soma da média com desvio padrao: 67.52 + 11.84 = 78.00

. Limite superior: 78.00

Subtragao da média com desvio padrao:67.52 - 11.84 = 41.20

Limite inferior: 41.20

Selegado dos valores finais dentro dos limites: 41.20, 41.25, 50.00, 52.19, 54.60, 55.00, 55.00, 60.00, 61.20, 66.31, 69.00, 70.00, 70.00, 70.00, 71.99, 72.00, 75.93,
76.00, 77.00, 78.00, 78.00, 78.00, 78.00, 78.00, 78.00, 78.00, 78.00, 78.00

Soma das propostas finais selecionadas: 1890.67

Divisdo pela quantidade selecionada: 1890.67 / 28 = 67.52

Valor Calculado: RS 67,52

¢o (Compras Governamentais) 3: Média Saneada das Propostas Finais (TCU)



CNPJ Valor da Proposta Inicial
1 53.697.886/0001-30 RS 55,00

Selecao dos valores finais do conjunto: 55.00

Soma das propostas finais selecionadas: 55.00

Divisao pela quantidade selecionada: 55.00 / 1 = 55.00

Média da selegdo: 55.00

Diferenga quadrada de cada valor pela média: (55.00 - 55.00)?

Soma das diferencas quadradas: 0.00

Divisdo do resultado anterior pela quantidade selecionada: 0.00 / (1- 1) = 0.00
Raiz quadrada do resultado anterior: v0.00 = 0.00
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O

. Desvio padrao: 0.00

10. Divisao do desvio padrao pela média de selegéo: (0.00 / 55.00) * 100
11. Coeficiente de variagdo: 0.00

12. Soma da média com desvio padrao: 55.00 + 0.00 = 55.00
13. Limite superior: 55.00

14. Subtragao da média com desvio padrao:55.00 - 0.00 = 55.00
15. Limite inferior: 55.00

16. Selecao dos valores finais dentro dos limites: 55.00

17. Soma das propostas finais selecionadas: 55.00

18. Divisao pela quantidade selecionada: 55.00 / 1 = 55.00

19. Valor Calculado: RS 55,00

Item 2 - Calga comprida em Brim:

Prego (Compras Governamentais) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU)

CNPJ Valor da Proposta Inicial
1 26.919.790/0001-05 R$ 70,00

1. Selegao dos valores finais do conjunto: 70.00
2. Soma das propostas finais selecionadas: 70.00
3. Divisao pela quantidade selecionada: 70.00 / 1 = 70.00
4. Média da selegao: 70.00
5. Diferenca quadrada de cada valor pela média: (70.00 - 70.00)?
6. Soma das diferengas quadradas: 0.00
7. Divisdo do resultado anterior pela quantidade selecionada: 0.00 / (1- 1) = 0.00
8. Raiz quadrada do resultado anterior: v0.00 = 0.00
9. Desvio padrao: 0.00
10. Divisao do desvio padrao pela média de selegéo: (0.00 / 70.00) * 100
11. Coeficiente de variagdo: 0.00
12. Soma da média com desvio padrao: 70.00 + 0.00 = 70.00
13. Limite superior: 70.00
14. Subtragao da média com desvio padrao:70.00 - 0.00 = 70.00
15. Limite inferior: 70.00
16. Selecao dos valores finais dentro dos limites: 70.00
17. Soma das propostas finais selecionadas: 70.00
18. Divisao pela quantidade selecionada: 70.00 / 1 = 70.00
19. Valor Calculado: RS 70,00

Prego (Compras Governamentais) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU)

CNPJ Valor da Proposta Inicial
1 22.581.320/0001-15 RS 68,80

. Selecao dos valores finais do conjunto: 68.80

. Soma das propostas finais selecionadas: 68.80

. Divisdo pela quantidade selecionada: 68.80 / 1 = 68.80

Média da selegao: 68.80

Diferenga quadrada de cada valor pela média: (68.80 - 68.80)

Soma das diferengas quadradas: 0.00

. Divisdo do resultado anterior pela quantidade selecionada: 0.00 / (1-1) =0.00
. Raiz quadrada do resultado anterior: v0.00 = 0.00

. Desvio padrao: 0.00

. Divisdo do desvio padrao pela média de selegdo: (0.00 / 68.80) * 100
. Coeficiente de variagao: 0.00
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Valor da Proposta Final
R$ 55,00

Valor da Proposta Final
R$ 70,00

Valor da Proposta Final
RS 68,80



12. Soma da média com desvio padrao: 68.80 + 0.00 = 68.80
13. Limite superior: 68.80

14. Subtragao da média com desvio padrao:68.80 - 0.00 = 68.80
15. Limite inferior: 68.80

16. Selecgao dos valores finais dentro dos limites: 68.80

17. Soma das propostas finais selecionadas: 68.80

18. Divisao pela quantidade selecionada: 68.80 / 1 = 68.80

19. Valor Calculado: RS 68,80

Precgo (Outros Entes Publicos) 3: Média Saneada das Propostas Finais (TCU)

CNPJ
44.222.010/0001-47

=y

Valor da Proposta Inicial
R$ 72,00
R$ 72,30
R$ 72,30
R$ 72,30
R$ 92,00

Diferenga quadrada de cada valor pela média: (47.00 - 66.06) + (54.00 - 66.06) + (65.00 - 66.06) + (72.30 - 66.06) + (92.00 - 66.06)?

2 07.045.994/0001-01

3 50.583.738/0001-05

4 86.573.904/0001-21

5 10.455.024/0001-99

1. Selegao dos valores finais do conjunto: 47.00, 54.00, 65.00, 72.30, 92.00

2. Soma das propostas finais selecionadas: 47.00 + 54.00 + 65.00 + 72.30 + 92.00
3. Divisao pela quantidade selecionada: 330.30 / 5 = 66.06

4. Média da selegao: 66.06

5.

6. Soma das diferengas quadradas: 363.28 + 145.44 + 1.12 + 38.94 + 672.88

7. Divisao do resultado anterior pela quantidade selecionada: 1221.67 / (5- 1) = 305.42
8. Raiz quadrada do resultado anterior: v305.42 = 17.48

9. Desvio padrao: 17.48

10. Divisdo do desvio padrao pela média de selegdo: (17.48 / 66.06) * 100

11. Coeficiente de variagao: 26.46

12. Soma da média com desvio padrao: 66.06 + 17.48 = 92.00

13. Limite superior: 92.00

14. Subtragao da média com desvio padrao:66.06 - 17.48 = 47.00

15. Limite inferior: 47.00

16. Selecao dos valores finais dentro dos limites: 47.00, 54.00, 65.00, 72.30, 92.00
17. Soma das propostas finais selecionadas: 330.30

18. Divisao pela quantidade selecionada: 330.30 / 5 = 66.06

19. Diferenga quadrada de cada valor pela média: (47.00 - 66.06) + (54.00 - 66.06) + (65.00 - 66.06) + (72.30 - 66.06) + (92.00 - 66.06)?

20. Soma das diferengas quadradas: 363.28 + 145.44 + 1.12 + 38.94 + 672.88

21. Divisao do resultado anterior pela quantidade selecionada: 1221.67 / (5- 1) = 305.42

22. Raiz quadrada do resultado anterior: v305.42 = 17.48

23. Desvio padrao: 17.48

24. Divisao do desvio padrao pela média de selegao: (17.48 / 66.06) * 100
25. Coeficiente de variagao: 26.46

26. Soma da média com desvio padrao: 66.06 + 17.48 = 83.54

27. Limite superior: 83.54

28. Subtragao da média com desvio padrao:66.06 - 17.48 = 48.58

29. Limite inferior: 48.58

30. Selegao dos valores finais dentro dos limites: 54.00, 65.00, 72.30
31. Soma das propostas finais selecionadas: 191.30

32. Divisao pela quantidade selecionada: 191.30/ 3 = 63.77

33. Valor Calculado: RS 63,77

Item 3 - Camisa tipo bata:
Prego (Compras Governamentais) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU)

CNPJ
1 10.764.690/0001-09

1. Selegao dos valores finais do conjunto: 78.00

2. Soma das propostas finais selecionadas: 78.00

3. Divisao pela quantidade selecionada: 78.00 / 1 = 78.00

4. Média da selegao: 78.00

5. Diferenca quadrada de cada valor pela média: (78.00 - 78.00)?
6. Soma das diferengas quadradas: 0.00

Valor da Proposta Inicial
RS 78,00

Valor da Proposta Final
RS 47,00
RS 54,00
R$ 65,00
RS 72,30
R$ 92,00

Valor da Proposta Final
RS 78,00



7. Divisao do resultado anterior pela quantidade selecionada: 0.00 / (1- 1) = 0.00
8. Raiz quadrada do resultado anterior: v0.00 = 0.00
9. Desvio padrao: 0.00
10. Divisdo do desvio padrao pela média de selegdo: (0.00 / 78.00) * 100
11. Coeficiente de variagao: 0.00
12. Soma da média com desvio padrao: 78.00 + 0.00 = 78.00
13. Limite superior: 78.00
14. Subtragdo da média com desvio padrao:78.00 - 0.00 = 78.00
15. Limite inferior: 78.00
16. Selecao dos valores finais dentro dos limites: 78.00
17. Soma das propostas finais selecionadas: 78.00
18. Divisao pela quantidade selecionada: 78.00 / 1 = 78.00
19. Valor Calculado: RS 78,00

Precgo (Outros Entes Publicos) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU)

CNPJ Valor da Proposta Inicial
1 54.752.552/0001-85 RS 87,76

1. Selegao dos valores finais do conjunto: 87.76
2. Soma das propostas finais selecionadas: 87.76
3. Divisao pela quantidade selecionada: 87.76 / 1 = 87.76
4. Média da selegao: 87.76
5. Diferenca quadrada de cada valor pela média: (87.76 - 87.76)?
6. Soma das diferengas quadradas: 0.00
7. Divisdo do resultado anterior pela quantidade selecionada: 0.00 / (1- 1) = 0.00
8. Raiz quadrada do resultado anterior: v0.00 = 0.00
9. Desvio padrao: 0.00
10. Divisao do desvio padrao pela média de selegéo: (0.00 / 87.76) * 100
11. Coeficiente de variagdo: 0.00
12. Soma da média com desvio padrao: 87.76 + 0.00 = 87.76
13. Limite superior: 87.76
14. Subtragdo da média com desvio padrao:87.76 - 0.00 = 87.76
15. Limite inferior: 87.76
16. Selecao dos valores finais dentro dos limites: 87.76
17. Soma das propostas finais selecionadas: 87.76
18. Divisao pela quantidade selecionada: 87.76 / 1 = 87.76
19. Valor Calculado: RS 87,76

Prego (Compras Governamentais) 3: Média Saneada das Propostas Finais (TCU)

CNPJ Valor da Proposta Inicial
1 45.968.916/0001-78 RS 83,00

Selegdo dos valores finais do conjunto: 83.00

Soma das propostas finais selecionadas: 83.00

Divisao pela quantidade selecionada: 83.00 / 1 = 83.00

Média da selegao: 83.00

Diferenga quadrada de cada valor pela média: (83.00 - 83.00)

Soma das diferengas quadradas: 0.00

Divisdo do resultado anterior pela quantidade selecionada: 0.00 / (1-1) = 0.00
Raiz quadrada do resultado anterior: v0.00 = 0.00

Desvio padrao: 0.00

10. Divisdo do desvio padrao pela média de selegéo: (0.00 / 83.00) * 100
11. Coeficiente de variagdo: 0.00

12. Soma da média com desvio padrao: 83.00 + 0.00 = 83.00

13. Limite superior: 83.00

14. Subtragao da média com desvio padrao:83.00 - 0.00 = 83.00

15. Limite inferior: 83.00

16. Selecao dos valores finais dentro dos limites: 83.00

17. Soma das propostas finais selecionadas: 83.00

18. Divisao pela quantidade selecionada: 83.00 / 1 = 83.00

19. Valor Calculado: RS 83,00
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Item 4 - Bota:

Valor da Proposta Final
RS 87,76

Valor da Proposta Final

RS 83,00



Prego (Compras Governamentais) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU)

CNPJ Valor da Proposta Inicial
1 32.385.077/0001-13 R$ 198,00

1. Selegao dos valores finais do conjunto: 198.00
2. Soma das propostas finais selecionadas: 198.00
3. Divisao pela quantidade selecionada: 198.00 / 1 = 198.00
4. Média da selegao: 198.00
5. Diferenca quadrada de cada valor pela média: (198.00 - 198.00)2
6. Soma das diferengas quadradas: 0.00
7. Divisdo do resultado anterior pela quantidade selecionada: 0.00 / (1- 1) = 0.00
8. Raiz quadrada do resultado anterior: v0.00 = 0.00
9. Desvio padrao: 0.00
10. Divis@o do desvio padrao pela média de selegéo: (0.00 / 198.00) * 100
11. Coeficiente de variagdo: 0.00
12. Soma da média com desvio padrao: 198.00 + 0.00 = 198.00
13. Limite superior: 198.00
14. Subtragdo da média com desvio padrao:198.00 - 0.00 = 198.00
15. Limite inferior: 198.00
16. Selecao dos valores finais dentro dos limites: 198.00
17. Soma das propostas finais selecionadas: 198.00
18. Divisao pela quantidade selecionada: 198.00 / 1 = 198.00
19. Valor Calculado: RS 198,00

Prego (Compras Governamentais) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU)

CNPJ Valor da Proposta Inicial
1 32.385.077/0001-13 R$ 200,00

1. Selecao dos valores finais do conjunto: 200.00
2. Soma das propostas finais selecionadas: 200.00
3. Divisao pela quantidade selecionada: 200.00 / 1 = 200.00
4. Média da selegao: 200.00
5. Diferenga quadrada de cada valor pela média: (200.00 - 200.00)?
6. Soma das diferengas quadradas: 0.00
7. Divisdo do resultado anterior pela quantidade selecionada: 0.00 / (1- 1) = 0.00
8. Raiz quadrada do resultado anterior: v0.00 = 0.00
9. Desvio padrao: 0.00
10. Divisdo do desvio padrao pela média de selegéo: (0.00 / 200.00) * 100
11. Coeficiente de variagdo: 0.00
12. Soma da média com desvio padrao: 200.00 + 0.00 = 200.00
13. Limite superior: 200.00
14. Subtragao da média com desvio padrao:200.00 - 0.00 = 200.00
15. Limite inferior: 200.00
16. Selecao dos valores finais dentro dos limites: 200.00
17. Soma das propostas finais selecionadas: 200.00
18. Divisao pela quantidade selecionada: 200.00 / 1 = 200.00
19. Valor Calculado: RS 200,00

Prego (Compras Governamentais) 3: Média Saneada das Propostas Finais (TCU)

CNPJ Valor da Proposta Inicial
1 42.862.051/0001-72 R$ 199,05

. Selegao dos valores finais do conjunto: 199.05

Soma das propostas finais selecionadas: 199.05

Divisdo pela quantidade selecionada: 199.05/ 1 = 199.05

Média da selegdo: 199.05

Diferenga quadrada de cada valor pela média: (199.05 - 199.05)?2
Soma das diferengas quadradas: 0.00

Divisdo do resultado anterior pela quantidade selecionada: 0.00 / (1-1) = 0.00
Raiz quadrada do resultado anterior: v0.00 = 0.00

. Desvio padrao: 0.00

10. Divisdo do desvio padrao pela média de selegdo: (0.00 / 199.05) * 100
11. Coeficiente de variagdo: 0.00

12. Soma da média com desvio padrao: 199.05 + 0.00 = 199.05
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Valor da Proposta Final
RS 198,00

Valor da Proposta Final
R$ 200,00

Valor da Proposta Final

R$ 199,05



13. Limite superior: 199.05

14. Subtragao da média com desvio padrao:199.05 - 0.00 = 199.05
15. Limite inferior: 199.05

16. Selecgao dos valores finais dentro dos limites: 199.05

17. Soma das propostas finais selecionadas: 199.05

18. Divisao pela quantidade selecionada: 199.05/ 1 = 199.05

19. Valor Calculado: RS 199,05

Item 5 - Meias tipo soquete cano longo:

Prego (Compras Governamentais) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU)

CNPJ Valor da Proposta Inicial
1 39.346.346/0001-81 RS 5,00

1. Selegao dos valores finais do conjunto: 5.00
2. Soma das propostas finais selecionadas: 5.00
3. Divisao pela quantidade selecionada: 5.00 / 1 = 5.00
4. Média da selegao: 5.00
5. Diferenca quadrada de cada valor pela média: (5.00 - 5.00)?
6. Soma das diferengas quadradas: 0.00
7. Divisdo do resultado anterior pela quantidade selecionada: 0.00 / (1- 1) = 0.00
8. Raiz quadrada do resultado anterior: v0.00 = 0.00
9. Desvio padrao: 0.00
10. Divisdo do desvio padrao pela média de selegdo: (0.00 / 5.00) * 100
11. Coeficiente de variagdo: 0.00
12. Soma da média com desvio padrao: 5.00 + 0.00 = 5.00
13. Limite superior: 5.00
14. Subtragao da média com desvio padrao:5.00 - 0.00 = 5.00
15. Limite inferior: 5.00
16. Selecgao dos valores finais dentro dos limites: 5.00
17. Soma das propostas finais selecionadas: 5.00
18. Divisao pela quantidade selecionada: 5.00 / 1 = 5.00
19. Valor Calculado: RS 5,00

Prego (Compras Governamentais) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU)

CNPJ Valor da Proposta Inicial
1 20.661.647/0001-71 R$ 6,00

1. Selegao dos valores finais do conjunto: 6.00
2. Soma das propostas finais selecionadas: 6.00
3. Divisao pela quantidade selecionada: 6.00 / 1 = 6.00
4. Média da selegao: 6.00
5. Diferenca quadrada de cada valor pela média: (6.00 - 6.00)?
6. Soma das diferengas quadradas: 0.00
7. Divisao do resultado anterior pela quantidade selecionada: 0.00 / (1- 1) = 0.00
8. Raiz quadrada do resultado anterior: v0.00 = 0.00
9. Desvio padrao: 0.00
10. Divisdo do desvio padrao pela média de selegdo: (0.00 / 6.00) * 100
11. Coeficiente de variagao: 0.00
12. Soma da média com desvio padréo: 6.00 + 0.00 = 6.00
13. Limite superior: 6.00
14. Subtragdo da média com desvio padrao:6.00 - 0.00 = 6.00
15. Limite inferior: 6.00
16. Selecao dos valores finais dentro dos limites: 6.00
17. Soma das propostas finais selecionadas: 6.00
18. Divisao pela quantidade selecionada: 6.00 / 1 = 6.00
19. Valor Calculado: RS 6,00

Precgo (Outros Entes Publicos) 3: Média Saneada das Propostas Finais (TCU)

CNPJ Valor da Proposta Inicial
1 34.126.634/0001-07 R$ 19,90

1. Selegao dos valores finais do conjunto: 19.90

Valor da Proposta Final

RS 5,00

Valor da Proposta Final

RS 6,00

Valor da Proposta Final

R$ 19,90



Soma das propostas finais selecionadas: 19.90

Divisao pela quantidade selecionada: 19.90 / 1 =19.90

Média da selegado: 19.90

Diferenga quadrada de cada valor pela média: (19.90 - 19.90)?

Soma das diferengas quadradas: 0.00

Divisdo do resultado anterior pela quantidade selecionada: 0.00 / (1-1) = 0.00
Raiz quadrada do resultado anterior: v0.00 = 0.00

. Desvio padrao: 0.00

10. Divisao do desvio padrao pela média de selegéo: (0.00 / 19.90) * 100
11. Coeficiente de variagdo: 0.00

12. Soma da média com desvio padrao: 19.90 + 0.00 = 19.90

13. Limite superior: 19.90

14. Subtragao da média com desvio padrao:19.90 - 0.00 = 19.90

15. Limite inferior: 19.90

16. Selecao dos valores finais dentro dos limites: 19.90
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17. Soma das propostas finais selecionadas: 19.90
18. Divisao pela quantidade selecionada: 19.90 /1 = 19.90
19. Valor Calculado: RS 19,90

Item 6 - Bota 7 léguas, confeccionada em PVC:

Preco (Outros Entes Publicos) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU)

CNPJ Valor da Proposta Inicial
1 07.335.921/0001-54 R$ 162,00

1. Selegao dos valores finais do conjunto: 80.84
2. Soma das propostas finais selecionadas: 80.84
3. Divisao pela quantidade selecionada: 80.84 / 1 = 80.84
4. Média da selegao: 80.84
5. Diferenca quadrada de cada valor pela média: (80.84 - 80.84)2
6. Soma das diferengas quadradas: 0.00
7. Divisao do resultado anterior pela quantidade selecionada: 0.00 / (1-1) = 0.00
8. Raiz quadrada do resultado anterior: v0.00 = 0.00
9. Desvio padrao: 0.00
10. Divisao do desvio padrao pela média de selegéo: (0.00 / 80.84) * 100
11. Coeficiente de variagdo: 0.00
12. Soma da média com desvio padrao: 80.84 + 0.00 = 80.84
13. Limite superior: 80.84
14. Subtragao da média com desvio padrao:80.84 - 0.00 = 80.84
15. Limite inferior: 80.84
16. Selecao dos valores finais dentro dos limites: 80.84
17. Soma das propostas finais selecionadas: 80.84
18. Divisao pela quantidade selecionada: 80.84 / 1 = 80.84
19. Valor Calculado: RS 80,84

Prego (Compras Governamentais) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU)

CNPJ Valor da Proposta Inicial
1 15.234.948/0001-89 R$ 73,00

Selecao dos valores finais do conjunto: 73.00

Soma das propostas finais selecionadas: 73.00

Divisdo pela quantidade selecionada: 73.00 / 1 = 73.00

Média da selegao: 73.00

Diferenga quadrada de cada valor pela média: (73.00 - 73.00)

Soma das diferengas quadradas: 0.00

Divisdo do resultado anterior pela quantidade selecionada: 0.00 / (1-1) = 0.00
Raiz quadrada do resultado anterior: v0.00 = 0.00

Desvio padrao: 0.00

10. Divisdo do desvio padrao pela média de selegdo: (0.00 / 73.00) * 100
11. Coeficiente de variagdo: 0.00

12. Soma da média com desvio padrao: 73.00 + 0.00 = 73.00

13. Limite superior: 73.00

14. Subtragao da média com desvio padrao:73.00 - 0.00 = 73.00

15. Limite inferior: 73.00
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Valor da Proposta Final
RS 80,84

Valor da Proposta Final

RS 73,00



16. Selecao dos valores finais dentro dos limites: 73.00
17. Soma das propostas finais selecionadas: 73.00

18. Divisao pela quantidade selecionada: 73.00 / 1 = 73.00
19. Valor Calculado: RS 73,00

Precgo (Compras Governamentais) 3: Média Saneada das Propostas Finais (TCU)

CNPJ Valor da Proposta Inicial
1 48.822.668/0001-40 R$ 61,00

Selecao dos valores finais do conjunto: 61.00

Soma das propostas finais selecionadas: 61.00

Divisao pela quantidade selecionada: 61.00 / 1 = 61.00

Média da selegao: 61.00

Diferenga quadrada de cada valor pela média: (61.00 - 61.00)2

Soma das diferengas quadradas: 0.00

Divisdo do resultado anterior pela quantidade selecionada: 0.00 / (1-1) = 0.00
Raiz quadrada do resultado anterior: v0.00 = 0.00

. Desvio padrao: 0.00

10. Divisao do desvio padrao pela média de selegéo: (0.00 / 61.00) * 100
11. Coeficiente de variagdo: 0.00

12. Soma da média com desvio padrao: 61.00 + 0.00 = 61.00

13. Limite superior: 61.00

14. Subtragao da média com desvio padrao:61.00 - 0.00 = 61.00

15. Limite inferior: 61.00

16. Selegdo dos valores finais dentro dos limites: 61.00
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17. Soma das propostas finais selecionadas: 61.00
18. Divisao pela quantidade selecionada: 61.00 / 1 = 61.00
19. Valor Calculado: RS 61,00

Item 7 - Calga comprida:

Prego (Outros Entes Publicos) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU)

CNPJ Valor da Proposta Inicial
1 00.818.307/0001-02 RS 84,33
2 26.958.780/0001-70 RS 84,33
3 12.498.712/0001-61 RS 84,33
4 34.375.120/0001-95 RS 84,33
5 27.743.380/0001-00 RS 84,00
6 40.061.199/0001-82 RS 84,33
7 10.537.623/0001-51 RS 84,00
8 43.861.920/0001-07 RS 84,33
9 36.545.378/0001-18 RS 84,33
10 07.045.994/0001-01 R$ 84,33
11 19.785.046/0001-91 R$ 140,00
1. Selegao dos valores finais do conjunto: 24.00, 24.20, 30.00, 45.67,79.00, 80.11, 84.00, 84.33, 84.33, 84.33, 140.00
2. Soma das propostas finais selecionadas: 24.00 + 24.20 + 30.00 + 45.67 + 79.00 + 80.11 + 84.00 + 84.33 + 84.33 + 84.33 + 140.00
3. Divisao pela quantidade selecionada: 759.97 / 11 = 69.09
4. Média da selegao: 69.09
5.

69.09)2 + (84.33 - 69.09)2 + (84.33 - 69.09)2 + (84.33 - 69.09)2 + (140.00 - 69.09)2

. Soma das diferengas quadradas: 2032.94 + 2014.95 + 1527.89 + 548.41 + 98.24 + 121.48 + 222.36 + 232.371 + 232.31 + 232.31 + 5028.49

6
7. Divisdo do resultado anterior pela quantidade selecionada: 12291.70 / (11-1) = 1229.17
8. Raiz quadrada do resultado anterior: v1229.17 = 35.06

. Desvio padrao: 35.06

10. Divis@o do desvio padrao pela média de selegéo: (35.06 / 69.09) * 100

11. Coeficiente de variagdo: 50.75

12. Soma da média com desvio padrao: 69.09 + 35.06 = 140.00

13. Limite superior: 140.00

14. Subtragao da média com desvio padrao:69.09 - 35.06 = 24.00

15. Limite inferior: 24.00

O

16. Selecao dos valores finais dentro dos limites: 24.00, 24.20, 30.00, 45.67, 79.00, 80.11, 84.00, 84.33, 84.33, 84.33, 140.00

Valor da Proposta Final
R$ 61,00

Valor da Proposta Final
RS 24,00
R$ 24,20
R$ 30,00
RS 45,67
R$ 79,00
R$ 80,11
RS 84,00
RS 84,33
RS 84,33
RS 84,33

RS 140,00

Diferenga quadrada de cada valor pela média: (24.00 - 69.09)2 + (24.20 - 69.09) + (30.00 - 69.09) + (45.67 - 69.09)2 + (79.00 - 69.09)2 + (80.11 - 69.09)2 + (84.00 -



17. Soma das propostas finais selecionadas: 759.97
18. Divisao pela quantidade selecionada: 759.97 / 11 = 69.09

19. Diferenca quadrada de cada valor pela média: (24.00 - 69.09)2 + (24.20 - 69.09)2 + (30.00 - 69.09)2 + (45.67 - 69.09)2 + (79.00 - 69.09) + (80.11 - 69.09)2 + (84.00 -

69.09)2 + (84.33 - 69.09)2 + (84.33 - 69.09)2 + (84.33 - 69.09)2 + (140.00 - 69.09)?
20. Soma das diferengas quadradas: 2032.94 + 2014.95 + 1527.89 + 548.41 + 98.24 + 121.48 + 222.36 + 232.31 + 232.31 + 232.31 + 5028.49
21. Divisao do resultado anterior pela quantidade selecionada: 12291.70 / (11 -1) = 1229.17
22. Raiz quadrada do resultado anterior: v1229.17 = 35.06
23. Desvio padrao: 35.06
24. Divisao do desvio padrao pela média de selegao: (35.06 / 69.09) * 100
25. Coeficiente de variagao: 50.75
26. Soma da média com desvio padrao: 69.09 + 35.06 = 104.15
27. Limite superior: 104.15
28. Subtragdo da média com desvio padrao:69.09 - 35.06 = 34.03
29. Limite inferior: 34.03
30. Selegao dos valores finais dentro dos limites: 45.67, 79.00, 80.11, 84.00, 84.33, 84.33, 84.33
31. Soma das propostas finais selecionadas: 541.77
32. Divisdo pela quantidade selecionada: 541.77 / 7 = 77.40
33. Valor Calculado: RS 77,40

Prego (Compras Governamentais) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU)

CNPJ Valor da Proposta Inicial
1 48.174.216/0001-08 R$ 78,00
2 53.652.109/0001-70 R$ 78,00
3 52.764.155/0001-06 RS 77,00
4 27.116.740/0001-44 R$ 78,00
5 46.731.024/0001-11 R$ 78,00
6 09.214.944/0001-36 R$ 78,00
7 07.045.994/0001-01 R$ 78,00
8 14.077.593/0001-07 R$ 78,00
9 04.584.756/0001-86 R$ 78,00
10 21.232.122/0001-83 RS 78,00
11 32.947.401/0001-40 R$ 78,00
12 52.064.440/0001-06 R$ 78,00
13 50.583.738/0001-05 RS 78,00
14 05.162.027/0001-02 R$ 70,00
15 41.481.994/0001-92 RS 160,00
16 42.937.652/0001-05 R$ 78,00
17 23.829.339/0001-09 RS 400,00
18 45.705.767/0001-54 R$ 76,00
19 27.743.380/0001-00 R$ 77,00
20  43.410.748/0001-75 RS 78,00
21 51.479.649/0001-78 R$ 78,00
22 24.935.788/0001-96 R$ 78,00
23 97.533.857/0001-09 RS 78,00
24 07.919.191/0001-39 R$ 78,00
25  20.665.897/0001-80 R$ 78,00
26  40.035.561/0001-40 R$ 78,00
27  05.404.458/0001-20 RS 78,00
28 00.144.236/0001-00 R$ 78,00

1. Selegao dos valores finais do conjunto: 41.20, 41.25, 50.00, 52.19, 54.60, 55.00, 55.00, 60.00, 61.20, 66.31, 69.00, 70.00, 70.00, 70.00, 71.9
77.00, 78.00, 78.00, 78.00, 78.00, 78.00, 78.00, 78.00, 78.00, 78.00

Valor da Proposta Final
R$ 41,20
RS 41,25
R$ 50,00
R$ 52,19
RS 54,60
RS 55,00
R$ 55,00
R$ 60,00
RS 61,20
RS 66,31
R$ 69,00
RS 70,00
R$ 70,00
R$ 70,00
R$ 71,99
RS 72,00
RS 75,93
R$ 76,00
RS 77,00
RS 78,00
R$ 78,00
RS 78,00
RS 78,00
RS 78,00
R$ 78,00
RS 78,00
RS 78,00
R$ 78,00

9,72.00,75.93,76.00,

2. Soma das propostas finais selecionadas: 41.20 + 41.25 + 50.00 + 52.19 + 54.60 + 55.00 + 55.00 + 60.00 + 61.20 + 66.31 + 69.00 + 70.00 + 70.00 + 70.00 + 71.99

+72.00 +75.93 +76.00 + 77.00 + 78.00 + 78.00 + 78.00 + 78.00 + 78.00 + 78.00 + 78.00 + 78.00 + 78.00
3. Divisao pela quantidade selecionada: 1890.67 / 28 = 67.52
4. Média da selegao: 67.52

5. Diferenca quadrada de cada valor pela média: (41.20 - 67.52)2 + (41.25 - 67.52)2 + (50.00 - 67.52)2 + (52.19 - 67.52)2 + (54.60 - 67.52)2 + (55.00 - 67.52)2 + (55.00 -

67.52)2 + (60.00 - 67.52)2 + (61.20 - 67.52)2 + (66.31 - 67.52)2 + (69.00 - 67.52)2 + (70.00 - 67.52)2 + (70.00 - 67.52)2 + (70.00 - 67.52)2 + (71

.99 - 67.52)2 + (72.00 -



o

7.
8.
9.
10.

11

14

67.52)2 + (75.93 - 67.52)2 + (76.00 - 67.52)2 + (77.00 - 67.52)2 + (78.00 - 67.52)2 + (78.00 - 67.52)2 + (78.00 - 67.52)2 + (78.00 - 67.52)2 + (78.00 - 67.52)2 + (78.00 -
67.52)2 + (78.00 - 67.52)2 + (78.00 - 67.52)2 + (78.00 - 67.52)?

. Soma das diferengas quadradas: 692.95 + 690.32 + 307.09 + 235.13 + 167.03 + 156.85 + 156.85 + 56.61 +39.99 + 1.47 +2.18 + 6.13+6.13+6.13 + 19.95 +

20.04 +70.66 + 71.84 + 89.80 + 109.75 + 109.75 + 109.75 + 109.75 + 109.75 + 109.75 + 109.75 + 109.75 + 109.75
Divisdo do resultado anterior pela quantidade selecionada: 3784.87 / (28 - 1) = 140.18

Raiz quadrada do resultado anterior: v140.18 = 11.84

Desvio padrao: 11.84

Divisdo do desvio padrao pela média de selegao: (11.84 / 67.52) * 100

. Coeficiente de variagao: 17.53
12.
13.

Soma da média com desvio padrao: 67.52 + 11.84 = 78.00
Limite superior: 78.00

. Subtragao da média com desvio padrao:67.52 - 11.84 = 41.20

15. Limite inferior: 41.20
16. Selegdo dos valores finais dentro dos limites: 41.20, 41.25, 50.00, 52.19, 54.60, 55.00, 55.00, 60.00, 61.20, 66.31, 69.00, 70.00, 70.00, 70.00, 71.99, 72.00, 75.93,

76.00, 77.00, 78.00, 78.00, 78.00, 78.00, 78.00, 78.00, 78.00, 78.00, 78.00

17. Soma das propostas finais selecionadas: 1890.67

18.
19.

Divisdo pela quantidade selecionada: 1890.67 / 28 = 67.52
Valor Calculado: RS 67,52

Prego (Compras Governamentais) 3: Média Saneada das Propostas Finais (TCU)

1
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10.
11
12.
13.
14
15.
16.
17.
18.
19

CNPJ Valor da Proposta Inicial Valor da Proposta Final
53.697.886/0001-30 RS 55,00 R$ 55,00

Selecao dos valores finais do conjunto: 55.00

Soma das propostas finais selecionadas: 55.00

Divisdo pela quantidade selecionada: 55.00 / 1 = 55.00

Média da selegdo: 55.00

Diferenga quadrada de cada valor pela média: (55.00 - 55.00)

Soma das diferengas quadradas: 0.00

Divisdo do resultado anterior pela quantidade selecionada: 0.00 / (1-1) = 0.00
Raiz quadrada do resultado anterior: v0.00 = 0.00

Desvio padrao: 0.00

Divisdo do desvio padrao pela média de selegdo: (0.00 / 55.00) * 100

. Coeficiente de variagao: 0.00

Soma da média com desvio padrao: 55.00 + 0.00 = 55.00
Limite superior: 55.00

. Subtragdo da média com desvio padrao:55.00 - 0.00 = 55.00

Limite inferior: 55.00

Selegao dos valores finais dentro dos limites: 55.00
Soma das propostas finais selecionadas: 55.00
Divisao pela quantidade selecionada: 55.00 / 1 = 55.00

. Valor Calculado: RS 55,00

Item 8 - Blusa com gola esporte:

Prego (Outros Entes Publicos) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU)

1
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10.
11
12.
13.
14
15.

CNPJ Valor da Proposta Inicial Valor da Proposta Final
54.752.552/0001-85 R$ 87,76 RS 87,76

. Selegao dos valores finais do conjunto: 87.76

Soma das propostas finais selecionadas: 87.76

Divisdo pela quantidade selecionada: 87.76 / 1 = 87.76

Média da selegdo: 87.76

Diferenga quadrada de cada valor pela média: (87.76 - 87.76)

Soma das diferengas quadradas: 0.00

Divisdo do resultado anterior pela quantidade selecionada: 0.00 / (1-1) = 0.00
Raiz quadrada do resultado anterior: v0.00 = 0.00

Desvio padrao: 0.00

Divisdo do desvio padrao pela média de selegao: (0.00 / 87.76) * 100

. Coeficiente de variagao: 0.00

Soma da média com desvio padrao: 87.76 + 0.00 = 87.76
Limite superior: 87.76

. Subtragdo da média com desvio padrao:87.76 - 0.00 = 87.76

Limite inferior: 87.76



16. Selecao dos valores finais dentro dos limites: 87.76
17. Soma das propostas finais selecionadas: 87.76

18. Divisao pela quantidade selecionada: 87.76 / 1 = 87.76
19. Valor Calculado: RS 87,76

Preco (Outros Entes Publicos) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU)

CNPJ Valor da Proposta Inicial
1 15.622.937/0001-76 RS 44,90

1. Selegao dos valores finais do conjunto: 44.90
2. Soma das propostas finais selecionadas: 44.90
3. Divisao pela quantidade selecionada: 44.90 / 1 = 44.90
4. Média da selegao: 44.90
5. Diferenca quadrada de cada valor pela média: (44.90 - 44.90)?
6. Soma das diferengas quadradas: 0.00
7. Divisao do resultado anterior pela quantidade selecionada: 0.00 / (1-1) = 0.00
8. Raiz quadrada do resultado anterior: v0.00 = 0.00
9. Desvio padrao: 0.00
10. Divisao do desvio padrao pela média de selegéo: (0.00 / 44.90) * 100
11. Coeficiente de variagdo: 0.00
12. Soma da média com desvio padrao: 44.90 + 0.00 = 44.90
13. Limite superior: 44.90
14. Subtragao da média com desvio padrao:44.90 - 0.00 = 44.90
15. Limite inferior: 44.90
16. Selecdo dos valores finais dentro dos limites: 44.90
17. Soma das propostas finais selecionadas: 44.90
18. Divisao pela quantidade selecionada: 44.90 / 1 = 44.90
19. Valor Calculado: RS 44,90

Prego (Compras Governamentais) 3: Média Saneada das Propostas Finais (TCU)

CNPJ Valor da Proposta Inicial
1 09.214.944/0001-36 R$ 51,90

Selecao dos valores finais do conjunto: 51.90

Soma das propostas finais selecionadas: 51.90

Divisdo pela quantidade selecionada: 51.90 / 1 = 51.90

Média da selegdo: 51.90

Diferenga quadrada de cada valor pela média: (51.90 - 51.90)

Soma das diferengas quadradas: 0.00

Divisdo do resultado anterior pela quantidade selecionada: 0.00 / (1-1) = 0.00
Raiz quadrada do resultado anterior: v0.00 = 0.00

Desvio padrao: 0.00

10. Divisdo do desvio padrao pela média de selegéo: (0.00 / 51.90) * 100
11. Coeficiente de variagdo: 0.00

12. Soma da média com desvio padrao: 51.90 + 0.00 = 51.90

13. Limite superior: 51.90

14. Subtragao da média com desvio padrao:51.90 - 0.00 = 51.90

15. Limite inferior: 51.90

16. Selecgao dos valores finais dentro dos limites: 51.90

17. Soma das propostas finais selecionadas: 51.90

18. Divisao pela quantidade selecionada: 51.90 /1 = 51.90

19. Valor Calculado: R$ 51,90
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Item 9 - Avental impermeavel tipo jardineira:

Prego (Compras Governamentais) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU)

CNPJ Valor da Proposta Inicial
1 07.230.563/0001-15 R$ 19,68

1. Selegao dos valores finais do conjunto: 19.68

2. Soma das propostas finais selecionadas: 19.68

3. Divisao pela quantidade selecionada: 19.68 / 1 = 19.68
4. Média da selegao: 19.68

Valor da Proposta Final
RS 44,90

Valor da Proposta Final

RS 51,90

Valor da Proposta Final

RS 19,68



Diferenga quadrada de cada valor pela média: (19.68 - 19.68)?

Soma das diferengas quadradas: 0.00

Divisdo do resultado anterior pela quantidade selecionada: 0.00 / (1-1) = 0.00
Raiz quadrada do resultado anterior: v0.00 = 0.00

Desvio padrao: 0.00

10. Divisdo do desvio padrao pela média de selegdo: (0.00 / 19.68) * 100
11. Coeficiente de variagdo: 0.00

12. Soma da média com desvio padrao: 19.68 + 0.00 = 19.68

13. Limite superior: 19.68

14. Subtragao da média com desvio padrao:19.68 - 0.00 = 19.68

15. Limite inferior: 19.68

16. Selegao dos valores finais dentro dos limites: 19.68

17. Soma das propostas finais selecionadas: 19.68

18. Divisdo pela quantidade selecionada: 19.68 / 1 = 19.68

19. Valor Calculado: R$ 19,68
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Prego (Compras Governamentais) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU)

CNPJ Valor da Proposta Inicial
1 07.654.231/0001-68 R$ 19,70

1. Selegao dos valores finais do conjunto: 19.70
2. Soma das propostas finais selecionadas: 19.70
3. Divisao pela quantidade selecionada: 19.70 / 1 =19.70
4. Média da selegao: 19.70
5. Diferenca quadrada de cada valor pela média: (19.70 - 19.70)?
6. Soma das diferengas quadradas: 0.00
7. Divisao do resultado anterior pela quantidade selecionada: 0.00 / (1- 1) = 0.00
8. Raiz quadrada do resultado anterior: v0.00 = 0.00
9. Desvio padrao: 0.00
10. Divisdo do desvio padrao pela média de selegdo: (0.00 / 19.70) * 100
11. Coeficiente de variagao: 0.00
12. Soma da média com desvio padrédo: 19.70 + 0.00 = 19.70
13. Limite superior: 19.70
14. Subtragdo da média com desvio padrao:19.70 - 0.00 = 19.70
15. Limite inferior: 19.70
16. Selecao dos valores finais dentro dos limites: 19.70
17. Soma das propostas finais selecionadas: 19.70
18. Divisao pela quantidade selecionada: 19.70 / 1 = 19.70
19. Valor Calculado: RS 19,70

Precgo (Outros Entes Publicos) 3: Média Saneada das Propostas Finais (TCU)

CNPJ Valor da Proposta Inicial
1 78.091.584/0001-45 R$ 19,99

Selecao dos valores finais do conjunto: 19.90

Soma das propostas finais selecionadas: 19.90

Divisao pela quantidade selecionada: 19.90 / 1 = 19.90

Média da selegdo: 19.90

Diferenga quadrada de cada valor pela média: (19.90 - 19.90)?

Soma das diferencas quadradas: 0.00

Divisdo do resultado anterior pela quantidade selecionada: 0.00 / (1- 1) = 0.00
Raiz quadrada do resultado anterior: v0.00 = 0.00

. Desvio padrao: 0.00

10. Divis@o do desvio padrao pela média de selegéo: (0.00 / 19.90) * 100
11. Coeficiente de variagdo: 0.00

12. Soma da média com desvio padrao: 19.90 + 0.00 = 19.90

13. Limite superior: 19.90

14. Subtragdo da média com desvio padrao:19.90 - 0.00 = 19.90

15. Limite inferior: 19.90

16. Selecao dos valores finais dentro dos limites: 19.90
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O

17. Soma das propostas finais selecionadas: 19.90
18. Divisao pela quantidade selecionada: 19.90 /1 = 19.90
19. Valor Calculado: RS 19,90

Valor da Proposta Final

R$ 19,70

Valor da Proposta Final

R$ 19,90



Item 10 - Sapatilha ou sapato tipo moleca ou similar:

Prego (Compras Governamentais) 1: Média Saneada das Propostas Finais (TCU)

CNPJ Valor da Proposta Inicial
1 25.329.901/0001-52 R$ 59,20

1. Selegao dos valores finais do conjunto: 59.20
2. Soma das propostas finais selecionadas: 59.20
3. Divisao pela quantidade selecionada: 59.20 / 1 = 59.20
4. Média da selegao: 59.20
5. Diferenca quadrada de cada valor pela média: (59.20 - 59.20)?
6. Soma das diferengas quadradas: 0.00
7. Divisao do resultado anterior pela quantidade selecionada: 0.00 / (1- 1) = 0.00
8. Raiz quadrada do resultado anterior: v0.00 = 0.00
9. Desvio padrao: 0.00
10. Divisdo do desvio padrao pela média de selegéo: (0.00 / 59.20) * 100
11. Coeficiente de variagdo: 0.00
12. Soma da média com desvio padrao: 59.20 + 0.00 = 59.20
13. Limite superior: 59.20
14. Subtragao da média com desvio padrao:59.20 - 0.00 = 59.20
15. Limite inferior: 59.20
16. Selecao dos valores finais dentro dos limites: 59.20
17. Soma das propostas finais selecionadas: 59.20
18. Divisao pela quantidade selecionada: 59.20 / 1 = 59.20
19. Valor Calculado: RS 59,20

Prego (Compras Governamentais) 2: Média Saneada das Propostas Finais (TCU)

CNPJ Valor da Proposta Inicial
1 03.539.468/0001-47 R$ 54,00

Selegao dos valores finais do conjunto: 54.00

Soma das propostas finais selecionadas: 54.00

Divisao pela quantidade selecionada: 54.00 / 1 = 54.00

Média da selegdo: 54.00

Diferenga quadrada de cada valor pela média: (54.00 - 54.00)

Soma das diferengas quadradas: 0.00

Divisdo do resultado anterior pela quantidade selecionada: 0.00 / (1-1) = 0.00
Raiz quadrada do resultado anterior: v0.00 = 0.00

Desvio padrao: 0.00

10. Divisdo do desvio padrao pela média de selegdo: (0.00 / 54.00) * 100
11. Coeficiente de variagdo: 0.00

12. Soma da média com desvio padrao: 54.00 + 0.00 = 54.00

13. Limite superior: 54.00

14. Subtragao da média com desvio padrao:54.00 - 0.00 = 54.00

15. Limite inferior: 54.00

16. Selegao dos valores finais dentro dos limites: 54.00

17. Soma das propostas finais selecionadas: 54.00

18. Divisdo pela quantidade selecionada: 54.00 / 1 = 54.00

19. Valor Calculado: R$ 54,00
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Prego (Compras Governamentais) 3: Média Saneada das Propostas Finais (TCU)

CNPJ Valor da Proposta Inicial
1 47.754.625/0001-02 RS 75,00

. Selegao dos valores finais do conjunto: 75.00

Soma das propostas finais selecionadas: 75.00

Divisao pela quantidade selecionada: 75.00 / 1 = 75.00

Média da selegdo: 75.00

Diferenga quadrada de cada valor pela média: (75.00 - 75.00)

