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Apresentação

Apresentamos o Relatório Anual de Atividades da Corregedoria-Geral do Ministério Público do Amazonas,
referente ao exercício de 2025, em observância ao dever constitucional e legal de transparência, e de
compromisso institucional e com a sociedade.

Mais do que uma formalidade, esta apresentação reafirma e aprofunda a atuação da Corregedoria como órgão
indutor de atuação mais resolutiva e parceiro estratégico dos membros do Ministério Público. Ao longo do
ano, investiu-se na modernização das rotinas correicionais, no uso qualificado de dados e no fortalecimento
do apoio direto aos Membros. 

Nesse contexto, destaca-se a implementação do projeto “Conheça o Seu Município”, iniciativa
estruturante que transformou informações dispersas em inteligência institucional aplicada, oferecendo
diagnósticos territoriais capazes de orientar decisões estratégicas, priorizar demandas sociais relevantes e
fomentar uma atuação ministerial baseada em evidências concretas.

Como desdobramento natural dessa política de dados, foi desenvolvido o ESTAR – Estudos Temáticos para
Atuação Resolutiva, que promoveu ciclos temáticos de atuação integrada e padronizada nas comarcas do
interior. A iniciativa reforçou a noção de que nenhum membro atua de forma isolada, assegurando suporte
técnico, orientação funcional e alinhamento estratégico em todo o território estadual.

Paralelamente às ações estruturantes, o exercício de 2025 exigiu da Corregedoria-Geral respostas articuladas
diante de cenários críticos, como o das queimadas, ao qual a Instituição respondeu por meio da Ação
Coordenada CGMP | CAO-MAPH-URB, formalizada pelo Ato Conjunto nº 001/2025. A iniciativa garantiu
segurança jurídica aos membros e promoveu uma atuação uniforme nos municípios no enfrentamento do
problema, reafirmando o papel do Ministério Público como protagonista na defesa do meio ambiente e dos
direitos difusos.

Além disso, merece destaque a ampliação do escopo das correições realizadas nas comarcas do interior do
Amazonas. Ao longo do exercício de 2025, a Corregedoria-Geral passou a incluir, de forma sistemática,
vistorias in loco em aterros sanitários e lixões, incorporando a dimensão ambiental ao eixo de fiscalização e
orientação funcional. Essa atuação permitiu o diagnóstico direto da destinação final de resíduos sólidos, a
identificação de irregularidades e a emissão de orientações técnicas voltadas à mitigação de danos
ambientais e à indução de soluções resolutivas em articulação com os órgãos de execução, fortalecendo a
proteção do meio ambiente e a efetividade das políticas públicas municipais.

No campo da fiscalização, a Corregedoria-Geral manteve atuação contínua e presencial, realizando
correições e inspeções em órgãos de execução da capital e do interior, sempre orientada pela proximidade
com o jurisdicionado e pela busca de soluções efetivas para os problemas identificados. 



Corregedora-Geral do Ministério Público do Amazonas
SILVANA NOBRE DE LIMA CABRAL 

Quanto à atividade disciplinar, preservou-se a diretriz de atuação proporcional e responsável, priorizando,
sempre que juridicamente possível, mecanismos de autocomposição e soluções consensuais, sem prejuízo da
aplicação de sanções nos casos necessários. A intensificação do acompanhamento funcional e da análise
preventiva de acervos e prazos contribuiu significativamente para a redução da instauração de
procedimentos disciplinares, reforçando o caráter pedagógico e orientador da Corregedoria.

O ano de 2025 também foi marcado por relevante protagonismo institucional no cenário nacional. A
participação ativa da Corregedoria-Geral nos fóruns do Conselho Nacional de Corregedores-Gerais do
Ministério Público dos Estados e da União e no Conselho Nacional do Ministério Público possibilitou o
alinhamento com pautas estratégicas, como a presença do Promotor de Justiça como garantia de
acesso à Justiça, a saúde mental de membros e servidores e o fortalecimento da atuação resolutiva.

Fora isso, a Corregedoria-Geral averiguou  o cumprimento das recomendações expedidas pelo Conselho
Nacional do Ministério Público na Correição Ordinária Temática em Direitos Fundamentais, realizada em
2025, bem como iniciou as correições temáticas nas Promotorias de Justiça que não foram diretamente
fiscalizadas pelo CNMP.

No plano normativo, foram editados atos e recomendações que conferiram maior segurança jurídica à
atuação ministerial, destacando-se a modernização dos critérios de avaliação do estágio probatório e do
vitaliciamento, o reforço do comparecimento do Membro à unidade ministerial e às audiências judiciais, a
padronização de procedimentos sensíveis relacionados à proteção de grupos vulneráveis, à violência
doméstica, à infância e juventude, à pessoa idosa e à população LGBTQIA+.

Acrescentam-se ainda os esforços junto ao Poder Executivo para permitir que uma Instituição da envergadura
do MPAM pudesse ter uma Junta Médico-Pericial própria e contribuição para elaborar a minuta do ato de
criação da citada junta; bem como as proposições normativas à Procuradoria-Geral de Justiça de relevantes
temas como: aperfeiçoamento do plantão dos Promotores de Justiça e criação de polos; a interpretação de
prazos de trânsito, mais condizente com o interesse público; e a regulamentação do uso da Inteligência
Artificial, em parceria com o Comitê Estratégico de Tecnologia da Informação (CETI).

Os dados quantitativos e qualitativos apresentados ao longo deste relatório evidenciam que a produtividade
institucional não foi tratada como um fim em si mesma, mas como reflexo direto do compromisso do
Ministério Público com a sociedade amazonense. As estatísticas retratam uma instituição presente,
atuante e sensível às realidades locais, capaz de aliar rigor técnico, inovação, ética e humanidade.

Com o sentimento de dever cumprido e a energia renovada para os novos desafios, apresentamos este
Relatório Anual, conferindo a devida publicidade às ações desenvolvidas pela Corregedoria-Geral do
Ministério Público do Amazonas no exercício de 2025.



CAPÍTULO 1

ATIVIDADES
CORREICIONAIS 
& ADMINISTRATIVAS

Fiscalização, Orientação, Atuação Disciplinar
e Fomento à Resolutividade



Fiscalização e Orientação
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CORREIÇÕES E INSPEÇÕES

137
Órgãos

Correicionados

83 Promotorias de Justiça
1ª Entrância

5 Procuradorias 
de Justiça

24 Promotorias de Justiça
2ª Entrância

25 Promotorias
Eleitorais

OUTRAS ATIVIDADES

PROCESSOS DE
ACOMPANHAMENTO

DE PROMOTORIA

11
Instaurados

10
Em tramitação

16
Concluídos/
Arquivados

PROCEDIMENTOS 
DE GESTÃO

ADMINISTRATIVA (PGA)

13
Instaurados

9
Em tramitação

3
Concluídos/
Arquivados

ACOMPANHAMENTO
DE ESTÁGIO

PROBATÓRIO

27
Promotores de

Justiça em estágio

107
Avaliações
Trimestrais
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NOTÍCIA DE FATO DISCIPLINAR (NFD)

78
Instauradas Em tramitação

33
Concluídas / 
Arquivadas

48 1
Evoluída p/ 
Sindicância

RECLAMAÇÃO DISCIPLINAR (RD)

12
Instauradas Em tramitação

6
Concluídas / 
Arquivadas

9 1
Sugestão
de PAD

SINDICÂNCIA

3
Instauradas Em tramitação

5
Arquivadas/

Evolução PAD

2 3
Concluída c/
Penalidade

1
Concluída 
c/ Acordo

Atividade Disciplinar



ATOS PRODUZIDOS
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ATUAÇÃO ESTRATÉGICA
E NORMATIVA

Edital de Correição

Recomendação

Portaria

Ato CGMP

Ato Conjunto

Recomendação
Conjunta
Acordo de Resolução
de Conflitos

91
32
14
4
3
2
1

ATIVIDADE DECISÓRIA
E ORIENTADORA

Despacho

Parecer

Informação

Relatório de Correição e
Inspeção
Relatório de Suspeição /
Impedimento

Relatório de Sindicância

3778
494
106
93
12
3

FLUXO PROCESSUAL
E ADMINISTRATIVO

Certidão

Ofício

Ofício-Circular

Intimação

Certidão de Regularidade
de Serviço

Memorando

3640
2164
59
35
17
17

DIÁLOGO E
DELIBERAÇÃO

Ata

Termo de Audiência e
Deliberação

Participação em Eventos

Participação em Reunião
(CNMP/ CNCGMPEU)

61
27
9
9

Atividade Executiva



RELATÓRIOS E ÓRGÃOS COLEGIADOS
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RELATÓRIOS AO CNMP

219 Relatório de Inspeção em
Delegacia de Polícia

115 Relatório de Inspeção em
Estabelecimentos Militares

8 Relatório de Inspeção em Instituições
de Longa Permanência para Idosos

2 Relatório de Inspeção nas
Unidades de Medicina Legal

116 Relatório sobre atuação na
área de Infância e Juventude

33 Relatório de Inspeção
de Presídio

4 Relatório de Inspeção nas
Unidades de Perícia Criminal

1 Relatório de Atividade
Funcional

70
Resoluções Reuniões

17
Resoluções

23 22
Reuniões

ATIVIDADES NOS ÓRGÃOS COLEGIADOS

CONSELHO SUPERIOR (CSMP) COLÉGIO DE PROCURADORES (CPJ)



Unidade Hospitalar de Coari | Foto: Roberta Alencar Unidade Hospitalar de Anori | Foto: André Pinheiro

SAÚDE PÚBLICA
 Vistoria técnica em hospitais e unidades básicas, com foco na verificação de escalas de plantão médico, estoque de
medicamentos na farmácia básica e fluxo de atendimento ao cidadão.

Lixão em Anori | Foto: André Pinheiro Lixão em Coari | Foto: Lucíola Valois

MEIO AMBIENTE
 Inspeção de lixões e aterros sanitários para diagnóstico da disposição final de resíduos sólidos, visando o
encerramento de atividades irregulares e a mitigação de danos ambientais.

Delegacia em Fonte Boa | Foto: André Pinheiro Unidade Prisional de Parintins | Foto: Edgar Coelho

SISTEMA PRISIONAL
Fiscalização de delegacias e unidades prisionais para garantia das condições de salubridade, alimentação adequada e
respeito aos direitos humanos das pessoas privadas de liberdade.

A fiscalização abrangeu também a Rede de Proteção e Educação, com vistorias em creches, escolas, abrigos e conselhos tutelares.
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FISCALIZAÇÃO EXTERNA
Monitoramento presencial dos eixos de Saúde, Meio Ambiente e Segurança nas 39 comarcas correicionadas.



CAPÍTULO 2

ATUAÇÃO
ESTRATÉGICA 
& PROJETOS
ESTRUTURANTES
Inovação, Articulação Nacional
e Impacto social em 2025.



Página 13 de 50

PROJETO

CONHEÇA O SEU MUNICÍPIO
Diagnóstico e Inteligência de Dados

Mais do que compilar estatísticas, o projeto transforma
dados brutos em inteligência estratégica. Ao oferecer
dossiês personalizados que traduzem indicadores
complexos em informações visuais, a Corregedoria
entrega uma verdadeira bússola para a tomada de
decisão.

O objetivo é fomentar uma atuação proativa e baseada
em evidências, permitindo ao membro direcionar
esforços para as reais prioridades da população,
transcendendo a demanda burocrática de gabinete.

🏛️ Raio-X Institucional: Estrutura física,
recursos humanos e produtividade.

📈 Perfil Socioeconômico: Dados
demográficos, PIB e receitas municipais.

🚨 Segurança Pública: Estatísticas de
homicídios, tráfico e violência doméstica.

Acesse a coleção completa em: https://mpam.mp.br/projetos-da-corregedoria/projeto-conheca-o-seu-municipio

🤝 Cidadania e Direitos Humanos:
Indicadores de saúde, educação, IDH e
proteção a grupos vulneráveis.

🌳 Meio Ambiente: Monitoramento de
desmatamento, queimadas e gestão de
resíduos sólidos.

https://mpam.mp.br/projetos-da-corregedoria/projeto-conheca-o-seu-municipio


A cada novo ciclo do ESTAR, um tema crítico é selecionado para receber força-tarefa
resolutiva em todo o estado. Em 2026, novos temas serão abordados.

Foto: Ulisses Farias 

Clique aqui para ler a notícia completa 

SETEMBRO: SISTEMA PRISIONAL

Respondeu à crise carcerária com o Ato CGMP nº
002/2025. A norma retomou as inspeções mensais
obrigatórias (até o dia 10), garantindo a presença
física do MP no combate à superlotação e tortura.

OUTUBRO: RESÍDUOS SÓLIDOS

Foto: Ulisses Farias 

Focou no cumprimento da Política Nacional de
Resíduos Sólidos. O ciclo instrumentalizou os
promotores de justiça para celebrar acordos
visando o encerramento definitivo dos lixões a
céu aberto no interior.

Clique aqui para ler a notícia completa 

Desdobramento executivo do “Conheça o Seu Município”, o ESTAR transforma diagnóstico
em solução. Os ciclos temáticos reuniram membros do interior para padronizar a atuação nos
gargalos críticos identificados pelo levantamento de dados.
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ESTAR: ESTUDOS TEMÁTICOS PARA
ATUAÇÃO RESOLUTIVA
Resolutividade na prática: conectando a gestão com a realidade das comarcas.

https://mpam.mp.br/comunicacao/noticias/ministerio-publico-inicia-segunda-fase-do-projeto-conheca-seu-municipio-com-debate-sobre-sistema-prisional
https://mpam.mp.br/comunicacao/noticias/ministerio-publico-inicia-segunda-fase-do-projeto-conheca-seu-municipio-com-debate-sobre-sistema-prisional
https://mpam.mp.br/comunicacao/noticias/ministerio-publico-realiza-terceiro-encontro-do-projeto-conheca-seu-municipio-com-estudo-sobre-aterros-sanitarios
https://mpam.mp.br/comunicacao/noticias/ministerio-publico-realiza-terceiro-encontro-do-projeto-conheca-seu-municipio-com-estudo-sobre-aterros-sanitarios


Acesse o e-book da Ação
Coordenada clicando aqui

Segurança jurídica para
o membro e proteção
efetiva para a Amazônia.

Diante da severidade da estiagem e dos focos de incêndio que atingiram o Amazonas, a
Corregedoria-Geral e o CAO-MAPH-URB abandonaram a atuação isolada para adotar uma
estratégia de inteligência regionalizada.

Formalizada através do Ato Conjunto nº 001/2025, a 'Ação Coordenada' instituiu diretrizes
padronizadas de fiscalização e responsabilização civil e penal. O foco prioritário da atuação foi
definido estrategicamente para os municípios do Arco do Fogo (Sul do Amazonas) e a
Região Metropolitana de Manaus, áreas mais impactadas pela degradação ambiental.

A iniciativa garantiu que os Promotores de Justiça tivessem respaldo técnico e jurídico para
atuar de forma célere, uniforme e rigorosa contra os ilícitos ambientais.
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AÇÃO COORDENADA CGMP | CAO-MAPH-URB

COMBATE AO DESMATAMENTO E AOS
INCÊNDIOS FLORESTAIS NO ESTADO
DO AMAZONAS
Uma estratégia unificada para o enfrentamento ao desmatamento e às queimadas no biênio 2025/2026.

https://mpam.mp.br/images/Acao_Coordenada_Combate_ao_Desmatamento_e_aos_Incendios_Florestais_compressed_8f46c.pdf
https://mpam.mp.br/images/Acao_Coordenada_Combate_ao_Desmatamento_e_aos_Incendios_Florestais_compressed_8f46c.pdf
https://mpam.mp.br/images/Acao_Coordenada_Combate_ao_Desmatamento_e_aos_Incendios_Florestais_compressed_8f46c.pdf
https://mpam.mp.br/images/Acao_Coordenada_Combate_ao_Desmatamento_e_aos_Incendios_Florestais_compressed_8f46c.pdf
https://mpam.mp.br/images/Acao_Coordenada_Combate_ao_Desmatamento_e_aos_Incendios_Florestais_compressed_8f46c.pdf


CAPÍTULO 3

AGENDA
INSTITUCIONAL
& ARTICULAÇÃO

Protagonismo Nacional, Diálogo Interinstitucional e
Presença Ativa no território.
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ARTICULAÇÃO NACIONAL

1ª Reunião da Corregedoria Nacional do MP com os Corregedores-Gerais 

SETEMBRO • BRASÍLIA (DF) | CNMP
2ª Reunião da Corregedoria Nacional do MP com os Corregedores-Gerais 

ABRIL • BRASÍLIA (DF) | 143ª Reunião Ordinária do CNCGMPEU
Tema: Fortalecimento institucional e desafios da atuação correcional

MAIO • RIO DE JANEIRO (RJ) | 144ª Reunião Ordinária do CNCGMPEU
Tema: Resolutividade e iniciativas para aprimorar o MP brasileiro

AGOSTO • BRASÍLIA (DF) | 145ª Reunião Ordinária do CNCGMPEU
Tema: Garantia da ética, cumprimento das resoluções do CNMP e uso de Inteligência Artificial.

OUTUBRO • RIO BRANCO (AC) | 146ª Reunião Ordinária do CNCGMPEU
Tema: Combate ao crime organizado na Amazônia e liberdade de expressão nas redes sociais.

NOVEMBRO • BRASÍLIA (DF) | 147ª Reunião Ordinária do CNCGMPEU
Tema: Cuidados com a saúde mental dos membros e servidores do Ministério Público.

DEZEMBRO • CAMPO GRANDE (MS) | 148ª Reunião Ordinária do CNCGMPEU
Tema: Atuação das Corregedorias e mecanismos de modernização da gestão ministerial.

ver notícia

ver notícia

ver notícia

ver notícia

ver notícia

ver notícia

ver notícia

ver notícia

REGISTROS DAS REUNIÕES

MARÇO • BRASÍLIA (DF) | CNMP

A participação nos encontros nacionais buscou o alinhamento técnico e a troca de experiências para
aprimorar as rotinas e a atuação da Corregedoria-Geral do MPAM.

https://www.cnmp.mp.br/portal/todas-as-noticias/18424-corregedoria-nacional-do-mp-discute-estrategias-de-atuacao-em-reuniao-com-corregedores-gerais-do-mp-brasileiro?highlight=WyJjb3JyZWdlZG9yZXMiXQ==
https://mpam.mp.br/comunicacao/noticias/corregedores-gerais-do-ministerio-publico-realizam-reuniao-em-brasilia-com-participacao-do-mpam
http://www.cncgmp.org/2025/05/corregedores-gerais-discutem-resolutividade-e-iniciativas-para-aprimorar-o-ministerio-publico-durante-a-144a-reuniao-do-cncgmpeu-realizada-no-rio-de-janeiro/
http://www.cncgmp.org/2025/08/corregedores-gerais-dos-mps-estaduais-e-da-uniao-promovem-145a-reuniao-ordinaria/
https://www.cnmp.mp.br/portal/todas-as-noticias/18904-corregedoria-nacional-do-mp-se-reune-com-corregedores-gerais-para-debater-aprimoramento-institucional?highlight=WyJjb3JyZWdlZG9yZXMiLCJnZXJhaXMiLCJjb3JyZWdlZG9yZXMgZ2VyYWlzIl0=
https://mpam.mp.br/comunicacao/noticias/mpam-prestigia-a-146-reuniao-ordinaria-do-conselho-nacional-dos-corregedores-gerais-no-acre
https://mpam.mp.br/comunicacao/noticias/conselho-nacional-dos-corregedores-gerais-discute-saude-mental-em-sua-147-reuniao-com-participacao-do-mpam
https://mpam.mp.br/comunicacao/noticias/mpam-participa-de-reuniao-nacional-do-conselho-de-corregedores-gerais-no-mato-grosso-do-sul


Clique aqui para ler a notícia completa 

AÇÃO COORDENADA

Defesa Ambiental: A Corregedoria co-protagonizou
o evento oficial de lançamento da estratégia
unificada de combate ao desmatamento, em 23 de
junho de 2025. Ao firmar o Ato Conjunto com a PGJ
e o CAO-MAPH-URB, A medida assegurou trâmite
prioritário aos feitos de combate ao desmatamento.

Foto: Hirailton Gomes 

Clique aqui para ler a notícia completa 

CARREIRA

Ingresso e Vitaliciamento. A Corregedoria
participou da acolhida à nova turma (Curso de
Ingresso) e acompanhou o encerramento do Curso
de Vitaliciamento da turma anterior, finalizando a
etapa pedagógica obrigatória para a futura
confirmação na carreira.

Foto: Hirailton Gomes 

Vistoria na Unidade Prisional em
Parintins:  A Corregedoria checou in
loco as condições de encarceramento
e a execução penal, garantindo o
cumprimento das normas de
segurança e direitos fundamentais.

Clique aqui para ler a notícia completa 

Inspeção no 72º DIP em Manicoré:
A equipe auditou inquéritos e
carceragens, expedindo orientações
para destravar investigações e otimizar
o fluxo entre a Polícia Civil e o
Ministério Público.

Clique aqui para ler a notícia completa 

CONTROLE EXTERNO
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REPRESENTAÇÃO E DIÁLOGO
O fortalecimento da imagem institucional através da integração com os Poderes e a sociedade civil.

https://mpam.mp.br/comunicacao/noticias/ministerio-publico-lanca-acao-coordenada-de-enfrentamento-ao-desmatamento-e-incendios-florestais
https://mpam.mp.br/comunicacao/noticias/ministerio-publico-lanca-acao-coordenada-de-enfrentamento-ao-desmatamento-e-incendios-florestais
https://mpam.mp.br/comunicacao/noticias/promotores-empossados-em-2024-concluem-curso-de-vitaliciamento-do-mpam
https://mpam.mp.br/comunicacao/noticias/promotores-empossados-em-2024-concluem-curso-de-vitaliciamento-do-mpam
https://mpam.mp.br/comunicacao/noticias/ministerio-publico-realiza-inspecao-na-unidade-prisional-de-parintins
https://mpam.mp.br/comunicacao/noticias/ministerio-publico-realiza-inspecao-na-unidade-prisional-de-parintins
https://mpam.mp.br/comunicacao/noticias/ministerio-publico-inspeciona-72-distrito-integrado-de-policia-civil-em-manicore
https://mpam.mp.br/comunicacao/noticias/ministerio-publico-inspeciona-72-distrito-integrado-de-policia-civil-em-manicore


ARTICULAÇÃO E PRESENÇA ESTRATÉGICA

Educação: Atuação executiva em Manaquiri. A Corregedoria participou da
audiência pública que debateu o índice do IDEB, intervindo na construção de
soluções estruturais junto à comunidade.

Resolutividade: Representação técnica no Seminário Nacional sobre Processo
Estrutural (CNMP). A Corregedoria debateu a implementação de soluções
complexas, alinhando a orientação funcional às modernas diretrizes de efetividade.

Direitos Humanos: Recepção institucional à Comitiva Nacional de Prevenção e
Combate à Tortura, reforçando o compromisso do MPAM com a integridade do
sistema prisional e a prevenção a tratamentos desumanos.

Gênero: Composição da mesa de honra no seminário "Atuação Ministerial com
Perspectiva de Gênero", apoiando o lançamento da cartilha institucional e a
capacitação de membros na defesa das mulheres.

Grandes Eventos: Articulação no Festival Folclórico de Parintins. A
Corregedoria integrou o planejamento estratégico de segurança, alinhando fluxos
com as forças policiais para garantir a ordem pública durante o evento.

ver notícia

ver notícia

ver notícia

ver notícia

ver notícia

Clique aqui para ler a notícia completa 

Ordem do Mérito Judiciário. 
A Corregedoria foi agraciada com a maior
honraria do TJAM. A distinção simboliza a
harmonia institucional e reafirma o
compromisso de cooperação entre o
Ministério Público e o Judiciário em prol da
sociedade.

RECONHECIMENTO
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FORTALECIMENTO INSTITUCIONAL
 Presença estratégica e alinhamento com pautas nacionais.

https://mpam.mp.br/comunicacao/noticias/em-manaquiri-mp-reune-mais-de-100-participantes-em-audiencia-publica-para-enfrentar-crise-da-educacao-no-municipio
https://www.mpam.mp.br/comunicacao/noticias/mpam-participa-de-seminario-nacional-sobre-processo-estrutural-e-atuacao-resolutiva-do-ministerio-publico
https://mpam.mp.br/comunicacao/noticias/mpam-recebe-comitiva-interministerial-para-articular-estrategias-de-prevencao-e-combate-a-tortura-no-estado
https://www.mpam.mp.br/comunicacao/noticias/ministerio-publico-discute-direitos-humanos-e-atuacao-ministerial-com-perspectiva-de-genero-em-seminario
https://mpam.mp.br/comunicacao/noticias/ministerio-publico-participa-de-reuniao-institucional-para-alinhamento-de-acoes-no-festival-de-parintins
https://mpam.mp.br/comunicacao/noticias/corregedoria-geral-do-mpam-recebe-a-mais-alta-condecoracao-do-judiciario-do-amazonas
https://mpam.mp.br/comunicacao/noticias/corregedoria-geral-do-mpam-recebe-a-mais-alta-condecoracao-do-judiciario-do-amazonas


CAPÍTULO 4

ORIENTAÇÃO
& APRIMORAMENTO
FUNCIONAL

Diretrizes Estratégicas, Segurança Jurídica e
Modernização da Atuação Ministerial



INOVAÇÃO E TECNOLOGIA

Ato Conjunto nº 006/2025
Regulamentou o uso institucional de IA Generativa, vedando a delegação de atos decisórios à
máquina e impondo a supervisão humana obrigatória sobre todo conteúdo gerado.

CARREIRA E FORMAÇÃO

Ato Conjunto nº 002/2025
 Modernizou a avaliação do estágio probatório, inserindo a análise de gravações audiovisuais de
audiências e a atuação no Tribunal do Júri como critérios centrais de desempenho.

Ato Conjunto nº 005/2025
Reestruturou a preparação dos novos membros, fixando carga horária mínima de 240 horas-aula
para o Curso de Ingresso, Adaptação e Vitaliciamento.
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DIRETRIZES E CONDUTA FUNCIONAL
Marcos regulatórios para uma atuação ética, presencial e tecnologicamente segura.

DEVERES FUNCIONAIS

Ato CGMP nº 003/2025
A norma disciplinar consolidou dois pilares da conduta do membro:

Presencialidade: Reforçou a obrigatoriedade do comparecimento diário às unidades
ministeriais e às audiências judiciais.

Vedações: Proibiu expressamente o exercício de coaching remunerado, garantindo a
dedicação exclusiva exigida constitucionalmente para o cargo.

 

A excelência na prestação de serviços exige que a conduta dos membros acompanhe as transformações
sociais. Em 2025, a atuação disciplinar priorizou a regulamentação ética de novas tecnologias, a modernização
da formação continuada e o reforço da presencialidade como garantia de um atendimento humanizado.

https://mpam.mp.br/images/SEI_2021042_ATO_CONJUNTO_006_2025_PGJ_CGMP_9f3d7.pdf
https://mpam.mp.br/images/Ato_Conjunto_002.2025_2220f.pdf
https://mpam.mp.br/images/SEI_2013095_ATO_CONJUNTO_005_2025_PGJ_CGMP_7a4c3.pdf
https://mpam.mp.br/images/Corregedoria/ATO_003_2025_CGMP_4d454.pdf


POPULAÇÃO LGBTQIA+ 
Recomendação Conjunta nº 001/25   e Recomendação CGMP nº 005/25
Determinou a inclusão obrigatória dos campos de nome social, identidade de gênero e
orientação sexual em todos os formulários do MPAM. No sistema prisional, fixou a fiscalização de
parâmetros de acolhimento seguro.

PESSOA IDOSA 
Recomendação Conjunta nº 005/25
Orientou a regularização dos Conselhos e Fundos Municipais, viabilizando a captação de
recursos via doações dedutíveis do Imposto de Renda ("IR Solidário") para projetos de
acolhimento.

VIOLÊNCIA DOMÉSTICA
Recomendação CGMP nº 004/25
Padronizou o uso do Formulário Nacional de Avaliação de Risco (FONAR). A medida visa
unificar a coleta de dados e evitar a revitimização da mulher durante o atendimento ministerial.

🏛️ Tribunal do Júri | Recomendação CGMP nº 009/25
Definição da prioridade absoluta das sessões de julgamento sobre outras atividades acumuladas.

👮 Inspeções Prisionais | Ato CGMP nº 002/25
Retomada da obrigatoriedade mensal das visitas às unidades carcerárias (até o dia 10).

📊 Gestão de Dados | Recomendação CGMP nº 001/25
Padronização dos registros processuais para garantir a confiabilidade das estatísticas
institucionais.

EIXOS DE FISCALIZAÇÃO

INFÂNCIA E JUVENTUDE

Reforço na fiscalização de abrigos e acolhimento familiar (prazos da Res. 293/CNMP); 
Monitoramento prioritário de obras paralisadas em creches e escolas financiadas pelo
FNDE, visando zerar o déficit de vagas.

Recomendação Conjunta nº 003/25Recomendação CGMP nº 003/25   e 

DIRETRIZES DA ATUAÇÃO FINALÍSTICA
Marcos regulatórios para a padronização da defesa de direitos.

EIXOS DE ORIENTAÇÃO
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https://mpam.mp.br/images/Recomenda%C3%A7%C3%A3o_n%C2%BA_001.2025.CGMP.CAOPDC.CAOCRIM_dd641.pdf
https://mpam.mp.br/images/Recomenda%C3%A7%C3%A3o_n._005.2025.CGMP_c1496.pdf
https://mpam.mp.br/images/Recomenda%C3%A7%C3%A3o_n._005.2025.CGMP_c1496.pdf
https://mpam.mp.br/images/Recomenda%C3%A7%C3%A3o_n._005.2025.CGMP_c1496.pdf
https://mpam.mp.br/images/Recomenda%C3%A7%C3%A3o_Conjunta_n._05.2025.PGJ.CGMP.CAO-PDC_6e4d9.pdf
https://mpam.mp.br/images/Recomenda%C3%A7%C3%A3o_n._005.2025.CGMP_c1496.pdf
https://mpam.mp.br/images/Recomenda%C3%A7%C3%A3o_n._005.2025.CGMP_c1496.pdf
https://mpam.mp.br/images/Recomenda%C3%A7%C3%A3o_n._005.2025.CGMP_c1496.pdf
https://mpam.mp.br/images/Recomenda%C3%A7%C3%A3o_n._005.2025.CGMP_c1496.pdf
https://mpam.mp.br/images/Recomenda%C3%A7%C3%A3o_n._005.2025.CGMP_c1496.pdf
https://mpam.mp.br/images/Recomenda%C3%A7%C3%A3o_n._005.2025.CGMP_c1496.pdf
https://mpam.mp.br/images/Recomenda%C3%A7%C3%A3o_n._004.2025.CGMP_c8d63.pdf
https://mpam.mp.br/images/Recomenda%C3%A7%C3%A3o_n._004.2025.CGMP_c8d63.pdf
https://mpam.mp.br/images/Recomenda%C3%A7%C3%A3o_n._004.2025.CGMP_c8d63.pdf
https://mpam.mp.br/images/Recomenda%C3%A7%C3%A3o_n._004.2025.CGMP_c8d63.pdf
https://mpam.mp.br/images/Recomenda%C3%A7%C3%A3o_n._004.2025.CGMP_c8d63.pdf
https://mpam.mp.br/images/Recomenda%C3%A7%C3%A3o_n._004.2025.CGMP_c8d63.pdf
https://mpam.mp.br/images/Recomenda%C3%A7%C3%A3o_n._004.2025.CGMP_c8d63.pdf
https://mpam.mp.br/images/SEI_1994489_Recomendacao_009_2025_CGMP_a9d21.pdf
https://mpam.mp.br/images/Corregedoria/ATO_002_2025_CGMP_b7391.pdf
https://mpam.mp.br/images/Recomenda%C3%A7%C3%A3o_n._001.2025.CGMP_6ac0c.pdf
https://mpam.mp.br/images-j5/CGMP/SEI_1616256_Recomendacao_Conjunta_003_2025_PGJ_CGMP_CAO_PDC.pdf
https://mpam.mp.br/images/Recomenda%C3%A7%C3%A3o_n._003.2025.CGMP_1de51.pdf
https://mpam.mp.br/images/Recomenda%C3%A7%C3%A3o_n._003.2025.CGMP_1de51.pdf
https://mpam.mp.br/images/Recomenda%C3%A7%C3%A3o_n._003.2025.CGMP_1de51.pdf
https://mpam.mp.br/images/Recomenda%C3%A7%C3%A3o_n._003.2025.CGMP_1de51.pdf


O que muda: Iniciativa elaborada em ação conjunta, readequando o serviço para mitigar
riscos à saúde mental. A norma instituiu o revezamento semanal de atribuições e fixou o
limite máximo de três sessões de julgamento por semana para cada promotor, qualificando o
atendimento às vítimas.
STATUS: CONCRETIZADO (Ato nº 264/2025)

READEQUAÇÃO DO SERVIÇO DAS PROMOTORIAS DO JÚRI

RACIONALIZAÇÃO DO PRAZO DE TRÂNSITO
O que muda: Disciplina o uso do período de trânsito em remoções para evitar que
Promotorias fiquem desguarnecidas por tempo excessivo, garantindo a continuidade do
serviço.
STATUS: Em análise no Conselho Superior.

READEQUAÇÃO DO PLANTÃO CÍVEL (INFÂNCIA)
O que muda: Proposta para retirar matérias sensíveis de Criança e Adolescente da
competência do Plantão Cível genérico, assegurando atendimento especializado.
STATUS: Em análise técnica.

APERFEIÇOAMENTO NORMATIVO
 Iniciativas de modernização legislativa e estrutural submetidas às instâncias decisórias da Instituição.
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O que muda: Criação de órgão pericial exclusivo do MPAM, garantindo autonomia
administrativa em relação ao Estado e agilidade nos laudos periciais de membros e servidores.
STATUS: CONCRETIZADO (Ato nº 012/2026/PGJ).

JUNTA MÉDICA PRÓPRIA

MAPEAMENTO DE COMARCAS CONTÍGUAS
O que muda:  Estudo logístico que identificou municípios vizinhos com transporte viável,
permitindo a atuação presencial de um mesmo promotor em duas localidades e otimizando as
designações.
STATUS: CONCRETIZADO (Suporte para decisões da PGJ)



CAPÍTULO 5

ATUAÇÃO
FUNCIONAL EM
NÚMEROS

Consolidado da Produtividade de
Membros e Órgãos em 2025



Considerações Iniciais

Os dados estatísticos apresentados a seguir, referentes ao exercício de 2025, foram extraídos
da base oficial do Sistema RAF (Registro de Atividades Funcionais).
Para assegurar a isonomia na leitura da produtividade, a organização dos painéis obedeceu à
lógica de atuação de cada entrância:

Na Capital: A divisão é temática. Os órgãos de execução foram agrupados por
especialização (Criminal, Cível, Infância, etc.), permitindo a comparação apenas entre
pares com atribuições afins.
No Interior: A divisão é geral. Dada a característica generalista da atuação nas comarcas,
apresenta-se um panorama único das Promotorias de Justiça.

A análise destes indicadores não deve ser realizada de forma isolada. Os números absolutos
aqui expostos não consideram, por si sós, as peculiaridades que impactam a rotina funcional,
como a estrutura da unidade (diferenças de acervo, equipe de apoio e estrutura física) e o
contexto local (complexidade demográfica, geográfica e social de cada comarca).
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Órgão  |  Produtividade
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Procuradorias de Justiça

RANKING PROCURADORIAS DE JUSTIÇA CRIMINAIS



Órgão  |  Produtividade
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RANKING PROCURADORIAS DE JUSTIÇA CÍVEIS



PROCURADORIA ATUAÇÃO

19ª Procuradoria de Justiça 2ª Câmara Criminal

TOTAL DE 1 (UMA) PROCURADORIA DE JUSTIÇA VAGA*
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*Situação em 31/12/24

PROCURADORIAS DE JUSTIÇA VAGAS



Promotorias de Justiça de Entrância Final
PROMOTORIAS DE JUSTIÇA VINCULADAS AO CAO CRIM
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Órgão  |  Produtividade

CLASSIFICAÇÃO POR PRODUTIVIDADE DAS
PROMOTORIAS DE JUSTIÇA CRIMINAIS



Órgão  |  Produtividade

CLASSIFICAÇÃO POR PRODUTIVIDADE DAS
PROMOTORIAS DE JUSTIÇA DO TRIBUNAL DO JURI
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Página 31 de 50

CLASSIFICAÇÃO POR PRODUTIVIDADE DAS PROMOTORIAS DE
JUSTIÇA DOS JUIZADOS ESPECIAIS CRIMINAIS

Órgão  |  Produtividade

CLASSIFICAÇÃO POR PRODUTIVIDADE DAS PROMOTORIAS DE
JUSTIÇA DE CONTROLE EXTERNO DA ATIVIDADE POLICIAL

Órgão  |  Produtividade
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CLASSIFICAÇÃO POR PRODUTIVIDADE DAS PROMOTORIAS DE
JUSTIÇA DE COMBATE AO TRÁFICO DE ENTORPECENTES

Órgão  |  Produtividade



Órgão  |  Produtividade

CLASSIFICAÇÃO POR PRODUTIVIDADE DAS PROMOTORIAS DE JUSTIÇA DE COMBATE A
CRIMES CONTRA A DIGNIDADE SEXUAL DE CRIANÇAS E ADOLESCENTES
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Órgão  |  Produtividade

CLASSIFICAÇÃO POR PRODUTIVIDADE DAS
PROMOTORIAS DE JUSTIÇA DE AUDITORIA MILITAR
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Órgão  |  Produtividade

CLASSIFICAÇÃO POR PRODUTIVIDADE DAS PROMOTORIAS DE
JUSTIÇA DE COMBATE À VIOLÊNCIA DOMÉSTICA

CLASSIFICAÇÃO POR PRODUTIVIDADE DAS PROMOTORIAS DE
JUSTIÇA DE EXECUÇÃO DE MEDIDAS E PENAS ALTERNATIVAS

Órgão  |  Produtividade
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Órgão  |  Produtividade

CLASSIFICAÇÃO POR PRODUTIVIDADE DAS PROMOTORIAS
DE JUSTIÇA DE EXECUÇÃO PENAL



Órgão  |  Produtividade

PROMOTORIAS DE JUSTIÇA VINCULADAS AO CAO CÍVEL
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CLASSIFICAÇÃO POR PRODUTIVIDADE DAS PROMOTORIAS
DE JUSTIÇA DE FAMÍLIA E SUCESSÕES

CLASSIFICAÇÃO POR PRODUTIVIDADE DAS PROMOTORIAS
DE JUSTIÇA DE REGISTRO PÚBLICO

Órgão  |  Produtividade
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PRODUTIVIDADE DA PROMOTORIA DE JUSTIÇA DE FUNDAÇÕES E
MASSAS FALIDAS (ATUAÇÃO EXCLUSIVA)

Órgão  |  Produtividade

PRODUTIVIDADE DA PROMOTORIA DE JUSTIÇA DE ÓRFÃOS
E SUCESSÕES (ATUAÇÃO EXCLUSIVA)

Órgão  |  Produtividade

Órgão  |  Produtividade

CLASSIFICAÇÃO POR PRODUTIVIDADE DAS
PROMOTORIAS DE JUSTIÇA DE FAZENDA PÚBLICA



PROMOTORIAS DE JUSTIÇA VINCULADAS AO CAO IJ
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CLASSIFICAÇÃO POR PRODUTIVIDADE DAS PROMOTORIAS DE
JUSTIÇA DE INFÂNCIA E JUVENTUDE CÍVEL

Órgão  |  Produtividade

CLASSIFICAÇÃO POR PRODUTIVIDADE DAS PROMOTORIAS DE
JUSTIÇA DE INFÂNCIA E JUVENTUDE CRIMINAL

Órgão  |  Produtividade



PROMOTORIAS DE JUSTIÇA VINCULADAS AO CAO PDC
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CLASSIFICAÇÃO POR PRODUTIVIDADE DAS PROMOTORIAS DE
JUSTIÇA DE PROTEÇÃO AO PATRIMÔNIO PÚBLICO

Órgão  |  Produtividade

CLASSIFICAÇÃO POR PRODUTIVIDADE DAS
PROMOTORIAS DE JUSTIÇA DE EDUCAÇÃO

Órgão  |  Produtividade
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CLASSIFICAÇÃO POR PRODUTIVIDADE DAS PROMOTORIAS DE JUSTIÇA DE
PROTEÇÃO À PESSOA IDOSA E À PESSOA COM DEFICIÊNCIA

Órgão  |  Produtividade

CLASSIFICAÇÃO POR PRODUTIVIDADE DAS PROMOTORIAS DE
JUSTIÇA DE DEFESA AO CONSUMIDOR

Órgão  |  Produtividade
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PRODUTIVIDADE DA PROMOTORIA DE JUSTIÇA DE DEFESA DOS DIREITOS
HUMANOS E CIDADANIA (ATUAÇÃO EXCLUSIVA)

Órgão  |  Produtividade

CLASSIFICAÇÃO POR PRODUTIVIDADE DAS PROMOTORIAS
DE JUSTIÇA DE SAÚDE PÚBLICA

Órgão  |  Produtividade



PROMOTORIAS DE JUSTIÇA VINCULADAS AO CAO MAPH-URB
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CLASSIFICAÇÃO POR PRODUTIVIDADE DAS PROMOTORIAS DE
PROTEÇÃO AO MEIO AMBIENTE E PATRIMÔNIO HISTÓRICO

Órgão  |  Produtividade

CLASSIFICAÇÃO POR PRODUTIVIDADE DAS PROMOTORIAS DE
JUSTIÇA DE PROTEÇÃO À ORDEM URBANÍSTICA

Órgão  |  Produtividade



PROMOTORIAS DE JUSTIÇA VAGAS NA CAPITAL

PROMOTORIA ATUAÇÃO

17ª Promotoria de Justiça 2ª Vara do Tribunal do Júri

20ª Promotoria de Justiça 3ª Vara do Tribunal do Júri

24ª Promotoria de Justiça 1ª Vara de Execuções Penais

68ª Promotoria de Justiça 2ª Vara do Juizado Especial Criminal

102ª Promotoria de Justiça 1ª Vara Especializada em Crimes Contra a Dignidade
Sexual de Crianças e Adolescentes

105ª Promotoria de Justiça 2ª Vara do Tribunal do Júri

TOTAL DE 6 (SEIS) PROMOTORIAS DE JUSTIÇA VAGAS NA CAPITAL*
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*Situação em 31/12/24



Promotorias de Justiça de Entrância Inicial
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CLASSIFICAÇÃO POR PRODUTIVIDADE DAS PROMOTORIAS DE JUSTIÇA DE ENTRÂNCIA INICIAL

Órgão Produtividade

1 DE 4



Órgão Produtividade

2 DE 4
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Órgão Produtividade
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3 DE 4



Órgão Produtividade

4 DE 4
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PROMOTORIAS DE JUSTIÇA VAGAS NO INTERIOR

PROMOTORIAS DE JUSTIÇA VAGAS

Amaturá

Benjamin Constant

Carauari

Fonte Boa

Itacoatiara - 3ª PJ

Japurá

Juruá

Jutaí

São Paulo de Olivença

Tabatinga - 1ª PJ

Tapauá

Urucará

Urucurituba

Uarini

TOTAL DE 17 (DEZESSETE) PROMOTORIAS DE JUSTIÇA VAGAS NO INTERIOR*
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*Situação em 31/12/24



Considerações Finais

Manaus, Fevereiro de 2026.

CORREGEDORIA-GERAL DO MINISTÉRIO PÚBLICO

O exercício de 2025 consolidou-se como um marco na redefinição do papel da Corregedoria-Geral do
Ministério Público do Estado do Amazonas, reafirmando a compreensão de que fiscalizar e orientar são
dimensões indissociáveis de uma mesma missão institucional: a busca pela excelência do serviço
ministerial e pela efetiva tutela dos direitos da sociedade amazonense.

Os dados apresentados neste Relatório — seja no incremento das correições presenciais, na intensificação do
acompanhamento funcional, na racionalização da atividade disciplinar ou na resposta coordenada a crises
ambientais — evidenciam uma instituição ativa, presente e comprometida com resultados concretos.

O conhecimento prévio dos dados estatísticos de cConsideraçada município antes da atuação correicional,
permitiu uma leitura mais qualificada da realidade das comarcas e impulsionou uma atuação orientada
por evidências e planejamento. Do mesmo modo, a ampliação do escopo das fiscalizações, alcançando
áreas sensíveis como saúde pública, sistema prisional, educação e meio ambiente, reforçou a atuação
integrada do Ministério Público na proteção de direitos fundamentais e no fortalecimento das políticas
públicas.

Para o exercício de 2026, renovam-se os desafios e as perspectivas. A meta institucional consiste em
aprofundar o uso estratégico de dados, realizar correições temáticas, direcionando a atenção para áreas
sensíveis dos Direitos Fundamentais, ampliar o alcance dos projetos estruturantes, fortalecer a rede de
apoio aos membros e intensificar a atuação resolutiva, assegurando que as distâncias geográficas jamais
se convertam em distanciamento institucional ou social.

Encerramos, assim, o ciclo de 2025 cientes de que os avanços alcançados resultam do esforço coletivo de
membros e servidores comprometidos com a missão constitucional do Ministério Público. Com
responsabilidade, transparência e espírito público, a Corregedoria-Geral do Ministério Público do Amazonas
segue firme no propósito de não apenas reagir aos desafios, mas transformar realidades, contribuindo para
a construção de uma Instituição cada vez mais essencial à cidadania.




